S susale

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 074/2021- SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS

ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VL. LEOPOLDINA,
JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo do novo Plano de Trabalho e Orgamentéario
para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de
materiais de consumo assistencial e prestacdo de
servicos terceirizados e de SADT, visando a
MANUTENGCAO de 41 (quarenta e um) leitos de
enfermaria, 12 (doze) leitos de estabilizagdo e 02 (dois)
leitos de Hemodialise instalados na UT COVID 19 do
Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana, totalizando 55
(cinquenta e cinco) leitos. O presente Termo Aditivo tem
vigéncia durante o periodo de 01/07/2021 a 31/07/2021,
com fundamento no Decreto n® 59.283, de 16 de margo de
2020, que declara situagdo de emergéncia no Municipio
de Sao Paulo e define outras medidas para ©
enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus, a
Portaria SMS n° 243/2020, de 24 de marco 2020, que
autoriza, de forma transitéria e excepcional, através de
contratos de carater temporario e durante o periodo de
emergéncia, a contratagéo pelas organizagbes sociais de
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profissionais de salde para apoio ao aumento da
capacidade numero de leitos hospitalares e de UTl e a
Portaria SMS n° 210/2020, de 11 de maio de 2020, a qual
autoriza, de forma excepcional e transitéria, a contratagdo de
leitos suplementares de UTlI e Enfermaria pelas
Coordenadorias Regionais de Saude, desde que haja a

devida prestacéo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ
sob o n°® 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por for¢a
das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n® 962/2018-
SMS.G n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-
SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G e n° 471/2020-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF - ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do
processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com
CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com endereco na
Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienépolis, S30 Paulo/SP, CEP 01244-050,
neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora
da cédula de identidade RG n° NN inscita no CPF/MF sob n°
I < MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
identidade RG n° [N inscrita no CPF/MF sob no
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de
21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Orgamentario para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagdo de servigos terceirizados e de SADT, visando a
MANUTENGAO de 41 (quarenta e um) leitos de enfermaria, 12 (doze) leitos de
estabilizacéo e 02 (dois) leitos de Hemodialise instalados na UT COVID-19 do Complexo
Hospitalar Municipal Sorocabana, totalizando 55 (cinquenta e cinco) leitos, durante o
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periodo de 01/07/2021 a 31/07/2021, conforme Plano de Trabalho e Orgamentario, parte
integrante deste Termo Aditivo, do presente Contrato de Gestdo n°® R007/2015-SMS.G da
Rede de Assisténcia a Saldde dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, VI. Leopoldina,
Jaguaré e Jaguara da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

1.2 O presente aditivo justifica-se devido a atual situagéo epidemiolégica do Brasil e do
Municipio de Sdo Paulo, em observancia as legislagbes editadas de forma gradual e
sistémica:

v Decreto n° 59.283, de 16 de margo de 2020, que declara situagdo de emergéncia no
Municipio de Sao Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia
decorrente do Coronavirus;

v Decreto n® 59.291, de 20 de margo de 2020, que declara estado de calamidade
publica no Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente do
Coronavirus;
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transitéria e excepcional, através de contratos de carater temporario e durante o
periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais
de saude para apoio ao aumento da capacidade nimero de leitos hospitalares e
de UTI;

v" Portaria SMS.G n° 210/2020, de 11 de maio de 2020, a qual autoriza, de forma
excepcional e transitéria, a contratacdo de leitos suplementares de UT| e Enfermaria
pelas Coordenadorias Regionais de Saude;

v Decreto n° 60.118 publicado em 12 de margo de 2021 que dispde sobre a adogédo de

providéncias objetivando mitigar a propagacéo da COVID 19 e o refor¢o das medidas
de isolamento social, conforme estabelecido pelo Decreto Estadual 65.563 de 11 de
margo de 2021;

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica estabelecido para cobrir as despesas com o presente instrumento, a TITULO
DE CUSTEIO, o valor total global estimado de R$ 5.516.320,36 (cinco milhdes,
quinhentos e dezesseis mil, trezentos e vinte reais e trinta e seis centavos), onerando
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as dotagbes orgamentarias n° 84.10.10.302.3003.2.507.33503900 - FOO e F21, quando
couber.

22 O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte
Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JULHO

R$ 5.516.320,36

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. A contratada devera apresentar mensalmente as seguintes informagées, utilizando

como fonte a PLANILHA DE MONITORAMENTO DIARIO - CHM SOROCABANA -
CoviD19:

A) Taxa de ocupagdo dos leitos de enfermaria;

B) Média de permanéncia dos leitos de enfermaria;

C) Taxa de mortalidade;

D) Taxa de transferéncia: percentual de transferéncias sobre o total de saidas.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Mantém-se inalterados os anexos abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado

para o Termo Aditivo n. 062/2021-CRSO ao Contrato de Gestio n. R007/2015 —
NTCSS/SMS:

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

4.2. Altera-se o anexo abaixo descrito do Contrato de Gestio n°. R007/2015 -
NTCSS/SMS:

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso.
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5.1 Permanecem inalterados as Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n°
R007/2015-SMS.G.

52 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as
testemunhas assinado.

Séo Paulo, 19 de agosto de 2021.

A .
DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSO DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

N - A ~
DRA. REGIANE DE SANTANA’PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

[
Vet C rfnbunme. WW
Nome: Vaiermou C. ¢ Fron sese Nom_
RG: RG:
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Associagéo
Saude da
Familia

- Este plano de trabalho contempla o perfodo dé 01/07 3 30/09/21 para manutengZio de despesas de r.ustelo do Complexo | Municipal bana / .Ulnidade
de Tralamento Covid Somcabarua, com 41 leitos de Enfermarias + 02 leitos de Hemodislise + 12 leltos de Estabilizagdo, totnllzando 55 leitos;
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Foram considerados:

- 02.02: Adequaglo do valor conf Mo atual; o K ‘ : ‘
- 03.01 e 03.02: DiminuicHo de valor canforme tratativas entre as ireas técnlcas de CRS e ASF;
- 04.13: Adequagso de valores de lantdes de Médico | vl 2 nova selégao de farnecedor. Previsdo didria de Médicos Intensivistas: 2 plantdes de

Médicos Intensivistas 12 Horas Diurno, 2 plantdes de Médicos Intensivistas 12 Horas Noturno e 1 plantdo de Médico Intensivista Dlarlsta 12 Horas com Telemediclna.
- 04,23 Adequagao do valor conforme consumo de enemla e aumento de tarifa; .

~ Néo Incluido dissidlo projetado ref bro/2021.
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S50 Paulo, 01 de julho de 2021

, M’W FP-o Zh%_ R s o
Dra, Mar_la* Eugénla Fernandes Pedroso de Lima © .. Mgtia Isabel Ribeiro de Campos
Superintendéncla - Associagib Satde da Familia Gergnte Corporativa Administrativa
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= o PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO _

UNIDADES-SERVIGO ) jui21 agof21 set/21 VALOR TOTAL (R$)
| COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA-Unidade de Apoio | 5.336.705,36 | 5.336.705,36 | 5.336.705,36 | _16.010.116,08
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA - SADT-SADT 179,615,00 | 179.615,00 | -~ 179.615,00 Y 538.845,00
] ¢ 5.516.320,36  5.516.320,36  5.516.320,36 16.548.961,08

TOTAL - CUSTEIO

Séo Paulo, 01 de jutho de 2021.

Marli Isabel Ribeiro de Gampos.
Superintendéncia - Associagéio Satide da Familia Gerente Corparativa Administrativa
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PROPOSTA DE TE A
PLANO O

- [TODAS UNIDADES
SERVICO: TODOS SERVICOS =
D RIGAO g e VALOR ANUA
01. Pessoal e Reflexo -~ . 1.941.429,22.| 1.941.429,22 | 1.941.429,22 . 5.824.287,66
..01.01 - Remuneragéo de Pessoa! 1.308.648,43.| 1.308.648,43 | . 1.308.648,43 | .3.925.945,30
| 01.02-Beneficios__ ___ _ = e | 013494822 | 13494922 13494922 | ... ... 40484766 .
- 01.03 -Encargos e Contribulqbes 5 - 129.817,33 129.817,33 |  129.817,33 - .389.451,99 |
- 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 133.769,00 |.  133.769,00 133.769,00 | 401.306,99
- 01.05 - Plantdo Extra. 234.24524 | 234.24524 | - 234.245,24 702.735,73
02. Materiais de Consumo- ) 75.355,00 75.355,00 .75.355,00 226.065,00
°02.01 - Material Odontoldgico - 4 0 - L - : -
02.02 - Gases Medicinais . 30.000,00 30 000 00 30.000,00 |. - 90.000,00
02.03 - Orteses e Proteses ) - - 2
02,04 - Material de Escritério 4.200,00 4 200 00 4.200,00 12.600,00
02.05 ~ Combustiveis 500-00 500,00 500,00 1.500,00
* 02.06 - Material de Limpeza 15 -

~02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 10 615 00 10. 615 00 | .10, 615 00 31.845,00
02.08 - Alimenticios 4.400,00 4.400,00 - 4.400,00 _ 13.200,00
02.09 - Despesas de Transporte ' -
02.10 - Suprimento de Informatica 1.000.00 1.000.00 1.000,00 3.000,00

~02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial 3.240,00 3.240,00 3.240,00 | 9.720,00
02.12 - Material de Manutengédo Equipamento Administrativo 5.200,00 §.200,00 5.200,00 15.600,00

~ 02.13 - Material de Manutengéo Predial. ~ ' . 8.100,00 8.100,00 8.100,00 24.,300,00
02.99 Qutros materiais de consumo 8.100,00 8.100,00 8.100,00 _24.300,00
03. Material de Consumo Assistencial 1.800.000,00 | 1.800.000,00 | 1.800.000,00 5.400.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 3.600.000,00°
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 600.000,00 600.000,00 600.000,00 1.800.000,00
04. Servigos Terceirizados B ] ] 1.699.536,14 | 1.699.536,14 | 1.699.536,14 5.098.608,42
04.01 - Assessoria Contabil . - phbmm . - 5 -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -

. 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,00 | 30,00 30,00 90,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 3 - §2.352,44 52.352,44 52.352,44 157.057,32
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 176.751,40 176.751,40 | - 176.7561,40 | __530.254,20
04.06 - Lavanderia j * 47.800,00 47.800,00 47.800,00 _143.400,00
04.07 - SND 2 ] 249.600,00 | - 249.600,00 249.600,00 748.800,00
04.08 - Servigos de Remocéo 76.957,30 76.957,30 76.957,30 230.871,90
04.09 - Servigos de Transporte e - e—— : -
04.10 - Servigos.Graficos 200,00 200,00 200,00 | 600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneffclos para RH - - - -

. 04.12 - Educagéo Continuada : - - - ) -
" 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 441.450,00 441.450,00 441.450,00 1.324.350,00
. 04.14 - Servigos de. Outros Profissionals da Satde 430.255,00 '430.255,00 430.255,00 |. 1.290.765,00
04.15 - Manutengado de Equipamentos 6.100,00 |. . . 6.100,00 6.100,00 |. 18.300,00

" 04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes . 5.000,00 5.000,00 ~5.000,00 15.000,00
04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais ' 2.800,00 2.800,00 2.800,00 . 8.400,00
04.18 - Locago de Equipamentos Médicas __158.240,00 158.240,00 158.240,00 474.720,00
04.19 - Locagdo de imdveis - - - - -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos - 10.350,00 10.350,00 10.350,00 31.050,00.
04.21 - Locagéo de Equlpamentos Vefculos L - - . - o

04.22 - Agua > e -~ 25.000,00 [ 25.000,00 25.000,00 __75.000,00
04.23 -Energia - : : 18.000,00 | -13.000,00 |  13.000,00 39.000,00

- 04.24 - Telefonia - - 650,00 650,00 | 650,00 1.950,00
04.25 - Gas ] . S - -
04 99 Qutros Servigos de Terceiros. . 3.000,00 |~ 3.000,00 - 3.000,00 | 9.000,00

O TODA DAD ODO 0 5 g 4 08
06. Obra ; : j - . - -
06.01 - Reforma . - - g - -
06.02 - Ampliagéo ¢ Adequagéo - - < -
|07. Equipamentos 2 e = =
07.01 - Equipamentos .
TOTAL - INVESTIMENTO TODAS N‘IDAD:S TODO‘:: ‘?ERVICOS
r it ﬁ‘l E} J?O Jﬁ ‘_516_320,36 5 516 "‘J{] 3£‘ ‘lﬁ 548 Qﬁ1 ,08
Sdo Paulo, 01 de julho de 2021. : = - I
F 'V e Zﬁ/(m ”""\ﬁ ha
‘Dra {Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Marig Isabel Ribeiro de Campos -
Superintendéncia - Associago Sadde da Familia Gerente Corporativa Administrativa




PLANO ORQAMENTARIO DE CU&:TEIO
|COMPLEXO HOSPITALAR MUNTClPAL SOROCCABANA™ T

Sao Paulo. 01 dajulho de2021

Vo EPd Jnoe

Dra. hﬂa Eugénla Femandes Pedroso de Lima
Superlntendéncla - Associagéo Saude da Famﬂla

5.336.705,36
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Unidade de Ap0|o
DESCRICAO seti21 VALOR TOTAL (RS$)

01. Pessoal e Reflexo 1.941.429,22 | 1.941.429,22 1.941.429,22 5.824.287,66 ‘
01.01 - Remuneragio de Pessoal j 1.308.648,43 | 1.308.648,43 | 1.308.648,43 3.925.945,30
01.02 - Beneficios . n . 134.949,22 134.949,22 134.949,22 ~404.847,66

__01.03 - Encargos e ContribuicSes .129.817,33 129.817,33 129.817,33 - . '389.451,99

~ 01.04- Oiiffas Déspésas de Pessoal ey ) 3 T133.769,00 |~ T133.769,00 T33769,00 T 7 T 401.306,99°|
01.05 - Plantdo Extra _234.245.24 234.245,24 234.245,24 702.735,73

02. Materiais de Consumo 75.355,00 75.355,00 75.355,00 226.065,00 |
02.01 - Material Odontoldgico ) - _— . -
02.02 - Gases Medicinals 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
02.03 - Orteses e Proteses 5 - - =
02.04 - Material de Escritério 4.200,00 4.200,00 4.200,00 ] 12.600,00
02.05 - Combustiveis ._500,00 500,00 500,00 1.500,00 |
'02.06 - Material de Limpeza o 5 - -
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 10.615,00 10.615,00 10.615,00 ~31.845,00
02,08 - Alimenticios - . - 4.400,00 4.400,00 4.400,00 13.200,00
02.09 - Despesas de Transporte - - e s
02.10 - Suprimento de'Informatica 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00 3.000,00
02,11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 3.240,00 3.240,00 |  3.240,00 9.720,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 5.200,00 5.200,00 | 5.200,00 15.600,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial ’ 8.100,00 8.100,00 8.100,00 24.300,00
02.99 Outros materiais de consumo 8.100,00 8.100,00 8.100,00 24.300,00

103. Material de Consumo Assistencial 1.800.000,00 | 1.800.000,00 | 1.800.000,00 5.400.000,00
.03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 3.600.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos ~ 600.000,00 600.000,00 600.000,00. 1.800.000,00

04. Servigos Tercelrizados 1.519.921,14 | 1.519.921,14 | 1.519.921,14 4,559.763,42 |
04.01 - Assessoria Contabil - = - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Inforrnéﬂca 30,00 30,00 30,00 90,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 52.352,44 52.352,44 52.352,44 157.057,32
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 176.751,40 176.751.40 176.751,40 . '530.254,20
04.06 - Lavanderia 47.800,00 47.800,00 47.800,00 *143.400,00
04.07 - SND 249.600,00 249,600,00 [ 249.600,00 748.800,00
04.08 - Servigos de Remogéo 76. 957 30 76.957,30 76.957,30 230.871,90
04.09 - Servigos de Transporte - - -
04.10 - Servigos Gréficos 200 G0 200,00 200,00 600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficlos para RH - - - g o
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
.04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 441.450,00 441.450,00 |  441.450,00 1.324.350,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 408.880,00 408.880,00 408.880,00 _ 1.226.640,00

' 04.15 - Manutencéio de Equipamentos 6.100,00 6.100,00 _6.100,00 18.300,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes . 5.000,00 5.000,00 ' 5.000,00 15.000,00
04.17 - Manuteng#o de Equipamentos Assistenciais 2.800,00 2.800,00 2.800,00 8.400,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - -0 -

. 04.19 - Locagdo de imbveis . - - - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 10 350,00 10.350,00 40.350,00 | 31.050,00
04.21 - Locagdio de Equipamentas Velculos - - =
04.22 - ﬁ_‘gua ' j 25, 000 00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
04.23 - Energia 13.000,00 13.000,00 13.000,00 K 39.000,00
04.24 - Telefonia ] 650,00 650,00 650,00 1.950,00 |
04.25 - Gés e : - - - ] -
04.99 Outros Servigos de Tercelros 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00

06, Obra " - - .
06.01 - Reforma - - - -]
06. .02 - Ampliagdo e Adequagﬁo = - - 2

07. Equnpamentos - - - L
- 07.01 - Equipamentos - - = -

'Marla sabel Ribeiro de Campos

Gerente Corporativa Administrativa
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. TOTAL

PLANO'ORCAMENTARIO lflE CUSTEI’O”

. DESCRKCA 5
01. Pessoal e Reflexo ' :

jul!21

ago;":’i‘l

setf21

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragdo de Pessoal '

01.02 - Beneficios

LR Rpph PO e

[--01.03 - Encargos e Contribuighes — ..
~ -01.04 - Outras Despesas de Pessoal E .

01.05'- Plantdo Extra

02. Materiais de Consumo

02,01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses -

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospltalar -

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

* 02.10 - Suprimento de Informatica -

02.11 - Material de Manuteng¢do Equipamento Assitencial

. 02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversoé

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

LYNRS) erie o

04.02 - Assessoria e Consuitoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

- 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial lJardinagem

04.06 - Lavanderia

- 04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.08 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educag&o Continuada .

04.13 - Servigos Assistenciais Médlcos

04.14 -.Servigos de Outros Profissionais da Saude

21.375,00

~21.375,00

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

21.375,00

04.16 -~ Manuteng@o Predial e Adequagbes’

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Asslstenclaxs

~04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos

158.240,00

158.240,00

~158.240,00 |

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Adminlstratnvos

- 04.21 - Locagao de Equlpamen’cos Vefculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

. 04.24 - Telefonia

L 04.25-Gés .

- 04.99 Outros Servigos de Tercelros
06. Obra !

. 06.01 - Reforma

' 06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equlpamentos

0 0= EQUIDAMBNOS wrssnr—r i e s s s s s s st i
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CUSTEIO - COMPLEXO HOSPIT!\LAR MUNICIPAL SOROC i\B;ﬂ
" [S&o Paulo, 01 de julho de 2021 :
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Dra.Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima .-
Superintendéncia - Assaciaggo Satide da Familia

Isabel Ribeiro de Campos
te Corporatlva Admlnlstratlva
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Analista lII. »
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- 40 Horas 1
Assistente Social 30 Horas 2
Aux Servicos Gerais Diurno Plantdo 12X36h 9
Aux Servicos Gerals Noturno Plantdo 12X36h S
Aux Tec Adm Diumo Plantdo 12X36h L 0.
- "~ - v £ B T m:~ deatatt o AuR-Te'c-Mm I“.Dlumoh\...s_-.-au-w - .4fv-.|.4° Horas.un.n..ur v saain aa. .24.m - «u-u.u-o—mmmv "
Aux Tec Adm Noturno Plantdo 12X36h 8 0
_ Diretor Medi 40 Horas 1 0
40 Horas - 2 0
Enfermalro Dl Plant3o 12X36h 18 0
Enfermelro | ivista Diurno’ - Plantdo 12X36h . 3 0
Enfermelro Intensivista Noturno Plantéio 12X36h 3 0
.. Enfermeiro Noturno’ Plantdo 12X36h 15 0
. ) Farmaceutico Diurno . - Pla;t:::::“h i g
U"Idadest:r;:n?wn 3 Farmaceutico Noturno Plant3o 12X36h 1 0
Fisloterapeuta Diurno 30 Horas 14 0
Fisioterapeuta Noturno 30 Horas 10 0
-_Gerente Unidade 11l 40 Horas 1 0
Médico Diarista Diurno 30 Horas 2 0
Médico Infectologista Diurno 20 Horas 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0
Psicol 40 Horas 1 ‘0
Tec Enfermagem Diurno Plantdo 12X36h 35 0
'~ TecEnfermagem Noturno Planto 12X36h 31 0
Tec Farmacia Diurno Plantda 12X36h 9 0
Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36h 7 0
Tec Informatica Diurno 40 Horas 1 0
Tec Manutengéia_ 40 Horas _ 1 0
__. Tec Radiologia Diurno 24 Horas 4 0
Tec Radiologia Noturno 24 Horas 3 ]
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