CIDADE DE
M+ ‘ SAO PAULO
4 | - ] -, Hﬂ“
Secredaro Municiodl oo Sodge
Coarcdenadorno de Parcerias & Confratacdo de Servicos de Saode
Pu_l:llfrnrfn nn D.0.C.
Dial 2. £ i TERMO ADITIVO N° 077/2023

CONTRATO DE GESTAO N° R019/2016 - SMS.NTCSS
PROCESS0O N*: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULD- SECONCI — SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAOD
S0OCIAL,

OBJETO DO CONTRATD:  GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD

TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio do Plano de Trabalhe e Plans Orpamentarnio pasa o periodo de
/072023 & 310112023,

A PREFEITURA DE SAQ PAULD, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n®
46.392 148/0021-63, = Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por NILZA MARLA FPIASS] BERTELLI, Coordenadora Regional de Saude, e de
outro lade o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAQ CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI = 5P, qualificada como Organizacio Social no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo adminisirativo n® 2008-0.151.451-0, Cerificado de Qualificacdo n® 03, inscrita no
CHPAMF sob o n® &1.687.356/0001-30, & no CREMESF sob Prot. n® 500220, com endereco na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, S&o Paulo, 8P, CEFP 05001-000 & com Estatuto
arguivado no 1° Oficial de Registro de Titulos & Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n® 438152 em 26042017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira, casada, empresaria, advogada, portadora do RG
N QI = inscrita no CPFMF sob o n° QI doravante denominada
COMTRATADA, tendo em wista o que dispbe a Lei Federal n® 8 080, de 19 de setembro de 1830,
g Lel Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de
dazembro de 2011, bem como o disposta no art. 24, inciso XXV, da Lai Faderal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestao, RESOLVEM calabrar o prasante TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° RO18/2016- SMSINTCSS, na conformidade das
saguintes clausulas:



Fecrsforia Municipol do Sodde
Coordenadoria de Parcerias @ Contratagdo de Servicos de Salde

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servigos de Sadde objetos deste CONTRATO DE GESTAQ sfo as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA

AMA ESPECIALIDADES BURGOD PAULISTA - SADT

AMA J TRES MARIAS - MAURICID ZAMIJOVSKY

AMA UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA HUMBERTOQ CERRUTI

AMA UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO | ERMELIND MATARAZZD

CAPS AD Il ERMELINQ MATARAZZD

CAPS INFANTOJUVENIL Il ERMELIND MATARAZZO

CER Il ERMELING MATARAZZD

CEO Il ERMELING MATARAZZD

COORD.TEC ADMINISTR, 03-CG-018/2016-REDE ASSIST.DA 5TS ERMELIND MATARAZZD
EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAD/EMAP ERMELIND MATARAZZC

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO || — R, José Lopes Rodrigques, a5
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO 1| — R victarie Siminai, 583
UBS BURGD PALULISTA

UBS BURGO PAULISTA — SADT

LUBS COSTA MELD

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

LUBS EEMELIND MATARAZZD

UBS ERMELING MATARAZZO (P.A.I)

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS JARDIM POPULAR = DR. MATHEUS SANTAMARIA

UBS DR. CARLOS OLIVALDD DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA

LES VILA CISPER

UBS VILA PARANAGUA

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELIND MATARAZZO

LIFA ERMELING MATARAZZOD
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CLAUSULA UNDA,

£.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023 o orgamento global de custeio
no valor de R§ 15.568.568,09 (quinze milhdes quinhentos e sessenta e oito mil quinhentos e

sessenta e oito reais e nove centavos).

2.2, O pagamento das despesas sera realizado conforme o geguinte Cronograma de Dasembolsa:

JAMNI23 Total

Valor de Custeio RS 15.566.568,09 | RS 15.568.568,09

Z.3. As despesas descritas onerardo as dotagdes orgamentarias vigentes, em fontes 00, 02 & 03,

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Q valor efetivamente transferido por SMS/CFO, serSo apresentados conforme notas de

fiquida¢ao e pagamento no processo SEI 6018.2023/0000186-3.

CLAUSULA QUARTA

4 1. Substituir o conteldo dos Anexas abaixo descritos:

Anexo || - Parimetras para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Senvigo;

Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativa;

Anexo IV - Quadro de Metas de Produglo e Planc de Trabalhe da Contratada contendo o

Dimensionamente de racurses humanos por unidade:
Anexo V - Flano Orgamentério de Custeio e Cronograma de Dessmbolso
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CLAUSU UINTA

5.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demals clausulas do CONTRATO DE GESTAD N° RO12/2016
SMSINTCSS bem como seus anexos tecnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrade o presente termo em 03 {trés) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas [untamente com as testemunhas assinada,

S30 Paulo, 2K de “hapnot de o233

N&RETELA ALVES LIMA HONDA,
'I | CONSELHEIRO PRESIDENTE

o

[) [
ra. Nl

M, Piazsi Bertall
orddnadafa
CH'S—r.Lf.ﬁte

NILZA MARIA PIASS|I BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

‘|
v .
._.Ill(j!' : | il

TR _'-\.‘__lll_..lq_,_l.';.\_._. .llh_l_ .;'.'-5.:"-'! e il
Mome: SAS-08S EEEEN—CI Mome: / .

Brrsta me.@% Ao s Horneia do Seuza

. Buparvigata Adminairatio e - TS
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Anexo |V = Quadro de Metas de Producao e Plano de Trabalho da Contratada,
contendo o Dimensionamento de recursos humanos por unidade;

ATENCAD BASICA

1. ESF - Estratégls Sadde oa Famiis

-Las COSTA MELD - 06 ESF + 01 EER 1 + EG. MULTI Mista da Prodisgia Mensal
; Carga
-Cetegoria profisslonalCango Horéria Cuantidade: Frocodimenio Wota
eamanal
AGENTE COMUNITARKD DE SALDE 410 13 Wisita Damicliar de ACS! Familiag Visitadas i}
AGENTE DE PROMOGAD 40 i
AMBIENTAL
ASEISTENTE ADMBISTRATIVG 4 i
Comsula & Contubaislendineroe Doimiciiar 61
ASBISTENTE SOGIAL % , Grupoe =
ALXILIAR ADMINIESTRATRD I 40 13
AUKILIAR OFE SAUDE BUCAL 40 1
ConsullasiAlandimanios 152
DENTISTA GLINICS + ASE (ESB Tl = GlinicaRasians aoor 28
MODAL. [y 40 1
T -Fritesa a8
ENFERMEIRD ESF A b Consulta do Enfenmera S00
EMFERMEIRD ESF - RTIRW - NUWIS - A i
Corsuta g Consultaidiendmento Domictiar £H
FARMAGELTICD 40 1
Erupos A
Conauta & Conauifaiviendmenta Damiciiar 36
FARMACEUTICD 1+ 1
Enupos [
GERENTE OF UNIDADE DE Sa0DE I an 1
APREMDIZ aw d
MEMCO GEMERALISTA al & Consulla Madica 1,604
MEDECD GEMERALESTS, — PRAM A} i Cansulia Madica 332
TECHICD DE ENFERMAGEM A0 10 Viska Domichiar 20
TECHICD FARMASIA )| 3
COORDENADOR DE EQUIFE DE Al 1
SALUDE
Consufta a Cansullaliandimanto Domiciiar =2
FISIGTERAFEUTA 20 1
Grupos b |
FONOALDACLOGE - . onsiita @ Consullaiaandmanto Domiciliar Ed
Giupbe 40
Consulla & Cansullatdsendimanio Domiciliar i
MUTRICIONISTA &l 1 Ginpas a4l
Consulla a Cansullatsmandimanto Domicikar EQ
PRICOLOGO 40 i Gnpas 40
Cansuhafpendimenio Oomiciia do Médico & Enfermero aas pacianies 501 @ casos de Pusepénio Tolal de Casis
PICS = ATPDADE COLETRA | Aftedadns a5
PICS — ATIVIDADE INDIWEDLRAL | Procedimenios Ed
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OF
UoE

st F E 80 m-mu G ESF+ 2ESB | * Equips Meta de Produgsa Mensal
. : _ Carga | i
AGENTE COMUMITARIC DE S&0E Al 3 ‘isilo Domicliar do ACS Familizs Vailadas 8000
AGEMNTE [EFRm ap 1
| AMBIENT AL
ASEISTEMTE ADNINISTRATID a0 1
ALIILLAR ADMIMISTRATVG 11 40 13
ALUXILIAR DE SALDE BUCAL &0 2
COORDENADDR OE PAVS &0 i
| Cansulizsiésendimanics b4
m‘fﬁ]"ﬂ" B 40 2 Tl = Clinlco/Restaurador 58
Ti -Prélezs 16
EMFERMEIRD ESF 47 B Canaulia di Enlermedra 080
averveRo s - wvs ||+ I
utaSandimeants i
Ehiii e i Consuka s Cong Dormnicikar e F]
Gngos &8
Consulta & Consullaldide
—_— S0 % ’ £ ndimanio Domicilar 6
Gnpos B
CGERENTE DE UMIDADE DE SaURE || 40 i
AFREMDME an
MEDICD GEMERALISTA, An Condyis Madea 2488
TECHICD DE ENFERMAGEM Al i2 Wislta Domiciliar kit
e A [ e v
Cansulla & Cormukaifib=ndimert
R P : Eilla = o Damiciiar a1
Grupsse 18
DreutalAlendimento
— —_— 24 " Consulta & G Damiciiar G
Lirupos 0
A b : LConsulin & Corsutalsiendmerta Domicliar &l
s Grupos 40
Comeala o Comsulla'Merdments Damiolia &0
NUTRICIONISTA 40 1 - a
Giupos 40
i i 5 Corsua g Consulladaierdmenta Dormicikar 4]
G ETu]
Coraulailerdimento Domiciliar do Meédico ¢ Endermebo aos paclentas AD1 & ceape da Pusrpéria Total de cascs
FICS — ATIVIDADE COLETIVA Allviclades 40
FICS - ATIVIDADE INDSIDLLAL Frocadimentos B0

Il
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RFecretaria Municipal oo Soode
Coordenadona de Forcenot & Contralacan da Semvicos de Solde
UBS ERMELING MATARAZZO - § ESF + 2 ESE | + Equipe Mult Mata g Produgas Maensal
Carga
* Categoria profissionaliCande Horarla | Qisantidada Procedimanto Mata
AGEMTE COMUMITARIO DE SAU0E A0 30 Wisita Domiciliar do AGS! Familias Vistadas 5000
AGENTE DE PROMOCAD SMBIENTAL i 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD &0 2
ALEILIAR ADMIMISTRATNG 1 all 16
ALKILIAS BE SalDE BUGAL i z
CormulasMlerdmenias 304
ﬁmﬂ? CulWico « Ase (258 4 2 T = Clivico/iss taridor 5
T1 Prajase 165
EMFERMEIRD ESF 40 E Coesuila da Enfermsig 1050
ENFERNEIRO EoF —RTRV-RUVS | 0 | 1
I — - . Caonsulta e Consuba’tbendimenia Domiciiar =
Erupos B
Cain
ARSI i . sulta & Consukaialendiments Domiciiar Ai
Grupos g
GERENTE BE UNDARE DE SAUGE || Al 1
APREMDIT an 4
MEDICC GEMERALISTA, Al § Consulla Midica 2406
MEDACD PESZUIATRA Aan i Cansulls Madica 240
0 o
P 0 : orsufta o CorsutalSiandimanta Damilian an
Grapos 40
TECHICO DE ENFERMASEN &0 14 ‘isia Domisiiar 448
TECHICO FARMAGA N N G
P = A Corsuts @ Consullaiendimanio Domiclar &1
Erupog 14
G Flsica o i Consuita @ Cansuliaiasendimanio Domicikar 2
GrUpDs &
ulba
- x - . Caonsulla & Consultatatendimenic Domiciiar 72
A CErUpaE i
T i v Caonsulta e Consuliatitendimenic Domicliar (4]
Erupos 40
Corsukaidtendimenta Domiciar da Médiea & Enfermeing acs pacseras AD1 & caans e Puaipdin Total de casos
PICS - ATWIDADE COLETIWA, Siliitiacas 40
PICE — ATWIDWDE INDAICLAL Procedimentos ]
UBS JARDIM KERALUX - 3 ESF +1 ESE | Mt da Produgio Marsal
Catagorla profissionalCargo. Horiria. | Cuantidade Pracediments Mata.
AZENTE COMUNITARIO DE SAUDE &0 15 Vigita Commiciliar do ACST Famias Vistadas Apoo
ACENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL i) 1
ASSISTEMTE ADMIMISTRATNG &0 1
ALOILIAR ADMIMISTRATIG Il ] a
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recreharia Municipal do Solide salion
Coordenadonia de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Salde

AR F SAE B 5 [ |
Cansullasiendimenios 153
mﬁfuhmlmuu il 40 1 71~ ClinicniReiaurader
Ti -Protese B
ENFERMEIRD EGF 4 3 Consulta do Enlermeira 540
evsaerocs e | 6 | [
— " - ; Consulls & Consullsisndimenio Domidiar 48
Grupas 4
NLITE A - ; Consulta e Consultaditendimanio Domicilar iz
npaos Full
GERENTE DE UNIDADE CE SALDE I A0 1
APREMD4Z ki 2
MEDSEO GEMERALISTA 40 a Coreuta Medica 1248
TEGHIGD DE ENFERMAGEM 40 7 Wisita Domiciliar 4
TECMICO FARKACLA, a0 2
ConsultaAierdimento Domiciliar oo Midico @ Erfenneio aos pacieries AD e cagee da Puespéria Tedal do cascs
PICS - ATRIDADE COLETIVA Airdnados M
PRCS = ATRVIDADE IHDHVEDLAL Poocedmentos in
[ _UBS VILA CISFER - 7 ESF + 2 ESB 1 + Equipa MuRi Meta de Produgao Mensal
. Carga |
somanal
AGENTE SOMUMTARIO DE SaUDE | M Wisita DomicAar do AGS! Familias Visiadan 200
AGENTE OF PROMOCAD AMBIEMTAL 44 1
ASSISTENTE ADMNISTRATIVG 40 i
ALZILIAR ADMIMESTRATVD || 41 14
AUEILIAR DE SALUDE BUCAL 40 3
4 ConsullasdAiendmentos 394
DENTIETA GLINICD + ASE [ESB
= ClnicaPesiasadar
MODAL ) A0 2 TI=CIl &R
TI -Friesa 16
EMFERMEIRC ESF a0 T Consults de Erdermeinn 1250
EMFERMEIRT ESF - RTIF - HUVIE 40 1
Consulla # Consullaisiandmant 48
FARMACEUTICD 40 1 Dornidiar
Ginapog B
Consullz & Consulaitiendimento i
FARMACEUTICG an i Dormisikar
Gnapos 1]
GERENTE DE UMIDADE DE SAUDE 40 f
APRENDIT BT 4
MEDICO GENERALISTA 40 ] Consulta Médica 2.0a0
MEDICD GEMERALISTA - PMM 40 2 Corsulia Madica Sl
TECNICO OE ENFERMAGEW 40 14 Whits Doeniciliar 448
TEGN/GO FARMACIA ZH R R T o
Conzulta & Corsyikalaendimenis a1
AESIETENTE SOGLAL 30 i DomicEigr
Grupos 16

1
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sUS + . CIDADE DE
Secretaro Municioo da Sodde SADE
Coorgenodaona de Porcerias @ Confralogio de Semwvigos de Salde

Consula e Comsulaflsndimendn ap
EDUCADDR FISCOD 40 i Ciomiciar
i
Corsuba 8 Coreulaiiendimentn i
FISIOTERAPELITA an 1 Camiciar
GEnpes 30
CoraLiEa @ CoraLila/s ardments a0
FONOEUDIOLOGED i 1 Camiciiar
ﬂrum_ 41
Consuta & Gonsulaialendimanta &
HUTRICIONISTA 40 i Comigliar
Eln.lum_ 40
Consulta @ Consuipltandmants ari
PSCOLOGD A0 1 Domigliar
Ginpos 40
Consulladssendimanto Domicilar do Médico & Enfarmsie 808 pacienbes AD & casos de Pusmpéns Tedal de casns
PICS = ATRADAOE COLET VA Arvidacas 40
PICS = ATIVIDWODE |KDIVEDLWAL Procedimantos &0
—2ESF+2ESAl Meta de Producio Monsal
Categoria profissionaliCargs ME  Quantidade Procadiments Meta
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE &0 12 Visita Dornicliar do A5 Famias Vishadas 2400
AGENTE OE 0 7
AMBIEMTAL
ASSIETENTE ADMINISTRATIVD i i
ALRILLAR ADMIMES TRATIVE 1 44 0
ALFEILIAR DE SAUDE BUCAL | i
AlREILIAR DF 5a00E BUCAL ] i
Consuliasfdbendimenios 192
mr?cmm”m [E58 20 2 1 = CinicoyRestaurato 3
Tl -Préiess e
ComsuiRasfAlendmentas 115
EEE;“:RET,‘:' GLINICO + A58 (E58 24 1 1 - ClinkcoyRestairador 7
Tl Pridess &
EMFERMEIRD ESF an 2 Corsala da Enferma i IR0
EMFERMEIRG ESF - RTIRY - NUVIS an i
FARMACEUTICO E i ﬂﬂdhﬂlnzﬂu‘mﬂ._ﬂ.l'ﬁ.l;:ndlnhhﬂn Clamcibar 3:
FISIOTERAPELITA an i R A z
GERENTE DE UMIDADE OE SaUDE 1| 4t i
APEENDIZ a 'y
MEDIGO GENERALISTA & 1 Caonsulta Madca 416
MEDICG GENERALISTA — PMpH &0 i | Cansuita Médica 410
MEDIGO PSIOUIATRA 20 1 Considla Médica 160
BreairalAlendEmento
HUTRICICMEETA, 40 1 siiannai i s
Grupes &
: Cormuln & CarsutalMesdmerss Damindi
FH ” . DFrELIny & ar ﬁ'ﬂ
Ginupos |
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@
32

CIDADE DE
PALLO

TEGNICO DE ENFERMAGEM | 4 | 5 | Visita Damiciliar 160
Cersuta'Alendimants Domiciar do Médico & Enlermain pog padentas AD & caacs de Puspsio Todal de cosos
PICE = ATHIDADE COLETVA Alividades 14
PICS = ATHIDADE MO DLLAL Procacimaring Fi b
UBS INTEGRADA PROF. R, HUMBERTO CERRUTI = P03,
EEEMU-EEEEH!!!"’E !. Mistti Mata de Producio Monsal
E .= |
Categoria profleskonaliCargo Hersria | Cuastidade Procedimanta. Mata
BB muanal
ABEMTE COMUNITARIO OE SALDE 401 =] Wisils Demicikar do ACS! Famllias Vickadas l b
AGENTE DE PROMOCAD 0 y
AMBIENTAL
ASSIETENTE ADMINISTRATIVG 40 1
ALLILLAR -'IDMIP:II?THHTW I dq0 10
AGILIAR DE SaALUDE BUCAL a0 2
ALKILIAR E SERVICOI GERAIF 40 B
EHEF:I
i Corsuatialendimantos ar
DEMTISTAL =
MOCAL. NeCCI+ A58 (58 a0 | Tl - CliricodRestaurador 13
Tl Probese ]
4 Cansultas\aienoimenios 174
DEMTISTA CLINICD + ASE [ESE
MODAL. 1) - PMSP 20 2 T1 = Clirdcof® esiauradar ]
T! -Prtiess &
EMNFERMEIRD ESF 40 5 Carauita do Eafermera =il
ENFERMEIRD ESF = RTAW - HLUWIS 1
Goraulta @ Conaull adAendimenta -
FARMACEUTICD 35 1 Domiciliar
Giuipos -]
Consullta @ Corgulia/sdandimanta a5
EIESOTERAPEUTA | 1 i Duomiclar
Gnipos 3
GERENTE DE UNIDADE DE SALDE I ] 1
BRREMINE 3 '
MEDICO GENERALISTA 40 4 Corsuba Mislica 1,664
PE DHEE) GEMERALESTA — PMM 40 1 Comsula Medica kK
MEDICO PSIQUILATRSA 10 : Cormmubka Médica ai
Cansulla e Consukaitendimenio ] &0
MUTRICIONISTA 40 1 Damickias
Grupss &
Cansulla & Consubalsndimenino P
PEICOLOGO an 1 Ciomiciiar
. Girupas &1
TECHICO OE EMFERMAGEL Al 10 Wasila Domciliar 220
Corpukadlandimento Domiciiar do Médion e Enfermeirg sos pacenies A0 & Caaos de Puerpd o Todal de casas
PICE = ATIVIDADE COLETIVA, Aridadas 35
PICE - ATIVIDADE INDWIDLLAL Frocedimanios ]




CIDADE DE
sU5 , . ) SAO PALLO
Secrelara Municical do Salide SAUDE
Cowrdenodoria de Porcaros & Contratagdo de Servigos de Salde

2. EAB - Equipe de Afencdo Basica

LBS JARDIM POPULAR - DR. MATHELIS SANTAMARIA ~EAB Mata do Produgio Meneal
_ Carga
Categaria profisshonalCargs Horarn | Guantidade
samanal
e T I _
Cansulla & ConsuliatS$endimants Dormciliar
ASSISTENTE SOCIAL ] 1
"AGENTE DE PROMOCAD %0 1
| AMBIENTAL
ALUEILIAR ADMINIETRATRO I & o
APRENDIZ | i
ALXILIAR DE EMFERMAGEM i 13 Wisilia Dhoemiciliar
Consula i Enfemein ME
ENFERMEIRD 30 2
Conaulladiendimeants Domicliar do Enfermeira i2
Consuka da Enfermarn 144
ENFERMEIRD drl 1
Gmul.dlllﬁhru'mnm I:h:rmanirdu Errlhrrmi-m 10
ENFERMEIRD RT/RY = NUVIS 40 1 : -l
Consulls & Consulailendimerio D-urﬁﬂ- 48
FERMACEUTICD 4 §

Grupos i
cenene oe oo e e | e | [
MEDNCO CLINICO GERAL o0 i Consulla Medca 284
MEHCO CLINIG O GERAL an 1 Cansulla Wedca G
MEDICO GINECOLOGISTA — PSS n 1 Cansulla Medica 04
MEDICO PEDIATRA n i Consuila Wedica 2654

Corsulis e Consultath Damicii a2
MUTRESICMISTA 20 1 e sisnahiaec ot
Grupos 2
Cereuls & ConsullaiMendmenta Comicliar 50
PEICOILOGD 40 1

Grapos
TECHICD FARAGE O —
FIGE — ATIVIDADE COLETVA
PICS — ATIVIDRDE IMDIVIDUAL Procedimentas 10

UBS BURGO FPAULISTA - EAB Moda de Produgda Mansal
Caigs | o antida e
Categaria profissionaliCargo Hardrka A Procedimenioe Mata
AGENTE OE PROMOGAD a0 1
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 1
Consuita & Cans

p— S - 3 [ B uladderadimenta Domicliar 81

Grugos 1%
AL AR ADMINISTRAT RO 11 a0 1z
AUBILIAR DE EMPERMASGEM an 11 Visha Domiciiar 110
AUBILIAR DE ENFERMAGEM (PMES an na Visita Damicliar an
AUZILIAR DE SaUDE BLGAL an 1
ANILIAR OF SeAwvic 08 GERAS a0 "
[PRER)
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CIDADE DE
O
saLiB

DENTISTA CLINKCO + ASB (ESB

Comsullasifbandimenios

MODAL 1) m 1 T - ClinicofRestiuracar 4
Ti -Pralese 4
Conzulaziftendimenios ar
DEMTISTA CLIMICO (PSP mn 1 Tl - Clinloa/Restauradar 13
Tl «Priiese 4
Consulta de Enfemagem g i ]
ENFERMEIRD E z Consulia | Aanamento doreciiar 00 12
]
Corsuia de Enfermagem g
ENFERMEIRD 40 = Conslia [ Alzndimento domicilar do 0
Erdermeirg
ENFERMEIRD RTIRY - NUWIS &0 1 o - = it
EARMACELTICS 5 1 Caonsulle g Corsufatilendimenie Domicilar )
Grupas ]
Consulta & Corsusaiitendimenta O
FISIOTERAPELTA 3 1 ——r i B
Grupes 30
BPFRENDIZ an ) )
MEDICO CLINIGO GERAL i 1 Coansulla Medica 264
MEDICO CLINIGO SERAL PMSF it 3 Cansuita Médica ToE
MEDICO GINECOLOGISTA m 1 Consulia Médica FLT ]
MEDICD PECAS TR n q Consulta Médioa 24
MUTEICIOHESTA, 40 (—bnauta £ Consuiaiongments Domicliar 1 60
1 Grugpca A
Consula 8 Consullaiazendiments Deenicliar Fil
PSICOLOGO A0 L N m"— 0
PICS — ATHIDADE COLETIVA, ainidacas ar
PIGS — ATIVIDADE ENOMNIDUAL Procedimentos | 1M
UBS Dt CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNE -
PONTE RASA - El.ﬂ NN A0 T M
-5 BEmAnAl
ASSISTENTE ADMIMISTRATVG | 40
T 20 5 Censulln & Consuta/dlendimanto Damiciiar 122
Gnupos 3
AZENTE DE PROMOCAD
AMBIENTAL 0 1
ALDOLIAR ADMIMISTRATIVG 1 40 16
iLutﬁ.l.ﬂR DE ENFERMAGEN a0 14 Vigta Dismec@ar 110
AUKILIAR DE SAUDE BUGAL b i F
ConmillpsiAlendimenies 261
DEMNTIST,
it ,‘;“"‘"'ﬂ':' *ASHESH) o9 3 T1 - ChnkaiHestauradoe £
T -Prifese iz
Consuka oe Enfenmagem 24
ENFERMEIRD a0 3 LonsuRa | Atandimanio domiciiar do 18
Enfermesrn
Cordta ge Enfermagem 208
ENFERMEIRD 40 A Consalia | Alendimenio domiciiar do s
ENFERMEIRD TRV — MUWIS an 1
EARMACELTICD A 1
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sus u o B
Lecretario Municioal da Soide SALDE
Coordenodornio de Forcenas & Confratogdo de Senvigos de Saude
Graps B
Ehd a0 y Consullp ¢ Corautalélendimenta Domickar 48
HAEUTICO Grupes &
prautalAlendimants
e - 2 Congulla & Damiciiar 46
Ginupos k')
Consutalatendimants
i P i Comngulin @ Camiciiar B0
Gn 40
GERENTE DE UMDADE BE T 3
SAUDE I
APRENDLE ETE k]
MEDICO CLINICD SERAL 20 5 1320
MEDICO GINECOLOGISTA 6 3 Cansulle Midca i
MEDICT PEDIATRA 20 2 Cansulta Wésica 524
MEDICE PLIUIATRA 20 1 Coneulle Medca 380
Conzulin & CorsutalMendimants Damiciiar Bl
NUTRICIONISTA 40 1 A 3
L % ; Cimeulla & Corguilailendiments Deenicilar B
v Giupes 40
TEGHCD FAFIAGA T R = e
PICS - ATIVIDADE COLETIVA Adividndes 07
FICS - ATIVIDADE INCOIDUAL Pracadimanioe 10
UBS JARDIM PENHA - EAB Wota de Produgdo Mensal
: semanal
ASZISTENTE ADMINISTRATIVG an
ASSISTENTE BOCLAL an
[ BGENTE [ PROMOGAL &
AMBIEMTAL
AUKILIAR ADMINIS TRATIVO I 40
AUXILLAR DE ENFERMAGEM an
AUXILLAR DE SA00E BUCAL an
DEMTISTA CLIMICO + ASB {ESE 28
MODAL. 1)
Tl -Prétese B
ConbuRa oo Enfermagem 218
ENFERMEIRT ao 2 Cempulla 1 Aencimante domicier 6o i
Erdermsirn
Consuka te Enfermagem 258
ENFERMEIRD 40 2 Corsulta | Aencirsnio domichiar oo g
Erifeimeira
ENMFERMEIRD RT/RY - NUVIS a0 1
Cansula & ConsultalaEndimens &
FARMACEUTICD a0 1 Lamiciiar
Grupos B
Cansulia & ConsuliatA=ndimenio 45
FISIOTERAPEUTA a0 1 Damiciiar
Srupos i ]
T |
SalDE |
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Coordenadara de Parceras & Contralacto de Servicos de Solde

Secrefaria Municipo! da Sadde

APRENDHZ an 2
MEDICD CLINICO GERAL 20 3 Taa
MEDICO SHECOLOGISTA 1 5 Conauita Médics 254
MEDICD PECIATES 20 1 Consuits Médica 26
Consdlla @ Consutatilendimentia -
HUTRICIONESTA z0 i Comicdlar
Grupos 0
Consulia & ConsUtaiAlendmenta =
PEICOLOGD 40 1 Cevniediar
Grupos ]
NGO TAACH TR N CS———
FICS - ATIVIDADE COLETIVA, Atividades 07
PICS - ATIVIDADE BJCSIDUAL Procedmantos 0
UBS VILA PARAMAGUA - EAB
- o
Categoria profissionatCango H
APRENDIZ an
ASSIETENTE ADMIMESTERATD 40
ASSIETENTE S0CIAL X}
ASSIETENTE S0CIAL - PSR Ei|
TAGEMTE DE PROMOCAD e
AMOIENTAL
ALKILIAR ADMINISTRATIVG 1| 40 &
T ALWILIAR ADMIMEETRATIVD 11 - P 3
FM3EF
ALRILIAR DE ENFERMAGEM ki i
AURILIAR DE NEFEAMMGEM - : o
_PMSP 30 6 Wisita Domicikar 8o
AUXILIAR DE SALDE BLCAL a0 2
AUNILIAR DE SAUDE BUCAL - PMSP o 1
AURILLAR DE SERVIGOS GERAIS - a0 i
| _PMSE
AUXILIAR DE S800E - PSP 0 1
Consufias/Atendimanias 174
DENTISTA CLINICD 20 2 Ti - Clinica/Festainador 28
Tl -Prifese &
CorsLitasAiendirnentas a7
DENTISTA CLINICT - Press 0 1 T1 - ClirienRestaursdor 13
Ti-Brtilege 4
Cerisits de Enfermagem e
EMFERMEIRD - PMS# %0 L [ Consulla | AEnGments doiciar
do Enfermmesrn "“
Corsuta de Enfermagem &
ENFERMERD 30 i Consulta  Afencimento domiciiar 12
dp Enfermeirg
ENFERMEIRD — PMISP 30 1 Cerguita de Enformagam f08
[ )




SUS CIDADE DE
Secrataria Municipal do Sotce SAUDE
Coordengdorio de Parcerlas @ Contratacdo de Servicos de Soide
Comuls § Alendimenio domicliar o6
da Endermei
EMFERMEIRD — RTIRY - HUWIS 40 1
FARMALEUTICE - PMSP &0 1 Do
Grupas B
Congulla & Cornsultaifendimanin 35
FARMACEUTICO a0 1 Doami cliar
Crupes 04
Consuita Eﬂmwi‘nlﬂu 13
FISIOTERAPEUTA 0 1 Droenicihiar
Gnipos 20
Genete o o eoe | | o |1 [
MEDICOD CLIMKCO GERAL 0 2 Consulta Mésdica 528
MEDICD CLIMIGO GERAL - PMSP 20 2 Gonsuia Médics 528
MEDICD GIHECOLOGISTA - PMSE 20 1 Consulta Midicz x4
WEDICO GINECOLOGISTA 20 1 Cansulty Médica i
MEDICO PEDIATAN, - PMSPE i ] 3 Cansulle Medica B8
MEDHCD PEIIUIATRS, 10 1 Congulia Mégea Ba
Corsulta & Cansullaéalandrnenta 0
MUTRECIOMISTA a0 i | Domidigr
Grupos &D
Congulta @ Consulla/Atendimenlo a0
PRICALOGO & i Domicilar
_ Crupss 40
TECHICO FARMACIA Ty z
TECHICO FARMALCKS - PMSP 40 1
PICES - ATIVIDADE COLETIVA Atividades or
PICE = ATIVIDADE [NDovIDUAL Procadimanics 0

Legendas de abreviagdes:

ESF- Estratégia Sande da famiia

E38- Equipe de Sadde Bural

ALCE Agente comunitiro de Saddea

ASH- Avixiliar de Sadde Bucal
TE&- Tecnico de Sadde Bucal

PM 5P = Frefeitura do Municipio de 880 Paulo

RT/RY - Responsdvel Técnico/Responsdvel Vigilinos
NUMIS-AB - Niclea da Vighincia em Saide na Atercdo Bisics

Obsarvagho:

L Cowespands so mumero de familias wisitadas pelo agente comunitano de sside:
2. Az uridages centempladas com médices protedentss do “Pragrama Mais Médice”, de PROVAR, b dao
Programas de Residéncia Medica de SMS, & de PMBB-ADAPS - terfio as metas perametrizadas de acondo com as

diretrizes & espociicidades do pregrama.
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CIDADE DE
Fecreionia Municipal do Solide S&UDE

Coordenadona de Parcerias & ControtacSo de Servicos e Sodde

1. AMA - Atendimento Médico Ambulatorial

AlA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS DR, MAURICIO ZAMIJOVEKY - PR :
Categarla prafissionaliCargo | Carga Hordria semenal | Quantidads Plantio
ASSIETENTE ACMINISTRATVD 4 i : T = =
ALBILLAR ADMINISTRATV | % G =
ALWILIAR OE ENFERMAGEM - P ? . : gl
{ PMsP - Ao S
AUKILIAR DE ENFERMAGEN R 14 ! | __-
ASEISTENTE SOCIAL 0 2 i =
EMFERMIEIRD 36 5 : i
ENFERMEIRD I &0 1 | T
FARMACEUTIOD a 1 LS8 .,
APRENDIE i Z 1 e I. 4 I -
4 medhcos = sagqundas-lgias {07 as 190)
LI i* " 2 médices - Ienga @ sdbado |07 As 190}
MELILO PEMATRA 12 12 2 migkcos da sagunda a sdbads des T As 150
TECNICO FARMACIA 35 5 E E=ih

AMA INTEGRADA PROF. DR Hl.lﬁ‘m GERRLUTI - PO, BOTURLIESU - Mota i Producao Mensal

Categoria profissicnaliCangn Rl ok Duantidads Piantan
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG a 1
ASSISTENTE SOCIAL al 2
ALILEAR ADMIMISTRATIVE |1 34 10
AUXILIAR OE ENFERMAGEN 35 13
ALIXILIAR O ENFERMAGEM = ;
(FMSR)
ENFERMEIRO 3 B
FARMACEUTICN a5 1
APRENDIZ 0 2
04 medicos - sequnca & Warge (07 48 19H)
MEDICO CLINICO GERAL " d 03 médions - guarta & sdbado (07 da 13h)
MEDICO PEDIATRA 12 12 | 02 madicns - segunds & sdbado (D7 45 16h)
TECNIGE FARMACHA 3 5 |
Ohbservagdo.
1. Qs eendgos de radkologia deverSio astar disponivels & aluames ro hordrio de funcionameanto
da uridadea.

2. Os exames laboratorials serdo processados por servicos proprios ou contratados pala SMS
segundo protocolos esisbelacidos pele Anea de Assistfncia Labaratorial de SMS.

3 Noceso dos servigos com alerdimendo exclusivo de cemanda ndo asendada, isto & procura
espontinea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, & Pronto Socorc) a produgao assistencial jconsullas
& procedimentss) mensal nao constilul uma meta, mas sers objelo de monitoramento e avallagho
frimastral para adequssdo do dimensanaments de pessoal de aoords asm 8 producia apresantada
& deve sar utilizads come referdncia no planejamento,

4. AMA 2ahrafUPATEA - devern conbar com sanvigs de transgarts (arnbuldncia adeguada) para
ramocan de ceses de ungdnca
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Secretorici Municiool dg Salde

CIDADE DE
PAULO

SALDE

Coordenodoio de Parceros & Contralac s de Sarvicas de Sodde

4. EMADVEMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengio Domiciliar efou de Apoio

B

EMAD UBE DR, CARLOE OLIVALDD DE 50UFA LOPES MUNIZ

Carga Horaria Haitivera de Hdmaomo da Himare da
Catagoria profisslonalCanga bl Suantcdade Visltas p el
R Bamiciiiares acisnos vosospitaliza
AURILIAR ADMINISTRATRAD || 40 1
AUZILIAR DE EMFERMAGEM a 4 220
ENMFERMEIRD A i 114 20100 12% ”“n"‘i’?"“""
FISIITERAPELTA a0 1 al
MEDICD GLINICD GERAL 20 3 110
EMAD VB3 ERMELIMD MATARAZIC Muim di Pradissia Maneal
Maimans da
EH":::::HH l:h.u:ﬂdtd Visht H;r:-rad- Himare de
b T ; Domicilianes it
ALBaLIAR ADMINISTRATIVG i 40 1
ALIILIAR DE ENFERMAGEM a0 4 a2n
ENFERMEIRD 40 1 ' 110 20 & 100 12% U'Wr:i'.:'l'm na
FISIOTERAFEUTA b i B0
| MEDICD SLNICD GERAL 20 2 110
EMAP UES ERMELING MATARATZIO Mata die Prodighe Mansal
Himoro de
Casegoria profissionaliCargo c“!"'l I'I""" I“"l " “"":'“'“ Vititas Mimaro de paclontes
Damicillares
ASSISTEMTE SO6GIAL a0 1 2]
FISIITERAPELITA, o i Bl
FORNCALUDIOLOGD an i 80 210 7 300
MUTREZIOMISTA an i En
FECOLOGo an ! B0
Obserdacio.:

1. Ceds equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para 0comogdo das equipss para o atendimanto

mosTkc gy,

2. Asdespesas com o fomacimeanto de diels & disposiivos para simentacio enteral, bem como locaciio
de squipamenics & mobdidnos pare @ manutencao do paciente no demicilia, coma: BIPAP, camas,
colehies, cachiras de banho, caderas de rodss estio previstas no orgamento deste Condraio para
execuCae 48 Crganizacds Sacial

Técnica do Melhor em Casa & respactvas interlocuches regionais.

As atividedes da equipe de EMAP deverfio ser registradas e sua produlividade serd analisada pels Area
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Zecratonia Mumvcipol oo Sadda

Coordenadona de Parcenas & Confratocdo de Sendcos de Sl

5. PAl - Programa de Afengdo ao idoso

PAI - UBS ERMELING MATARAZZIO

ACOMPANHANTE COMUMITARED - P&

Cuantioads

Meta de Producio Mensal

AUKILEAR DE ENFERMAGEM

CODORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE

1d0 idoeca &m Bcompannarenba
{més

EMFERMEIRD PROGRAMA FAI

MEDICD CLIMIGO GERAL

HEEEEi

Chservagan:

1. A CONTRATADA dava pravar racufsce pard locomacio da equips e participantss do programa.

Atenc3o Ambulatorial Especializada/ Redes Tematicas

F AMA-E- Ama Especialidades

AMA ESPECIALIDADES BURGO PALILISTA Meta de Predugda Mensal
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD #
ASSISTENTE SOCIAL 30
AURILIAR ADMIMISTRATIVO I 36
AUWILIAR ADMINESTRATIVO 1| 4
AUMILIAR DE ENFERMAGEM 3
EMFERMEIRD b
ENFERMEIRD 40
FARMAGELTICE 6
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 ;
APREMEAZ 30 -
MEDSCO INFECTOLOGISTA 12 1 Consuita Medica 144
MEDICO CARDIDLOGISTA 12 3 Conzulla Médica 433
MEDICD ANGIOLOGISTA 12 2 Consulla Medica 288

Conaulls Medcs =54
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 3 e e .
MEDHCO DERMATOLOGISTA 08 1 _% ?—E
MEDICE ENDOCRINOLDGISTA 12 4 Cansulta Mérica T8
MEDICD GASTROENTEROLOGETA 12 1 Consufta baca 144
MEDIGO NEUROLOGISTA 12 4 Cansults Madica 876
MEDICO ORTOPEDISTA 12 5 Cansultz Madica 720
MEDICO PMEUMOLDGISTA 12 1 Cansulta Medica 144
MEDICD BINSCOLOGISTA FNAR 08 1 "~ Cansulia Madica Tz
MEDICO GINEGOLOGISTA PNAR 12 3 Consulta Madica 284
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 3 Consulia Médica 432
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 08 1 Cersulta Madica T2
MEDICO URDLOGISTA 12 3 Consulia Madica 432
TECHICO FaRMACL 38 B
23
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Coordenadeda de Parcerdos e Confrotocis de Servicos de faude

7. 5A80T- Servico de Apoio Diagrdstico @ Terapéutico

ELETROERCEFALOGRAMA

HOLTER

MRS

TEETE ERGOMETRICO

Us COM DOFPLER WVASCULAR

ULTRASEONOGRAFIA GERAL

USE MORFOLOGICOY DOPPLER OBSTETRICO

USG COM DOPPLER QUTROE

ECOCARDIOGRARA

LS BURGD PAULIETA -

EXAME

MAMOGRAFLA

T e

Obsarvagis: :

O senigos de radiclogia deverks astar disponivais g luanies na hordno de nconamento da unidade
& CONTRATADA devera prevar recursos hismanos, materiais @ demas despeses pira a realizacio dos
exames [sudados na quanbdade soliciada, & CONTRATADA deverd daponibizer um Resgonsdwel
Técnico profissional da radiokagia

05 ames de ansiomia paiologica & diopalaloga indicados & colhidos nes procedmenlos/Exames
acima serio realizados pelos servigas indicados por SME, sem dnus para & CONTRATADA.

0 egendamento de exames disponibilizados deve acrescer perceniual de absenieismo prenisio
Todos o5 exames reaizados devario sar infomedos v Sislema de Inkrmagzio do SUS

Ma catageoda Wimssonograia Goral estio contides, partes moles, abddmen supernor, abdimen 1otal,
aparefo urndrio, artculacéo, bolsa escrotal, prostata por via abdomnal, finsoide, obsbainGd, pavico
{ginecoksgicn), doppler colondo de vasos (arerial @ venoso de memboos Supariones & nlemires e
candfdas), ete eeguncio agenda crientaeda pala STSCAS.

8. RAPS = Rede de Atencdo Pricossocial

CAPS ADULTO N ERMELINDG MATARAZFD
Catogora profissianaliGargs | ©o102 HOMR | o,y icnane Procedimena Meta de Produgao Mansal
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG AD 1 - Mafriciamanta 4@ equiped =1 & mas am cada
dis alengho basica UBS de refandncia
ASRISTENTE SOC3AL L H i
ALUKILIAR ADMINISTRATIVG I 40 2]
AUXILIAR DE ENFERMAGEM an B - Matriciamento de equipes - | X miis em cada
AUKILLAR DE ENFERMAGEM o 1 das pontas de atencda da equipamertio da
| (P urgncia & prenpkngia, & RUEMoapilsl da
EDUCADOR FISICO Al 1 chad SEreipns hodpilaliares raferdnc s
de rafasineia para alenhs
bl St e - B PR O&s SO BOEMEN . 220
FARMACEUTICD an 1 ols FANSRTI Menlel & com g
GERERNTE DE UNIDADE DE neEEsiiadan de Sade
4l 1 prispsiamiTgry cadasino
Y ki ativa { mée
MEDHCE PSICUIATRA 20 1 dicodl. Grack & outras
dregas - 30 ponsultes!
MECECO PSICUIATRA a 1 Alendimertn Damicliar
OFICINEIRD 20 i
F'SIC':IL'DJCI' ‘1":' 4 - Afzndimerios I:IDITII:H.I-'IT
TECHICO FARMACIA 40 1 para pacenie de t:ﬂr:h:
alenchia picassomal
TECHICO FARMACIA an 1 oy
TE LiTe CLUFALGICINAL an F]
24
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Secretaro Municlool da Zoude saliDE
Coargenadania de Parcenos & Contrafocdo de Servicos de Soldde
CAPS AD Bl ERMELING MATARAZZO
Categoria profissionaliCarga | C219 HOMAR | o ryiae Procodimontn Mota do Produgiio Mansal
ASSISTENTE ADMINIGTRATIVE Al 1 PR
- Matrigiamenio o equpas
AGBISTENTE SOCIAL Hi 4 ek - bEska
ALILIAR ADMINISTRATIVG 1| 7 5 : G v
AUXLIAR DE ENFERMAGEM 30 5 -gmnmumm;;a { Eagf_de
B p o8 ] | P (H ]
ENFERMEIRD 40 3 iseiiveon ol
FARMACELTICO &0 1 das serviges bisptatnes |
ZEREMTE CE UNIDADE [& dn referdngia para stenclo | -1 X mdsem
SALDE MENTAL 0 1 3 PEESDAS COM S0AIMenin cada 190 usuAnios com
o tramstoms menlal @ com | equipamssnle da | cadastno aliva 1
MEDICD GLINIGD GERAL 10 z idadeg e sarde | RLIEhoslal da | maa
MEDICO PEIOUIATRA 20 1 dieoamente 8 uss de refanéncia
MEDICD PSIGUIATRA 10 1 el :’-‘f" & oulras
CFICINEIRD o 1 b - 30 corsuitas’
PEICOLOSD 0 5 - Alendimernics domiciliar Ajendimero
pare pasenie de carirs de Deemisiliar
TECHICT FARMACLA 30 ) sencda paicassoial ko
TERAPELITA OCUPACIONAL 20 1 T
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELIND MATARAZZD
Catepors profissionaliCargo Hur_i-hl Cuantidata Procadimanio Mata de Produgso Maneal
. Enmnna :
- Motriciaments de squipes da | - 1 X més em
ASSIETENTE ADMINISTRATIVD 40 i aienctio tisics cada UBS de
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 i
ALK ILIAR ADMIMISTRATNG B 40 4 - Malriclamanio de equipes das
AULVROE L ERAGEN 2 TR § i vy e el OO
SRV 40 3 hgpialanas de refaréncie pars cacs
FARMACEUTICO 40 1 AlenGia & pRssaas Com equigarmenta
FONOALDICLOED an 7 sofriments ou transionms meanial da
& com nocessadades oe sajoe | RUEMoaspital 455 usudics com
GERENTE DE UMIDADE DE 40 " decorneme da uso de diceol, | derederdncla | cadasiro afive | mée
EAUIDE MENTAL Crack a DURES crpgas
| MEDICO PSIQLATRA i 1
MEDIGD NELURGULOGISTA 10 i - Alendmertos domiciliar para
pacienle de cordro de atencio | - 30 consulizs’
DFICINEIRG a0 " psicossocial eiou familiancs Alendmerta
PSICOLOGD 40 3 Domicilar
TECHICO FARMACLA 0 2
TERAFEUTA DOUPACIDMNAL a0 E
Observacio,:

1. CAPS deve disponibilzar came com matensta para keomosds das equpes nas vistas domichianes.
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Jecreitoria Municipal oo saide
Caoordenadona de Parcerios @ Confrolacao de Servicos de Solde

CIDADE DE

.mmum

saupg

WTEWEqum ERMELING MATARAZZO TIPO |
‘Rua Victaria Simicnatto, $83 - Vila Paranagud
Hararia o
aiia ﬁﬂﬂ ) ATompanhansg
Categoria profissional'Cango sarrarnal Quantidads | Capacidada il
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - SRT E 12 Taxa de ooupacho de Isilcs
| TECNICO DE ENFERMAGEM 4 1 i3 :; m;; ;mﬁ“ﬂ:ﬁ
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURND % 3 b e Talis b
SUPERVISOR DE SAT 40 1 pericdo ° 100)
SERVIGO DE RESID CA (B MATARAZZO TIPO 1
Rua Jud Rodrigies, 404
Catgoria profissionaliCargo "ga orr® | Quantidede | Capacidage |  AcOMPORhaments
ACOMPANHANTE COMUNITARID - SRT 36 12 Taxa de ceupacho de Isilos
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURND 36 3 —— ﬂ:ﬂﬁ’- 3;“'3"3’- ilﬂﬁ;ﬁ
. 2] ] 2~ D ey
TECHECO OE ENFERMASER 40 1 folad da leHos-dia de
SUFERVISOR DE SRT 40 i parioda = 100}

Qsarvagio.:

1. Os assistidos do Senvigo Resldencial Terap@ulico sfio alendidos no CAPS ADULTO || ERMELIMNG

UNIDADE DE ACOLHIMENTD ADULTO [UAA) - ERMELING MATARAZZD

A, Jogo Batésta Olivedra, 383 — Vila Paranagui
Categoria profissionaliCargo mm Noroasirial | CRpecidadado | Acampashamento
samsnal Camplata passons ke
e = : T
| AGENTE REDUTOR DE DANCS an 12 b ki {lotal de ecotidos-cka
SUPERVISOR OE SET 40 1 no paripdo ! okl de
TECHICD EM DEPERDERGIE = " Iedhas-cia do porfodo *
QLEMICA 1660}
8. RCPD - Rede de Culdados oa Fegzos com Deffeigncia
CER Ill| ERMELING MATARAZZD Mata 4 Produgis Mansal
Categoria profissionatiCange E"’m Quantidade Procodimental mis
| ASSISTENTE ADMIMISTRATIYD 40 1 =
ASSISTENTE SOCIAL a0 z
ALMILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 6 .1 ; &t
ENFERMEIRO 40 1 180
FISIOTERAPELITA an 5 B75
FOROALIDIGBLOGE 40 8 a00
COOROENADOR DE EQUIPE DE SALDE 40 1 RPN
MEDICD FISIATRA a0 i 60
MEDICH NEURDLDEISTA 20 I i &0
MEDHCO ORTOFPEDISTA 20 | 1 50
MEDHCO OTORRINCLARINGOLOGISTA | 20 1 &0
PSICOPEDAGOGD | 4 1 180
PECOLOGE A £ 54
TERAPELTA OCLUPACICIMAL 30 2 270
TERAFELTA OCUPACITINAL Eoi] 1 o]
Procodimanto w et Reabilitagsa Auditha
M° ol CASCH NGO pOT mes 4 3l 40
K" de padieries acomparhadosimés 400 30 300
M7 de procedimentos por pacierfeimis 5 5 =]
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Coordenaodonio de Forcenos e Confroiagpdo de Servicos de Sodde

APD ERMELING MATARAZTD Mata de Produgio onsal
s ymeode
Categoria profissionalCargo ria | Quantidade Prosedime o més Uidetos
i -
Mar Admisiatha 1) 40 1 T T L T T |
companharie da Pessoa com M® de procsdimentos por
Mncia 40 06 gcompanhante da estratigia | 54
APD
onoauditieng 0 oA
st o ™ 1N de precedimentos da equipe SRR
DUl e 37 e rn:ﬂq:unﬁsmjr'll:lnm esiralégia | 205
nfermeiro #0 k'
Obsersacio.;

1. Aeguips de APD responde lecnicaments & programaco do CER || ERMELING MATARAZZO,
2 A CONTRATADA deve prever recursas pars locomocio da equipe e de pessoas com deficidngiz &m
acompanhamento.

10. CEQ - Centro Especinlizado em Odaniologia

CED I ERMELING MATARAZZD Mot de Producio Morsal
Horirin =2
Categoria profisskonaliCargo Cuaniidads Procadimenio
samanal

ASSISTEMTE ADMINISTRATVG 40 1

ALMILIAR ADMINISTRATVOI 40 3

GERENTE DE UNIDADE DE SALDE | %0 1

ElEEHTlsm H!-:I_IsquEmusn. . e r TR i
DEMTISTA ESPECIALISTA - ! Tratamerio Iniciada 22
PROTESETA Tralamema corchios 21
DEMTESTA ESPECIALISTA = = : Tratamerds IFciado 2
, PIVEHaEE I PUEE Tralamenta conchiide 21
Eﬁgpsm ESPECIALISTA PARA PHE - B : el P
[ DEMTIGTA EGPECIALISTA -

SEVIOL OGIAESTOMATCL OGIET 1‘“ 1 Pracedimenios 44
DEMTIETA ESPECIALISTA - -

ENCSDOMNTIA, S Fropedimenlos T2
DENTISTA ESPECIALISTA — )

ENDOODNTIA - FMSP [ al 2 Pragadimenlos T2
DENTISTA EGPECIALIGTA -

CIRURGEIAD ORAL MEMOR 0 2 Frocedimantos 120
DERTISTA ESPECIALIGTA -

ORTOOONTIA - PMSP & 1 Apareihes Instalados 10
ALXILMAR DIE SAUNE BUCAL an E

ALKILEAR DE SALDE BUGHL - PMEF 30 3

TECMICS EM S4UDE BUCAL - PSP an 1

27

._\_\_‘HI:. ~




5I.I5+
Secretaria Municipal do Soude

Coordenadonio de Parcedias @ Conlralagdo de Serdgos de Salbde

Urgéncia e Emergéncia

11, UPA - Unidada de Pranto Atandimants

 Catagoria profiasionsiiCargo

=

|

AGEMTE OE MAMUTENCAD - GERAL

AUXILIAR DE SUPRIMENTCS

ALMOXARIFE

ASEISTENTE ADMIMISTRATIVG

ABBISTENTE SCCIAL

HAHALEETA DE SUPCRTE D

AUEILAR ADMIMISTRATIVG 1

ALIEILIAR AOMIMISTRATIVG Il - MOTURNCY

AUKILLAR ADMINISTRATIVG 1

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD - NOTURMND

GOORDENADOR DE ENFERMAGEM

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO - MOTURMD

CODRDERADOR DE FARMADLA

FISIDTERAPEUTA

GERENTE DE ATERCAD A SALDE I

COORDEMADOR DE INTERLCCUGAD MEDICA

APREMNE

BlEEEE RN A 828885555 3

n_h_um_.um_.ﬁiu;;..mu_._._n

C madicas ([OFh as 18h)

MEDICO CLINICO GERAL 12 133 Flantso Migica | 02 madicos [10k 3 Z2h)
08 medicos (190 & O7h)
(12 médicas (07h 25 19h)

MEDHCO FEDIATRA 12 I8 Flantkn Midico e

MEDICO ORTOPEDISTA 12 14 02 médicos (07 &s 18h)

MUTRECIONISTA 38 1

ORIENTADOR OF FLLIKG | 3

COORDEMADOR ADMIMISTRATIV &0 1

SUPERVISOR ADMMIETRATI - MOTUIRND 6 2

SUPERMVISOR DE EMFERMAGEM » 2

SUPERYISOR DE ENFERMAGEM - NOTURRD b | 2

TECHIGE DE ENFERMAGEN = )

TECMNICO DE ENFERMAGEM - NOTLRMNO ) [T

TECHICD ESPECIALIDADE CASDTERAPLE, ] 2

TECHICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA, -

MOTURND * Z

TECMICD ESPECIALIDADE GESSO ) 3

TECHIGD FARMAZIA, # 7

TECMIGD FARMACIA - MOTURNG 8 B

TECMICD DE SESURANCA DO TRARALHED 4] 1

Obeervagho.

O SEfipns 38 el chigia dicsivdo k6 lA SEpocivais & aluattie fo hoekin de lunsonemans dae uredace.

1
7 Cwexpmes isbomioins sorls prooeesnios por senecos prdprioes

frma e Apsinlfnchs Labomionsl de S48,

D@ oonimindos pela EME seguntde prodoooics osintelesidos pea

A HO cass fos SEAIpOE DN BRSNS ensusho 48 damande nis sgerdade, S0 & proosra sspantinia (AMA, 13 hema ARG 24
{oonsulise & } mensal

horas, & Pronia Socomad o podecic asssiencial

nfi ool ura mida, mas serd obistn de

procediraniss
MOARETAMENIE @ ol b WMESlE pamn adbguschs de dimam onamens de prekcsl de Bconss: cam. 8 Eroduin Apneseniacs &

desar ser il pcta Coma nefodnoin F

4 AMA 2R IPAT S - mmmmmmumﬂnmﬂmnﬂmnmnmuwﬂm
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CGIDADE DE
Secratand Municiog! do Solde

BOLIDE
Coordenodario de Porcenios & Confratocio de Servicos de 5alde

FLANO DE TRABALHD

LIBS COSTA MELD {JANEIRO 2023)
Exigtente de
antidade ShAS:
Categoria profissional/Cargo Hmm;urq uﬂ-:nessﬁrhf Estatutério, “”n:m‘
ada semanal | Completn | municipalizade
» Autangulon
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 25 a 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL &0 1 0 1
| ASBISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 5]
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
ALILIAR ADMINISTRATIVO I 40 12 0 12
ALMILIAR DE _"-ALEI_DE BUCAL a0 1 i 1
DENTISTA CLINICD ag 1 o 1 |
EMFERMEIRO ESF a0 5 o 5
EMFERMEIRD ESF - RT/RY 4an 1 o 1
FARMACELTICO 4 1 1] 1
FARMACELTICD 30 1 0 1
GERENTE DE UMIDADE DE SAUDE I 40 1 o 1
APRENDIZ 30 4 0 4
MEDICO GEMERALISTA A0 5 1 4
TECNICO DE ENFERMAGEM a0 10 o 1]
chmu:l.::_mm.-lﬁ.m.ﬂ. 40 3 0 3
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 o 1
FISIDTERAPELITA | 0 1 o 1
FONCALDIGLOGD 40 1 i} 1
NUTRICIONISTA a0 1 i 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 78 1 77
LIBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (IANEIRO 2023)
ﬂem‘zde
Carga Cuantidade SMS:
Categorla profissional/Cargo Herdriafjorn | Necessiria/ | Estatutdri, | Qudntiladea
ada samanal | Completo | municipalizadg |  S2Trota
, autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE Sa0DE 40 30 . o an
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 T | 0 1
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO an 1 o 1
AUNILIAR ADMINISTRATIVO 1 40 T 0 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2




CIDADE DE
s I . SAD PAULO
Jecretana Municipd! da Saude SALIDE
Coordenadaoria de Parcenos & Confratogac de Sendcos de Sadde

COORDENADOR DE PAVS | 40 i 0 1
DENTISTA CLINICO 40 2 0 2
EMFERMEIRD ESF A0 B ] K
EMFERMEIRD ESF — RT/AY 40 1 1] 1
FARMACELTICD 40 1 0 i
FARMACEUTICO » | 1 a 1
GERENTE DE UMIDADE DE SADDE I ] 1 0 1
APRENDMZ E's) 1 o 3
MEDICO GENERALISTA 40 [ ] &
TECNICO: DE ENFERMAGEN 40 12 o 12
TECMICO FARMACLS A0 3 a E
ASSISTENTE S0:CIAL n 1 o 1
FISIOTERAREUTA 20 2 i | 2
FONCALDIOLOGO 40 i o 1
NUTRICIONISTA a0 1 o 1
PSICOLOGD E 1 1] 1
TOTAL a0 (1] 80
UBS ERMELING MATARAZZD [JANEIRD 2023)
i Existente de
e Shis:
Categaria profissionsi/Cargo i | ey | st e
ada samanal | Completo | municlpallizado
. Butarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 b _ 0
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 0 =
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 o 2
ALXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 16 o 16
ALIILIAR DE SALUDE BUCAL 4 2 (i} 2z
DENTISTA CLINICO a0 2 o 2
ENFERMEIRD ESF a0 [ 0 [
EMFERMEIRD ESF — AT/RV -l'-lli 1 i} 1
FARMACELUTICD an 1 o i
FARMACEUTICO 4o 1 i} i
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1l an 1 i} 1
APRENDIZ a0 4 i} q
MEDICO GENERALISTA, an & 1] 6
MEDICO PSICLUIATRA 30 1 0 1
PEROOLOGO 4n 1 (] 1
TECMICO DE ENFERMAGER | 40 14 1] 14
3 I




. CIDADE DE
Sus g o 0 PAULO
secrafarig Munmipal do Sonde SAUDE
Coordenadoria de Porceras e Controtagfio de Servicos de Sodide
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3 |
ASSISTENTE S0CIAL 30 1 Q 1
EDUCADOR FiSICO 40 1 0 1
FISIOTERAPELITA 0 1 o 1
MUTRICIONISTA a0 1 0 1
TOTAL 95 ] 9
UBS JARDIM KERALUX [JANEIRO 2023)
Existenta de
a
hmm pmﬂsln_rgu]ﬂ:#m Hnl"::.i:l:?hm m Emﬁrln, mﬂ:::::fl
ada semanal | Completo | municipalizado
» BUEARgUica
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE a0 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 4 1 i} |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
AURILAR ADMINISTRATIVO 1 40 g i 3
AUXILIAR DE SAUSE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA CLINBCO 40 1 0 1 il
ENFERMEIRD ESF a0 3 0 3
ENFERMEIRD ESF — RT/RV 40 1 0 1
FARMACEUTICO &0 1 a 1
NUTRICIONISTA 20 1 0 1
GERENTE DE UMIDADE DE SALDE I 4 1 L] 1
APRENDIZ 30 2 0 7
MEDICO GENERALISTA 40 3 a 3
TECNICO EE EMFERMAGEN 40 7 o T
TECNICD FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 49 o L1
UBS VILA CISPER (JANEIRD 2023)
Existente de
Categoria profissional /Cargo Hntghr?lun ?ﬂm Eﬂ:tmu:rh Q;;:ﬁd;a
ada semanal | Completo | municipalizado
s autargubcn
AGENTE COMUNITARIO DE SADDE 40 5 0 36
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 i i} 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG a0 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 14 0 ' 14

&y




s CEE
LO
Secretona Municipal do Sadde sAlBE
Coordenodorio de Forcerios @ Conholacfo de Servicos da Solde

AUKILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1| 0 2
DENTISTA CLINICO 40 2| 0 2
ENFERMEIRO ESF a0 7 0 7
ENFERMEIRD ESF - AT/RW 40 1 0 1
FAFLr.-!._Aciunm 40 1 O 1
FARMACEUTICO 30 1 | e 1
GERENTE DE UNIDADE DE SALDE Il 40 1 i} 1
| APRENDIZ 30 4 o 4
MEDICO GENERALISTA, 40 ¥ 2 5 |
TECMICO DE EMFERMAGENM 40 ' 14 0 14
TECNICO FARMACIA a0 3 o 3 |
ASSISTENTE SOCIAL an 1 0 1
EDUCADOR H54_|:|:| 40 1 i 1
FISIOTERAPELITA an 1 a 1
FONOAUDIOLOGD 40 1 0 1
| NUTRICIONISTA #0 1 i} 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 101 2 | o9
UBS Mﬂﬂihlﬁnm[iﬂ, MATHEUS (JANEIRD 2023)
Existents da
Categoria profissional/Cargo Ivhr::.':}nm m::: Enas:.uﬁt;nin. m;'i?:: y
dda semanal | Complete | municipalizade
, autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVE 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 10 ! o 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 40 1 0 1
AUCILIAR ADMINISTRATIVE | | 40 10 ] 10
APRENDIZ 0 z i 2
AUSILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 ] 13
ENFERMEIRO 0 2 o 2
ENFERMEIRD — AT/RV 40 L o 1
ENFERMEIRO an 1 o 1
FARMACELTICO 40 £ | o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 _ a 1
MEDICO CLINICO GERAL Pl 1 | g 1
MEDICO CLINICO GERAL ELij 1 il 1
MEQICO GINECOLOGISTA 0 1 1 0
X2 F




‘ CIDADE DE
Sus mi SAO PAULO
Secretario Municioal do Sadde SAUDE
Coordenadoria de Parcerios e Conlrafacao de tenvicos de Salde
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1|
MUTRICIOMISTA 20 1 (] 1
PSICOLOGE 40 1 o 1
TECNICO FARMACTA 40 2 0 2
TOTAL 42 1 41
UBS I"TEGMTL?: m: mmns DR. (IANEIRO 2023)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Gintkiaden
Categoria profissional /Cargo Horariafjorn | Mecesssiria/ Estatutirio, il
ada semanal | Complete | municipalisade
. Altarguice
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 12 0 12
AGENTE DE PROMOCED AMBIENTAL 40 1 o 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o L
ALDOLIAR ADMINISTRATIV I 40 10 0 w
| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL kL 1 0 1
| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 o 1
DENTISTA CLiNICD 20 2 o 2
BENTISTA ELINICD 24 1 0 1
ENFERMEIRD ESF a0 2 o 2
ENFERMEIRD ESF = RT/RV an 1 0 1
FARMACEUTICD 36 1 1] 1
FISIOTERAPEUTA £ 1 i 1
GEREMTE DE UNIDADRE DE SA0U0E 11 40 1 0 1
APRENDIZ o 2 o 2
MEDICO GENERALISTA 40 2 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 0 1 0 1
NUTRICIOMISTA a0 1 ] 1
PSICOLOGE 40 1 o 1
FTEENICC: DE ENFERMAGEM 40 5 o 5
TOTAL a7 i | A6
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CIDADE DE
el - _ SAD PALLO
Secrefaric Municipal da Sadde SAUDE
Coordenodoria de Parcerigs e Coniratacie de Servicos de Sadde

e T
Existente de
Carga ety EHE: Quantidade a
Categoria profissianal/Cargo Hordriafjorn | Necessaria/ | Estatutdrio, e
ada semanal | Completa | municipalizado

, Autargulco
ASSISTENTE DE SLUPORTE TECNICO 3 0 0 o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE S0CIAL 0 2 0 2
AUKILIAR ADMINISTRATIVO 1 36 g 0 9
AUKILIAR DE ENFERMAGEN I 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 14
APRENDIZ S 2 0 2
EMFERMEIRD a6 5 0 5
EN"EH'.-THRD 4an 1 o 1
FARMACELTICO 36 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL | 1 19 o "
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
TECMICD FARMACIA 36 5 0 5

TOTAL 72 1 e i

UBS INTEGRADA ;mﬂmﬂlsm CERRUTI — UANEIRO 2023)

Existente de

Carga | Quantidade SMS: Apenntry
Categoria profissional/Cargo Hordrlafjorn | Necossdria/ | Estatutirio, ;
ada semanal | Completo | municipalizado Ll

s autarguics
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 a5 i 5
AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL o | 1 o 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 40 1 0 1
AUKILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10 o 10
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 o 2
AUNILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 g 9 b
DEMTISTA CLKICD 20 3 2 1
EMFERMEIRD ESF a0 5 0 5
ENFERMEIRD ESF - RT/RV a0 1 0 1
FARMACEUTICO | i6 @ 1
| FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 o 2
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CIDADE DE
Secretoria Municipal da Sodde SAUDE
Coordenadaria de Parceros e Confratacio de Servicos de Sotds
BAEDICC GEMERALISTA 40 5 1 4
| MEDICO PSIQUIATRA 10 1 B | 1
NUTRICIONISTA 40 1 o 1
PEICHLOGO 10 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TOTAL B0 12 68
AMA Imwgmﬂﬂgnmm CERRUTI (JANEIRO 2023)
Existente de
SiS:
Categoria profissional/Cargo mnm ﬁ:::“ag:i: Em:.rtﬁa-lu, mﬁ:"ﬂﬁ:a
ada semanal | Complete | municipalizade
sautarquico
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG &0 1 4] 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 z i]
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1) a5 10 0 10
ALIXILWAR DE ENFERMAGEN El 13 0 13
ALKILIAR DE ENFERMAGEM _ a0 1 1 0
ENFERMEIRD 36 6 o B
FARMACEUTICD 36 1 0 1
APRENDIZ o 2 0 2
MEDICO CLINICD GERAL 12 20 fu 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 o 12
TECNICO FARMACIA 15 5 i) 5
TOTAL A= T T
UBS BURGO PAULISTA [JANEIRD 2023)
Existente de
Carga Ouantidade Shs: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorn | Mecessdria/ | Estatutdrio, bt
ada semanal | Completo | municipalizado
s Autarqubce
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 0 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUKILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 12 0 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM N 14 3 T
ALIXILEAR DE SAUDE BUCAL an 1 , ¥ 1
| AUXILIAR DE SERVICDS GERAIS | 3 3 o
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s + . CIDADE DE
Secrefaric Municipo! do Sadde ﬁ ioernd
Coordenodorio de Parceros & Contralocto de Servicos de Saude
DENTISTA CLUNICD 0 2 1 1
ENFERMEIRC g 2 o 2
ENFERMEIRD a0 2 0 2
ENFERMEIRD ~ RT/RV 40 | 0 1
FARMACEUTICO 36 1 0 1
FISIOTERAPELITA 30 1 0 !
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO CLINICD GERAL 20 4 3 1
MEDICO GINECOLOGISTA | 20 1 i} 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
MEDMCO PEDIATRA 0 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1 il
TOTAL 52 10 42
UES DR. mm:um HD::;?JEA LOPES (JANEIRO 2023)
Enistente de
Carga Cuantidada ShAS: Quantidede 7
Categoria profissional/ Cargo Hordriaflorn | Necessiria/ | Estatutirin, ST
ada semanal | Complete  municipalizado
¢ utargulco
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
| ASSISTENTE S0CIAL 30 2 0 2
AGENTE DE PROMOGCAD AMBIENTAL 40 1 ] 1
ALTKILIAR ADMINISTRATIVO i 40 16 o 16
AUYILIAR DE ENFERMAGEM 0 14 o 14
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL n 2 o 2
GENTISTA CLINICO 20 3 o 3
ENFERMEIRD 30 3 0 3
ENFERMEIRD 40 2 ] 2
ENFERMEIRG - RT/RY a0 1 0 1
FARMACEUTICO 30 1 0 1
FARMACEUTICD 40 1 o 1
_;:'I_EIDTEHAPELIT.U. =D 1 1} 1
FONOALDIOLOGD a0 1 0 1
GEREMTE DE UNIDADE DE SAL0E || a0 1 0 1
APRENDIZ ' 30 3 0 3
MEDICO CLINICO GERAL 0 5 0 5
| MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 0 3
MEDMCD PEDIATRA 20 2 | o | 2
6
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CIDADE DE
Secrelana Municipal da Solde SAUDE

Ceoordenadonia de Porcenas e Conlralaco de Servigos de Sadde

MEDICO PSIQUIATRA 0 1 o 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGD a0 1 0 1
TECNICO FARMADIA | 40 3 ] 3
TOTAL 70 o 70
UBS JARDIM PENHA {JANEIRO 2023)
Existents de
kAl Qunticode s Ouantidade a
Categeria profissional/Cargo Hordrlafjorn | Nocessdra/ |  Estatutdrio, LT
ada semanal | Completo | municipalizado
. autarguica

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1

ASSISTENTE SOCIAL ao 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL a0 1 0

AUXILLAR ADMINISTRATIVE 11 40 13 ] 13
ALILIAR DE ENFERMAGEM 30 | 13 o 3
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL 0 2 i 2
DENTISTA CLINICO 20 2 0 2
ENFERMEIRD i) 2 o z
ENFERMEIRD a0 2 0 2
ENFERMEIRD ~ RT/Rv | & 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 O 1
FISIOTERAPEUTA, 30 1 (1] 1
| GERENTE DE UNIDADE DE SAGDE 1 a0 1 o 1
APRENDIZ 0 2 0 | -
MEDICO CLINICD GERAL 20 3 i 3
| MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 1] 3
MEDICD PEDIATRA 20 1 0 1
NUTRICIOMISTA 0 1 i 1
PSICOLOGE 10 1 0 !
TECMICO FARMALCIA 40 2 ] F

TOTAL 53 0 53
]
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CIDADE DE
Lecretaria Municioal oo Sadde SALIDE

Coordenadonia de Parceras @ Confratagdo de Servicos de Saode

UBS VILA PARANAGUA {JANEIRD 2023)
Existents de
Categoria profissional/Cargo Hnri{:rqnm m::: En:?:l.:hln, Quansictadi &
adasemanal | Complato | municipalizade POTTLOE
¢ Butarguiea
APRENDIZ 0 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SDCIAL a0 2 1 1
AGENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL 40 1 0 1
AUKILIAR ADMINISTRATIVO | a0 12 3 g
| AUNILIAR DE ENFERMAGEM 20 14 B &
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL k) 3 1 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS a0 1 1 o
AUXILWAR DE SAUDE 30 1 1 o
DENTISTA CLINICD 0 3 1 2 ]
ENFERMEIRD 40 L 1 o
ENFERMEIAD EN 3 1 2
ENFERMEIRC = RT/RY 40 1 0 1
FARMACELTICO 40 1 1 1
FARMACELTICO a0 1 ] 1
FISIGTERAPEUTA 20 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 o
MEMCO CLMNICO GERAL 20 4 z 2
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 1 1
MEDICO PEDIATRA 20 7 2 0
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
NUTRICIONISTA, 40 1 o 1
PSICOLOGO _ Ty 1 o 1
TECNICO FARMACIA a0 3 1 i
TOTAL B2 25 a7z
CED Il Ermeline Matarazzo [JANEIRD 2023)
Existente de
Categoria profissional/Cargo Hu':hr?]nm m:; El.tir:;rlu, Quantidnde a
ada semanal | Completo | municipalizade i
+ AUtArgUAES
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 1 ’ i 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I T 3 0 3
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | a0 1 0 1
i85 14|
Ve
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CIDADE DE
o ; o : SAO PALULO
Secrefano Municioal da Sadae EXTITT
Coordenodaria de Porcenias & Confrofogao de Sendcos de Sadide

DENTESTA ESPECIALISTA - PERISDONTIA 20 1 v} 1
DEWTISTA ESPECIALISTA - PROTESISTA 20 2 | i
DEMTISTA ESPECIALISTA - PARA PNE 20 1 1 i
DEMNTISTA ESPECIALISTA « SEMIOLOGI 20 i i 1
DENTISTA ESPECIALISTA - ENDODONTIA 20 4 i 2
DENTISTA ESFECIALISTA - CIRURGIAD 20 2 g . 3
ORAL BAEMOR
DENTESTA ESPECIALISTA - ORTODONTIA 0 1 i a
ALMILIAR DE S55U00E BUCAL 30 A 3
TECMICO EM SALIDE BUCAL ] 1 1
TOTAL 26 L 17
EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE sOUZA
LOPES MUMNIZ — PONTE RASA UANERG }
Existente de
LRI o : Ouantidade a
Categoria profissional/Carge Horiirla/jorn | Neceasdria/ | Estatutdrio, o
ada semanal | Completo | municipalizmdo
, Butarguico
ALXILEAR ADMINISTRATG I it} 1 ] 1
ALUKILIAR DE ENFERMAGEM | 4 0 4
EMFERMEIRD 40 1 o 1
FISIQTERAPEUTA a0 1 0 1
MEDICD CLINICO GERAL 20 2 i 2
TOTAL ) o 8
EMAD UBS ERMELING MATARAZZD {JANEIRO 2023)
Existente de
Carga Quantidade SISz Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordrlaflorn | Necessiria/ | Estatutirio, AT
ada semanal | Complete | municipalimdo
. Butarguico
ALNILIAR ADMINISTRATIVG i 40 i i} 1
ALUXILIAR DE ENFERMAGER an 4 0 4
EMFERMEIRD 40 1 0 o
FISIOTERAPEUTA n 1 o 1
MEDICD CLIMICD GERAL . 20 2 1] )
TOTAL 5 | 0 9
0 L o ;
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CIDADE DE
e . - - SAO PAULD
fecretong Municpal oa Sadoa EaUDE
Coordenadona de Parcedias @ Confratagio de Serdcos e Sadde

EMAP UBS ERMELING MATARAZZO {JANEIRD 2023)
’ Existante de
Ca anthdade :
Categaria profissional/ Cargo Hordriafjoen r?lmasa-w Mol Sl
ada semanal | Completo | municipalizade
+Autarguioo
ASSISTENTE SOCIAL k) 1 a 1
FISIOTERAPELTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 10 1 0 ' 1
NUTRICONISTA a0 1 0 1
PSICOLOGO 0 1 0 1
TOTAL 5 o 5
PAI - UBS ERMELING MATARAZZO IANEIRD 2023)
Existente da
Categoria prefissional/Cargo m:?u&ij i':tuﬁ:: :mﬁn Sl
ada semanal | Complete | municipaliade | CoMiratar
, Autargquico
ACOMPANHANTE COMUMNITARID - PA a0 10 o | 10
ALIXILIAR DE ENFERMAGEM an 2 0 2
CODRDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE an 1 | 1
ENFERMEIRD PROGRAMA PA| | an 1 0 1
MEDICO CLINICD GERAL 20 1 i 1
TOTAL 15 0 15
AMA ESPECIALIDADES BURGO PALILISTA {JANEIRD 2023)
Existente da
Categorta profissional/Cango Hm'ti::;um ﬁﬂ:ﬂi Est:'tp;‘ﬁﬁrh et
ada semanal | Completo | municpalizado 4
v dutargquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD ; a0 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL : E i 1 1
ALPILIAR ADMINISTRATIVO | 36 11 ) TR
AUMILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 i} 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 3% 13 o 13
ENFERMEIRD 36 3 0 3 7
 EnFERMERD a0 T o 1
FARMACEUTICO EL 1 i 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I a0 1 o 1
APRENDE | 30 2 0 2
_ MEDICO INFECTOLOGISTA | 12 1 o 1
40 Cj [’“-
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s

Secrefario Munkloal da Sodde

Coordenodorio de Parcerios e Confrafocto de Servicos de 5aude

MEDICO CARDIOLOGISTA 12 3 0 I 3
MEDICO ANGIOLOGIA 12 2 0 2
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 3 i 3
MEDICO DERMATOLOGISTA i I 0 1
MEDICO ENDOCRINDLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 12 1 I 1
MEDICO NEUROLOGISTA 12 4 i 4
MEDICO ORTOPEDISTA 12 5 o 5
RAECICT) PHEUBMOLOGISTA 13 1 ] 1
MEDICO GINECOLOGISTA PHAR 6 1 o 1
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 0 2
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 3 0 3
MIEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA [ 1 0 1
MEDICD UROLOGISTA 12 3 i 3
_TEI:HH:L‘I FARMACLAY iE g 0 5

TOTAL 80 o 8O

CAP5 ADULTO Il ERMELING MATARAZZO {JANEIRD 2023)
Enistente de
can  |iekide),  SWER | [iDaindases
Categoria profissionalfCargo Hoririafjorn | Mecessdriaf | Estatutario, L
ada semanal | Complete | municipaliado
¢ Autanguico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 z
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 & 0 &
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 B
EDUCADOR FiSICO 40 1 o 1
ENFERMEIRD 40 3 o 3
FARMACEUTICO a0 1 o 1
rE:'!EEJ:‘E_Ir_'-I:LE DE UNIDADE DE 5AUDE % § i ;
MEDICO PSIQLIATRA 20 1 0
MEDICD PSIQLIATRA 30 1 (i)
OFICINEIRG 20 1 o
PSICOLOGO 40 4 0
TECMICD FARMACIA 40 1 0
TECNICO FARMALCIA £l 1 0
TERAPELTA OCLPACIONAL 0 2 o

TOTAL 33 F |
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st + . CIDADE DE
Secretoria Municipal do Sadde ﬁ
Coordenadona da Parcerias @ Confrolagdo de Sevicos de Sodde
CAPS AD 1| ERMELIND MATARAZZO (MANEIRD 2023)
Enistente de
de ShS:
Categoria profssionsl/Cargo umir.'ﬁm uﬁ::ﬂ“ﬁ# Estatutirio, m: A
ada semanal | Completo | municipalizzdo
; autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE 5001AL 30 a o i
AUXILIAR ADMINISTRATIVE | 10 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM m 5 0 g
ENFERMEIRD a0 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 o 1
;EET*T DE UNIDADE DE SALDE an ! o i
MEMCO CLINICO GERAL 10 2 o 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 4
MEDICO PSIOLIATRA N 10 1 0 1
OFCINEIRD 20 1 0 1
| FSICCLOGO 40 5 o 5
Téﬂrflm FARMALCIA _ 30 FJ n 2
TERAPEUTA ucum.r;r;:umm 0 1 o 1
TOTAL 33 0 a3
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELING MATARAIZD (JANEIRD 2023)
: Existente de |
Quantidade t
Categoria profissional/Cargo orbisfior | Nacassict Estatutirc Soaen
ada semanal | Complets | municipalizado
. autarquica
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE 50CIAL 10 2 o 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 A 4 0 4
AUKILIAR DE EMFERMAGEM 30 5 ¥ 5
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 i} i
FONOAUDKILOGD 30 2 a 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 i " Y
MENTAL
MEDICO PSIQULATRA 30 1 0 1
MEDICO NEURDLOGISTA 10 1 1
OFICINEIRC 20 :
42 -
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Secrefars Muricipal da Sodde

Coardenadaria de Parcenas e Confrafagto de Servigos de Sadde

PHICOLOGD 40 3 0 i
TECKICD FARMACLA 30 2 0 i
TERAPEUTA DCUPACIONAL 30 2 0 2
TOTAL 3n i} 30
T o e 203
Existente de
Categeria profissional/Cargo Hl:l::hm;hm 3:umirhf Ems"th:liim ““:ﬂ::‘:::'
ada semanal | Completa | municpalizado
, AUTAFGUICE
ACOMPANHANTE I:CII'.'IL.IHITﬁRIIS - SHT Il 36 - iz 1 12
TECNICD DE EMFERMAGEN 40 1 b 1
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 1S | 0 ]
SUPERVISOR DE SRT i 40 1 0 1
TOTAL 17 1] 17
SE DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA (SR
Hm;MEUHu MATARAZZO TIPO Ii a VANEIRQ 2023)
Existents de
Categoria profissional/Cargo nu.ili’ﬂm uu:nﬁ:f:? E-:t::“util-n, “";m“
ada semanal | Completo | municipalizado
, autErgQuico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - SRT 35 12 o 12
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNG | 36 3 0 §
TECNICD DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR DE SAT o I s | o 1
TOTAL 17 0 17
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO
ERMELIND MATARAZZO ik WANEIRO 2023)
Existente de
Categoria profissionalfCargo Hnr::l?.:]nrh um“;:m;:-i‘;; Emizrt“i.tln.. u:z"r::t:'
adds sermanal | Complete | municipaBzade
L, Autarguico
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURND | 26 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DiMNOS 36 12 i ] 12
SUPERVISOR DE SRY 40 S 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QLIMICA 36 3| 0 3
TOTAL 9 | o 19
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-

Secratfana Municipol do Soude SAUDE
Coorgenadorio de Porcerios & Contratacdo de Servicos de Soude
CER Il ERMELING MATARAZIO [JAMEIRO 2023)
Existente de
Categoria profissional/Cargo er:;inm E:E:I:F E'I'.IEEH&, w;‘::
ada semanal | Completa | municlpalizada
, Butarquico
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG 40 1 0 1
ASSIETENTE SOCIAL kT 2 o 2
ALRALIAR ADMINISTRATIVO 11 40 & o &
ENFERMEIRD 40 1 2 1
FISIOTERAPELTA, ; 30 5 0 5
FONOAUDIOLOGO 40 5 1] 5
CDDHDENAD{JHHE ECIUIPE DE SALUDE 40 1 a 1
MEDICO FISIATRA o 20 1 i 1
| MEDICO NEUROLOGISTA 0 1 o 1
MEDICO QRTOPEDISTA 0 1 0 1
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 1 0 1
PSICOPEDAGOGD a0 Y D 1
PSICOLOGD 40 E] o 3
TERAPEUTA GCUPACIONAL 30 2 0 z
TERAPEUTA OCUPACIONAL - 20 1 0 1
TOTAL 32 1] 32
APD ERMELIND MATARAZZD {JANEIRO 2023)
Existente de
Categorla profissional/Cargo mcﬂm ﬁ:ﬁﬁi} l Emi:zﬂm, Wm'
ada semanal | Complete  municipalizado
. autarquica
;EEEZ:?{:HHTE DE PESSOAS COM 40 5 P e
AUKILIAR ADMINISTRATIVE 11 a0 1 0 1
ENFERMEIRD a0 1 0 1
FONDAUDIOLOGO an 1 | o |
PSICOLOGO o | 1 o 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 o 1
TOTAL 11 0 11
n\"'-\.
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CIDADE DE
‘ SAO PAULD

secretaria Municipal dao joude SEUDR
Coordenadoria de Porcedas ¢ Confratagdo de Servicos de Salde
UPA ERMELIND MATARATIZO (IANEIRO 2023)
Existente de
Catagoria profisionalfCargo Hm::'im m Esl::::riu,. Quantidade a
ada semanal | Completo | municipalizade | SONtratar
» autargquico
:E‘EMH']I;EHEE MANUTENCAD - GERAL - i5 = & a
| AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL 40 1 o 1
AUKILIAR DE SUPRIMENTOS 40 1 o 1
ALMOXARIFE ' a0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 3 o , 3
ASSISTENTE SOCIAL 0 2 ] 2
ANALISTA DE SUPORTE | 40 1 a 1
ALXILIAR ADMINISTRATIVO I 16 18 o 1 18
ngﬁ#: ;nuwmnmm - b ic & i
ALXILLAR ADMINISTRATIVG (1 40 3 0 2
EMFERMEIRD 6 36 ] 65
ENFERMEIRC - NOTURND 36 32 o 32
COORDENADOR DE ENFERMAGEM 40 | o 1
FARMACEUTICO 36 3 o E|
EARMACEUTICO - NOTURNO 36 3 o 3
COORDEMADOR DE FARMACIA a0 1 0 1
FESIOTERAPEUTA Eli} 2 0 2
GEREMNTE DE ATENCAD A SAUDE 11 40 1 o 1
COORDENADOR DE INTERLOCUCAD I
MEDICA an 1 o 1
APRENDIZ a0 4 o 4
MEDICO CLINICD GERAL 12 133 " 133
MEDICO PECIATRA 13 28 0 28
MEDICD ORTOPEDISTA - DIURND 12 14 a 14
NUTRICIONISTA 36 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXOD 35 3 0 3
COORDENADOR ADMINISTRATIVO ag .| 0 1
f:gfum;m ADMIRISTRATIVO = . a ;
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 35 2 0 z
i%?umsnm DE ENFERMAGEM - s 5 & 5
TECMICO DE EMFERMAGEM 36 59 1] 59
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 56 o 56
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA 36 2 o 2
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fecrefona Municiog oo Sodge

Coordanadon de Porcenias & ConlnataCad de Servicos da saude

TECHICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA -
NOTLIRNC

TECNICO ESPECIALIDADE GESSO

TECHICD FARMACIA

TECNICO FARMACIA - NOTLRND

TECMICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

slglg|lel g

=gy | =l | L

TOTAL

COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA SAS -

SECONCI

[HANEIRO 2023)

Categoria profissional/Cargo

Carga
Horariafjorn
ada semanal

Quantidade
Mecesshriaf
Camplato

Enistents di
G
Estatutiria,
municipalizado
, autarguico

Quantidade a
comtratar

AGENTE DE MANUTENGAD - GERAL

0

ALMOXARIFE

AMALISTA ADMINISTRATIVO

AMALISTA ADMINISTRATIVG - B H.

AMALISTA DE SUPORTE |

| ot | | | e

T I T T

ASSISTENTE ADMINISTRATVD

=1
et

-
e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - RLH.

ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO

L ]

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

T

ALXILIAR HDMIHISTHATWD M

e T i

(LR i b Y ot

ALXILIAR DE MP.H LITENH;.EE

s |

AUXILIAR DE SUPRIMENTOS

COORDENADOR ADMINISTRATIVOD

AUXILIAR DA QUALIDADE

[ R N

=R -AN-R-R N -RR- - -R-A - -NE- -

B | s | b | e | s | s | A

COORDENADOR DE ATENCAD A
SAUDE Il

o |

COORDENADDR DE ENFERMAGEM

COORDEMADOR DE EMGEMNHARIA
CLiMICA

COORDENADOR DE FARMACL

COORDENADCR DE INTERLOCUCAD
MEDICA

& |8 & |&| & |8|8|8|5

COORDENADOR DE INTERLOCUCAD
MEDICA

COORDENADOR DE MANUTENCAD

ENFERMEIRC DO TRABALHO

| GERENTE DE ATENGAQ A SAUDE |

sS|s|&8| 8

s
oh




susule N o,

Jecratonia Muricpal da Saude SAUDE
Coordenocona de Forcenios e Confrotagdo de Sardcos de Salde

GERENTE DE ATENCAC A SALIDE I a0 1 o 1

GERENTE TECNICO | an 1 0 1

RECEPCIOMNISTA, 30 2 o 2

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 4D 2 0 2

SUPERVISOR DE SAUDE BLCAL 40 1 ] 1

TECHI

i :.:L?I SE ENFERMAGEM DO a0 5 4 i

TECNICO DE SEGURANCA DO 0 i ' .

TRABALHO

TECNICO EM iEDﬂFH:Al;IfJES A0 2 (] 2

IARDINEIRD 40 1 ] 1

FEREMTE MEDICO ASSISTENCIAL 40 1 ] 1

TECNICD EM ELETRONICA A0 1 4] 1
TOTAL [ ] 64
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Coordenadona de Parcerias e Controtocdo de Servigos de Salide

ANEXO V - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIOE C

RONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ﬂﬂ-ﬂiill_'iﬂlﬂ- = MEDE ASSISTERCIAL Duk STS ERMELINDG MATANAZIO
COMSOLIDADD
Magvoal & Arfinxs 10,257 29864 57
RemuineracIo de Pessoal RS 7,519.209.71 791920971
Benedicios AE  2,039.657 68 1029,657 68
Encar, 2 ContriBui ¢Sl A% B3] 13455 631,1594.59
Crutras Depapesss de Pessaal ni GIT 207,07 GT7.297.57
: Materinis da Consumo 78.524.30 78,924.30
D2.01.01 BAnterisl Odamnad gloo: nL - : i
£3.01.03 5 RS h'l-ll‘:dil:lnhE bl 23 ZLE. 20 I3.218.20
020208 D Trksih o P b ey RS - =
02.03.01 Suprimanta de Informat ca me S00.04 500,00
O2.03.03 Pelmparial oe Escripdeta RE Z6.2908.62 26 908.62
3203 .99 Ouitros hiaterinis de Excritdrio s - =
032.04 1 E_q-l'l'l:luil’JﬂHl- F_;E._ 1,000004 1,000, G4
02,04 02 flminrinl g Limpess Lt 1338955 1339.55
0Z.04.03 UniTormmas 8 Rowpscla Hospikalar R5 - -
0.0 04 Gidnarcs Al menticios L3 A6,343 73 16,340.73
§93.0a 95 Despesas de Trdrd pocbs RS 2 £
[02.0499  Outsos Matwriais de Consurmna RS 41720 5,617.20
Ih__.‘l- Materinl de Consuma Assisrandial 195417 301.954.17
R3.51.01 Drogas g hedicamanios Diversas nL 145 588.56 145 S0 56
DRO1.0F Pradubas Fedicoa -Eﬂrlrm'EﬂTh Diwarsos A5 156 585,61 156 3561
03, soruigos Tercairisadas 4,930,385 98 4,810,359.55 |
44 01.01 Sunmanoria ContAhil [T} 5 N
04 01.032 Assessoria e fonsultarea RE 10,000 53] TELANI DD
04.01.03 Servipos, Programas o Aplicstives da Infarmdrica FE._ 23.6%6.27 2369627
04.01.0:4 Wigildncis / Portario f Seguranga LF] A47. 320,75 247 3T0.75
a4.02.05 Limpea Predial & Ja rdlnl‘ill‘l EI_S ET.?!EEI 307 TId.AL
Jd. 0007 Lavanoarta RS 14,000 40 ].d,nl}l}@_
O4.01.08 LMD RS 1BE.GAS 83 :I.E-EEGI:ZHA:'I
a4.01.09 Sersigo de Aemogio RS EE. 54448 [TELLE L
dd.01.10 Sarwiga do Trsnd porctes Rt T Wala] &.833.00
040111 Servicos Grékicos ns 35,920.45 39,920.45
!I:Iﬂ-.l:'i-il Dexpesas ce Servicos de Bonoficios para AH 1151 - =
0d 01,99 Dutros Servicos Tarcs rizados R IE0 F7E. 31 185, 7r5.a1
pa 020l Educaglo Continuada = BAR0.00 6, 360.00
G4.05.01  Servipos Assistencial Médice RS 2 318.056.47 2.918,068637
O 0, 0 Sarvicos do Outial Prafissionais da Soavide AL 417 ETTF .88 A17.627.55
B5.01.01  Manutenplio Predial e Adegua e A% £0,763.57 60, 26557 |
05102 Pl iRl o g Eguiparmentos FIE A40,044.37 d0,nad 23
50100 M nurenplio de Eguipamenio Assixtencisl RS 34,970.51 30.920.51 |
08.01.0L Locacd o du Equipamentos Médicos S 28, 25000 #B_250.00
08 0102 Lacac o s lmidwsls R 23,111.50 B3 11150
0. 01,0 Lacacdo oo Egulpa mentas Administrativas 213 166,716 632 1EE T18.82
Om .08 .04 L-:H:u_-a_u i Egjulpamuanbas Velculon RS 137,287.18 137, 187,08
09.08401  Agua L] #1,310.78 21,210.78
_ﬂ_E"-I:I:l-ﬂl Emsrgia RE IR BLE 55 38, 85E.96
EI_EI_.Ul.l}EI Talafania s BAG5.72 H 8965 732
0104 Gas RS Fo.0a PEN T
05,0201 Tamai @ IMaai e s = 3
0%.03.01 Gnzpazas Borcirios i3 - -
o, Ra.95 Dunres Despesas Divarsas A& EARA5.29
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