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TERMO ADITIVO N2 080/2022 DO CONTRATO DE GESTAD N2 RDOE/2015-CPCSS\SMS
PROCESSO N™: 2014-0.136.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD / SECRETARIA
MURNICIPAL DA SAUDE — COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SPOM - ASSOCIACAO PAULISTA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE SEM
FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCIAL .

OBJETD DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EHEEU('.F«G DE .ﬁ.:n'.'lES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECMICA DE SAUDE DE

VILA MARIA / VILA GUILHERME.

OBIETO DO ADITAMENTO: Renovacko do Plano de Trabalho e Orcamentario para
o periodo de 01 de setembro a 30 de setembro de
2022,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 58o Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SMS-5F), que através da Portaria n® 585/2021-5MS.G prorroga o prazo
de delegacSo prevista no Art. 12 da Portaria n® 702,/2018-5MS para até 31 de dezembro de
2022, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Coordenadora Regional de Saude,
Dra. ANA CRISTINA KANTZOS, e de outro lado a SPDM — ASSOCIACAD PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizacio Social no municipio de 530
Paulo nos autos do processo administrative n® 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagdo
n2 004, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 61.699.567/0001-92, e no CREMESP sob o n? 503878,
com endereco nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, 530 Paulo/SP,
CEP 04024-002, e com Estatuto arquivado em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de
S50 Paulo = 5P em 18/05/2022, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
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[ e Coordenadoria Regional de Sadude Morte

por seu procurador RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, médico, portador da cédula de
identidade RG n® (D i:critc ne cPF/MF sob n* (D residente ¢
domiciliado nesta Capital, tendo em vista o que dispbe a Lel Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n# 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n®
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, incisd 00V, da Lei
Federal n? B.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o perfodo de 01/09/2022 a 30,/09/2022 o orjamento global no
valor de RS 18.796.881,08 (deraito milhdes e setecentos e noventa e seis mil @ oitocentos e
oitenta e um reals e oito centavos), a titulo de custelo.

A5 despesas descritas onerario as dotagles argamentinas
£84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 FONTE: 02, quando couber, e demals que viersm a
eistir,

Ha apuragio de saldo financeiro, durante o pericdo que trata este termo adithvo a
execufdo do contrato, a COMTRATANTE poderd reter & seu cnitdro valores de recursos

financeiros visando ajustar o saldo financeiro do contrato, conforme previsto no item 7.3.4 do

CG R 008/2015.
CLAUSULA SEGUNDA
Ficam Alterados o5 Anexos [, W, vl e Vii:
tem 1.1.3. Anexo 1 Matriz de indicadores de gualidade
Hem 1.1.5. Anexo V' COuadro de Metas de producio e Equipe Minima
ftem 1.1.6. Anexo VI Plano Orcamentdrio de Custeio & Cronograma de
Desembolso com unidade de satde.
ltem 1.1.7.Anexo Vi Plane de Trabalho da Contratada (TLP}, contendo: 1)
Dimensionamento de Recurses Humanos por unidade
e/ou servigo
CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da Cidade, no
prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.
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Qais | soenease sus
Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO Ne
ROOBS2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que nbo colidirem com o
presente termo.
E do que ficou comvencionado, fol lavrado o presente termo em 03 {trés) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado
Sio Paulo, 01 de setembro de 2022,
2
ROMALDO RAMOS f
SPDM -Mmﬂn%ln Paulista par o da Medicina
\
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— P, H\
Dra. ANA CRISITNA KANTZOS
Coordenadora de Sadde
Testemunhas
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Seerataria Hunicipsl da Sadds
Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte

AREXD W
TERMO ADYTIVD 080/ 2032 - CONTRATO DF GESTAD RO/ 2015

PLAMD ORCAMENTARI) DE CUSTEID - EXERCSOND 2023

PERIOIGO D SETEMBR 2003
PERIGOO RECURSD DRETO SETEMBRD TOTAL
Micro Ragido Vila Marla) Vil Gailherme Kb 18 38,77, 57 RS 1583677177
| SETEMBROY 22 OUSTEID Hospital Cantarein 5 3.360,108,31 RS 1.160.108.31
B TOTAL LERTR T RS 1R 796.851,08
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UNIDADES SETEMBRO/22 TOTAL

LIS PARCIUE NOWD MUNDO | RS 84617102 A% 946.171,02
MASE BARCIIE NOVT MUNDO il RS 50.134,79 a5 50.134,79
PARCILIE NOVO MUNDO 11 RS 7TREEDES RS 77188255
L85 JARDIM BRASIL RS 1.400.582,12 RS 1.400.582,12
MALF JARDIM BRASIL RS 55.040,52 RS 55.040,52
LIBS VILA GUILHEAME RS 45488762 [ 454 BHT R
CED VILA EDE RS 8576473 L B5.764,73
LIS WILA MEDEIRDS RS S1L71E63 RS 911.718,63
LIBS IFOLIMA BAATTE| RS 807,295,001 RS 207.295,01
UIBS JARDHAA JAPAD RS  503.131.88 RS 503.131.88
EMAD - JARDIM JAPRD RS 101.80095 RS 101.800,55
U5 VILA EDE WS 439.746.96 RS 439.746,96
LS WILA LEOMOR RS 30526115 R 305.261,15
LIBS VILA SABRINA RS 3E5.844,10 RS 385.844,10
LIBS CARANDIRL RS 462.036,52 RS A63.076,52
LIRS CARANDIRL RGé 12837903 RS 128.379,03
CER Il CARANDIRU RS 2TL.E04,18 RS 2T1.804,18
APD CARANDIRL T RS 9626952 M 96.269,52
JBS PALILD GHECTD - W MARLA RS 45845865 RS 459,458,658
CAFS | L WILA MARLA § WILA GUILHERME RS 41606393 RS 416.063,93
LIRS IARDIRA JUILIETA RS 350,668,315 RS 350.565,39
Pl IZOLINA MAZIEL RS 9176594 RS 91.765,94
HOSPITAL DIA VILA GLILHERME RS 1.190.821,74 RS  1.190.931,74
SAOT VILA GUILHERME RS 14535741 BS 14525741
SADT [EOUINA MAZZE] RS 14271670 RS 142.716,70
PRONTO SOCORRD VILA MARLS BAIXA RS 21.651.B51,92 RS  L651.85242
CAPS ALCOOL E DROGAS 1 A% 3134676 R 31.346,76
HD 24 HORAS RS 792296116 RS 791.961,16
UNIDADE ADMINISTRATIVA RS 1.035.071.85 RE 103507185
HOSPITAL CANTAREIRS RS 316010831 % 3.160.109.31

TOTAL RS 18.796.881,08 CLR R T
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Sacrataria Municipal da Sadde
Coordenadoria Reglonal de Salide Norte

| emmsem
UNIDADE: HOSMTAL CANTAREIRA
SERVICE): Paiguiatria em Dependéncls Quimica e Gersl & Meurodinics - 3022
DESCRICAD setembro 221 TOTAL RS

1. PESSOAL E REFLEND R§ 1.849.03057 RE LBASSI05T
0101 - Remuneragde de Priscal RS 11777809 RS 1.237.7TADS
01102 - Benedicios RS 024468 RS TOI44.E6
BL03 - Ercangos & ContribulcBes BS  109.462.60 RS 1R4SLED
0104 - Dutres Despesas de Pasical - Prostsionamants ES  431E4RE) A% AR154522
o1 Materisis de Comurmsa RS 15669110 BE  1BREYLID
LT - Material Ddontoligico

Q.02 - Gases Madicinals RS 1.337ED RS 7.337.80
02.03 - Srfeses o Prideses -

00,04 - Suprirments e Inharmdcs -

02,05 - Matarial & ERrmGng RS 130000 ] 1.900,00
0006 « Combustivels RS ALT0000 A% 4A.700,00
02.07 - Material de LUmpeza RS A.7S0,00 R 4.750,00
02,08 - Uniloemes & Equipamentns de Proteqio Indiidusl | RS 533330 53 533330
02,09 « Glinarcs ARmenticios RS PAETO00 RS S3.ETRO0
02,10 - Despesas do Traemparte

B4, Mateiial de Commuims Adviitancial Bf  TESSO00 RE  PRAs0,00
04,01 - Drogas & Medcamentos Diversos RE  F3I50.00 RS 33.250,00
03,02 = Produtes Midicos o Enfermagesn (Hwersas RE  AL700,00 RS 4370000
04, Servicos Terceitizados B§ LOT5.05587 R$ LOTS.055.57
04,01 - Adsesoria Comtibil

0402 - Adsessoris & Consultoria RS 1939997 RS 1939957
0403 - Servios, Programas ¢ Aplicatives di informitica BS B4MDLSE RS Da.0e056
(04 - Vigilineis f Poriaria / Seperanga FS  47.245,20 BE 47,248,320
O - Limpeza Predial - A6/ tardinagem RS PREILES B%  OREISES
04068 - Lavanderia i 39e0000 S B0 000, 00
DALOT « SN {ARmETEIGEG, NuTrighs & Ditetica)
| 04.08- Servigo de Remdrio RS B436,00 HS BAED0
04.05 - Sarvigo de Tramgporte RS 570000 RS 5.700,00
04403 Servipns Grifices

411 - Despesas de Serviges do Benefizios para RH CERET Y] B 043575
04,13 - Exducacdio Contifmada

013 - Servigns Astlshencial Midico BS  2BG.2T184 RS IB6 111,54
04.14- Sevvices de Cwiros Prefisslonais da Sadde

04,15 - Manuben;dio Predial ¢ Adequagbes RS 1462535 RS 1462335
(4,16 - Manuterio de Equipamentos RS 264855 RS FEASI5
[4.17 - Manutencie de Equipaments Assisherdial

04,18 - Banutensio de Informdtica

04,19 - Locacss de Eguipamentas kédioos RS 4360500 RS 43.605.00
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108 30 = Loszadden da bmidwsis

S 5612054 "5 5 130,54
0,21 - Lecaglo de Equipamentes Adeninistrativas o T L !-H.S-M.{l:l ES 3 !M,{-I:l
04,22 - Locagko de Equipamentos Yeiculos % 14.250,00 RS 14.350,00
04.23 - Agua RS 9.251,05 [+ 235205
_DE-.-W'#:- I o _-I““___-F.'S-. -E.ﬁ-l-.!.ﬂ. -E -5.6-1!3:[
0435 - Teleforls =3 175,60 RS 1.YT5.60
0426 - Gds [+ 159475 RS 190475
04,17 - Serviga de Recolhimnenio @ Tratamsns de Residucs RS 3.1B4,50 (127 3.288,50
04,28 - Servipos de Dedetitaco e Lavagem de Tangues RS BOOB5 RS B85
0a.29 - Qualtroes Senvigos (Laborabdno - Exame POR- AT) ] B31,140 RS 51,10
05. Outras Despesas RS 2.381,76 RS 2351, 78
05.01 - Despesas banchrias R% 138176 [+ L3876
05.02 - Despesas Institucionals
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" vomasim ] Coordenadoria Regional de Salde Norte
ANEXD Ill ASSISTENCIAL VILA MARIA/VILA GUILHERME
ROOE - VILA MARIAVILA GUILHERME Més 51
OBJIETIVO INDICADOR EVIDENCIA SET/12
PONTUALIDADE MA ENTREGA DF RELATORIOE
PONTUALIDADE NA ENTREGA MENSALS DE PRESTACAD DE CONTAS T eon | a0
ASSISTEMCIAIS £ FINARCEIRAS FELHCHIDG.
AELATORNO 08 AvaLACED
PREEMCHIMENTS DEFFN:IH’TU.‘HI'D'S,H-I:E EMIMIDO: RESFECTIVAREMNTE
CHURALIDADE DA, INFORRBAACAD BREGLINTES ASFECTOR LEdBmala il PELLA CRE [A0U MM E
ASSIMATURAS, CI0 E EXAME FEICD ENCAMINHADD BARA O MTESS,
L[5 )
RELATORIOS DE ATAIDADES
C0M LISTA DE PRESENCA E
vogocomesn | SEdosrostade | “luuciocous
CONTENTO® DA CRS D0 ARM,
3
RELATORIO DE VERIFICACRD
conmocvaonoe | MEroRAD oL s ot zuees | B uoaee
CRAANCAS MENDRES DE 1 AND CRS.
CALEMDARID VACINAL COMPLETD [aen)
RELATCRIC EMITIDD PELOS
PROPORCAD DE GESTANTES QUE REALIZARAN
A Ao 10 D& | paoeeQIMENTES BASICOS NO PAI-NATAL E "mﬁﬁﬁ? REDE 50
PUERPERIC '
[as)
RELATIENG EMITION PELOS
EFICACIA DO ATENDNMENTS DA | PROPORCAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM | RESPOMSAVEE PELA REDE
REDE CEGONHA, 7 0L MAIS CONSULTAS [F PRE-MATAL CEGONHA,
[as)
RELATORIO COMENTADD
AMALISE DA% RECLAMACOES RECEBIDAS E
SATISFACRLD DO USUARID PROVIDESCIAS RELACIONADAS muér;"lrmn.
RELATCA80 OF VERIRCACED £
FUNCIOMAMENTO DO COOMNSELMO GESTOR DAS | “A CONTENTO® EMITIDD PELA
ATIWIOADE CONSELHO GESTOR RDADES peley
e
TOTAL 100
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RO0E ~ HOSPTAL CANTAREIRA

SET/22

Membris de Cileuls

Taxa de ccupacio Geral de leitos

[Tesal do pac-diaftotal de leltos diaj x 100

Censn cla Unidage

» B3

Ly

Indice de G

[total de saidas/n de leitos do pedoda)

Censo da Unidade:

19

Sdidia de Fermangncia

[Tocal de pac-dia / total de sakdas) x 100

Censo di Unidade

517 digs

Taxa de Mortalidade bratiucional

[Total de dbivo = 34 horagftotal de saidas] =
100

Ceria da Winidade

§35%

Indice de LasSo por Pressdo

in® de cidod Aovol di pes fom LPP [ A9 de

PEERDAS ENpOOARS 30 risCo OF adguinir LPPp x
100

Cenad da Unidade

& 0N

lndice de Queda

in® queda da pacientesf total o pacientes
dia | x 1000

Censoda Unidede

& 2,58

kL

Tema de dfigio

(tofad dhe Inflecples adquiridas apds 72 horas
da admissio e que se manifeste duranty a
permanéncia cu apds a sltay total de saldas) x
100

Censooda Unidade

®2,5%

Taxa e Reinternacis Hospitalar

[niimers de reinterragdes ndo programadas
Pl Madma Chud Ou Clu sssoclada abd 15

dlay da lata hospaalan/total de saldesel00%)
& 100

Cense da Unidade

#0.5%

Pergasa de Satisfacio

Middia de todas b8 opiniled ooletaden, senda:
Sattstatdrio = T5 a 1009
Regular - 50 @ 74,55%
hesatifattnio —0 o £9.59%

A4 respofias devem ey tabeladas, inchdndo o
iberm “RAD RESPONDIDD™, fxbends o clloulo
da proporcionalidade, segundo a conkagam
dos aportamentos na avalagho de cada
epcio por questio.

Relatirio Gerencial da

TR

MARRABNEES S Ui Winifms

(soma da ndrers de profissionsis
de sl assistencials presentes em
todos o5 plniles / soma do
nomens g perofitdonsls de waide
atikstET Al

dirmerdignadod) =z 100

midinienes

Relabdno Gergncial da
Unidade

bl

TOTAL

10




SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
m Coordenadoria Rﬂgiﬂﬂﬂ de Salde Norte

ANEXO W

QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producio por wnidade e servigo de sadde
contratualizado, e as informagbes relacionadas ac acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de serviga, durante o horério
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
producao

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionais que serfo
moniterados quanto & efetiva contratagio pela CONTRATADA e atuacio nas unidades. Essa
equipe foi definida em fungSo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, & também para garantir a3 manuten;do dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessaric ao pleno
fundonamento das aches e atividades dos servigos.

Para avallagio de cumprimento de Meta de Producdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em pardmetros de organizagio de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procediments escolhido € um dentre o rol de outros procedimentos que deverao
ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produglo ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagBes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisbes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
infarmacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamenta e avaliagdo dos contratos
indicado pela SM5-5P, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS
paderdo solicitar outras informagies para avaliacio do programa especifico.




SAO PALLO Secretaria Municipal da Salde
Ty Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte
UBS PARQUE NOWVO MUNDO | - MISTA -5 ESF+ 2 ESB |
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Catagoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
ELE Comunitdrio de Satde 30 40 Visita Domiciliar BO00
Médico Generalista 5 40 Consulta Médica JOB0
Enfermeirn - ESF 5 40 Consulta de Enfermeing 7E0
Chrurgiio Dentista ESF 3 40 Atendimento Individual 576
Auxiliar de Sadde Bucal ESF 3 40 Procedimentos 2015
UBS
Cirurgiiio Dentista 3 20 Abendiments mdividual 288
Auxiliar de Salide Bucal 3 30 Procedimento 1008
Médico Clinico 2 20 Consulta Médica 526
Meédico Pediatra i 20 Consulta Médica 263
Médica Peigulatra 2 20 Consulta médica 250
1 10 Consulta Médica 132
Meédico Tocoginecologista
1 20 Conmsulta Médica 263
Aggistente Social ) E 4]
Enferrneira 5 a0
Enfermeiro AT 1 40
Farmaciutico 1 40
Farmaciutico Ir. 1 40
Psicdlogo 2 30
LBS PARCLE NOVO MUNDO Il - MISTA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Ouantidads | Samanal am Procedimento Quantidade
hioras
E5F
‘_ﬁ':g“ Comunitirio de Sadde 4 40 Visita Darmiciliar 4800
Médico Generallsta 4 40 Consuita Midica 1664
Enfermeira - ESF 4 40 Consulta de Enfermeing b4
Clrurgifo Dentlsta ESF Fi 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar de Saode Bucal ESF £ 40 Frocedimentos 1344
UBs
¢ 12
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Chrurgiad Dentista i 20 Avendumen o individual 192
Auxiliar de Sadde Bucal 2 0 Pracedimenta 672
Médico Clinico F) 0 Cansulta Médica 526
hddico Pediatra 1 20 Consulta Mdédica 263
Médica Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Medico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Assistente Social 1 ]
Enfermaira L 30
Enfermairo AT 1 40
Supervisor de Enfermagem 1 40
Farmacéutios 1 40
Farmaciution Ir. 1 &0
Psiotlogo 1 30
MASF Modalidade 1 - PARQUE NOVD MUNDO I
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
larnada
Categoria Profissional QOuantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Sodal 1 a0
Midico Psiquiatra 1 20
Mutricionista 1 40 Acompanhamenta das athividades da equipe
Psicélogo 1 a0
Fisioterapeuta 1 30
AMA/SUBS JARDIM BRASIL - MISTA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDLA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Sermanal em Praocedimento Quantidade
horas
ESF
Ai?sﬂe Comunitdrio de Salde 30 40 Visita Domidliar 5000
Médico Generalista & &0 Consulta Médica 2456
Enfermeire - ESF [ a0 Consulta de Enfermeing 936
| Cirurgiiio Dentista 2 40 Atendimentas individuals 384
Auiliar de Sadde Bucal 2 A0 Procedimentos 1344




Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte SUS

AMA, 12 HORAS
Médico Clinico j 12 12 2 Médico Clinico de 21 feira a sébado
— B e —
UBs

Cirurgida Dentista 4 20 Atendimenta individual 384
Auadliar de Sadde Bucal 3 30 Procedimento 1344
Médica Chnica 3 20 Consulta Médica TES
Misdico Pediatra 2 0 Consulta Médica 526
Meédico Tocoginecologista 3 20 Consulta Médica TE9
Meédico Psiguiatra 1 20 Consulta Médica 125
Asgistente Social 2 £ H

Enfermeiro 4 30

Enfermairn B 36

Farmaclutico 1 44

Farmaclutico ir. 1 44

Fonocaudidlogo 1 20

Psicdlogo 2 30

Enfermeiro RT 1 40

NASF Modalidade 1 - JARDIM BRASIL
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social | i 3o
Etzmpmta . 1 E i

Médico Pslquiatra 1 20

Nutricianista ; 0 Apompanhamento das atividades da equipe
Psicdlogo 2 0

Profissional de Educagio Fisica 1 Eln}
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UBS VILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Clinico 2 20 Consulta Médica 526
Médico Clinico 1 10 Consulta Médica 132
Médico Pediatra 2 L) Consulta Médica 526
Médico Tocoginecologlsta 1 20 Cansulta Médica 153
Médico Tocoginecologlsia 1 12 Consulta Médica 158
Médico Tocoginecologista 1 10 Consulta Médica 132
Miédico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 125
Aszistente Social 2 30
Enfarmeiro & a0
Enfermeiro RT 1 40
Farmacéutico 1 44
Farrmacéutiea dr. i 44
Profissional de Educagiio Fisica 1 ki
Psicdlogo 2 a0
Mutricionzsta 40
AMASUBS INTEGRADA VILA MEDEIROS - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas.
UBS
Cirurgifo Dentista & 20| Atendimentos individuals 576
Auxligr de Sadde Bucal 3 Procedimenios - 2016
Médico Clinico 5 20 Consulta Médica 1315
Miédico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Médico Preumologista 1 18 Consulta Médica 173
Médico Pneumologista 1 20 Consulta Médica “mﬁ s
Médico infectologsta 1 12 Consulta Médica =]
Meédico Psiquiatra . 20 Consulta Médica 250
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta Médica 263
hédico l'nm;l;'r_emh:-p;m 4 10 Consutta Médica 536

13
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T
Assistente Socal 2 E[i]
Enfermaino 3 30
Enfarmeairg S 36
TE:':ermelm {Ambulatério de 4 o0
Enfermeira BT 1 40
Farmacdutico 1 44
Farmaclutics ir. 1 R
Nutriclonista 1 40
Psictlogo 2 k]
Profissional de Educ, Fisica 1 3
AMA
Médico Clinloo iz i2 | 2 (linlcos de 2# feira a sabado
Kédico Pediatra B 12 1Pediatra de 2* feira a sdbado
UBS [ZOLINA MAZZEI - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Cirurgilio Dentista 9 20 Atendimentos individuais 864
Audliar de Sadde Bucal 3 a0 Procedimentos 3024
Médica Clinico 4 0 Consulta Médica 1052
Médico Pediatra 2 20 Congulta médica 526
Miédico Homeopata _1' H Consulta Médica 125
Médico Mastologista 1 10 Consulta médica 115
Midico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 125
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Médico Tocoginecologista * 1 12 Cantulta Médica 134
Médico Tocoginecologista 1 05 Procedimentos de Col poscogia 58
Miédico Gastroenteralogista 1 12 Consulta médica 115
Pédice Neurologista 4 12 Consulta médica A0
Medica Urologista 3 12 Consulta mddica 345
Assistante Social ] 20
Enfermeiro 6 30
Enfermeira RT 1 40
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Farmachutico 1 Ly |
Farmaciutica Ir. 1 40
Foncaudidlogo 1 a0
Psicdlogo 2 30
MHutrichonista | 1 a0
* Profissional realizs stendimento de gestacio de Alto Risgo,
UBS JARDIM JAPAO - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Cirurgido Dentista b 20 Arendimento indvidual 576
Auniliar de Sadde Bucal 3 0 Procedirmentos 2016
Médico Clinice 4 20 Consulta Médica 1052
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 0 Consulta Médica 253
Médico Tocoginecologista 3 20 Consulta Médica 789
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta middica 125
Asslstente Socal 2 30
Enfermeiro & 30
Enfermeiro RT 1 40
Fonoaudidlogo 1 30
Farrachutico 1 40
Farmaciutico Ir. 1 a0
Mutricionista 1 4
Psicilogo 2 30
UBS VILA EDE —Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDLA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Pediatra 4 i Consulta Médica 526
Médico Clinico 3 20 Consulta Médica 789
Médico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta Médica _1_1'-
% &
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BT
Clrurgide Dentista ] 20 Atendimentos Individuais 354
Auxiliar de Sadde Bucal 5 an Pracedimentas Indkriduais 3024
Psicologo 2 30
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 20
Enfermelro RT 1 40
Fonoaudidlogo 1 30
Farmaciutico 1 40
Farrnaclution Ir, 1 40
UBS VILA LEONOR - Tradicional
EQILIPE MM PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Cirurgido Dentista i 20 | Atendimentos individuals 5Ta
Auxiliar de Saide Bucal 3 30 i Procedimentos 2016
Médico Clinico 2 20 | Conaults Médica 526
Médico Pediatra 1 20 | Consuta Médica 263
Médico Pediatra i 10 Consulta Médica 132
Médico Psigulatra 1 20 Consulta Médica 125
Médico Tocoginecologista Fd 20 Consulta Médica 526
Assisbente Social 2 30
Enfermeiro 4 ao
Enfermeiro BT 1 40
Farmacéutico 1 &0
Farmaciiutica Jr. 1 &0
MNutricionista 1 40
Psichlogo 2 30
UBS VILA SABRIMA — Tradicional
EQUIPE MINIMA, PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jarnada
Categorta Profissional Quantidade |  Semanal em Procedimento Oueantldade
horas
Cirurgifio Dentista 20 Atendimentos individuais 576
Auxiliar de Salde Bucal 30 Procedimentos 2016
[}
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Médico Clinleo 3 0 Consulta Médica T84
Médico Pediatra 1 0 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 1 in Consulta Médica 132
Médico Tecoginecologista 2 20 Consulta Médica 526
Médico Sanitarista 1 20 m ;
Assistente Social 1 3n
Enfermeira 5 30
Enfarmeire AT 1 40
Farmacdutico 1 20
Farmactuticalr. 1 a0
Psicdlogo 1 Eli]
UBS CARANDIRU = Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade s-::- Pracedimenta Quantidade
Cirurgilio Dentista 9 20 Atendimentes individuais 864
Auxiliar de Sadde bucal 5 0 Procedimentos 3024
kedica Clinica 3 20 Consulta Médica TE
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Médico Paiguiatra 2 14 Consulta Médica 135
Médico Tocoginacologista 2 20 Consulta Médica 536
Mhidico Cardialogista 1 10 Consulta Médica 100
Asslstente Social 2 20
Enfermeirs 4 an
Enfermeiro RT 1 40
Farmacduticno i 40
Farmacéutico Jr. 1 A0
Paicdloge 1 30
mmm—nmﬂm-mﬂﬂ_ﬂ
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidsde |  Semanal em Procedimento Cuantidade
: horas
Cirurgidio Dentista T 20 Atendimentos individuaiz 672
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MAuxiliar de Sadde Bucal 4 30 Procedimentos 2352
Médico Clinieo 3 0 Consutta Médica 788
Médico Pediatra 3 pil] Consulta Médica 396
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
édico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 125
Médico Tacoginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Tocoginecologista 1 1 Consults Médica 132
Asgistente Social 2 30

Enfermeiro 4 40

Enfermeiro RT | 1 40

Farmackutico 1 40

Farmacitutico Jr. | 1 40

Mutricianista 1 40

Pslcdlogo 2 i

UBS JARDIM JULIETA - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procediments Quantidade
horas

Médico Clinlco 1 20 Consulta Médica 263
Médico Clinico 3 10 Consulta Médica 396
Meédico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Mégico Pediatra 1 10 Consulta Médica 132
Médico Tocoginecologista 1 20 Consuilta Médica LT ]
Medico Tocoginecologista 1 10 Consulta Médica 132
Médico Psiguiatra 1 10 Consulta médica 63
Assistenta Social 2 30

Enfermelra 5 a0

Enfermeire RT 1 40

Farmacfutico 1 40

Farmacéutico Ir. 1 40

Mutricionists 1 40

Psictlogo 2 30

2 f
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EMAD - sediada na UBS JARDIM 1aPAD
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro i 40
Fisioterapeuta 1 30
. paciantes atvos [ em
Fédico Clinico i 20 atendimento &0
Auniliar de Enfermagem 4 30
Assistente Social 1 30
PS5 VLA MARIA BAINCA
Especialidade Médica EQUIPE MINIMA DIARIA
1 chinica de 6hrs diurno de Segunda a Domings
Clinica Médica 4 clinicos 12h diurno de Segunda a Domingo
3 chinlcos 12h naturne de Segunda a Dominga
1 medico - 12 horas de Segunda a domings = diurno
Clinica Cirdrgica 1 mérdico - 13 horas de Segunda a domings —noturno
1 pediatra de &hrs diurno de Segunda, sexta & sabado
Pediatri 3 pediatras de 12h diumo de Segunda-feira a Saxta Feira
2 pediatras 12 horas diumnio de Sdbado & Domings
2 pediatras de 12h noturno de Segunda a Domingo
URSI = CARANDIRU
EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lomada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médicn Geriatra i 20 Consulta médica 231
Assistente Social ] 30 Arendimento individual 200
Enfermeiro 4 30 Avendimento individual 240
Hutricionista 1 440 Atendimerto individuwal 108
Fisioterapeuta ) 20 Atendiments ndhidual 104
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Terapeuta Ocupacional 1 ) Atendimento individual 52
Psictlogo 1 30 Atendimento individual BS
PAl = IZ0LINA MAZTE]
EQIUIPE MiNIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procediments Quantidade
horas
;::F’“"“'“Ed“m“ 10 40 visitas domiciliares
Procedimentos em
FAundliar de enfermagem 2 40 domidilio sob supenvisdo
do enfermeiro
Enf Corsulta e Visita 120 idosos em
o 1 = Domiciliar acompanhame
rito/més
. . Consulta e Visita
Medico clinico 1 20 Domiciliar
Acormpanhamenta dos
casas, supenasiio s
Coordenador técnica 1 490 coord 30
administrativa
CED I VILA EDE
Atividade Assistencial Equipe Minima
Carga Hordria
Especialidade Metas Mensais de Produgiio * | Ndmero de Profissionais semanal por
profissional
100 Procedimentos, sendo
Periodontia minima 40% cirdrgicos F 20
Semiologia Disponivel - procura 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 Precedimentos/més 2 20
Endodontia 120 Procedimentos//miis 3 20
Paciente Especial® 80 Procedimentos,/ mis 1 20
CD Protesista 350 Precedimentos/més 3 20
Ortopedia funcional des
maxilares/ ontia 320 atendimentos 2 20
A [
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Prateses & Aparelhod 40 dispasitivas probéticos & 10
Ovtoddnticos (entregues no aparelhos orted@nticos
i) instalada/més
CAPS INFANTIL Il VILA MARIASVILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lornada
Categoria Profissional CGuantidade | Semanal em Procedimento Cuantidade
horas
Médico Psiquiatra 5 20
Fslcdlogo [ 30
Assistente Social 3 30
Enfermeira AT 1 40
Enfermeire 3 30
Terapeuta Ocupacional 3 30
Paclentes com cadastre ativoe 155 padientes
Farmaciutico 1 40
Farmacéutica Ir. 1 &0
Fonoaudidlogo 1 a0
Musicoterapeuta 3 ao
Oficineira 2 o
Educador Fisico i 40
CER Ill CARANDIRU
EQUIPE MINIMA
lomada PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em
haras
Médico Oterrmolaningelogsta 1 20
mMédico Ortopedista 1 10
Midico Ortopedista 4 12
Medico Neuralogista 1 a0
- : 180 Casos Novas Mis (avaliaclo multidisdiplinar
| Foncaudidiogo 7 30 em reabilitag3o)
Fishotesr Heurosd 2 EL
apeuts Neurolégics 490 pacientes em berapia/més
Fisloterapeuta Ortopédico 3 ]
Terapeuta Ocupacional 3 A
Psicdlogo 2 Eli
Assistante Socal 1 30

-
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HNutricionista 1 40
Enfermeire 1 40
APD - CARANDIRU
EQUIPE MiNIMA
T Carga Horiiria PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Fnl'hiun:l Zomanal por
profissional

Acpmpanhante & A0 horas
Enfermeino - supervisor 1 40 horas
Enfermeiro 1 40 horas 70 pach - N
Fonoaudiclogo 1 401 pacientes em acompanhamento pela equipe
Psicddogo 1 | A horas
Terapeuta Ocupacional 1 |  30horas

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

HD RHC Vila Guilherme

PRODUCAD MEDIA MENSAL
b e ESPERADA
Radiologia simples livre demanda
MAPA 120 exarmes rivils ©oem |auda
HOLTER 120 exarmes fmids oo laudo
Teste Ergomdétrico 200 exarmes /rés com |audo
Ultrassonografia Geral 300 exarmes /més com laude
Ultrassonografia Doppler Vascular 132 exarmes fmés com lavdo
Ecocardiograma 176 exarmes /més com |audo
Endoscopia B0 exames/més com laudo
Colonoseopia 32 exames/rés com laudo

b3, O guantitativo de exames de endoscopla & colonoscopia
poderdio sofrer alteracSo de acordo com a demanda existente, desde
quea respeitado o imite minimeo de 112 exames/mis

SERVICOD DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

UBS Vila lzolina Mazzei
PRODUGAD MEDIA MENSAL
FXAME ESPERADA

Rediologia Simples livre demanda
Ultrassonografia Geral 420 exarmes/ s com |sudo
Uitrassonagrafia Doppler Vascular dd exames/miks com ludo
Ultrassonografia Obstétrico® 80 exames/miks com lauda
Ultrassonografia Obstitrico
{morfoidgico + doppier)® 4B examies/rmils com lauda

Eletroencefalograma |

75 exames mis com laudo
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* Conlorme a demanda, poders o USG Obstétrico ou USE Obstdirica
corm Doppler, um compensar o outro, no limite minimo de 128
exames/meés com laudo,

1]  Os servigos de radiologia devero estar disponiveis & atuantes no hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da 585;

[2] A& CONTRATADA deverd prover recursos humanos, materlais e demais despesas para
disponibiizar um Ressonsdivel Técnico profissional de radiclogia;

(3} Os exames de anatomia patoldgica e citopatologla indicados e colhidos nos Procedimentos)
Exames adma serdD realizades pelos servicos indicados por 583, sem dnus para a CONTRATADA;

(4] O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absentelomo previsto:

(5] Todos os exarnes realizados deverdo ser informadaos no Sistema de Informaglo do SUS;

(B} Ma categoria Litrassonografia Geral est3o contidos: abdémen superior, abddmen total aparelho
urindrio, articulaco, bolsa escrotal, prostata por wia abdominad, préstata (wia transretal), tiredlde,
ransvaginal, péhvco, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS;

i7) A CONTRATADA devera realizar todos o5 exames de Radiclogia = Ax Geral por lvre demanda
sendo que a produgio estimada seja de 600 exames.
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA VILA GUILHERME

EQUIPE MiNIMA
e PRODUGAO MEDIA MENSAL
Categoria Profissional Quantidade "'_":" ESPERADA
horas
Medico Angiologista 3 12 Consulta Médica 345
Médico Cardiclogista [ 12 Consulta Médica 690
Meédice Endocringlogista 5 12 Consulta Médica 575
Médico Gastroenterologista 1 12 Consulta Médica 115
Miédico Proctologista 1 12 Consulta Midica 115
Meédico Reumatelogista 2 12 Consulta Médica 230
Médico Telemedicing id i Consulta Médica 3T0
Médico Dermatologista 5 12 Consulta Médica 450
Medico C. Pediatrico 2 12 Consulua Médica 230
Meédico C. Wascular 1 12 Consulta Médica 115
Médico Clrurgia Geral 4 12 Conzulta Médica 4e0
Médico Ortopedista 1 i Consulta Médica 115
| Médico Tocoginecologista 1w "Eﬂ;ﬁﬁ; mg‘:;:;‘,m“
Medico Urologista 2 T Consulta Médica | 230
Cirurgido Dentista { Facientes com ** A produgdo serd conforme descrite
Wecessidades Especias] 1 o no préxima thpico “CIRURGIAS™
CIRURGLAS
Colicistectomia 135
Cirurgia Geral | Cirurgias 5
Cirurgia uralogica Clrurgias 20
Cirurgla Pedidtrica Cirurgias 45
‘ﬂrurgh ginecoldgica Histerumn-npil: cinirglca com 20
:::;:ﬂd:;:r;h::ntﬂdunwmll ? | con sedaclio 6
Pequenas cinurgias Cirurgias 175
PROCEDIMENTOS
Dermatologia Procedimentos 100
Histeroscopia Cinirgica/DHagndstica 75
Esofagogastroduadenascopia Procedimentas g5
Colonoscopia Procedimentos (oom au sem 120
sedagdo)
MasofibrescopiafLaringoscopla mﬂunm NERFIE0 RS i 200
Laringescopia de suspencio Frocedimentos 14
Eletroneuromiografia Precedimentos 145
Curative Grau Il Procedimentos 18D
Fotoberapia Spasbes 120

24
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Coordenador Médico
Assistente Social

Auxiiar de SaGde Bucal
Supervisor de Enfermagem
Enfermeins 10
Enfermeire (Estomaterapeuta)
Enfermeira RT

Farmaciiutico

Nutricionista

L
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ANEXD W
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E/OU SERVICO

UMIDADE OU SERVICD DE SAUDE: UBS PARCUE NOVO MUNDO |

Jornada | Existemte

S —— C Yy BT o

[
B

H-Hmnll-ll-lwl-rn.nMHHHHHWwawwﬂNEEwnmrulul-rlul-ﬁihl

Agente Comisnitdrio de Sadde - ACS
Agente de Promogio Ambiental - APA
Aprendiz

Assistente Adminlstrativo

Assistente de Servipo de Atendimanto ao Usadrio |5.4.U)
Assistente Social

Ailiar Administrative

Aundliar de Apalo Administratheg
Aupdliaf de Apolo Administrathao
fugxiliar de Enfermagem

Aupxiliar de Enfermagem

HAugiliar de Farmdcia

Augeiligr de Limpera/Governanga
Auiliar Sa0de Bucal

fupsiliar Sadide Bucal - E5F

Cirurgida Dentista

Cirurgido Dentista - Estratégla Sadde da Familia
Encarmegacs de Governanca
Enfermeirn

Enfermiinn - Exirabkgia Saibde da Familla
Enfermeirn RT

Farmaciutica

Farmaciutico Jr.

Gereribe

Miédico Clinico

hédico Generalista

Médico Padixtra

Migdico Psiguialra

Wédico Tocoginecciogisia

Médico Tocogineoologista

Pricdlogo

Recepcionista

Supenisor Administrative

Tecrico de Seguranca do Trabaiha
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LiNIDADE O SERVICD DE SADDE: UBS PARQLIE NOWO MUNDOD 1|

Jormada f Mecessirio Existerty 1
Categoria Profissionsl/Cargo Carga 7 estatutdrio,
hordria Complets municipalizado, | contratar
Semanal BuLdrgULD
#gente Comunitirio de Sadide - AC5 40 24 i 4
yhﬂwmﬂl-ﬂﬁﬁ 40 1 1] 1
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Aprendiz

Assistente Administrativo
Assistemte de Servigo de Atendimenta ao Usudnio [SA0U)
Agsistente Social

fuibar Administrativo

fundliar de Apoio Admindstrative
Huiliar de Apoio Adminttrative
Hailiar de Enfermagem
Huxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Farmacia

Auxlliar de Limpeza/Governanga
Bauxiliar Sadde Bucal

Auxiliar Sabde Bucal - ESF
Cirurglio Dentista

Cirurgido Dentista - Estratégia Sadde da Familia
Erncarregado dg Gowernanca
Erlenmeire

Enfermeire - Estratigia Sadde da Familia
Erfermeire AT T
Farmaciutica

Farmaciutico Ir.

Gerente

blidico Clinkto

bédico Generalista

Médico Pediatra

Médien Puiquiatra

Meédica Tocoginetalogista
Peicdlogo

Recepcionista

Supervisar de Enfermagem
Tecnico de S-l-!urlnn do Trabalho

ki | wn | e | o | |
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UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: NASF NOWO MUNDO 1i

Jornada f
Categoria Profissional fCargo

Assisterbe Social
Flsloterapewta

Medice Paiguiatra
Mutricionista

Piicdloge
Terapewta Dcupacional

=REa Rl o
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UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. BRASIL

Categoria Profissonal /Cargo

fHl

| Agente Comenitirio de Sadde - ACS
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Agunte 0¢ Promogho Amblentsl - APA

Aprendiz

Assistente Administrative

Assistente de Servio de Atendiments ao Usuario (S.A.U)

Assistente Social

Auxiliar Administrativo

Auiliar Administrative

Auxiliar de Apoia Administrative

Auxlliar de Apoka Admintstrativo

Auziliar de Apoia Administrative

Aulliar de Enfermagem

Auxiliar de Enl’emulun

Auxiliar de Enfermagem

Buxiliar de Farmdcia

Auiliar de LimpezafGovernanca

Aundiliar de Manutengia

Aanciliar Sadde Bucal

Auclllar Saide Bucal - ESF

Crurgide Dentista

Cinurgido Dentista - Estratégia Saide da Familia
Encanador

Encarregado de Governanga

Enfermeiro

Enfermeira

Enfermeirs - Eviratégla Salde da Familia

Enfgrmagiro AT

Farmaciutico

Farmaciutico Jr.

Fonoaudidiags

Gerente

Gestor do Programa Ambientes Verdes e Saudaveis

Meédico Clinice

Médico Clinleo

Midico Generalista

Médico Pediatra

Midico Pediatra

Médice Psiquiatra

Meédica Radiologista

Médico Tocopinecalogista

Paicaloga

Recepeionisia

Recreacionista

Supervisor Administrative

Supervisor de Enfarmagem

Tecnico de Erfermagem

Tecrico de Radiologia
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Tecnico de Segurarca do Trabalho
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UMIDADE QU SERVICD DE SAUDE: MASF 1D BRASIL

Jornasda /| Mecessdrio | Existente A
Carga I extatutirla, oomiitsr
hordris | Completo | municipafizeda,




Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte

Assistente Soclal

Flsiaterapeuts

Bddico Priquiatra

Mutricionlsta

Pslcéiogo

Prefissional Educago Fisica

Terapeuta Doupscional

EEEEEEE[

B = e ==

i bt | [ | | e

UNIDADE OU SERVIGD DE SAUDE: UES VILA GUILHERME

Categoria Profissional/Cargo

h‘l

AGPP

Aprendiz

Assisteribe Adminstrative

Assistente de Servico de Atendimenio ao Lsuario (S.A.L)

Assisterte Social

Atendents d& Enfermagem

Aumillar Administrative

Augriliar de Apaio Administrativo

Aumiliar de Apolo Administrativo

Auniliar de Apoio Administrativa

Auniliar de Erfermagem

Auiliar di Enfermagem

Audliar de Farmacia

Aundliar de Limpeza/Govemanga

fundliar Saide Bucal

:‘.'urur!iiu Dentista

Encarregado de Govermanga

Enfermeira

Enfermeiro

Enfermugira RT

Farmaokutios

Farmacdutico Ir.

Gerente de Unidade

Médico Oinlco

médioo Clinleo

Médico Cinleo

Meédico Padiatra

Médica Fediatra

Middico Psiqulatra

Médico Radiologta

Midico Tocogirecalogista

Midico Tocogimecalogista

Médica Tocagineealogista

Hutficionsta

Profissional Educacio fisica

Puicdilogo

Recepcionisia

Tecnico de Farmicia
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.mm Secretaria Municipal da Satide '

T Coordenadoria Regional de Salde Norte

[Texnico de Seguranga do Trabatho [ s [ 1 | o | r |

UNIDADE DU SERVICO DE SAUIDE: CEO Il VILA MARIA/VILA GUILHERME

Jormada f Exlstents

Carga | NOCSSEO| i, | A
PO . horsris | .| municipalimada, | contratar

Semenal | ORI | o uico
Auxiliar Adminastrative a0 1 L] 1
Auxiliar de Apolo Administrative 30 3 1] 3
HAuxiliar de Limpeza/Governanta k[ 2 [1] z
Banciliar Sadde Bucal 30 0 E ¥
Cirurgi@o dentista 0 14 7 7
Recepionista 30 2 i} 2

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: LAS VILA MEDEIRDS

Jormada J ~ .io| Existenie

Categoria ProfissionalfCarge e ! ", &
hordria Complat municipalizado, coriraiss

Semanal autdrguico
Aprendiz 30 4 0 4
Aagiztente Administratieg 40 1 1] 1
Axsistente de Servipo de Atendimenta ao Usudrio [SALU) a0 2 L] F]
Adgistente Sodal L] 2 0 2
Atendente de Enfermagem 30 z 2 a
Auiliar Administrative 40 7 1] 7
Auniliar de Apoio Administrativo ET) 1 0 1
Auniliar de Apoio Adminstrative B 10 1] 1]
Aundlar de Apolo Adminstrativo 40 4 ki s
Aumilier de Erfermagem o 5 1] 5
N.Idlirl:l-IErlflmu!mn 36 13 Q 13
HAumiliar de Farmibeia 36 B i} B
Auxiliar de Limpera/Governanca 36 16 a 15
Auxiliar Saude Bucal =0 3 1 i
Cirurgific Dantista i1 & 2 4
Ercanador A1 1 o i
Encarmegado de Governanga 44 1 [] | 1
Enferrmeing 30 3 1] 3
Enfermelra 15 g 1] 8
Enfermeira [fmbulatdrio de TE) 40 1 L] 1
Enfermeina AT 40 1 a 1
Farmafutico a4 1 i1} 1
Farmacutico Jr. a4 1 1] 1
I'-url;laudluhl_n_n 30 o 1] i}
Gerante 40 1 0 1
Mk dico Clinics 12 12 a 1z
Miédico Clines 20 5 1] 5
Midico Pediatra i 2 F o
Midico Pediatra 12 B a B
Misdico Pneumaclogista) infectaloglsta 11 1 ] 1
Médico Pneumofogisia 18 1 0 1

iz -




SADPAULO Secretaria Municipal da Salde

[ —— | Coordenadoria Regional de Salide Norte

Msddico Pneumclogista
Mitdico Psiguiatra

Madice Radialogista
Midico Tocogmecolagista
Médico Tocoginecologista
Mutricionlsta

Profissional Educagdo fisica
Plciloga

Supervisar Administrative
Supervisor de Enfermagem
Tecnice de Radiologha
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UNIDWDE OU SERVICD DE SA0DE: UBS [ZOLINA MAZZEI

Jomada f

l=l"=ll=l'l=lﬁﬂﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬁ'ﬁﬁﬁﬁﬁﬁiﬂﬁﬁﬁﬂﬂﬂﬁﬂﬂﬂﬂEﬂ-ﬂi}li

Categoria Profissional fCango

S

Aprendi

Analista de Suporte Senlor
Assisterte Administrative
Assistante de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.AL)
Assistente Sacial

Auiliar Administrativa

Augiliar Administrativg

fugpriliar de Apolo Administrathvg
Auxiliar de Apalo Administratieo
Augiliar de Enfermagem
AyiFar de Farmicia

Aixilar de Limpera/Governania
Audiar de Manutengdo

#uodlar Salide Bucsl

ﬂlrw!i-h Dentista

Eletridsta
Encarregado de Gavernanda
Enfermeiro

Enfermelro RT

Farmacdutico

Farmaciutica Jr.

Fonoaudidlogo

Geremte

Blidico Clinico

Médico Gastroentereclogista
Medico Homeopata
I.Hmlhltnhgl

Medics Neurclopista

Pbidicn Padiitra

Médico Psiguiatra

Midico Radiologista

Midico Tocogingcologista
Médico Tocoginecologiita
Miédico Tocoginecologista - Colposcopia
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salide Norte

Mo Urologista 12 3 3
Hutriclonista 40 1 1
Picologo 30 2 2
Recepcionista 30 10 10
Tecnico da Radiclogla e 4 4
Tecnica de Seguranga do Trabalho &0 1 i
UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. JAPED
LTt i A
Categoria Profissionalf Cargo [

Completo comtratar
HAprendic i 2
Assistente Administrative 1 | 1
Assistents de Senvico de Atendimento ao Ussinio (5417 2 2
Midkbente ol ] 2
Auxillar administrative 3 3
Auziliar de Apoda Adminisirative 10 10

Aailiar de Apeda Administrative
Auxiliar de Enfermagem
Bandiliar de Fanmdcia

Bailiar de Umpeza/Governanca
Huxlliar Salde Bucal
EM!I.IGI}HI'H:H..
Encarregado de Governanga
Enfermeing

Enfermeira KT
Farmagiutico
Farmaciutico Ir.
Fonoaudidlogo

Gerente

hdédico Clindco

Mddico Padistra

Médicn Pediatra

Médico Psiquiatra
Miédico Tocoginecclogista
bgtorista

Mutricicnista

Profissional Educagdo Fisica

Pricclo —
Recepriaresta

Téonico de Enfermagem {Cabine Teleatendimanto]
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e e

=
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UINICHADE O SERVICO DE SAUDE: EMAD M0, 1APED

""'"'nf' Meoossdrio ‘
Categoria Profissional/Cargo Sodind ! R
Samanal | COMpleto
Auxiliar de E 30 4 4
Assistente Social 0 1 1
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Coordenador Téonleo:

Erfermigiro

Flskaterapaits

B|E|E(E

hbédico Clinico

Bl | s | e |

UNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: LIBS VILA EDE

i
!
o

Categoria Profissional/Cargo

T

AGFP

ggﬁgg
i

Aprendi

Assistente Admindstrative

Asshstente de Servico de Atendimento ao Usudrio (S.AU)

Assistente Social

Atendente de Enfermagem

Auprdiliar Administrativa

funliar de Apoio Adminstrative

BAd | |l | | Pk | P | s | Pl | LR

durciliar de Apoia Administrathve

a0 | B | | S | Ak | P | i | BT

Hundiliar de Enfermagem

==
Foat

-
ok

Auxiliar de Farmacia

Auxiliar de Limpeza/Governanca

Harciliar Saide Bucal

Cirurgio Dentista

Encarregado de Govennarga
Enfesmsing

Enfesmaing BT

Farmacéutico

Farmacéutico Ir,

Fonoauditiopn

Genenite

Mudico Clinica

Medico Pedistra

Médico Pediatra

Msidico Psiquiatra

Miédico Tocoginecologlsta

MuAricienisia

Psicdloge

Hacepdonista
Recraacionists
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA LEONOR

Jornada
Categeria Profissional/Carge

Aprendic

L=

AGPP

=]

s|s/sf £
!

Astigbente Adminisirativg
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Secretaria Municipal da Salide

Coordenadoria Regional de Salide Norte

Axgistente de Servipo de Atendimento ao Usudrio (54U}

Agdistesite Social

Atendents de Enfarmagem

HAigiliar Administrativa

Auziliar de Apolp Adminlstrative

Axiliar de Apoio Administrativo

S E ST =1 L 1 LS

N -1 EF

Auiliar de Enferrnagerm

[
o

=
=

Auxiliar de Farmuibcis

Buxiliar de Limpesa/Gavernancs

Auziliar Sadde Bucal

Cirurgiio Dentista

Erﬂm!.idadt Governanca

Enfermeirg

Enfesrrmeino BT

Farmasobutico

Farmaclutico Jr.

Gerente

Médien Climico

Médico Pediatra

bAddico Pediatra

SHEEEEEEEHE E RS E R R EGE

Miédico PLiguiatra

el
L= ]

bédicn Tocognecologista

Pkl
(=]

Hutricionlita

&

Paictiogo

&

RBCEpCiOnidta

&
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SABRINA

Categoria Profissional fCango

lornada f

H

AGRP

Aprendiz

Assistente Admintstrative

Asgistente de Servigo de Atendimento a0 Uswdrio (5.A.L)

Asslstente Social

Madiliar Admintstrative

BAugiliar de Apoio Administrativo

Auxiliar de Apoio Adminlsirative

= | e | B | P | R | P | B

Auxiliar de Enfermagem

(=
L

Auwiliar de Farmdcia

Auxiliar de LimpetafGovemnanga

Mauxiliar Sadde Bucal

Clrurgifc Dentista

Encarregsdo de Governanga

Enfermeiro

Enfermeaa KT

Farmacdutico

Farmacfutico lr.

Gerente

Médicn Clirico

Midico Pediatra
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Midico Pediatra

Midien Sanitarista

HHIWTWMMEFH

Nutricionista

Psictloge

BlE|&|s(38|8

-l =2 R

Recepcionista

CA I EIE G

UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CARANDERLU

Categaria Profrssianal /Carge

Jormada f

Aprendiz

Azsistente Administrative

Azsistente de Servico de Atendimenta ao Usudrio [S.A.U)

| Assigtente Social

Aunilipr Administrativa

Auxiliar de Apolo Administrativo

Auilips de Apaio Admintrative

Audliar de Enfermagem

#odlar de Farmicla

Aumiliar de Limpera/Governanga

Aumikar de Limpeza/Governanta

funclar de Manutengdo

#unciliar Sadide Bucal

Cirurgo Dentita_
Eletricista

Encarregadp de Gavernanga

Enfermeiro

Enfermeirg AT

Farmaciutico

Farmaciutico Jr,

Gerente

Miédico Cardicliogista

Médica Clinlea

Midico Pediatra

Iidico Pediatra

IMidico Priguaatra

Médico Tocoginecologista

Médico Ortopedista

 Psiccloge

=

Hecepcdonista

Suipeivistd de Erfermagem
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UNIDADE REFERENCIA SAUDE IDOSO

Jormada

hecaanirk A
Categoria Profissional/Cargo
Cortratm
Aggigtente Social 2
Auciliar de Enfermagem i

k1)
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

e

Ceordenador Técnlco 40 1 (1] 1
Enfermeiro 30 ] L z
Fiskoterapeuta A0 i 0 2
Médico Gerlatra 20 3 1] 3
Mutricionista 40 1 1] 1
Pﬁ:ﬂn!p 30 1 0 1
Terapeuta Doupacional 30 i 4] i
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: CENTRD ESPECLALIZADD EM REABILITACAD N
C —— N
Categoria Profissional/Cargo : f
hordria Comgiel municipalizado, | contratar
Semanal autarguico
Assistente Administrative 40 i 0 1
 Assistente Social 30 i 0 1
Aumiligr de Apoio Administratieo 30 1 0 1
Auniliar di Apoic Administrative 0 | 4 [i i
Coordenador Técnico 40 1 a 1
Enfarmeire 40 1 1 1
Fisioterapeuta EH 5 i 5
Fonoaudidlogo 30 7 0 7
hbedico Neurslogista 0 1 0 1
Miédico Oriopedisia 1 1 1] 1
Midico Dtorrinclaringalogista 0 1 1] 1
Mutridonista 40 1 1 1
Psicdloge 30 | 1] ]
Recepcionista 30 2 a 2
Tecnico de Enfermagem Ei] 2 a ]
Terapewta Ocupacional ki 3 o 3
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: APD
Jomada [ e Existente
Categoria Profissional/Cargo s TR W |7t
hariria municipalizads, | contratar
Semanal Completo atdrguica
Acompanhante da Pessoa Deficiente ab & Q B
Availiar Admanistrative 40 1 u] 1
Erfermeir af 1 1] 1
Supervigor do APD - Erfermelng a0 1 Q 1
Fonoaudilogn L] 1 [u] 1
Maotorksta 40 1 i 1
Psicdlogo a0 1 a 1
Terapeuta Dcupacional 30 1 1] 1
UNIDADE U SERVICO DE SADDE: UBS PAULD GMECCD
Jornada [ | Mecessdrio Exdstente A
g tu-:n- municipalizada, | oA




SAD PAULO Secretaria Municipal da Salde
.

Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte

Apremdiz

Assistente Administrativa

Azsigtente de Servigo de Atendimento ao Usudnia (5401

Assistente Social

Asslstente Soclal

Aol Administrativa

Aunikar de Apoio Administratve

Auxikar de Apoio Sdministrative

P ] -9 = 1 oy S

Aundlisr de Enfermagem

e
b

Aundliar de Farmadcia

fundiliar de Limpeza/Govemanca

Aungiliar Sadde Bucal

Myiliar Saude Bucal

Clrwghbzmma

Cinangise Dentista

Cooerdenadar Técnico

Encarregado de Governanga
Enfermeins

Enfermeing

Enfermeins RT

Farmackutico

Farmacluticn Jr.

Hunﬂu:l'lnla!u

Gerante

Midico Clinico

Miédico Pediatra

Miédico Pediatra

Médicn Psigulatra

Médico Tocoginecologista

Médico Tacoginecolagista

Mutricianista

Mutricionista

Psiclago

Psicélago

Fecepcianista

Téonico de En-fllm!em
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UNIDADE U SERVICD DE SAUDE: CAPS INFANTOJUWENIL " DA VILA®

Categoria Profissienal /Carga

Jornada [

ih,

#prendiz

dzsiztente Adminlvtrativo

Agsistente de Servigo de Atendimento ao Usudria (501

Aagisbente Social

Auixiliar Administrative

Ausdliar de Apcio Administrative

Anixiliar de Enfermalem

Auillar de Farmdcia

Auxiliar de Limpea/\Governanca
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.Ema Secretaria Municipal da Salde

[ e Coordenadoria Regional de Salde Norte
Copain 0 2 1] 2
Encarregada de Governanca - 1 Q 1
Enfermeirs a0 3 0 3
Erfermelre RT 40 1 1 1
Farmacéutico 40 1 a 1
Farmaciutico Ir. ) 1 a i
Foncaudiologs 0 1 - o 1
Garame &0 1 n] i
Midico Psiguiatra 0 5 o 5
Musicoterapeuta 30 3 o 3
Professor de Educacdo Fisica &0 1 ] 1
Oficingirg i) 2 o ]
Pslicdioga 20 3 [ [
Picopedagoge o [} o L
Recepcionista i} 2 o 2
Tecnico de Enfermagem 30 4 [i] 4
Terapeuta Dcupational 0 3 [} ]
UNIDADE OU SERVICO DE SALDE: PAX

Torntdaf || Eristonts

Catagoris Prefiisionsl/Camo Carga i estatutirio, A
hordria Completa municipalizads, | contratar

Semanal autdrguico
Accmpanhante de kosos 40 10 a 14
fuiliaer Admiinistrativg 40 i 1] 1
fumiliar de Enfermagem 40 i 1] i
Coordenador Téomico 40 1 Q 1
Erfermeirs 40 i 0 1
Médico Clinicn 0 1 0 1

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS 10, JULIETA

Soran f | e seiteto|  Déstents

Categoria Profissional/Carga el / i A
hariria municipalizada, | contratar

samanal | COmpleto autdrguico
Aprendiz 0 1 o 1
Mzslstente Administratieo 40 1 o 1
Assistente de Servipo de Atendiments ao Lsudria [5.4.U) a0 2 v} 2
dssishente Social 30 2 o 2
HAaciliar Admin strative 40 4 0 4
HAuxiliar de Apoia Adminkstrative 0 7 1] 7
Auiriliar de ADDID Administrative a1 1 o 1
Agxiliar de Enfermagem a0 12 0 i
Manciliar de Farmdcla E ] 4 o 4
Auciliar de Lirgees/Govemanpe g 4 0 4
Encarregado de Governanga A4 i [t i
Enfermeira 30 5 1] 5
Enfermaira AT 40 1 o 1
Farmacdutico a0 i [} 1
Farmaciéutico k. 40 i (1} 1
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte
Genente 40 i o 1 ]
Midico Chnica 10 3 [¥] 3
Meédico Clinico 0 1 o i
Médico Pediatra 10 1 0 1
Midica Pediatra 0 1 0 1
Meédico Psigulatra 10 1 0 1
Midico Psigulatra 10 o -0 i}
Médico Tocoginecologista 10 1 0 1
Médico Tmugmmu.u m 1 0 1
Mutricionista 40 1 a 1
Psicdloge an 2 a F]
Recepcionista a0 & o (-]
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA VILA GUILHERME
Jormada [
Categaria Profissional /Cargo
Aralista de Suporie Ssnior
fralista de Sistema Senlor
Aprendiz
Assistente Admindstrativo

Bazistente de E.zr-.-i_Fn die Atendimento a0 Usudrio (SA L)

Assistente Social

Aenxiliar Adimani =

fudliar de Apolo Administrativo

Auniliar de Apoio Administrativo

Aundliar de Apolo Administrative

Aumiliar de Enfermagem

Aundliar de Farmicla

Aundliar de Limpeza/Govemansa

Augiliar de Manutencio

Aucdilar de Sadde Bucal

Cirurgidio Dentista [Pacientes com Necassidades Especiais)

Coardenador hiédico

Copeiro

Eletricisia

Erfermeirn

Erfermagire (Estomaterapeuta)

Erifenmeiro BT

Farmaciutico

Gerenie

Irstrurnsntadar ﬁmriicu

Hatﬂtﬂslﬂsmmﬁﬁﬁﬁtﬂa’tEHtHE-‘E!;E

Muedico Arglologista

=
kd

Medico C. Pediatrica

(=]

Medica C. Vascukar

-
[

Middien Cardiclogisia

=
%]

Madico Cirurgia Geral

o
b

Medico Dermatologista

(=
kJd

Medica Endecrinalogista

[y
L

Hiﬂmﬁuﬂuuﬂrnluf:u

o
L

Medico Driopedista

[
L=
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

susefe

| sommwse
Medice Proctodogista il 1 1 i
Maedico Reumatologista 12 i 1] 2
Medico Telemedicing 12 10 0 10
Médico Tococginecologista 5 1] a o
Médico 'I'wu-a;lnmﬂ-n;hla 10 o o o
Médica Tocoginecologista 12 1 o 1
Medico Uralogista 12 | ] 2
Midico Radiologista & 1 0 1
Nutricionista 40 1 1] 1
Recepcionista 36 B o B
Supervisor Admintstrativo 40 1 o 1
Supervisor de Enfermagem &0 1 a 1
Supenvisor Tecneco de Radiologia 4 1 0 1
Técrikoo de Enfermagem (Estomaterapeutal | 30 z o |
Teeria Eletrdnico | %0 1 0 1
UNIDADE OU SERVICD DE SADE: AFDID DIAGNOSTICO HOSPITAL DIA
Jermada / Enistente
Carga Hecessdrio astatutinio, A
g RN noeiris | ! | municipalizado, | comtratar
Semanal | COMPRIC | L quico
Médiop Candiologista 12 7 o 7
Midica Radiologista i2 4 | 0 4
Tecrico de Erifermagem 3% 2 i 2
Tecnico de Radeologia 4 [ ] &
Supenvisor Tecnico de R-minln!il 4 1 0 1
UMIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APOIO DIAGNOSTICD [ZOLINA
Jomada Exiztente
Corga | NSO | atutiri, A
CHAER SO — Lo horiris | /| municipalizado, | contratar
Semanal | SO0 | rouice
Auxlliar de Enfermagem £ 4 0 4
Enfermeire 30 1 0 1
Médico Cardicloglsta 12 1 0 1
Mdice Neunslogista id i 1 1
Médico Radiclogista 12 9 a 9
Tecnioo Eletroencefalograma 36 1 a 1
Tecnico de Radiologia 2 5 Q 5
UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: PRONTO SOCORRD WILA MARLA BAIXA
Jornada Existente
Cargn | MU0 atutdro, A
Semanal | COMRIOED | drquico
Arplista d Pessoal Minkor 4D 1 1 1
Aralista e Pesscal Pleno 40 1 1] 1
Aralista de Sisterna Senlor 40 1 a 1
Arplista de Supare Senlar 40 1 1 S
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Aprendiz

Assistente Administrativo

Azsistents da Contabilicade

HAzsistente de Servipo de Atendimento 80 Usudao (5.A.1]

Aasistents Sodal

Buniliar Administrative

Auxillar de Apcko Admbnlstrativ

Auniliar de Apoio Administrative

Auillar de Contabllidade
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Auxiliar Técnioo de Equipamento Mddico

Augiliar de Enfermagem

[
-
=
=

Auxiliar de Enhmu!tm

Aundliar de Farmbcia

fusiliar de Farmacia

Auiliar de Limpeza/Govemnanca

Auriliar de Limpeza/Govemanga

Auxar de Manutencio

Coordenador Admintstratheo

Coordenador de Administragio Pessoal

Coordenador de T.1 Senior

Cocrdenador Médico

Copeing

Eletricisia

Encarregado de Governania

Erhenmeinn

Enfermeire

Erfermeire Clinico

Engenheing Manutens o

Farmacéutico

Farmacéutico k.

Farmacdutico b

Flshaterapeuta

Gerente Médics

Gerente de Emﬁam

Medico Cirurgla Geral

Medico Clrurgia Geval

Midica Clinkeo

Mdica Clinkoo

Mt Clinido
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Madico Pediatra

Médico Fedlatra

-
L)

Médica Pediaira

Madico Radiologista

Nutfitionsta
Plantonista Administrativo

# R EnE

Recepcionista
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Supervisar Tecnicn de l.miula!ii

Tecmico de Radiclogia

[
1]

Tecnico de Seguranca do Trabalha

Tedelanista
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Zelador de Edificio
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD VILA GUILMERME - CENTRO CIRURGICO 24H

Jamada |
Carga

Categoria Profisshonal /Cargo hordra

Semanal

|
il

L

Auxiliar de Apoio Adrinistrative Diumo . .

Auiliar de Apoka Administrative Noturma

BAuxiliar de Farmadcia Folguista

Auxiliar de Farmdcia Moturno

Auxiliar de LUmpeza/Governanga Noturms

Auxiliar Técnico de Equipamento Médice Diurng

Huiliar Técnico de Equipamento Médico Notumao

Copeira Noturno

Elgtricista Diurng

Eletricista Noturno

Erifermeire Moturng

Enfermeire Fﬁl!ul-rn

Farmaciistico Moturng

Farmaciutico Folguista

Mutrithaniita

Médico Tacoginecalogista

Tecnico de Enfermagem (urno

W || | R |t | B | el | Pl | R | L | Bk | el | Pl | e | | o

Teenica de Enfermagem Maturmo

—
=]
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Tecnico de Radiologia Meburna

i

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENAGAD TECNICAS ADMINISTRATIVA

Jornada [

!

Categoria Profissional /Carge

Analista de Contas a Pagar Pleno

Arglista Finsnceiro Pleng

Analista de Gestio de Pessoas Pleno

| Analista de Patrimonio

Analists de Pessosl Jniar

Analita die Pestoal Pleno

Analiska de Pesioal Senlor

Analista de Sistema Senlor

Analista de Suparts Senior

Apreniin

Arfuiteto

Adpeggor Tecnico

Assessar Tecnion

Assesgar Tecrico

Aigessor Tecnito |

Assistente Administrativo

MAssistente Administrativg I

Assistente de Contabilidade

Assistente de Servipe de Atendiments ao Usudeia [S4.U)

Assistente Telnioo
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Huncibiar Administrative
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Auxilinr de Almaxarifado

Auniliar de Apoio Administrativg

Auniliar de Limpeza/Governanga

Aupiliar da Limpaza/Govemanga

Comprador Junior

| Contadar

Coordenador Administrative

Coordenador de Almoarifadn
Coprdenador de Compras

Coordenador de Contratos

Coordensdar de Extatistica

Coordenador de Farmacia

Coprdenador de Gestdo de pessoas

Coordenadar de Servipo de Atendimenta ao Usudrio
[5aU)

Coordenador de 3uparte Senior

Coordenador Midico

Copeiro

Diretor

Diretor &dministratheo

Ciretor Chinico

Hrgtor Tacnico

Enfermeiro do Trabalho

Eﬂerlmm Clinica

Engarheirg Seguranga do Trabalbs

Gererbe Admirstrativg

E-'muuﬁhmurm

Gerarta de Faturamanto

Geremte de Hotelaria

Geramte de Manutengdo

Gerante de Pessoal

Garente de OQualidade

Gerente de Seguranca

Midico Clinko

Medico da Trabalho

Pedreira

Repepcionisia

Supervisor Admirstrative

Supervisar de Enfermagem

Supervisor dé Hotelaria

Supervisar de Manutenglo

Tecnico Ambiental

Tecnico de Edificagies

Tecrico Eletriaiio
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Tecnico Enfermagem do Trabatho

IUNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: HOSPITAL CANTAREIRA

Categoria Profissional /Cargo

DIRETOR TECHICO

45
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DIRETOR CLIMICO / COOADENADOR MEDICO

CLINICO f CCIH

MEURDLOGISTA

MEDICD CLIMICO PLANTOMISTA NOTURND

MEDICO CUMNICD PLANTOMISTA DIURNO

MEDICD PSICIMATRA DIARISTA DIURND

PEIQUIATRA FLANTONISTA DIURENG

PEIIUIATRA PLANTONISTA NOTURND

DARETOR DE ENFERMAGEM

SUPERVISOR DE ECUCACED CONTINUADA

SUIPERVISAD DE ENFERMAGER MANHA

SUPERVISAD DE ENFERMAGTM TARDE

SUPERVISAD DE ENFERMAGEM NOTURND

EMFERMEIRS M AMHE

EMFERMEIRA TARDE

ENFERMEIRA NOTURND

EMFERMEIRD NIR

ENFERMEIRCH CCIH

TECNICO DE ENFERMAGEM MANHA

TECHICO DE ENFEAMAGEM TARDE

TECMICD DE ENFERMAGEM NOTURMO

TERAPELTA OCUPACIINAL

CFICINEIRD

PRICALOGO

EDLUCADOR FIECD

SERVICD SOCIAL

FONOALDIOLOGD

R R R R R T E E EE B R E E RS

FISIOTERAPELUTA DILURNG

TECHICD EM RADSOLONGLA, 24

COMSELHEIRD EM DEPF QUIMICA a0

COORDENADOR EGUIPE TECNICA 40

GERENTE DE FARMACLA 40

FARMACEUTICO DIURMNO

FARMACEUTICO NOTURND L]

TECMICO DE FARMACLA DIURND FARMALLA

TECMICD DE FARMACLA MOTURNO 44
AMALISTA CONTAS & PAGAR IR 40

ANALISTA DE GESTAC DE PESSOAS JR

ANALISTA DE PESSOAL PLEMND

AMALISTA DE SISTEMAS PLEND

ANALISTA FINANCEIRDJUNIOR

ASSISTENTE CONTARIL

ASSISTENTE DE SAU

AURILIAR ADMINESTRATIVO

AUKILAR DE MANUTERCAD

CONTADOR

COORDENADOR ADKINISTRATIVOD

COORDENADOR DE NUTRICAD

COORDENADOR DE RECEPCAD

COPEIRA MANHA

COPEIRA TARDE

40
40
40
40
a0
40
40
ALTKILIAR DE QOXINEHA 40
40
40
40
40
a4
ad
44
£

COPEIRA NOITE
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Z

CORZIMHERRD

ELETRICESTA IAANHA

ELETRICISTA TARDE

ELETRICISTA NOITE

ENCANADOR

ENGENHEIRD

ESCRITURARIO

ESTOQLNSTA

NUTRICIOMISTA CLINKCA

PEDREIRD

FINTOR

PLANTAD ADMINISTRATIVG

PLANTAD ADMINISTRATIVO NOTURNO
RECERCIOMISTA

RECEFCIOMISTA

RECEPCEOMISTA NOTURNG
SUPERVISOR DE MAMUTENCAD
TECHICD Eii SEGURANCA DO TRABALMD
TECHICD M FLETROMICA
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