SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saade
T —— | Coordenadoria Regional de Sadde Morte

TERMO ADITIVO N2 082-A/2022 DO CONTRATO DE GESTAO N® ROO8/2015-CPCS5\SMS

PROCESSD N*:

PARTICIPES:

DBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:

2014-0.136.154-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE — COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA EMTIDADE SEM
FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCIAL .

GERENCIAMENTO E EXECUCAOD DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
VILA MARIA / VILA GUILHERME

Renovacdo do Plang de Trabatho e Orgamentdrio para

o periodo de 01 de novembro a 31 de dezembro de
2022, conforme Portaria n® E82/2022-5M5.G, e
inclusdc dos novos Indicadores de Qualidade, de
Produgio 2 de Monitoramente do Contrato de
Gestdo, instituidos pela Portaria SM5.G n2 333, de 31
de malo de 2022, alterada pela Portaria SM5.G n2538.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por
intermédio da CODRDENADDRIA REGIOMAL DE SAUDE MORTE [CRSNM); da SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE [SMS-5P), que através da Portaria n? 585/2021-5M5.6 prorroga o prazo
de delegagdo prevista no Art. 19 da Portaria n? 702/2018-5M3 para até 31 de dezembro de
2022, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Coordenadora Reglonal de Salde,
Dra. ANA CRISTINA KANTZOS, & de outro lado a SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, gualificada como Organizacdo Social no municipio de 530
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SAD FAULD Secretaria Municipal da Sadde
A Coordenadoria Regional de Salide Norte SUS

Paulo mos autos do processo administrative n? 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificagio
ne 004, inscrita no CNPJ/MF sob o n261.699.567/0001-92, e no CREMESP sob o n® 903878,
com enderego nesta cidade, na Rua Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, 530 Paulo/5P,
CEP 04024-002, & com Estatuto arquivado em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de
530 Paulo — 5P em 18/05/2022, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu procurador RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, médico, portader da cédula de
identidade RG n® 7.791.138-6 55P /5P, inscrito no CPF/MF sob n® 042.038.4358-39, residente e
damiciliade nesta Capital, tendo em vista o que displde & Lel Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 19390, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n¥
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n® 8,666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periode de 01/11/2022 a 31/12/2022 o orcamento global no
valor de RS 37.525.894,62 (trinta @ sete milhdes, quinhentos e vinte e cinco mil, oitocentos e
noventa @ quatro reais @ sezsenta e dois centavaos), a titulo de custeio.

As despesas descritas onerario a3 dotagles ergamentarias
£4.10.10.201.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte: 02, quando couber, & demais que vierem a
existir,

Na apuracio de saldo financeiro, durante o periodo que trata este termo aditivo a
execurdo do contrato, a CONTRATANTE poderd reter a seuw critério valores de recursos

financeiros visando ajustar o saldo financeiro do contrato, conforme previsto no Item 7.3.4 do

CG ROD8/S2015.
= AL ES
Ficam Alterados:
Item 1.1.3. Anexo |1 Matriz de Indicadores de qualidade
Item 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de ProdugSo e Equipe Minima
Item 1.1.56. Anexo VI Plana Orgamentdric de Custeio e Cronograma de
Desembalso,
itemn 1.1.7. Anexo VIl Plano de Trabalho da Contratada (TLP), contendo

Dimensionamento de Recursos Humanos per unidade

e servico /P
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CLAUSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditive serd publicade no Didrio Oficial da Cidade, no
prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2
RODE/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no gque n8o colidirem com o
presente termeo.

E do que ficou convencionade, foi lavrade o presente termo em 03 (trés) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, val por elas juntamente com as testemunhas
assinado

S350 Paulo, 01 de novembro de 2022,

~ RONALDO RAMOS LARANJEIRA
SPOM - ¢o Paulista par o Desenvolvimento da Medicina

|
" Dra. ANA CRISITNA KANTZOS
Coordenadora de Salide

J{»ﬁ KQ{QL Qﬁc— m B/é =

- Dr. Jodio Ladislau Rosa Mome: FOTRA BAASLE e Lantr]
-E - CPF 003.818.168-18 cpE: d&Yeaq 45y
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
o ——— Coordenadoria Regional de Sadde Norte

ANEXO V — QUADRO DE METAS DE EQUIPE MINIMA E PRODUCAD

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servico de salide contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serio descritas nos guadros
adiante,

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de funcionamento
definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de ocroduglo

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serio monitorados quanto a
efetiva contrataclo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe foi definida em funcio das
necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutengio dos
requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere
ao dimensionamento de pessoal, cabendo 3 CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno
funcionamento das agdes e atividades dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimento de Meta de Producdo, foram selecionados procedimentos chaves,
feito calculo de metas, baseados em parametros de organizacdo de servicos informados por Areas Técnicas
de 5M5 e utilizando indices de planejJamento de pessoal. O procedimento escolhido € um dentre o roi de
outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Producdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das Coordenadarias e
Supervisbes Técnicas de Salde.

Toda a produc8o assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagdo oficiais
do 5US, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela S5MS5-5P, atualmente
designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagbes para avaliagdo
do programa especifico.
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UBS PARCOUE NOVO MUNDO | - MISTA -5 ESF+3 ESB |

EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Cuantidade
haoras
ESF
AEATR G GIRE fe Ra™ 30 40 |Visita Domiciliar 6000
I L | Consulta Médica 2080
[
hédico Generallsta 5 40 | Consulta / stendimento demiciliar do Meédico Tatal de
| #os pacientes AD1 e casos de Puerpério CA305
5 Consulta de Enfermeing Q00
Enfarimeing - ESF £ a0 Consulta [ atendimento domiciliar do Total de
Emfermeiro aos paclentes ADL e casos de
Puerpiéric ~as0s
Cirurgilio Dentista ESF 3 40 Tratamentos iniciadas clinco restavrador a7
-;lu.:t_lt_i_:l_r_ di'_!ii_l_.'ld'l_!' Bum__l ESF 3 40 | Tratamento iniciado pritese 4
= | Consuka/atendimento 576
Auxiliar de Enfermagem 10 40 | Visita domiciliar Aux. / Téc. Enfermagem 320
Ues
Cirurgido Dentista 3 20 | Tratamentos iniciadas clinlco restauradar 29
Auxiliar de Sadde Bucal 3 30 Tratamento iniciada prétese 12
Consultafatendimenta 261
_HHim Clinico ] 20 Consulta Médica 528
Médica Pediatra 1 20 Condulta Meédica 154
Médico Psiquiatra . Fi - _15] _Zlcnmull:a médica 330
1 10 Consulta Médica 132
Médico Tecoginecologista '
1 L] Consulta Médica 264
Consulta de Enfermeirg 540
Enfermeirg g 30
Consulta / atendimento domiciliar (1]
| Consulta e Consulta f A& imento Domicillar
Assiztente Sociat i 30 . I Abend s e
| Grupos 0
Consulta ¢ Consulta f Atendimento Domiclliar g3
Psicdloge 2 30
I Grupos ]
Consulta & Consulta [ Atendimento Domidliar A8
Farmacéutico 1 440
Grupas ]




SAO PALULO Secretaria Municipal da Sadde
e Coordenadoria Reglonal de Sadde Norte
| D 1
) | Consulta @ Cansulea f Atendimento Domiciliar 48
Farmactutico Ir. 1 a0 e e -
Grupos i
Auxiliar de Enfermagem 15 30 Visita domiciliar Aux, f Téc, Enfermagem 150
MECS - Atividade coletiva Atividades a0 _.
FICS - Athvidades Individuals Pracedimentos B0 1
Enfermeairo RT 1 a0
Agente de Promocio Ambiental -
1 40
APA
Aprendiz 2 a0
Assistante Administrativa 1 40
Assistente de Servigo de 2 10
Atendimenbo ao Usudrio [5.A.U]
Adliar Admdnistrative [ 40
Auxiliar de Apola Administrativo 4 a0
Auxiliar de Apoio Administrativo B 20
Auxiliar de Farmacia B 20
Auxiliar de Limpeza/Governansa 7 36
Encarregado de Governanca il ad
Gerente 1 40
Recepclonista E 30
Supervisor Administrativo i 40
Tecnico de Seguranga do Trabalho 1 a0
UBS PARGUE NOVO MUNDO Il - MISTA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCEAD MEDIA MENSAL ESPERADA
lornsda
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
haras
ESF
A Rl biricrf Sl - 24 40 Visita Domiciliar ag00 |
Consulta Médica 1664 |
Médico Generalista 4 40 Consulta / atendimento domiciliar do Médico | Total de
| aos pacientes AD1 e casos de Puerpério casos
i Consulta de Enfermaing 720
| Consultz / atendimento domiciliar da
Erfermeiro - ESF 4 4 |
i Enfermeiro aos paclentes ADL e casos de Totai de
; Ca%Os
Pugrpério
Cirurgido Dentista ESF 2 40 | Tratarmentas iniciades clinlco restaurador 58
Auxiliar de Sadde Bucal ESF 2 - 16
9 i




SAD PAULO Secretaria Municipal da Sadde
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! i Consulta/atendimento 384
Auxiliar de Enfermagem E 40 Visita domiciliar Aux. / Téc, Enfermagem 256
ues
Cirurgido Dentista 2 20 | Tratamentas iniciados clinica restauradar 26
Auxiliar de Saode Bucal 2 0 | Tratamente iniciado prétese 8
Consultafatendimento 174
biédico Clinico 2 20 Consulta Médica 518
| Médico Pediatra 1 n Consulta Médica 264
Miédico Tocoginecologista 2 20 Consulta Médica 528
Médico Pslqulatra 1 0 Consulta médica 1E0
Consufta de Enfermairg &40
Enfermeire y 0 Consulta / atendimento domiciliar 30
[ Consufta ¢ Consulta f Atendimento Domicillar 61
| Assistente Social 1 ag
Grupos 15
Consulta & Consulta f Atendiments Domiciliar 45
Psicologo 1 30
Grupos 30
Consulta & Consuta / Atendimento Domiciliar 43
Farmacéutico i 4g
Grupos B
Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 43
Farmaciutico Jr, 1 a5
Grupos B
Augiliar de Enfermagem 10 g Visita domiciliar Aux, [ Tée. Enfermagem 100
| PICS - Atividade coletiva Atividades 35
; PICS - Atividades individuals Procedimentos 50
Supervisor de Enfermagem f 1 ' a0 E]
Enfermeira RT T 40
Agente de Promaglo Amblental - . -
APA |
| Aprendiz ' z ' 30
| Assistente Administrative ' 1 40
; Assistente de Servigo de | i i
| Atendimento ao Usudrio (S.A.L) | ,
| Auiliar Administrative | s | 40
' Auriliar de Apoio Administrative I ) an
Eﬁu:iliarﬂ.npnin Administrativa i 40
| Aumillar de Farmacia [ F) 1]
| Buxiliar de Limpeza/Governanca I 7 36
| Encarregado de Governanca 1 44
| Gerepte T 40

L7
A "




Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Reglonal de Salde Norte

11

| e
Recapcionista 7 10 o
Tecnico de Seguranga do Trabalho 1 A0
AMA/UBS JARDIM BRASIL - MISTA - 6 ESF + 2 ESE Modalidade 1
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
E5F
I 1
Agente Comunitirio de Sadde - 30 | 40 | visita Domiciliar 6000 |
ACS | | !
1 | Consuita Médica 2486 |
| |
Médico Generalista & a0 : Consulta / atend|rmento demicilar do Médica Total de
| aos paclentes ADL e casos de Puerpério casas
Consulta de Enfermelna 1080
| Consulta f atendimenta domiclliar do
Enfermeiro - E5F & 40 Total d
| Enfermairs 308 pacientes ADL e casos de A
= Casds
Puarpério
Auxiliar de Enfermagem 10 40 Visita domicillar Aux. f Téc. Enfermagem 30
Cirurgifo Dentista i a0 | Tratamentos inlclados cléinlco restawrador I 58
Auxiliar de Sadde Bucal F) 40 iltraumentn iniciado pritese 16
l ConsultafAtendimento 384 [
AMA 12 HORAS I
Médico Clinico 12 | 12 2 Médico Clinico de 2? feira a sabado '
| 1 Médico Pediatra de segunda a sexta feira
Médico Pediatra 7 12 - :
| | 2 Médicos pediatras aos sdbadas
uBs
Cirurgidbo Dentlsta 4 ! 20 Tratamenlos iniciados clinico restaurador a2
Auxiliar de Sadde Bucal 3 ! 30 Tratamento iniciada prétese 16
| Consulta/atendimenta 45
Médico Clinico 3 20 | Consulta Médica 792
Médico Pediatra i 20 | Consulta Médica 28
Médico Tocoginecologista 3 20 | Consulta Médica a2
hédico Palgulstra 1 .| Consulta Médica 160
Condulta de Enfermeirs 432
Enfermeira 4 30 i
| Consulta / atendimento dormiciliar , 24
4 S ) S |
Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 122
Assistente Social 1 30
Grupos 30 2
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3 ria Municipal da Salde
A0 FEI:I.'ZI Eanrjﬂt:ﬂ: Reginnpal de Saude Norte
| | Cansulta  Cansulta / Atendimente Domiciliar a2
Psicdlogo . Z | 0
[ [ Grupos &0
| [ Consulta & Consulta f Atendimento Doméciliar 53
Farmacéutico 1 44
| Grupos 9
‘ Consulta e Consulta f Atendimento Domiciliar 53
Farmaciutico Ir. 1 ad
| Grupos 8
l Consulta e Consulta f Atendimento Dombelliar EF
Fonoaudidlaga i 1 0
| Grupos 20
Auxiliar da Enfermagem | B | L] Visita domiciltar Aux. / Téc, Enfermagem 60
FICS - Atividade coletiva | Arividades 40
PICS - Atividades individuais  Procedimentos 60
Enfermeiro I g ' 36
Enfermeiro RT I I 40
Agente de Promogdo Ambiental - | . ' %0
APp
Aprendiz 4 ' 30
Assistente Administrativo &0
Assistente de Servigo de 2 30 |
Atendimento ao Usudrio (.A0) | |
Auxitiar Administrative | s 40
Ausiliar Administrativo s [ & ]
Ausiliar de Apoio Administrativo 1 : 30 i
Auxlliar de Apolo Administrativa | g 11 |
Auviliar de Apoio Administrative | & | &0 i
Aulliar de Enfermagem | 14 1 4 1
Aausiliar de Farmécia - 36
| Aoiifiar de Limpeza/Governanga | 16 | 36
| Auiliar de Manutengdo ' 1 40
| Encanadar 1 40
Encarregadn de Governanga 1 44
| Gerenta 1 40
| Gestor do Programa Ambientes i 10
| Werdes e Saudavels
| Médico Radiologista I § ,
| Recepcionista 5 | 36 '
| Recreacianista 1 | g
| Supervisor Administrativo | 1 | «w |
| Superviser de Enfermagem 1 | 4d ,
| Tecnico de Enfermagem 2 40 '
| Tecnico de Radiologia | 4 24 {

~3
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

S

]

| e
Tecnico de Seguranga da Trabalha 1 &0
UBS VILA GUILHERME - Tradicional
EQUIPE MiNIMA PRODUGCAG MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Miédica Clinico 2 20 Consulta Médica 528
Wiédica Cliniea 1 10 Consulta Médica 132
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 528
Médico Tacoginacalogista 1 20 Consults Médica 2864
Médico Tocoginecologista 1 | 12 Consulta Médica 158
Médico Tocoginecologista 1 10 Consuita Médica 132
Médica Psiquiatra 1| 20 Consulta Médica 160
| Consulta de Enfermeina B4R
Enfermeirs & | 30
Consulta ) atendirmento domiciliar a5
nsulta fsy Arendimen mibcilkar
s, 5 30 Consulta & Consulta / Atendimento Damicilia 132
Grupos 30
! Consulta e Consulta / Atendimenta Domiciliar 15
Profissional de Educagdo Fisica 1 30 f
l Grupos &1
Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 532
Psicdlogo 2 30
{ Grupos 4]
i Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 48
Farmacutica 1 40
| Grupos B
Consulta e Cansulta f Atendimento Domiciliar 45
Farmacéutico Jr. i 40
Grupas g
i Consulta ¢ Consulta [ Atendiments Domidcilisr 60
Mutricicnista 1 40
Grupos 40
Auiliar de Enfermagem 12 20 Visita domiciliar Aux, f Tée, Enfermagem 120
PICS - Atividade eoletiva Atividades T
PICS - Atividades individuais Frocedimentos lﬂ
AGPP 1 40
Enfermeira AT 1 40
Aprendiz 4 | 30
Assistente Administrativa 1 ' a8
Assistente de Servigo de 7 30
Atendimento ao Usudrio [5.A.U) S i \,
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Atendente de Erfermagem 1 30
Auxiliar Administrative ' w |
Auxiliar de Apoio Administrativo 12 ' 30

| Auxiliar de Apoio Administrative | 4| 40

' Auxiliar de Farmdcis I 30
Auxiliar de Limpeza/Governanca 12 | 36
Encarregado de Governanga 1 I 44
Gerente de Unidade 1 40

' Recepcionista B £l

| Teenico de Seguram;adu-Tﬁhalhn. 1 a0

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS ~ Tradicional

5 EQUIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
_ Jomada
| Categoria Profissional Cuantidade| Semanalem Frocedimento Cuantidade
{ horas
| UBS
[ |
Cirurgeda Dentista & 20 Tratamentos iniciados clinico restaurador T8
Ayiliar de Sadde Bucal a ag Tratamenta Iniclado prétese 24
Consulta/atendimento 522
Médico Clinico 5 20 | Consulta Médica 1320
Médico Pediatra | 2 | 20 Consulta Médica 528
Médico Preumalogista (TB) T 18 Consulta Médica 173
Médico Pneumologista [ODP) | 1 | 20 | Autarizaghes para ODP
Meédica Infectalogista 1 I 12 Consulta Meédica a4
Medico Fskguiatra ; s r 20 Consulta Médica 320
Miédica Tocoginecologista T 20 Consulta Médica 264
médico Tocoginecologista | a | 10 Consulta Médica 528
| ' Consults de Enfermeiro 324
Enfermeir ! 3 30
[ | Consulta / atendimento domiciliar 13
1 1
1 |
| [ Consulta e Consulta f Atendimento Domicillar 122
| Assistente Social [ 2 | 30
| | Grupos 30
1
- ' Consulta e Consulta / Atendimento Domicifiar &0
Mutrigianista | 1 an
| Grupos a0
— Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 92
Psictlogo 2 ki
| Grupas 60
Consulta @ Consuita f Atendimento Domicliiar 53
Farmactutica 1 44
| Grupos ]




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadaoria Regional de Sadde Norte

T
| m———

p—— N as Consulta @ Consulta / Atendimento Domiciliar 53
Grupas s |
kil de ko Hikes 1 2% Consulta e Consulta [ Atendimento Domiciliar 15 !
Grupos B1 |
Auxiliar de Enfermagem 5 30 Visita domiciliar Aux. [ Téc. Enfermagem &0
PICS - Atividade coletiva Atividades 7
PICS - Atividades individuais Procedimentos 10
Auniliar de Enfermagem 13 | 38
Enfermeira [Ambulatério de TB) 1 40
Enfermeiro 8 36
Enfermeiro BT 1 40
Aprendiz 4 30
Assistente Administrativo 1 40
Assistente de Servigo de 7 1
Atendimento ao Usudrio [5.A.U)
Atendente de Enfermagem 30
Buxiliar Administrative 7 40
Auxiliar de Apoio Administrativo 30
Muxiliar de Apolo Administrativo 10 36
Auxiliar de Apoio Administrativo 4 40
Muxiliar de Farmécka g 36 [
Auxiliar de Limpeza/Governanca 16 L]
Encanador 1 40
Encarregado de Governanga 1 24
Gerente 1 40
Médlco Radiologista 1 | G
Recepcionista 8 ' 36
Supervisor Administrative 1 44
Supervisor de Enfermagem 1| 40
Tecnico de Radiologla 4 24
AMA
Médico Clinlco iz 1 2 Clinboos de 2% feira a sdbado
Midico Pediatra & | 12 1 Pediatra de 2 feira 3 sdbade
UBS IZOLINA MAZZE| - Tradicional '
EQUIPE MiNIMA PRODUCAQ MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade m;: em | Procedimento

i5
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Secrataria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Saide Norte

Cirurgifio Dentista 5 20 Tratamentos iniciades clinico restaurador 117
| Ausiliar de Satide Bucal 5 | 30 Tratamento iniciado protese 36
I Consulta/atendimento 783
| Madico Clinico 4 20 Consulta Médica 1056
Médico Pediatra 2 0 | Consulta médica 528
Médico Homeopata _ 1 20 | Consulia Médica 125
Médico Mastalogista ' 1 10 | Consulta médica 120
Médica Psiquiatra B 30 | Consulta Médica 160
| Médico Tocoginecologista ! | 20 Consulta Médica 528
' Miédico Tocoginecologista | A 12 Consulta Médica 158
| Mddico Tocoginecalogista 1 [ 5 Pracedimentos de Colposcopia 5B
| Médica Gastroenteralogista ' 1 : 12 Consulta médica 132
| Médico Neurologista ' ' 12 Consulta médica 528
Médico Urelogista ' 12 Consulta médica 396
' Consulta de Enfermeire 643
| Enfermitira B E
Consulta [ atendimento domiciliar 36
Consulta & Consulta [ Atendimenta Domiciliar 122
| Assistente Social 2 ao /
Grupos 30
¥ [ Consulta e Consulta / Atendimento Domicliar [}
Fonoaudiologo [ ; | ag
' Grupos 44
|
1
Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 93
Peicdlogo | 2 | 30 |
[ | Grupos &0
- | Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 48
| Farmacéutico | i | 40
! Grupos !
Consulta e Consulta / Atendimento Domiciliar 45
Farmackutico Ir, | 1 40 /
. Grupos 8
[ : | Consulta e Consulta f Atendimento Domiciliar B0
| Mutricionista 1 | 40
Grupos 40
Auiliar de Enfermagem 15 ac Visita domiciliar Au. J Téc, Enfermagem 150
PICS - Atividade coletiva atrvidades 7
PICS - Atividades individuais Procedimentas 10
| Aprendiz 2 £
' Enfermeira RT 1 40 |
| Analista da Suparte Senlar 1 40
| Assistente Administrativ 1 40 /
)

16




ﬁﬁmﬁ Secretaria Municlpal da Sadde

T Coordenadoria Regional de Sadde Morte
Assistente de Servics de | . | 20 l
Atendiments ao Usudrio (5.A.11)
Auxiliar Administratng 40
Auxiliar Adminkstrativo | i
Auxiliar de Apoio Administrativo 17 30
Auxiliar de Apoio Administrativo 3 40
Auxiliar de Farmdcia B 30
Auxiliar de Limpeza/Governanca 12 36
Auxiliar de Manutengio 1 40
Eletricista 1 40
Encarregado de Governanga 1 a4
Gerents i | 40
Médico Radiologista z | 12 |
Recepcionista w0 | 30
Tecnico de Radiologia 4 J 24
Tecnico de Seguranga do Trabalho 1 ] 40
UBS JARDIM JAPAD - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional Quantidade| 2Mo%% Semanal Procedimento Quantidade
Orurglo Dentita s R | » |
Auniliar de Satide Bucal 3 30 | Trataments iniciads prétese 24
| Consulta/atendimento L2
Médico Clinsca 4 20 | Consulta Médica 1056
Médico Pediatra 1 20 | Consulta Médica Fiit ]
Meédico Pediatra 2 10 | Consulta Médica 164
Medico Tetoginecalagista 3 20 Consulta Médica Ta2
Midico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 160
| Consulta de Enfermeire B48
Enfermeiro ° - i Consulta / atendimento domiciliar 3B
i I:uni_w.:al-l:l:lmulu.-’-ﬂ-ltﬁl:liirmﬂn 122
Assistente Social 2 an | Demiciliar
| Grupos ; 30
Consulta e Consulta [/ Atendimento 48
Farmaciutico 1 40 | Lnowmic iar
Grupos e

D+ O
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— Coordenadoria Regional de Saude Norte

' ' | Consulta e Consulta / Atendimenta =
Farmaciutica Jr. 1 40 | Bomiciliar
e . Grupos g
I Consulta e Consulta / Atendimenta =
Fonaaudidloge 1 g Dormiciliar
Grupos 30
| Consufta & Consulta [ Atendimento &0
Nutricionista i a0 | Domiciliar
[ Grupas 40
' Consulta & Consulta / Atendimento a2
Byicdiogo 7 30 Domiciliar
Grupos &0
i i i :
| Auiliar d Enfermagem 15 30 ::::::::': lar Aux. / Tée. 150
! PICS - Atividade coletiva Atividades 7
| PICS - Atividades individuais Procedimentos
Aprandiz 2 30
Erfermeira RT 1 40
Assistente Administrativa 1 40
Assistente de Servige de Atendimento ao | " e
Usudrio (S.0.U)
| diliar Adminkstrativo 3 | 40
| Ausiliar de Apaio Administrativo w | 30
| Ausiliar de Apoio Administrativo 2 | 40
| Auxiliar de Farmdcia 6 30
Auxlliar de Limpeza/Governanca T 35
Encarregado de Governanca i a4
Garente i 40
Maotorista 1 40
| Recepcionista | & | 30
UBS VILA EDE — Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
I Categaria Profissional Quantidade | 'OMada Semanal Procediments Quantidade
em horas
 Cirurgiio Dentista | 8 | 20 Tratamentos iniciados 117
| dinlcorestaurador
| Buxiliar de Salde Bucal 5 30 Tratamento indciado pritase 36
Consultafatendimento 783
Médico Pediatra 4 10 Consulta Médica 528
Médico Clinizo 3 | 20 Consulta Médica 792
| Médico Tocoginecalogista 2 | 20 Consulta Médica 528
| Médica Psiquiatrs 1 20 Consulta Médica 160"

&
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Morte

Consulta de Enfermeira : 540 I
Enfermeiro 5 30 T | ]
Consulta £ stendiments domiciliar 30
Consulta de Enfermeiro 12z |
Aszistente Sockal ¥ 30
| Consulta / atendimento domiciliar a0
| |
| Consulta de Enfermeiro 48 |
Farmacéutico 1 40
| Consulta f atendimento dormiclliar ]
| Consulta de Enfermeire 48
Farmacbutico Jr, i a0
Consulta f atendimento domiciliar 3
Consuita de Enfermelro oz
Psicdlogo 2 0 .
Consuita f atendimento domiciliar &0
Consulta de Enfermeiro 4a
Foncaudidlogo 1 ac
Consulta / stendiments domiciliar E i
. Wisita domiclliar Aux, [ Téc.
Awliar de Enfermagem 12 E b | Enfermagam ‘ 120
FICS - Atividade coletiva | Atividades | )
PICS - Atividades individuais | Procedimentas 1
AGPP 3 20
Enfermmeiro AT 1 40
Aprendiz 2 an
Assistente Administrativo 1 40
Assistente de Servipo de Atendimento ag 2 0
Usudrio (5.A.U)
Atendente de Enfermagem 1 30
Auxiliar Administrative 2 40
Auxiliar de Apolo Administrative B 30
Auxillar de Apolo Administrativo 3 4
Anndlliar de Farmacia & a0 |
Auxillar de Umpeza/Governanca 9 36
Encarregado de Governanga 1 &4
Gerente 1 40
Recepcionista 4 a0
|
Recreacionista 1 3o
Vigia 1 40
LUBS VILA LEONOR - Tradicional ,
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA !
\ ‘ [ g7
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ﬁm Secretaria Municipal da Salde
- Coordenadoria Regional de Salde Norte
Categoria Profissional  Quantidade "'"::'.:’:"’ Procedimanto Quantidade
| Crrurgido Dentista E 20 Tra'?amm iniciades 78
clinicorestaurador
Auxiliar de Salde Bucal 3 30 Tratamento iniciado protese 24
Consulta/atendimento 522
Médieo Clinico | 2 20 | Consulta Médica 528
' Médico Pediatra lE 20 | Consulta Médica 264
| Miédico Pediatra 1 10 | Consulta Médica 132
| Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 160
Médico Tocoginecobogista 2 20 | Consulta Médica 528
| Consulta de Enfermeiro 432
Enfermeira ] 20 |
I Consulta [ stendimento domiciliar 24
Consulta e Consulta f Atendimento 172
Azsictente Socizl 2 30 Dormiciliar
Grupos 20
Consuta e Consulta f Atendimento 48
FarmacButico 1 40 ComicHiar
Grupos ]
Consulta & Consulta / Atendimento ag
FarmacButioo Ir, 1 40 Domiciliar
Grupos 8
Consulta & Consulta f Atendimento &
Nutricionista 1 40 Domiciliar
. = Grupos 40
Consulta e Consulta / Atendimento -
| Psicologo 1 i) Domiciliar
. | Grupos &0
| Auxiliar de Enfermagem 12 10 i mﬂ::;ﬂhrm f Tée. e
| PICS - Atividade coletiva Atividades 7
| PICS - Atividades individuals Procedimentos 10
| Aprendiz 2 30
| Enfermeira RT 1 40
| AGPP 2 40
Assistente Administrativo 1 40
 Assistente de Servigo de Atendimento a0 i & i
| Usudrio {S.AL) .
| Auxiliar administrative ' 3 40
[ Auxiliar de Apoio Administrativo ! 4 30
Auxiliar de Apoio Administrativo E 40
Auniliar de Farmicia , 4 a0
| Buxiliar de Limpeza/Governanga ; d 36
| Encarregado de Governanca B 44
// 20 %,
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Secretaria Municipal da Salde
_ﬂg Coordenadoria H.eglmfal de Sadde Norte
Gerente 1 “0
Recepcionista » | a0
UBS VILA SABRIMA - Tradicional
EQLIPE MiNIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
T ¢ | W e -w
Auxiliar de Sadde Bucal 3 3c Tratamento iniciade pritese 24 |
Consuita/atendimento 522 |
Médico Clinico 3 0 Consuita Meédica 792
Midico Pediatra 1 i Consuita Médica 264 |
Miédico Pediatra 1 10 Consulta Médica 132 |
Médico Tocoginecologista 2 20 | Consulta Miédica 528 |
Médico Sanitarista 1 20 | Cansulta Médica 264
| Consulta de Enfermeiro 540
ST » ¥ ' Consulta / atendimento domiciliar 30
l:nmur.h.iucnnuﬂh f atendimanto 61
Assistente Soclal 1 30 Domiciliar
| Grupes 15
Consults & Consulta [ Atendimento 48
Farmmacéutico 1 A0 | Domiciliar
| Grupos 8
; Consulta & Consulta / Atendimentos 48
Farmacéutico Jr. 1 a0 | Domiciiar |
| Grupos g ’
| Consulta e Consulta / Atendimento ik
Psicdloge i 20 | Damigiliar
| Grupos 30
Awiliar de Enfermagem 12 30 E’:::::;:'“'““” e 120
PICS - Atividade coletiva Atividades T
PICS - Atividades individuais | Frocedimentos 10
Enfermaeire AT 1 40 o ] :
AGPP z a0 v :
Aprendiz 2 30 o "
Assistente Administrative 1 40 T . L
Assistente de Servigo de Atendimento ao 5 . | '-. X |
Usudrio {5.A.U) : | .
Auiliar Administrativo a0 -
Awniliar de Apolo Administrative 30 |@W
5
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

-
Auxiliar de Apaio Administrativo 1 [ A0
| Auxlliar de Farmicia § | 30
| Ausiliar de Lim peza/Governanca 4 ' ag
Encarregade de Governanca 1 44
Gerente 1 i 40
Recepcionista 6 a6
UBS CARANDIRU - Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
i Categoria Profissional Quantidade Jm"m'“hﬂ-!""- o Procediments Quantidade
I , ;
| Cirurgiso Dentista a 20 L::::::t‘:*w“ 117
| Auxiliar de Sadde Bucal 5 a0 Tratamenta inkclado prétese 36
Consulta/atendimento 783
Médico Clinica 3 20 Consuita Médica 52
Médica Pedistra 1 20 Consulta Médica 264
| Médico Psiguiatra 2| 10 | Consulta Médica 160
 Médies Tocoginecalogista 7 | 20 Consulta Médica 528
| Médico Cardiologista 1 | 10 Consulta Médica 120
| Médito Ortopedista (CER) 4 | 12 Consulta Médiea 528
! 1 Consulta de Enfermeiro 432
Enfermeira 4 30
Consuita / atendimento domiciliar 24
. : Consufta e Consulta / Atendimenta 133
| Assistente Sockal ) 30 Domiciliar
Grupos 30
' Consulta e Consulta / Atendimento ik
Farmacéutico i 40 Domiciliar
Grupos ]
f Consufta & Conguita f Atendimento 48
Farmackuticn Jr, i 40 Domiciliar
| Grupoes 8
' | Consulta e Consulta / Atendimento i
Piicdlogo i 30 Domiciliar
Grupos af
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Emm Secretaria Municipal da Sadde

T Coordenadoria Regional de Salde Norte
| [ o | o I 1
Bamiliar de Enfermagem 12 Y :r:;:::ﬂ::'"r Au, { Tée. 120
PICS - Atividade coletiva iﬂ.!'rvldil:l-r.-l. 7
PICS - Atividades individuais | Procedimentos 10
Aprendiz 3 30 |
Enfermeire AT 1 40
Assistente Administrative 1 40 |
Assistente de Servigo de Atendimento ac ) 0 |
Usudrio [5-A.U) |
Auriliar Administrativo . o |
Auxiliar de Apaie Administrative 10 30 |
Auiliar de Apolo Administrativo 2 40
Augiliar de Farmdcia & 0
Auxiliar de Limpeza/Governancga 10 £
Auxillar de Umpera/Governanca 1 40 |
Auiliar de Manutengdo 1 40
Eletricista 1 40 |
Encarregado de Governanga 1 44 |
Gerente 1 40
Recepcionista B an |
Supervisor de Enfermagem 1 40 |

UBS VILA MARIA - DR. PAULO GNECCO - Trad icional

EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
em horas
. Tratamentos inlciados
Cirurgido Dentista 7 20 91
chinicorestaurador
Aundliar de Sadde Bucal 5 k4] | Tratamentn iniciado protese 28
Consultafatendimento 609
Médico Clinico 3 20 | Consulta Médica a2
Médico Pedlatra 3 10 Consulta Médica 396
Médico Pediatra i 20 Consulta Médica 2o
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta Médica 164
Miédica Tocoginecologista 1 20 Consulta Médica 264
Miédien Tocoginecslogista 1 10 Consulta Médica 132
Consulta de Enfermeira 432
Enfermeiro 4 30 ,
Consulta / atendiments domicifiar | 24
i | |
Consulta e Consulta / Atendimento | 135
Assistente Social 2 30 Damiclilar
| Grupos ElY
23

th
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

I ' Consulta e Consulta / Atendimenta P
Farmaciutico 1 | 4a Domiciar
| [ . Grupos &8
' ? i Consulta e Consulta / Atendimento | o
Farmacéutico Jr. - a0 Domiciltar
! Grupas 8
I Corsults e Consulta / Atendimento &0
Mutricionigta i | a0 Domiciliar
Grupos 40
Consulta & Consulta / Atendimento a2
Psicdilogo 2 310 | Domiciliar
| | Grupos &0
Buxiliar de Enfermagem 12 30 :L’;E"":::ﬁ""m T 120
PICS - Atividade coletiva Atividaces 7
PICS - Atividades individuals Procedimentos 10
Enfermaira RT a0
Agrendiz i ' an
Asziztenie Administrativo | 40
.I’-.saistFnta de Servigo de Atendimento ao 2 30
Usuario {5.A.L1)
Auiliar Administrativo 5 | 40
| Aumiliar de Apoio Administrative 7 30
fumiliar de Farmacia & 20
Auiliar de Limpeza/Governanca 7 36 I
Encarregado de Governanca 1 il
Gerente 1 40
Recepcionista [ 30
UBS JARDIM JULIETA = Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
T e 1 T e e
| Madico Clinico | 1 20 Consulta Médica 264
| Médico Clinico 3 | 10 Consulta Médica 396
Médico Pedlatra 1 i z0 Consulta Médica 264
Médico Pediatra 1 | 10 Cansulta Médica 132
Médico Tocoginecologista 1| 20 Cansulta Midiea 264
Midics Tocoginecologista 1 : 10 Consulta Médica 132
Médice Psiquiatra 1 | 10 Consulta médics 80
' Cansulta de Enfermeiro 540
Enfermeirg 5 30 s et da =
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Sadde Norte

[ ee——
| Contulta e Consulta / Atendimento 123 |
Assistente Sacial > 30 Domiciliar
Grupos 30 1
CEHI'IF_I.I!‘EIHH Consulta / Atendimento 48 |
Earmaciutico 1 a0 Domiciliar |
| Grupos 8 |
Consulta e Consulta / Atendimento m |
Farmachutico Jr. 1 a0 Domicillar !
Grupos :
cﬂnﬁyl_:-_u e Consulta / Atendimenta 50 |
Nutricionista 1 40 | Domniciliar ) !
| Grupos 40
[ Consukta & Consuita / Atendirnenta
Psicdlogo 7 30 | Domiciliar 92
| Grupas B0
Awdliar de Enfermagem 12 30 | ::,':::jﬂ':ﬁ"“ Ao /e 120
PICS - Atividade caletiva | Atividades 7
PICS - Atividades indhiduals | Procedimantas L. i)
Aprendiz 1 30 | |
Enfermeiro RT i 40 '
Assistente Administrative 1 440
Assistente de Servigo de Atendimento ao 3 10
Usudrio (5.A.U)
Auxiliar Administrative 4 a0
Auxiliar de Apelo Administrativo 7 30 |
Auxllizr de Apoio Administrative 1 40
Auxiliar de Farmacia 4 30
Auniliar de Limpeza/Governanca 4 36
Encarregado de Governanca i L
Gerente i 40
Recepcionista & 30
MNASF Modalidade 1 — PARQUE NOVO MUNDO Il
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
haras
:nna.u_lh & Consulta / 61
Assistents Social 1 30 Atendimento Damiciliar ;
Grupas 15
Mdico Psiquiatra 1 B | bk
e B 4




Sacretaria Municipal da Sadde

SAO PAULO .
i Coordenadoria Regional de Saide Norte
| [ I Gru
! . pos 40
| I Consulta e Consulta f -
Psicalogo i 40 Atendimento Domidliar
Grupos 40
Consutta ¢ Consulta / 45
Fisioterapewta 0 Atendimento Domiciliar
Grupos g
! NASF Modalidade 1 — JARDIM BRASIL
i EQUIPE MINIMA PRODUCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
| Jormada
I Categoria Profissional | CQuantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
, ' horas
' Contulta e Consults / o
Assistente Social 10 Atendimento Domicilkar
Grupos 15
Consulta @ Congulita 46
Fisioterapauta 30 Atendimento Domidiliar
Grupos ao
' Consulta e Consulta /
Médico P lat
0 Pt = Atendimento Domiciliar 160
Consulta & Consulta / 60
MNutricionista | 40 Atendimento Domicillar
; Grupas 40
' Consulta & Consulta / 52
Fsicdlogo o] Abendiments Domidcillar
Grupas B0
Consulta e Consulta / 15
Profissional de Educacdo Fislca 10 Atendimento Domiciliar
Grupos 61
EMAD - sediada na UBS JARDIM JAPAQ
EQUIPE MiNImMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categorla Profissional | Quantidade | ™| procediments Quantidade
horas
Enfermeirg 2 40 WVisita domicillar 230
Fisioberapeuta 1 30 Vigita domiciliar a0
| Médico Clinico z 0 Visita doméciliar 110 703 100 Descspitalizagio de
s = 12% dos admitidos no
| Auiliar de Enfermagem 4 30 Visita domiciliar 320 padientes mis
| Assistente Social | 30 Wisita domibciliar 20
Coordenadar Técnica 1 40

26




SAD PAULO Secretaria Municipal da Sadde
P —— Coordenadoria Regionz| de Salde Norte
URSI -~ CARANDIRU
EQUIPE MiNIBAA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
| Consulta @ Consulta /
Médico Geriatra '
£ | Atendimento Domiciliar 192
| Consulta e Consulta f
Assistente Soclal
iw Sods e | Atendimento Demiciliar 160
| Consulta e Consulta /
ENpamaltn 0 Atendimenta Domiciliar ok
Nutricioni Consulta e Consulta f
T o Atendimento Daeavicillar 8
Fisi Consulta e Consulta /
o # Atendimento Domiciliar s
. Consulta & Conzulta /
Terapeuta Ocupacional E | Atandi o ke 100
» Consulta e Consulta /
s 0 | Atendimento Domiciliar w
PICS - Atividade caletiva | Atividades 7
PICS - Atividades Individuals | Procedimentos io
Ausxiliar de Enfermagem 30 '
Coordenador Técnico 40
PAIl - [ZOLINA MAZZEI
EQUIPE MiNIMA PRODUGCAO MEDIA MENSAL ESPERADA
Jormada
Categaria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de pessoa idosa &l | Visitas domiciliares
| Procedimentos em domicilio
Aaciier c ST 2 " | sobsupervisdo do enfermdirg
i 120 idasos em
Enfermeira 1 a0 Consulta e Wisita Domibclliar siseanbaanTD
Médico clinico 1 20 | Consulta e Visita Domiciliar fridis
Acompanhamento dos casos,
Coordenador técnico 1 40 supervisio e coordenaclo
administrativa
Audliar Administrativo 1 0 |

27




A Secrotaria Municipal da Sadde
SAOQ PAULO .
— Coordenadoria Regional de Saude Norte
CED Il VILA EDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
I Jomada
| Categoria Profistional Quantidade | Semanal am Procedimanto Quantidade
horas
| Cirurgi%o Dentista - Cirurgia Oral Menor 2 0 Procedimenta 120
Cirurgido Dentista — Endodontia 0 Procedimento 108
Cirurgido Dentista = Paclentes Especiais i 20 Pracedimento 850
Cirurgl@o Dentista = Periodontia 2 20 Procedimente 160
Tratarmentos Odontolégicos
S Iniciados (T1)
Cirurgido Dentista = Protesista 3 20 Tratamantos Odontoloeicos
. - - ~ Concluidos (TC)
Cirurgi#o Dentista - Saminlogia 1 20 NZo hd meta na Portaria 333/2022 e 538/2022
| Awxiliar Administrativo 1 40
j Auxiliar de Apoio Administrative 3 30
Auxiliar de Limpeza/Governanga 2 EL
Auxiliar Sadde Bucal i0 an
| Recepcionista 2 30
CER Il CARANDIRU
Reabllitagio | Reabilitacio
Procedimento : Reabilitacio Auditiva
| |  Fisica Intelectual
| N2 de cases nowvos por més 40 30
| M® de paclentes acompanhados por més 400 300
NE de procedimentos por paciente par 5 5
més
| EQUIPE MINIMA
' Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em
horas
Médico Otorrinolaringologista | 1 30
Médico Ortopedista 5 1 10
Médico Neuroleglsta | i 30
Fonoaudidlogo | 7 30
Fisioterapeuta Neuroldgico | 2 30
Fisioterapeuta Ortopddics | E] E i

-
o f-.-
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Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Terapeuta Ocupaclonal 3 E (4] I |
Psictlogo z 0 '
Assistente Social i 30 .
Nutricionista 1 40 |
Enfermeire 1 40
Assistente Administrativo 1 a0
Auxiliar de Apoio Administrativo 1 a0
Auxiliar de Apolo Administrativa & 40 |
Coordenador Técnico 1 . 40 ,
Recepcionista 2 a0
Tecnico de Enfermagem 2 i 30 ;
APD - CARANDIRL
EQUIPE MiNIMA
Ndmero Covge Hordela PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Categoria Profissional nm?u Samanal por
profissional
Acompanhante | & a 10 por equipe) B 40 horas
205 [nimero de |
Enfermeiro [Coordenaglo & atendiments i 40 horas ok "Eq: I”:;m‘ . i
riithade i
ﬂﬂmlﬂfﬂfhilnniﬂ componde. e | 80a 120 miuktiprofissional da
l {810 para equipe com & estratégia APD)
Enfermeiro 1 40horas | georpanhantes e 120 para
] equipe com 10
Fﬂmudmlqﬂ 1 41 EEIEM I:.nmplnhlhlu]- 54 lﬂl.llmtl'ﬂ da
N procedimentos por
Psicslogo 4 40 hiores acompanhante da
Terapeuta Ocupacional 1 30 horat estratégla APD)
Auxiliar Administrative 1 A
Maotorista 1 40 :
CAPS INFANTIL Il VILA MARIA/VILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA PRODUGAC MEDIA MENSAL ESPERADA |
Jornada '
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Quantldzde Procedimanto |
horas |
Médico Psiguiatra 5 20
Paiediogo 6 30
z 155 usudrios com BAATRICIAMENTOD DE 1 X més em cada UBS de
Aszistente Social 3 30 cadastro ECIUIPES PA‘TEH:E_D B 2
Enfermairo RT 1 4 ative/mis BASICA
Enfermelma 3 E 13 l
Terapeuta Ocupacional 3 30 IIII
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e
Farmacéutico 1 40 {
E Farmacéuticn Ir. 1 40 !
= = {
Fanoaudidloga 1 o] MATRICIAMENTO DE
Musicoterapeuta 3 10 ' EQUIPES DOS PONTOS
= . e DE ATENCAO DA
Oficineirg URGENCIA E
Educador Fisico 1 g EMERGENCIA, E DOS
. SERVICOS HOSPITALARES 1 x mis em cada
dprendiz F 30
g 0E REFERENCIA PARA equipamento da
Assistente Administrativo 1 40 ATENCAD A PESSOAS RUE/hospital de
| Assistente de Servigo de COk SOFRIMEMNTO QU referdneia
Atendimento ao Lsudria 2 E ] TRAMSTORNO MENTALE
(5.48.0) ' CO W ECESSIDADES DE
| Auxiliar Administrativa 4 40 SALDE DECORRENTE DO
~ . US0 DE ALCOOL, CRACK
Auxiliar de Apoio
Administrative 4 30 E OUTRAS DROGAS
: Auxiliar da Enfermagem E i
Auiliar de Farmdcia 4 30 !
| Auxiliar de :
| a £ ATENDIMENTO
‘L:'m"“‘“rm"“”‘“ ” P DOMICILIAR PARA 30
| Copeirg PACIENTES E CENTRO
Encarregado de ; o DE ATENCAO E‘"Mm“‘:mmm
Governanga PSICOSSOCIAL EfOU
Gerents 1 &n FAMILIARES
Recepcionista F) i)
Tecnles de Enfermagem L] 30
PSM VILA MARIA BADA
Especialidade Médica f EQUIPE MINIMA DIARIA
| 1 dlinica de hrs diurno de Segunda a Domingo
| Clinlea Mddica | 4 chinicos 12h diurme de Segunda a Domingo
| | 3 clinloos 12k noturmne de Segunda a Domingo
I ]
| 1 médico - 12 horas de -
| i Segunda a demingo — diurno
1 médico - 12 horas de Segunda a domingo — notumno
I 1 pediatra de Ghrs diume de Segunda, sexta e sdbado
A 3 pediatras de 12h diurno de Segunda-felra a Sexta Feira
2 pediatras 12 horas diurne de Sédbado e Domingo
2 pediatras de 12h noturne de Segunda a Domingo
Jormada /
Wecessério / PRODUCAD MEDIA
Profiss hardria
a0 Completo | = MOFEY | MENSALESPERADA
Analista de Pessoal Junior 1
Analista da Pessoal Pleno 1
Analista de Sistema Senior 1
1

| Analista de Suporte Senior
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Aprendiz

Assistente Administrativo

Assistente de Contabilidade

Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio [5.A.U]
Assistente Social

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Apoio Administrative

Auliar de Apolo Administrative

Auxiliar de Cantabilidade

Auxiliar Técnico de Equipamento Médico
Auiliar de Enfermagem

Auxiliar de Enfermagem

Auxlliar de Farmacka

Auxlliar de Farmacia

Auxiliar de Limpeza/Governanga

Auxiliar de Limpeza/Governanca

Aupiliar de Manutengdo

Cocrdenador Adminlstrativa
Coordenador de Adminkstraglio Pessoal
Coordenador de T.I Seniar

Coordenador Médioo

Copeiro

Eletricista

Encarregado de Governanga

Ernfermeira

Enfermeirg 22

.
R LT N T R

i
i

&

[fe)

Pl
=

LTS T S P O

Enfermeiro Clinico 1
Engenheire Manutengda 1
Farmacéutico F
Farmaciutico fr. 4
Farmac@utico Ir. 3 _ 36 ;
2
1
1

ElE|g|B|a |8 |E|&8|a|5|E|E8|8|8|8|R|E|lR|R|8|R|B|8|R|B|8|8B|E|c| 8

Fisioterapeuta
Gerente Médico
Gerente de Enfermagem
Medico Radiologista 1 B
HNutricionista 1 44
Plantonista Administrativo & 36
Recepclonista 14 36
Supervisor Tecnico de Radiclogia 1 24
Tecnico de Radiclogia 16 24
1
1

Tecnico de Seguranga do Trabalho
Telefonista
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—
zelador de Edificio T 3 ' 40
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DIA VILA GUILHERME
ECUIPE MiNIMA '
Categoria Profissional | Quantidade n,:;i“ em | PERDUSAR WM MERRAL EiSRADA
horas |
Medico Angiologista § 3 12 | Consulta Médica 396
tcdico Candiologista ! ] 12 | Consulta Médica 792
Médico Endacrinologista [ 5 12  Consuita Médica BE0
Médico Gastroen terologlcts I ;i 12 Consuita Médica 132
Médico Proctalogista 1 12 Consulta Médica 132
hedico Reumatologista . | 12 . Consulta Médica Fi
Médice Telemedicina ' 10 ’ 12 Consulta Médica 370
Médico Dermatologista 5 12 | Consults Médica 660
Médico C. Pedidtrico ‘ 2 12
| Midico C. Vascular ' 1 12 |
Médice Cirurgia Geral 4 12 | - i s st
Mecico Ontopedisia 1 1 12 | descrito no tépico 1: Metas de Produclo
Médiea Taeoginecalogista i 12 [ Quantitativa
Medica Urologista | 2 12 |
Cirurgido Dentista (Paclentes com !
Mecossidades Especiais) | 1 &
Coordenador Médico ' 1 40
Assistente Social 1 30 |
Auxiliar de Sadde Bucal ; 1 6 :
Supervisor de Enfermagem i 40 ]
Enfermeiro 10 36
| Enfermeirg (Estomaterapeuta) 1 40
| Enfiermeiro AT | i i 40
! Farmacéutico ; 1 | 44
! Mutricionista ' 1 40
Analista de Suporte Senior : i a0
| Analista de Sistema Senior 1 40
Aprandiz 3 E 14
| Assistente Administrativo 1 44
| Assistente de Servigo de Atendimento ag 5 30
| Dsudria {5.AU)
Buxiliar Adrministrativo 5 44
| Buxiliar de Apgio Administrativa 2 30
| Aumiliar de Apoio Administrativo -] 36
Auxiliar de Apolo Administrative 3 44

32 \ ,-**,,f; g;}f-’.
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Audllar de Enfermagem 34 3B l
Ausiliar de Farmacia 4 36
Auxiliar de Limpera/Governanga [ 35
Auxiliar de Manutencio 1 40
Copeiro 3 36
Ebetricista 1 ad
Gerente i 40
Médico Radiologista 1 [
Recepcionista B 35
Superyisor Administrative i . 40
Supervisar Tecnico de Radiologia 1 | 24
Técnico de Enfermagem [Estomaterapauta) 2 EL
Tecnico Eletrdnico 1 440

1. ** Metas de Produgdo Quantitativa
A produclo assistencial contratada estd abaixo discriminada e devera ser analisada mensalmente:

a) 332 procedimentos cindrgicos, sendo 226 de baixa ¢ média comolexidade e 106 de paquenas

clrurgias:
CIRUGL META
Cirurgia Geral [colecistectomia) | 110
Cirurgia Geral [outras) | 5
Cirurgla Uroldgica | 20
Cirurgia Pediftrica | £0
|
Cirurgia Ginecoldgica [histeroscopia | 25
Cirdrgica com ressectoscopial ,
Procedimentos de Odontologia para |
Pacigntes Especiais [sob anestesia)
Pequenas Cirurgias 106
TOTAL 332
b) 400 procedimentos diagndsticos e terapluticos:
PROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS E META
TERAPEUTICOS PREVISTA
Procedimentos de Dermatologiz . 100
Curathvo Grau Il . 180
Fototerapla (sessbes) | 110
TOTAL 400

¢l 458 Exames:

13
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META
EXAMES PREVISTA
| Histeroscopia (diagndstica/cirdrgical 100
| Esafagogastroducdenoscopia | a5
: Colgnoscopia (com ou sem sedaclo) | 120
| NasofibroscopiafLaringoscopia (com ou
i 150
| sem bldosia)
TOTAL 465

1.1. O monitoramento da atividade cirirgica serd feito mensalmente através da comprovagio da
realizacio das cirurgias/procedimentos, quando a CONTRATADA deverd apresentar relatdrio com as informagbes
abalxa:

1.1.1. Sigla do nome do paciente, sexo @ idade
1.1.2, N®de promtudrio

1.1.3. NeEde AlH

1.1.4. Procedimento realizado

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: HD VILA GUILHERME - CENTRO CIRURGICO 24H

MNecessdrio Jormads /
Categaria Profisskonal/Carge Complato Carga hordria PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA

Semanal

&

Auxiliar de Apoio Administrativo Daurno 2

Augiliar de Apoio Administrativo Noturno 3

Auxiliar de Farmacia Folguista
Auxiliar de Farmécla Moturno |

Auxiliar de Limpeza/Governanga Noturng 7

Auxiliar Tdenico de Equiparments Médico
Diurna

fuxiliar Técnico de Equipamento Miidica
Maturng

Copelro Moturno

Eletricista Diurna

Eletricista Moturno

Enfermeiro Moturno

| Enfarmeira Falguista

Fermacéutico Notuma

Farmac@utico Folguista
riddico Tocoginecologista

I Tecnico de Enfermagem Dismo

[
| Teenico de Enfermagerm Naturng
I Tecnico de Aadiclogia Hoturno

EIR R B (SR |R|R |0 |BIB|58 |8 |8 |E|8]| 8
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SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO
HD RHC Vila Guilherme
EXAME PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA

Radialogia simples lvre demanda
MARA 120 exarmes fmés com lauda
HOLTER 120 exames /migs com laudo
Teste Ergamétrico 200 exames fmés com laudo
Uitrassonografia Geral 300 exames fmés com laudo
Ultrassonografia Doppler Vascular 132 axamed fmis com laudo
Ecocardiograma 176 exames /més com laude
Endoscopia 80 exames/més com laudo
Colenoscopia 32 examesmés com lauda

Obs, O guantitativo de exames de endoscopia @ colonoscopla poderfo sofrer alteragdo de acordo com a
demanda existents, desde que respeltado o limite minimo de 113 pxames/mis

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
UBS Vila lzolina Mazzei
EXAME PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA

Radiologlia Simples livre demanda
Ultrassonografia Geral 430 exames/més cam laude
Ultrassonografia Doppler Vascular 44 ewames/més com laudo
Ultrassanografia Obstétrica® B0 exames/més com laudo
Wh Obstétrico (marfologica + 48 exames/miks com lauda
Eletroencefalograma 75 examesy mis com lauds

* Conforme a demanda, poderd o USG Obstétrico ou USG Obstétrico com Doppler, urm compensar o outra,
no limiite minimo de 128 axamed/més com lauda.

(1} Os servigos de radiclogla deverdo estar disponiveis € atuantes no hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor d¢ respansdvel técnico nos casos em que ndo houver esse
proflssicnal da SMS;

(2} A CONTRATADA deverd prever recurses humanos, materials e demais despesas para
disponibilizar um Responsdve| Técnico profissional de radiologa;

{3} Os exames de anatomla patolégica e citopatologia Indicados e colhidos nos Procedimentos/
exarmes acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA;
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(4] O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentieal de absentelsma previsto;

(5) Todes os exames realizados deverlo ser informadas no Sistema de Informaglo do SUS;

(6] MNa categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abddmen superor, abdSmen total aparelho
urindrig, articulaclo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, prdstata (via transretal), tiredbde,
transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orfentada pela 5TS/CRS;

(7] & CONTRATADA deverd realizar todos o5 exames de Radiologla — Rx Geral por livre demanda
gendo gee a producio estimada seja de 800 exames,

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APDIO DIAGNOSTIOD HOSPITAL DIA
EQUIPE MINIMA
Jornada [
Categoria Profissional/Cargo Necessirio [ Completo Carga hordria
Semanal
Médico Cardiclogista _ 7 12
| Médico Radiologista ' 4 12
Tecnico de Enfermagem ' F 35
Tecnico de Radiologla ' [ 74
Supervisar Tecnico de Radiclogia ' 1 24
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: APOIO DIAGNOSTICO IZOLINA
EQUIPE MINIMA
Jornada f
Categoria Profissional /Cargo Necessdrio / Completo Carga hordria
Semanal
Auxiliar de Enfermagem | 1 an
| Enfermeiro | 1 30
Wédico Cardichogista | i2
Midico Neurologista 1 12
Médico Radiologista 9 12
| Tecnico Eletroencefalograma 1 36
Tecnico de Radislogia 5 24
B ~ HOSPITAL CANTAREIRA - METAS
indicador | Memdria de Calcula Reteréncia Meta
bctodbiolirtiint e [Total de pac-diaftota! de leitas dia} x 100 Censods Unidade |  »85%
Indice de Girg {total de saidas/r® de leitos do perfado] Censo da Unidade £1,9
fdédia de Permanéncia [{Tatal de pac-dia / total de saidas] x 100 Censs da Unidade 4 17 dias
T“ﬂ;m* (Total de dbita = 24 horas/total de saidas) x 100 Cense da Unidade £3,5%
rdice de Lesso por Pressgo | (™ 99 9108 N0VOS e pac com LPP /0 de pessoas expostas 30 1500 | ones gy uridade |'s0s%

- .._,_."
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indice de Queda (n® queda de pacientesf tntal-ue pacientes dia) x 1000 Censa da Unidade £ a0,
{total de infeccBes adquiridas apos 72 horas da admessao & que se ) ' '
Taxs de Infecilo manifeste durante a plmnlnd:;:-umn alaf wotal de saidas) x Censa da Unidade 2T
nlmens de reintemacies nio rarnads MESMS CAUsd Ou
- :-:W“ e B 415 0 oa opikaarfrotal de sadaDl00N) |  Cenen ds Unidede 50.5%
% 100
Média de todas as apinifes coletadas, senda:
Satisfatdria — 75 3 1008
Regular - 50 3 74,99% 5 |
Insatisfatdria -0 2 49 99% atdrio Gerencial da -
ol o A respostas Mﬂrtlmhﬁ.ﬁhindﬂanm "mAD Uinidade 2 |
RESPOMNDIDC™, farenda o cileuls da proporcicnalidade, segundo
cortagem dos apontamentos na avaliacho de cada apclo par
quastio,
Ak de prof: i i }
“'""‘"',"ﬂi . da Equipe [:m";; :;?mupf mﬁﬂ}::::: ﬁﬁﬁﬁﬁﬂf '“"mu”n?;ﬂ = T
Fsistencials minimos dimensionados) x 100
HOSPITAL CANTAREIRA - EQUIPE MINIMA 2
Jornada / PRODUCAD
Categoria Profissional/Carzo ";:“Th':';'* Cargahordria | MEDIA MENSAL
Sernanal ESPERADA
DIRETOR TECNICO 1 a0
DIRETOR CLINICD / COORDENADOR MEDICO 1 a0
CLINICO / CCIH 1] 30
NEUROLOGISTA [1] ' 20 '
MEDICO CLINICO PLANTONISTA NOTURNO 7 12 |
MEDICO CLINICO PLANTONISTA DIURNG 12 12 |
MEDICO PSIQUIATRA DIARISTA DIURND 2 i a0 I
PSIQUIATRA PLANTONISTA DIURNO 14 | 12 .
PSIQUIATRA PLANTONISTA NOTURNO 7 12
DIRETOR DE ENFERMAGEM 1 40
SUPERVISOR DE EDUCACAD CONTINLIADA 1 aQ
SUPERVISAD DE ENFERMAGEM MANHA 1 6
SUPERVISAD DE ENFERMAGEM TARDE 1 15
SUPERVISAD DE ENFERMAGEM NOTURNO 3 a0 |
EMFERBAEIRA RAAMNHA 5 ETS |
ENFERMEIRA TARDE g s
ENFERMEIRA NOTURNG 10 . 36
ENFERMEIRO NIR 2 | 36
ENFERMEIRD CCIH 1 | 0
TECNICO DE ENFERMAGEM MANHA 29 | iB
TECNICO DE ENFERMAGEM TARDE 29 ; 36
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURND 56 36
TERAPEUTA QCUPACIONAL 1 | 30
OFICINEIRD 2 , 40
PSICOLOGO 3 | a0
EDUCADOR FISICO 1 , 40
SERVICO SOCIAL 3 g
FONOAUDIOLOGO 1 , a0 e
FISIOTERAPEUTA DIURND ] | 30
TECNICO EM RADIOLOGIA 4 :
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maa

CONSELHEIRD EM DEP QUIMIC2
COCRDEMADOR EQUIPE TECMICA
GERENTE DE FARMACLA
FARMACEUTICO DILURNO
FARMACEUTICO NOTURND
TECNICO DE FARMACIA DIURNG FARMACIA
TECNICO DE FARMACIA NOTURNO
AMNALISTA CONTAS A PAGAR JE
ANALISTA DE GESTAD DE PESSOAS JR
ANALISTA DE PESSOAL PLEND
AMALISTA DE SISTEMAS PFLEND
ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR
ASSISTENTE CONTARIL
ASSISTENTE DE SAU

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE COTINHA

AUXILIAR DE MANUTENGCAD
CONTADOR

COORDENADOR ADMINISTRATIVO
COORDENMADOR DE NUTRICAD
COORDENADOR DE RECEPCAD
COPEIRA MANHA

COPEIRA TARDE

COPEIRA NOITE

COZINHEIROD

ELETRICISTA MANHA

ELETRICISTA TARDE

ELETRICISTA NOITE

ENCANADOR

ENGENHEIRD

ESCRITURARIO

ESTOQUISTA

MUTRICIOMISTA CLINICA
FEDREIRD

PINTOR
PLANTAD ADMINISTRATIVO

PLANTAD ADMINISTRATIVO NOTURNG
RECEPCIONISTA

RECEPCIONISTA

RECEPCIONISTA NOTURNG
SUPERVISOR DE I'I.I'I.H.HLJTEHI!,'_!- L)
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO i
TECNICO EM ELETRONICA !
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

a) CONSOUIDADO MICRO REGIAD VILA MARIA/ VILA GUILHERME:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 2022 - CONSOLDADO

UMNIDADE: REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA MARIA/VILA GUILHERME

NOVENMBRO DEZEMBRO TOTAL
o 2022 2022 (R)
1. PESSOAL E REFLEXO 13.286.312,12 13.286.312,12 26.572.624,20
01.01 - Remuneragio de Pessoal 9.441.037,73 9.441.037,73 18.882.075,46
01.02 - Beneficios 803.467,51  803.467,51 1.606.935,02
01.03 - Encargos e Contribuigdes 850.341,18 850.341,18 1.700.682,36
01.04 - Outras Despesas de Pesscal 2.191.465,70 2.191.465,70 4.38293140
02. Materiais de Consuma 118.69685 116.696,95 237.393.90
02.01 - Material Odontoldgico . . 0,00
02.02 - Gases Medicinais 18.506,25  18.506,25 T a7.012,50
02.03 - Orteses e Préteses - - Eri.'n:l
02.04 - Suprimenta de Informatica 10822,30 10.922,90 21.845,80
02.05 - Material de Escritdrio 12.388,18 12.388,18 24.776,36
02.06 - Combustivels 373,80 373,80 747,60
02.07 - Material de Limpeza 29.856,15 29.856,15 59.712,30
02.08 - Uniformes e Rouparia Hozpitalar 35.122,87 | 35.122,87 70.245.74
02,09 - Alimenticios 7.000,00 7.000,00 14.000,00
02.10 - Despesas de Transporte 4.526,80 | 4,526,850 5,053,60
03. Material de Consumo Assistencial 156.796,94 | 156.796,94 31359358
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 95.023,16 95.023,16 190.046,32
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 61.773,78 61.773,78 123.547,56
04, Servigos Terceirizados 2.041.031,99 | 2.041.031,99 4,082,063,98
04,01 - Assessoria Contabil 2.463,13 2.463,13 4.926,26
04,072 - AssEssoria & consultoria . 5 11250498 : r li 1.504,98 IIELEE‘.'\.L;_
E“fﬂﬂ:ﬂﬂm Programas e Aplicativos de 6973108 6oL 13348236
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranga 475.807,85 475.807,85 951.615,70
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 7.440,01 | 4401 14.880,02
04.06 - Lavanderia | 1639915 16.399,15 | 32.79830
04.07 - SND = 3149505 31.495,05 62.990,10
04.08 - Servigos de Remogso 102.435,45  102.435,45 204.870,50
04.09 - Servico de Transporte | 115.413,76 115.413,76 230.827,52
04.10 - Servigos Graficos 1.335,19 133519 2.670,38
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para AH 35325 35335 706,50
04.12 - EducagSo Continuada 2.477.91 247791 495582
04.13 - Servicos Assistencial Médico 596.422,11  596.422,11 1.192.844,22
04.14- Servicos de Outros Profissionals da Satide 1 0,00
|
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04.15 - Manutengio Predial e Adequagdes 1364427 13.644,27 27.285.54
i_‘ul.- .15 Manutencio de Equipamentos 20.128,93 20,128,923 40.257.85
l.‘.ul 17 - Manutencio de Equipamento Assistencial . 48.460,09 48.450,09 96.910,18
04.18 - Locac3e de Equipamentos Médicas £4.971,40 84.971,40 169.942,80

._l:ui 19 - Locagio de Imdveis 5399748 53.997,48 107.994,96
I:H- 20- Lnﬂ;in ﬁ! E-qu-plnmntm -l’u.'.hinlstramm 185.429,73 | 165.429.73 330,859,456

| I:H,]‘.[ Locacho d-l.- Eqmpamentm Veiculos o -] 0,00

| 04.22 - Agua | 35.671,02 35.671,02 71.342,04

| 04.23 - Energla 13.412.69 13.412,69 26.825.38

| 04.24 - Telefonia 71.037,45 71.037.46 142.074,92

| 04.25 - Gs - 0,00

| SUBTOTAL| RS 15.602.83800 RS 15.502.838,00 RS 31.205.676,00

b} HOSPITAL CANTAREIRA
PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID / INVESTIMENTD
UNIDADE: HOSPITAL CANTAREIRA
SERVIGO: Psiquiatria em Dependéncia Quimica @ Geral @ Neuroclinica
NOVEMBRO DETEMEBROD TOTAL

01. PESSOAL E REFLEXO 1.849.030,57 1.849.030,57 1.698.061,14

01,01 - Remuneragio de Pessoal 1.237.778,09 1.237.778,08 2.475.556,18

01.02 - Bgnefichos TO_244 BE TO.244 66 140.489,32

01.03 - Encargos & Contribusdes 10946260 105 462,60 218.535.20

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal - Provisonaments 431.545,22 431.545,22 853.000,44
02 Materiais de Consumo 156.651,10 156.691,10 313.382,20
| 02.01 - Matgrial Odontaldgica o | - d
| 0202 - Gases Medicinais 7.337,80 7.337,80 14.675,60

02,03 - Orieses & Prdbeses - a
| 02.04 - Suprimento de informatica - - a
: 02.05 - Materal de Escritdrio | 1.904,00 1.900,00 3.800,00
| 02.06 - Combustiveis 1 43.700,00 | 43,700,00 87.400,00
| 02.07 - Materisl de Lirpezs 1.?5ﬂ.mi 4.750,00 9.500,00
i-ﬂi.ﬂl- Uniformes e Equipamentos de Protecio Indbsidual (E 5.35-3.34:!' 533330 10,666.60
| 02.09 « Géneras Alimenticios 93.670,00 53.570,00 187.340,00

02,10 - Despesas de Transporte a

3, Material da Consumo Assistencial T6.950,00 T6.950,00 153.900,00

03,00 - Drogas & Medicamentos Diversas 33.250,00 33.250,00 66.500,00

03.02 - Produtes Médicos e Enfermagem Diversos 43, 700,00 43,700,00 &7.400.00

04, Servipos Terceirizados ‘L.075.055,87 1.075.05587 2.150.111.74

04.01 - Assessoria Conthbil _ o

04,02 - Assessaria e Consultoria ' 19,399,97 19,399,57

(4,03 - Servicos, Programas € Aplicatives de Informatica 34.040,56 34,040,56 \
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04.04 - Vigilineia / Portaria / Seguranga 47.249.20]  a7.249.20| 54.498,40
04.05 - Lirnpeza Predial - A5G/ Jardinagem | 98.635,65 T s8635.65 m.zn,ml
04.06 - Lavanderia _ 39.200,00 39.900,00 79,800,00 |
04.07 - SND [AlimentacSo, Nutriglio e Dietetica) - - ol
04.08 - Servigos de Remogio I 8.435,00 | B.436,00 1687200
04,09 - Servigo de Transporte 5.700,00 | 5.700,00 11.400,00
04,10 - Servigos Grificos _ - - 0
104,11 - Despesas de Servipos de Benefichos para RH 10,625,795 10,628,758 21.2%1,50
04,12 - Educaplo Centinusda . : 0
04,13 - Servipes Assistencial Médico 286331 84 388,331, 84 572,443, 68
04.14- fervipos de Outres Profissionals da Sadde - - ﬂ-:
04.15 - Manutengda Predial & Adeguapies 14,623,358 14,623 15 29.245,70 |
04.16 = Manutengio de Equipamentos 368,55 3.648,95 119?.91:-;
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial : - ol
04,18 - Manutencio de Informitica _ : . 0
04.19 - Locacio de Equipamentos Médicos 43,505,00 . 43.605,00 £7.210,00
04.20 - Locacia de imtveis 56.129,54 | 56.179,54 112.259,08 |
04.21 - Locacho de Equipamentos Adeministraties 364,344,00 364.344,00 718.688,00 |
.23 - Locagdo de Equipamentos Vedulos 14.250,00 | 14.350,00 2850000 |
04.23 - Agua 9.352,05 | 9.252,05 18.504,10 |
04,24 - Enargia 8642 81 BE42.81 17.285,62 |
04,25 - Telefonia 1.375,60 | L.375.60 1.751,20 |
04,26 - Gais 3.994,75 | 3.594,75 7.889,50
04,27 - Servigo de Recothimenta & Tratamento de Residuos El.iH,Elﬂ-E 328850 E.5TT.BO |
04,18 - Servigos do Dedetiracio @ Lavagem de Tanques A00,85 BO0,ES 1501,7 '
04,20 - Outros Servicos [Laboraténio - Exarne PCR- RT) B51.1 8911 17822 |
05, Oartras Despesas 138176 2,381,716 4.T763,52
05.01 - Despesas bancirias 2.381.7% 381,76 4.763,52
05.02 - Despesas Institwtlonais +] : Q
07. Impastas (IR+55) of
3.160.109,31 3.160.109,51 6.520.218,57 |
05. Investimento - - o
05.01 - Reformas _ of
35,02 Equipamentod/Material Permanents 0
10, TOTAL GLOBAL DE CUSTEID + INVESTIMENTO RS 3160108931 AS L160.109.31( RS 6.320.218,62
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¢) POR UNIDADE DE SAUDE

Coordenadoria Regional de Sadde Morte

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0 MENSAL - NOVEMBRO A DEZMEBRO / 2022

TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE GESTAD N% 008,/2015 - SMS/NTCSS -

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA MARIAS VILA GUILHERME

CONTRATADA: SPDM - ASSOCIACAD PALILISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

[ NOVEMBRO DEZEMEBRO TOTAL
| N | UNIDADES
| NT | SERVICOS 2022 2022 (RS)
UNIDADE BASICA DE SALDDE E
1 | ESTRATEGIASAUDEDAFAMILIA-UBs | > DIKIVENOVD 946.171,02 546.171,02 1.892.342,04
VAISTA,
MASE - NUCLED APDID A SAUDE DA | MASF PARGLUE ROVO
2 | FAMILIA - MODALIDADE 1 MUNDD I =0.134,79 50.134,73 100.269.58
LINIDADE BASICA DE SAUDE E
1 | ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - UES PARGLUE MOVO MIUNDC I FT1.881,55 T7L.882,55 1.545.765,10
MISTA
| UNIDADE BASICA DE SAUDE E
4 | ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILLA - UBS Jas JARDIM BRASIL 1.400,582,12 1.400.582,12 LB0L164.24
MISTA
MASE - NUCLEQ AP & SALDE D&,
5| FAMILIA - MODALIDADE 1 HASF IARDIM BRASIL 59,040,523 5804052 118.081.04
6 | UNIDADE BASICA DE SA0DE TRADIOIONAL | UBS VILA GUILHERME 404 897 62 434 887 62 889.775.24
7 Efmgéﬁmuma CEQ VILA EDE 96.764,73 86.764,73 173.529,45
B | UNIDADE BASICA DE SAQDE TRADICKONAL | UES VILA MEDEIROS 511 718,63 911.718,63 1.K13.237,26
9 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIONAL | UBS IZOLINA MAZZE! 773.365,24 773.365,24 1.545.730,48

10 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIONAL | UBS JARDEM JAPRD 503131, 88 503,131,868 1.006.263, 76

11| EQUIPES DE ATENCAD DOMICILIAR EMAD - JARDIM JAFRD 101.800,95 101, 800,55 203,501,590

12 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIONAL | LIBS VILA EDE 439 746,96 439, 746.56 £759,493,52

13 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICHIMAL | LBS VILA LEONOR 395.261,15 ¥05,261,15 790.522.30

14 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIOMAL | UBS VILA SABRINA 389.844,10 389.844,10 TT9.688,20

15 | LUNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIONAL = UBS CARANDIRL 4E32.026,51 462.026,52 924.053,04

| UMIDADE DE AEFERENCIA A SALDE DO

18] ibaso LRSI CARANDIRLY 128.375,03 128.379.03 156.758.06

CENTRO ESPECIALIZADD EM

17| geasiLmacho CER 1l CARANDIRU 272.804,18 272.804,18 545.608,36

| PROGRAMA ACOMPANHANTE OE SALUDE |

18 | 1A PESSOA COM DEFICIENCIA [ APD CARANDIRL 95, 255,52 96.268,52 192.539,04

19| UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIONAL | o PAULO GECCO -V 459.458,69 450.458,69 918.917,38

CENTRO DE ATENCAD PSICO SOCIAL U DA | CAPS I 1) VILA MARLA /

20 viLa | VILA GUILHERME SRER 416.063,93 127,88

21 | UNIDADE BASICA DE SAUDE TRADICIONAL | UBS JARDIM JULIETA 360669, 39 3E0.669,39 T21.338,78

21 | PROGRAMA ACOMPANHANTE IDOS0 | PRl IZOLINA MAZTE| #1.765,94 51.765,54 183.531.88

|
ASSISTENCLA AMBULATORIAL HOEPITAL DA VILA
i3 | ESPECIALIZADA SUILHERME 1.150.921,74 1.180.521,74 1.381.843,48
]

24 | SERVICO DE APOND DIAGHOSTIOD SART VILE SUILHERME 145.297,41 145 297,41 90,594, 83
| 25 | SERVICO DE APOID DIAGNOSTION SADT IZOLINA MAZZEI 142,716, 70 142.716,70 285.433,40
[ PRONTO SOCORAD - URGENCIA E PRONTEO SOCORRD Vi

26| eprencencia D 165185292 265185292 5.303.705,84

27| oo D ATENEAD PRICO SOCIALL DA | caps avcool € pROGAS I 31.248,76 31.246,76 62.453,52

28 | ASSISTENCIA AMBULATORIAL | HD 24 HORAS 792 961,16 79296116 [ 158582232

5
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ESPECIALIZADA,

19 | UNIDADE HOSMTALAR

HOSPITAL CANTAREIRA

A.160.109,31

3.160.109,31
UNIBADE

30 | ADMINISTRACAD ADMINISTRATIVA 1.035.071,85 1.035.071,85 2.070.143,70

TOTAL GERAL R$ 18.762.947,31 | RS 18.762.947,31 | RS 37.525.804,62
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ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PARQUE NOVO MUNDO |
T

Jomada [ Carga grio |
Categoria Profissional/Ca hordria
-~ Semanal Compa

Agente Comunit@rio de Sadde - ACS

Agente de Promogio Ambiental - APA

Aprendiz

fssstente Administrativo

Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio [54.U]
Assistente Social

Auxiliar Administrative

Auxiliar de Apa'o Administrativa

Auxiliar de Apoio Administrathivo

Auxiliar de Enfarmagem

Auxiliar de Enfermagem

Auliar de Farmacia

Auxiliar de Limpeza/Governanga

Auyxiliar Sadde Bucal

Auxiliar Sadde Bucal - ESF

Cirurgidio Dentista

Cirurgidio Dentista - Estratégia Sadde da Familia
Encarregado de Governanitd

e

HEEE EEE EEEE B E B

(]
=

Enfermeing
Enfermeiro - Estratégia Salde da Familia
Enfermeirg BT
Farmaciutico
Farmaciutico Jr.
Gerente
Médica Cllniea
| Médico Generalista
| Médico Pediatra
Médico Psiguiatra
flédica Tﬂnmh!um
Médien Teeoginecalogista
Psicdlogo
| Recepcionista
' Supervisor Administrativo
| Tecnlco de Seguranga do Trabalho

uumm.—-Hmu—lmul-ll—l-li--.rlml-WWHNHHEEEHGHHHH#E

HEEEHEEBEHEEBEHEBEBEEEEEE
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PARQUE NOVO MUNDO Il
Existanta
Categoria Profissional/Carge O rira | Necessdrio | _ estatuio A
- g i Completo | municipalizado, | comtratar
autdrquico

i.llﬂu Comunitdrio de Sadde - ACS 40 24 4] 24
Agente de Promogio Ambiental - APA a0 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 i 1
Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio [5.A.U) 30 2 0 2
Assistente Social 30 1 Li] 1
Audliar Administrative 40 5 a 5
Auxiliar de Apoio Administrativo 20 g o 5
Auxillar de Apoio Administrative 40 | 2 1] .
Auxiliar de Enfermagem 30 10 1 9
Auxiliar de Enfermagem 40 a 1] 8
Auxiliar de Farmacia a0 7 o 7
Auxillar de Limpeza/Governanca {3 7 (i} 7
Auxiliar Sadde Bucal 30 2 o .
Auxiiiar Sadde Bucal - E5F 40 rd L 2
Cirurgido Dentista 20 rd a 2
CirurgiSio Dentista - Estratégia Salde da Familia 40 2 2 0
Encarregado de Governanca 44 1 4] 1
Enfermeira 30 5 o 5
Enfermeiro - Estratégia Sadde da Familiz 40 4 i) 4
Enfermeiro RT 40 ] 0 1
Farmacéutico #0 i 4] 1
FarmacButico Ir. Al 1 i} 1
Gerente 40 1 o 1
hédica Clinico 20 2 i} 2
Médico Generalista 40 4 4] 4
Médico Pediatra 20 i | i 1
Médico Psiguiatra 20 1 a 1
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Psicdloga 30 | 1 0 1
Recepcionista 30 r (i} 7
Supervisor de Enfermagem a0 1 i 1
Tecnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
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| “S.

UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: NASF NOVO MUNDO Nl

ST Carge Necessdrio [ A
Categoria Profissional/Cargo COMtratar
Semanal O
Assistente Social 30 | 1 1
Fisioterapeuta 30 1 1
Medico Psiguiatra 20 1 1
Nutricionista 40 1 1
Psicdogo 40 1 1
Terapeuta Deugacional 30 0 0
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. BRASIL
Jornada f Carga
Necessdrio [ A
Categoria Profissional/Cargo hardria rat
Semanal |
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS A0
Apente de Promocio Ambiental - APA 40
Aprandiz a0
Agsistente Administrative 40

Assistente de Servico de Atendimento 3o Usudrio [5.4.U]

hazishents Social

Auiliar Administrative

Auiliar Administrative

Auxiliar de Apoio Administrathsa

Auxiliar de Apoio Adrministrativo

| Awliar de Apoio Administrative

e e

Auxiliar de Enfermagem

Auiliar da Enhrmq!tr'n

Guxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Farmiacia

Auxiliar de Umpera/Governanca

i Auxiliar de Manutengdo

s

| Auxiliar Sadde Bucal

Auxiliar Sadde Bucal - ESF

| Cirurglfo Dentlsta

= —f—

| Cirurgido Dentista - Estratégia Sadde da Familia

Encanadar

e

| Encarregada de Governanca

Enfermeira

| Enfermeiro

| Enfermeira - Esrraﬂgii Sadde da Familia

Enfermeira RT

Farmacéutico

=

Farmacéutico Ir.

Fanoaudidlogo

BlE|R|B|B|8|BIE|E|EB|B|E|B|E|R|2(E|R|E|E|R|8|E|E|E]|8

up-h-u-nmwLuuunuuugngzmhmuummﬂuhﬂg
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Gerente 40 [ 1, 0 ]
Gestor do Programa Amblentes Verdes e Saudiveis I 1
Midico Clinico 20 3 o ]
Médico Clinlco 12 12 ] 12
Meédico Generalista 40 6 o 6
Médico Pediatra 20 2 1 1
Whiidico Pediatra 12 | 7 ] 7
Médico Psiquiatra 20 | 1 o 1
Médico Radiologista B , 1 0 1
miédico Tocoginecalogista 20 i 3 0 3
Psicologo 20 i 2 1 1
Recepcionista 36 , 3 0 g
Recreacianista 30 ; 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 ; 1 0 1
Supervisor de Enfermagemn &0 i 1 o 1
Tecnico de Enfermagem 40 [ 2 1] ]
Tecnico de Radiologia 24 F 0 4
Tecnico de Seguranca do Trabalho 40 1 o 1
UMIDADE QU sﬁmncnnesnﬁnaummm

Existente

e ”"“;riﬁw Mecessdrio /|  estatutdrio, A
; ' Completo | municipalizado, | contratar

autdrquico
Assistente Social L] 1 Q 1
Fisioterapeuta 30 _ 1 0 | 1
Médico Pslqulatra 20 , 1 i1
Nutricionista 40 | 1 0 | 1
Psictlogo 30 ; 2 0 2
Profissional Educacao Fisica 30 _ 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 i ] 0 | D

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA GUILHERME
Existente
Jornada /
T nda) S | Necessdrio /| estatutirio, A
Categoria it Completo | municipalizado, | contratar

autdrquico
AGPP 40 1 1 0
Aprandiz 30 l o 4
Assistante Administrativo 44 1 i] 1
Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio [5.A.U) an | 2 0 2
Assistente Soclal 30 2 o 2
Atendente de Enfermagem el 1 1 1]
Auxillar Administrativa 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Adrministrative 30 12 4] 12
Auxiliar de Apoko Administrativo 36 0 0 | g
Auxiliar de Apals Administrative 44 4 0 | 4
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-

Auxiliar de Enfermagem | 0 [ 12 0 12
Auiliar de Enfermagem 36 0 o 0
Auxiliar de Farmacia 30 & 0 6

| Auwiliar de Limpeza/Governanga 36 12 0 12
Builiar Sadde Bucal 30 0 0 0
Cirurglfo Dentlsta 20 ' 0 0 0
Encarregado de Governanta 44 1 0 1
Enfermeinn 30 & i} [

| Enfermeira 16 1 0 0
Enfermeiro RT 40 1 4] i
Farmackutico &40 1 i} 1
Farmaciutico Jr. 40 1 o 1
Gerente de Unidade a0 , 1 0 1
Wédico Clinico 10 i 1 0 1
Médico Clinico 20 : 2 0 2
Médico Clinico 12 Z o 0 0
Médico Pediatra 20 | 2 0 2
Médico Pediatra 12 | 0 0 0
Meédica Paiguiatra 0 1 0 1
fWlddico Hiﬁnlnéi:u -] 1] 1] 0
Médico Tocoginecologlsta 10 1 L 1
Médica Tocoginecalogista I 12 1 1 o
Médice Tocoginecalagista ' 20 1 0 1
Nutricionista ' 40 1 0 1
Profissional Educagdo fisica : ag 1 ] 1
Psicilogo ' 30 2 [ 2
Recepcionista 30 B 1] -]
Tecnico de Farmdcia 40 a L] Q
Tecnico de Seguranca do Trabalho a0 1 a 1

UNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: CEO Il VILA MARIA/VILA GUILHERME

|

' Jornada / Carga -
Mecessdrio /| estatutsrio,

‘ Categoria Profissional/Cargo hordria Cospiais T Mo

autdrguice

| Auxiliar Administrativo 40 1 [ 1

| Auxiliar de Apoic Administrativo ' 30 3 0 3

| Auxiliar de LimperafGovernancs 36 i 0 2

| Auxiliar Sadde Bucal ' 30 10 3 ¥

| Cirurgifio dentista | 20 14 7 7

| Recepcionista 30 2 ] 2
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA MEDEIROS
Existente
e e e 0 st | e, | A
Sl Completo | municipalizade, | contratar
autdrguico

Aprendiz 30 4 0 | 4
Assistente Administrativo 40 1 0 i
Assistente de Servico de Atendiments so Usudrio (58.U] 30 F) 0 2
Assistente Social 30 | 2 1] 2
Atendente de Enfermagem 30 i | a
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Apoio Administrative ap 1 0 1
Auxlliar de Apoio Administrative 35 10 o 10
Auxiliar de Apoio Administrativae 40 | 4 ) 2
Auiliar de Enfermagem 30 ' 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ki | 13 a 13
Auiliar de Farmacia 36 | B 0 | 3
Auciliar de Limpeza/Governanga 36 , 16 0 T
Awdliar Sadde Bucal 30 I 1 | IE
Clrurgido Dentista 20 i & 2 | 4
Encanadar 40 | 1 0 | 1
Encarregado de Governanga o | 1 0 | 1
Enfermeira 30 , 3 0 | 3
Enfermeiro 36 , 8 0 8
Enfermeiro (Ambulatdrio de TB) 40 . 1 0 | 1
Enfermeira RT 49 | 1 0 | 1
Farmacéutico 44 : 1 0 1
Farmaciutico Jr. a4 , 1 '] 1
Fencaudicloge 30 , 0 0 0
Gerente 40 1 | a 1
Midiea Clinkco 12 12 i} 12
Médico Clinico 20 5 o ]
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Pediatra 12 5 0 | 8
Médico Pneumologista/ Infectologista 12 1 o | 1
Médico Pneumaologista 18 1 o 1
Médico Pneumalogista 20 1 0 1
Miédico Psiquiatra 20 2 1 1
Médico Radialogista 6 i 0 ] %
Médico Tocoginecologista 10 | & 0 4
Médico Tocoginecologista 20 | ¢ g :
Mutricionista a0 | 1 0 1
Profissional Educaclio fisica 30 ; 1 0 1
Psicologo 30 o a 0 | 1
Recepcionista 36 ] g | &
Supervisor Administrativa 40 , 1 o 1
Supervisor de Enfermagem 40 | 1 o 1
Tecnico de Radiologia 24 i 4 ¢ et
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS IZOLINA MAZZE
Existents
| Jornada / Carga
| Categoria Profissional/Cargo ke | o s
Semanal suthrguice
Aprendiz | | 2 ] 2
Analista de Suporte Senior 44 |r 1 a 1
Assistente Administrativo 40 | 1 1] 1
Azzistente de Servipo de Atendimento ao Usudrio (54,1 30 ' 2 0 s
Assistente Social ap | 2 o 2
Buxiliar Administrativo a0 I 5 0 5
Auxiliar Administrativo 44 ' 1 0 1
Awxiliar de Apsio Administrative 30 | 17 o 17
Auxiliar de Apaio Administrative a0 | 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 | 15 0 15
Auxiliar de Farmacia 30 | 6 0 5
Buniliar de LUmperafGovernanca 386 | 12 0 12
Auxifiar de Manutenglo A0 l 1 a 1
Auxiliar Sadde Bucal 30 | [ 0 B
Cirurgifio Dentista 20 | a 1 8
Eletricista 40 | b | a 1
Encarregado de GOvernanga 44 | 1 0 1
Enfermeira 30 | & 0 [
Enfermeira BT 40 1 a 1
Farmacéutico 40 | 1 0 1
“armacéutico Ir. 40 | 1 0 1
Fanoaudidlogo 40 | 1 0 1
Gerente Al 1 L] 1
| Médico Clinlca 20 4 0 4
Miédico Gastroentereclogista ' 12 1 0 1
Medico Homeooata 0 1 a 1
Médico Mastologia 10 1 0 1
medico Neuro/ogista | 12 4 0 4
Médico Pediatra ' 20 2 1] 2
| Médico Psiguiatrs | 20 1 0 1
| Médico Radiologista ' 12 2 0 2
Médico Tocoginecologista ! 12 1 o 1
| Mddies Tuuginemlmm ' 20 s i} 2
Médico Tocoginecologista - Colpascopia ' 5 1 0 1
Médico Urologista ! 12 3 o 3
MNutricianista | 40 1 o 1
Psicdlogo ' 30 2 [ 2
| Recepcionista | 30 10 0 10
Tecnico de Radiologia ' 24 4 0 4
 Tecnico de Seguranga do Trabalha E a0 1 o 1
P
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UNIDADE OU SERVICO DE SALDE: UBS JD. JAPAD
Existents

o mh':'d{_h':'" Mecessirio /|  estatutdrio, A

Catugoria Sl Completo | munidpallzads, | contratar
: autdrguico

Aprendiz 30 2 0 2
Aggistente Administrativo 40 1 o 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudric (5.4.0) 30 2 1] 2
Asslstente Social a0 2 [+] Fi
Augliar Adminkstrativo 40 3 1] 3
Auxiliar de Apolo Administrativo 40 | 1d 4] 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 ; 2 1 1
Auxiliar de Enfermagem 30 | 15 i i3
Auxiliar de Farmacia 30 | & 1] &
Auxiliar de Limpeza/Gowernanca 36 | 7 0 7
Auxiliar Sadde Bucal 20 | 3 ] 3
ClrurgiZo Dentista .| ' ] 0 6
Encarregado de Gavernanga 44 | 1 0 1
Enfermeira 30 : B 0 &
Enfermeiro RT 40 ; 1 0 1
Farmacéutico 40 | 1 1] 1
FarmacButico Jr. 40 | 1 0 1
Fonoaudidglogo 30 | 1 Q 1
Gerente 40 I 1 0 1
Médico Clinico 20 i 4 0 4
Miédico Padiatra 10 | 2 a 2
Médico Pediatra 20 i 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 | i L} 1
Midico T-Dtﬂ!:l\‘lll:d-lﬂglm 20 | E a 3
Matorista 40 5 1 o 1
Nutriclonista a0 , 1 0 1
Profissional Educac3a Fisica 30 ; ] o 0
Psicilogo 30 . P 1] ry
Recepcionisty 30 | .._.5 0 &
Técnico de Enfermagem (Cabine Teleatencimento) 30 | g o Q

UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: EMAD JD. JARAD
Existents
e mh.::-iii:"“ Necessirio /|  estatutdrio, A
Categoria i Completo | municipalizado, | contratar
T autdrquico
Auiliar de Enfermagem 340 | 4 Q 4
Agzistentes Social a0 | 1 a 1
Coordenador Técnico 44 | 1 a 1
Enfarmaeiro 40 | 2 o 2
Fisioterapeuta 30 ] 4 0 1
Médico Clinico 20 | 2 o .

al
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA EDE

Categoria Profissional/Carge “'.r:hﬁr- g A
. i Completo contratar
AGPP { 3
Aprendiz | 2
Assistente Administrativo : 1
Agsistente de Servipo de Atendimanto a0 Usudne (3.4.1] ! 1
Assistente Social 2
Atendente de Enfermagem 1
Auxlliar Administrativo 2
Auxiliar de Apoio Administrative 8
Auxiligr de Apolo Administrativo E|
Auzifiar de Enfermagem | 12

Auxiliar de Farmacia

Auiliar de Limpeza/Governanga

Aoumiliar Sadde Bucal

Cirurglic Dentista

Emcarregado de Gowernanca

Enfermeiro

Enfermelro RT

Farmac@utico

Farmaciutioo r.

Fanoaudidloga

Gerente

Miédica Clinkca

iedico Pediatra

AR N L L E B R E E E A EE E E EE

Médico Padiatra

Medico Psiquiatra

Middico Tocoginecologista

Nutricignista

Pshcdloge

Recegcionista

Recreacionista

Vigla

Ela|E|8|8|8|8|B

L LR E- N LR E=R LR Rl B =0 Rl Il Ll L - R -0
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UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA LEONOR

Categoria Profissionalf/Cargo

Jornada f Carga
horaria
Semanal

Necessério [
Completa

Aprendiz

AGPP

Azsistente Administrativo

Assistente de Servigo de Atendimento as Usudrio [5.4.U)

Assistente Social

gl8|8(8|8

P | i | = ] Pl | P

pd | | i | P
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o ——— Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Atendente de Enfermagem . 30 i (i 0
Auxiliar Administrative w 3 o E

Auxlliar de Apoio Administrativo 30 4 Q | a4 _

Auxiliar de Apaio Administrativo 40 1 0 1 |
Auxiliar da Enfermagam 0 12 1 11
Auxlliar de Farmacia 30 F o 4
Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 . 4 i} | 4
Ayxiliar Sadde Bucal 30 ‘ 3 0 | 3
Cirurgifo Dentista 20 5 0 .6
Encarregado de Governanga o : 1 0 | a
Enfermelro 0 . Fi 0 | a
Enfermueiro RT 40 1 0 . 1
Farmacéutico &0 1 0 | 1
Farmaciutico Jr. 40 . 1 o 1
Gerente 40 g 1 o 1
Médico Clinico 20 ; 2 0 2
Meédico Pedlatra 10 , i 0 1
Médico Pediatra 20 E 1 0 | 1
Médico Psiguiatra 20 , 1 0 | . 1
Médico Tocoginecologlsta 20 , 2 0 | 2
Nutricionista 40 , 1 [ B
Psicélogo 30 2 0 [ 2
Recepcionista 30 , 4 [ .4

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SABRINA
Existenite
Jlomada [

Categoria Profissional/Cargo hnriﬂ?m‘ Mecessivio/ |  estebutinia, |

: | Completo | municipalizado, | contratar |
AGPP 40 , 2 2 | 0
Aprendiz 30 ; 2 0 | 2
Assistente Administrativo 40 i 1 0 - A
Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio (5.A.L) 30 = 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Adrinistrative 40 , 4 0 |4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 . 7 o | 7
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 ; 1 0 BE
Auxiliar de Enfermagem 20 ! 12 a 12
Auxiliar de Farmicia 30 , 6 | 0 £
Auxiliar de Limpeza/Governanga 35 ] ' (1] a
Ausxiliar Satide Bucal 30 . 3 1 2
Cirurgiio Dentista 20 ; 5 1 5
Encarregado de Governanga 44 : 1 (1] 1
Enfarreire 30 , 5 o 5
Enfermelro BT 40 1 o 1
Farmachutico 40 1 1] 1
Farmacéutico Jr. 40 1 o ! 1
Gerente 40 1 | 1] | 2

9
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[Meédica Cliniea _ 20 3 3
| Médico Pediatra f 10 1 1
| Midico Padiatra ' 20 1 1
Midico Sanitarista B 20 1 0
Médico Tocoginecologista 0 _ 2 2
Mutricionista 40 | ] ]
Psicologo 30 . 1 1
Recepcionista 30 6 ]

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CARANDIRU

| Jornada [ Carga

Categoria ProfissionalfCargo hardria
Semanal

é"lﬁ
nﬂnuﬂﬂ-ﬂ-ﬁuﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂuﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬁﬂﬁﬂﬂnﬂal;g (=R E=0 L= =101 g =} =4L=]

b oy s [ i | s i e e | e o i s | o | s [ | o | e | | | e | s | e

Aprendiz
Assistente Administrativo
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio [5.A.U]
Assistente Social
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Apala Adminkstrativo
Auxiliar de Agoio Administrativo
Auxlliar de Enfermagem
Auxiliar de Farmdcia
Auxiliar de Limpeza/Governanga
Auxiliar de Limpeza/Governanga
Aumiliar de Manutengdo
_Auxiliar Sadde Bucal
Cirurgifo Dentista
Eletricista
Encarregado de Governanga
Enfermelra
Enfermelra RT
Farmaci@utico
Farmacéutico Ir,
Gerente
| Médico Cardinlogista
| Médico Clinico '
| Médico Pediatra
| Médico Pediatra
| Médico Psiguiatra
| Médico Tm!inemluglsta
| Psicologo
i Recepcionlsta
| Supervisor de Enfermagem

el |mlm|lale|lwle el lele = |o|ne s Slolb eS| e e )= | w
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UNIDADE REFERENCIA SAUDE IDOSO
Existents
Jormmada [ Carga
Categoria Proflsslanal/Carga hnd{-h MNecessdrio [ | estatutirio, A |
: ' Completo | municlpalizado, | contratar |
autdrgulcn |
Asgistente Social 30 F i} 2
dudliar de Enhrmagem an 2z 1] 2
Coordenadar Técnico 40 1 [} 1
Enfermeliro 30 F] 4] 2
Fisioterapeuta 0 2 0O z
Médica Gariatra 0 3 4] 3
Mutricionista 40 1 L] 1
Psictlogo 3n 1 (1] i
Terapeuta Dcupacional 30 1 0 i
UNIDADE QU SERVICO DE sADDE: CENTROD ESPECIALIZADO EM REABILITACAD i1
; ExiEtente
Categoria Profissional /Cargo ,:iih “| Necessirio /|  estatutirio, A
i Complets | municipalizado, | contratar
sutdrguico
Assistente Administrativo a0 1 o 1
Assistente Soclal ao 1 0 1
Audiliar die Apoio Administrativa g | 0 1
Aamiliar de Apoio Administrative 40 4 o i
Coordenador Téonico a0 1 0 1
Enfermeiro 40 1 v} 1
Fisioterapeuta ETY 5 ] 5
anmml-mugn a0 T 1] 7
Médlea Hu:m!u!hta Ao 1 1] 1
Miédico Ortopedista 10 1 LH] 1
Médico Ortopedista (URS) 12 4 4
Médice Ctarrinolaringologista 4 1 [+ 1
Nutricionista 40 TR 0 1
Psicologo 30 - ) 0 2
Recepcionista 20 2 1] 2
Tecnico de Enfermagem 30 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 3 o 3
1
UNIDADE OU SERVICO DE sAUDE: APD |
Exlstente [
Jornada/Carga | o siiof| estatutirio, A
Categoria Profissional/Carga horiria
municipallrads,
Sl Completa contratar
Acompanhante da Pessoa Deficiente 40 7] 0 6
Auxiliar Administrativo 1] 1 i 1
55
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Enfermaing 40 | 1 1
Sy n-elr;'-lmr da APD - Enfermelro - | A0 I 1 1
Fonoaudidlogo A0 ' 1 |
Mu-l:url:ta_- A0 | 1 1
Psicdlogo 40 | 1 1
Terageuta Deupacianal 30 I 1 1
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULD GNECCOD
Jornada / Carga | y o cessirio | A
Categoria Profissional/Cargo Camplat contratar

Aprendiz 2
Assistente Administrativa ' 1
Assistente de Servipo de Atendimento 8o Usudrio (5410 2
Assistente Social | 2
Assistente Social 4]
Auxifiar Administrativo (]
Auxifiar de Apolo Administrativo 7
ayxiliar de Apoio Administrativo ’ !
Auxifiar de Enfermagem ' 12

Buxiliar de Farmdcia

Agxiliar de Limpeza/Governansa

Syxiliar Sadde Bucal

Buxiliar Sadde Bucal

Cirurgido Dentista

Clrurgifo Dentista

Coordenador Técnico

Encerregado de Governanga

Enfermeing

Enfermeira

Enfermeiro RT

Farmacéutico

Farmecéutico Ir.

Fanaaudiologo

Gerente

| Médice Clinico

feédico Pediatra

wédico Pediatra

Médien Peiquiatra

| Médico Tacoginecalogista |

Medico Tocoginecologista

Mutricianists '

Mutricionista

Psicologo

| Psicdlogo

Recepcionista

SR EE R E R E E A E EE E E E EE R A EE EE B EHE A EE B EEE !‘E
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SAO PAULD Secrataria Municipal da Salde
T Coordenadoria Regional de Sadde Norte
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS INFANTOJUVENIL "DA VILA®
Existente
Jomada [ Carga
Categoria Profissional/Cargo hwi{-h Necessirio [ | estatutirio, A
% " municipalizado, | contratar

Aprendiz

Assistente Administrativo

Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio [5.4.1)

Assistente Social

&|8|8|8

Completo
sutdrquico

2 a )

1 a i

1 ] 2

3 ] 3
Auxiliar Administrativo 40 4 o 4
Auxiliar de Apolo Administrative 30 4 ] 4
Audllar de Enfermagem E ] ) 0 i
Ausdliar de Farmacia a0 4 o 4
Awndllar de Umpeza/Governanca ] 4 4] 4
Copeino 40 F | 4] 2
Encarregado de Governanga 44 1 a 1
Enferrmeiro 30 3 0 3
Enfermeirs AT 44 1 4] 1
Farmacéutico L i 1] 1
Farmaciutics jr. 40 1 1 1
Fonoaudiclogo £ 1 a 1
iGErente 40 1 L] 1
Médico Psiguiatra 20 5 Q 5
Musicoterapeuta 30 3 a 3
Professor de Educacdo Flsica 40 1 0 1
Oficineiro 30 2 L] i
Psicdlogo 20 & a [
Psicopedagogo a0 0 0 0
Recepcionista 20 2 a ]
Tecnlco de Enfermagem 30 4 a 4
Terapeuta Dcupacianal 30 3 a 3

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI
Existente
Categoria Profissional/Cargo g e P m" m
— autdrquico
Acompanhante de ldosos a0 10 o
Auiliar Administrativo 40 1 1]
Auxifiar de Enfermagem 40 ) 4]
Coordenador Téonico &0 1 i]
Enfermaire 40 1 0
Médica Clinico 20 i (]
/)
7 . # o ‘]




PAULD Secretaria Municipal da Sadgde
e Coordenadoria Reglonal de Salde Norte

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JD. JULIETA

Jornada [ Canga
. Necessdrio /
Categoria Profissional/Cargo hordria
Semanal Complen

it

Aprandiz

Assistente Adminlstrativo

Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.A U]

Assistente Social

Auxillar Administrativo

Auxifiar de Apoio Administrativa

b | e o B | Pk | e | s

Ayxiliar de Apaio Administrativa

[
[ =]

Auxiliar de Enfermagem

Samiliar de Farmdcia

Auxiliar de Limpeza/Governanga

Encarregado de Governanca

Enfermeira

Enfermairo RT

Farmaclutico

Farmaceutico Jr.

Gerente

mMiédiea Clinkoo

Medico Clinico

Meédico Pediatra

Medico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Psiguiatra

Meédico Tocog necologista

NMédica Tocog necologista

Wulricionista

Psicdlogo

A R A A S EH A S E E E E E R R E EE A E EEE E
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HOSPITAL DLA VILA GUILHERME

Existente
i L |”"_I;’f"“ Mecessirio /|  estatutério, A
| Semanal OMPUER ISSES——D, | "
autdrquico
| Analista de Sugorte Senior 440 2 Q )
Analista de Sistema Senior 4 1 Q 1
Aprendiz 30 | 3 0 3
Assistenta Administrativo 44 ' 1 [F] 1
Assistente de Serdico de Atendimento ao Lsudro (5.A.U) 30 ' 2 a 2
| Assistente Social 30 ! 1 0 1
Auxiliar Administrativo a4 | 5 [V 5
| Auxiliar de Apoio Administrative 30 ' 2 0 2
| Auxillar de Apoio Administrativo EL i ] 0 .
=
| _,.-"'f--h"l - F ﬁuﬁ_
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Sacrataria Municipal da Sacde
Coordenadoria Regional de Saide Norte

T

Auxiliar de Apolo Administrativa 44 3 I
Auxiliar de Erfermagem Nl 3 34 0 D
Auxiliar de Farrndcia 6 4 (i} 4
Auxiliar de Limpeza/Governanca 36 B i] [
Auxliar de Manutengio 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 6 1 0 | 1 |
| Cirurgido Dentista [Pacientes com Necessidades Especials) 6 1 0 1
Coordenador Médico 40 1 0 1
Copeiro {7 3 0 3
Eletricista 40 1 0 .
Enfermeiro 36 R 0 | 10
Enfermueiro [Estomaterapeuta) 40 1 (1] 1
Enfermeairo BT 40 | 1 i} 1
Farmacéutico 44 | 1 0 1
Gerente 40 . 1 | 0 1
Instrumentador Cirurgico 35 | ] 0 0
Medico Angiclogista 12 3 0 3
Medico C. Pediatrico 12 , 2 0 2
Medico C. Vascular 12 . 1 0 1
Médico Cardiologista 12 | & 0 6
Medico Cirurgia Geral 12 . 4 | 1] 4
Medico Dermatologista 12 5 | 0 5
Medico Endocrinologista 12 5 ; 0 5
Medica Gastroenterclogista 12 | 1 0 1
Medico Ortopedista ) 12 1 | 0 1
Medico Proctologista 12 , 1 | 0 i
Medica Reumnatalogista 12 | 2 | 0 2
Medico Telemedicina 12 | 1w | 0 10
Médica Tocoginecologista 5 , ] : 0 0
Médico Tocoginecologista 10 o | 0 0
Médico Tecoginecologlista 12 1 | 0 | 1
Medico Uralogista 12 2 ! o | 2
Médico Radlalogista B | 0 k=2
Nutricionista a0 i (] 1
Recepcionista 36 B 0 8
Supervisor Adrinistrative 40 1 0 1
Supervisar de Enfermagem af 1 1] 1
Supervisor Tecnico de Radiologia 24 1 o i
Técnico de Enfermagem (Estomaterapeuta) 30 2 0 2
Tecnico Eletrdnico a0 i 0 1
UNIDADE DU SERVICO DE SAUDE: APOIO DIAGNOSTICO HOSPITAL DIA
Existente
e Jormada | CaME2| \ocessiriof | estatutario, A
: i Campleta | municlpalizade, | contratar
Médico Cardiologista 12
Médico Radiologista 12

50
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8 wry - Coardenadoria Reglonal de Sadde Norte
Tecnico de Enfermagem B o 36 2 0 2
Tecnico de Radialogia 24 4] i B
supervisor Tecnico de Radiclogla 24 1 0 1
UNIDADE OU SERVICO DE SALUDE: APOIO DIAGNOSTICO IZOLINA
I Exdstente
| Jornada [ Carga N 4irh pstatutirio
. Categorta Profissional/Cargo m :unp-uf municlpalizado, il
; | autdrquico
| Auxiliar de Enfermagem 30 | 4 o 4
Erferrmalra 30 | 1 1] 1
Middico Cardiclogista 12 ' 1 0 1
hédico Meurclogista 12 1 a 1
wédico Radiologista 12 1 ] 1] 9
Tecnico Elmen::efalng-,ﬂm: 26 ! i 1] 1
Tecnico de Radiologia 24 ! 5 0 5
: UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PRONTO SOCORRO VILA MARIA BAIKA
' Existents
Jornada / Carga
Categoria Profissional/Cargo Mtiets Necessdrio /| estatutdrio, A
Salssial Completa | municipalizade, | contratar
Analista de Pessoal Janior 40 [ 1 o 1
Analista de Pessoal Plena 40 ' 1 o 1
Analista de Sisterna Senior 40 ‘ 1 (] 1
Analista de Suporte Senlor 40 ' 1 o 1
Aorendlz W | 4 0 4
Assistente Administrativo 40 | 1 o 1
Assistente de Contabilidade 40 ' 1 0 1
Assitante de Servigo de Atendimento a0 Usudrio [53.4.1) 30 2 0 2
fsskstente Social . 30 2 o 2
Auxifiar Administrative ' 40 ' 3 o 3
Auxiliar de Apaio Administrativo 36 5 ] 5
AuxiBar de Apoio Administrativoe 40 3 o E
AuxiEar de Contabilidade 40 1 o 1
Auxiliar Téenico de Equipamento Médica 36 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem 30 11 11 1
Auxiliar de Enfermagem 36 46 1] db
Auxiliar de Farmicia 36 3 o 3
| Auxiliar de Farmacia 44 8 0 5
| Auxiliar de Limpeza/Governanga 36 | 20 0 20
| Auxiliar de Limpeza/Governanca 40 | 1 0 i
| Auxiliar de Manutenciio 40 | 1 0 1
| Coordenador Administrativo 40 ! 1 0 1
| Coordenador de Administragio Pessoal 40 i 1 0 1
| Coordenador de T.1 Senior 40 | 1 0 1
| Coordenador Médico a0 1 0 y 1
= O
e e A
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ﬁ“t\ﬂiﬂh Secretaria Municipal da Sadde

= — Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Copeiro E1) g 0 5

Eletricista BT 2| o 2 |

Encarregado de Governanga 44 i | 0 i |

Enfermeiro 30 3 ' 3 0 |

Enfermelro [ 12 i 22 |
Enfermeira Clinico 40 1 0 1
| Engenheiro Manutengdo 40 1 o 1
Farmactutico 24 z 0 2
Farmaciutics Jr. 44 4 o 4
Farmaciutico Ir. 36 . 3 0 3
Fisigterapeuta 30 | 2 0 7
Gerente Médica A0 JI i 0 1
Gerente de Enfermagem 40 | 1 0 | 1
Medico Cirurgia Geral 12 | 12 0 T
Medico Cirurgla Geral 24 . 1 i o
Meédico Clinico a 7 Q 7
Meédico Clinkco 12 49 L1 a9
Midico Clinica 24 , a 0 0
Médico Pediatra 5 ; 3 0 3
Médico Pediatra 12 | 7 L] 27
Meédico Pediatra 24 | 3 3 0
Medico Radiologista 5 ; 1 0 1
Nutricionista a4 , 1 0 1
Plantonista Administrativo 36 : & 0 [
Recepcionista 36 | 14 0 14
Supervisor Tecnico de Radiologia 24 ; 1 i i
Tecnico de Radiologia 24 | b 3 | 13
Tecnico de Seguranca do Trabalho &0 | 1 0 | 1
Telefonista 40 , 1 | 1 0
Zelador de Edificio £0 , 3 ; 3 0

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD VILA GUILHERME_ CENTRO CIRURGICO 24H |

Existenta |

Cotagata Profsins/Cargo O oria | Necessiio /| estatndrio, | A |

; Sematl Completo | munlcipalizado, | contratar

autirguico

Auxiliar de Apolo Administrativo Diurno 36 2 0 2
Augillar de Apoio Administrativa Noturno 36 [ 3 o 3
Auxillar de Farmdcia Folguista 36 | . | o] 2
Auxiliar de Farmdeia Noturna 36 i 2 I 0 2
Auxiliar de Limpeza/Governanga Noturno 36 7 : [1] 7
Auxillar Téonico de Equipamento Médico Diurno 17 2 | 0 2
Auxitiar Técnico de Equipamenta Médico Naturno 36 3 o 3
Copeiro Notumao 6 3 4] 3
Eletricista Diurno 36 2 o 2
Eletricista Noturno £ 3 1] | 3
Enfermelra Noturno L] 4 4] i 4
Enfermeiro Felguista 36 1 0 4 1

Gl




I3 PAULO Secretaria Municipal da Sadde
Em vy Coordenadoria Regional de Salide Norte

{ Farr_na_Eémk:n T-.I_ullmu [
Farmacéutico Folguista
Nutricionista
Middico Tocoginecologlsta
Tecnico de Enl'e-rm.nge-rn Dlurno
Tecnico de Enfermagem Noturno
Tecnico de Radiologia Naturao
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENAGAO TECNICA/ ADMINISTRATIVA
I Existente

Jornada [ Carga
Mecessdrio f | estatutsirio, A
Catagoris Profissional/Cargo harirta Completo | municipalizade, | contratar

! Samanal autdrquico

Analista de Contas a Pagar Plena
Analista Flnancelira Pleno

Analista de Gest3o de Pessoas Pleno
Analista de Patrimonio

Analista de Pessoal Jdnior

Analista de Pessoal Plena

Ana'ista de Pessoal Senior

Analista de Slstema Senior

Analista de Susorte Senior

Asfendiz

Argulteto
Astessor Tecnico
Assessor Techico

Assessor Tecnioo
Bssessar Tecnieo |
Assistente Administrativa
Assistente Administrativo Il
Assistente de Contabilidade
Assistente de Servico de Atendimento ao Usuario (5.4.U0)
Agsistente Tecnico
Auxiliar Administrativo
Buxiliar de Almoxarifado
Buxiliar de Apoio Administrativo
Auxiliar de Limpeza/Governanca

| Auxiliar de Limpeza/Governanga
Compradar Junior

: Contador

Coordenador Administrative

Coordenadar de Almoxarifado

| Coprdenador de Compras

| Coordenador de Contratos

| Coordenadar de Estatistica

| Coordenador de Farmacia
Coordenador de Gestdo de pessoas
Coordenador de Servign de Atendimento 2o Usudrio [5.4.U)
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
T Coordenadoria Regional de Salde Norte

Coordenador de Suporte Senior
Coordenadaor Médico

Copeiro

Diretar

Diretor Administrativa

Diretor Clhnloo

Diretor Tecnico

Enfermeiro do Tratalho
Engenheira Clinica

Engenhelro Seguranga do Trabalho
Garante Administrativo
Gerente de Enfermagem
Gerente de Faturamento
Gerente de Hotelaria

Gerente de Manutencdo
Gerente de Passoal

Gerente de Qualidade

Gerante de Seguranca

Médico Clinico

Medico do Trabalha

Pedreiro

Recepoionista

Supervisor Administrative
Supervisor de Enfermagem
Supervisor dé Hotelaria
Supervisor de Manutengio
Teonios Ambiental

Tecnico de Edificacbes

Tecnico Eletrdnico

Tecnlco Enferma!em do Trabalho

.
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UNIDADE O SERVICO DE SALUDE: HOSPITAL CANTAREIRA

Jornada | Mecessirg
Categoria Profissional /Cargo Cargahoriria /

Semanal Completo

DIRETOR TECNICO 40 1
DIRETOR CLINICO / COORDENADOR MEDICO 30 ;
CLINICO / CCIH 0 o
NEUROLOGISTA | 20 : o
MEDICO CLINICO PLANTOMISTA NOTURNO | 12 7
MEDICO CLINICO PLANTOMISTA DIURND , i2 . 12
MEDICO PSIQLIATRA DIARISTA DIURNO : 30 ; 2
PEIGLIATREA PLANTOMISTA DIURNDG 12 | 14
PSIQUIATRA PLANTONISTA NOTURNO 12
DIRETOR DE ENFERMAGEM 40
SUPERVISOR DE El:l-ﬂl:.ﬂ.t;.ﬁﬂ COMTINUADA 40
| SUPERVISAD DE ENFERMAGEM MANHA . 36
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Secretaria Municipal da Saude
Eiﬁﬂ FE?I'G Coordenadoria Regional de Satde Norte

SUPERVISAD DE ENFERMAGEM TARDE - £l |
SUPERVISAQ DE ENFERMAGEM NOTURNC ' 30 |
ENFERMEIRA MANHA 36
EMFERMEIRA TARDE | 1]
ENFERMEIRA NOTURND
ENFERMEIRD NIR
EMFERMEIRD CCIH
TECNICO DE ENFERMAGEM MANHA
TECKICO DE ENFERMAGEM TARDE
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO
TERAPEUTA OCUPACIONAL
OFICINEIRD
PSICOLOGO
EQUCADOR FSICO
SERVICO SOCIAL
FONCALUDMILDGO
FISIOTERAPEUTA DIURND
TECNICO EM RADIOLOGIA,
COMSELHEIRD EA DEP QUIMICA
COCRDENADOR EQUIPE TECNICA
GEREMTE DE FARMACLA
FARMACEUTICO DIURNOD
FARMACEUTICO NOTURNG
TECNICO DE FARMACIA DIURNG FARMACIA
TECNICO DE FARMACIA NOTURNO
ANALISTA CONTAS A PAGAR JR
AMALISTA DE GESTAO DE PESSOAS JR
ANALISTA DE PESSOAL PLENG
AMALISTA DE SISTEMAS PLEND
ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR
ASSISTENTE CONTABIL
ASSISTENTE DE SAU
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE COZINHA
AUNILIAR DE MANUTENCAD
CONTADOR
COORDENADOR ADMINISTRATIVO
COORDENADOR DE NUTRICAD '
COORDENADOR DE RECEPCAC '
COPEIRA MANHA
COPEIRA TARDE
COREIRA NOITE
COZINHEIRD

| ELETRICISTA MANHA
ELETRICISTA TARDE

| ELETHICISTA NOTTE

| ENCANADOR

| ENGENHEIRD

| ESCRITURARID
ESTOCQUISTA
MUTRICIONISTA CLINICA
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FRLFITLEL DL O
u!in.‘.‘n Cecrataria Municical da Sadde
m Coordenadoria Regional de Saude Morte

PEDREIRO 40 | 1 0 g
PINTOR 40 I 0 2
PLANTAD ADMINISTRATIVO 35 3 0 3
PLANTAO ADMINISTRATIVO NOTURNO 35 2 0 2
RECEPCIONISTA 35 3 0 5
RECEPCIONISTA 40 1 0 1
RECEPCIONISTA NOTURNOD 35 , 3 0 3
SUPERVISOR DE MANUTENCAD a0 | 1 0 1
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 40 | 1 [ 1
TECNICO EM ELETROMICA 40 | ? o 1




