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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude

TERMO ADITIVO N° 085/2023
CONTRATO DE GESTAO N° R019/2016 — SMS.NTCSS

PROCESSO N*: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI - SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM
UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagdo do Flano de Trabalho e Plana Orgamentario para o periodo de
01/04/2023 a 30/04/2023.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, - Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, Coordenadora Regional de Salde, e de outro
lado o SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizaca@o Social no municipio de Sdo Paulo nos autos do
processo administrative n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n® 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 800.220, com enderego na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Sao Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n® 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira, casada, empresaria, advogada, portadora do RG
NG = inscrita no CPF/MF sob o n° G doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8,080, de 19 de setembro de 19890,
a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2008, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO aoc CONTRATO DE GESTAD N° R019/20168- SMSINTCSS, na conformidade das
seguintes clausulas:
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1.1 As unidades e Servicos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAQ s&o as abaixo
nomeadas:

CNES 6393608 - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

CNES 6393608 - AMA ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA - SADT

CNES 6135471 - AMA J TRES MARIAS - MAURICIO ZAMIJOVSKY

CNES 2774828 - AMA UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO
ZAMIJOWVSRKY

CNES 6135439 - AMA HUMBERTO CERRUTI

CNES 2752247 - AMA UBS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CNES 2751992 - CAPS ADULTO || ERMELINO MATARAZZO

CNES 2786567 - CAPS AD || ERMELINO MATARAZZO

CNES 8678956 - CAPS INFANTOJUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

CNES 9831037 - CER Ill ERMELINO MATARAZZO

CNES 7978363 - CEO || ERMELINO MATARAZZO

COORD.TEC.ADMINISTR. 0S-CG-019/2016-REDE ASSIST.DA STS ERMELINO MATARAZZD
CNES 2064820 - EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

CMNES 2065266 - EMAD/EMAP ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO |l — R. José Lopes Rodrigues, 494
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO |l — R. Victeria Simionato, 583

CNES 2752190 - UBS BURGO PAULISTA

CNES 2752190 - UBS BURGO PAULISTA — SADT

CMNES 2786958 - UBS COSTA MELO

CNES 4050002 - UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

CNES 2065266 - UBS ERMELINOG MATARAZZO

CNES 2065266 - UBS ERMELINO MATARAZZO (P.A.l)

CNES 2787547 - UBS JARDIM KERALUX

CMNES 2787687 - UBS JARDIM PENHA

CNES 4049993 - UBS JARDIM POPULAR - DR. MATHEUS SANTAMARIA

CNES 2064820 - UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
CNES 2079070 - UBS VILA CISPER

CNES 2751836 - UBS VILA PARANAGUA

UNIDADE DE ACOLHIMENTO EEMELING MATARAZZO
CNES 9971513 - UPA ERMELING MATARAZZO
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/04/2023 a 30/04/2023 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 16.680.000,65(dezesseis milhbes seiscentos e oitenta mil reais e sessenta e
cinco centavos).

2.2. O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

ABR/23 Total

Valor de Custeio R% 16.680.000,65 R5% 16.680.000,65

2.3, As despesas descritas onerarao as dotagdes orgamentarias vigentes, em fontes 00, 02 e 03.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. O valor efetivamente transferido por SMS/CFO, serdo apresentados conforme notas de
liquidagdo e pagamento no processo SEI 6018.2023/0000186-3.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo,
Anexo |l = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV - Quadro de Metas de Produgdo e Plano de Trabalho da Contratada, contendo o
Dimensionamento de recursos humanos por unidade;
Anexo V = Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso
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CLAUSULA QUINTA

5.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R018/2016
SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paule, 05 de S YO de_ oot X

\’;}/ MARISTELA ALVES LIMA HONDA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

ra, |'I.l|| a M, P|]:.‘: r_-,ertei
::br-! n
- 1n5r:=

NILZA MARIA PIASS| BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

(L-t_mi.u b boe e

: Todi : Nome:
“Sabrina Sacai Mizutani e )ﬁx/rr e
Geranila da Alenglo 4 Salda R T2 1112
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALJAQiD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO - ABRIL/2023
DIMENSOES DA AVALIACAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO
Recursos Humanos
Producao Qualidade
Equipe
Avaliagao: metas de .
. o : : Avaliagéo: metas e
Modalidades de ’ rleprasantatividadm Avaliagao; deficit de Equipe por predugfo assistencial !
Atencio Linhas de Servigo no Custeio Mensal servigo estabelecido em conforme Matriz dos Pum:gg?:ﬁg:;ﬂg: t:‘gahz
Contrato/TA indicadores de Producéo paraj Qualidade
cada Linha de Servico
Calculo do Calculo do Calculo do
Metas valor do Metas valor do Metas valor do
desconto desconto desconto
Urgéncia e i
Emergéncia s A= _zﬁéi"_ﬁf .
AMA 12 HORAS - B59%
lor de Pessoal Desconto
Atencio Basica UBS TRADICIONAL 11,90% Gontralacso dé Ve :rR:ﬂE:zB DESI:‘.GHLD de 10% proporcional &
EMAD/EMAP 1,42% 100% das equipes | correspondante Aopme. R meta n&o
al 0.69% minimas aos profissionais representatividade) ., |  pontuada,
P ' estabelecidas | ndo contratados da linha de sarvico incidindo sobre 5%
AMBULATORIO DE 3.80% conforme plano correspondente do Valor de
s ESPECIALIDADES/AMA-E ’ de trabalho 80% Gum::iﬁl: :;?:Ma ﬂuzltjl:n m;ﬂ
engao RAPS (CAPS/SRT/ . respeclivo mes.
Ambulatorial {EARSHER /UM 7.73% sobre 95% do
Especlalizadal RCPD (CER/APD) 2,49% Vﬂg’rs?;;*gludﬂ
2 17
;t’ SADT 1,38%
s/
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ANEXO lll— MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

TIPD DE MES
Lﬂmnmunss INDICADOR INICADOR ian/23 [FEV/23 [MaR/23 nBR/23 vaif23 un/23 pul/23 laco/23 BET/23 Jout/23 vov/23 IpEz/23
Gestio Funcionamento do Conselho
23 Participativa  |Gestor = = a
Q@ | PePaciodo kiitacaes da Ouvidoris 25 50 50 50
Qualidade do  Avaliacio de Prontuirio e Fichas
Qs atendimento  jde Atendimento i 50 43
a4 Satida-da (Catenddrlo Vacinal 20 25
os Crianga b nsulta RN baixo risco 33 20 33 25
Aprovagio e Execusdo do Plano
a6 PEdut.m;ﬁu de Educagio Permanents pela 5
rmanente RS
a7 \ :::lem de Consultas de Pré- 25 2% 20 25
a8 Saude da mulher [Exames da Gestante 25 25 20 25
Consulta Odontoldgica da
a9 e ettante 5 25 20 5
Saude da pessoa
axo em situagdo de |Pessoa em Situagio de Violéncia 50 33 25
vieléncia
Qi1 Vigliancia Tuberculase £l 20 34 25
a1z Sadde do ldoso [ cnva0 3 Saude da Pessoa 25 20 20
Idosa
(Tratamento Odontologico
Qi3 Sadde bucal | | i nas URS - Saude Bucal | 25 <0 0
TOTAL 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
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(N _ MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE PARA O CONTRATODEGESTAO ___'1
' Fontede | Periodicidade R’“';‘.'.“I:""‘“
Sigla Tipo Indicador Descrigdo do Indicador Cialculo Parimetro/Meta da
| Verificagao Apuragio da |
Verificagio
] ] —— — | i | Evidéncia
Alas Das
Avallacdo gas alas e reunidc Bariial Bes g
Gestlo Funcienamento 0cs conselhos gestoes oas T g reunides realizadas em et 1m%:§:' e mur»:? Sm,m' LS 50 B0, Iiiribeutor ga |
at : a0 Unidades em reaclo aos relagdo ac n’ o realzages ; = : i Ml :
Panicipativa reunifes revisias Geéstoies no de poriuacio Area Técnica
Geslor crénos objelivos de valdade e previstas - :
oublicizacae mensal realzanas Fericdo oos Indicadores
ANARSADC
[T m.:mura;a-sﬂmmm: . : " |
az Cuvidona | SOhctacdesda | % ge soicnages eciamagies ';:";:g)“ “““u""’m'" m‘“ ""”ﬂg Pardmein 100% m'msmlmmn contarme mainz | Area Técnica da |
Cuvidona atendidas em sl 20 dias TEs et 60% : e pertuacio 8T8
dias em relaldo a0 tolal g Cuwwdcr SUS dos Indicaneies
== == — | e S — solictagdes eolamardes ! | it err st i
= ge prontuancs ol ficnas de i |
atendimeantos com lodos o5 |
Cribéngs atendidas pare © [
v ASSMATUM oy Cenificardo
aigital (em caso de prontuan '
esubnie) Pardmetro 100%
« Descricdo do examea ciinico; h ¥ | |
.. Pretéoca b hipdisse Jeta 90t dos
cagndstica fom CIDICIAR N O pIontuAnos cu fichas ge prentudnics ou
GiaNdagado | Avalaclods | Regso  de  avaliacho atendimenic com todos os fichas de Brontudtio: | 3 VEZEsa0ano [
Frentuana & By Crgnos atendidos para © Aendimenio contomme matnz | Interocuier das
a3 Hegielie do = anfropemétrica semestraiments : . Fichade |
AlEncmARD lehas oe emcnangascezas e senvico, &m relacde ao numens avaliages aivial o de pontuacdo Areas Téonwas
Alendimento | Registio de ok s O Fronlsancs ou fichas de atendendo a 1ooos MO | dos indicadcres
pressdo anenal mm‘mmmm aAendimenios analisades ¥ 100 G5 NeQUESIios
em hiperensas”. aplcdves ao
- Solctagdo de hemogichina Shpa |
glicada semestraimenis  em
diabéhicos®
*ASpecles-a serem |
Consideraics apanas gaa |
I'.'IHI';M £m unidaces da |
| I 1 . Alenclc Basica (UBS) i s T s B e Bk a1 FieR !
. % & Criangas com a anos arametn; 1008 ichas |
a4 Eg““::;a cﬂw :': mﬂﬁu?wm 11 meses e 29 Gias cadastiadas | hiela G0% das espeing ge fnﬁm:ﬁz VIS e 5TS
L ) : na sala de vacina com crancas com até 04 | vacinasSIGA ' —
7

L’%
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| com calendarno vacmal compiaio calendano vacnal em dia angs: 11 meses & de poniuagao
para aidade confurmie 3 Kade, ¢m relacho | 29 dias cadastradas B0 Ingicadones
ao loial o= cnancas nesta fama na sala ge vackna
elaria cadasiracas na sala ce com calengana
vacina x 100 Vacinal em dia
+ H — — — PP S -.- .- ... 3.0, ', S A e
1 N ce AN o Damo mco com Bardmetm: 100% SIGA-Sale !
| . "% g& nascidos vivos de Daixo COnsuita realizadn até o oécimo Meéta: 50%: de RN Bl ou sislema 4 VEIES 30 ano,
as Saude ga Censultado AN | nsco alendidos em até 10 dias dia ge vida. em refaclo ao total | o baxo fsco com de confarme matnz | Interlocutor ga
cranga e Bane Risco diévida, em relagdo aos dé RN de batoo MsCo consufita ¢m até 10 it veobia 8 de pontuagdo Atea Técnica
encaminnagas ENCAMINhatos por dias og vida e ©os indicadores
— J. P _ratemidades SUS x 100 realizaza i =
| Aprovagio e " de alnvidades de EF Pardmete: 100%
Exefucdo oo ) realizadas, em relacho ad Nista S0% ﬂ“' Retajden gas | 1 v2IES 30 Eno.
ae Educacic Piane de O atvidades de Educacdo rmens de attdcades previstas 2 X hoitinpiods a8 ativicades confoime matnz | Ineneculor da
Femmanenis Permanenie (EP) realizadas no plano ge educacio m:du reZadas no de poniuagdo Areg Técnica
Permanents permanents para o periodo % R B P periogo o3 naicadares
Aprovade peia 180 - :
| CRS
[ HE e gastantes canasiracas .
' com DPP para o periogo aoa ng“ SIGA-Saloe | —
Saude da Numero ge 5 de gestaniés com 07 medgda com 07 consultas ou tantes Slousislema | oo rma mamz | inteniocuter das
a7 Consultas de ges mais de pré-natal em relacso ped Lue da informagdo ﬂ!
Tuther consuilas ou mals de peé-natal realizaram 07 ou de ponfuacdo a5 Tecncas
Pré-Natal 40 tmal de gestanies eyl oot que venha a s i adaree
cagasiradas com DFP no orénatal substiiir
periodo da'medicdo x 100
. Parametio: 100%
= ﬁrﬂﬁﬁ ::’Ewm N* 0 gestanies cadasiradas teta: 50% das
IAbOrAIOHRIS SecionAds NG cam DPP para o péfiodo da gestan‘es SiGA-Salde r 200G
Saige da Exames da pré-natal 3 cesullados para | MOS0 COM lodos oS exames | _cadastagascom | B OU SISIEMA | eonpeme matnz | Inieftocutor 0as
Qs tuliar Gestane SIfS + 3 resLtacs fe HIV + 2 NG ROcS Teaizades em DFP para o pefiode | de informacdo de pont Arans Thericas
y Ielacdo ao tofal de gestantes da medicio com qQue venna a Lo
resuifados de unna |-+ resullaoo Ccagastranas com DFP para o L0008 8 EXCATTE aLibEHNLY dos indicadores
ce hepatiie B.5-2 reslihios o periodo oa medsdo x 100 indicasas
| — gucEmm * |eidm w |
: ke % | 4 4
*,
NE ge gestanies cadastragas 'mn:'m“n'gu
Com DFF para o pericao oM | o ypauanas eom | SiGA-Saide .
J Consulta 20 Mmenos LIma Consuia 0P parn o periode | Bl ou sistema 4'veres ag ano,
Saude da s C& gestantes com ne minkme | odonlologien rEalizana puanis § cenforme matnz | Interiocutor das
Qg Cdoniosbgica ca da medcdo com e | de informacio
umer 01 conuha odontologica a0 a‘ual em retacic ac | . de portuacdo | Aseas Techicas
Geslanie o G gestantes MENos Lma que VEnna a dos dicadotiss >
sastradas com DFP pars © consUrta | st
pericds x 100 & m'am.m“ma |
_ | - = __gestagdio atal | { 1
8
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s o8 fiChas de nolficacio ae N" da fichas ge do de Pardmeiro 100% | | |
violéncia {SINAN) com todos® o5 | vickincaa (SINAN) com lodos” o5 | Keta 100% das
Psemgn Pessoaem CRmpos preenchides campas preenchicos fichas oe | :un“?:en?\:;m AT
a1 Situagdo de Siluaglo de cometamente comaiamente em reiacdo ao nodficacio de Flcha SINAN | ® 0 e Arsa-Téenid
Viokncis Vigkncia nimers otal de ficnas de VIOENCIA Com mm‘m “'hﬂmﬂ“m g
*Confarme campos nolifcagdo o vicldnca no 1DODS" ©5 CAMpEs ’
- | especiicados no Manual | _periodo ga medicdo x 100 preenchiaos. |
[ - N° 0& pacientes em TOC para | & vizes sians
Vighdrei em % de pacientes em lrAEmento | TE no peficdo da medigdo. em | Pardmelo 1100% contome aliiz
=58 Saide Tubenucss airetamenia ohsarvado | TDO) relagde 3o n® o8 pacienies em Ifeta 70% dos TEWEB | a e' pontuacsn UWVISesTS
para tubsrculose fratamanto para TE no periooe | pacenies em TOO. dos m:ﬁm
! - | __dameoiclox 100 | ]
Soma do numenn ge pesscas |
] inosas com AMPLAR compietas | Pardmeim 100%
*: 3eMcs0s com Avaliacac ] | IVEZEL anano. |
Salde do Atencdo 8 Multigmensional oa Pessoa realizacas (PTS saudavel pre- Wieta 70%% oos SIGA- conforme matnz | Interecutor 0a
a2 Sagde 0a : fridgil & fAgl) em relacdo 20 gsos com sy A
| Idasa Sessoa ldosa | 109SBna Alenclo Basica (AIPL- | 4 ot e oes por | AMPIAB reaizada Saige Bl da portiagdn | Area Técnea
AB) Compitas (3IZa035 | oo g profissiona: de nivel no semesire | vos ndicadores
supenar |
Fercentual o2 tratarmentos ; |
s 02 iratamemios cooniclogicos Pardmein 100%
_ _ concurions (TC)emreiagiosa |  CEORDPOEES CONCLIOOSEM | jeta g% d TC R [ o ((R—
Q13 | Sagde Bucal Sauoe Sucal numero de tratamentcs Rl ton im relagdo a T Ty :
: : siderando 3 meta : | Salde/8l de pontuagdo | Area Técnica
ocoontolbgices iniciades (71 nas preposia Para o periodo considaranda a e Tcicaticirns
Undades Bas<as ce Salce lnﬂh il meta proposta | -
Elaboracdo: Coordenadona de Atengio Basica (CAB), A Assessona Parlamentar & de Gestao Pariicipativa. Divisao de Ouvidaria do SUS e Coordenagao de
Epidemiclogia e Informagio (CElnfo)
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Anexo IV - Quadro de Metas de Producéo e Plano de Trabalho da Contratada, contendo
o Dimensionamento de recursos humanos por unidade;

1. ESF- Estratégfa Sadde da Familia
2786958 - UBS COSTA MELO —05 ESF + 01 ESE 1 Mata de Produgio Mensal
Carga
Categoria profissional/Carge Horéria | Quantidade Procedimanto Mota
) somanal
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 40 25 Visita Domiciliar do ACS/ Famifias Visiladas 5000
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 L
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 40 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1
Consuilas/Atendimenios 192
DENTISTA CLINICO + ASB (ESBMODAL ) | 40 F LU el irbissimsassead <
Ti -Prétase 08
Consulta do Enfarmeiro a0
ENFERMEIRO ESF 40 5 Consulta/Alendimento Domicliar do Enfermelro 50
ENFERMEIRO ESF - RT/IRV - NUVIS - 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SaUDE 1| 40 1
APRENDIZ 30 &
Consulta Medica 1.664 |
MEDICO GENERALISTA 40 4 Consulla/slentimento Domiciliar do Madico &4
Consulia Médica 33z
MEDICO GENERALISTA — PM 40 1 ConsullaAlendimente Domiciliar o Medico 13
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 Visita Domiciliar 320
TECNICO FARMACIA 40 3
COORDEMADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1
EMaAB
Consulta e Consultafdtendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL
30 1 Grupos 15
Consulta & Consultafdtendimento Domiciiiar 45
FARMACEUTICO 40 1
Grupos B
Consulta ¢ ConsullafAtendimento Domicillar
FARMACEUTICD a0 1
Grupos &
Consulta & ConsullafAlendimenta Domicitiar 32
FISIOTERAPELITA 20 1
Grupos 20
Consulla e ConsullaiAtendimento Domicilar &0
FONCAUDIOLOGO 40 1 G 40
Consuita e ConsultafAtendimento Comicliar 60
NUTRICIONISTA 40 1 Grupos 40
Consulta & ConsultalAtendimento Domiciilar 60
PSICOLOGO 40 1 Grupos 40
PiCS
ATIVIDADE COLETIVA Allvidades 35
ATIVIDADE INDIWVIDUAL Procadimentos 50
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4050002 - UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS -6 ESF+2ESB | Meta de Prodocio Mensal
Carga
Categoria profissional/Cargo Hordria | Quantidade Procedimento Mueta
samanal
AGENTE COMUNITTARID DE SAUDE 40 30 “isita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 000
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1
ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVO 40 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2
COORDEMADODR DE PAVS 40
Consultas/Atengimentos 384
DENTISTA CLINICD + ASB (ESB MODAL 1) 40 2 Ti=Clinico/Restauradar 58
Tl -Protese 16
Consulla do Enfermairo 1080
ENFERMEIRO ESF 40 6 Consulia/Alendimento Domicliar do Enfermeiro 55
ENFERMEIRD ESF — RT/RV — NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1
AFRENDIZ 30 3
Consulla Medica 2400
MEDICO GENERALISTA 40 8 Consulla/Alendimenio Domiciliar do Medico B8
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 Visita Domiciliar 384
TECNICO FARMACIA 40 4
EMAB
Consulla & Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
Grupos i5
Consulla @ ConsultalAlendimento Domicliar 48
FARMACEUTICO 40 1
Grupos 8
Consulla e Consutta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1
Grupos 8
Consulta & ConsuttalAtendimento Domiciliar 22
FISIOTERAPEUTA 20 1
Grupos 20
Consulta e ConsutalAtendimento Domicliar 80
FONDAUDIOLODGO 40 g
Grupos 40
Consulta & ConsultalAtendimento Demicilia G0
NUTRICIONISTA 40 1
Grupos 40
Consulla e Consulta/Atendimento Domiciliar B0
PSICOLOGD 40 1
Grupos 40
PiCS
ATIVIDADE COLETIVA Allvidades 40
ATIVIDADE INDIVIDUAL Procedimentos 60
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

2085266 - UBS ERMELING MATARAZZO ~ 6 ESF + 2ESB | Maota de Produgio Mensal
Carga
Categoria profissionaliCargo Horéria | Quantidada Procedimento Mets
semanal
AGENTE COMUNITARIO DE SalDE 40 a0 Visita Domiciliar do ACS/ Famillas Visitadas Bo0O
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2
ConsultasiAtendimentos 384
DENTISTA CLINICO + ASE (ESB =
MODAL. I} 40 2 Tl = ClinicoRestaurador 58
Tl -Prétess 16
Consulta do Enfermeira 1080
ENFERMEIRO ESF 40 6 CansultalAlendimento Domicliar do Enfermelio 5
ENFERMEIRO ESF —= RT/IRV - NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1
APREMNDIZ a0 4
Consulta Médica 2408
MEDICO GENERALISTA 40 8 Consula/Alendiments Domicilar 9o Madice 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 isita Domiciliar 448
TECHNICO FARMACIA 40 3
EMAB
Consulta & Consulia/Alandimento Domicifiar 81
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
Grupos 15
Cansulta & Consullafftendimento Domiciliar
FARMACEUTICO 30 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Alandimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1
Grupos 8
Consuita e Consulta/Atandimento Domicikiar 20
EDUCADOR FISICO 40 1
Grupos B0
Consulta & Consuliafftendimanto Domicifiar az
FISIOTERAPEUTA 20 1
Grupos 20
C lta Medi 185
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 R =
Consulta e Consulia’Atendimento Domiciliar &0
NUTRICIONISTA 40 1
Grupos 40
Consulta e ConsultalAtendimento Domiclliar 60
PSICOLOGO 40 1
Grupos 40
PICS
ATWIDADE COLETIVA Atlvidades 40
ATWVIDADE INDIVIDUAL Procedimenos B0

12
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

2787547 - UBS JARDIM KERALUX -3 ESF+1ESBI Meta de Produgédo Mensal
Carga
Categoria profissional/Cargo Horérla | Quantidade Procedimento Meta
semanal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 3000
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 g
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1
Consultasfatendimentos 182
DENTISTA CLINICO + ASB (ESB = a
MODAL. Iy 40 1 Tl = Clinlco/Restaurador 2
Tl -Pritese B
Consulta do Enfermeiro w40
ENFERMEIRQ ESF 40 3 Tonsulialiiendimento Domiciiar 0o ENfermalrn a8
ENFERMEIRD ESF = RT/RV - NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1
APRENDIZ a0 2
Consulla Medica 1248
MEDICO GENERALISTA 40 3 ConsullalAtendimento Domiciiar do Madice a8
TECMNICO DE ENFERMAGEM 40 T Visita Domiciliar 224
TECHICO FARMACIA 40 2
EMAB
Consulta & ConsultafAlendimenta Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1
Grupos 8
Consulta & ConsultafAtendimenta Domiciliar az
MUTRICIOMNISTA 20 1
Grupos 20
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Atividades. 21
ATIVIDADE INDIVIQUAL Procedimentos an
0BS. Unidade de Apcio: UBS Vila Cisper
Profissionals: Assistente Soclal, Educador Fisico, Fisloterapauta, Fonoaudldlogo, Pslcdlogo
e CISPER =T +2ESB| ﬂaﬂ de Produgao Monsal
Carga
Catagoria profissional/Cargo Hordria | CQuantidade Procedimento Mata
samanal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 Visita Domicifiar do ACSY Famifias Visitadas 7200
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
ALUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 14
AUXILIAR DE SALDE BUCAL 40 2
ConsultastAtendimentos g4
DENTISTA CLINICO + ASB (ESB =
MODAL. 1) 40 2 T = Clinlco/Restauradaor 58
Tl -Pritese 16
Consulta do Enfemmairo 1260
ENFERMEIRO ESF 40 7 Consulla/Alendimanio Lomiciiar do Erienmeiro 112
ENFERMEIRD ESF — RT/RV - NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1 40 1
APRENDIZ 30 4 5
Lonsulta Medica 2.4
MEDICO GENERALISTA 40 e CansulialAlendiments Domiciiar 4o Medico %5
MED! (] ISTA—FM 4 1 Consulta Médica 332
13 (.)’/
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Consulla/Aendamento Domiciiar do Medico 13
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 ‘isita Domidliar 448
TECNICO FARMACIA 40 3
EMAB
Consulta @ Consultalalendimanta Domiciliar 81
ASSISTENTE S0OCIAL a0 1 G 15
Consulla @ CensullafAtendimento Domicikiar 20
EDUCADOR FISICO 40 1 - a0
Consulla & Consulla/Alendimento Domicisar 48
FARMACEUTICO 40 1 G B
Consulla e ConsullaiAlendimento DomiClear a4
FARMACEUTICO a0 1 G 5 B
ulhad i Domicila 46
FISIOTERAPEUTA 10 ; Cansulta 8 Consulla/Atendimanto Dom r
Grupos a0
Consulta & Consultafatendimenta Domiciiar 60
FONOAUDIOLOGOD 40 1
Grupos 40
NUTRICIONISTA 40 ; Consulta e Consulta/Alendimento DomiciEar &0
Grupos 40
Consulta & Consullafatendimenta Domiciliar B0
PSICOLOGO 40 1 o =
Grupos 40
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Allvidades 40
ATVIDADE INDIVIDLIAL Procedimentos BO
OBS. Unidade Apclada: UBS Koralux
Profissionais: Assistente Social, Educador Fisico, Fisloterapeuta, Fonoaudidlogo, Psicologo
2774828 - UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS DR. -
MAURICIO ZAMIJOVSKY - 2 ESF SIS Ge R saas!
Carga . "

Categorla profisslonaliCargo Horaria | Quantidade Procedimento Mota
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 Visila Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 2400
AGENTE DE PROMOGAD 5 ;

AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL i 1
AUKIL!.&R OE SALDE BUCAL 36 1
Consultas/Alendimanios 192
DENTISTA CLINICD 20 2 Tl = ClinlcovRestaurador 29
Tl -Pritese 08
Consultas/Alendimentos 118
DENTISTA CLINICO 24 1 Tl — Clinico/Restaurador 17
T -Protese B
Caonsulta do Enfermeiro 380
ENFERMEIRO ESF 40 2 Consulia/Alendimento Domicliar do Enfermeiro 2
ENFERMEIRO ESF = RTIRV - NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1
APRENDIZ 30 2
Consulla Médica 416
MEDICO GENERALISTA 40 1 ConsultaiAlendimento Liomiciiar do Medico 6
4l
MEDICO GENERALISTA - PMpB 40 1 I -
TECHNICO DE ENFERMAGEM 40 5 Wisila Domiciliar 160
14 ) 7/ 3 ﬁ:’
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

EMAB .
Consulla e ConsulaiAlendimarnto Dormiciiar &1
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 s 15
Conaulla & Consulla/Atendimento Domcliar 36
FARMACEUTICD 36 1 Grupos &
Consulla & Consulla/Alendimento DomIciiar 48
FISIOTERAPEUTA 30 1 Grupos a0
‘Consulta Médica 110
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 Trpos i
Consults & Consultaldtendimento Domiciliar 80
NUTRICIONISTA 40 1
Grupos 40
Consulta 2 Consultafiendimento Domiciliar B0
PSICOLOGD 40 1
Grupos 40
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Allvidades |  1a
ATIVIDADE INDIVIDUAL Procedimentos | 20
2752247 - UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI =
PO. BOTURUSSU - 5 ESF Msta de Produclio Mensal
Carga
Categoria profissionaliCargo Hordria | Quantidado Procedimento Meta
samanal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 Wisita Domiciiiar do ACS! Familias Visltadas 000
AGENTE DE PROMOGAD 40 1
AMBIENTAL
ASBISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (I 40 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2
ALXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 40 g
| (PMSP)
Consullas/Atendimentos 87
DENTISTA CLINICO 20 1 Tl - Clinico/Restaurador 13
Tl -Prétese 4
Consuliag/Atendimentos 174
DENTISTA CLiNICO 20 2 Ti - Clinico/Restaurador 28
T -Pritase B
Consuiia do Enfarmairg 400
ENFERMEIRO ESF 40 5 ConsultalAlendimento Domicilar do Enfemeira 50
ENFERMEIRO ESF = RT/RV - NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1
APRENDIZ 30 2
Consulla Medica 2080
MEDICO GENERALISTA 40 5 ConsullaiAlendimento Domiciiar do Medico i)
TECNICD DE ENFERMAGEM 40 10 \isita Domiciliar 320
EMAB
Consuila & GonsullalAlendimanto DomIcibar Bl
ASSISTENTE SOCIAL an 1 Grupos 15
Consulla e Gonsulla/Alendiments Domicliar R
FARMACEUTICO 35 1 Grupos &
Consulla & Consulla/Alendmenta Domiciiar 45
FISIOTERAPEUTA 30 1 & an
Lonsilia Medica
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 Grupos 5
Consulta e Consullafdtendimanta Domicilar 60
NUTRICIONISTA 40 i
Grupos 40
15 W, o
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Caonsulla & ConsultalAtendimento Domicliar &0
PSICOLOGOD 40 1
Grupos 40
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Atvidades 35
ATIVIDADE INDIVIDUAL Procedimentos 50
2. EAB- Equipe de Atengdo Basica
4048383 - UBS JARDIM POPULAR — DR. MATHEUS. S
SANTAMARIA — EAB Mota do Produgao Mensal
Carge.
Categoria profissional/Cargo Heoraria | Quantidade Procedimento Meta
somanal
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AGENTE DE PROMOCAD 40 1
AMBIENTAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVG I 40 10
APRENDIZ 30 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1] 13 Visita Domiciiiar 130
Consulta do Enfermaira 218
ENFERMEIRD 30 2
Consulla/atendimanto Domiciliar do Enfermairo 12
Consulla do Enfarmairg 144
ENFERMEIRD 40 1 . -
Consulta’/Atendimanio Domiclilar do Enfermeiro 10
ENFERMEIRD RT/RV = NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUCE | 40 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 Consulta Médica 264
MEDICO CLINICD GERAL a0 1 Cansulta Médica 386
MEDICO GINECOLOGISTA - PMSP 20 1 Consulta Médica 264
MEDICO PEDIATRA 20 1 Consulta Médica 264
TECNICO FARMACIA 40 2
EMAB
Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL an 1
Grupos 15
Consulta & ConsultafAtendimento Domicliar 48
FARMACEUTICO 40 1
Grupos 8
Consulla & Consulla/Atendimenta Domiciiar 32
FISIOTERAPEUTA 20 1 Titapos. T
Consulta & Consulta/atendimento Damiciliar 32
NUTRICIONISTA 20 1
Grupos 20
Consulta & ConsultafAtendimenta Domidillar &0
PSICOLOGD 40 1
Grupos 40
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Atvidades ar
ATIVIDADE INDIVIDUAL Precedimantos. 10

v #
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2752180 - UBS BURGO PAULISTA - EAB Meta de Produgio Mensal
Carga
Categoria profissionaliCargo Horaria | Guantida Procedimento Meta
L samanal
AGENTE DE PROMOGAD 40 4
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 11 Vigita Domiciliar 110
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PMSP) 30 03 Visita Domicliiar a0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 3
(PMSP)
Consullas/Alendimenios BY
DENTISTA CLINICO 20 1 T - Clinico/Restaurador 13
Tl -Prélase 4
Consullas/Alendimentos a7
DENTISTA CLINICO (PMSF) 20 1 Tl - Clinico/Restaurador 13
Tl -Pratase 4
Consulta de Enfermagam 216
ENFERMEIRD 30 2 i
Consyita / Atendimento domiclliar do Enfermeing 12
Caonsuita de Enfarmagam 288
ENFERMEIRO 40 2 :
Consulta / Alendimento domiciliar do Enfermeino 20
ENFERMEIRD RT/RV — NUVIS 40 1
APREMDIZ 30 2
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 Consulia Médica 264
MEDICO CLINICO GERAL (PMSP) 0 3 Consulta Médica 782
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 Consulla Médica 264
MEDICO PEDIATRA 20 1 Consiulta Médica 264
EMAB
Conzulta e Consulla’Atendiments Damicilar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
Grupts 15
Consulta e Consullafdtendimento Damiciilar 36
FARMACEUTICO 35 1
Grupos !
Caonsulia & Consullafdiandimanto Domiciliar 46
FISIOTERAPEUTA 30 1
Grupos 30
Consulla & ConsultalAlendimento Domiciiar 1]
NUTRICIONISTA 40 1 Grupos 40
Consullta & ConsullalAtendimanta Domicliiar 60
PSICOLOGD 40 1 Grupos 40
PICS
ATWVIDADE COLETIVA Aividades o7
ATIVIDADE INDIVIDUAL Procadimanios 10
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2084820- UB'S DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES Mota do Producao Mensal
Carga
Catagoria profissional/Cargo Hordria | Quantidade FProcedimento Mota
semanal
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 2
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1
AUKILIAR ADMINISTRATIVO || 40 16
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 14 Visita Domiciliar 110
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2
ConsultasfAtendimantos 261
DENTISTACLINICO 20 3 Ti - Clinlco/Restaurador 38
Tl -Pritasa 12
Consulta de Enfermagem 324
ENFERNEIRD % 3 Consulla / Atendimento domiciliar do Enfarmairg 18
Consulta de Enfermagem 288
ENFERMEIRD o . Consulta / Atendimento domiciliar do Enfermeiro 20
ENFERMEIRO RT/RV — NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1
APRENDIZ a0 3
MEDICO CLINICO GERAL 20 g Cansulta Medica 1320
MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 Consulta Médica 2]
MEDICO PEDIATRA, 20 2 Cansulta Médica 528
TECMICO FARMACIA 40 3
EMAB
ASSISTENTE SOCIAL a9 2 Consulta e ConsullafAtendimantio Domiciliar 122
Grupos 30
Consulla € Lonsulla/Alenaimento Darmciiar ]
FARMACEUTICO 30 1 Brvnd 6
Consulla e Consulla/Alendimenta Damicillar 48
FARMACEUTICO 40 1 Giwpos 8
Consulia & Lonsullaisiendimento Domiciar 45
FISIOTERAPEUTA a0 ! Gripos 30
Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar B0
FONOAUDIOLOGO 40 1 Grupos 40
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 c“”“gm““ e
Consulta e ConsultalAtandimenta Domiciliar 60
NUTRICIONISTA 40 1
Grupos 40
BSICOLOGO 40 ‘ Consulta & ConsultalAlendimento Domiciliar B0
Grupos 40
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Alividades o7
ATIVIDADE INDIVIDUAL Procedimentos 10




| |
5“* Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerjas e Contratacao de Servigos de Saude

2787687 - UBS JARDIM PENHA - EAB Mata de Produgio Mensal
Cateqoria profissional/Cargo Horéarla Quantidade Pracedimanto Maota
i samanal i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 1
AGENTE DE PROMOCED P r
AMBIENTAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 13
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ao 13 Yisita Domicliiar 130
AUXILIAR DE SALUDE BUCAL k) 2 ;
ConsultasfAlandimentos 174
DENTISTA CLINICO 20 2 Tl - Clinico/Restaurador 28
Ti -Prétess ]
Consulta de Enfermageam 216
ENFERMEIRQ 30 2 Consulla | Alendimento domiciiar do =
Enfermaira
Consulta de Enfarmagem 268
ENFERMEIRO 40 Fd Consulla / Alendimento domiciliar do 20
Enfermalra
ENFERMEIRD RTIRV — NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE 40 1
| SAUDE I
APRENDIZ 30 2
MEDICO CLINICO GERAL 20 3 Consulta Médica 782
MEDICO GINECOLOGISTA 0 2 Consulta Medica 284
MEDICO PEDIATRA 20 1 Consulta Médica 264
TECNICO FARMACIA 40 2
EMAB
Consulta e Eun:_l.llflg.l'mﬂdimarﬂn 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 Domicifiar
Grupos 15
Consulta & Gnnsu!lgfﬁiam#rrmiu 48
FARMACEUTICO 40 1 Domiciliar
Grupos ]
Consulta & ConsultaiAtendimenio 46
FISIOTERAPEUTA an 1 Domiciiiar
Grupos 30
Consulta & ConsultaiAtendimanto a2
NUTRICIONISTA 20 1 Domiciliar
Grupos 20
Consulla & Canu_l.tl_ta-l'NerdImEan 80
Pslca[_ﬂﬂﬂ m 1 Domiciliar
Grupos 40
PiCS
ATIVIDADE COLETIVA Alividades o7
ATHNIDADE INDIVIDUAL Procedimentos 10
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2751836 - UBS VILA PARANAGUA - EAB Meta de Producio Mansal
Carga
Categarla profissionaliCargo Hordria | Quantidade Procedimento Maota
semanal
APRENDIZ an 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AGENTE DE PROMOGAD 40 P
AMBIENTAL
AUXILIAR ADMINISTRATVO I 40 12
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 30 10 Vigita Domidliar 100
ALXILIAR DE NEFERMAGEM — PMSP 30 4 Visita Domiciliar 40
AUKXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 2
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - PMSP a0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 "
FMSF
AUXILIAR DE SAUDE - PMSP 30 1
Consultas/Atandimentos. 261
DENTISTA CLINICD 20 3 Tl - ClindcofMRestaurador 38
Tl -Protese 12
Consulta de Enfermagem 324
ENFERMEIRO 30 3
Consuita f Alendiments domiciiar do Enfarmaing 18
Consulta de Enfermagem 288
ENFERMEIRD 40 2
Consulta f Atendimento domiciigr do Enfermaira 20
ENFERMEIRQ —RT/RV - NUVIS 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 Conaulla Madica 528
MEDICO CLINICC GERAL = PMSP 20 2 Consulta Médica 528
MEDICO GINECOLOGISTA - PMSP 20 1 Consuita Médica 264
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 Consulta Médica 264
MEDICO PEDIATRA - PMSP 20 1 Consulta Médica 264
MEDICC PEDIATRA 20 1 Consulta Médica 264
TECNICO FARMACIA 40 3
EMAB
Consulta & Consulia/Atendimento Domiciliar 122
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 Grupes an
Consulta & Consulia/alandimento Domiciiar 36
FARMACEUTICO 30 1
Grupos &
Consulta & ConsultatAtendiments Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1
Grupos 8
Consulta e ConsultalAtlendimento Domiciliagr 32
FISIOTERAPEUTA 20 1
Girupos 20
Consulla Madica 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 STUpos 5
Consulta e Consultafétendiments Domiciliar &0
NUTRICIONISTA 40 1
Grupos 40
Consulia e ConsultafAtendimento Domiciliar 6D
PSICOLOGO 40 1
Grupos 40
PICS
ATIVIDADE COLETIVA Atividades o7
ATIVIDADE INDMVIDRUAL Procedimentos 10
20 0,
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Legenda de abreviacbes:

ESF- Estratégia Sade da familia
ESE- Equipe de Saude Bucal

Secretaria Municipal da Saude

ACS Agente comunitdrio de Sadde

ASB- Auxiliar de Sadde Bucal
TSB- Téenico de Sadde Bucal

PSP — Prafaltura do Municipio de S8o Paulo
RT/RV - Responsavel Técnico,/Responsavel Yigiancia
NUYIS-AB - Nicleo de Vighincia em Saide na Atengdo Basica

Observagdo:

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

1. Corresponde ao numero de familias visitadas pelo agente comunitdrio de sadde;

2. As unidades contempladas com médicas procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, = de
Programas de Residéncia Médica de 5M35, e de PMpB-ADAPS - terdo as metas parametrizadas de acordo com as
diretrizes e especificidades do programa.

3. AMA - Atendimento Médico Ambulatorial

6135471 - AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO

ZAMIJOVSKY - AMA Meta da Produgio Mensal
Categoria profissional/Cargo -!:a;g.:nli::im Quantidade Plantio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 38 ]
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PMSP) 30 1
ALIXILIAR DE ENFERMAGEM 3§ 14
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
ENFERMEIRO 38 5
ENFERMEIRO 40 1
FARMACEUTICO 38 1
APRENDIZ 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 19 el s el
MEDICO PEDIATRA 12 12 2 médicos de segunda a sabado das 7 4s 18h
TECNICO FARMACIA 36 &
£135435 - AMA tHTEﬂRﬂéﬂén TEE{:;.S !.DJR-' Ma&ma CERRUTI - PQ. Meta de Produglo Mensal
Categoria profissionaliCargo CargaHordria | quantidade Plantio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
ASSISTENTE SOCIAL ao 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 38 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 13
ALMILIAR DE ENFERMAGEM 10 1
(PMSP)
ENFERMEIRO 36 8
FARMACEUTICO 36
APRENDIZ 30 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 20 b s (bt
MEDICD PEDIATRA 12 12 02 madicos - segunda a sabado (07 s 18h)
TECNICO FARMACIA 35 5
Observagio.

1. Os servigos de rediclogia deverdo estar disponiveis & atuantes no hordrio de funcionamento da

unidade.
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

2. Osexamas laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou coniratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assisiéncla Laboratorial de SMS.

3. Mo caso dos servigos com atendimento exclusive de demanda n@o agendada, islo & procura
aspontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Fronto Socorro) a produgfo assistencial (consultas e
procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramenio & avaliagdo timestral
para adequagéo do dimensionamento de pessoal de acardo com a produgdo apresentada & deve ser

utilizada como referéncia no planejamento.

4. AMA 24hrs/UPA/PA - devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogan

de casos de urgéncia.

4. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar efou de Apoio

2054820 - EMAD UBS OR. CARLOS OLIVALDO DE S0UZA LOPES MUNIZ - PONTE

RASA Meta de Produgdo Mansal
Nomero de pacientes 70
Nimaro de desospitalizagdo 12% dos admitidas no més
Categorla profissionaliCargo Gagh Horddle Quantidade | Namero de Visitas Domiciliares

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 4 320
ENMFERMEIRD 40 1 110
FISIOTERAPEUTA a0 1 8o
MEDICO CLINICT GERAL 20 2 110

2065266 - EMAD UBS ERMELING MATARAZZO Mata de Produgidc Mensal
Numero de pacientes 70
Nimero do desospitalizagdo 12% dos admitidos no més
Categoria profissional/Cargo cum:m Quantidade Nimara do Visitas Domiciliares
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (I 40
AUXILIAR CE ENFERMAGEM 30 4 320
ENFERMEIRD 40 1 110
FISIOTERAPEUTA 3o 1 80
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 110

2065266 - EMAP UBS ERMELINO MATARAZZD Mata de Produgio Monsal
Nimero do pacientes 140
Categoria profissionaliCargo “ﬁ;’:‘n’:’h Quantidade
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
FISIOTERAPEUTA 30 1
FONQAUDIOLOGD 30 1
NUTRICIONISTA 3o 1
PsICOLOGO 30 1

Observagdo.;

1. Cada equipe de EMAD deve cantar com 2 velculos para locomocao das equipes para o atendimento domiciliar.

2. As despesas com ¢ fornecimanto de diefa e dispositivos para alimentagio enteral, bem como locagdo da
equipamentas & mobilldrios para 8 manulengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes,
cadeiras de banho, cadeirss de rodas estdo previstas no orgamento desta Coniralo para execugac da

Organizagao Social.

3. As alividades da equipe de EMAP deverBo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area
Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugies regionais.
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5 PAl- Programa de Atengdo ao ldeso

2065266 - PAl - UBS ERMELING MATARAZZO
Categoria profissionaliCargo camg:nu Quantidade Mota de Produgio Mensal

ACOMPANHANTE COMUNITARIO - PAI a0 10

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2

COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 120 idosas em :ﬂ“pa""’“’“"*‘”
ENFERMEIRO PROGRAMA PAI 40 1

MEDICO CLINICO GERAL 20 1

Observagio:

1. A CONTRATADA deve prever recursos para locomogao da equipe e participantes do programa.

Atenc3o Ambulatorial Especializada/ Redes Tematicas

6. AMA-E- Ama Especialidades

6393608 - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA Meta de Producio Mensal
Categoria profissional/Cargo CargaHor¥ria | quantidade |  Procedimanto Meta
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 38 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 38 13
ENFERMEIRO 95 3
ENFERMEIRO 40
FARMACEUTICO 36 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1| 40 1
APRENDIZ a0 2
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 Consulta Médica 132
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 3 Consulta Medica 396
MEDICO ANGIOLOGISTA 12 2 Censulta Médica 264
Consulta Médica 285
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 3 oo =
Consulla M&dica a8
MEDICO DERMATOLOGISTA 08 1 Frocedimenios e
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 4 Consulta Médica 528
MECICO GASTROENTEROLOGISTA 12 1 Consulta Médica 13z
MEDICD NEUROLOGISTA 12 4 Consulta Médica 528
MEDICO ORTOPEDISTA 12 5 Consulta Medica BB0
MEDICO PNEUMOLOGISTA 12 1 Consulta Médica 132
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 06 1 Consulta Médica 6
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 Consuita Médica 264
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 3 Consults Médica 306
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 06 1 Consulta Médica 66
MEDICO URCLOGISTA 12 3 Consulta Médica 396
TECNICO FARMACIA 5 5
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7. SADT- Servigo de Apolo Diagnéstico e Terapéutico

5303608 - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT

[imms EXAME META MENSAL DE PRODUGAQ (Exames com laudo)
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA 80
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
[ ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1761
USG MORFOLOGICO/ DOPFLER OBSTETRICO 70
USG COM DOPFLER OUTROS 30
ECOCARDIOGRAMA, 200

2752180 - UBS BURGO PAULISTA - SADT

EXAME META MENSAL DE PRODUGAQ (Exames com faudo)

MAMOGRAFIA 400

Observagdo: :
1. Osservigos de radiclogia deverdo estar disponivels e aluantes no hordrio de funcionamento da unidade
2. A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, maleriais e demals despesas para a reslizagdo dos
exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsavel Técnico
praofissional de radiologia
3.  Os exames de anatomia patoldgica e citopatologla indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA
O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo pravisio.
Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagio do SUS.
Na categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: pares moles, abdbmen superior, abdémen total,
aparelho urinario, articulagio, prostata por via abdominal, tirecide, pélvice (ginecoldgico). Doppler colorido da
vasos estdo contidos: arterial @ veneso de membros superiores e inferiores, cardtidas, bolsa escrotal e
testiculos e tirecide, Obstétrico Morfolégico estdo contidos: doppler de fluxo obststrico e obstétrica
marfoldgica, segundo Bgenda orientada pala STS/CRS,

s

8. RAPS - Rede de Atengdo Psicossocial

2751852 - CAPS ADULTO Il ERMELIND MATARAZZO
‘Procedimeanto Meta de Producio Mensal

- Usudrios com cadastro ativeimés
- Matriciamento de equipes da atenglo bdsica 10
- Matriciamento de equipes dos pontos de atengio da Lrgéncia & emergdncia, & dos serviges hospitalares de oz
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorna mental & com necessidades de salde
dgecorrenta de uso de Alcool, crack & outras drogas
- Atendimenitos domicliiar para paciente de centro de atengéio psicossocial efou familiares =3 m"ﬂﬁn{?::r"d'mm“
Categoria profissional/Cargo Carga Horéria semanal Quantidade
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1

[ ASSISTENTE SOCIAL 30 F]
AUXILIAR ADMINISTRATIVO T 40 [:]
AUXILIAR DE EﬁFEEMAﬁEM 30 [
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (FMSF) a0 1
EDUCADOR FISICO 40 1
ENFERMEIRD 40 3

| FARMACEUTICG 40 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1
MEDICO PSIQUIATRA, 20 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1
OFICINEIRD 20 1

[FSICOLOGO a0 r

[ TECNIGD FARMAGIA a0 7

[ TECNICH FARMALIA 30 1

| TERAPEUTA OCUPAGIONAL a0 ]
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2706567 - CAPS AD Il ERMELING MATARAZZO

Frocedimento

Mata de Produgio Mensal

- Usudrios com cadastro ativa/més

190

- Matriciamanto de equipes da atenglio basica

10

- Matriciamento de equipes dos pontos de atengio da urgéncia e emergincia, & dos senvicos hospilaiares
de referéncla para atencdo a pessoas com sofrimente ou transtomo mental e com necessidades de
sadtde decorrenta de uso de dlcool, crack e oulras drogas

o2

- Arendimentos domiciliar para paciente de centro de alengdo psicossocial efou familiares

- 30 consultas! Atendimento
Domicifiar

‘Categoria profissional/Cargo cm:ﬁm-

Cuantidada

8

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

=k

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11
TAUXILIAR DE ENFERMAGEM

ENFERMEIRD

FARMACEUTICO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL
MEDICO GLINIGD GERAL

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

OFICINEIRD

PSICOLOGD

TECNICO FARMAGIA

B85 |82 (8858|8888 8

TERAPEUTA OCUPACIONAL

wa (P gn | s | en | frof ca | ea |ealonyn| &

9678858 - CAPS INFANTO JUVENIL I| ERMELINO MATARAZZO

Procedimanto

Meta de Produgio Mensal

- Usudrios com cadastro ativo/més

155

- Matriciamento de equipes da alengio baslca

10

- Mafriclamento de equipes dos pontos de atengdo da urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalames
de refaréncia para alengdo a pessoas com soffimenlo ou transtomo mental e com necessidades de salde
decomente de uso de dlcoal, crack @ oulras drogas

02

- Mendimentos domiciliar para paciente de centro de alengdo psicossocial &/ou famillares

- 30 consultas! Atendimeanto
Domiciliar

‘Categoria profissional/Cargo. Carga Horaria semanal

Quantidade

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40

ASSISTENTE SOCIAL 30

CAUXILIAR ADMINISTRATIVO T rTi]

AUXILIAR DE ENFERMAGEM aa

ENFERMEIRG

FARMACEUTICO

FONOALUDIOLOGO

| GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL

MEDICO NEUROLOGISTA

QFICINEIRD

PSICOLOGOD

TECNICO FARMAGIA

40
40
30
a0
MEDICO PSIDUIATRA 30
10
20
40
30
30

TERAFPEUTA OCUPACIONAL

el e | pa | [ d s b | = || en] e e | =

Observagio.:

1. CAPS deve disponibilizar carro com motorista para locomogio das equipes nas visitas domiciliares.
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TICA |SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO |
Rua Victoria Simionatto, 583 —Vila Paranagusa

Categaria profissional/Cargo m% ""."]I 2 | quantidade Capacidade | Acompanhamenio mensal

ACOMPANHANTE COMUNITARIO - SRT 36 12 Taxa de ccupagdo de |alios
FERMAG 1 de 85% & 100% (total de
TEGHICE Dk ENFER =y ol 08 leilos acolhidos-dia no periodo |
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURND 36 3 tolal de leitos-dia do periodo
SUPERVISOR DE SRT 40 1 =100y
SERVIGO DE RESIDENGIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO Il
Rua José Lopes Rodrigues, 494
o Carga Horéria | - ;
ategoria profissionaliCargo aebiandl Quantidade | Capacitdade | Acompanhamento mensal
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - SRT 36 12 Taxa de ocupacho de leilos
q de 85% a 100% (ictal de
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURND 36 2 10 leitos acoihidos-dia no perlodo /
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 total de leltos-dia do periodo
SUPERVISOR DE SRT 40 1 =100
Observagdo.:

1. As assistidas do Servico Residencial Terapéutico s&o atendidas no CAPS ADULTO 1| ERMELING

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAR) - ERMELING MATARAZZO
Ay. Jodio Batlsta Ollvalra, 363 - Pmnuguﬁ
Carga | Quantidade | o, jiade de | Acompanhamento
Categoria profissional/Cargo Hnrﬂﬂndl Hggm pesscas Sianaap
S % : o B THoh
AGEEL"I'E REDUTOR DE DANOS a6 i2 10 leitos (total de acolhidos-dia
SUPERVISOR DE SRT 40 1 no periodo / fotal de
TECHICO EM DEPENDENCIA o = leitos-dia do perfodo *
auiMmica 100):
8. RCPD- Rede de Culdados da Pessoa com Deficiéncia
CER Il ERMELING MATARAZZIO
Procedimento Reabilitagdo Fislca - Reabiiitacéo Intelectual | Reabilitagio Auditiva
N" de casos novos por mas 40 0 40
N de pacientes acompanhadosimés 1000
W* de procedimentos por pacienta/més 05
Categoria profissional/Cargo Carga Horarla semanal Quantidade Procedimental més
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 270
AUXILIAR ADMINISTRATIVO It 40 ]
ENFERMEIRD 40 1 180
FISIOTERAPEUTA 30 5 B75
FONOAUDIOLDGO 40 5 200
COORDENADCR DE EQUIPE DE SaUDE 40 1
MEDICO FISIATRA 20 1
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 1
PSICOPEDAGOGO 40 1
PSICOLOGD 40 3
TERAPEUTA DCUPACIONAL 30 2
TERAPEUTA CCUPACIONAL 20 1
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APD ERMELIND MATARAZZO
Procedimento Meta de Produgao Mensal

Ndmero da Usuarios scompanhados 80
Catogoria profissional/Cargo Corga Horlla | Quantidade Procedimentol més
Windliar Administrativa Il 40 1
ihcompanhania da Pessoa com
daficifincia e v A
[Fonoaudidlogn 40 []]
Psichiogo 0 ] 205

Brapaula Ocupacional 20 O]
[Enfermeim 40 (1]

Observagio.:

1. A equipe de APD responde tecnicamante & programagio do CER Il ERMELING MATARAZZO.,

2. A CONTRATADA deve prever recurses para locomog3o daequipe e de pessoas com deficiéncia em

acompanhamento.

10. CEO - Centro Especializado em Odontologia

CEQ Il ERMELINO MATARAZZO Mata de Produgio Mensal
Categoria profissional/Cargo m‘:':::ﬂ' Quantidade Procedimento Mata
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40
AUXILIAR ADMINISTRATIVG I 40 3
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1
EE%E%T;; mESﬂPEclesTA = 20 1 Procadimanias 80
Tratamento |niciado 44

DENTISTA ESPECIALISTA - PROTESISTA 20 2

Tratamento concluido 42
DENTISTA ESPECIALISTA - PROTESISTA 2 A Tratamento Iniciado 2
- PMSP Tratamento concluldo 21
gﬁg';lsm ESPECIALISTA PARA PNE - 20 1 Eendimanise 80
DENTISTA ESPECIALISTA —
SEMIOLOGIAESTOMATOLOGISTA 2 1 cosiedliad oS
Eﬂ%ﬁfﬁpmmm" - 20 3 Procedmantos 108
gml;‘éﬁFEGlﬁLm& - CIRURGIAD 20 2 B Sivonki 120
DENTISTA ESPECIALISTA —
ORTODONTIA - PMSP 20 1 Aparelhos Instalados 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL -PMSP 30 3
TECNICO EM SAUDE BUGAL - PMSP 30 1
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Urgéncia e Emergéncia

11. UPA - Unidade de Pronto Atendimento

UPA ERMELING MATARAZZO Meta de Produclio Mensal

Carga
Categoria profissional/Cargo Horaria | Quantidade Procadimento. Mota Semanal
somanal

AGENTE DE MANUTENGAD — GERAL 40 1

AGENTE DE MANUTENGAD — GERAL - a8 3
NOTURNO

ALXILIAR DE SUPRIMENTOS 40
ALMOXARIFE 40
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40
ASSISTENTE S0OCIAL a0
AMALISTA DE SUPORTE | #0
35
36
40

ALKILIAR ADMINISTRATIVO 1
AUZILIAR ADMINISTRATIVO 11 - NOTURNG
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1|
ENFERMEIRD 35
ENFERMEIRD - NOTURNO 36
COORDENADOR DE ENFERMAGEM 40
FARMACEUTICO g
36
40

FARMACEUTICO - NOTURND
COORDEMNADOR DE FARMACIA
FISIOTERAPEUTA 30

GERENTE DE ATENCAO A SAUDE Il 40

COCORDENADOR DE INTERLDCUGAD 40
MEDICA

APREMNDIZ 0 4

ﬂNﬂuﬁ‘Egua;dmudd

-

01 médico (07h as 18h)
01 médico (15h &s O7h)

U8 médicos (07h as 15h)
118 Plantio Médice | 02 médicos (10h s 22h)
0B médicos (15h as O7h)
02 médicos (07h s 16h)
02 médicos (15h &s O7h)
Plantiio Médico | 02 médicos (07h 4s 18h)

MEDICO CIRURGIAD GERAL 12 14 Plant3o Medico

MEDICC CLINICO GERAL

—
£

MEDICO PEDIATRA Planio Médico

—
(]
[l
o

MEDICD ORTOPEDISTA

NUTRICIONISTA

ORIENTADOR DE FLUXO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - NOTURND

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM -
NOTURNO

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURND

TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA

| TECNICO ESPECIALIDACE GASOTERAPIA -
NOTURNO

TECNICO ESPECIALIDADE GESSO
TECNIZO FARMAGCIA

TECNICO FARMAGIA - NOTURND
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

ERIBRIB| B BB B | BI8g|a (=88 s
ool Gl e S B L o) o RS R R = T e

Obaervacho.
i s servigos de radiologia deverds estar daponiveis & ataanles no hosdno de funclonamento da unidade.
2. Do exames nboratocdats serdo processados por senicod proprics ou contratados pela SMS segundo protocolos mlbtﬁmdu pala Area de
Assisténcia Lohoratorial de SMS
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3 Mo caso dos servigos com olendiments sxclusive de demenda ndo agendada, isto & procurn tspontinea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, &
Pronte Socorre) o produglio nasistencial (consultes & procedimanios) mensal no congitul uma meta, mss seqa objels de mandoramanto
avalagdo timesiral para adequaclo do dimensipnamento de pestoal de acerde com @ produtdo spreseniads & deve ser ulilizoda como

refardnela no plansjamento,

4 AMA 24hra/UPAPA - devem contar com servico de transpane (smbuldncia adequadn) para remocBo de casos da urgéncia

PLANO DE TRABALHO
UUBS COSTA MELD (ABRIL 2023)
Existente de
Carga SMS:
Quantidade Quantidade
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada Estatutdrio,
SRR Necessdria/Completo Sunicpakeado, a contratar
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 12 0 12
AUKXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 [ 1
DENTISTA CLINICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
ENFERMEIRD ESF—RT/RV 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO ETi] 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 i} 1
APREMDIZ 30 4 0 4
MEDICO GENERALISTA 40 g 1 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 i] 10
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
COCRDEMADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 1] 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIOMISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 i 1
TOTAL 78 1 77
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (ABRIL 2023)
Existents de
Carga S5M5:
Quantidade : Quantidade
Categoria profissional/Cargo Hordriafjornada Necessiria/Completo Estatutdrio, T
semanal municipalizado,
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 13 0 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 o 2
COORDENADOR DE PAVS 40 1 0 1
DENTISTA CLINICO 40 2 0 2
ENFERMEIROD ESF 40 6 i} 3
ENFERMEIRO ESF - RT/RY 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO EN] 1 1] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 1] 1
APRENDIZ a0 3 0 3
MEDICO GENERALISTA 40 3 0 3
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TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO a0 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGD 40 1 i 1
TOTAL 89 0 89
UBS ERMELINO MATARAZZO {ABRIL 2023)
Existente de
. SMS:
Categoria profissional/Cargo Carga H;:::ﬂumm N ﬂuia:t}::l:pl &th Estatutario, 31;::‘;:::
municipalizado,
autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 [i] 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUKILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 16 0 16
AUKXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
DENTISTA CLINICO 40 2 0 2
EMFERMEIRD ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRD ESF— RT/RV a0 3 0 1
FARMACEUTICO 30 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
APRENDIZ 30 4 0 4
MEDICO GEMERALISTA 40 & [V [
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 i 1
PSICOLOGD 40 1 o 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FiSICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 i} 1
TOTAL 85 0 95
UBS JARDIM KERALUX [ABRIL 2023)
Existente de
SMS:
Carga Hordriafjornada Quantidade ' Quantidade
Catagora profissional/Cirgo semanal Necassdria/Completo mmm a contratar
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 4an 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il an ] 0 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA CLINICO an 1 0 1
ENFERMEIRD ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRD ESF—RT/RV 40 1 i} 1
FARMACEUTICO 40 1 o 1
NUTRICIONISTA 20 1 0 1 e
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
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MEDICO GENERALISTA 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 7 o 7
TECNICO FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 49 0 49
UBS VILA CISPER {ABRIL 2023)
Existente de
. SMs: )
Carga Hordriafjornada Quantidade Quantidade
Categoria profissional/Cargo pptindy " | Necesséria/Completo m:’::::{;:;n‘ a contratar
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
DENTISTA CLINICO 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
ENFERMEIRO ESF— RT/RY 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 0 1
APRENDIZ 30 4 0 4
MEDICO GENERALISTA 40 7 1 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO FARMACIA a0 £l 1] 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 o 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 o 1
FONOAUDIOLOGOD 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 101 1 100
UBS JARDIM POPULAR - DR. MATHEUS SANTAMARIA {ABRIL 2023)
Existente de
SMs:
Carga Hordria/|ornada Quantidade Quantidade
Gategoria profissional/Cergo semanal Necessaria/Completo Estatutario; a contratar
municipalizado,
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 10 i} 10
APRENDIZ 30 2 i} 2
AUKILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
ENFERMEIRG 30 2 0 2
ENFERMEIRO — RT/RY 40 i 0 1
ENFERMEIRO 40 % 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 30 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA, 20 1 1 [/
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
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MUTRICIONISTA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 ] 1
TECNICO FARMACIA 40 2 (] 2
TOTAL 43 1 42
UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO
ATALGUS I (ABRIL 2023)
Existente de
SMS:
Carga Hordriafjornada Quantidade Quantidade
Eatebunia profissiovalCargg semanal Necessaria/Completo miimiﬂpm:f;:d‘lu, a contratar
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 4] 12
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 1 0 1
AUXILLAR ADMINISTRATIVO NI 40 10 ] 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ET] 1 0 1
DENTISTA CLINICO 20 2 0 )
DENTISTA CLINICO 24 1 0 1
ENFERMEIRD ESF a0 2 0 2
ENFERMEIRD ESF — RT/RV 40 1 0 1
FARMACEUTICO 35 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO GENERALISTA 40 2 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 5 0 5
TOTAL 48 1 47
AMA INTEGRADA m“g : l}fgﬁ Kr:.lrﬂ.nms DR. MAURICIO (ABRIL 2023)
Existente de
SMS:
Carga Horariafjarnada Quantidade Quantidade
Categoria profissiansl/Cargg semanal Necessaria/Completo muﬁf&iﬁm a contratar
autarquico
ASSISTENTE DE SUPORTE TECNICO 36 i} ] 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 [} 1
ASSISTENTE S0CIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 36 9 0 g
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 14
APRENDIZ 30 2 0 ]
ENFEAMEIRD 36 5 ] 5
ENFERMEIROD an 1 0 1
FARMACEUTICO 36 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 19 0 19
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
TECNICO FARMACIA 36 5 0 5
TOTAL 71 1 70
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UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI — PQ.
el (ABRIL 2023)
Existente de
Carga Hordria/jornada Quantidade Eﬂ:::; rio Quantidade
Categaria profissional/Carga semanal Necessiria/Completo s p'atiwin. a contratar
‘autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL an 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ap 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUKXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 g g 0
DENTISTA CLINICO 20 El 2 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
ENFERMEIRO ESF - RT/RV 40 1 o 1
FARMACEUTICO 35 1 0 1
FISIDTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |l 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO GENERALISTA 40 5 0 5
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 i] 1
NUTRICIONISTA 40 1 ] 1
PSICOLOGO 40 1 3] 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TOTAL 81 11 70
AMA INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ.
BOTURUSSU (ABRIL 2023}
Existente de
E SMS:
Categoria profissional/Cargo Carga Hordria/jornada Quantidade Estatutirio; Quantidade
semanal Necessdria/Completo ruRIdpaRcn, a contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4ap 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 [ 1
AUKILIAR ADMINISTRATIVO 1| 36 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 13 i 13
ALUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
EMFERMEIRO 3@ 6 i} 6
FARMACEUTICO 36 1 o 1
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 20 0 20
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
TECNICD FARMACIA 36 5 o 5
TOTAL 72 1 71
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UBS BURGO PAULISTA (ABRIL 2023)
Existente de
S Carga Hordria/jornada Quantidade . msmsﬁ ; Quantidade
Categoriaprofissional/Cerso semanal Necessaria/Completo Mﬂﬂiﬁpﬂ[i;:d‘ln, a contratar
-autarquico
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il an 12 0 12
AUKILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 3 11
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 3 3 0
DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ENFERMEIRC — RT/RY 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 1 o 1
FISIOTERAPEUTA a0 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 20 4 3 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 D 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 i
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO a0 1 0 1
TOTAL 52 10 42
UBS DR. CARLOS OLIVALDO ::STUIA LOPES MUNIZ - PONTE (ABRIL 2023)
Existente de
SMS:
Carga Hordria/[ornada Quantidade ) Quantidade
Catagaria profissional/Cargs semanal Necesséria/Completo mm;i:’;m acontratar
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 16 0 16
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 3] 2
DENTISTA CLINICO 20 3 0 3
ENFERMEIRO 30 3 0 3
ENFERMEIRO a0 2 0 2
ENFERMEIRO —RT/RV a0 1 0 1
FARMACEUTICO 30 1 0 g
FARMACEUTICD 40 1 0 1
EISIOTERAPEUTA 30 1 D 1
FONOALDIOLOGD 40 1 1] 1
GEREMTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
APRENDIZ 30 3 0 3
MEDICO CLINICO GERAL 20 5 0 5
MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICALOGO 40 1 0 1
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TECNICO FARMACIA i 40 3 0 3
TOTAL 70 i} 70
UBS JARDIM PENHA (ABRIL 2023)
Existente de
; SMS: 5
S o Carga Hordria/jornada Quantidade E dric: Quantidade
Catagoriap /Cargo semanal Mecessaria/Completo miiricipalizado, a contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUKILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 13 0 13
AUKILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA CLINICO 20 2 0 2
EMFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ENFERMEIRO — RT/RV 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |I 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 53 0 53
UBS VILA PARANAGUA (ABRIL 2023)
Existente de
Carga Hordria/jornada |  Quantidade S Quantidade
Catagorla profissional/Cargo iy sema':ﬂ Necessaria/Completo ";""_‘“"-ﬂ"“' a contratar
' municipalizado,
autarquico
APRENDIZ 30 1 0 1
ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 12 0 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 4 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 3 1 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE 30 1 1 0
DENTISTA CLINICO 20 3 ] 3
ENFERMEIRD 40 2 0 2
ENFERMEIROD 0 3 0 3
ENFERMEIRD — RT/RY 40 1 D 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 4] 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 4 ] 2
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 1 1
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MEDICO PEDIATRA 20 2 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 i 0 1
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 63 11 52
CEO |l Ermelino Matarazzo {ABRIL 2023)
Existente de
SMS:
Carga Hordria/jornada Quantidade - Quantidade
Categoria profissional/Cargo : : Estatutdrio, 3
tr
semanal NecassdriafCompleto itnldsaliaa; a contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 3 0 3
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
DENTISTA ESPECIALISTA -
PERICDONTIA 20 3 J L
DENTISTA ESPECIALISTA - PROTESISTA 20 3 1 2
DENTISTA ESPECIALISTA - PARA PNE 20 1 1 0
DENTISTA ESPECIALISTA -
SEMIOLOGIA 20 . ; 3
DENTISTA ESPECIALISTA -
ENDODONTIA 20 4 0 3
DENTISTA ESPECIALISTA - CIRURGIAD 35 3 5
ORAL MENOR
DENTISTA ESPECIALISTA -
ORTODONTIA 4 3 > 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 B 3 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30 1 1 0
TOTAL 26 7 19
EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ —
PONTE RASA (ABRIL 2023)
Existente de
Carga Horaria/jornada Quantidade S Quantidade
Categoria profissional/Cargo A ) eI ICmplets Estatutdrio, e
municipalizado,
autarquico
AUXILLAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 o 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 1 ) 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
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EMAD UBS ERMELING MATARAZZO (ABRIL 2023)
Existente de
_ Carga Horéria/jornada | Quantidade m::f; o | Quantidade
Categoria profissional/Cargo ermanal Necesséria/Completo munidp:a;i:&a, o contratar
autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 q 0 4
EMFERMEIRD 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 2
TOTAL 9 1] g
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO {ABRIL 2023)
Existente de
f fissional Carga Hordria/jornada Quantidade E SMS; : Quantidade
Categoria profissiana/Carge semanal MNecessdriaf/Completo e ﬂmén, a contratar
autarquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 9] 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 a 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGOD 30 1 0 1
TOTAL 5 0 5
PAl - UBS ERMELINOG MATARAZZO (ABRIL 2023)
Existente de
SM5:
Carga Hordria/jornada Quantidade : Quantidade
Categoria profissional/Cargo : Estatutirio,
SEONAE & semanal Necessaria/Completo i, a contratar
autarquico
i::}m PANHANTE COMUNITARIO - 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
EEESEENADDH DE EQUIPE DE 40 1 0 1
ENFERMEIRO PROGRAMA FAI a0 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 : | 0 1
TOTAL 15 i] 15
AMA ESPECIALIDADES BURGD PALILISTA (ABRIL 2023)
Existente de
SMS: )
cocpormprtioags | ot | | Quemite | g, | St
municipalizado,
autarquico
ASEIS_'II“NTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I E{ 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 13 0 13
ENFERMEIRD 36 3 0 3
ENFERMEIRD a0 1 0 1
FARMACEUTICO 36 1 0 1
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GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il a0 1 i] 1
APRENDIZ 30 2 ] 2
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 i] 1
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO ANGIOLOGIA 12 2 0 2
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO DERMATOLOGISTA B 1 0 1
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO ORTOPEDISTA 12 5 i 5
MEDICO PNEUMOLOGISTA 12 1 ] 1
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR B 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 ] 2
MEDICO CTORRINOLARINGOLOGISTA 12 3 ] 3
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA & 1 0 1
MEDICO UROLOGISTA 12 3 o 3
TECMICO FARMACIA 36 5 ] 5
TOTAL 80 ] 80
CAPS ADULTO || ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2023)
Existente de
. SMS:
Carga Horariafjornada Quantidade Quantidade
Categoria profissional/Cargo umanajl N 4ria/Completo Estatutirio, et
municipalizado,
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 [i] 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 6 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 B
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRD 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE
MENTAL 4 . ¢ &
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 ] 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 4] 1
OFICINEIRD 20 1 3] i
PSICOLOGO 40 4 0 4
TECNICO FARMACIA 40 1 1] 1
TECNICO FARMACIA 30 1 o 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL a0 2 [1] 2
TOTAL 33 1 32
CAPS AD || ERMELING MATARAZZO (ABRIL 2023)
Existente de
SMIS:
| g Carga Horarla/jornada Quantidade Quantidade
Categoria profissional/Cargo Estatutdrio,
semanal Necessaria/Completo et ﬂpﬂﬁﬂéﬂf ‘a contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 3] 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 4 i) 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 i} 5
ENFERMEIRD 40 3 o 3
FARMACEUTICO 40 i 0 1
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GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
MENTAL
MEDICO CLINICO GERAL 10 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1] 1
MEDICC PSIQUIATRA 10 1 0 i
OFICINEIRD 20 1 0 1
PEICOLOGO 40 5 0 5
TECNICO FARMACIA a0 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1] 1
TOTAL i3 1] 33
CAPS INFANTO JUVENIL 1| ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2023}
Existente de
e ey Carga Hordria/jornada Quantidade e SMS; i Quantidade
Categoria profissional/Cargo semanal Necessaria/Completo muniﬁgalh:éa, a contratar
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 1] 1
ASSISTENTE SQCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 5 0 5
EMFERMEIROD 40 k) 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONDAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE LINIDADE DE SAUDE
MENTAL 10 1 ¢ A
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 o 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 n] 1
OFCINEIRD 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA QCUPACIONAL 30 2 0 2
TOTAL 30 0 30
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO
MATARAZZO TIPO | {ABRIL 2023)
Existente de
5MS:
s Carga Hordria/jornada Quantidade Quantidade
Categoria profissional/Cargo : Estatutdrio, | -
semanal Necessdria/Completo municipalizado; a contratar
autarquico
;;:TGMPAN HANTE COMUNITARIO - 36 i3 3 12
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 (8] 1
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURND 36 3 0 3
SUPERVISOR DE SRT 40 1 ] 1
TOTAL 17 0 17
SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO
MATARAZZO TIPO Il (ARRIL2023)
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Existente de
Carga Horériafjornada Quantidade : D 1o, | Quantidade
Categoria profissional/Cargo semanal Necessdria/Completo municip al[nud‘nt a contratar
autarquico
;.:‘?M PANHANTE COMUNITARIO - 36 13 0 -
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURND 36 3 0 ]
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR DE SRT 40 1 0 b
TOTAL 17 1] 17
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) ERMELIND = :
MATARAZZO (ABRIL29A)
Extistente de
SMS:
; Carga Horaria/jornada Quantidade Quantidade
Categoria profissional/Cargo s Necessaria/Completo Estatutdrio, | ' rar
municipalizado,
autarquico
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS a6 12 0 12
SUPERVISOR DESRT 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 4] 3
TOTAL 19 0 18
CER 1l ERMELINO MATARAZZO [ABRIL 2023)
Existente de
SMS:
Carga Hordriafjornada Quantidade Quantidade
Categorla profissional/Cargo <o gl a.-" eormpiatc Mﬁm&q’ ks
autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 40 1 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 ] ]
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 3 ] &
ENFERMEIRD a0 1 0 1
FISIOTERAREUTA 30 5 o 5
FONCAUBRIOLOGOD 40 5 a0 5
COCRDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE a0 1 0 1
MEDICO FISIATRA 20 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 i 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 0 1
MEDICO OTORRINDLARINGOLOGISTA 0 1 0 1
PSICOPEDAGOGO 40 1 i 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUFACIONAL 30 2 D 2
TERAPEUTA QCURACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 32 1] 32
APD ERMELIND MATARAZZO [ABRIL 2023)
Existente de
Carga Horériafjomada Quantidade it Quantidade
Categoria profissional/Cargo semanal Necessdria/Completo mum&w A contratar
autarguico
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA 40 6 0 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 o :
ENFERMEIRD 40 1 0 1
FOMOAUDIOLOGO 40 1 0 1
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PSICOLOGO a0 1 ] 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 1 0 1
TOTAL i & 11
UPA ERMELIND MATARAZZO {ABRIL 2023)
Existente de
SM5:.
' = Carga Hordrla/jornada Quantidade e | Quantidade
Categoriapraniasional/Cecgo semanal Necessaria/Completo mumiﬂ. a contratar
autarquico
AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL -
NOTURNO i 36 2 . :
AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL 40 1 0 i
AUXILIAR DE SUPRIMENTOS a0 1 0 1
ALMOXARIFE 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 3 il 3
ASSISTENTE SOCIAL ED] ] a 2
ANALISTA DE SUPORTE | 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ul 36 18 0 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURND 35 16 0 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 3 o 3
EMFERMEIRD 35 T 0 £
ENFERMEIRD - NOTURNG 35 32 0 32
COORDENADOR DE ENFERMAGEM a0 1 0 1
FARMACEUTICO 35 3 0 3
FARMACEUTICO - NOTURNO 35 3 0 3
COORDENADOR DE FARMACIA 40 1 [¥ 1
FISIOTERAPEUTA 30 F] 0 2
GERENTE DE ATENCAO A SAUDE i 40 1 [+] 1
CODRDEMADOR DE INTERLOCUCAD MEDICA 40 1 i 1
APRENDIZ 30 4 0 4
MEDICO CIRURGIAD GERAL diurna 12 7 0 7
MEDICO CIRURGIAD GERAL noturnc 12 7 0 7
MEDICO CLINICO GERAL 12 118 0 119
MEDICO PEDIATRA 12 28 0 28
MEDICO ORTOPEDISTA - DIURNO 12 14 0 14
NUTRICIONISTA 36 1 ] i
ORIENTADOR DE FLUXO 36 3 9 -]
CODRDENADOR ADMINISTRATIVO 40 1 ] 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - NOTURNO T 2 i] 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 36 F] 0 2
SUPERV|SOR DE ENFERMAGEM - NOTURND ] 2 ] 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 58 0 59
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURNOD 35 55 a0 56
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA 36 2 0 2
TECMICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA - ok 5 " N
NOTURND
TECNICO ESPECIALIDADE GESSO 35 3 0 3
TECNICO FARMACIA 36 7 0 7
TECNICO FARMALIA - NOTURND 36 B [ B
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 1 0 1
TOTAL 454 0 454
COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA 5AS - SECONC {ABRIL 2023)
Catagoria profissions)/fago AR l-;e'manal . Hna;ﬁjir:tjmc:rnﬁpm:r Eﬂm i mt::::
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COOROENADOR DE ATENCAD A SAUDE Il

COORDENADOR BE ENFERMAGEM

CODRDENADOR DE ENGENHARIA CLINICA

Estatutdrio,
municipalizado,
autarquice
AGENTE DE MANUTENCAD - GERAL 40
ALMOXARIFE 40
ANALISTA ADMINISTRATIVO 40
ANALISTA ADMINISTRATIVO - R.H. 40
AMNALISTA DE SUPORTE | 40
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG = RLH. an
ASSISTENTE DE SUPORTE TECMICO 36
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | a0
AUNILIAR ADMINISTRATIVO 11 40
AUXILIAR DE MANUTENCAD 40
AUXILIAR DE SUPRIMENTOS 40
COORDENADOR REGIONAL DE - RH &40
AUKILIAR DA QUALIDADE 40
40
40
40
40

CODRDENADOR DE FARMACIA

COORDENADOR CE INTERLOCUCAD MEDICA 30
COORDENADOR DE INTERLOCUCAD MEDICA 40
CODRDENADOR DE MANUTENGAD 40
ENFERMEIRC DO TRABALHO L]
GERENTE DE ATENCAD A SAUDE | 40
GERENTE DE ATENCAD A SAUDE Il 40
GERENTE TECNICO | 40
RECEPCIDNISTA an
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40
SUPERVISOR DE SAUDE BUCAL 40
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40
TECMNICC DE SEGURANCA DO TRABALHO 40
TECNICO EM EDIFICACOES 40
IARDINEIRQ 40
GERENTE MEDICO ASSISTENCIAL 40
TECNICO EM ELETRONICA 40

TOTAL
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

ANEXO V - PLANO I‘JRGAHIENTARIE DE CUSTEIO E GRDNOGRAHA DE DEEEMBDLSO

LR W S REANTE ARIO DE
UNIDADE: CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELIND MATARAZZO
SERVICO: CONSOLIDADO
1. Pessoal & Refleno RS af 38
01.01 Remuneracio de Pessoal RS 8.175.706,75 | RS B.175.706,75
D1.02 Beneficios RS 1.045,172,95 R51.045.172,595
01.03 Encargos ¢ ContribulgBes RS 651.654,31 RS 651.654,31
01.04 Outras Despesas de Pessoal RS 1.352.186,97| RS 135218697
02. Materlais de Consumo 87.604,90 87.604,80
02.01.01 Material Odontolégico RS - | RS -
02.01.02 Gases Medicinais RS 23.218,20 [R5 2321820
02.02.01 Orteses & Proteses RS -| RS -
02,0301 Supriments de Informatica fi5 500,00 | RS 500,00
02.03.02 Material de Escritorio RS 35,589,22 |RS 35.589.22
02.03.95 Cutros Materiais de Escritario s - | RS -
02.04.01 Combustivels RS 1.000,00 | RS 1.000,00
02.04.02 iaterizl de Limpeza RS 1.339,55| RS 1.339,5%
02.04.03 Unifarmes e Rouparia Hospitalar RS - | RS -
02.04.04 Génaros Alimenticios RS 16.340,73 | RS 16,350,73
02,0405 Despesas de Transporte RS - | RS -
02.04.99 Cutras Materials de Consuma RS 9.617,20|RS 861720
D3. Material de Consuma Assistenclal 294.224,17| 294.228.17|
030101 Drogas e Medicamentos Diversos RS 145.588,56| RS 145 588,56
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 148.635,61| RS 148.635,61
foa. Servigos Tercalrizados 5.073.450,60 5.073.450,60
04,02.01 Assessoria Contabil RS -| RS .
04,01.02 Assassoria e Consultorla RS 10,000,00 | RS 10.000,00
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informitica RS 49,687 44 | RS 49647 44
04.01.04 Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 424,408 36| RS 424.408,36
0a.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem RS 397,728,61| RS 397.728,61
04.0L.07 Lavanderia RS 14.840,00| RS 14.840,00
04.0L08 SND RS 168.664,43| RS 188.664,43
0:4.01.09 Servigo de Remogao RS BB.544,49(RS BB.544,49
040110 Saryico de Transporte RS 5.085,98| RS 5.086,58
080111 Servicos Graficos RS 39.920,45| RS 39.920,45
04.01.12 Despesas de Servigas de Beneficios para RH RS -| RS -
04.01.95 Outros Servigos Terceirizados RS 37B.BOE,B7| RS 378.8B08,87
04.02.01 Educagdo Continuada RS 6.519,00{ RS 6.519,00
04.05.01 Servigos Assistencial Médico RS 2318.056,17| S 2.318.056,17
04.04.02 Servicos da Qutros Profissionais da Saide RS 446.505,62 | RS $46.505,62
05.01.01 Manutengio Predial e Adequagbes RS GEETLA8|RS 5B.871,48
05.01.02 anutengdo de Equipamentos RS 40,494,233 | RS 40.,494,23
05.01.03 Manutengiio de Equipamento Assistencial RS 32.75551|RS 32,755,551
080101 Locagio de Equipamentos Médicas RS 30.990,00| RS 30,990,00
08.01.02 Locacdo de Imdveis RS £4.661,80| RS £4.661,80
0B.0L.03 Locagio de Equipamentos Administratives RS 169.539,50|R5 169.539,50
08,0104 Locaglo de Equipamentas Vaiculos RS 154.038,32| A5 154.038,32
9010 ﬁ«;!uz R& 21.210,73|RS 21.210,78
b3.01.02 Ensrgia RS 3I8.856/56|RS IR.A56,56
09.01.03 Telafonia RS 8.965,72| RS B.965,72
09,0104 Gis RS 750,00 RS 750,00
09.02.01 Taas & Impostos RS -| RS
0r9.03:01 Despesas Bancarias RS -| RS -
09.04,99 ﬂulms Despnsu Diviersas (1] 55 546,29 | RS 63.546,29




CIDADE DE
5’”5+ Secretaria Municipal da Sadde SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde a0os
: PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID 2023 S .
UNIDALGE: CE-019/2006 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS ERMELING MATARAZZO
SERVICO: CONSOLIDADOD
| UNIDADES. e | SERVICD - i e | o U A
AMA ESPECIALIDADES BURGD PALILISTA AN - ESPECIALIDADES 633,609,265 6313.608,26
ANIA ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA APCID ENAGNOSTICO 165 885,49 1B5.888,49
ANIASUBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR MALRICIO ZAMUOVSEY AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 550.675,41 550.675,41
AMASUBRS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR, MALRICID ZAMLUIOVSKY ESF - ESTRATEGIA SALDE DA FAMILIA 368.583,62 365.B93,63
AMMNSUBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PO BOTLURLSSU AlA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL S4E016,12 GAH.016,12
AMASURS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTD CERAUTI - PO BOTURLISSY ESF - ESTIATEGIA SAUDE DA FAMILIA 594 BGO,R0 594 RA0,AD
CAPS ADULTD || ERMELING MATARAZZO CAPS || ADULTD 313.804,91 313.804,91
CAPS ALCOOL E DROGAS || ERMELING MATARAZZO CAPS | ALCOOL E DROGAS 338.229.75 338,229,715
CAPS ALCOOL E DROGAS || FRMELING MATARAZID UAA - UNIDADE OF ACOLHIMENTO ADULTO -TIPG | 1471 B94,44 141.894,44
CAPS INFANTO JUVENIL 1| ERMELIND MATARAZZO CAPS Il INFANTO JUVENIL 173.017,09 373.417,00
CEQ I ERMELING MATARAZZD CEQ - CENTRO OF ESPECIALIDADES DDONTOLOGICAS 158.075,59 158.075,59
CER 1 ERMELING MATARAZZD CER 11l - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAC 111 415,991,584 415.991,84
COOADENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA O - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELING MATARAZZO | ADMINISTRACAD - UNIDADE GERENCIADA 05 1.133.927,22 113388.12
RESIDENCEA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO -TIPD ) SHT |« SERVICD RESIDENCIAL TERAPEUTICO | 110,244,09 110,244,080
AESIDEMCIA TERAPEUTICA ERMELINDG MATARAZZOD TIPO 1 SAT I1- SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICON 111.816,78 111 816,78
LBS BURGED PALILISTA APOIO DIAGNOSTICO A4.676.,00 A4.676,00
LBS BURGD PALILISTA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 301.600,58 301.600,58
UBS COSTA MELD ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA BEOG13,35 669.613,35
UIBS DR, PEDRO DE SOUZA CANPOS ESF - ESTRATEGIA SAUDE D FAMILLA, 77553716 77553716
LIBS ERMELINDG MATARAZZD ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAR 140.350,32 140.350,32
UBS ERMELING MATARAZZO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA, B563.638.68 853.638,68
LUBS ERMELING MATARAZZO PAL - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE AD D050 115.209,13 115.209,13
LIBS JARDIM KERALUKX ESF- ESTRATEGHA SAUDE DA FAMILIA 432.831,36 432.831,36
LIBS JARDIM PENHA LIBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 384.185,11 IB4, 165,11
LIBS JARDIM POPULAR MATHELIS SANTAMARIA LIBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 324,794,779 324,794,789
LIBS PONTE RASA - DR. CARLOS OUVALDO DE SOUZA L MUNIZ ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAR 96.356,46 96,356,46
LIES PONTE RASA - DR, CARLDS OUVALDO DE SOUZA L, MUNIZ LIBS - UNIDADE BASICA DE SALDE 563 843,44 563,843,449
Q UBS VILA CISPER ESF - ESTRATEGEA SAUDE DA FAMILIA B43.815,36 843,816,306
“\l LIBS VILA PARANAGUA LIRS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 410,2497,87 410,297,857
UPA ERMELING MATARAZIO UPA 4.832.904,62
B AR R e s L6,680.000,65




