ASSOC]ACAO PAULZSTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundeda em 1733 | Uliidade Publica Municipal, Estodual 2 Federal | Entidade Flantrdpics b ..,,.|,\1 W CMAS desde 26/

Programo de A’ren(;ao lniegral a Saude

Memorando n®. 368/2021 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS - SPDM/PAIS

Sao Paulo, 2 de dezembro de 2021

ILMA. SRA
Andreza Aparecida Yabiku

Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

Considerando a demanda em aditar o Contrato de Gestdo NO 005/2015 Vila Mariana/
Jabaquara/ Ipiranga, em vigéncia, nos fora encaminhado o presente aditivo abaixo designado,
apos devida andlise e assinatura do representante da Organizacdo Social, vem pelo presente
direcionar este, seguindo o mesmo em 03 (trés) vias.

Termo Aditivo n?: 087/2021

Contrato de Gestdo n°: 005/2015

Processo: 2014-0.321.777-3

Ambito de Atuacdo: Supervisdo Técnica de Satde Vila Mariana/ Jabaquara/ Ipiranga.
Objeto do Aditamento: Renovagdo de 100 leitos de Enfermaria e 10 leitos de UTI como
Leitos de Transicdo de acordo com a Portaria 431/2021 SMS.G, no Hospital Municipal
Brigadeiro, conforme Decreto n® 59.283/2020 e Portaria n® 243/2020 SMS.G.

Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixo designados, sendo 01 via para anexar
ao processo do Termo Aditivo e 01 via para protocolo da SPDM,

e Declaracao de Isencdo de Impostos da SPDM/PAIS
e Certificado - CEBAS Satide

Solicitamos que ap6s assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo Aditivo
seja encaminhada a SPDM/PAIS.

Atenciosamente,

Gesl@o em Salde e Educagdo

CORPORATIVO ) : o
www spdm.org.br | wew spdmpals.org br Ruc Borges Lagon, 219 - Via Clementne - GE03E008 - $62 Poudo - 571 Tel [ B B



SPDM

ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Fundada em 1933 | Utlidade Publica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Filantropica inscrita no CNAS desde 26/06/1963

it
Ao
Representante da Secretaria Municipal da Saiide da Cidade de Sdo Paulo

SPDM -~ ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
com sede a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — Sdo Paulo/SP — CEP 04024-
002, inscrita no CNPJ sob o n°® 61.699.567/0001-92, DECLARA a Secretaria Municipal da
Satde da Cidade de Sdo Paulo, para fins de néo incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da
Cofins, e da Contribui¢fio para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, que ¢ entidade sem fins lucrativos de carater filantrépico, a que se refere o
art 15 da Lei n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito, a declarante informa que:
I - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) é entidade sem fins lucrativos;

b) presta servicos para os quais foi instituida e os coloca a disposi¢do do grupo de
pessoas a que se destinam;

¢) ndo remunera seus dirigentes por servigos prestados, a exce¢dio da forma prevista no
artigo 29, §§ 1° 2° e 3° da Lei 12.101/2009;

d) aplica integralmente seus recursos na manutengdo e desenvolvimento de seus
objetivos sociais;

e) mantém escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatiddo;

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissdo, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas,
bem como a realizacio de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situagdo patrimonial; e

g) apresenta anualmente Declaragdo de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa
Juridica (DIPJ), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB);

II - o signatario é representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de
informar & RFB e a unidade pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da
presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestagdo dessas informagoes, sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n° 9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo criminal e
tributdria, relativas & falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n° 2,848, de 7 de
dezembro de 1940 - Cédigo Penal) e ao crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei
n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

naldo Ramos Laranjeira
iretor-Presidente

Rua Dr. Diogo de Faria, 1036 | VI. Clementino | S3o Paulo | CEP 04037-003 | wwv.spdm.org.br
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. MINISTERIO DASAUDE
SECRETARIA DE ATENGCAO A SAUDE
PORTARIA N° 1,893, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2016

Defere a Renovagéio do Cenlificado de Entidade Seneficents de Assisténcia Social, na drea de Saiide, da SPOM —

Assoclagao Paulista para o Desenvolvimenta da Medicina, com sede em Sgo Paulo (SP)

[a] Secrefério de AtengBo a Salds, no uso. de suas atribuigBes,

Considerando a Lei n° 12,104, de 27 da novembro. de 2009

& suas alteragdes, que. dispde sobre & certificagio das entidades beneficernites da assisténcia social, regulamentada paio
Decreto n° 8.242, de 23 de maia de 2014;

‘Cansiderando a competéncia prevista'nio-art. 3° da Portaria n° 834/GM/MS, de 26 de abril de 2018, que redefine og
procedimentos relativos & cartificagio das entidades beneficentes de assisténcia social na Area da salde, e
‘Considerando o Paracer Téenico.n® 859/2016-CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do. Processo 1° 25000.153024/2014~

03/M$S, gue. concluiu pelo atendimento dos réquisitos canstaniés da Portaria n® 834/GMIMS de 26 de abril de 2018, do

‘Decrsto n® 8:242 de 23 de maio de 2014 o da Lei n° 12.101 de 27 de novembro de 2009, suas sliteragbes & demais
legislagbes pertinantas, resolve;

Art. 1° Figa: defenda a Renovagio do. Certificado de Entidade Beneficente de AssistBhcia Social, na dreade Saiude; pela
prestagdc anual de servigos a0 SUS no percentual minimo de 0% (sessenta por cento), da SPDM - Assoclagio Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, CNPJ n® 61.689,567/0001-92, com sede em S&o Paulo (SP),

Parégrafo (nico. A Renovagdo tem vatidade. pelo perfodo ds 01 de jarieiro de 2015 & 31 de dezembro-de 2017,

Ast. 2° Esta Portaria enira em vigor na data de sua pubhcag:aa
FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO.

Locretaria de Estodo da Sadde de Sie poulo
Centre de Decumentagio
t.ul@ g!gg, SPHEEN br




. Timbre
Ministério da Salde
Secretaria de AtencHo Especializada 3 Sadde
Departamento de Certificacfio de Entidades Beneficentes da Assisténcia Sacial em Salde

Declaragéo

Processo n®25000.001939/2021-55

Interessado: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidade: SPDM - Associagfo Paulista Para o Desenvolvimiénto da Medicina
CNPJ n° 61.699:567/0001-92
-Rua Napolefio de Batros, n° 715 — Bairro: Vila Clementino,

CEP: 04.024~002 - 8o Paulo/SP.

Em atengdio 4 solicitagio contida no e-mail, de 04/01/2021, registrado pelo SEI #° 25000.001939/2021-55,
acerca do andamento do requerimento do renovagio de Certificacdio de Intidade Beneficente de Assisténcia
Sacial - CEBAS - relativo:a SPDM - Associacio Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina, inscrita no
CNPJ n” 61.699.567/0001-92, temos a informar que consultando o nosso Sisteina de Certificaciio das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social - SISCEBAS verifica-se que a aludida Entidade, teve o sen Certificado
Heferido (SEI n°® 25000.1 53024/2014-03) conforme -POrtaria’SA_ESfMS' n° 1.893, de 07/12/2016, publicada no
Didrio Oficial da Unigo (DOU) em 08/12/2016, com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017.

Em cumprimento-ao que dispde o § 1°do Artigo 24, da Lei 12,101, de 27/11/2009, na qual prevé que “§ 12 Serd
considerado tempestivo o requerimento de renovactio da certificagdo protocolado no decorrer dos 360
(trezenios e sessenta) dias que artecedem o termo final de validade do certificado” informamos que 4 entidade .
protocolou em 30/10/2017, tempestivaiiente, o sew requerimento de renovagio; conforme SEI h®
25000.463598/2017-21, ¢ qual se encontra aguardando manifestagiio do Ministério da Educagiio — MEC..

Até a presente data o processo com o pedido de rencvaggo ndo foi concluido, estando a Entidade alcancada pelo
disposto no §2° do art. 24, da Lei 12.101/2009, ao estabelecer que “s 2% a certificagio daentidade
permanecerd vilida até a date da decisiio sobre o requerimento de renovagiio tempestivamente apresentado®.

Aindaem relagdo & condicds de tempestividade da entidade, cumpre-nos citar o disposto no §3%do artigo 8°, do
Decreto n®8.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

“, 82 Q protocolo.do requerimento de réncavagfio d ceitificagaic setd considerado prova da cert_iﬁca_t_;ﬁo até o
Julgamento do seu processo pelo Ministério certificador.



§ 120 disposto no-capzd aplica-se aos réquerimentos de renovacio da certificagdo redistribuidos nos termos.
do art. 35 da Lei n° 12.101, de 2009, assegurado. as entidades interessadas o fornécimento de-¢opias dos
protocolos:

§ 2% O disposto np caput nio se aplica aos requerimentos de renovagdo da certificaggo protecolados fora do
prazo legal ou com certificagiio anterior tornada sem.efzito por-qualquer motivo.

§32 Avalidade e atem pestividadi do protocolo serfio confirmadas pelo: mteressado mediante consulta da
tramitagfo processual do requerimento na pagina do Ministério certificador na internet’ ou, na impossibilidade,
por certiddo expedida pelo Ministério certificador.™

Isto posto, sdo estas as informagBes que nos cabe apresemar, ressaltando que para acompanhar o andamento do
processo e para maiores esclarecimentos e relagdo & Cértificagéio de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social em Satide, sugerlmos acessar hittp://siscebas. saude.gov.brisiscebas/ link: “para aeessar a wsuahm(:aa
publ;ca cligue agui”, pasta “documientos vinculados a esia entidade " e selecionar o protocolo SEI
correspondente,

Para corifirmar essas iiiformagdes, sugeri mos ligar para (61) 3315-6110 ou {61) 3315-6108.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA

Dretara

N Documenta assintado eletromcamente por Adriana Lustosa Efol Vieiia, D!retar{a} do Departamento de
.y Cemﬁca;an de Entidades Beneficentes de Assisténcia Soctal em Satide, om 06/01,’2021 s 1B:14, conforme-
logotipa hordrio oficial de Brasitia, com fundamenito no art. 6%, § 12, do Decreto n?:.8.539,.de 8 de autubrp de 2

‘art. 82, da Porfaria g" 900 dg 31 ge Ma reo Qg ng

Py A autenticidade. deste documento pode ser conferida no site ggp,(ﬁsm gauge ;QOV. br@gg f

QRCode controlador . .externo,php?acao=dacumento_conferir&id orggo_acess 0_esterrio=0, informando @ eodigo
Assmatura veriﬁcador 0018473546 e céd:go CRC CSAACBBi

Refaréntia; Processo.n® 25000,001539/2021-55 ' ‘SEt N2 (018473546
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TERMO ADITIVO N2 87/2021-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACKO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA

MEDICINA - SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVIGOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE (STS) VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBIETO DO

ADITAMENTO: Renovacdo de 100 leitos de Enfermaria e 10 leitos de UTI

como Leitos de Transicdo de acordo com a Portaria
431/2021 SMS.G, no Hospital Municipal Brigadeiro,
conforme Decreto n® 59.283/2020 e Portaria n? 243/2020
SMS.G.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
representada pela COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua
Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste ato representado na excepcionalidade, conforme
portarias SMS.G 702/2018, 819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019,
198/2019, 683/2019, 1046/2019 e 1377/2019 e 471/2020 por ANDREZA APARECIDA
YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n® [ |
inscrito no CPF/MF sob n° I doravante denominada CONTRATANTE e, de
outro lado, a SPDM - ASSOC[A(;I\O PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
gualificada como Organizacdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n® 004), com CNPJ/MF
61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n? 903878 com endereco a Rua Napoledo de
Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em
Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO
RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 _
inscrito no CPF/MF sob n2 [ residente e domiciliado, nesta Capital, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacao,
bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de
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1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO Ne¢
R0O05/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Renovacdo de 100 leitos de Enfermaria e 10 leitos de UTI como Leitos de Transi¢ao de
acordo com a Portaria 431/2021 SMS.G, no Hospital Municipal Brigadeiro, conforme
Decreto ne 59,283/2020, Portaria n2 243/2020 SMS.G e Plano de Trabalho anexo.

Fica estabelecido para o periodo de OUTUBRO a DEZEMBRO de 2021, o orgcamento global de
custeio no valor de RS 16.771.132,60 (Dezesseis milhGes, setecentos e setenta e um mil, cento
e trinta e dois reais e sessenta centavos). O pagamento das despesas de custeio sera realizado

conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

OUTUBRO/21 NOVEMBRO/21 DEZEMBRO/21 TOTAL

R$ 5.590.377,53 RS 5.590.377,53 RS 5.590.377,53 16.771.132,60

As despesas descritas onerardo a dotacdo orgamentaria com transferéncia
84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00.21 e 84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.35.00.00,
conforme Despacho publicado no DOC de 19 de novembro de 2021, pagina 84 e Retirratificado

em 23 de novembro de 2021, pagina 61.

CLAUSULA SEGUNDA

Incluir o quadro do Hospital Municipal Brigadeiro nos Anexos abaixo descritos:

Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;
Anexo VI — Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

§=]
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CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® R005/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 23 de novembro de 2021.

(Aadrarg Quonacde gl

ANDREZA APARECIDA YABIKU \RANALDO RAMOS LARAN]EIRE(J
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARAO

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

/.
Nome: SHGERVE Losr € <y ua
RG:
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Equipe Minima Semanal
| horas
|
Enfermaria
Clinica Médica 4 20 Diarista
inicos di de a Domingo
Clinica Médica 63 12 5 cJ[n!cos iurno de Segunda a : om ng
4 clinicos noturno de Segunda a Domingo
Diretor Técnhico Medico 1 30 Diarista
Meédico Auditor 1 20 Diarista
Medico Infectologista 1 20 Diarista
uTl
Clinica Médica 1 20 Diarista
Coordenador Medico 1 20 Diarista
1 intensivista diurno de Segunda a Domingo
Intensivista 14 12 1 Intensivista noturno de Segunda a Domingo
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: OUTUBRO/2021 A DEZEMBRO/2021

CG N2 015/2015 - SMS/NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS

N DO CONTRATO: ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAO LUCAS DA SUPERVISAD TECNICA DE
SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO
SERVICO: HOSPITAL
DESCRIC.EO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
01, Pessoal e Reflexo 2.558,191,31 2,558.191,31 2.558,191,31 7.674.573,92
01.01.01 - Saldrios 1.839,4[}4,?? 1.839.404,77 1.839.404,77 5.518.214,32
01.01.02 - Adicional Insaiubridade 53,980,00 98.980,00 98.980,00 296,940,00
(31.01.03 - Gratificagap 2.859,29 2.859,25 2.859,29 8.577,87
01.01.05 - Hora Extra - - | - -
£01.01.07 - 132 Salario 116.245,88 116.245,88 | 116.245,88 348.737,65
01.01.08 - Ferias 63.457,65 63.457,65 | B3.457,65 190.372,96
01.01.12 - Trignio - -
01.01.14 - Adicienal de Distancia -
01.11.15 - Adicional de Periculosidade - - -
UL99 -Dutics Proviiios e hessonl 135.197,13 135.197,13 135.197,13 405.591,40
Proprio
01.02.01 - Vale Transporte 30.444,84 30.444,84 30.444,84 91.334,52
01.02.02 - Vale Refeicao B87.872,00 87.872,00 B87.872,00 263.616,00
01.02.06 - Vale Alimentagdo 31.569,88 31.569,88 31.569,88 94.709,63
01.02.99 - Qutros Beneficios 9.229,41 9.229,41 9.229,41 27.688,22
01.03.03 - FGTS 101.613,54 101.613,54 101.613,54 304.840,61
01.04.01 - Rescisdo 28.616,91 28.616,91 28.616,91 85.850,74
(01.04.99 - Qutras Despesas de Pessoal 12.700,00 12.700,00 12.700,00 38.100,00
01.05.01 - Dissidio - - - -
02. Materiais de Consumo 456.316,23 456.316,23 456.316,23 1.368.948,68
02.01.01 - Material Odontologico - = 5 -
02.01,02 - Gases Medicinals 150.000,00 150.000,00 150.000,00 450.000,00
02.02.01 - Orteses-e Proteses - - - -
(02.03.01 - Suprimento de Informatica - -
02.03.02 - Material de Escritorio - - -
02.03.99 - Outros Materiais de Escritdrio - ¥ -
02.04.01 - Combustiveis 49.600,00 49,600,00 49.600,00 148.800,00
02.04.02 - Material de Limpeza - - - -
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 7.372,07 71.372,07 7.372,07 22.116,20
02.04.04 - Géneros Alimenticios -
02.04.05 - Despesas de Transporte - - -
02.04,06 - Material de EPI 249,344,16 ; 249.344,16 249.344,16 748.032,48
02.04.07 - Material de Manutengao Predial - -
02.04.08 - Material de Manutencdo de n
Equipamento 3
02.04.99 - Outros Materiais de Consumo - - - -
03. Material de Consumo Assistencial 560.000,00 560.000,00 560.000,00 1.680.000,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 210.000,00 210.000,00 210.000,00 630.000,00
Ei‘fg:-s'zj <Frodulor Medicose entermagen 350.000,00 350.000,00 350.000,00 1.050.000,00
04, Servigos Terceirizados 1.561.500,00 1.561.500,00 1.561.500,00 4.684.500,00
04.01.01 - Assessaria Contahil - ) - - -
04.01.02 - Assessoria e Consultoria -
04.01.03 —'Sferw;os, Programas e Aplicativos 1.500,00 1.500,00 | 1.500,00 4.500,00
de Informatica
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 75.000,00 75.000,00 75.000,00 225.000,00
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 148.000,00 148.000,00 148.000,00 444.000,00
04.01.07 - Lavanderia 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
04.01.08 - SND 380.000,00 380.000,00 380.000,00 1.140.000,00
04.01.09 - Servicos de Remegao 110.000,00 110.000,00 110.000,00 330.000,00

th
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04.01.10 - Servicos de Transporte

04.01.11 - Servigos Graficos

2.000,00

2.000,00

2.000,00

6.000,00

04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios
para RH

04.01.99 - Outros Servicos Terceirizados

04.02.01 - Educagio Continuada

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico

325.000,00

325.000,00

325.000,00

975.000,00

04.04.02 - Servicos de Outres Profissionais da
Satde

460.000,00

460.000,00

460.000,00

1.380.000,00

04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutencao

31.500,00

31.500,00

31.500,00

54.500,00

05.01.01 - Manutengdo Predial e Adeguacoes

18.500,00

19.500,00

18.500,00

58.500,00

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutencgio de Equipamento
Assistencial

12.000,00

12.000,00

12.000,00

36.000,00

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliagdo e Adequacao

06.01.03 - Construgdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01,01 - Equipameritos Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locacgdo

345.870.00

345.870,00

345.870,00

1.037.610,00

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos

306.000,00

306.000,00

306.000,00

918.000,00

08.01.02 - Locagdo de Imoveis

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos
Administrativos

39.870,00

39.870,00

39.870,00

119.610,00

0B.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 . Utilidade Pdblica \ Diversos

77.000,00

77.000,00

77.000,00

231.000,00

09.01.01 - Agua

25.000,00

25.000,00

25.000,00

75.000,00

09.01.02 - Energia

45.000,00

45.000,00

45.000,00

135.000,00

089.01.03 - Telefonia

6.000,00

09.01.04 - Gas

2.000,00

2.000,00

2.000,00

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancdrias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

5.000,00

5.000,00

15.000,00

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstima

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10)

5.590.377,53

5.590.377,53

5.590.377,53

16.771.132,60

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

TOTAL GERAL =

5.590.377,53

5.580.377,53

5.590.377,53 |

16.771.132,60




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA

HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

SERVICO: HOSPITAL - 100 LEITOS CLINICOS (TRANSICAO)

CARGA HORARIA/ <
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL NECESSARIO/ COMPLETO
Almoxarife ADH i
Analista Administrative 40H 1
Analista de Planejamento 40H X
Assistente Administrativo 40H 3
Assistente Social 30H 2
Auxiliar Administrativo 36D 18
Auxiliar Administrativo 36N 18
Auxiliar Administrativo 40H 1
Auxiliar de Almoxarifado 360 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 3
Auxiliar de Farmacia 36D 2
Auxiliar de Farmacia 36N 2
Auxiliar de Faturamento 40H 4
Auxiliar de Servigos Gerais B 36D 3
Diretor Administrativo 40H 1
Diretor Técnico Medico 304 1
Enfermeiro 40H 3
Enfermeiro 360 18
Enfermeiro 36N 18
Farmaceutico 36D 2
Farmmacéutico 36N ?
Fisioterapeuta 300 4
Gerente de Enfermagem 40H 1
Médico Auditor 20H 1
Médica Clinico 12D 35
Meédico Clinico 12N 28
Médico Diarista 20H 4
Meédico Infectologista 20H 1
Nutricionista A0H 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 5
Psicologo 40H 2
Técnico de Enfermagem 36D 42
Técnico de Enfermagem 36N 42
Técnico de Gasoterapia 360
Técnico de Manutengio 40H 1
Técnico de Manutengdo Hospitalar 36D 3
| Técnico de Suporte A0H 1
| TOTAL - 281




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

SERVICO: HOSPITAL - 10 LEITOS UTI

CARGA HORARIA/

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA SEMANAL NECESSARIO/ COMPLETO
Assistente Social 30H 1
Coordenador de Enfermagem 40H 1
Coordenador Médico 20H 1
Enfermeiro 36D 7
Enfermeiro 36N 3
Enfermeiro 40H 1
Farmacéutico 40H 1
Farmacéutico 36N B 1
Fisioterapeuta 30D 3
Fisioterapeuta 30N 3
Fisioterapeuta - RT 30H 1
Fonoaudidlogo 40H 1.
Médico Diarista 2060 1
Meédice Intensivista 120 7
Meédico Intensivista 12N 7
Técnico de Enfermagem 36D 10
Técnico de Enfermagem 36N 11
TOTAL 55




