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Memoranda i, 100/2022 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS - SPDM/PAIS

Sao Paulo, 14 de feversiro de 2022

ILMA, SENHORA
Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

Considerando a demanda em aditar o Contrato de Gestio N® 01472015 - Aricanduva/ Sapopemba,
em vigéncia, nos fora encaminhado o presente aditive abalxo designado apds devida analise e

assinatura do representante da Organizacio Social, vemn pelo presente direcionar este, seguindo o
mesmo em 03 (trés) vias.

Termo Aditive n9: 090/2022

Contrato de Gestdo n®: 014/2015

Processo: 2014-0,337,129-2

Ambito de Atuaglo: Supervisic Técnica de Sa(de Aricanduva/ Sapopemba

Objeto do Aditamento: Aprovagdo de nove Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o mis de
Janeiro de 2022, conforme Portaria 629/2021-5M5.G. de 227122021,

Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixo designados, sendo 01 via para anexar ac
processo do Termo Aditive & 01 via para protecolo da SPDM.

« Dedaracio de Isenclio de Impostos da SPDM/PAIS

= ificad

Solicitamos que apds assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo Aditiva seja
encaminhada a SPDM/PAIS.
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ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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Ap
Representante da Secretaria Municipal da Sadde da Cldade de 3o Paulo

SPDM — ASSOCIACAOD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
com sede & Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — 530 Paulo/SP — CEP 04024-
002, inscrita ne CNPJ sob o n® 61.699.567/0001-92, DECLARA & Secretaria Municipal da
Saiade da Cidade de Sio Paulo, para fins de ndo incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da
Cofins, e da Contribuic#o para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, que ¢ entidade sem fins lucrativos de cardter filantripico, a que se refere o
art 15 da Lein® 9532, de 10 de derembro de 1997,

Para esse efeito, a declarante informa que:
I - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) ¢ entidade sem fins lucrativos,;

b) presta servigos para os guais foi instituida e os coloca & disposigho do grupo de
pessons a que se destinam;

¢} ndo remunera seus diripentes por servigos prestados, a exceglio da forma prevista no
artigo 29, §§ 1%, 27 37 da Lei 12.101/2009;

d) aplica integralmente scus recursos na manutenglio ¢ desenvolvimento de seus
objetivos sociais;

&) mantém eserituraglo complets de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidlo;

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de § (cinco) anos, contado da data da emissio, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivaglio de suas despesas,
bem como a realizagio de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situaglio patrimonial; e

g) apresenta anualmente Declaragiio de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa
Juridica (DIP]), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receits
Federal do Brasil (RFBY;

Il - o signatirio é representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de
informar & RFB e 4 unidade pagadora, imedistamente, eventual desenquadramento da
presente situagio e estd ciente de que & falsidade na prestagho dessas informagdes, sem
prejuizo do disposto no art, 32 da Lei n® 9430, de 1996, o sujeitard, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagio criminal e
tributiria, relativas & falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributéria (art. 1°da Lei
n® 8137, de 27 de dezembro de 1990).

Rua Or. iogo de Faria, $036 | V1. Clerenting | S8 Paul | CEP (4007003 | wwew.spdm.org. br
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N° 235 — DOU de 08/12/16 — Se¢do 1 — p.68

- MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE-ATENGAO A SAUDE

PORTARIA N° 1.893, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2016

Defere a Renovag8s do Certificads de. Estidade Beneficente de Assisténcia Social, na drea de Salde, da SPDM —
Associacio Paulista para.o Dasenvolvimento da Medicing, com sede em Sdo Paulo (P},

O Secretério-de Atengéo 4 Sadds, no uso de suas atribuigdes,

Considerando a-lel n® 12,101, de 27 de novembro de 2009 _ _

e suas alteragfes, que dispds sobre a cerfificagdo das entidades beneficentes de-assisténcia:social, regulamentada pelo
Decreto h° 8.242, de 23 de malo de 2014; _

Considerando a competéncia previsia no art. 3° da Portaria n° 834/GM/MS, de 26 de abril da 2016, qus redefine os
procedimentos refativos & cartificaclo das entidades benaficentes de assisténcla social na érea da salde, &
Cansiderando o Parecer Técnico n° 859/2018-CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante da Pracesso n° 25000.153024/2014-
03/M$, que concluill pelo atendimento dos requisitos constantes da Portaria n® 834/GM/MS de 26 de-abril da 20486, do
Decreto n° 8:242 de 23 de maio-de 2014 & da Lei n° 12.101.de 27 de novembro de 2009, suas altéragbes e demais
legisiaghas pertinentes, resolve;

Art. 1° Fica deferida a Renavagas do Certificado de Entidade Beneficente de Assisi8ncla Social, na drea de Sadds, péla
prestagio anual de servigos ao SUS no parcentual minime de B0% (sessenta por centa), da SPDM - Associagao Paulista
para o Desenvolvimanio da Medicina, CNP. n® 61.609.567/0001-92, com satde em S&o Paulo (SP).

Pardgrafo Unico. A Renovag&o tem validade pelo periodo de 01 de janeiro de 2015231 de dezembro de 2017.

Art. 2° Esta Portarla entra em vigor na data de sua publicagéo.
FRANCISGO DE ASSIS FIGUEIREDO

Socrotaria de Estodo da Sadde de S§o Paulo
' Centre de _?jecu_rﬂ_entagi_o




2Timbre
Ministério da Sadide
Secrétaria de Atenc3o Especializada & Salide
Departamento. de Certificacio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social emi Sadde

Declaragfio

Processo 1°25000.001939/2021-55
[nteressado; ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidade; SPDM - Associagfo Pauiista Para o Desenvolvimento da Medicina
CNPI n°61.699.567/0001-92
Rua Napole#o de Barros, n° 715 — Bairro: Vila Clementino.

CEP: 04.024-002 — S#o Paulo/SP.

En atengio 4 solicitagso conitida no esmail, de 04/01/2021, registrado pela SEI n° 25000.00193 9/2021-55,
acerca do-andamento. do requerimento de renovaghio de Certificagfo de Intidade Beneficente de Assisténcia
Social - CEBAS - relativo 4. SPDM ~-Associacio Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina, inscrita no:
CNPJI 1° 61,699.567/0001-92, temos a informar que consultando o nosso Sisterna de Certificacdo das Entidades”
Benefitentes de Assisténcia Social - SISCEBAS verifica-se que-a aludida Eritidade, teve o seu Certificado
deferid 0 (S_EI-I_]_° 25000.153 024.*’2014-.03) cotiforme Portaria SAES/MS n° 1.693, de 07/12/2016, publicada no

Didrio Oficial.da Unigo (DOU) em 08/ 122016, com validade de 81/01/2615.a 31 /1272017,

Em cumprimento a0 que dispde o § 1° do Artigo 24, da Lej 12,101, de 27/11/2009, na-qual prevé que “§12 Serd

considerado tempestivo o requerimento de renovacdo da certificactio protocolade no decorrer dos 360

(trezentos e sessenta) dias que antecedem o termo final de validade do certificado” informamos que.a entidade
protocolou em 30/10/2017, tempestivamente, © seu requerimento de renovagio; conforme SEI n°

_2'5000.463598!2017—_21, o qual se encontra aguardando manifestagiio do Ministério da Educagfio - MEC:

Até a-presente data o processe com o pedido de renovagéio ndo foi ¢oncluido, estando a Entidade alcangada pelo
dispesto no §2°, do-art. 24, da Lej 12.101/2009,.a0 estabelecer que'“§_ 2% g certificagdo da-entidade _
permanecerd vilida até a data da deciséo sobre o requeriniento de renovaciio tempestivamente apresentado”.

Ainda em_r_eIag:ﬁo & condigdo de'tempggtividada da entidade, cumpre-nos eitar o disposto no § 3° do artigo 8° do
Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

“. 82 O pratacolo do requerimento. de renovagio da-certiﬁcagﬁo sera considerado prova da certificagdo até o
Julgamento do sew processo pelo Ministério certificador,



§ 120 disposto no caput aplica-se a0s requerimeritos de renovagio da certificacdo redistribuidos nos terinos
do art. 35 da Lei n®12.101, de 2009, assegurado As entidades interessadas o fornecimento de COPI&S dos
protocolos,

1§22 O disposto no caput nilo se aplica aos requerimentos de renovagdo da certificagio protocolados fora do
prazo legal ou com certificagdo anterior fornada sem efeito por-qualguer mativo.

§ 3% A validade e a tempestividade do protocolo serdo corfirmadas pelo interessado mediante consulta-da
tramitag#o processual do. requerimento na pagina do Ministério certificador na internet ou, na impossibilidade,
por certidio expedida pelo Ministério certificador.”

Isto posto, sdo estas as informagfes que nos cabe apresentar, ressaltando que para acompanhar o andamento do
processo € para maiores esclarecimentos em relagdo & Certificagfio de Entidades Beneficentes de-Assisténcia

‘Social em Salde, sugsnmos acessar hnpﬂggggb_a,_gg_ugj_Q‘ggv br/siscebas/ link:. ¢ ‘vara acessar a visualizagdo
publica clique agui”, pasta “documentos vinculados a esta.entidade” ¢ selecionar o protocolo SEI
cortespondente.

Para-confirmar essas informagdes, sugerimos ligar para (61) 3315-6110.0u (61) 3315-6108.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA

Diretora

_ _Documento assinado-eletronicamente por Adriana Lustosa Eloi Vieira, Diretor(a} do Departamento de
;,,  Certificagiio de Entidades Benaficentes de Assistdncia Social em Satide, em.06/01/2021, s 18:14, conforme
logotipo horério oficial de Brasiiia; com fundamiento no art. 62 § 12, do Decreto n® 8,539, de 8 de outubra de 3015; e

art 8“ da ortarla n“ ggg 1a: 3; dg Mar (; de 2617,

A autenhmdade deste dacumento pode ser confenda na s;te http: zﬁsgj §augje R {O\TA hr(,s,g /

i
QRCode coritrolador externo.php?acao=documento_conferir&id _orgao. acessg_externn=0 , inforiando o codigo
Assmatura venﬁcador 0018473546 es cédtgo CRC CBAACSBJ.

‘Heferdncia: Processo n® 25000.001835/2021-55 SE( n2 0018473546




CIDADE DE
% SAO PAULO
SAUDE

TERMO ADITIVO N2 90/2022-5M5.6
DO COMTRATO DE GESTADQ N2 RD14/2015-5M5.G

PROCESSC: 3014-0.337.129-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTOD DA MEDICINA-
SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTD E EXFCUCAD DE ACOES E SERVICDS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA,
CARRBO E ARICANDUVA DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE (575)
MOOCA [/ ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
OoA 5TS VILA PRUDENTE [/ 2APOPEMEBA

QOBIETO DO

ADITAMENTO: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para o
més de Janeiro de 2022, conforme Portaria 629/2021-5M5.G. de
22/13/2021.

A PREFEITURA DE S80 PAULD, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE SUDESTE, com =sede ne Rua Padre Marchettl, 557,
Ipiranga, neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SM35.G 702/2018,
819/2018, B77/2018, 962/2018, 128/2019, 18472019, 198/2019, 683 /2019, 1045/2019
1377/2019, 47172020 ¢ 5B5/2021, pela Coordenadora Regional de Sadde Sudeste, por ANDREZA
APARECIDA YABIKL, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n® I
inserite ne CPF/MF sob n” I doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a
5PDMT - MSDEIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, gualificada como
Dreanizacio Social no Munigipio de 58o Paulo nos autos do processo administrative n® 2006-0.151.458-
7 [Certificado de Qualificacio n® 004), com CMNPJ/MF 61.699.567,/0001-92, inscrita no CREMESP sob n#
903878 com endereco & Rua Mapoledo de Barros, 715 = Vila Clementino — CEP: 04024-002 / 530 Paulo. e

com  Estatuto arguivado. em Cartdrio em 06/10/2014, neste ato representada por seu Titular
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CIDADE DE
SAO PAULO

Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n®
. n:critc no CPF/MF sob ne . residente e domiciliado, nesta Capital,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o gue dispde a Lei Federal n¥ 3080, de 19 de
sptembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, hem
como, o disposto no artigo 24, incisc XXIV, da Lei Federal n2 8,666 de 21 de junho de 1393, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAD N® RO14/2015 - SMS.G, na

canfarmidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRS

Fica estabelecido para o més de Janeiro de 2022 o orgamento global de custeio no valor de RS
20.759.297,43 (Vinte milhSes, setecentos e cinguenta e nove mil, duzentos e noventa & sete reais e
quarenta e trés centavos), conforme Despacho publicado no DOC de 02 de Fevereiro de 2023, pagina
64, 0O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolsa:

JANEIRO/2022
RS 20.759.297,43

Ar despesas descritas pnerardio 8 dotagdo  orgamentaria com transferéncia

84.10.10.301, 3003, 2.520,3.3.50.85.00.0:d.

CLAUSULA SEGLUNDA

Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo |l - Pardametros pare Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexa Il —Matriz de indicadores de Qualidade e Duadro Explicativo;

Anexo VWV = Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima

Anexo VI = Plano Creamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso.

Anexo Vil = menslonamento de Recursos Humanos

]
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CIDADE DE
% SAO PAULO

CLAUSLILA TERCEIRA

Permanecem inalteradasas demais Clausulas do Contrato de Gestio n2 A014/2015 - SM5.G.

E do que fioou convenclonade, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de ipual teor, gue lidoe

achado conforme entre as partes, val por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sa0 Paulo, 02 de Fevereirg de 20232,

(b Upoae Yoo | “%W%

AMDREZA APARECIDA YABIKLY
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

TESTEMUMNHAS:

e
Nome: SaGuskad £o5A € Shad
re: I

{ L

l'l.{:lﬁ; A ---“‘II

Mome: ".j.HI-J..}'I‘:f:rI ?1'-\1-"-:;‘_‘ f-" 'p‘ L - O r:II'J|I_-|'.= I_l_-

RG I
'_. i .l-..-'

&
o

\
ROMALDOD RAMOS Lﬂ.H.AN..IEQ
ASSOCIACAD PAULISTA PARA D
DESEMVOLVIMENTD DA MEDICINA
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CIDADE DE
SAO PAULO
salDE

AMNEMO Y

QUADRD DE METAS DE PRODUCAD E EQUIPE M[EIMHL

As metas de producio ¢ as informagies relacionadas ao acompanhamento dos servigns assistenciais, em
cada modalidade de atengdo, seriio descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de sadde

contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de producio serfo monitoradas mensalmente guanto a suas efetiva
manutencio pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e linha de servigo.
A5 metas desses profissionais foram definidas em fungiio das necessidades de sadde, conforme planejamento
da STS/CRS, e também para garantir 3 manutengio dos requisitos dos programas federals e respectivos
financlamentos. Portanto a equipe de "EQUIPES MINIMAS" ndo se refere ao dimensionamento de pessoal,
cabendo 4 CONTRATADA completar o quadre de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agbes

previstas no Contrato.

A manutengdo da equipe desses profissionais, nas unidagdes e linhas de servipo, durante o horaric de

funcicnamento definido constitul meta & ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produglie, foram selecionados procedimantos chaves, e
felto calculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de servigos Informades por Areas Técnicas de
SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido € um dentre a rol de outros

procedimentas gue deverdo ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como pardmetros pard a configuragdo das Agendas no 51GA,
sendo que devemn ser observadas e seguidas as orientacBes e diretrizes das Coordenadorias e Supervistes

Técnicas de Sadde.

Toda a produgda assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacdo oficiais do
SLIS, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos Indicado pela SMS-5P, atualmente designado
comp WEBSAASS, As dreas tEonicas de SMS poderiio solicitar outras informacdes para avaliagio do programa
aspecifico.

fi




CIDADE DE
SAO PAULO

D.A, CARRAD [/ FORMOSA E ARICANDUVA DA 5T5 MOOCA ARICANDUVA
ATENCAD BASICA

AMAUBS INTEGRADA VILA CARRAD — DR, ADHEMAR MONTEIRD PACHECD {Servigos UES Tradidonal = ARA)

EUIPE FAINIBEA META D PROGUCED MENSAL
Jnrnada Semanal |
Caegaria Prafissianal Cuantidade o i Procedimanta Cuantidade
B UBS
Midico Ganarallsta PR 1 L) Ennsdta midics | 333
Meledfice Cinica Gl 3 s Canssts medit 7RO
Kladico Glrecologista H i Cansuita médic 526
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7| cars | CAPS SFANTO JUVEREL (1| ARCANDLA A31526,00 431615 83
i | CEQ rI'.EIZ!l WiLA CARRAD EH:_"iD-ll_rﬂ hil, 304,54
39| B0 | CEO| SAPOPEMDA E4.E17,10 B4.837,30
40| CER | CERII SAPOPEMEA 341,440,327 347 440,77
41 ] EMAD [ EMAD-LUES YWILE CARRAG 05.5900,43 a5 B0 43
42| Exian | EMAD - TEOTONID WILELS 133.662,65 131 E6E A
i3 ! AT EHT ARICANDLIVA SEE1LA GR.ELL ES
dd4] AT GRT ARICANDLVA i __ 15ty 75,251,537
4= AT SHT ARICANDLIVEA i TOALE . 50 244530
a6 HT SHT SAPOPERSNA E2.347,05 fid 207 A5
47 AT SAT SAFCIPERTEA I BE 117,45 i, 2174%
48 PaL PAIVILA FORMOES - COWENDRDOR IGSE GONZALEZ 10503 5% IGoags Ag
49 A PAl FARSCAREMHAS GE MORAES 10, 254,41 10535443
ja) APD APDERPOPERERA, - TER || SAPDEEMEA LT B R0 07,904 89
AT UMICADE SOMINISTRATIVA E3118,28 Ed2 z}gsgg
TOTAL CUSTERD 20.759.197,43 20.755.257 43
Inse i ntas - -
TOTAL INVESTIMENTOS = -
= TOTAL GERAL 20.755.297.43 H0.759. 297 43




CIDADE DE
SAO

PAULOD
SAUDE
PLAND ODRCAMENTARIO - PEREODC: IANEIROSOLE
LCOMS0UDADD
G NE 0042015 - 5MS /NTCSS - REGE ASTISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS ARBCANDUVA, SAPOPEMBA, CARRAD, VILA FORMOSA DA
Mr DO CONTRATO: SUPERVISAD TECNICA O SALDE MCOEASSRCANDUVA E VILA
PRUDENTESAPDPEMEBA.
LINIDADHE: COMSOLICATD GERAL
SERVICOH COMSOLIDADD GERAL
bESCRICAD JANEIRD TOTAL
D1, Pescoal & Rofiexo 18.054,905,57 18.054.995,57
01.01.01 - Salbros 12.003.360,55 12.003.360,95
1101 02 - Adicionsl |naslute SAR L0000 55120, 00
| H,nL03- Gratificacio B8, 213,46 - EBE.R1BAE
DL.ILDE - Hora Ekra 5H,1ER,57 58.108,57
(M. D807 - 153 Saldria 171%.119,20 1.213.218,28
[0 068 - Fedrias [N | BY1.043,71
B 0112 - Trifnin 35850133 256.501,33
03,0174 - Adichanal de Disanii 365 950,00 265.950,00
0 1115 - Adicianal de Ferculasidadi - L3
03 0199 - Dusras Proventos de Ressoal Pripria 46.27T.%9 46.277.08 |
010201 - Vale Transporne FEE09 44 76508 59
010ZAZ - Vale Asfseia 971 255,70 T
D020 - Vale Almentagha _335.951,52 _J3E.961,52
£r1.03;598 < Cuiros Bersdicins 133082,54 133.062,94
1O 0% - BETE 1.058 06091 L05E.060,51
D104 41 - Aescisio 31321233 Erk Rk Rk
001 014,89 < Duiras Despesas de Pessoal 105750 3.057.50
L0541 - Digsldio =
GE, Mpterials de Cansumo 57.560,89 67 560,89
‘D010 - Matarial Daontoldgics - -
0F 01,03 - Gases Mediginals 4. 75004 A, 150,00
ORO2.01 - Oriesed 8 Drotaes : =
B2.03.01 - Suprimento de Infarmibcs 41.53 91,53
[12.03.02 - Matorial d= Escriforin FO32.2h 7033 26
003,90 - Cunris Matedias de Escribdnio =
012.:04.01 - Combusthwes G%E1 13 ES5E113
02/34.02 - Matesial de Limpem 141510 1.445,10
0.7 .04.03 - Uriprmas o Apismaria Hospieabr 16.4R4,02 1E.464,02
| 020,04 - Génarcs Alimentiing I0¥E13 1.0E%14
020408 - Despes ge Tranipare . k.
Q2 54.05 - Material e EF1 3 27, 750,85 L7 TSE,RD
02/4.07 - Material de Manigtancio Pradial 5 )
(2 54,018 - Marerial da Manutancsa de Equlpamedio _]3_1.94 121,54
02,04,99 - Cuitris Met=tal de Corauma 176,50 276,50
03, MantEnial G Eonaemo Aasisten il 18.335,00 36-32E,00
034101 - Orogas-= Medicamentds Diversos 15:335,00 16 EEEOD
05811402 - Prodotos Médicas & Enfermagem Oisersa S 1
04 Servipos Terceiricados 1.6&E. 01,25 LEAL.JGE S |
02.41.01 - Asserscela Conkahll 158405 1.584.08
048,01.02 - Arsgcsedia & Consutoia B E3 563,48 BL5E3AE |
0401003 - Sardicos, Programas o Aplicativos de Infarmatics 7052036 75.328,30
04.01,04 - Wigileneda / Parfarla [ Saguranga 36H. 175,85 358.179,86
_0@:01,05 - Limnpels Predial [ Srdiragem A74.84%, 12 474.877,72
241,07 - Lavanderin 1 500,00 1.5060,00
04.41.08 - 5MD H0350.00 B5.350,00
04,01,19 - Serdras dp Aemogsa 107, 066,00 107.000,00
040110 - Servipas de Transgaris 949.38E, 51 99.386,91
0501.11 - Servigas Graficas ) | 1.455,73 14557k
04,01.17 - Despesas o Serpas de Benefickar para B - -
04.01.8% - Durtres Sersipos Terosidzadoy 10.5R0,62 E0L580,62
94,012.01 - Eduardc Contindada =
04,013,601 - 155 sohre Preraplo e SErigod - b
14.04.01 - Sarsipos Asstencial Medico 31.176,00 3117600
404,02 - Sardgos da Qutnos Prafisgonsls ca Saddn _.-_1_!1&43__5.?0 342 405,70
0. 26.00 - Guarda da Daosmentos 18219, 85 18.413.R5
5« Manurtengao 1HS.H45,90 A85.B45.00
05,0101 - Manutengde Fredial  Adeguecies 84:253,65 LR a AT

b b |




CIDADE DE

50002 - kwaubeegAn du Eguipararbas 2715595 171595
£5.001.08 - Msnutengio de Equipsments Asslencis T1LE%E.50 TLETEID
RS0 04 - Manutengio de Informaticn 1EI0LE 15,300, 00
& - Obyas - Imeertimenios - -
(0171 -- Refarmas -
| D000 - ArnplisgEn & unhi .
DR.OI0E - Construcha =
06 0 0H - Triouicy Jde Obras # -
7 - Equipamantas - Investimanta - #
GF.01.01 - Equipamesniod Asstencais -
GF.0L0D - Equipamantos Agministativos =
O7.01.03 - Tributos de Dquipamentos -
B - Locagio 39T0¥r02 704200
DEA1.01 - LeeacBio di Equipamentos Médine B.000,00 G.000,00
DRON0Z » Locaghio de |medwmis ) 1T AL TT 137.449,77
CE.0103 « Lecagio de Equipamentos Agministratinm 45958834 153.502 34
0801 0d - LocagBo da Vidculng - -
- Utidede Pulilicn \ Diversos 355.525.80 FEE.A3
Le0Lal - LOEAD1 55 106401 55
D03 00 « Energla HLALRDS TO308,06
| 080303 - Tekdonln 44, 26001% 24.T92,15
OG0T 0 - s = -
DEIO05 - Assingtirs de-intemet 57.505.57 S7.505,57
040201 - Tasas 4 impostes 134154 I3.4B3,54
(50301 - Despasas Banciias £/6R0.A2 2.689 82
(5040 - SuprEnentn da Caina H1.144.00 A1.144,00
10 - Em = -
LCL0) 01 - Pagarnento de Empréstimo -
1000 - Dipspieas de sunce - =
TOTAL CUSTEID = (14143 eRiiaiaisiD) 20,758,287 43 20.759.267,43
| TOTAL GERRL S _ I0.750,207.43 20.759.297.43
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SUPERVISAD TECMICA DE SAUDE MOOCA [ ARICANDUVA

LIMIESEE: A% WL CARRAD
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CIDADE DE
SAO PAULO

UNIDADE! BS VILA ANTORETA

SEAVICD) MISTA (3 ESF

EXSTENTE ESTATUTARID,

Capsa HORARLAS MECESSAmIG/ A
CATEGORIE PROFSSION AL | CARGD JCANADH SEMARAL COMBLETD B LA AU T a0, CONTRATAR
ALTARCILICD
Ahgenbe Comanttirn da b 4n 1 0 18
Aaerte o Promeddia dndbiental Al 1 1] i
aprends 0 i i 1
Mgisyenbe Sociel 10 2 a 1
i Ak 40 11 il 11
At Ao isiratten 10 i) 1] &
A ge Erfermagem 10 2 2 &
Aipdiar 3e Erfermagem ESE al i 0 £
Ao e i E s e g i 1] A0 L] ] i
ol e Safide Bueel -3 2 n 1
it b g Serarns -1dI:l i L [+
Oentists 20 3 i] k|
Frlermaro B9 40 3 1] 1
Inlermmro il = af -] il F]
Par dislheds a7 1 1] F i
Gl e s 2e Salde Ao i I 1
Wil ko Gerval 20 1 ] 1
{ien Elratigia Saide &5 Famila ap 1 i i
Ky G incsing i 2h: z ] i
Kidkn Pedesm 1‘? 2 1 £
Midcn Faigquistrd i) 1 i} p !
Rutrgionisie al 1 i} 1
Flcdiogn a0 I ] |
TOTAL 78 a 74
UNIDADH: VRS VILA GUARAN]
| SERWICCH MISTA [T ESF= T IS8 |4 1 psn 0|
CARGA HORARIAS HECESSARIO) EXSTENTE ESTATUTARID, A
CATEGORLS FOOFESIDNAL | CARGD SORMADE SERANAL COMPLETD LA IOFALIEA D, CONTRATAR
AUTAROLSCD
Egenbe Cnmvention e A0 al i] a?
| fgnabe cn fia Amit an L 0 i
Aprenis = ] z i 1
Aissivienie Aominhd ke I'E 1 1] T
Gndsienbe Sociel EH] 2 a F
Avpdiar Admivisiratian Al t5 i 15
Juﬂr-l Apoia Administrytien A0 1‘ i] i
Kbl da Erdarmagen) i ] o [
o ﬁ&m@f 40 4 1] 14
Huschiar da Enfarstage Il L] k] ] ]
Sipchad & Sadte Bucal L 1 i i
Rizibar da Gairs Butsl an ] i F]
I}H-EIE Aap 3 1] 3
20 i 1] b
fi o ERF A L 1] 7
Enfermmrn il a0 k] n 3
Farmaciution a0 1 n Fl
Dol Sereiprs @ Lide 40 1 o i
fdicn (inbes Liaral i) 3 i i
Wiidicn linign Geeral L1 a n i
dipin Sacidhe s Farrdia ag T 1 ik E
Wiy Girmcaligiv 20 1 1] i
Widir Padiatin 20 1 1] i
Widen Palsilalria M i o 1
FulrEipniida — L) 1 [ [l
Paiziogn a 1 o 1
Térero di Farraca al 5 a 5
Tkni!':.dl-iﬂﬂt E_nEll Al 1 ] i
TOTAL - a2y X 128
LAIEADE: L85 IARIHM WA
SEAAMCI; ESF |5 ESF = 1 F5R 1+ 1 F58 11| = FOLPE MULTIPROS IS ORAL [HASH| -
CATERANIA FIOFEEIENAL | CARSD I"""““,“;:;;::-“L RyCERAng) wwimmgfn
|l bt i ALUTHRQLECD
t ﬁﬂgmmﬂnﬂeﬂﬂm Al ik 1]
Amibdertal ab i 1]
20 Fy 1]
7] 1 i
Abrwhar Sfvisisrativn L] i 1]

[
"




CIDADE DE
SAO PAU

| Mrcidr l.r.l-nHJHri'g_:n s T i} ¢
i Aueliar e Agae dmirdsratten s i 0 L
L Ausdlar de Erermagem 155 3 ] [ 12
Ausdiar ba Szade Bucs L] I ! 1
| Curtst = F: 1 |
Enfanmain EEF A7 B ) &
Fanmat iitien ah i o 1
Geriervli Sadvifod ﬂli_l'gg AN i [+ 1
Fdfvzu Dibrabdg s Eadd e da Famiin an 8 -] £
liag Pquﬂ 10 i il 1
Saperainn TaEnin AR i o 1
Térrwn dun Paimiti B an F ] F:
| Técnicn.gr Sadce lucl 40 1 a 1
[ ase
Adsindme 5aclal L 1 n 1
Fsicberapeits wm 1 I 1
Fonpiuding a0 i ] i
Hinrcionits _An L ] 1
de a0 PR 4 H 1] 1
ETi 1 i 1
Tor i ! | a0 i i} 1
TOTAL o o] i} =
UMIDADE: LS FORMOSA |
SERWIO: TRADICIDMAL —
CARELA HORARLS/ rErrEshminy EXISTENTE ESTATUTARIO, a
CATEQOHIA FROFSSICNHAL { CARGD - PALIKICIPALIEA DLk,
L JORRADA STMANAL CORMPLETS HLIT!! QD E‘EﬂTM‘I’ll_
| ARp Ny =0 1 1 ]
| AsEsLm Admiinarin 4 1 & 1
AssiEnbe Socia R ) 1 5
Aurdiar Ad=intratin A0 n 3 i
Avnliar e Enﬁm&- Eh] Ei 3 [=]
din i dw Errlios rrsiggiess 0 _;iﬂ ii a &
Ausiiar de Lndds Bars in 3 1 ]
Dot 0 ] 1 i
Eafzimeim i an = a 4
Farmatiudicn a0 1 i} 1 =
EH!M.EE&IHE e il 40 1 1] 1 |
e Cinn Geral i i ¥ o]
Fdisken Benralsla 40 1 1 HdM o
FAGELD Ei.rm:nﬁm F11] s 1 1 |
| Fdddicn Pediarma 1] 1 1 2
fésico Aeumatmiogism 20 i} o o
Psichitcga 40 L a 1
Tacrico de Farmidcla Al 3 1 i |
Témicg de fagdss Aucal an 1 1 ] |
TaTAL - Al o 7 }
LIMIGEDHE T LIBS FORMSE 1
SERVIRD L?EHF+1EBE+EIHHHTHHHML1HM i
CARDA s ERBARIGY EOETETE RETATLITANY, &
CATEGONIA PROFISSONAL FCARIO J:HMWEIH“II COMALETD BIUNICIEALITADID, COMTRATAR |
AUTARCLUICD
| e Domusitario de Sedie ET T ] Ls
e s gl Amt I _:11]‘_ 1 ] 1
pra 0 3 g 3
1 40 1 o 1
E[1] 1 b 1
Auniiar Ad a0 7 ) T
Aunilar de Ertlie muagees ESF = an ] o I
Ausliar di Enlw mogarm i 4 i ] i
| Busilar du Salde Beial a1 1 b 1
Digmiisa 411 1 1] 1
Eafeimnelnz EEF a1 3 i} L
ExfErme m F 41 i 0 1
Famacéestn an i 0 1
Gerente Sendgos de Saide 40 1 a 1
Madop Exratepls Saie da Famiie 40 3 2 3
Térnicg oe Farmmicla 40 2 a 1
Lk
Assgiene Skl 1] 1 il 1
Fsksperapeua an 1 1] 1
Fontaustiingn an 1 o 1
Mifricknat _an 1 i 1
Ochuional du Tdarecio Fica 4l 1 a i
Frichlops a1 i a 1

=




L&

TOTAL - | an | a s |
LMIDADE L= COMEMDATON (AL BOREALES
SERVIED: TRADGEIBNAL .
CARSA HORARIAS NIRRT EXISTENTE ESVATLTARID, 2
CATEQOAIA FROFSSICNAL [ LAKTO N AP SERAL AL COMBLETD HLMWT COINTRATAR
Ageapa Tomunitirio fe Salie 40 | 1] 5
Eprendy in ] ] Tt o]
Jsisimite Agnk 40 £ i i
Essierhe Social in i i 1
dprdillr Admislsiratien 40 ? i ¥
| dunilinr da Endermag em 1n ] i ]
 buliar e Erfermagen A I : i
Aircliad S Safihs Bura ;_I;I‘ i 1 i
Terkin — n F o 1
Enfermatn il 40 4 i 1
Frrmactutisn 4 1 ] 1
Gatrbs Sereicoa da Sadde an ] 1] 1
FAedic Hirden tGeral 20 k| i I
Wit Gernriiita an | 1 BRI -]
Wftice Al Un gt n I 0 i
E Pad 10 i i 1
[ htdudicrs Paizpatilra 20 H i1 1
| Pt an 1 [ 3
] ai 1 il 1
l'l'_b;ri.n:ud.r!in’ﬂ!h an b 1] 1
foTaL av i £
THIDATIE: UBS VLA NOWA TORE
Lﬁlﬂ:m“ﬂF*lmlf B
CARGA mARIAS HECEAS AN/ EXIRTENTE ESTATUTARID, A
CATERDALA PFROFSSIONAL / TARGO IO ADIA SEAAL L LOELETD B Ll CH L 5T e, CORTRATAR
Aparce Comim e e Salige 40 1] o i
ﬁw Ambisstal 40 £ 1] 1
{hp FTT 1 n ]
fiENalmthe A 4n 1 1 1
Anciel - T A o 1
|mmw hri=imistrtivg R I 0 1
fuwlinr &p=irdstrative I_-ll'l ) 1] T
| Sirelar o Erfermagem E5F T 10 [ 10
Auiin e Saade Sural 40 _:! i] 2
| Crugidn Dentima 20 1 i )
Durtata an F o — i
EerF T == an [ 1] 5
E A an i 1} 1
v i £l 1] H 1] 1
e Seriipol te Sadde an 1 5 =
{ Megion Prirgispis Smdde da Famlls an 3 1 ]
T i [T 1 [T i
[Macren de Fanmith = an F] ] 1
{ TaTAL N - Ta i 7
LI¥ICADT: LIES WILA NOWA RARCHEETEN - . ARLM DG GENMAR]
SERVICT: THADKIONAL
EXLETENTE EATATUTANID,
CARGA HOAARIAT MECESEARN L]
CATFEIAIA PROFIRSICMAL [ CARGO 1 7 & SERRSAL L ET Hmlw CONTRATAR
prid an 1 i 1
Aniialwd b & i IBEI T B 4n 1 1] i
mumﬁ in £ 1] 1
Aureliar iﬂ.ld.lri-mﬂﬂm 4an ] 0 &
durdbai ds Erﬂtrr_lﬁ&l m % 5 _‘_g' il
Auisdia) de Enfermagem o 4n [ 0 £
Auicdiar de Sadde Buca an I o 1
Crari L an 1 2 i
| Enfurmeino § 4n E i i
Fafmactulicn 40 1 i} 1
Gerante Senvipos e Sailds 40 ] i} 1
P dding Dinfco Geral 3n ] i 1
Mo Germrabs 40 i L PMKY <)
Midio Hrerniopyis _ i | p] 1] 1
Mediog Par n 1 0 1
| Palcivogn 40 : o i
Tacreco Fammilciy 40 1 i i




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
| TOTAL - 4% | ¥ | 7] I
UNIDADE: CAPS ABULTO B SRICKNDLA A
it i Fny
ENISTITTE E5TA :
CATEGONLA PAOF SSIONAL | CARGD b i e Wircaii, A oe
AeraniE i . 1] i
Fnhkarie S i A LA an i g S
R Seelal u 1 u Z
Feanllpe Ad Wi an | £l o L 3
Kaniiar de Enfaimag 41 4 1 -
Azallor Servgns Gersht i 1 i L
Azl Teenks: a i ) )
Eniermern | L 3 L :
] [ i a L
Seranca du hande i 1 g =
Wi Piigulatra i X o 1
Prizting a 5 o : LR
Surpmssce din Plafamanin & 1 Lo S
{Tacrico de Farmdtia a0 i Lol -
Tarazaitd Ooupational L] I =) i
TOTAL E EH o 2
LIKIDADE: CAPS B A TE LVENIL 1 &RICARDUVA |
SERVICO: CAFS — .
ENISTENTE ESTATLITARI,
CATIGOAIA PROFESIONAL | CARSD j;‘“m‘:pm "m MUNKIPALLEADE, P
AUTAROUICD
e j_ﬁ F f I
Agshlards AdsinElrat 40 2 u 3
Anunleran Lorual ETT] 1 [ i
Ausiiar Adminmtrato Al 3 o ]
fazfiar de Enfermagam IEn ] o ]
Ausliar 0 Enfor mager EE] ] i L
Ausfizr Tacnico 40 i i L
Exfamipng 36D a o ;
[ _3BH 4 i #
Erfermein: 40 1 i 2 1
Fammaitasion 40 i i ]
Fenoauditiogs 30 9 2 :
Fennaudifign an | 2 o S
Gizanin Sarigns oF Saioe [T | 1 i i
iadhin Pedtalra n i n i
ddcn Priy e 0 K] o ]
Profikional S £docagdt Fitc 41 : i -
| Prical g 44 H i i 2
Ticnizo S Famicia an ] 2 i -
Tera O upacinral [T | 1 o i
TOTAL - | 44 n L. S
UROADE: SERVILD BE AESIDENCIA TERSPELITICA ARICANTAIVA |
SEAMIDO: BT
R F——— EMESTEMTE FSTRATLITARKEL, i
CATEEDARS PROFISSAONAL | CARGD mnm.nu“muﬂmuu fisame MURIDFALITADO, CONTRATER
AUTARQUICD
Acompsnhenie Comunedria 6D 5 i} 5 |
Arompanhpite G i ETT] 5 u 5
Ternkn ce Cré Aall 4 ) a 1
TOTAL = 1 ] 11
LRIDADE: SEAVICD DE ARSIGERCIA TERAPELITICS ARKCANDUNA 11 o |
SERVIGD: BT i
EIIATEN TS ESTAELIT AR,
CARGA HORARAS WECESSARID A
CATEGDRAN PROFISSIINAL / CARED IORMADASEWMANAL | DOMPLETD WL AL LAy CONTRATAR
O AUTARQUICD
Acampanhanie Comungang a 3 ] 5
A pashants Comungdnin AN ] o ] I
Copedenador Seragns de Sadde 4n " ] 1 I
TI’LHW*EMH 41 i 1] 1 §
TETAL - i o u J
CONDADE: STAVICE DE BESIDERCLA TERAPLLTICS ARKEAMEUVA (Il |
e A, HORARAS HECESSARI I
CHEACA ] EXISTENTE DSTATLITARIC, &
CATDEOELS PAOFISSSONAL [ CARDD IDRNADA SEMANAL MFI.E"I Pl e i | EARTRATAR
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AUTARCLICO
ficomoenhenie © it 2D 5 0 5
T fante [ : 3N 5 [ E
Coer gerapkis Seracny de Sadde __.\_E:"_ — i i] 1
Tacnico de Enfermagem i 1 o — - F
TGTHL { - 1T ] 12
LINIDADE: PAL VILA FOARSDSA - COMENDADDK J0SE GOMNZALET o N -
RERVHD; PAI : —— o
ENSTENTE ESTATUTARID,
CARGA HOEARL:/ WECTRSAR A
CATEGDRA PROFISSAONAL f CARGD b b SRR r_nmm'r’:'f AN KIPALIZADG, T
AUTARQIACD
| Ausilar Adwinstranv 1 1 o 1
ALsdlar o Enloragnm uw I i ]
Cooorperator Seregns de Spelde [T 1 o ]
Cuidadcr de {dosn I i a an
Enfprmsim 41 1 =t B 1
PAesias Gaflat e o ﬂ'll'tuuh'l'lilﬁ‘r_iib.li"niﬁmwg bii} 1- i 1
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