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TERMO ADITIVO N& 094/2022 DO CONTRATO DE GESTAD N© RO18/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N™: 2014-0.321.819-2

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF - ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA ENTIDADE
SEM  FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAD SOCIAL

OBJETO DO CONTRATOD: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACDES E SERVICOS

DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA E SUPERVISAQ
TECNICA DE SAUDE DE FREGUESIA DO O /
BRASILANDIA.

OBIETO DO ADITAMENTO: Prorrogacdo da vigénoia do prazo de execugdo dos
cbjetos ajustados nos Planos de Trabalho, relativas aos
Contratos de Gestdo no pericdo de 01 2 31 de outubro
de 2022 conforme Portaria n® 682/2022-5M5.G e
inclusdo dos novos Indicadores de Qualidade, de
Produgdo & de Monitoramento do Contrato de
Gestdo, instituidos pela Portaria SMS.G n® 333, de 31
de malo de 2022, alterada pela Portaria SMS.G n 538,

Pela presente instrumento, de um lado a Frefeitura do Municipio de 53c Paulo, por
intermédio da COORDEMADORIA REGIOMAL DE SAUDE MORTE (CRSM), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE [SM5-5P), que através da Portaria 585/2021-5M5.G prorroga o prazo de
delegacdo prevista ng Art, 12 da Portaria n? 702/2018-5M5 para ate 21 de dezembro de 2022,
com sede nesta cidade, na Rua Paingira do Campo, 902, Santana, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pela Coordenadora Regional de Sadde, Dra. ANA
CRISTINA KANTZOS e de cutro lade a ASF = ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, gualificada
como Organizagio Social no municiplo de 330 Paulo nos autos do processo administrative n®
2007.0.163.15040, Certificado de Qualificacda n® 013, inscrita no CNPI/MF sob o
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ne68.311.216/0001-01, e no CREMESP sob o n® 945,106, com endereco nesta cidade, na Praga
Marechal Cordeire de Farlas, 45/65, Higienopolis, 530 Paulo/$P, CEP 01244-050, e com
istra Civil de Passoa Juridica de S3o0 Paulo - 5P,
daravante denominada CONTRATADA, neste ato representada per seu procurador MARLA
EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE UMA, brasileira, médica, portador da cedula de
identidade RG n? I inscrito no CPF/MF sob n° TN, rosidente e
domiciliado nesta Capital, @ MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brazileira, casada,
enfermeira, portadora do RG nt [ inscrito no CPF/MF sob o n? NN
residente @ domiciiiada nesta Capital tendo em vista o que dispSe a Lei Federal n® 8.080, de 19
de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreta Municipal
nt 52,858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal nt B.666, de 21 de junhe de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO a0 CONTRATO DE GESTAO N2 R 018/2015 - 5MS.G, na

conformidade das seguintes cliusulas;

CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAQ para o 01 a 31 de outubro de 2022 & de R$

45.221.794,57 (guarenta e cinco milhdes, duzentos e vinte e um mil, setecentos e noventa

e quatro reals e cinquenta e sete centavos) a titulo de custeio.

As despesas descritas Onerardo as dotagoes orcamentarias
B4.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonte: 02 guando couber, & demals que vierem a
existir.

Ma apuracie de saldo financeiro, durante o pericdo que trata este termo aditivo a
execucdo do contrato, a CONTRATANTE poderd reter a seu critério valores de recursos
financeiros visando ajustar o saldo financeiro do contrato, conforme previsto no item 7.3.4 do

CG R 018/2015..

EGLUNDA = DAS ALTERACDES

Fica alterado:

a)l  os Anexos ILI0, IV, V conforme Portaria n? 3332022 - SMS.G e Portaria n®
538/2022-5M5.G:
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Item 1.1.2, &newo || Pardmetros para pagamento e avaliagio de desempenho
por linha de servico para os meses
item 1.1.3, &nexo Matriz de indicadores de qualidade
term 1.1.4. Anexo IV Quadro explicativo da matriz de indicadores de

qualidade
ftem 1.1.5. Anexa V Cuadro de Metas de Producie e Equipe Minima

b} oz Anexas ¥l e Vil

itern 1.1.6. Anexo Vi Fiano Orcamentario de Custeic e Cronograma de
Desembolso.
item 1.1.7. Anexo VI Flano de Trabathc da Contratada (TLP}, contendo
Dimensionamento de Recurses Humanos por unidade e
SEMVIgD
Fica introduzido:

a) o AnexoVIll- MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO conforme Portaria
n® 333/2022 - SMS.G ¢ Portaria n? 538/2022-5M5.G.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS INDICADORES

Os indicadores aferem a exceléncia de qualidade na prestacdo dos servicos de sadde e
o atendimento das metas e resultados assistenciais previstos nos contratos de gestdo, dividindo-

58 2m:

| = INDICADORES DE QUALIDADE (Anexo IIl @ Anexo IV) — visam medir a qualidade do
servigo prestado e cujo ndo atendimenta da meta prevista deverd gerar desconto no repasse a

organizacio

il = INDICADORES DE PRODUCAD [Anexo V) - visam avaliar o atingimento dos
resultades pactuados no contrato de gestdo, sendo que o ndo atendimento da meta prevista

devera gerar desconto no repasse a organizagaa

Il = INCHCADORES DE MONITORAMENTO (Anexo ViIll) — visam & avaliacio e ao

aprimoramento a longo prazo dos servigos 30 caracterizar sua execugdo em série historca que
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deverd subsidiar eventual prorrogacio, renovacio, alteracio ou rescisdo do contrato de gestdo,

de acordo com os distintos contextos dos territérios e das respectivas redes de atengdo a sadde.

§ 1% O par@metro previsto para os indicadores de qualidade e produgo é de 100% (cem

porcento), admitindo-se as metas elencadas nos Anexos da Portaria n® 538,/2022-3M35.G, como
margem de razoabilidade para a relacio contratual, sendo que o alcance das metas em até 90%,

nio ensejard a aplicagdo de descontos proporcionais nos repasses subssguantes.

& 22 Para aplicacBo de descontos com fundamento ne ndo atingimento das metas dos
indicadores de producio e qualidade, serd considerado o total observado na linka de servigo
correspondente, conforme detafhamento de Manual de Acompanhamento, Monitoramento e

Avaliacio dos Contratos de Gestdo,

§ 3% Nos casos de ndo atingimento das metas previstas para os indicadores de qualidade e de
produclo, a organizaclio social poderd apresentar justificativa razodvel no ambito do caso
fortuito ou forca maior, a ser apreciada pela Supervisdo Técnica de Sadde - 5T5, que podera

acatd-la e entender pela ndo pertinéncia do desconto.

&4% Caso se observe, durante 3 [trés) meses consecutivos, gue os valores correspondentes aos
indicadores de predugio ou qualidade de um servigo sdo inferiores & meta, a 5TS deverd solicitar
& organizacio social Plano de Providénclas referente aguele servico o mesmo se aplica-se
quando se verificarem, nos indicadores de produg o, valores acima do parametro em 20% {vinte

par cento) ou mais durante 3 {trés) meses consecutives,

& 52 &g teleconsultas poderde, quando realizadas nos termos da legislagdo pertinente, ser

consideradas para compule dos indicadores de producia,
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CLAUSULA QUARTA = DA EQUIPE MINIMA

O acompanhamento da execugdo do contrato de gestdo compreende, ainda, o monitoramento
i e g, | e
[ L]

mensal do quadro de profissionais verifi

plano de trabalho,

§ 10 Este acompanhamenta compreenderd todos os profissionais previstos no plano de trabalho,
sendo que o déficit de profissionais de qualquer categoria implicara em desconto proporcicnal nos repasses

subseguentes.

§ 29 As organizacBes soclais deverdo preencher e manter atualizacos o Sistema de Informagdo de
Recursos Humanos - SISRH e o Cadastro Macional de Estabelecimentaos de Sadde - CNES, ou outros sistemas
de informacio que os substituam, a fim de subsidiar o acempanhamente do quadre de profissionais das

unidades

§ 32 & contratacdo de médicos na modzlidade de pessoa juridica para unidades da Atengio Basica
deverd ser justificada pela organiza¢do social e ter a anuéncia da Supervisio Técnica de Salde, exceto na

hipatess de reposicio de profissional por, apenas, um dia.

& 4% Ndo poderd ser considerada justificativa para o déficit de profissionais as licengas médicas

superiores a 15 (guinze) dias, situagdo em que devera haver a reposigdo do profissional licenciado.

CLAUSULA QUINTA = DAS DISPOSICOES GERAIS

Aplica-se o disposto na Portaria n® 333/2022-SM5.G e Portaria n? 538/2022-3M5,G:

| — ao% contratos de gestBo vigentes, que terdo prazo para adequacio até 01,/10/2022;

Il - aos contratos de gestio celebrados apds a data de sua publicagso.

§ 12 Serdo aplicdvels a partir de 01 de janeiro de 2023 os descontos nos repasses baseados no ndo
atingimento das metas dos Indicadores de producio e qualidade, bem como ao déficit de profissionals de

qualquer categoria.

& 2% Permanecem em vigor até 01 de janeiro de 2023 os descontos nas repasses baseados na ngo

conformidade do quadro de profissionais com a equipe minima prevista no contrato vigente.

P dznnedn
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O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficlal da Cidade, no prazo maxime de
30 dias, contados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAD N®RO18/2015
SIS/ NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no gue ndo colidirem com o presente termo.
E do que ficou convencionado, fol lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lide @ achade conforme entre as partes, val por elas juntamente com as testemunhasassinada.

530 Paulo, 03 de outubre de 2022,

LELARET, L

ARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSo DE LIMA
ASF = Associacio Sadde da Familia

E E%w S K onyios

MARLA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
, ASF - Assoclaglo SaGde da Familia

L1

" Dra. ANA CRISTINA KANTZOS

Coordenadora de Satde
Testemunhas;
|
;_F] W
4yl s o _
HDI‘I:'IE.' i i Uma
CPF: BF:

B403053
CRS Marte - AvaliagEe & Controly
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE EQUIPE MINIMA E PRODUCAC

As metas de equipe minima ¢ de producdo por unidade e service de sadde
contratualizados, e as informagdes relacionadas ao acompanhamente dos servigos
assistencials, serdo descritas nos guadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de zervico, durante o hardric
de funcionamento definido constitui meta a ser avatlada conjuntamente com as metas de
producao

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo
manitorades quanto & efetiva contratacdo pela CONTRATADA & atuacdo nas unidades, Essa
equipe foi definlda em fungdo das necessidades de sadde, conforme plansjamento da STS/CRS,
& também para garantir a manuten;do dos requisitos dos programas federais e respectivos
financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal,
cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessadrio ao pleno funcionamento das
apdes e atividades dos servigos

Para avaliagio de cumprimento de Meta de Produgho, foram selecionados
procedimentoschaves, @ feito cdlculo de metas, baseados em parametros de organizacio de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal, O procedimento escolhido € um dentre o rol de outros procedimentos gue deverdo
ser realizados na execugdo objeto do Contrato.

Az metas de Producdo ndo ze constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devern ser observadas e seguidas as orlentagdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Sadde,

Toda a producio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
infermagio oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacSo dos contratos indicado
pela SMS-5P, atealmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de 5M5 poderdo

solicitar outras informac@es para avaliacio do programa especifico.
Azznadn Assirgss
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QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MiNIMA

AMASUBS INTEGRADA MASSAGISTA MARID AMERICD - 5 ESF + 1 ES8 N
SERVICO: AMAJSUBS ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
QUANTIDAD
CATEGORA PROFISSIOMAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO E
HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Saude N 4l Wisita Damicilisr &0
fdedicd Generalista 4 &0 Consulta Médica 1654
hiddico Seneralista - PRAAA 1 &0 Conwulta Médica 333
Consuftad

Enfarmeiro 5 a0 EnF::‘r:ir: 300
MF Consulta [/ atendiments domiciliar da Médico E5F & Enfermeirg ESF aps paclentes ADY e casos de Totel de
Fuerpério CEIAL
funef Tec Enfermagem 10 40 Visita dormicillar EF i

MODALIDADE | - ORURGIAD DENTISTA

Tratam@nio Iniciado

Cirurgido Dentista 3 0 Clinico/Rustaurados 38

Auslliar de Sadde Butal 1 40 m“"’“ ol 12
Censuttalatendmment 81
=]

ESB N

CirurgiSo Dentista 1 40 g::;:;’;:};:‘jﬂ 33

Auiliar de Salde Bucal 1 4a ::m“m s k|

Técnico de Savde Bucal 1 a0 :”H”""rm“m" 220
Atvidada Colativa a5

i Aividade Indhidual a0

Ag Prorrotsn Ambiental 1 4k

Aux Apoin 1 A0k

Sux Ted ddm il 7 43k

Awix Tee e il 1 4k

Gerente Unidade (1 1 40k

AMA

haddion Clinico 12 12 2 CLINICO DE 2° A SABADD

Miédico Pediatra & 12 1 PEDIATRA DE 24 FEIRA A SABADD

Assistente Secial 1 a0

Farmaclutico 1 an

Auk Apoéa 1 &0

Aug Tec Adm | [ Plasuia 12436

Baiw Tec Adm #l 1 A0k

o Wi Wl [ s opn T

i |""I“.‘_,... pii 4N -
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|
A Ter Enfermagem B Flant3a 12x36
Emtermaira 5 Mantfa 12x36
lowam Aprendiz 2 MIA
Tet Farrmacia Mantdo 12x36
Tec Radisdogla 4 2¢h
AMASUBS INTEGRADA VILA BARBOSA ~ 7 ESF + 1 ESE 11
SERVICO: AMAUBS ESF
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCRD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL quaNmosbe | semaNALEM |  PRoceDMENTO T
HORAS
ESF
Agente Camunithrio de Sadde 4z 4 Vigita DamiciBar 8400
Midica Generakata 7 4 Consulta Médica 2912
Enfermeing E) s E:fr::::i?: 1360
MY Consuita [ atendamento damecifar do Médsda ESF & Enlermeiro E5F aos pacientes 801 e casos de Tatal de
Puarpdria CAEOS
fuuf Tee Enfermagem 14 Ay Wisita domiciliar A48
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 E’"'“::‘m“w".';:f 33
Auxiliar de Satde Bucal 1 a0 ;’?ﬂf'e’;:“'“ bl 3
Técnico de Saude Bucal 1 0 Ems""“"' AEanipne 220
Atividade Coletrva i
FICS
Atividade ndividual &0
Ag Prarmocad Ambiental 1 4k
Auix AposD i Ak
Aux Tec Adm |l 3 h
By Tec Adm I 10 40k
fax Tec Adm (1 1 Uiy
Gerante Linidade 19 1 Ak
Ana
3 {linicos a5 2 freira
Médico CHnico 13 1
2 {linicod de 3% feira a sdbada
Medice Pedaatra ] 12 2 Pediatra de 20 feira & sdbado
Aux Apoic 1 40k
faux Tae Adm i 4 Plontio 12536
Auig Tee Adm |10 1 4k
Auwf Tec Enfermagem 1 L
Aux/ Tec Enfermagem E Plartio 12x36
Assigtonte Sodlal 1 30
AnEnadn

¢ Wi It

V Mesie Eugtnie F D btins
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T T
Enfermairo 5 Plantdo 1234
Enfermeirm i 40
FarmiscButics 1 40
levern Aprendiz Z Mfa
Tee Farrmacia 1 Plantio 12436
Tec Kadiclogea 4 24h

UIBS ESF - UBS CASA VERDE ALTA - 6 ESF + 1 ESE Modalidade | + 2 ESB Modalidade 0

A Teo Enhermagem CAE-

Auxf Tec Enfermagem iLPI

Ag Prormaocas Armibeental

Ay Teg Adm i

Gerente Unidade I

v *?;/;fw K anpbos

SERWICDE ESF
ECLIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SERMANAL EbA PROCEMMENTD m"gm
HORAS

ESF

Agente Comunitaro de Sadde 36 an Visita domiciliar TR0

Médico Generalista B 40 Cormulta Médica 2485

: Corsulta de

Enfermeirs B 40 Bt 10ED

N Cansulta / atendimenta dormiciliar do Médica ESF & Enfermeiro ESF 205 pacmntes A0 e casos de Tevtal g

Fuerperio casid

Bl Tee Enfersmnagenm i2 A WVisita domdciflar ips

ESE |

Do - Tratamenio Iniclads

Chrangio-Desites : Canico/Restaursdor =
Tratamento Iniciado

Bnxiliar de Sadoe Bucal 1 Prétese E
ConsuBta/Atendiment 193
o

ESE I

: : Tratamenta fniciado
Cirurgido Dertista 2 40 Cllnico/ Restaurator 66
Friciad

Pusxilir de Savde Bucal ) 40 lr'ﬁ""""““' i 18

Técrico de Satde Bucal 2 a0 TﬁmmmMnt
Consulta € Corsulta)
Arendirmento 4K

Farmacéutico 1 40 Dasmiciliar
Grupos 8
Mpdidade Colotiva

PCSE
Atrcidade Indvidual &l

Erdermeins CAE

Erermemg LR
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Bowam Bprendiz ) Bl
Tec Farmacip r | A0k
L85 E5F - UBS ILZA W, HUTZLER 7 ESF + 2 £58 Madafidade il + 1 €58 Modandade
]
SERVICO: ESF
EQLIPE mininaa META DE PRODUCAD MEMSAL
FOR MDA,
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO m"‘"t"“"""
HORAS
ESF
Baante Comuritana de Sakde 42 &0 Wista dosmieiiar 2490
Médico Generadista 7 A0 Consulta Médica 29132
Enfermeire T &0 ‘onwilta de 1260
Enfermairo
MY Consulta [ stendsmento domicikar do Médico E5F g Enfermeiro E5F aos pacientes ADL e casos de Tatal de
Puarpenis ) s CaLas
| A Tec Enfermagen 14 &0 Wisita domiciliar 448
ESB |
: Tratamenia Iniclado
Cliru [entista 1 i 4
rEso Clinicn/Restaurador
, Tratamano Miciado
Auxiiar de Sadde Bucal 1
Pritese ,
:a:nwmfmwman: 192
ESB I
Tratamenta Iniciado
Chrurgsso Dentista F a0 CliicayRestaurador 66
- Tratamenta niciado
Buxiliar d de Bucal
wiliar de Sadide Buca F 40 Pritess 148
; ; Coiisulta/ Arendinent
Técnico de Savde Bucal P an |:| AR 440
Consufta & Condulta,’
AResndirme e 4B
Farmacutza 1 40 Domaciliar
Grupng B
Albddade Caletiva an
PICS
Abividade indsidual &l
&g Fromocas Ambiantal 1 Ak
&gy Tec Adm i 11 40h
Gerante Unidade (1 1 4
Gestor Local 1 a0k
Jovern Aprendiz 1 WA
Tét Farrmacia 2 Ath
AdEMano
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de 5adde Norte

LIES ESF - LIBS VILA SANTA MARA - 7 ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modafidada 1
SERVICD: ESF
EQUIPE MININMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA GUANTIDAD
CATEGORIA PROFISSIDMAL QUANTIDADE EEMANAL EM PROCEDIMENTD I E
HORAS
ESF
Agente Comunitdng de Sadda 12 44 isita domiciliar 2400
nigdico Generalista 7 L] Cansulta Meédica a2
Consulta de
Enfermaira ! - Erfermeito 128
NF Cansulta [ atendimento domiciliar do Médicg E5F e Enfarmeiro ESF aca pacientes AD1 & casas de Total de
Puerpério caiog
duwf Tae Enfermagem 14 4D Visita dormiciliar LT
ESB |
Tratamento Iniciads
Cinsrgiao Dentista 1 Dinico/Restauradar 29
’ . 1 Tratamenio Iniciado 8
Augiliar de Sadde Bucal Pritese
Consuta/drendirment 183
o
ESEB N
" . Tratamenta Iniciado
Cirurpidia Dentista 2 40 Clinicai Rastaurador Bt
i
Auslliar de S0 Bucal 2 40 Eﬂ:’:m niclada
[ talAverdimsart
Técnico de Savde Butal 2 40 D"‘“E“ - 440
Consulta e Consulta/
Atendirments 48
Farmacéutico 1 a0 Cimiciliar
Grapas ]
Ateidade Coletiva &0
PICS
At sis Indseatual &
Ag Prosmgcas Ambiental 1 adh
A Tee fdm Ul 11 40h
Gerente Unidade 11| 1 Ak
Jovam Aprendiz 1 L
Tec Farmacia 1 A0k
UBS ESF - UBS VLA DMONISIA I - 4 ESF
SERVICD: E5F
EQULAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADS
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO mm:rw
HORAS
E L
Agente Comunttdrio de Satde 24 4 Viisita domicillar 4800
Assinads

[
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Secretaria Municipal da Sadide

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte sus
|| s—e—
Médico Generalista 4 4 Consulta Médica 1664
Consulta de
Enfarmel 4
PR A Enfermedra 20
W= Comsulta [ atendimente domiciliar do Biddico ESF & Enfermeirg ESF aos paclentes S01 e casos de Total de
Puerpdrio Casos
Auxf Tac Enfermagem B 4 Visita domicilllar JEE
Conmilta de
Enfnfmaﬁq-m 154
Enfermeira 1 A Consulta/atendiment
o Domicillar do 10
Erfermeiro
Consulta e Consultaf
) &tendimenta 44
Farmacdulica 40 Darmicitiar
Gruped |
Ausf Tec Enfermagem 1 A0k Visita Darriilar 14
Alividade Caletvs
FICS 2
Atividade Individual 44
AE Promacad Ambiental 1 40h
Aux Tec &dm || B ik
Gerente Unicaoe || 1 Ak
Jowern Aprend 1 [
Tec Farmacia r Ak
LIBS WiILA DeONESEA — MISTA 9 ESF « 1 ESB Modaldade | + 2 ES8 Modalldade i
SERVIOO: LUBS MISTA
EQLIPE MiMIBAA META DE PRODUCAD BMENSAL
JORNADA CUANTI
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM FPROCEDIMENTO £ s
HORAS
ESF
agente Comunitario de Sadde 54 40 Wisita domiciiar 1000
hédico Generalista ? 4 Consulta Médica 2912
Médico PMMEB 2 an Congulta Madia LEF)
Enfermeifa g 40 *E:m"‘r“n'::l:’: 1620
e Consulta f atendimente domiciliar do Médico ESF e Enfermeirn ESF aos pacientes ADL e casas oe Tatal de
Pruierpria i Cakis
Ay Teg Enfenmagem 18 d) L‘.Fs,ita damiciliar 576
ESE 1
. - , Tratamenta Iniciado
Cirurgio Dentisia 1 43 Clinico/ Restauradar 29
Ausiliar de SaGde Bucal 1 a0 Trl_ti:rnlrrtu inlciado &
Pratese
Consultafatendiment 193
a
ESB N
Tratamenio Iniclado
Clrurgisn Centista z a0 Clinico/Restaurador ES

v % ﬁ fifﬁr{f/m;

V M Eopaie T ihiwa
fdSkgn




Secretaria Municipal da Sadde

SAOF !IUJL_ Coordenadoria Regional de Sadide Norte 5L|5+
! l L=t '-h. = I-_-
Tratamento |nicindo
Técnice de Sadde busa 2 Prétaa 18
ConsultafAtendiment
Buxilar de Satdde Bucal 2 i & &40
LIS
Wédicn Clirdog 5 i Consulta Médica Ta0
Mddico Pediatra 2 12 Consults Médica 316
Medico tocoginecologista 1 12 Consulta Meédica 632
Médico Psiquiaira 1 0 Corsultz Medica 160
Corsulta de
437
Enf-rmqem
Emfarmeirs 3 4 fonmltaAtendiment
o Domiciliar do 1
Enfermeirn
A Tec Enfermagem 3 40k Wigita Damiciliar B
Conwulta & Conzuia/
Atendimenia il
hssistante social 1 0 Drarnicibar
Grugaos 15
Consufta & Consultal
Arendimento 18
Farmaciutico 1 a0 Dusriciliar
GnEpas S
Consulta & Camsulta)
Arendirsento B3
Nutricionmsta 1 40 Domiciliar
Grupad 40
Atiwidade Colotiva &0
PICS 5
Atividade Individual [4]
Ag Promocan Amblental 1 Adh
A Apaia i 0k
ALy Ted Adm 1 19
Ebgtricizta F 45h
Gerenta Uisidade |1 1
Jovern & prendi 1 MR
Toc Farmacia E Affin
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. T PR S Ol Secretaria Municipal da Saade
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte
| esemam |
LIBS VILA ESPANHOLA - & ESF+ 1 ESE Modalidada | + 2 £58 Modalldade i
SERVICO: RHSTA
ECILIPE BMININA META DE PROBUCAD MENSAL
JORMNADA
CATESORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDAD
HORAS E
ESF
Apente Comunitirio de Saude 36 A Visite dornacilar T
MWedico Generakita B 40 Consulta Médecs 2436
Enfermeiro ki
b 4 Enfermairm 1080
M Consulta / stendimenta domiciliar do Médica ESF ¢ Enfermeiro E5F a0s pacientes ADL = casos de Total de
Pusrpénio CAEDE
Auxf Tex Enfermagem 12 ad Vicita domilciliar 384
ESB 1
i ; Tratamenia niciado
Ci ida D
Furgiia Dentista 1 40 Clinica/Restau 29
i Tratsmenio Iniciado
Auxiliar de |
wiliar die Sadde Buca 1 Brdtaia &
Eunsurm.n'umdﬂem .
ESEN
Tratamenio Iniciade
]
g Rmnfierx F Clinicoy Restasrador o
, Tratamenta Iniclado
Bixiliar de Sadde Bucal 2 i 18
Téenicn de Saide Buesl 2 40 E‘“"‘“wm“"m"' a40
ugs
fdédico Fneumalogista 1 20 Consulla médica 240
Médico Otorrinolaringclogsts 1 20 Consulia médica 240
Consula de
Errfarrnagerm 144
Enfermeina 1 40 ConsultafAtendirment
o Domiciliar do il
Erbermaira
Consulta ¢ Consulta/
Atendimento 48
Farmaciutlco 1 A Bamicilizs
GBrupms 8
My Tee Enfermagem 4 adh Wisita Domiciliar cg
Atvidade Coletiva i
PRCE
Atividade individual B
SADT
Prova de funcio Pulmonar Exarmes 00
&g Promocao Ambiental 1 aih
B Tec Adem 12 40h
Gerante Unidade NI 1 a0k
Javem Aprendis 1 A
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e

Tec Farmacia i I 4Ch
NASF VILA DIONISIA N
SERVICD: MASF — LIRS Diondsia | @ UBS Dianisia N
ECLUIPE MINIMA RMETA DE PRODUCED MENSAL
MIRMADA
QUANTIDAD
CATEGORLA PROFISSIOMAL QUANTIDADE SERMANAL EM PROCEDIMENTD E
HORAS
Mddice Ginscologista 1 mn Consulta medica 164
Miédico Farilia & Comunedade 1 20 Considta médica 264
Censufta e Consultal
Arendirmema El
hacistente Sockl 1 k] CurmacTRaT
Grmos 15
Consulta m Consultay
Atendirmento 64
Fisinterapeuta 2 m Domicliar
Grupas 4]
Comsutta e Consulta)
MendiEnento &
Fonaaudidiags 1 40 Domicillar
Grupas &0
Cansulta e Consulia)
Atendimento &0
Psicdlogo 1 w0 Domicllize
Grupoa an
Consulta e Consulta)
Atendimento 60
Mustricianista 1 &0 Bamicilidr
Grupos 40
Consulta & Conswita/
Arendimenio ]
ferapeuta Dcupacional z & Darniciiar
Grupns 4]
NASF VILA ESPANHOLA
SERICO: MASF - UBS Expanhola & UBS Casa Vierde Alts
ECHUIPE MlMIDAA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO nw.mr[nmn
HORAS
hédico Torogineralogista 1 Fir Consulta médica 264
Consuita & Consultaf
Atendimento Bl
Assistente Social 1 EH Dariciliar
Grupos 15
Consyita 8 Consulta/
snendimenta &4
Fisloterapeuta b 20 Diparcinar
Grupas 40
Azzinado

o

SECLTE

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salide Norte
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Secretaria Municipal da Saide

SAOPAULO Coordenadoria Reglonal de Saide Narte SUS
| -
Consulta e Consultz)
Atlendirmants &0
FensaoN 1 e Damiciliar
Grupas a4
Comsulta & Consulta’
Aend
Puirdloga 1 &0 Dﬂmiu‘-rﬂ:m "
Grupos 40
Consula & Carmulta)
Terapeyta Ocupacanal 2 20 ;:““éﬂn;m o
Grupos a0
Consyulta e Consulta)
Asendi
Mutricionista i &l m:nﬁ";m "
Grupos &0
MASF JARDIM PALLISTANG
SERVICO: MASF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADM
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIOADE | SemaNALEM |  PROCEDIMENTD | QUANTIOAD
HORAS
Consulta ¢ Consutta)
Atendimento El
Assistonto Soclal 1 = D:r:irj::
Grupos 15
Consulta e Consufta)
. Atendimento 64
Fishorerapeuns . 20 Domiciliar
GrLpad
Consulta e Consulta)
. Atendimento
Fomoauditiogn 1 40 Domiciliar
L Gruapos 40
Comsulta e Consulta)
i Atendimento 50
Mutriciorista 1 A0 Diprmiciliar
Grupos 40
Consulta e Conculta)
Afendimente &0
Pslcdlogo 1 &0 Domiciar
Grupns 40
Consuha e Cordulta)
. Atendimento 64
Terapeuta Deupaticnal z n Damiciliar
Grupos 40
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ﬁﬁ;-ﬂiﬂﬂ Secretaria Munl:lpnlda!adde
E ﬂl.ﬂ_ Coordenadoria Regional de Satde Norte 54..'5+
[ me—
NASF UBS ILZA W. HUTILER
SERVICD: NASF = LIS lka e UBS Mario Américo
EQUIPE MM IMA META DE PRODIDCAD MEMSAL
mm Mllqm
CATEGORIA PROFISSIOMAL QLIANTIDADE SEMAMNAL EM PROCEDIMENTD ez E
HORAS
Consulia & Consutta)
Atend|menta Bl
Assistente Social 1 30 Dosmicillar
Gruaos 15
Consulta e Consulta)
Atendirme rto G4
Fioterapeuta 2 m Bipmiciliar
LIS &0
Consulia & Consulsa)
Atendimento 11
Fonasudidiegs 1 &L Domiciliar
Grupos a0
Consuha & Consulia/
Atendimanta B
Hl,l'rr.l'ﬂ-ﬂlilta 1 40 MTII‘:E‘I"
Grupos 4
Consulta e Carsulta)
Atendiemerto =i
Psicabaga H 40 Domitiliar
Grupos &0
Consula e Consulta)f
Atendimenio 64
Terapeuta Soupacions Fi 20 Darmiciiar
Grupos 40
MASF VILA SANTA MARIA
SERVICO: MASF — UBS Sants Maria & UBS Barbosa
EQUIPE RilNIBA META DE PRODUCAD MENSAL
JORN&DA
QLANTIDAD
CATEGORIA PROFASSIOMNAL QUANTIDADE SEMAMAL EM PROCEDIMENTO E
HORAS:
MEdics Poiguiatra 1 20 Consuita médica 160
Conzuita e Consulia/
Aksndirnens (=31
Assistents Social 1 o Domiciliar
Grupas 15
Corsulta e Consulla)!
Atendimento LT
Fisioterapeits 2 Pl Domiciliar
Grupos a0
Cansults & Consutia/
Arendirnenta (a3
Foroaudidlogo 1 40 Dearviciliar
Grinmos &0
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PRIFIF b A B Secretaria Municipal da 5adde

SAO PAULO Coordenadoria Reglonal de Sadide Norte sm+
Cordulta ¢ Consulta/
. Atandimento (]

Nutricionista 1 a0 Domiciliar
Grups a0
Consulta e Consuita/
Atardmento (]

Fsicticge 1 40 Domiciliar
GRupos 40
Cormults & Comauita
Atandimens B4

Terapauta Goupacional 2 Pt I:H:|r|1n|nzlllnfrrI ’
Grupos 4}

BS CASA VERDE

SERVICO: LIES TRADICIONAL

EQILIPE MiNIMA META DE PRODUCED MENSAL
JORAMNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIOADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO | QUANTIDAD
HORAS
ESB1
. Tratamento Iniciads
|

Cirurglio Bentlsta 1 20 Clinlco/Restacradar 13

Aoiar e Saide: Bucl 1 an Tra_lamentu Iniciace "
Pratese
ConsultafArendiment a7
[7}

LRES

iiigico Clinico 3 1z Corsulta Médica 474

hgico Clinico 1 20 Corsulia Médica 264

Iédhon Pediatra = 20 Corsulia médica Z64

Médca Todoginecn 2 20 Consulta medica 528

Médico Geriatra 1 20 Consulta médica 164

Mdgen Pskquiatna 1 20 Corsulta medica 160
Consulta & Consultaf
Atendirmento 61

Assigtanta Social 1 o Bomiciliar
Grupas 15
Consulta de
Enfermagem e

Endesmiging 5 &0 Consuttalatendiment
o Dormicliar do g0
Enfermeiro

daf Tec Enfarmagem B 30 visita Domiciliar B0

fux/ Tec Enfermagem 8 4k Visita Domicillar 126
Consulta & Cansulta,’
Arendirmento 48

Fasmacfuticn i 40 [mirshar
Grugos a
Comsufta g Consulta)

Fisioterapswuta 1 m Atendimanto 32
D:“.Ln_rEII.Ir
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FRDIETIE T A secretaria Municipal da Sadde

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saide Norte ws+
Fi ] T T
Grepas 20
Consulta & Consulta)
Atendirments (=
Pslciiogn i 40 Dearmaciliar
Grupos a1
Consuhta e Consulta/
Abendimarits i
Musricianista 1 40 [rarmecliar
Giupos 4
Atividade Coletiva 7
S Atividade Indevidual b L]
A Tec Adm | i2 a0n
Gerenbe Unidadea 11 1 0
fovem Aprendlz 1 M/B,
Tet Farmachs 2 a40h
LS PARQUE PERLMHE
SERVICO: LES TRADICHIMAL
EOLAPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORNADA QUANTI
CATEGORLA PROFISSIONAL GUANTIDADE SEMAMAL EM PROCEDIMENTD E PAD
HORAS
EESB
i Tratamenta Iniciado
Cirurgida Dentista F] 20 Olbdco Rartauiilon Pl
Trataments nicizda
B, Cadde Bucal 1 30 Priftase 8
At Saiice- Bocal 1 a0 :""“mmm‘"'e“" 174
UBs
Medica Clinita 4 a0 Corsulta médica 10586
Madica Pediatra {1 SMISH F eln| Corsulta rmdéchis 528
Meédco Tocoginecn [1 5845) 2 20 Corsulta mbdica 528
Consulta de 720
Enfermagem
Enfermeiro 5 4 Consults/Atendiment
o Domiciliar da 50
Erfermeirg
Aux Tec Enfermagem & 30k Visita Dipenicifiar EQ
Auxyf Tec Enfermagem G & Visita DomicEar B4
Consulta e Consulta)
Al ifnld 12
Fisioterapeuta 1 a0 Doemiciliar
Grupas it
Contulta & Caorsults)
Atendimerts 1]
Forpaudialogo 1 L] Diemiciliar
Gnpos k11

W




Secretaria Municipal da Sadde

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saide Norte sus+
Consulta e Consulta)
P
Terapeuta ocupacional 1 an D:n'u:lllir o 4
ErEpos 40
Consiulta & Cansulial
Assistente Soclal 1 30 mimr > i
Grupas 1%
Consulta & Consulta,’
Asendi
Mutriciorasta 1 A0 m.;]r:?rntn "
Grupos i
Comsulta & Cansulta)
3 Arendimento
Pricdlagn 1 30 Dearmicikar
Grupos
ylia Atividade Caletiea 7
Atividade Individual 1%
A Tec Acm | 10 A0k
Aux Tec Adm |l (2 &GPP, 1 Oficial 3
Administrativo) 3t
Gereile Unidade 1| 1 40h
Jpamn Agrendiz 1 B,
LWBS IARDEM PERI
SERVICO: 8BS TRADMIOMAL
ECILIPE MENIRA, META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTG | GUANTIDAD
HORAS
ESBI
Tratamerto Inickado
Clrur Dentista
B3 & 20 ClinicoyRestaurador ahd
o Tratarmento Imciado
Bupxiliar ge Saude Bucal
ili u i 40 Pr 44
fumiliar de Saude Bucal i 0 ED“" ha/rerdiment 522
(1]-1.
hdgica Chinico 11 12 Cansulta médica 1738
heddica Pediatra 7 12 Comulta médica 1106
Mibdeta Tecaginecalogista L 12 Corsulta madica 1423
Mddeen Puquiatra £ 20 Coraulta madica EFil
Medico Pediatra 1 20 Cordulta Médica 54
Consulta de
Enfermagem 008
Enfermeing 7 40 Condulta/Atendiment
o Damiciliar do 0
Enfermeing
Auikf Tee Enfermagem 14 40k Wisita Domiciliar 1545
AaemEIn
Aaenin
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AT ek COADH D secretaria Hunh:'rpﬂ da Saltde h
SAO Coordenadoria Regional de Saude Norte Hﬁ+
Consufia @ Consulta)
Abendimenta 32
Figinterapauta 1 20 Doemiciiar
Grupos 20
Consulls & Consulta/
afendirnente CH
Psictilogo 1 40 Diawniciliar
Grigad &
Consulta e Consulta)
Atendiments &l
Mulricignista 1 40 Do miciliar
Grapes 0
Corsulta e Consulss)
Atgndimento al
Assistante sodal 1 e Damiciliar
G 15
Atjyidade Coletiva T
iz Atvidade Individual g
Arendents de Enfermagem . Ihh
B Tee Adm I a5 3N
Baux Tec Adm 12 a0l
Geregrte Unidade 0 1 a0h
Jovem Aprendiz 1 T
LFES ADFLAIDE LOPES
SERVICD: LS TRADICIOMAL
ECLNPE BAINIMA META DE PRODUCED MENSAL
JORNADA
DAD
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO “""""E“
HORAS
I
o ; a Tratarments inaclado a1
Cirurgida Dentizta 7 2 ol Mastaisator
) Tratamento Iniciado
Muxifiar de Sadde Bucal z E 1] oot B
Corsulta/Atendiment
Audliar de Sabde Bucal 3 40 " i o 609
LIES
Koo Clinlco 5 20 Conwiita Megea 1320
rddics Peigulatra 1 20 Consufta Médica 150
Medice Pediatra i 20 Consuita Wédica 528
mitdico Ginecologista i 20 Consiftta Médica 528
Miédico Gineopdogsta 1 10 Consulta Médica 13
Conmsulta de
Enfervisgein 720
Erfermeira 5 4 Consulta/Atendiment
a Demiciliar do L)
Enformeire
Auxf Toc Enfermagem 3 LIk Visita Domicifiar 30
M B G310
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Secretaria Municlpal da Sadde

m Coordenadoria Regional de Satde Morte 5I.r5+

Auxf Tee Enfermagem B 4dhk Wisita Damicifar 112
Conuilta e Consulta,’
Atendimento
Assictente Soclal 1 E5i ) Dl:lmltliT:':' b1
Grupos 15
Consulta & Consutta)
atandimentn iz
Fisiaterapeuts 1 2 Domiclliar
Grupss 20
Consulta e Consulta)
) Alendienento Ag
Farmaciutico 1 40 Dicamiciliar
orepos E
Consuita & Comsiilta)
. AfEndirmentos &0
Fanoaudiclogo 1 &0 Darniciar
Grupos 40
Consulta & Consulta/
i e Atendimenio &l
Mistricsonista 1 40 Domiciliar
Grupos 40
Consulta e Cansultaf
) Atendimento B
Psictlogo 1 40 Domiciliar
Grapas 4an
arridade Codotiva 7
s
Allvidage Individual 10
Bux Tee Sdm 1 10 40k
Bax Tec Adm I8 Oficial Administrativo 5 ETiL
Gerente Unidats || 1 A0k
lovern MAprepdie 1 WA
Tec Farmacia 1 Ih
Tec Farmacia r A0k
EMAD | - AELARDE LOPES
SERVICO: EMAD
EQUIPE MINIBA META DE PRODUGCED MEMSAL
JORMADA
CATEGORIA SEMANAL
PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDINENTOD OUANTIDADE
HORAS
Mégicn Generalista i 43 Viita demiciliar 110
Erfermeirn 1 a0 Vizita domiciliar 118
Ay Tec Enfermagem L 4 Visita domicillar 424 Desaspializagia
e Tha 100 de 13% dos
] 1
Fsioterapeut 0 | Visita demicifiar 80 paciente: |  admitidos no
Fancaudialogn 1 an Vigita caemiciliar &0 mibs
Assistente Sooial 1 30 Wiiita domicaliar B0
L}
MNutricionista 1 a0 Wisita domicilar Lo ﬁ_’ -
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Sadde Norte

|:.m Tec Adm il 1 1 i 40 | E
ES/AEWISA DR. WALTER ELIAS
mlﬂm“ TRADICIGNAL
EQUIPE MINIBA META OE PRODUGCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL PROCEDAMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
ESE |
. Tratarmentos inkciado
Cinargifio Dentists | 0 Clindcoy Bestaurbdor 117
. Tratamsente Inkiada
Suxillar de Sadde Bucal 1 30 prdtase G 1]
Bailiar de Sadde Bucal 4 A0 Camsulta/Atendimenta 753
LIS RENISA
Megico Clinlog (1 5M5) i P Carsulta midica 1056
heédiog Pediatra 1 20 Consufta miédica JEL
Médico Tocoginesol 2 20 | consuits médica M
ice Tocoginecologesta i L Colpascopia
Médice Gastroenieralogista 1 0 Corzutta médica 240
Biédico Acupunturista 2 20 Consults madica 330
wedico Dermatologista 1 0 Corsulta rédica 240
Mddsrn Oftabmal ogista 5 12 Consuita médica (2]
Médico Endocrindiop sta 1 put} Consulta médica 240
Médico Dnopedista 1 20 Consulta médica 240
Miédice Homeogpata 1 0 Consuha médica 160
Médico Cardicfogmta 1 20 Consuha médica 240
Médico Cardiclogista 1 13 Corsulta médica 132
Meédico Prewraiegista 1 a0 Consulta médica 240
tiddico Paiquiatra h | 20 Consults médica 160
Médico Drorrinclaringologists i 0 Consultasdtendimeanto 240
Comsulta ¢ Consulta/ 32
Fisiotarspeuta 1 20 Atendimento Domiciliar
Grupas 20
Consulta & Conswta)/ g1
Assistente Social 1 0 Atendimento Domicdiar
Grupos 15
Consults de 1008
Enfermagesm
Ernfermeiro 7 &0 Consulftafitendimento
Dommiciliar do 70
Enfermeing
Comsulta @ Consulta) &0
Mutricicnista 1 40 Atendimento DambsaEar
Ginupos &0
: Consutta e Consula)
Psicilogo 1 40 Atandiments Domiciliar 5
Mgz A=smadn
P ? ﬁ - g ‘...-_-:;—-‘__J >
' %—w A .wyémf o Maris g?'m L Pl Lions
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ﬂr—w—um- Secretaria Municipal da Saiide
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte sus+
Grupos g
Conswlts & Cansula,
Earmacdutico 3 Af Arendiments Domiciliar »
Grupas 14
furf Tec Endfermagem B 30h Visite Domiciliar -
Auw Tec Enfermagam i1 Ak Visita Dormiciliar 154
— Atrvidade Coletive )
Atradade Individual 4]
UBS/AE
Triagam Auditiva i i
Medico Dlorringlaringologista 1 0 Reabditagiio Vestibular | 0
Comsuftafstendimenta | T2 i
it it “
Foncsudidlogo 1 40 'Eﬂbuh;ln Yestibutar 20 o
Sarautn / Teraph an
Individuat
Ak Tec Adm |l 13 Ak
Aux Tec Adm [l {1 AGPP, 1 Oficial Adm) ] 10k
Aux Tec Adm I 1 aih
Gerente Uridsde (1 | Ak
Joenim ARTRNDNE 1 BB
Tec Farrmacia 3 aih
Tac Radiolegia 1 20k
AN ESPECIALIDADES PARDUE PERLICHE
SERVICIO: AMA-E
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTD QUANTIDADE
EM HORAS
Miédico Angiclogista 5 i Consulta médica 1)
Medics Cardialogiste 3 1z Consulta medica o2
il Disiaiodiia i i Consulia médica 432
Frocedimentos 12 haras/semana
Migico Endocrinalogsta 6 12 Cansulta médica 752
Whédico Hepatologista 05 12 Consulta médica 1]
M édica Meurologista 5 1z Consalta médica 660
Midico Meurologista Pediatrico i ik Consulta Mpedica 132
Midico Oftalmaloglsta L] 13 Consulia médico T
Médico Ortopedista ¥ 12 Corsulia médica 524
PAédico Uralegista 5 i1 Consulta médica BEQ
Médlco Reumatalagista 3 12 Consulta médica
Midlco Gastroenterologists . 17 Camsulta médica
BLsinago dssnad
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Midico Mefrologists 1 12 Consulta médica | 132
Agsistente Sooial | L]

Enférmelno & 40

Erdermeine de Palo de Curathess 1 4

sy Tac Enfarmagem 17 P:‘;_':i“

Farmac@utico FJ 40

Coordenador Médica 1 )

A Apaio & TI:;?

A Te A | 16 F;“H";Eﬁ"

Buax Tec Adm | i .0

Buly Ter Adm 1Y ) 40k

Gerente Unidace |1| 1 400

lawem Aprendi 2 T

Dperador de Call Center 4 30N

Tec Farmacia 4 Fl;’;;

Tec Radiclogia 4 24h

CAPS INFAMTIL If CASA VERDE j CACHDEIRINHA
SERVICO: CAPS
ECIUIPE MiNmMa META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADE
SEMANAL
CATEGORIA PROFESSHINAL GUANTIDADE iy Procedimento Quantidads
HORAS
Assistente Social . El1]
Enfermeing 3 aq Wstrhinaita a8 | o obs e cada LIRS
ot oLt de refertncia
Farmacduticn 1 i pasica
Miédion Psiquiatra 1 bl
Madico Meuralopista i i ) Matriciamento de
Ecjuapes dos pontos
heedice Pediats 1 H de atencdo da
urgénciaemengéncia, 153
Psicalopo 3 40 e dos servicos Hi:I:mﬂi-
] hospitalares de 1 x/miés &m cada
Terapeuta Deupacional 3 30 raferéncla para equipaments da ;::-‘5:35
atencdo 8 pessnas RLIE fhaspival de
B Tes Enfermagem 5 1] SRy s i
CHicingina 4 20 transtorna mental e
com necessidades de
B Tarvicos Gerais 2 Ak saide decorrente do
usa de aloaal, crack &
A Tee Adm N 3 Aok outras drogas
Gerente Unidade i 1 4ilh ao
dﬂ.lEI:m"rhEﬂW consultasfatendimentio
Tec Farmacia 1 0h il o damiciliar
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patieftes go CAPS
efoa Tamiiares

CAPS ADULTD Il CASA WERDE / CACHOEIRINHA

SERVILO: CAFS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM Procedirmenta Matas de Produgdo RMensal
HORAS
Erfermeira 4 a0
Arspptepte Social 2 30 Mgsmento das 1% s B cada UBS
equipes o8 aten(as
Médica Paiguiatra 4 20 i de referiincia
Medico Climica 1 n
Psicdlogn 4 40 hatriclamento de
equipes dos pontos
i de atencio d
Terapeuls Ocupacianal 3 o urﬂiﬂtia."!r::: o . 1 ¥ més em cada
Eé'lt i
Farmacdution 1 A0 & dos sarvigos equigameanta da
hospitalares de REf sl e 420
i relaréncia
Educadar Fisico i a0 referéncia para u-;::r:us
. atencio 3 pessoat
Oficineira )
: : i com sofrimento au ;?::, e
Aus Tec Enfermagerm diurme 6 40 transtorna mertal @
com necessidafes de
ide decorrente do
B Servicos Gerals 2 Ly uso de dknol, crack &
putras dropas
. 0 Consula f
Bux Tec dm B 4 A0 Atendimenta
+ Atendimento Domiciliar
Buiiar de manutencio 1 & damiciliar para
Gerente Unidade 11 1 A0 paclenies do CAPS
&fou familisras
Tec Farmacia 2 AR
CAPS ALCOOL E DROGAS Il CASA VERDE / CACHDEIRINHA
SERVACO: CAPS
ECUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMADR
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE M PFrocodimento Metas de Produgio Mensal
HORAS
fgermtente Social 2 Elu] R
Enfermeins 3 a0 uipes de atengso L x més grm cads LIES
™ "'m“ P —
Farmacdutico 1 40 1403
Medico Pllql.ﬂltrl & 20 REELFICiarmere de usudrios
com
Médico Chnico 1 20 WL PR 1 % més em cada cadasirg
de stengio da don da
Educador Fisico 2 40 urgbneia/emergendia, H':JEFI?m“ '“m'_”;l b atlvomis
Psichlaga 3 40 e e gy refardncin
hospétalares de
Terapeuta Doupaclonal 3 30 referéncla para
Akpsiddn

o Do Wl

 Masie Cogtni T Lo

L dugn

X



Eﬁm

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

e

in@iro q 20 BREng o 3 peLspat
ol com sofriments ou
Agente Redutor de Danos 3 i trarstormg mentsl g
com necessidades de
salide decomente do
Aurf Tec Enfermagem g an oo de dleool crack w
outras drogas
iy Servicos Gerais 1 A0 ;
Atendimentao 2
3 40k
Buis; Teee Adim 1l o ;T:‘::':‘-:n“::ﬁ Consulta/Atendimento
. 1 ﬂ] -
Gerante Unidade Il iy DomiciFar
Tec Farmacia 1 Eh g
SERVICD DF RESIDEMCIA TERAPEUTICA CASA VERDE | - Tipa Ul
SERVICO: 5RT
Local Capatidade de pessoas Acompanhamento Mensal
SERVICO DE RESICENCI TERAPEUTICA CASA ;
ol & 100% #a capacidade (fotal de moradones no
VERDE | - Rua Douter Brite Franogs, 490 - Casa 10 PESSTAS ! L ! N
periado//10)* 100
Warde
Acompanhante Comunitaria Diurng 7 Mamdo 12236
Acomparnhente Camunitaria Moturma 5 Pantse 12x36
auxf Tec Enfermagem 1 Mantdo 1236
Supery Equipe 1l 1 adh
mnamamm:mwlm H="Tipa i
SERVICO: SRT
Local Capacidade de pessons Acompanhamento Mensal
SERVICD DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA CATA
B moradores no
VERDE If - Fua Reims, 502 — lasdim das 10 pessaas i Nt ‘T:ﬂ:;%?f;g 2
Latanjeira
frompanhante Comwnitasis Diurmo 7 Plartio 12x3k
Acompanhante Comusnitane Noturno & Plantao 12:36
Buxd Tee Enfermapem Deumo 1 £
Supery Eguipe 11 1 A0h
SERVIQO OE RESIDEMCIA TERAPEUTICA CASA VERDE il - Tipo 1l
SERVICO: SAT
Local Capacideds de pessoas Acompanhamanto Mensal
SERVEOD DE BESIGEMCIA TERAPEUTICA CASA A0 o G0 a 100% da capacidade (total de moradanes no
WERDE Il - Rua Victarsa Prifman, 133 . n:rlndn.l'lﬂ}'lﬂﬂ
Accenpanhante Comanittario Dierna 7 Flantao 12x35
Acompanhante Comunitario Moturnag 5 PFlantéo 17x36
Auxy Tee Enferrnagem 3 40k
Supery Equipe I 1 40h
dcarado
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LMIDADE DE ACOLHIMENTD | = CACHOEIRINHA,

SERVICOD: UA

i - ] i

Capacidade de
LLoeaid e Acompanhamento Mansal
iciachi tib Acollieenti Cachesinnha - Avkrida Taxa de Jdupacio de lefes, de 855 a 1009 - [Total do
- Wh::: ",:5' 3_‘::1 TR 12 leitos acolhedos dia no periodo/Total de leites dia do
perioda] * 100
are Plaptan
A h Cami [i]
companhante imitarie Diurno 5 12336
ACompanhante Comuhitario Notumo 5 Pamtn
1236
Paicologo 1 40h
Supary Eguipe § 1 dilh
Terapeuta Ocupacional 2 30h
APD situade na AMASUBS Integrada Massagista Mario Américo
SERVICO: APD
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORNADA
SEMAMAL
CATEGORIA PROFISSIOMAL GUANTIDADE EM FROCECIMENTD OLUANTIDADE
HORAS
. &)
Sugpervisor de Equipe i Ay PROCECIMENTOS 05 [ndenern de
: ] - procedimentas da
Acompanhante ds Pesioa com deficincia B a0 equlps
multiprofissional
Psicdaga 1 da estratégia &PO]
{BO pars equips
Fonoaudidiopn 1 s h
scompanhanies e 54 {nimera de
120 para equips | procedimentos par
T
‘erapeuta Ocupacianal 1 o 10 acomaanharte da
Bx Tec &dmi i 1 A0 YOI irattala AP
PAI sediado no CAPS INFANTIL 1 CASA VERDE/CACHOEIRINHA
SERVICO: PAI
BOLHPE MiNIA META DE FRODUCED BENSAL
JORMADA
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSION AL QUANTIDADE P PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HIOHLAS
Acamaanhamenta
dos casos,
Gerente de Unidade 1 &0 Supervisho e
coordenagio
aoménistratoea 120 sosos em
g 1 40 Consulta e visita ELOMmparhamento
domiciliar T
Procedimentos na
domicilio sob
Baum) Tese Ends
FTer Enremn. : ™ siapervisde do
Enfermeirg
Ansraids
AzshEda __} é:" - 5
o ! A =z gt 2ie ?f’.d-;,im'
= /_{J:%:‘EW /f _.{1:’.-*#?#-;_ v e
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Brompanbante de (dosos 10 40 Wisitas Domacilares
Carsulta Midica ¢
Médico Generalisia 1 € | vizita Domiciliar
A Tec Adm & ! o
AMA IARDIM PERI - 24 HS
SERVICO: AMA 24 HORAS
ECRUIPE Ml A META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
SEMANAL | ppocroiMenTo ANTIDADE
CATESORNM PROFISSIONAL CUANTIDADE BM au
HORAS
AMA 74 HORAS
4 médicos 12 h divmo - segunda a
. dominga
Madico Clindco a2 12 3 médices 13 h neturno - segunda &
domingo
3 midicos 12 h diurro - sepunda a
domirge
Madico Prdiatra 35 8 3 médicos 12 h notusna - sepunda a
domingo
Astistente Sacial 1 h
; . Plarttio
Aux Apoio - - 12436
T ) ' Plantio
Aurx Ter Adm Il Divrna _ 12x36
Plantia
By Tec Adm || Moturno 11 12436
Bux Tec Adm 111 1 Alh
Ay Tec Adm IV 1 a0h
A Tee Adm ¥ 1 anh
_ Flantic
A/ Ter Enfermagem Diwtna 18 13x36
Flantio
My Tee Enfermagem Noturma s 1236
Coord Medics 1 20h
] ] Plantio
Enfermeiro || Dharno 10 12636
Flantao
Enfermeiro || Noturmna b 12436
Farmaciutico g A0h
Geraite Unddada |7 1 A0h
Jowem Aprendiz F B,
Flantin
Tec Farmacia Diurng 4 ﬁ,;s
PFlantio
Tee Farmacis Naturna s 1736
Tec Manutengio 1 40h
Teg Radiologla Diurng 5 24h
Tec Radislogla Noturne 4 24h
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de S5adde Norte 5|.I5+
T
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O/B
AMA/UBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS
SERVICO!: l.IBS.fMIA 12 HORAS
EQLAIPE MiNIBA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSHOMAL QUANTIDADE SEMAMAL EM PROCECHMENTO QUANTIDADE
HORAS

AMA

hddico Clinico 18 12 1 BMEMCOE CLINICOS DE 29 FEIRA A SARBADD

hédics Pediatra 12 12 2 BMERICOS PEDIATRAS OE 24 EEIRA A SARADS

Assisterte Sockal 1 30k

A Apaio 2 a0t

Aum Ted fdm i ] 2ih » 40h

[ Auee Toc Adm i 7 shedh |

Aux) Ter Enfermagem 13 Plantaa 12136

Erfermesirg Il 5 Plantia 1323&

Enfermeire Il 1 &0h

Farrmacdutag i &Dhi

Gerente Unidade 5l 1 &l

Tec Farmacia 5 Plantio 12x36

Tec Farmacia 5 4h

Tec Radiologia a4 24K

uas

Medico Ginecologata i 20 Cordults Médica 538

Medico Chnico 4 20 Cortults Meédica 1056

Pédice Acupunturista 1 i Consulta Médica 160

Midd|co Pediatra 2 20 Corsulta Médica 528

Cirurgiio Dentista & 0 gm’:z;::::’ 7R

fukiliar de Sadde Bucal 3 40 Trataments inxisda Protese 24

Téonico de Sadde Bucal (SA5) 1 30 Consulta/Atendimenta 522
Lonsulta de Enfermagem 720

Enfermeiro 5 Al Consuhta/Atendmento .
Domicikar do Enfermeire

By Tec Enfermagem 1 30k Vigita Domaciliar L

Ay Tec Enfermagesm 12 afh | sita Domsciliar 168
Consults e Consulta) Bl

Basistente Socil 1 4] Atendimenta Desmicillar
Grupos 15
Consulta a Consultal &0

Butricicnista 1 A0 Atendimento Domiciiiar
Grupos
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| i
Condults & Carmsulta) 37
Fidoturapeuts 1 an Atendamento Domiclliar
Grupns 20
Consulta e Consulta) . &0
Pelctloge i a0 Areremento Domiciliar
Grupes &0
Atrvidacke Cobativa 7
RS Ateeldade Indvidusd bCil
Fuix Ter Aden il 1 3hh
fizix TeC Ao | 10 36k e ah
Gerante Unidade 111 1 40h
Javem Aprendla 1 MAA
APAAJURS INTEGRADA LARDIP LADEIRA ROSA
SERVICO: AMA 12 HORAS
EQLAPE MINmaA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA,
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE SERAMAL EN PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
AA
BAddico CEaicn P ¥ ;‘T:ﬂ:?ﬂ:::‘?niﬂ ENTADIE
Mikdicn Pediatrs 14 12 ;umjgiiséiﬂﬂﬁs DOE 2® E 3 FEIR& 2 DE
Asststente Sorial 1 30h
Aux Apalo | 40h
A Tec Adm 1 B Plantde 12236
A Tec Adm 1| 1 40k
Auxf Ter Enfermagem 12 Flantiio 13x36
Clinica Geral 1 i2h
Enfermeiro 5 Plantio 12x36
Enfermird 1 Al
Farmaciutico 1 ]
Genanta Linkdade |1 1 &
lovemn Aprendiz 2 P
Tiee Fasmacla B Plantzo 12036
Tec Radiologia 4 FrT
Les
Meédico Psiguiatra 1 0 Consulta Médica 160
Meédico Cliniza Geral 4 Hp Consulta Madica 1056
Ko Pediatra 4 20 Consutta Médica 1056
hddico Tacogineco 4 0 Consulta Médica 1056
Cinrgiaa Dentlsta £ 20 E::;;::::: =2

[2 T Wl
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PRAPITIOS G4 CADH B Secretaria Municipal da Salde

SAOPAULO Coordenadoria Regional de Saide Norte SUS
[ s
Técnico da Sadde Bucal 1 A4 Tratarnents iniciada Protese 16
Aumdliar de Sabde Bucal 2 440 Conaula/hendimento 345
Consulfta e Consulta/’
Assistente Sacial 1 30 Atendimenta Desiciliar o
Grupos 15
Consulta de Enfermagem 1008
Enfermeira 7 aa Consulta/Atendimento i
Domiciliar do Enfermeino
Consulta de Enferrmagem 108
Enlermeir 1 3a Consulta)Atendimanto
Damiciliar do Enfermeina L
Cansuba & Consiftal B
Fsictlogn 1 Aa Atengimento Darmicilar
Grupocy 40
Consulta e Conswital -
Flssaterapeuta 1 2 Atendimento Domecikar
Grupos 20
Consulta @ Consulta &0
Mukriciomnista 1 a0 Atendimanto Damiciliar
Grupos an
Consulta & Cansulta e
Fonoauditlogs 3 a0 Slendimento Damiciiar
GrUpoE an
By Tec Enfermagem & £l Wisita Domiciliar 40
A/ Ter Enfermagem 18 408 Wisita Domicillar 224
Alvidade Colativa 7
PRl
Atkvidate Indivicusal 10
B Apoio 1 afh
Bux Tee Adm 0 2 Z0h
Biiex Teg Adm 10 12 40h
Gerente Unidade 10 u} &0h
lawvem Aprendiz 1 M
ANASUIBS INTEGRADA LARDIM PAULESTAND
SERVICO: AMA/LIBS ESF
EQUIPE MiNmA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE SEMAMAL FM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESE I
- . Tratamento inicizdo
Cirurgian Dentista ) 4 Ciinkeo/ Rastauraiior £
Auiliar de e Bucal 2 Eli Tratamento inkcledo Protess 16
ConsultaAtendimento IR4
ESB
Asmnado
Bsimane
" i d
78 ”i v Metiz Eainin T P e e
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SAO PAULO Coordenadoria Reglonal de 5aide Norte SI.|5-+
| |
ST
Tratarments iniciado
CirurgiBo Denusta 1 w Clinico/ Restauradod i
Aunifar de Saide Bucal 1 4l Tratarmanto inicliado Protese |
Técnico de Sadde Bucal 1 40 Consulta/Atendimento 220
ESF
Agenite Comunitsrio de Sadde 54 40 Wisita Domiciliar 10800
Médico Generalista 7 4an Corsulta Médica 3744
Enfesmeiro k| 40 Carsulta de Enfermeire 1620
e Comsulta f atendmento damsciSar oo Midico ESF ¢ Enfermelnd ESF ans pacientss ADL & casos de Puarpéng TI::::E
Aux) Ter Enfermagem 18 40k Wisha Domiciliar 76
Atwidade Codatlva a0
e Atlvidade Individusl &0
Ag Promocan Ambiental | A0k
s Tes A il iz 40k
B Tee e Il 1 40k
Gerenta Unidada 111 1 4dh
AMA
bddico Cinico 132 11 7 da Segunda - Feira a Sabado.
Mddico Pediatra 12 12 1 de Segunda - Foira a S&bada.
A fpaio ] Plantda 12x36
Boux Tee Adm 1l ) Plantde 12x36
B Tee Adm B i Flantdo 12236
Auf Teg Enfarmagem ] Flanido 1236
Assistente Sacial 1 0
Erfermeirs 1 PMantko 12236
Enfermeire 1 A0k
Farmaciuticn 1 4
doegm Aprendiz ] LT
Tec Farmacia d Plaritio 12x36
Tec Radiodogia L 1k
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salde Norte

UBS CRUZ DAS ALMAS - 5 ESF + 2 ESE Modalidads 11

-

SERVIL O ESF
EQUUIPE MM inaa, META DE PRODUCAD MEMNSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL DILMANTIDNDE SEMANAL EM PROCEDIMENTD OLANTIDADE
HORAS

ESF

Agente Comundtdrio de Salde kil a0 Visita Dmiciliar B0

Médico Generalista 4 40 Consulta Medica 1GEA

Médico Gereralista i 20 Consulta Médica 416

Enfermaing 5 &0 Corsulia de Enfermeing =00

ME Consulta [ atendimento domeciliar do Médico ESF e Enlermeire ESFE a0 pacientes A01 @ cagas de Plserpéra T:;:]:'

fuf Tee Enfermagam 10 40 Wisita domiciliar Wi

ESBH

Clrurglda Dentista ) A0 ETT:IERT:;:‘::: G

Aaxiliar de Salde Bucal A & Tratamento iniciado Fritess 14

Técnaco de Sadde Bucal 2 &0 ConsultalAtand imento 440

- | Consudte & Consulta/ i

Farmaciutico i 40 Alendimenta Demiciliar o
Brupos 8

- Atividade Coletiva a5
Atividlade indiwidual 5

Ag Comunitario Saude (Terapia . -

Cosmunitdeia Integratival

Ag Promocan Ambiental 1 A

Al Tee Adrm I 4 40h

Farente Linidade 1l 1 40k

Gastor Local 1 d0h

Jowam Aorendiz F M/

Tec Farmacia z a0nh

UBS AUGUSTO LEOPOLDD AYROSA GALVAD - 7 ESF + 2 ESE Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |

SERVICD: ESF

EQUIFE MINIMA META DE PRODUCED MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMARAL EM PROCEDIMENTD GUANTIDADE
HORAS

ESF

Agenie Comisnitarin de Sadde 43 &0 Wisita Domiciliar B0

haédice Generalisia T 40 Consulta Madica 2912

Enfermairo r ] Comsulta de Enfermeine 1264

ik Aasinuga
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ﬁ—mmn Secretaria Municipal da Salide
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Norte 5Lr5+
H'.l- i 11 s W
: ) Total de
pef Carsulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermeira ESF ans pacienies AD1 @ casos de Plerpéreg PiERce
Aus Toc Enfermagem 14 40 Wisita domiciliar 442
ESBI
Tratamento Iniciads
= i 25
Cinargido Dentista 1 40 Chnico/Restauradar
Buzibar de Sadde Bucal 1 40 Tratamento Iniciade Protese i
Consultafatendimento 183
ESBII
- D Trataments Iniciado £
Cirungilio Dentista F Clinico, Restaurador
fuwiliar de Sauce Bucal i 40 Trataments inacladn. Protese i8
Técnico de Sadde Bucal 2 40 ComsultalAtendimento A4
Corsulta & Consultay AE
Farmscéistcn i an Atendimento Domicilar
Grupos B
Atividade Coletia 40
FICS 2
Atbvidade individual B0
Ay Promacan Ambiental 1 40h
Bz Tac Adm i 10 &0
Gerente Unidate 19 1 &0m
kowem Aprendiz 1 M
Tec Farmacia 2 A0k
LIES JARDIM GLIARANI - 7 ESF 4 2 ESE Modalidads il + 1 ESN Modalidade |
SERWIC D ESF
EQGUIPE MENINA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTD OUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Camunitinsd de Salde 42 44 Wisita Damicillar B}
hbedico Generalista ¥ 40 Consulta Medica 413
Enfermali 7 40 Congulta de Enfermeing 1260
NP Consulta / atendimento domiciliar do Mddico ESF e Enfermeirg ESF a0s pacientes S01 e caves da Puerpério T::i!:je
By Tes Epfermagem 14 40 Wisita domiciliar AR
ESEI
T Tratamento Iniciadio
Cirurgifio Deptsis 1 & S Restaur 29
Ausiliar de Sawde Bucal 1 &0 Tratamentd Iniciado Protese -]
Consultafirerdimentn 192
ESB I
Tratamenbo Imckads
) f B6
Cirurgiso Dentista 2 g Clinico,/Restaurad
Auocliar de Saude Bucal 1 a0 Tratamento iniciado Pratess 18
Azginado
: ¢ o T P &
i _--"Iﬁli:r:-.liq' .E'.qf.:-.-'.e- H‘i"r?f .qﬂ:‘q.‘:l.'m: o
et 10 BT -




ﬁm DA CTA 9 Secretaria Municipal da Sadde

et btk i m Coordenadoria Regional de Sadde Norte 5h‘5+
Técnioo de Saide Bucal . 40 Corsulta/stendimenta 440
Consulta & Corsulta)
—— 1 0 Atendimente Domiclliar 8
Grupos |
s Atividade Coletiva d4i
Atvidade Individual EQ
Ag Promocan Ambilental 1 40k
Aum Tec Adm B 10 &0nh
Gererite Unidade bl i A0
Jovem Aprendiz 1 A
Tat Earmacia 2 4Ch
LIBS JARDIM ICARAI - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 E58 Modafidade 1l
SERVICO: ESF
EQUIEPE MMM META DE PRODUGCED MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Cormunitdrie de Sadce 36 4} Wisita Damicillar 7200
hddioo Generalista & ) Consulta Médica 1449
Erfermeire & ai Corsults de Enfermeirp 1080
NE Consulta / atendimento domicilar do Médica ESF a Enfarmeiro ESF sos pacientes ADL e casas de Puerpéria Total de
CASDS
Ausf Tec Enfermagem 13 &0 Visiza domiciliar 384
ESBI
Cirurgibe Dentista 1 40 Tratamento |niciado 2
Cinlco/Aest auradaor
Moikar de Ssdde Bueal 1 40 Tratamento Iniciade Prdbese g
ConsultafAtendimento 18z
ESBH
Citwrgido Dentista 1 Tratarmento kniciado
s Clinico/flestsurador 3
Auiliar de Sadde Bucal 1 a0 Tratamento Iniciado Pratess 9
Técrnico de Sadde Bucal 1 40 Carsultad/dtendiments ol |
Cordulta e Consulta)
Farmacutico i a0 Aendirments Domiciligr A8
Gripos i
o Atividade Coletiva 40
Atividade individual B
Ag Fromocaa Ambéental 1 40h
Ay Tes Adm I ] 20h
Gerente Wnidade || 1 4h
Joveem Aprendiz 1 M/A
LA PR
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Secretaria Municipal da Sadde

5‘? M Coordenadoria Regional de Satde Norte su5+
1 Tec Farmacia 2 | A4k I
MOVA ESPERAMCA - 4 ESF
SERWICO: ESF
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGORIA PROFSSIOMNAL GLMANTIDADE SEMANAL TM PFROCECIMIENTO QLAANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde 15 a0 Visita Domiciliar 5040
Mddico Generabisia 4 40 Corsuita Médica 1664
Enfermeirs 1 4 Consulta de Enfermairm 730
e Cansulta / atendimenta demicillar do Médico ESF e Enfarmeira ESF 205 pacientes AL e casas de Fuerpirio T::L':E
Buixf Tec Enfermagem ] 40 Wisita damiciliar 156
Consulta & Consulta/ 48
Farracdiutico 1 4 Atendimenta Damicitar
Grupos &
Consulta de Enfrrmagem 144
Enfermeiro 1 40 Corsulta/stendimenta -
Damiciliar do Enfermein
auef Tec Enferrmagem 1 40h Wiskita Domiciliar 14
Aaividade Coletiva 28
s Ankdidade Indeiduad 4
Mg Proemocan Ambienisl 1 40h
B Tex Adm B B Ak
Garente Unidade 11 1 4k
iovern Aprendls 1 KA
Tee Fanmacia i 40h
IBS ESF - LIBS FATIMA DE JESUS VIANA ROSA - VILA PENTEADD - 7 ESF + 2 ESE Modalidade Il + 1 ESBModalidade |
SERVICO: ESF
EQUIPE MiNIBA META DE PRODUCED MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL CILMANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTD GLANTIDADE
HIORAS
ESF
hgente Comunitirio de Sadde 47 ai Wisita Domiciliar B&0D
Medico Generalista 7 a4 Consulta Médica F:
Enfarmeirn 7 &0 Consutta de Enfermeing 1260
NE Cansulta / stendimenta domiciliar do Médico ESF & Enfermeiro ESF aos pacientes AD1 e casos de Pusrpéria TE;:}:E
B Tee Enfenmapam 14 4 Visita damicikar 448
ESE 1
Agsradn e
= . Frly ;




FROPRITURA DA CRAIY 0 Secretaria Municipal da Sadde
SAQ PAULO Coordenadoria Regional de Saude Morte 5l.,5+
| s
Cirurgiho Dentsts 1 Trataments Inkiads 28
Ohinico/Aestaurador
Aunclliar de Saide Bucal 1 Tratementa Inicindo Pratess g
Consulta/Atendiments 152
ESBN
Auxiliar de Sabde Bucal 2 af Tratamenia Inlclagda Protess 18
Téenico de Saide Bucal 2 40 Consultafatendimento 40
Consulta e Consulta/ 48
Farmaciutico 1 T Atendiments Domiciliar
Grupos &
BIES Atividade Coletiva 44y
Alhidade indivadual ]
F-:Cu:-munil::arlu Saud:e {Terapia : -
Comunitdsis Integratival
&g Promocao Ambiental 1 Adk
A T Adrn 1 L Aaan
Ferenie Unidade |11 1 A0
Eestor Aegional 1 Ak
Jovem Aorendiz 1 MiA
TeL Farmatis i 4ith
ERALD - VILA PENTEADO
SERWICC: EMAD
EQUIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADS
AAAFEORR CrLANTIDADE ST, PROCECIMENTO OUANTIDADE
PROFISSMINAL Emn
HORAS
Middice Genaralista 1 a0 Visits domiciliar 110
Enfermaira 1 40 Vidita damicilias 110
AugS Tec Enfermagem 4 ] Visita domicilias 434
Fisioterapeuta 1 k| Visita damicilias BO 20 a 100 wisﬂil:ﬂ;h
Foroaudiologs 1 30 | Visita domicilia 80 pacigntes | admitidos na
Assistente Soclal 1 aq Visita domicillas BO e
Mutricionista 1 40 Visita domiciliar 105
A Teg Adrm U 1 40
s By
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ﬁm i, DR B Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO

Coordenadoria Regional de Sadde Norte !-U5+
| -
uﬁm BRASILAMNDIA - 8 ESF + 1 ESE Modalidade N
SERVICD: ESF
JORMNADR
SEMANAL
CATEFORLA PROFISSIONAL LA NTEDALDE rat PROCEMMENTO QUANTIDADE
HORAS
fgente Comunitdnis de Sadce 24 a0 Wisita Domiciliar 4800
hiédico Generalista 1q 40 Consilta Médica 16EA
Consdlta de
Enfermalrg i A Enfermaing 70
NP Consalta [/ atendimento damiziliar do Médico ESF o Enfermeira ESF aos pacientes AD1 p casos de Total dé cascs
Pusrpérig
i Tec Enfermagam B 40 Visita domiciliar 256
ESBH
. a0 Tratamenta iniciado 13
Chrurgiso Dentista 1 ClinicoRestaurador
. F Trataments Iniciado
AuxiBar de Sadde Bucal 1 & Prétesa 9
Ténico de Sadde Bucal 1 40 Consulta/Atendimentn i
Consulta e Carsulta)
Merdirroarito -}
Assisterte Sacial 1 0 Domitilisr
Grupos 15
Comsulta de
Erfermagem -
Endermaira 1 40 Consulafatendimenta
Domiciliar do 10
Erfarmeiro
Consulta e Consultaf
Atendimenta a8
FarmaciEutico 1 43 Domiciliar
Erugios 2
A Tec Erfermagem 1 Alth Visita Domiciar 14
Adividade Coletiva Fs
Fits
Aipsidade Indeeidual 4
A Promocas Ambeental 1 4ah
Aux Tec Adm il B 4ih
Gerente Uaidade Il 1 W0k
Jowem Aprendiz 1 Pl
Tec Farrmacia . 43k
UBS VILA BANIOS - § ESF + 1 ESE Modalkdade 0
SERVICO: ESF
EQUIPE MaiMi®A META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
A SEMAMAL
TEGORLA PEOFSSIONAL CUANTIDADE EM PROCEDIMENTO GUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitanio de Salde 30 a0 Wisita Domiciliar

[« Y 71 -

i ——y =
F _.-l"ur-".rc"-: 2 l"_.-.i'tjﬂfﬂ;i-"_i b.;'l:- 4..,1{1-'-1-::
T, E7 "



T T G AT Y Secretaria Municipal da Sadde
H: :i:ﬂ: PAULO Coordenadoria Regional de Salide Morte 5Lr5+
Metdics Generalista = &0 Cansulta Medica J0B0
; Consulta de
Enfermairn S [0
Enfermeins "
Me Cansulta / atendiments damiciliae do Médico ESF e Enfermeiro E5F 305 paclentes ADY @ casos de
Total de casos
Fusrpéria
Auxf Tec Enfermagem 10 40 Visita domicitiar 320
EESB Il
Cirurgids Dentista 1 Tratamanto Iniclado 13
CimiceRestaursdar
Técrico de Saide Bucal i Tratamento Iniciado 5
Prdbese
Ausilize de Saide Bucal 1 i Cangulta)Atendimanta 230
Corsulta & Consulta
_ AterEmento 43
Farmachutico 1 M | pomiciliar
Grupos E
Athvidade Coletive 35
PICS
flividade Individual 50
Ag Pramoacan Amblental 1 4k
Auy Tes &dmill a8 4k
Gerents Unidade || 1 aih
lonsem Aprerdis 1 LT
Tec Farmacia F 4k
UIBS VILA TEREZIMHA - 5 ESF + 1 ESE Modalidade Il
SERVICD: ESF
EQUIPE MiNIPAA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFSSIOMNAL CIUANTIDADE € EM PROCEDIMENTO: OQUANTIDADE
HORAS
ESF
AjEnte Cominitdrio de Sadde 30 &0 waila domiciliar B0
MEdics Generalista 3 Lo Consults Médica 2060
; Coraults de
Enfermaim 5 &0 Enfermeinn a0
¥ Carsulta ! atendiments domicilia oo Meédice E5F & Enfermesrn £5F aos pacientes AD1 e casas de voiad e i
Puerperio
A Tee Enfermagem 10 A WVisita domicilear 370
E5B I
. . Tratamento Inaciada
Carurgido Dentisia i 43 Clinica Restaurador 33
Tdenien e Sadde Bucal 1 qp | Tratamento inkisdo g
Pritese
Auamiar de Salde Bucal b § 40 Conaufta/atendimento 220
Consita e Consulta)
) Atendimerto L1
Farmacéutico 1 ad Dimiciliar
Grupas 8
ek
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amnﬂ.ﬂﬂ Secretaria Municipal da Sadde -
SAO PAULO Coordenadoria Reglonal de Saiide Norte sus+
| s

Atividade Coletiva 35
PICS
Atividade Individual 50
Ag Promacan Amblental | 40h
A Tt Adis 1l g Ak
Gemante Wnedade i 1 Afin
Gestor Local i 40k
Jovem Aprendis 1 MSA
Tet Farmacia 2 Alh
LB JARDM ELISA PMARIA — 4 ESF+ 1 ESB N
SERVICO: UBS ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
SEMAMNAL
CATEGORIA PROFISSIOMAL OUANTIDADE EM PROCEDIMEENTD GUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitdrio de Sadde 24 a0 Wisita Domiciliar AR}
Mddicn Geparalsta 4 41 Corsulta Medica 1664
Consilta de
Enfermeirg 4 41 TEH TR a0
N2 Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF & Enfermeirs ESF a0s pacientes ADL e casos de Total He i
Puprpérin
B/ Tec Enlarmagem ] 4 Visita domiciliar 256
ESEB N
5 & - Tratamento inktiada
Cirurgido Dentists 1 Aot irisor 13
. . Tratamento Instizda
Témnico die Sadde bucal 1 Pidrion 9
Auxiliar de Sadde bucal 1 40 Consultafatendimento 220
Consulta & Cansulwa)
Atendimento 3]
Assistente Sacial 1 a0 Domiciliar
Grupos 15
Consubta de 144
Enfermagerr
Enfermein 1 a0 Consulta/Atendimante
Darmiciliar do 10
Enfermeira
A Tec Erfermagem 2 Ath Wisita Domiciar 28
Atividade Caletiva 24
PR
Atividade Indevidual 40
Ag Promiccas Ambiontal 1 40h
B Tee Bdm W B 40k
| Gerente Unidade 1 i &0
Jovermn Aprendiz i B,
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PRI ELL S O Secretaria Municipal da Salide

SAQ PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte 51:‘5+
LIES JARDIM ELISA MARLA Il - 4 ESF + 1 I+1E58 0
SERVICO: LUBS ESF
EQLIPE MiNInA META DE PRODUCED MENSAL
JORNADA
CATEGORLA PROFISSIONAL auanmipape | *MMAL L ppoceomento | quanmioaoe
HORAS
ESF
Agente Comunitirio de Saide 24 40 Visita Domiciliar AE0D
Médico Generafista 4 an Corsulta Médica 1664
Enf o 4 Cansulta de
0 Enfermeirg L
N¥ Consulta / atendimento domiciliar do Médico ESF e Enfermero ESF 305 pacientes AD] & catos de
Puerpério Total de casas
Aux/ Tee Enfarmagem " 40 | visita domiciliar 256
E581
Cirurgio Dentists 1 a0 Tratamento Iniciadp 29
Chinlco/Restauradar
Audiar de $aide Bucal ! g0 | Tratamento Inicado 8
Pritese
ConsultafAtendimentn 132
ESB I
Chrurgii Dentista i Teatarmenta Eniciadn
b Clinico/Aestaurador 1
Suxuliar de Sadke Bucal 1 a0 ':::.nmen:u Inictado |
E5e
Técnios de Sakde Bucal 1 &0 Cormubta/Atendimenta 210
Consulta de
Enfermagam i
Enfermairo | 1 aa Consulla/Atendimento
Damicilar do 10
Emfermairo
Conzulta ¢ Consulta/
Atendimento 48
Frarmaciustica 1 40 Damiciliar
arJ RS g
Auk/ Tec Enfermagem 1 A0y ‘edita Domiciliar 14
PiCS Atpndade Caletiva I8
Atividade Indissduai 4
#g Prarmocan Armbiental 1 &#0h
B Tee Adm i 8 40h
Gerenie Unidads il 1 A4k
Jovem Bprendiz | LT
Teg Farmacks 2 40h
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FREFTTUSL DA S5 B Secretaria Municipal da Salde 3
SAO PAULO Coordenadoria Reglonal de Satide Norte sts+
LIBS JARDIM VISTA ALEGRE - MISTA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | +2 ESE Modalidade 1
SERVICO: MISTA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCED MENSAL
JORMADA
SEMAMAL
CATEGOREA PROFISSIONAL CILANTIDADE M PROCEDIMENTD QUANTIDADEI
HORAS
ESF
Agente Comunitirio de Sadde 36 40 | Visitz Domiciliar 7200
Medico Generalista [ 40 Consulta Bddica 2495
Consulta de 0
Crifermeiro 6 40 Enfermeiro !
N? Consulta { atendimento domiciar do Médica ESF e Enfermedng £5F wos pacentes 401 e casos de Yotal de cades
Pusrpério
Bugf Tee Enfermagem 12 0 Wisita domiciliar 384
ESBI
Tratamenio Iniciads a5
Cirurgi Dentista 1 W | Cinico/Resaurador
Tratarnenbe iniciado &
fuxiiiar de Sakde Bucad 1 40 Pratese
CorsultafAtendimenta 192
ESE N
Tratarenio Iniciado 66
Clhruriiien (Entists : Clinien/ Restzurador
Tratarments niclado
Técnico de Sadde Busal 2 &l Pritage 18
Builiar de Sadide bucal 2 40 Consultafatendimento 440
uasg
Tratamento Iniciado a0
g Denta i Clinken/ Restaurador
Tratamento Iniciada
Buwilar de Ssude Bucal 1 Pritese [
Corsulia/atendiments 193
o 50* & demanda
Médice Chnien 10 12 consaltz médica Gt
- 50" + demantda
médico Tocoginecologista 7 12 consulta médica aspontines
L 50* + demanda
niddico Pediatra 5 12 carculta médica espontanes
Canslta e Consulta/
Atendiments &1
Assistente Social 1 0 [roemiciliar
Grupas 15
Comiulta de 720
Enfermagem
Enfermirg 5 40 Caonsulta/Atendimenta
Doméicilizr do 50
Erfermairn
Consulta e Cordila)
Aterdimante 4R
Farmacuticn 1 a0 Darmiciliar
Garupas ]

—
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TS B CHBAR Secretaria Municipal da Saide
ﬁﬂ'ﬂ PAULO Coordenadoria Regional de Satide Norte 5us+
| mwe——

Consulta e Cardulta,
Arendimenita B0
Mutricionists 1 0 | poeiciEar
Grupos |
P Te Enfermagem ] $h Yisita Domicifar 132
Atividade Coletiva 40
PlCS
Atividede Individual B0
A Promacan &mbiental 1 a0k
Ak Apoig 1 Ak
Aur Teo Adm il 17 40k
Cerente Unidade i) 1 Ah
ke Agrendip i MR
Tex Farmacia B &0
mﬂw-.nmmm—mmumu 5B Modalidade i)
SERVICO: MISTA
ECQUIPE MINIRA META BE PRODUCAD MENSAL
JORNADN
SEMANAL
CATEGORIA PROFISSIOMAL QLMANTIDADE EM PROCEDIBMENTD QUANTIDADE
HORAS
ESF
dgente Comunitario de Sadde £ 40 Wisita Domiclliar F200
Middico Gereralista & &0 Corsulia Meédica 246
; Corsulta de
Enfermeira & & Endenmsin 1080
ME tendiments damicili : Enfi i i
Cansulta [ a i omiciliar o Médico ESF & Enfermeiro E5F aos patientes AD] e casos de wariind ks e
Puerperio
Au) Tee Enfermagem 12 40 Vicita darmiciliar 34
ESEN
. Tratamento Iniciado
Cirurgldo Dentista 1 4D Qe Restiurador a3
. Tratamento Iniclads
fuxiliar dis Savce bucal 1 40 Pritess b
Técnico de Sairde Bucal 1 40 Corsulta/atendiments 220
UBs
: P Tratamenia kniciada
Cirurgido Dentista 2 0 Chriica/R e 26
Auxiliar de Sadde bucal 1 ap Tratamenta Inidiade g
Profese
Consults/Atendimento 174
mMedicn Clinies 3 L] Consulta médica 528
Medico Clinlca & 1z Lonsutta médica 30
Médico Pediatra g 17 Lonsulta medica
Mudico Tocogineco 1 20 Consulis médica
Miidice Tocoginecolagista 5 12 Corgulta médica
Agempdn
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amu_: Secretaria Municipal da Sadde "

mﬂﬂlm Coordenadoria Regional de Satde Norte §|ﬁ+
Consulta & Consultal
Afendimenta El
hssutents Socal 1 £ Dapmiciiar
Grapas 15
Conrsulta @ Cansulta)
Atandimento 48
Farrnaclution 1 40 Domiciliar
Grupos ]
Congulta de 730
_ Enf-:rﬂem
Erfermaina 5 A0 Considtafitendiments
Depmaciliar Ba 50
Enfermgird
&uxf Tec Enfermagem 1 Wik Visita Domiciliar 10
A/ Tee Enfermagerm & & visita Domiciliar 84
Atividade Coletia &0
PIES Atividade individual &0
A Prosmiceac Ambsantal 1 40k
AUk Apoio 1
fuax Tee Adm 1l 1 #Hh
Bt Tec Adm 1 17
Gererite Unidade N 1 A0k
Jreem fprendiz 1 I
Tet Farmacia 3 4fh
NASE CRUT DAS BLMAS
SERVICO: NASF = U8 Crux das Almas) UBS lcarai & UBS Brasilindia
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE “"m“""'"‘ PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
Meédica de Familla e Corminidade 1 20 Conzulta midica 26d
Keddica Pequisina 1 0 Consults médica 160
Consulta & Consulta)
Atendimento 95
Fsioterapeuta 3 20 Barmicilias
Grupos &0
Consula & Consultal
Bendirme Lo &1
Assistente Social 1 a0 _@:mi:iliar
GrupDs 15
Consaulta & Consuta)
Atendimenta 130
Fonoaudialoga 2 40 Daenatiiar
Grupos B
Consulta = Cansultay’
Atendirmento 120
Puichlogn 2 40 Darmiciliar
Grupes
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P S AT O Secretaria Municipal da Sadde

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte 9—'5+

Consulta e Consulta
Terapeuta Deupacional 1 a0 ;;“i:r;;m "
Grupos a0
Condulta e Consulta)f
Terapeuta Soupacional 2 20 Ernl::ﬂ.iri;nm -
Grupos
Consiglz o Corsulta)
Hutricionista 2 1] ;m:llr:emn 1
macilazr
arupos &0
MASF ALGLISTO LEOPOLDO AYROSA GALVAD
SERVICO: MASF - UBS Galvio ¢ UBS Ramos
EQUEPE MINBAA META DE PRODUCAD MENSAL
JDORNADA
SEMAMAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Pediatra 1 20 Consultz médica 264
Médico Psiguiatra 1 i) Consulta médica 1603
Consuhia & Consultaf
Asslstente Social 1 k] ::r:l»;lllar i "
Grpos 15
Consulta e Consutta)
Fizicterapeuta 2 0 ;LT;:.?;W .
Grupos A
Consults & Cansultay
Fenoaudiciago i a0 Du“:rr:rntu e
Grugos A
Cansulta o Consuhtaf
_ Atendimento 60
Mutricianista 1 ad Domiciliar
Grupos an
Consufta e Consulta
T Atendimenta B0
FI-H:IJ|I:|.HI.'-| 1 an Domiciliar
Grupod E il
Consulta e Consultay
Terapeyta Ocupacianal 2 0 ﬂimm i
Grupos 4a
e il o
. o ; EF Tt
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eirAiTLSS BA DAL Secretaria Municipal da Sadde
éﬂﬂ-ﬂ Coordenadoria Regional de 5a0de Norte 5r.'5+
FASF JARDEN GUARANI
SERVICO: NASF = UBS Guaranl ¢ UBS Terezinha
EQLAPE MINIRAA META DE PRODUCAD MENSAL
JTORNADA
SERANAL
CATEGORM. PROFISSIONAL CIUANTIDADE EM PROCEDIMENTO CUANTIDADE
HORAS
pisdica Peigulatma i i Corsulta madica 160
Consulta e Consulta/
Arcndimers &1
Assishente Sorial 1 af) Diomicikar
Grupas 15
Consulta e Consuliay
Atendimenio 4G
Fasiotara peuta 1 20 Carniciliar
Grupos an
Consulta & Carsulta)
Atendments &
Fanoaudidiogo 1 40 Domiciliar
GErupos 40
Consults & Consulta/
Hgerdirnerte ]
Psicologn 1 40 Bomitiliar
Grupios &0
Consula o Consulta
Aendimante ]
Terapeuta Ocupadannal F F11 Diamiciliar
Grupas A
Consulta & Consulta/
Alendimenio &0
Mutricicnista 1 41 Dt ar
Grupos | ang
MASF VLA FENTEADD
SERVICO: MASF - UBS Penteads o UBS Vista Alegre
ECHIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMADA
SERANAL
CATEGORLA PROFISSIONAL QLANTIDADE B PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
hddo Pediatra 1 k] Consubta médss 264
nedice Paigulatra 1 20 Carsulta madica 1E0
Consulsa e Consultal
Atendimenia Bl
Assistents Sooal 1 e [pmicifar
Grupsas 15
Conulta & Consulia)/
Atendimgnio (i)
Fisloterapeuta . 0 Damiciliar
Erupas T
Camsulta @ Consulzy)
Fomosudidlsgis I 40 Atendimenia B0
Doemicilear
o
Assinaoe
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ﬁ oa coang 00 Secretaria Municipal da Saide
m‘m Coordenadoria Reglonal de Salide Norte 51-75+

Grupos &0
Consulta e Consulta)
&
Peictlogo 1 40 n:r:i;":rm =
[E gt Talt ey
Grupos 40
Consulta e Consulia/
Mutricicni=ta 1 a0 ;;:“iliw;m ™
Grupos 4i)
Consulta & Consuitaf
Terapeuts Doupacional P 20 E?;ET;::M o
N Grupes 40
MASF SILMARYA REIANE — i
SERVICO: NASF = UIES SILMARYA REMANE E UBS JARDIM ELISA MARLA
EQUUIFE MinNIv META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE EM PROCEDIMENTDO QUANTIDADE
HOHAS
Migdico Psiguiatra 1 0 Consulta médica 160
Médico Famiis ¢ Comunidade 1 k) Conmulta madica 164
Cansults e Consulta/
™ Atendimento 54
Fisioterapeuta 2 20 Domiciliar
Grupas 40
Consuha e Consulta/
Fonoaudiiiogs 1 40 m:?;nm .
Grupos A
Cansulta & Consuita)
Psical Atendimenio S1i]
sicdlogo 1 40 Damiciliar
Grupas 40
Condulta & Congulta)
P fitandimento 1]
Nutricionizia 1 4i Bomiciar
Grirpos
Considta e Consulta/
Atesdimenta
Terapeuta Doupacional 2 20 I:Iﬂmi:lirl?:-r -
Grupod 40
Assinadp
I!/-' , JI|III,.- oy, Asginadi
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FaiFITLELE [ CIOLADN B Eﬁlmﬁamunﬂplldﬂiiml!
-'.:.""'-'I.—-’iulm Coordenadoria Regional de 5adde Norte 5L6+
MASE JARDIM ELISA BARLIA I
SERVICO: MASE — UAS SILMARYA REIANE E UBS JARDIM ELISA MARILA
EQUIPE MINIPAA WEETA DE PRODUCAD MENSAL
JDRMADA
SERAMAL
CATEGDRIA PROFISSIONAL OUANTIDADE EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Consults & Consulta)
Atendimento a1
Assistente sotial i 0 Domiciliar
Grupos 15
Consufta r Consuita
Atendiments iz
Fisioterapeuts 1 Hy Domiciliar
GIUpos 0
Consulta e Consulta)
Atendimenio &0
Fonosuditlogo 1 40 Darmiciliar
Grupds an
Consulta & Consufta)
ftendimerntoe &0
Puictioga 1 40 Bomiciliar
Grupas 4
Cansulta @ Consulia)
Atendimenio &0
Mutrisisnista 1 40 Doirniciliar
Grupos an
Consuhts & Consultal
Atendirmerilo a2
Terapauta Ocupaconal 1 | pomiciliar
Grupos ]
UBS VILA PROGRESSO
SERVICD: UBS TRADICIONAL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
SORMNADA
CATEGORLA PROFISSIOMAL QUANTIDADE M PROCEIMENTD QUANTIDADE
HORAS
ESE NN
R . Tratamenta niciado 4
Cini gt Dentista & M | Clirico/Restaurador
Tratamierite Irciado
Téenico de Sadde Bucal 2 40 Fr‘: s 24
i 1 an
Buxiliar de Sekde Bucal T . 533
fuiiliar de Sadde Butal 2 E ]
Uns
Médien Chinico F 0 Lonsufa Meédica 58
Bedico Clinsca 3 12 Consulta hédica 474
Rddicg Goneralista 1 40 Cansulta Medica
hédicn Pediatra 2 20 Consulta Médics
(3Rl =
Amzrmdn
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Médico Girecologlsta . 0 Consulta Médica 528
Médico Acupunturists 2 20 Cansulta Médica x
Consulta de
Ente-.rmmm B64
Enfermeirg & 40 Consula/Atendimanta
Domiciliar do 50
Enfermeirg
Consulta & Consulta
; . Atendimenta &1
AGE'E!EFIW Social 1 30 Domiciliar
Grupos 15
Consufta e Conawlta/
Alendimenio 5D
Mrtrichanista 1 4 Demiciliar
Grupos Al
Consulta e Consultay
: Alemndimeonto iz
Fisiotorapeuta 1 20 Domiciar
Gripos 20
Consulta & Cansulta
Atendiments 48
Farmaciutao 1 40 Damiciliar
Grupas i
Considta & Consulta,
Atendimento B0
Psicalogo 1 40 Domiciliar
Grupas &0
A Ter Enfermagerm 2 £l Wiskta Darmicifiar 10
A Tec Enfermagem i3 a0k Visita Domiciliar 182
Atividade Coletiva 7
S
Atividade Individizal 10
Aux Teo fdrm il o a0k
Aux Tec Adm N [Oficial Administrativa) 4 30h
Gerente Unidade || 1 Ak
fovem Aprendiz 1 A
Tec Farmacia b dh
U85 PRIOF. RARLA CECILIA FERRD DONMANGELD
SERVICO: UIBS TRADMCHOMAL
ECQUUIPE M INIMA META DE PRODUCED MENSAL
JORMNADA
CATEGORIA PROFISSIGMAL GUANTIDADE : ”.Elu'l PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
Médico Chnica & 20 Corsulta Meédics 1056
Medico Generalista - PR 1 41 Consutta Médica 133
Médico Pediatra | 0 Cansulta Médics 792
Medico Ginecologists 3 20 Consulta Medica Fj-rd
Médica Psiquiatra 1 0 Consufta Médica 150
L e

gfﬁ . £ g .l-l.mam )
= fasgn /mw v df&m {k-.-'ijﬂ-'n.r;_' %‘E_ﬂ?? Aﬁﬂﬁj';s “'K
Dasgn
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Consulta de 1008
Enfer Magem
Erfermelre 7 40 Consulta/Atendimento
Domicilizr do 70
Enfermairo
Consults & Consulta)
Atgndimento [
Basistente Focial 1 £ Domiciiar
Gripas
Conslia o Cansultay
Atendirnants &0
Peutricionsta 1 40 Domiciliar
Grupat 40
Consulta e Consulta)
Aendimento 12
Fasiotarapeutsd i i Domicikar
Grupos bl ]
Cansulta & Consultaf
Atendimenia &0
Psictloge 1 &0 Demicliar
Grupos 4an
aux/ Tec Enferstagem 15 Ak Visita Domiciiar 10
Ativicade Coletiva 7
PICS
arhvidade iradhidual 10
B Test Admi Il 14 ddh
Ericanadar z aih
Gerente nidade I 1 4h
Javem Aprendiz 1 MR
CAPS ADULTO NI BRASILANDIA
SERVICCH: CAPS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
JTORNATW
SEMANAL
CATEGORLA PROFSSIONAL CQUANTIDADE EM Procedimento Metas de Produgdo Mensal
HORAS
Assrsienie Social 4 30
Educadar Fisico 2 a0 :‘:&f:;‘:“;{:‘; 1 x mids e cada UBS
Endermeing 1 A0 bésic te referéncia
Enfermaira diurmno 5 3%
Enfermeirna noturng 3 1] Mestriciamenta de 300
eguipes dos pantos 4
. COAT
Midico Peiquiatra 5 ] urgénciafemergéncia, i
- & (05 BeTviges 1x miks em cada LR
Midico Clinico 1 20 hespitalares de eouinamento da
Paicalogn 4 &0 referncis para AUE mespital de
stencio & pESEOAS refenincia
com safrifmenta au
Terapeuta Ocupacional 4 30 transofne mental &
ciom necesslidades de
radde deporrente do

E %w# ;7’/{{4%@
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Dl %ine

ueg de dleesd, crack &
oulras drogas
Ofipineirg 4 20
X .
Aurf Tee Enfermagem Noturno 7 35 m: ;::i a5
Ausf Ter Enfermagem Damn ii a6 pacientes do CAPS Camstta) Aimncdien anto
- &fou farmniliares Deirmiciiar
A Servicos Garads 3 |
A Ted A 11 & 40h
Acolhiments notures
Eletricista
1 4dh de paclente de centro | 50% da capacidade
Gerente Unidade Il 1 4ih de Atengio total do CAPS
- Psicassocial
Tec Farmacia 2 A0k
CAPS INFANTIL H BRASILENDIA
SERVICD: CAPS
EQUIPE MINIBAA META DE PRODUCED MEMSAL
JORMADH
CATEGDRIA PROFISSIO AANAL
HAL CQUANTIDADE EM Procedimento Quantidada
HORAS
Arsictamte Sacial ¥ ETy
Erfermeirn E a0 Matric
HH:L::TI.? daii 1 wiméis em cada LBS
FarmacEutco i 40 bisica de referk o
Middico Psigusatra 2 LI
Wiédico Pediatra 1 b 4]
Matnciamento de
Psicdlogo 3 40 equipes dos pontas
de atencio da 155
Terapauta Geupacions 3 an Lrgincia/emerginca, wsudriog
e des sarvigos com
Fenaauditlogo i 40 nospitalanes de 1x/més e cada cadastro
relerdncia para equipamento da ativo/més
Oficineiro s 20 aAtencdo & pessoal ﬂut..rrm_p:tal de
com sofrimenta o referéncia
transtorno mental e
Bus) Te: Enfermagern 5 40 oo necessidades de
satde decarrente do
B Servicas Gerais ) A0k uss de dleesl, crack &
outras drogas
Al Tes A 1) 3 A0k
Gerente Unidade || 1 0k A N an
O iRar
m:lem.-.-:.dnp;;! comsultes/atendirmenta
Teg Farmacia i
' 1 - efau familiares o
Axwnin
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CAPS ALCOOL E DROGAS Il BRASILANDIA
SERVICD: CAPS
ECIUERE Rl META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL OQUANTIDADE E""m““ Procediments Metas de Produgio Mensal
HORAS
Basistente Social 4 30
E 0 % & 4
Enfermeirs Diume B 35 NI 1 x més em cada LBS
wopulps de stancio de refaréncia
Frifermeeiro Noturno 3 35 bdsica
Farmaciutico 1 43
3 E— ri ge
iedice P atra i W Matriciamenta
ikl equipes dos pontos
Médico Clnico Z 20 e atenc o da
Eeucador Flska 2 20 |vurelncia/emergéncia,
& das servicos
Psicélogo 4 40 hoapitalares de 1% més em cada
" referdneia para sguipamanta da
a
Terapeuts Coupacanal - atengio & pessoas AUE/hespital da
coam sofrimefla ou referdncia 300
trapstorno mental & usiakrios
) idades oe
& K b i) ST NBCELY| oA
RAEa saude decorrente 4o e
s de aloond, crack e ativofmibs
o iras drogas
Ay Tec Enfarmagem divrmd 7 16 )
- Atendimenia 15
Aunf Tee Enferrmagem noturna 11 £ ;
sl d“”'““'d' F'L'_:F'S. Consulta/Atendiments
Ag Redutor Danos B a0h P Damiciliar
e Familiaras
By Servicos Gafas 3 40k
By Tec Adm I 5 ddh
Bailiar de masutencdo . Acplhimento moturno
- 1 o de paciente de centre | 50% da capacidade
Gerente Unidade 11 de Arencho tatad do CAPS 11l
Oficial die manutencio predial 1 Peicossocial
Tec Farmacla z 40
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | - MASCULINA
SERVICD: SRT = TGN
Capacidade de
MEMSAL
Lol PRI META DE FRODUCAD
SERVICD DE RESDENCIA TERAPEUTICA 311 PERETIAL 50 a 100% da capackdade (total de moradores no
BRASILANDIA | - Sua Colunkia, 04 periadoy L0 100
Planiio
" 7
Acompanhante Comunifario Diurna 13%3E6
Fiantan
Acompanhante Comundtario Koturno ]
1236
Aun Ter Enfermagem Diurno 1 A0k
Supery Eguipe 1 1 4lh
Asginade

EM&/% :,..-/-','/t/ 5’;}9&{ F e E:?"m "ﬂ_‘-’ﬂﬂiar‘i:‘
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SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA It - MISTA

SERVICO: SRT - TIPO B

Capacidade de

hanitatn

s Hers A gt

i il

Loal
A META DE PRODUCAD MENSAL
SERVICD DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA ;
BRASILAMDIA )i - Rua loaquim Ferreira da 10 PESSOAS 0 8§ 1% ca capacidade [*“:"" de maradares no
Rocha, 124 pariada/101*100
, Planido
it hante Co [u]
mpanfante Comuniario D 7 19x36
. Plantan
Acomparhane Comunitario Motur 5
2 R AR 12x36
xS Tac Enfermagem Diurng 1 A0h
Sumary Equipe 1N 1 A0k
SERVIDD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA 1 = MISTA
SERVICO: SET-TIPD W
Capacidade de
Lacal INETA DE PRD
et DUCAD MENSAL
SERVICO DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA 109 FE : 50 & 100% da capacidade (total de moradores no
BRASILAMDIA NI - Aua Colwnbaia, 94 periedof10}* 100
, Plamian
A =
companhante Comunitaso Diurmo 7 Viae
Accrmpanhanie Comnitane Nolurra 5 Pantéo
12x36
Aux/ Tee Enfermagem 1 40h
Supery Equipe il 1 40k
SERVICD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA IV
SERWICD: SRT =TIRO 1l
Capacidade de
Local P META DE PRODUCAD MENSAL
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA 0 a 1% da capacidade (total de moradores na
& 10 PESSOAS
BRASILANDLA IV - Aua Colwnbia, 156 periodof10p* 100
Acompanhanie Comsniiane Diurms 7 Plarida
12x36
Plarts
Acompanhanie Comumitamse Naoturno 5 e
1236
B Tec Enfermagem 1 40k
Supery Equipa I 1 40k
UNIDADE DE ACOLHIMENTD | - BRASILANDIA
SERVICO: LA,
Capacidade de
Loesl
Pa META DE PRODUCED MEMSAL
Unidade de Acolhimento Srasilindia | - Rua : Toicn 0 CpRCIG (I HILIF, (0 A0 & 00%: | TotN
30 Ieites e acolkidos dia rlnperrnd-:r.l'TuI!al de lejtas dia da
O&EntoFraga Moreira, 307 ]
perimdal * 100
L, Plantso
fzompanhante Comunitario Dsurno 5 13536
dcompanhante Comunitario Motweno 5 :
12x096
Axsnpdo
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Psicologo i A0k
Supery Equipe | 1 aah
Terapeuts Soupacional 2 1] 4]
UNIDADE DE ACOLHEMENTO 1l - BRASILANDIA
SERVICO: LA
Local Copachiuie META DE PRODUGAD MENSAL
Pessoas
- Taxa de Ocupacdo de bgites, de 85% & 100% - | Total
Unidade de Acolhimento Brasiindes |1 - Rua 10 beitos de acolhidos dia no perindo / Tetal de leitos dia do
losé Fefin  Afves Pacheco, 246 periodn) * 100
e ; PlantBo
Acompanhante Comunetario DHurmg 13535
o 5 Martio
Aearnganhante Comunitano Noturmo 1336
Paicabaga 1 4ahk
Simery Equips | 1 Ak
Terapeuts Oeupasisnal i Ly
APD FREGUESIA DD O
SERVICO: AFD
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADR
CATEGORIA PROFASSIOMNAL AUANTIDADE SEMANAL | PROCEDIMENTD ME USLARICOS
EM HORAS
Enfermeirg - Supervisor de Equipe F 40 430
procedimentos da
Terapeuta Drupackanal F £ pquipe
miuftiprafissional
Peicdlopn 2 A o estratégia APD 160
E48
FenoaudsHogs 2 " procedimsentos
para as
Avompanhante da Pessoa com deficiéncla 12 40 acompanhante da
estratégla APQ
Aux Teg Admll 1 afh
PAI UBS MARLA CECILLA FERRD
DONNAMGELD
SERVICO: FAI
ECUIPE MINEMA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORNADA
CATEGDRIA PROFISSIOMAL CUANTIDADE SEMAMAL | PROCEDIMENTO CQUANTIDADE
EM HDHRAS
Acomparhamaent
O 005 Ca505
Supercsor de Equipe 1 &0 sipervsio e 120 sdosas em
coordena{do scompanhament
adminittrativa o s
. . o Coriulta e visita
Erfermeirg damiciliar

G

v Borir DK Crppins

— 014 307
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| -
Frocedimentos no
domicilic sob
fuixf Tet Enfermagem 2 45 Siaritic B
Enferrmeira
Acompanhante de idosos 10 'isiiml oo
Consuhta Madica
Meédico Generalista
: e Visita Domiciliar
Aux Tec Adm I 1 A0k
CED WALTER ELLAS
SERVICO: CED
EQILAPE MiNIA META DE PRODUCAD MENSAL
FORNADA
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMAMNAL EM FRAOCEMMENTD | QUANTIDADE
HORAS
Cirurgiao Dentista - Endodontaa | 20 Frocedimentos 108
Cirurgiao Dertista - Cral Menos 2 21 Procodimentos 120
J : : Agaralhos
Cirurgiaa Dentista - Ortodant
rigi riti antia 1 Fit} Nt HdaE e
Cirurgiao Dentista - Periodantia 1 20 Procedimentas a0
Lirurgiao Denlista - PME 1 20 Procedimentas a0
Tratamentos
Odomaldgicos 66
; iniciadas {71}
Cirurgiao Dertisns - Prdtess 3 —-
"¢ g o Tratamentos
Ddontoldgicos &3
Corcluldes | TC)
: Nio hd meta na Portarie 333/2022
Cirurglan Dentista - Semiologia 1 20 & 53E/2022
e Sauge Bucal 3 30h
Aux Savde Bucal 3 40h
HOTEL SEMER
SERVIQO: HOTEL
COUIPT RWEINIBAR META DE P'F.'ﬂﬂll'.'ﬂﬂ MEMSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL CLANTIDADE SEMAMALMHORA | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
5
acompanhante Comunitario Diurno 5 Flantdo 12x36
Acompanhante Comunitario Woturno 5 Flartio 12536
Apente Social Diurmg 2 Plartio 12x36
A Tec Adm 1 A
Gerente | 1 43
Tec Sociceducatvo Diurna 4 Plarmifio 12236
Tat Sosoeducitivg Noturms 4 Plartdo 12136
LT L

hsssase _ Wiesic Euginia F F i fivms
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| i
UIPA JARDIM ELESA MARIA
SERVICD: UPA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
FORNADA
CATEGORLA PROFISSIONAL CLMANTIDADE SEMAMNAL EM | PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
HORAS
Médico Plantenista Clinico Geral humo 14 i1zh
Médico Flantonista Pediatra Diurne 14 1Zh
Médice Plantonista Clinics Noturmd | 14 2h
Medico Pediatra Noturno i 14 12h
Medico Plantonista 206 Diurno z 20k
Aralista [ 1 | #h
dasistente Social ; | 30
Aux Apoio & Plantdo 1336
Aux Saude Bucal 5 Plantlo 12136
A Tec Adm || Diveng 16 Plantio 12«36
ﬁ.un Ter Acm Il Motprna | Flh}!!g_llﬂﬁ N
| fux Tec Adm I = 3 P
Auf Tec Enfermagem Biurno 25 Plant3o 1236
Auyf Tee Enfermagem Noturno 15 Flanido 1536
CiFurias Oentista Diwrna 7 1Zh |
| Cirurgiao Dentista MNoturna 7 1th |
tHra'mr Médico i | Al
|  Enfermeiro |l Diurno 1 Ak
| Enfermeirn I Diurng 12 Plantia 12436
Enfermeiro || Meturno 10 Plaritio 12436
| Farmnsceutics Durms 2 Plantdo 12x36
Farmacautice Noturna | i Plantio 12:36
Gerente Linidade Il ' 1 40
Jovem Aprendiz 1 NA
Dficial di Fisnutencdo predial 4 40h
Tec Farmacia Diumno L Flantdo 12x36
Tee Farmatia Moturno 2 Plantés 1ix36
Tec Manutengio Diurng 1 PMantdo 17:36
Tec M_n_rl_l.-'r_a_f-:_-_ir_-:_-_lglp_t_-ﬁrfm 1 Plantic 13x36 |
| Tec Radiologla Divma B Plantic 13x36
| Tec Radiologia Notuma 5 Plantio 12x16
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO FREGUESLA DO O
SERVICO: PEM
EQUIPE MINIMA META DE MIENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIDMAL CUANTIDADE SEMANAL EM | PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
. i HORAS
Médico Clinico Geral Diarists aoh
 Medico Plantonista Diurno - NIk 10h
g:?:: Plartonicta Cirurgida Geral 14 17h
| Medico Plartonista Girasgia Geval
Moturna o . izh
: = 1w
T-l::h-n Plantonista Clinice Geral Diurng | 1 AMA PALMEIRAS 12k
| Medico Plantonista Clinico Geral 3 174
Rafurmo

Alur oo
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| Medien Plantanista Ortopedista Diume 14 12h |
| Miedico Plantenista Driopedists Noturno 14 1
' Medico Prantonista Pediatra Diurng —_ :':.:HEJM____ w
Medico Plantonista Pediatra Moturno M 1Zh
Medico Plantonists Psiguistra Diumo 7 12h
| Medica Plantonists Peiguistea Noturia 7 12h
| Anaalista il 1 agh
Assistente Social i ok
Asdistente Sochal 3 30h [12z60)
AUE Apodn & el
fuy Saude Bucal Diurra g Plamtio 12x3E
| Aur Saude Bucal Noturng 3 Plantda 12x36
| A Tec Adm i 4 a0h
Auy Tac Adm B Diurno 3 | Plantdo 13x36
Ay Tec Adm 1 Roturno 11

Flanrln- 12135
Bux Tee Adm WV Diurno 3 Flantso 12x36 |

A Teo Adm W Naturna k] | Plantdo 12x36 |
Aunf Tec Enfermagem Diurno ] i  Flantdo 1hais |
Ay Tec Enfermagem Noturno | A Plantiio 12x36 |
Cirurgian Dentista Diurno 7 Lih
Cirurgian Destista Noturno 7 13h
-ﬂrm't-ur de Bronta Sacarra 1 Ak
CEnfermairall | 3 40h
Enfermeing || Diurnsg 22 Plantdo 12x36
Enfermmeing B Noturng 8 Plantio 12x36
Farmaceutico 1 &0
Farmaceuticg Dimo I Plantin 12236
| Farmaceutico Moturno 2 Plantia 12436
Gerente Unidade 1 1 A0
Jovem Aprendiz E ["lll'q
Tee Farmacia Diume 4 Plantdo 12x36
Tec Imobilizagdo Diurmna [ Flantio 12x36 .
Tee Imobiliag 5o Moturng 4 Mantso 12536 |
'I"l; Hml.rl;rrr;in - _1 -ﬂ-ﬂh —
Tee Radiclogia Diurno 12 24h
Tex hadickoga Newrno 4 24h |
| HOSPITAL DA - REDE HORA CERTA IM!-I.HII:IIA
| SERVICO: HD
| ECILNPE MM META DE PRODUCAD MENSAL
| JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL mmnmni SEMANAL EM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
| HORAS
L CONSULTAS um
Medico Argm_ﬂuu N . Consulta hédica EELY
quu;n Cardicipgista B ) Consulta Meédica | 792
M&_I:ult_g Cirurgia Garsl | 3 13 Consulta Médica ma |
Médico Cirurgia Pedidtrica | 2 11 Consulta Médica 13z |
 Médico Dermatalogista ' ] 12 Comsulta Medica o4 }
Medico Endocrnalogista 5 12 Comsulta Medica ]
Midico Gastroenterolpista 2 12 Cansulta Médca 164
Consulta Médica 114
bddica Hematologista 1 12 | Procesmentos ™
Medico Nefrologista | 1 11 | Concults Médica 137

| e Bils . [yttt
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Médico Neurologista 4 12 Consulta Méoica 528
neddico Meurgiagista Infantil 1 12 Lonsulta Mbdica 132
hadico Oftalmologsta 5 12 Consulta Médica B&0
fdédico Preumolapista 1 12 Consulta Medica 196
Médico Mastologisne 1 1 Consulta Médica AW
Médico Ortopedista B 12 Consulta Madica S50
Médico Proctologista 3 12 Consulta Médica 264
Médica Urologista B 12 Consulta Médica 518
Assictente 5-_'ﬂl:lﬂl 2 30
Enfermeiro Diurno 11 12536
Enfermeine Maturng k| i 12 =36 i
Erfermeire de Pdio de Curative | | 44 |
Caordenador Médico 1 30 |
Farmacutico 2 40 |
CIRURGIAS
Cirurgia Vascular Clurgla &0
Clnegia Garal | Eirurgia i =0
 Crurgia Uroldgics | Cirurgia 50
Cirurgia Pedidtinca E:mrpa 50 T T,
rurgla [} ;
_ Inquesdurss 0 260 de maiar I:l;l'ﬂl.'-h!lrﬂ-lﬂﬂ
Cirurgla Ginecoldgica e i 200 menor complecdide -
| Histerosocopta Cirdrgica (f 14 reqUena cirurgia
i ressectoscopin)
| Cerurigla Ortopédica o l.‘.lmrgla i} o8
Cirurgia Procioldgica L‘.Irurma ]
Fegquenas Clnurgias | Cirurgias 200 |
PROCEDIMENTOS
Dermatologia | Procedimentas | 51 | 144 procedimentos
Curatwe Grau B Curativos | a | [dermato, curativo e
Escleroterapia Procedimentos | 64 escleroterapia)
Histeroscopla Diagndstica  Procadimentos | 08 BIeames 1
Endoscapia Digestiva Alta | Procedimentes 176 |
! | consultas especalidades
; Colonoscosia | Procedimentos 53 sl Snactits
| Bera com Sedacio Procedimentas 16 |
| Anadista 11l 1 40 :
. A fpoio 4 4h
Plarmtio
. Bux Tec Adm B 24 | 12436
| Az Tec Adm | 3 et
| Aux Tec. Do Erfermagem (Polo |, | .
de::umtm:»]
Mlﬁ&ﬂlm-ﬂtﬂﬁmm 10 Plartio
mhulatﬁm 12x36
Mh." Tt EHErrhngem &:1!r|:| 71 Plantio
| Cirurgica Diurns 12x35
Aux/ Tec Enfermagem Centro " Plaritio |
Cirurgico Koturmo 12k3A
Enfermpira BT £ 1 | 'ﬁh |
Enfermmeira BT Amb 1 4k |
Gerente Linidade |1 I 1 40h
Instrumentador Crurglon Olurne | 6 P:;':;”
Instrumentador Cirurgico 5 Plantio
| Moturna 12036

re ddskan.cor
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Javam Aprendiz | 2 /A
Diperadir de Call Canter + a4 | 3k
e Plantia
Tet Farmacia Diumo g
" | 12436
Tec Farmacta Noturrio a Hantde
, —TLEL
| Tee Manutengio i &bk
Tec P:idlnlu!_l.a 4 1ah

Obs: O monitoramenta da stividade cirirgca serd feita alraves da comprovaco da realizagio das cirurgias/ procedimentos.
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SERVICO DE APDIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

RHC BRASILANDIA
SERVICIOS: SADT
EXAME META DE PRODUCAD MENSAL
Radickogia — AX Geral Livre Dermands
fcocardiodoppher 195 exames ¢/faudo
Teste ergométrico 200 exames ¢f laudo
Radiologia — witrassonografia geral 244 exames cf laudo

Radiclogla - ultrassanografia Doppler Vascular

243 exames of laudo

Mapa &0 exames ¢ laudo
Hodter = 100 E!H-Eﬂ laudo
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
AMA - E PARQUE PERUCHE
SERVICO: SADT
EXAME META DE PRODUCAC MENSAL
WAARA G0 examies coem lauda
Haolter B0 exames eoam laudo
Teste ergométrico 150 exames com laudo
Eietroencefalograma 180 exames com faudo
Radiolagia — ultrassonagrafia geral 202 exames com lauda
Radiologia — ultrassonografia doppler vasoular 340 exames com laudo
Eeocardiadopplar 195 exames laudo

0Bs.:

{1} D% servicos de radiologia deverdo estar disponiveis @ atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendn a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em gue ndo houver esse profissional da ShS;
[2) A CONTRATADA deverd prever recursos humanes, materiais e demals despesas para disponibilizas um
Responsavel Técnico profissional de radiologla;

{3) Oz exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados » colhidos nos procedimentos) exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por 5845, sem Gnus para a CONTRATADA;

(@) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absentelsmo previsto;

5 Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informacio do SUS;

{6] Ma categoria Ultrassanografia Geral estio contidos: abddmen superior, abddmen total aparelno uringrio,
articulacSo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prdstata (wia transretal], tiredide, transvaginal, péivico,
ets, segundo agenda orientada pela STSCRS;

{71 A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a
producdo estimada sefa e G00 exames.

¢ Woie IN i Eﬁff;l TP




L FrryerTs

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR UNIDADE

A] CONSOUDADO GERAL:

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de SaGde Norte

DESCRICAD

01. Pezsoal v Reflexo

soou

0101 - Remuneragde de Pessoal
|

| D102 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigies

| 0104 - Cutras Despesas de Pessoal

TI'.'IDMUMMDES.
| TODOS SERVICOS
Rt 44.835.00 YALOA TOTAaL
RS 38.806.822,96 | RS 3880682256
RS 2B.6ATST024 | RS 20.647.570.2¢ |
| RS 338767481 | RS 3.387.67451
RS 289769911 | RS 2897.699,11 |
R% 3.BTI.ATHBD 5 3.ETLETE BD

0. Materias de Consumo 7] 342.403.51 232 403 51
02.01 - Material Gdantokigica RS 540000 | RS  5.400,00

Eﬂﬂﬂ redicinals RS %060, 08 ;51 13.060,00
02,03 - Drteses o I;rn_tﬂn -RS- . 1]
02,04 - Material de Escritério | RS 6873330 | RS 6E733,30
nms - Combustivls RS 7asno0 | R& 715000
DI.{E Maverial de hmpln | RS 3.550,00 13 EJS_J}:EI‘I-J
0207 - Unifprmes e Rouparia I-I-nmu-l.ar | RE 2746312 | RS 27.463,52 1
0208 - Alimenticios RS B9, 558,00 P.'-S EBESE.TI]
02.09 - Despesas de Transporte RS 422000 | RS 4.220,00 |
02.10 - Supriments de Informatica = — 3 RS- . _3.3-'.'!-,3-‘ 13 337534

102,11 - Miaterial de Manutenclio Equpamenta Assitencial RS 2734622 | RS 2734822 |
02.13 - Material de Manutengao Equigamento Administratheo RS 521500 | RS 521500
02.13 - Material de Manutencio Predial RS  40.860,53 | RS 4D.66053

| 0289 Outres materias de |'.|:|r'5url-';|::" - - 1 ﬁ:i -EEE.&,EH} 13 GE.471 00

3. Material de Comsuma Assistonclal

| 03.01 - Dragas & Medicamentos Diversas

41%.2%93,38
45664561

419.293.38

136545 61

| 0302 - Pradutes Medices g Enfermagem Diversas

183 647,77

162 647,77

04, Servigos Torcabriradas 5 5.RS3.774.72 5 653,774,72
04,0 - Aasessaria Contabil RS 14 ]

: 0402 - Assessaria @ Consultaria RS 31.850,00 RS 3L.B50,00 |
II.'.I-II IB Er‘l.rltl:l.h Pm-mamuseﬂ.ﬂur:m:u de nfarmética kS A0, TEL B3 RS A0.7E4 B3

04,04 - ~Vigilancia / Portaria § Seguranga RS 51878645 | RS 91878545

04,05 - Limpeea Predial / lardinagem | RS 1.078.624,24 RS 107862424
04,06 - Lawanderia r R4 69,610,300 | AS &5.E10,30

{07 - SND . RS 21339540 RS I13. %55 &0

04,08 - Servigos de Hemogio RS 49943376 ﬂi *Eg.'lﬁa.ﬂl |
0,09 - Sarvigns de Transporte E RS 21.54550 | RS 71.B45,50

04,10 - Sarvipos Graficos RS T 20027 RS 720027

l:?!l A1 - Despesas de Servigas de Eeni!fm:ns-naaa HH i - RS

04,17 - Educagho Continuada RS 200000 | RS 2.000,00

|N.:IEI « Servipos Assistenclais Médicos | RS Jormiios | RS 70271104

04,14 - Servigos de Duiros Pmﬁ:unnln da Sairde | A% S71.581,54 R3 571.501,54

'lD-ﬂ.15- H#nut«m;.ﬂu de Ewlpgrnentnrs AL 6555800 | R% EL GSE G0

M!ull'lul'ﬂ':l
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SAQ PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte su5+
4,16 - Manuten:Eo Predial v Adegquapies | RS 4290000 | RS 43,500,003
04,17 - Manutenc3o de Eqmnirl:n;nm Asslstencials | ms BG66SES0 | RS 6E.ESE 50

];.:a.- Locaglo de Equipamentos Médkcos R: 209 Eés.u‘.l RS 209.6316,87
04,19 - _'ux:uﬁude imdvet A3 18104526 | RS 16204526

EE- Liocapan da Equ.i}.:&.aﬂﬁu; Agmipistraties mE EIFFOTEOR | RS !n.ﬂ?sp_a-
04,71 - Locacio de Equipamentos Vesulos HE 233 E4739 | RS ‘.'-33.!97.39
04,22 - Agus #% 6963511 | RS 60.635,12
04,23 - Enrgia RS 3739106 | RS 37.391,06
04,24 - Telefania s 39.55_53.32 RS 8#9.668,32
04.25 - Gés T ™ =
04.99 Outros Servipas de Terceires RS 1005684 | RS 1MU0SG.E4
TOTAL - CUSTEID - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICDS RS 45231 79457 RS 4523179457
06. Obras & Investimentos RS - R& - |
(#6071 - Reformas - | BS : i RS

0602 - Ampliagio = Adequagho | ms RS
07. Equipamentos - Investimentos RS- RS - G
07.01 - Eguipamentas RS = RS ‘

TOTAL CUSTEID + INVESTINENTD RS 45.221,794,57

E ?};ﬁw ffﬁ?@# et el iff“ é%ﬂf*“ Q‘cﬁ%
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B) POR UNIDADE:

CRCROGRAMA DE DESEMBOLS0 MENSAL POR UNIDADE/SERVIDD - CASA VERDE § CACHOEIRINHA - ROi8,/H015

UNIDALES : WALDR TOTAL
| AMA Jardirn Ladeira Rosa-AMA RS B7B74B22 | RS E7R.T4B22
AMA Jardim Peri-AMA RS 247201624 | RS 247201624
mwu Massagista 2 Mirio América - Sitio do Mandagul ||_r_-_tr;rn-da|.-n.m__ RS 104331186 | RS  1.043.311,86 |
| AMA Vila Palmeiras-AMA o RS  B25073,73 | RS B26.073,73 |
| AMASUBS Integrada Jardiem Paulistano [Integrada)-AMA RS 157037137 [RS 1570.371,37
AMAUBS Integrada Vila Barboss (Integrada)-AMA/UBS Integrada RS 129862787 | RS 129B.627.87
: AMAE Parque Peruche - AMA E-AMA E RE 1DETBET.EE RS 106785765
| APD Freguesia do G - CER-APD : A% 160.049.85 RS 160.049.86
tAH Il Algool e Drogas Casa Veerde/ Cachoririnka-CAPS RE  AOE. ug 59 RS 40818959
| CAPS Il Infantil Brasilandia-CAPS. | RS m8m350  Rs 34088350
CAPS Il infantil Casa Verde/ Cachoeirinhs-CAPS (RS 33253305 | RS 33253335
| CAPS Il infantil Casa Verde / Cachosirinha - PAK PAI B RS 11884553 | RS  11E.B4552
| CAPS Il AD - Alcool ¢ Drogas Brasiténdia-CAPS = RS 7951084 | R5 79547184 |
Hh - Rede Hora Certa Fo/Brasilindia-HD + SADT RS 2.468.362,7% | RS 2.464.362, 79 |
Motel SemerHotel RS __:fs.ii-fﬁ_ (RS 24958455 |
PSM 21 de junha - Freguesia do O-PSM RS 463926760 | RS 463936768
| Servico de Res. Teraplutica Masculina - Brasiisndia-SRT RS 110.97695 | RS 11097695
SAT Brasindla H-5AT RS 9818113 | RS 9818113
| SAT Brasilandia il|-SRT | RS 9A51447 | RS 9851447
| SAT Casa Verde-SRT ) RS 113.75512 | RS 11375512
ST Casa Verde ILSAT B | RS 833953 | RS 99.329,53
UBS Casa Verde Alta-ESF — H§ 749.62007 | RS 749.620,07
._l[!__!'_r_El__'d_t_-lhl Almas-Mista BR  &GI066L47 | A3 62066147
UBS Cruz das Almas - NASF-NASE (RS 15070930 | AS  150.709,30
| UBS Dr. Augusto L. A. Gahdo-ESF o RS S1LB95068 | RS  B1180508
UBS Dr. Augusto L. A, Galviio - NASF-NASF | RS 10119504 | &%  101.19504 |
LIBS liza W. Hutzher-ESE RS 81997217 A3 81997217
UBS lardim Guarani-E5F B RS B13820.3%  AS  EK13E28.37
LIBS Jardim Guaran! - NASF-NASF _ RS BL94349 RS B1394349
LB Jardim Icarai-ESF RS 6095358 RS BT0.993.58
| UBS Jardim Vista Alegre-Mista Eﬁ"uﬁsﬁzas? | A5 1.168.624,57
| UBS Maria Cecilia F. Donnangels - PALPA) - RS 113.863,28 RS 113.863,29
| UBS Nova Esperanca - Paulistano II-ESF (RS 40470415 | RS 404.794,15
| UBS Silmarya Rejone-ESF | RS 1037.73837 RS 1.037.738,37
| UBS Slimarya Rejane - NASF-NASF | ms  s1Esass RS 9145255
INT Mario Amdrico - APD-APD | RS E694100 | RS B694LO0
UBS Vila Brasikindia-ESF AS 51043486 | RS  510.434,85 |
UBS Vila Dionisia-Mista RS 1167.47854 | RS 116747854
U85 Vila Dianisia II-ESF RS 477.970,77 | RS 477.870,77 |
| UBS Vila Dionisia Il - NASF-NASF RS 9966350 | RS  99.663,90 |
 UBS Vila Espanhola-Mista RS 79516527 | RS  795.165,27
 UBS Vilta Espanhola - NASF-NASF | RS B403610 | RS B4.03610
UBS Vila Penteado-E5F RS 82655003 | RS  BJ6559,03
WES Vila Penteada - NASF-NASF | RS 10118380 | RS 10118380
UBS Viia Rames-ESF ) RS SAUGAGEE | RS 568.55668 |
LB Vil Santa Maria-ESF RS BI614750 | RS #16147.59
L85 Vila Santa Maria - NASF-NASF = | RS H538415 | A5 8538418
UBS Vila Terezinha-£SF RS se0siasi | RS 58032431 |
Unidade de Acolhimento 1 - Brasl|dndia-UA = | RS 11624508 | RS 13423508 |
Unidade de Acofhimento | - Cachoeirmha-LIA RS 12079687 | RS 1207987 |
Unidsde de Acolhimento I - Brasilindia-UA | RS 11542153 | RS 11542153
 Administrative-ADM RS 1850.141,22 RS 1850.141,22
I— Assiract UBS lardim Peri-Tradicional grm— Assnago | RS #97.772.16 | RS  697.772.16
A l e =
Sin St limpns | ¢ i e T
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SRT Casa Verde [I1-5RT (RS 5834932 | RS 9R34937 |
EMAD | Pentoada-EMAD (A 137.85251 | RS 13785251
CAPS 1l Adulto Brasilandia-CAPS RS 750.408,25 | RS 748.408.25
UES Vila Progresso-Tradicional RS 46277158 | RS 46277158
UIBS Vila Palmeiras-Tradicional A 436.265%9 | RS  436.265,99
WiBS Ladeira Rosa-Tradiclonal A% 57190761 | R§ 57190761
UBS D. Adelaide Lopes-Tradicional AS 51211956 | RS 512.215,56
UBS Casa Verde-Tradicional RS 40639831 | RS 406.396,31
UBS Py, Peruche-Tradicional _ A5 35395052 | R: 35353052
UBS AE NISA Dr. Walter Ellas-Tradicional RS 70824406 | RS V0824406
UBS Jardim Elisa Maria-ESF R SOT46798 | RS 507.467.58
| EMAD | Adelaide Lopes-EMAD RS 156.430.57 | RS 15643057
CAPS Il Adulto Casa Verds/ Cachoeirinha-CAPS | R$ 45576688 | AS  455.766,88
CED Walter Elias-CEQ | mé 7807606 | A5  TRO7E.0S
AMAJUES Integrada Jardim Paullstanc - NASF-NASF (RS  6BEA10E | A5 G963I0E

| UBS Hra W. Hustzhar - NASF-NASF | RS 6949821 | RS 6549801
| SAT Brasilandia V-SRT RS 9942336 |RS 9542336
UBS Jardim Ellsa Maria 0-ESF + ESB _ RS 54997451 | RS  549.974,51
UPA | Elisa Maris-UPA _ RS 242044381 | RS 242984381
UBS Maria Cecilia F. Donnangelo-Tradicional RS 27921370 | RS 2791370
NASF UBS Jardim Elisa Maria I-NASF A% 5503798 | RS  55.037.98

TOTAL - CUSTERD RS 45231 TOA 5T RS 4523175457

Agannilo
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ANEXO Vil - DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS POR UNIDADE

QUADRD OE DIMENSIONAMENTO DE RM

Linidade Categosia Profisshonal Mot Mocwssario | PR ALF
AiagaiG il iih 1 ] 1
Achvagads Il Aih 1 ] i
Aralista de Baneo de Dados || 40h 1 o 1
Aradsta i afh Il o 11
Aradsta il 40h 4 v} 4
Arztta Il Juridico 40h 1 il 1
Aralata il 40h 5 k] 5
Analista 0 i) 4 L] L]
Analista 5AP PL 40 i o kS
Analista SAP ZR A 2 i i
Analista Sistermna Plena AR 1 a 1
Sasesiar Juwidora &0h 1 a 1
Asgesgor Teg 06 L] 1 a 1
Aszensor Tec Contratas Ak i ] 1
Basesser Te | &k 1 ] 1
Augsdsor Tec ) Aith 5 ] 5
fsdpssor Ted I #k 1 0 1
Azsisionts ADM | 4iah 1 ] 1
Assiskemte A0M I dith 1 o 1
Assistente ADM (I diih 14 i) 14

Admarristrative
AEsETEnTE ADM IY Aih 10 0 Bl
Assistente ADA W A0k ) 4 4
Assistente junidico ¥ 4k 1 a 1
Aswstente Teo Audiovizual Il abk 1 4] 1
Bggigtente Tee Audiovisual IV 40k | d 1
Auik Servicos Gerals Atk 7 a ¥
Aulx Suprimentas A0k Ll a a
duncliar de manutengss #lh 1 1] 2
Coord Medico AT 206 Diurma ih 1 o 1
Coond Regionsl Ath 1 o 1
Elmtricista Aqh 1 o 2
Erscarsdoe Ll 1 o )
Engenhsing | ACH 1 o 1
Engenhasira |1 Ak 1 (1] 1
Gerente Corporathg de Manut & Reformes Ay 1 a 1
Medico do Trabalho 30k B0k 1 a i
bedice do Trabalho 40& #0h ¥ a i
Rttdico Regional 20k i a 2
Matarisa 4ih 3 a 3
Higis! de manutercio predisl &ah 4 o F

Azmirgds
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e

Rpcepcioniata ank 1 a 1
Secretaria ADN | 40N i ad 1
Superinten dente i) 1 a 1
Supery Eguips i 400 ] d 2
Supery Egulps il 40k | & 2
Supsnvizor &dm | d4ch | o b !
Saipereisor ADM B 40h 1 o 1
Supenisor Tec | 40h 2 Ly 2
Supsrvisor Tec (1 4ih 2 o 8
Suparviser Técnico de Enfermagerm | ddh 1 o 1
Tec Infonmatica 40h Diwmne &0k 5 o 5
T Imlarmstica 1| 40h Diurno E 1] 1 0 1
T Manuienga 40k 2 0 2
Assistents Socisl E ity 1 a i
etk Apain a0 2 i 2
BAuw Tec Adm i 3bh o &b 8 L &
Aux Tec Adm il 36h & 40h i o A
Aux/ Tes Enfermagem 36h e dth 1z o 12
ABAA Jardim Ladeira | Frfiermesn 366 & 40N 5 o 6
ME Farmaceutico &h 1 1] 1
Gererbe Urnidade 4lk 1 a |
:u:e:;‘zuﬂan!nﬁlsta 12h Diurne 3 Clinicas. Gerais 14 13k 34 a a4
Tec Farmacia E i L] E
Tec Rsdiologa FLL i Q 4
Assistanin Soclal 10k i o I
A Apann dfh T ¥] ¥
Aigs Apaic 36h Natwno 36h 1 o 2
Az Tt Adm [ Diurrea 36h o 40h pL1] a 611
Au Tec Adm 1 Noturng 3 13 a 11
Bug Tec Adm il 3gh e &b 1 i i
Bk Tee fdm I adh 1 L] 1
Aus Tec sdm ¥ 4h 1 o 1
fus) Ter Enfenmagem Diurna & o 400 1R u) 18
AMGA Jardim Pori | P T Enfermagem Noturad 350 8 40h 16 o 16
Coard Meédica 20h 1 a 1
Enfermairo Dilma d5h e 40h 10 i il
Enfermaire Moturno Xfh e 40k B ] B
Farmsteuticn 40h 5 o L
Gerente Lnidade (I 40h 1 o 1
Miedico Plartonista 12h Diurna 4% Clinicos Serals 12k 43 o £0
:l:::::mu 128 Moturna - Grat, Dil, Adesa 35 13k 35 o 35
Tec Farrnacia Diurma b e 40h 4 a i
Ter Farmach Moturna EEE 5 ! 5
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e L,
Tec Manutengdo Al 1 0 1
Tec Radiglogia Divrng 24 5 o 5
Tec Rediologa Noturna i i o &
Assstenie Jocal Adh 1 o 1
Al Apoi 4h 2 o ]
Aux Teg Adm || BT & o -}
Aux Tec &dm [1H 3gh & d0h 2 ] 2
Aunf Toc Enfermagem 36h & 4dh 1m0 o i
AMA Yila Palmairas | Enfermeira 36h & 40k & o &
Farmaceutico 4h 1 i 1
Gerante Unidade 6 4dh 1 o 1
E:::la:hnmmi 12h Divrne 18 Chnleos Garajs 12 120 0 i T
Tec Farmadia 3bh ¢ &0k 1 o 14
Tee Radichogia 24E 1 ] &
Ap Camunitario Saude A0k 54 o 54
AR Promacss Ambiental 4dh 1 a 1
Assistenie Sadial 0h 1 1] 1
AUX ApOiD A0h F o i
Al Saude Bucal agh 1 o |
Ay Tec Adm |l 36k ¢ &0k 18 ¢} 18
Auz Tec Adm (I 3gh e 40h i o z
Aunf Ter Enfermagem 3hh e 4ah Fi2 & Fi
ARASIRS Integradas
Jardm Baulistang | Crungiao Dentista Alh E | F] 3
UrAearava; Enfermain hedth | 14 0 14
Farmageutico A0k 1 o 1
Gerante Unldade I A0 | o 1
Medicao Generalista 400 A0h 9 o a
st | oy | | o |
Tet Farmstia Zhh e d0h ] o d
Toc Radiologia 24k q 1] &
Tec Saude Bucal A i L] 1
#gg Comunitario Saude Al 42 [ 43
Mg Promocad Ambiental #A0k i i} 1
Aszsistents Soclal 06 | 1 1
Bx ADM0 &0k 2 [t z
fn Saude Hucal 3&h ¢ 400 1 0 1
ANAJURS Inegrada £l ] ] 5 1]
Witz Barbosa douw Tiec Aicdm 0l
[integrada) 35h & 40h 14 0 14
fue Tec Adm il 35h e 40h 2 4] F
I b 1 a
fure) Tee Enfermagem
3sh e 40h 22 i ki
[ FERT Cinurglas Dentisty 4dh 1 i} 1
; BER & S08 13 a 13
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g it
Farmacautco dh 1 b 1
Gererbe Lndacs H adh 1 B 1
Medico Generalista £0h adh 7 ] 7
Wiedico Plantonista 12h urna 13 Clinico Gersl 06 Pediatra 1zh i3 it 13
Tec Esrmacia JEF e A0h 4 [¥] &
Tec Radialogha 2dh 4 & 4
Tec Saude Bucal 4ih 1 F} 1
Ag Comunitario Saude sdh i o Bl
g Proemocas Aminiental aith 1 (E] 1
Assistenie Sodial 30h 1 ¥} 1
Al Apoig ik ] o 2
B Sackde Bucal B0 Fi a 2
A Teg Adm 1 6h e dih 13 a 13
A Tiec fden. 18 h = 40k 2 o 2
A Tec Enfermagem AEh & 40k 18 a 18
AMASLIBS hascagsia adh 1 H 1
Mirio Ameérico - Sitig | Cirzaa Dantita o : : 5
chip Pz iy Lk
{Integradig Enfermeire 36h e £0h 10 1] 1a
Farmareutico adh 1 o 1
Ferente Linidade 111 Ah 1 o 1
Maedica Geoneralista 40h adh 4 0 4
Medico Generalista 40h FMME A0 1 1 L
Medico Plartanista 12k Biurmo 12k 18 1] 18
Ter Farmacia 3ch g 40h i i) 4
Tec Radiologia 14k 4 a |
Tee Saude Bucal i0h 1 ] 1
Astistenie Socel L1,y 1 a |
At Ao aoh 4 o 4
B Tec Adm i Sph e £dh 16 0 ia
Aux Tec Aadm 1l ELLEEC 2 L] 2
duk Tec Adm 1Y 4dh z o £
A Ter Enfermagem A6H & 400 ir o 17
Coord Medco Hh 1 1] 1
Erfenmeina J&n g d0h 4 o 4
AMAE Pargue Erlerfmeing Palo de Curstivos &0k 1 8] 1
Pt < A E Farmaceutico A0k 2 a 2
Gerente Unidade M 40 L 1] 1
Mbdico Plantonista:
5 Angiciagistas
6 Candiol el ey
4 Dermatalogisas 12h 51.5 o 51,5
6 Endocrirglogstas
5 Meunaloglsias
Asg 1 Neuralogista Pedatrco
v /f /rﬁ—frf / /t ,(':W d "‘:?ﬁz-.-,...;.f;-eu‘ ﬂ_‘%’%a
gk i
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b Cftabmobagistas
T OriGpedisias
I Urplopatas
3 Reumatologistas
2 Gastroenier gl gislas
1 Mefrologista
0.5 Hepatalogita
Qperador de Call Cander Fh i o 5
Tec Farmacia ek e 40N & 8] |
Ted Radiclogia dh 4 i} 4
Acompanhante Comunilanio 36N 40h 12 0 12
A Ted Adm il 36k @ a0 1 0 1
APD Freguesia do 0 . | Fonoaudialoga 40h z 0 2
CER Psicaloge Aih 2z o 2
Supery Eguipe i 40k X i) F
Terspewts Scupacianal 30k 2 1] 2
Ag Redutar Danos 4dh 3 [i] |
Agalsrane S 0k r ] 2
Aua Sericns Gerals b T 1 ] 1
Bum Tes Adm 16 ELLTE I ] ¥
Aum/ T Erdermagam Xih e 500 L o 5
Educador Fisico q0h F o b4
CAPS Il Alcoole | oermere iscidasl s 2 g
Drogas Casa Verde) | Farmaceutioo aith 1 ] |
Cechoeiinha Gerente Unlcade 1) a0k | L] 1
tiedica Especiaista 4 Friquiatras
1 Chinlop Garal 2 5 o 5
Cicineiro 20h i L] &
Fsicologo Ak F| L 3
Tee Farmacia Ibh w ddth 1 L] 1
Terapeuta Qoupadional A0 3 L] 3
Assislente Social A A L] 2
Ay RO Geralk A0k i ] Fi
BAux Tec Adm il h e 4 C| a 3
Aux) Tec Enfermagem Iah @ 400 5 1] 5
Enfermaeire I5h e ddh | o 3
Farmaceuticn A0k 1 0 1
E'::: :g"ﬂmﬂ Farapudialaga ath 1 a 1
Gerertas Unidade Ii 40k 1 1 1
Medico Dspecialists T Piiguiatras 1 Pediatra 20k E| 4 3
Oficineing k] 4 a 4
Pricologo 40k i o 3
Tex Farmacia 36 o 405 1 a 1
iz Terapeuta Ocupacional e 30h 3 0 3

L Fa i
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| -
[ e 1]
Hcomparharte Comanigario 36h dadh 14 a 10
At Tec Adm I 3bh & dih 1 a i
CAPS B infantll a5 | auw/ Tec Enfenmegem 36h & 40h 2 a 2
Verde [ Cachomrinha
L BAj Erdecmiira Iah e 4idh 1 a 3
Garente Unidade i 40 1 a 1
Midico Generalista 20h 1 a 1
Assisterte Sool E iyl 2 a 2
Ala Servicas Gorais &0h 2 a 2
A Tec Adm 0 F5h @ 4dh i a 3
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