"%, CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
TERMO ADITIVO 104/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R0O06/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.321.805-2
SEl 6018.2022/0090828-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAOC PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo
de 01 de novembro a 31 de dezembro de 2022, conforme Portaria
720/22 SMS G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira, 1470,
Chécara Santo Antbnio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu
Coordenador de Salide, MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2

,inscrito no CPF/MF ne | . < de outro lado o CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS
E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S30 Paulo
nos autos do processo administrativo n? 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificacdo n® 004), com
CNPJ/MF n2 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n2 942911, com endereco a Rua Dr. Lund,
41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu CEO, Sr.
Ademir Medina Osério, brasileiro, casado, portador do RG n° | ¢ cPF/™vrF ne [
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2
14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO No
R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas.




CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE
CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01/11/2022 & 31/12/2022, no
valor de R$ 91.009.968,80 (noventa e hum milh&es, nove mil, novecentos e sessenta e oito reais e
oitenta centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo:

ks despesas descritas onerario as dotacBes orcamentdrias  84.10.10.301.3003.2520.33.50.85.00.02.0 /
84.10.10.302.3026.2507.33.50.85.00.00.0 e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.85.00.00.0

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il —Pardmetro para pagamento e avaliagdo de desempenho
Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo
Anexo V — Equipe Completa e Metas

Anexo VI — Plano Orcamentério

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R0O06/2015 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lidoe
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

_— Sgo Paulo, &3 deMWovuuhnd  de 2022. a Qsoro
N
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ANEXO V - EQUIPE MIiNIMA E METAS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - CAMFO LIMPO

ESF

UBS JARDIM COMERCIAL (09 ESF + 04 ESB MODALIDADE 1)

Quantidade de Profissionais
P Sarga Existente "
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento etas
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Augxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Agente Comunitério de Salde - ACS 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 & Puerpério Tg;z'o‘;e
ESBI
T : Tl Clinico/Restaurador 116
Cirurgiao Dentista 40 h 4 Tl Prétese 32
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 4 Consulta/Atendimentos 768
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta /Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupos 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecao Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 0 11
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
AuxiliarTécnico Farmacia 40 h 3 0 3
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengao 36 h 1 0 1
Eletricista de Manutencéo 36 h _1 0 1
5 ___Total ; 131 0 131
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UBS JARDIM ELEDY ( 05 ESF + 02 ESB MODALIDADE 1)
Quantidade de Profissionais
ia P Carga Existente .
Categoria Profissionall Cargo horarial Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitaric de Saide - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;igc;e
ESB I
—_—— : Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h 2 0 Tl Prétese pre
Augxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Augxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farméacia 40h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Total 74 0 T4
UBS JARDIM GERMANIA (03 ESF)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C. hc:g':f AL Procedi Meta
ategoria Profissionall Cargo Orari Necessidade | Administragéo | A Contratar rocedimento etas
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224
Agente Comunitario de Satde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Té)atzlocsie
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmaceéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 21
PICS - Atividades individuais | Procedimento 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1 ¢
) Total I 52 0 #1152 1
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UBS JARDIM LIDL

A (06 ESF + 03 ESB modalidade |

Quantidade de Profissionais

. Carga Existente B e,
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administracao | AContratar rocedimento S
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg:locsle
ESB |
Cirurgido Dentista 40h 0 3 E ?ﬁi—,“{:;’f"s’a”rad°' g:
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Caonsulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento a2
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Eletricista de Manutencdo 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Total 93 9 93
UBS JARDIM MACEDONIA (5 ESF + 03 ESB modalidade 1)
Carga QuantidadEex ell:t:nr;ﬂssionais
Categoria Profissional/ Cargo horarial/ Necessidade | Administragéo A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Salde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Médico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta médica 158
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
ESBI
iy ;. Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 TI Prétese o4
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 4 0 4
Encarregado Administrativo 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 1 0 1
Gerente 1 0 1
Oficial de Manutengdo 1 0 1
Jovem Aprendiz 2 0 2
i Total 78 0. 78
¢
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e
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM MAGDALENA ( 05 ESF +1 ESB)

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horboial EXIEtante
ategoria Profissional/ Cargo orari Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Salide 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;:IO':E
ESBI
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 i Cliplcofﬂestaurador =
TI Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farméacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Total 72 0 72
UBS JARDIM MARACA (0B ESF + 02 ESB I)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C ik Existants Procediment M
atedoria rrotiesionalitatgo acer Necessidade | Administracao | A Contratar rececimento efas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 8 0 8 Consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF 40 h 8 0 8 Consulta de enfermeiro 1440
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
Agente Comunitério de Salde 40 h 48 0 48 Visila domiciliar 9600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Té’;z'oge
ESBI
—— . TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h 0 Ti Prétese 16
Augxiliar de Saude Bucal 40 h 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 18
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Proteciio Ambiental —APA 40 h 1 0 1 ¥
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativa 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Oficial de Manutengao 44 h 1 0 1
Total 107 0 107
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS SAOBENTO (09 ESF + 02 ESB modalidade )
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C horson! CXtoNts Procedi
alegoria.ronsslonayiLargo s::a:'lal Necessidade | Administragdo | A Contratar racedimento e
Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20
Agente Comunitario de Salide 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Ts;zloze
[ESBI1
—— + Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 Tl Protese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consuilta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Motorista 44 h 1 0 1
Pedreiro 36 h 1 0 1
Total : 126 2 124
L



=+, CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM VALQUIRIA {07 ESF + 03 ESM modalidade |

Quantidade de Profissionais
: Carga Existente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administraio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Augxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Satde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgatz;lot;e
ESB |
. . Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 Tl Protese 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Muitiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consuita e Consulta/Atendimento 50
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecio Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9 :
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3 {
Encarregado Administrativa 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Encarregado de Obras 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1 2
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2 :
F T otal e e LEo. 104 QN | 104 ;
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS LUAR DO SERTAO (6 ESF + 3 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C hc:;g;f Exisants i
ategoria Profissional/ Cargo : :marnal Necessidade Administragao A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 3] Consulta médica 2486
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeira 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tsatilc,:e
ESB I
W . Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3 Tl Prétese 24
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento og
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimenta 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Cansulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Daomiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimenta 60
Psicélogo 40 h 1 4] 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 45
Psicologo 30h 1 0 1 Damiciliar
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Pracedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Oficial de Manutengao 36 h 1 0 1
_ Total : 957 i 0 95




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS PARQUE DO ENGENHO ( 07 ESF +02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C bt Existente Procedi Meta
ategoraironssianatiargo a Necessidade | Administragao A Contratar rocedimento gas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 1] 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;::acsie
ESBI
G : Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h 2 0 2 T| Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento o2
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 Q 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 4] 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
/ Total e 102 ] 102
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS PARQUE FERNANDA ( 07 ESF + 03 ESB modalidade )

Carga

Quantidade de Profissionais

: : < Existente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragéo AContratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Ginecologia 20h 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloc:e
ESB |
= ; Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h TI Protese 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 h Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 1] 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
ILPI
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 4] 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 1 10
Auxiliar Técnico administrativo 36h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmécia 36h 4 0 4
Encarregado Administrativa 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico Saude 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Orientador de Publico 36h 2 0 2
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
AMA
Meédico Clinico (Plantonista) 12 h 12 0 12
Meédico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 12
#Zifﬁ?iﬁasr%?énfemagem gg : 125 g 126 2 Glinicos e 2 Pediatras - de 2° feira a sabado
Enfermeiro 36h 4 0 4
TOTAL 163 1 162

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO0 - PAI

PAI - JARDIM MARACA

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Ca;gaamh;r:lnal Necessidade | A dﬁ):ilsl?trnatzio IAIContratar Procedimento Metas
Direta

Acompanhante do Idoso 40 h 16 o] 16
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
ar:é?ig%rl?nicu :g : ‘1' g :‘l Idosos em acompanhamento 120
Supervisar Multiprofissional 40 h 1 Q 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

TOTAL ] 22 0 22
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

URGENCIA E EMERGENCIA

AMA CAPAO REDONDO -24 h

Quantidade de Profissionais

s Carga horarial/ Existente :
Categoria Profissionall Cargo Semanal Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Clinico — diurno 12h 40 0 40
Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21
Médico a Pediatra — diurno 12h 15 0 15
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24h 1 0 1
Dentista diurno 12h 14 0 14
Dentista noturno 12 h 7 0 7
Assistente Social 30h 2 0 2
Auxiliar de Satude Bucal - diurno 12 h 14 4] 14
Auxiliar de Saude Bucal - noturno 12h T 0 7
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 h 28 0 28
Auxiliar de Enfermagem - noturno 36h 22 0 22
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 36h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 0 16 ’
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 12 0 12 i
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Orientador de pUblico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salide 36 h 1 1] 1
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 6 0 6
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 263 ) 263
PRONTO ATENDIMENTO/PA MACEDONIA -24 h
Quantidade de Profissionais
- Carga hordéria/ Existente :
Categoria Profissional/ Cargo el Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Clinico — diurna 12h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico a Pediatra — diurno 12 h 14 0 14
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 - 0 14
Médico Pediatra 20h 2 2 0
Assistente Sacial 30h 4 2 2
Enfermeiro 30h 10 10 0
Enfermeiro 36 h 10 0 10
Enfermeiro - noturno 36h 8 0 8
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36h 16 0 16
TecnicofAuxiliar de Enfermagem - %6 h 14 0 14
noturno
Técnico de Enfermagem 30 h 17 17 0
Augxiliar de Enfermagem 30h 15 15 0
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Apoio 30h 1 1 0
Analista de Suporte 36h 1 0 1
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 3 0 3
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 4 0 4
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 8 1
Encarregado Administrativo 40 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Supervisor Técnico de Salde 40 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1 /
TOTAL 198 55 143 %
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

[ ATENGAO ESPECIALIZADA

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Quantidade de Profissionais
5 Carga horéria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo e Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Cardiologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Dermatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Ortopedista 12h 12 0 12 Consulta Médica 1584
Médico Pneumologista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Psiquiatra 12h 2 0 2 Consulta Médica 192
Médico Reumatologista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396
Meédico Urologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Meédico Vascular /Angiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Enfermeiro Especialista em 40h 1
Estomaterapia 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Médico RT Supervisor 16 h 1 0 1 3 f f 3
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36h 3 0 3
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16 B
Equipe Administrativa/Apoio [
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2 i >
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 22 0 22
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 :
Coordenador de Infra estrutura 40 h 1 0 1 i
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3 4
Orientador de Publico 36h 4 0 4
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1
; R e o e T s R e e e 118




CIDADE DE
SAO PAULO

WG
\ \. %

SAUDE
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
Quantidade de Profissionais
, Carga horarial Existente
Categoria Profissionall/ Cargo ; Py ey Adminlstracio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Meédico Cardiologista adulto/infantil 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
i ’ Consulta Médica 297
Médico Dermatologista 12h 4,5 0 4,5 Pl G EaTeE 201
Médico Endocrinologista
adulto/infantil 12 h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462
Médico Gastroenterologista /Infecto 12 h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330
Consulta Médica 171
Médico Ginecologista/Mastologista 12h 2 0 2 Procedimento Mastologia 7
Procedimento CAF 8
Médico Hematologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Nefrologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Neurologista 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Otorrinolaringologista 12h 3.5 0 3.5 Consulta Médica 462
Médico Pneumologista adulto e
OoDP 12h 1.5 0 1,5 Consulta Médica 198
Meédico Proctologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Medico Geriatra/Cardiologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 64
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1 i : i
Assistente Sacial 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36h 8 0 8
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30
Procedimentos 60
Cirurgido Geral/Urologia/ Vascular/ 12h 42 0 42 Cirurgia Pequeno Porte 60
Ortopedia Cirurgia Médio Porte 46
Consulta Médica 520
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 36 0 36 i
Auxiliar_Administrativo 40 h 1 0 1 ;
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1 :
Encarregado de Obras 36 h 1 0 1
Engenheiro Clinico 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 4 0 4
Supervisor Técnico de Sallde 40 h 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
o e I O AL e ST 1755 EORR 1755
SERVICO Procedimento Quantidade
Consulta Médica 700
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20
Descrigao por Porte de Cirurgia
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisao e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo
de lesdo cutanea; Puncdo/ Infiltragdo farmaco.
Pequeno Porte Cirtrgico - Tempo Durag&o: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto,
Debridamento, Reconstrugao de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagao de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamento
Cirirgico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tendlise, Ressecg&o simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagéo/Desarticulagdo de dedo,
Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual. ’
Medio Porte Cirdrgico - Tempo de Durac#o: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Reaistro: AIH/BPA: Principais: Tralamento cirargico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirtrgico Tunel do Carpo, Exciséo e Enxerto de pele de lesdes
complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia. 'A)
Anestesiologia | Avaliagao pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA

>
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

REABILITACAO

APD 02 EQUIPES - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD - sediado no CER Campo Limpo Jardim Marcelo

Quant

idade de Profissionais

< Carga horéria/ Existente ¢
Catsgona CEOTRS g HiCaryg semanal | Necessidade | Administragio | A Contratar Erocedimanto Metas
Direta
Acompanhante da Pessoa com
Deficiéncia 40 h 12 0 12 Procedimento Acompanhante 648
Enfermeiro Supervisor 40 h 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 h 4 0 4 Procedimento Equipe 410
?:g;l;g; Ocupacional gg : i 3 5 NP usuarios em acompanhamento 160
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
TOTAL ¢ 27 0 27
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR MARIA HELENA + PICS + Equipe Especializada em Violencia
Quantidade de Profissionais
A 2 Carga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo Semanal Necessldade | Administragao || A Contratar Procedimento Metas
Direta
Centro de Dor
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 3 0 3 ’
Médico Acupunturista 20h 2 0 2 Pacientes Novos 20
Médico Homeopata 12 h 1 0 1
Médico Ortopedia/Neurologia 20 h 1 0 1
Psicélogo 30h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Tecnico/Aux. Enfermagem 40 h 2 0 2
Equipe PICS Pacientes em Acompanhamento 200
Médico Acupuniurista 20h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Técnico Educacional 30h 2 0 2
Equipe Especializada em
Violéncia
Assistente Social 30h 2 0 2
Psicélogo 40 h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
: TOTAL 33 0 33
|_ SAUDE MENTAL - CAPS
CAPS ADULTO [l JARDIM LiDIA
Quantidade de Profissionais
: : Carga horaria/ Existente A
Categoria Profissionall Cargo o Necaseidade | AdTIR o580 TA Contratr Procedimento Metas
Direta
Assistente Social 30h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Pacientes com cadastro ativo 220
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Meédico Psiquiatria 20 h 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Psicologo 30h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Matriciamento(*) 13
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2 2 -
TOTAL 37 0 37 \ A
(*) Matriciamento --1-vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de
Referéncia ) /‘T}LG}B,\\
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

| SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

CAPAO REDONDO

SADT- AMA ESPECIALIDADES

AT _Exame AR Meta Mensalde Produgdo
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO

TESTE ERGOMETRICO

100 EXAMES COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA

40 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

260 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda

RAIO-X Livre demanda

SADT - HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

ENDOSCOPIA 70 EXAMES COM LAUDO
COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAMES COM LAUDO
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA

20 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

Livre demanda

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

700 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

250 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

ESPIROMETRIA

150 EXAMES COM LAUDO
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - M'BOI MIRIM

ESF

UBS ALTO DA RIVIERA (05 ESF + 02 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais

. Carga horaria/ Existente
Categoria Profissionall Cargo Semanal Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 40 h 5 Q 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Salide 40 h 25 0 25 Visita domiciliar 5000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tsézlocsie
ESB I
" ! Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 Tl Prétese 186
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 2 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 Q 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 4] 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 4] 2
Pintor 44 h 1 0 1
Total 69 1 68
UBS CHACARA SANTA MARIA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade ]
Carga Quanﬁdad; )::t:;:;Issionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Salide 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeira | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;asi)ze
ESBI
_ i Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 Tl Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 4] 1
Assislente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutencao 44 h 1 0 1
; Total ] BT 1 76
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774 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS CIDADE IPAVA ( 6 ESF)
Quantidade de Profissionais
Cat ia Profissi Ve hCa!g_a Existente
ategoria Profissional/ Cargo oraria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Augxiliar de Enfermagem 40 h 12 1] 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;:loge
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupa 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consuita e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Psicdlogo 40 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1 e
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 1] 10
Augxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
__Total 92 0 92
e
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS HORIZONTE AZUL (04 ESF + 02 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais
c {a Profissionall Caérgi;r Existente
ategoria Profissional/ Cargo horar Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitaric de Sadde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zLie
ESB I
' = y Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 0 Tl Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 i
Augxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 Q 1
Jovem Aprendiz 30h 3 Q 3
Oficial de Manutencdo 36 h 1 9] 1
Total 64 0 64
UBS JARDIM ARACATI (05 ESF)
Carga QuantidadeE:; tF;:atgsslnnais
Categoria Profissionall Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
Agente Comunitario de Salde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T::;Ioc;e
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimenta 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengao 44 h 1 0 1
" Total i 72 0 72
W/
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS CAIGARA (07 ESF)

Total

30h

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C. s UL di
ategoria Profissional/ Cargo oraria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro 40 h i 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Augxiliar de Enfermagem 40 h 15 0 15 Visita domiciliar 480
Agente Comunitario de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:ataslot:e
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 18
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental — S
AR &e 40h 1 0 1 ;
Ajudante Geral 44h 1 0 1 "
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 %
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 o
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3 R
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1 i
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 2 0 2
DR 93 T 93
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM COIMBRA (07 ESF + 05 ESB modalidade I)
Car Quantidade de Profissionais
ga Existente
Categoria Profissional/ Cargo horéaria/ Necessidade | Administragéio | A Contratar Procedimento Metas
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Augxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 20
Agente Comunitario de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério ey
[ESBI
P ; Tl Clinico/Restaurador 145
Cirurgido Dentista 40h 0 5 TI Prétese 40
| Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 5 Consulta/Atendimentos 960
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consuita e Consulta/Atendimento 120
Psicdlogo 40h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40h 3 0 3
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Augxiliar/Técnico Farmacia 40h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1 {
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
- Total Sl R ST e 15
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM GUARUJA (05 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionali
Categoria Profissional/ C horsora AL Procedi Metas
sieganiaionssionast-argo orgr Necessidade | Administragdo | A Contratar focedimento 2
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
Agente Comunitério de Salide 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloge
ESB I
; - i TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Protese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 3
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3 i
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 :
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Pedreiro 36 h 1 0 1
Total i ST % 74
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB modalidade | + 01 Equipe bucal)

Quantidade de Profissionai
I ca”’; Existente
ategoria Profissionall/ Cargo horari Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h i} 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30h 3 3 0 Visita domiciliar 30
Agente Comunitario de Salide 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 2 1 1 Consulta médica 320
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgatnge
ESBI
_ ; Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 0 3 TI Prétese 24
Augxiliar de Satide Bucal 40 h 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Bucal
Tl Clinico/Restaurador 13
Cirurgido Dentista 20h 1 1 0 Tl Protese 4
Consulta/Atendimentos 87
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Psicélogo 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegao Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Ajudante Geral 36h 1 0 1
G ‘Total 3 100 5 95




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB modalidade 1)

Quantidade de Profissionais

Cat i fissionall hCal:g'aa! Existente i M
ategoria Profissional/ Cargo orar Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento etas
semanal
Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar 40
Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médica e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T
ESBI
o ! TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 0 2 T1 Prétese 16
Auxiliar de Saltide Bucal 40 h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegao Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 1 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2 f
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 A
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 b
Gerente 40 h 1 0 1 ks
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3 :
Oficial de Manutengado 44 h 1 0 1 i
Oficial de Manutengao 36 h 1 0 1 ; } s
F Total SR CATS R TanSE! e S
UBS JARDIM PARANAPANEMA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade l)
Quantidade de Profissionais
jap calga Existente di
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitério de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zi)t:e
ESB I
ol : Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 I Protese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Alividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental — -
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salide 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 Z
86 0 86
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS PARQUE DO LAGO (03 ESF + 01 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade II)

Quantidade de Profissionais

\ \J

o Oz

gelas Existente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidad Admini = AC Procedimento Metas
e a min stragao ontratar
Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Aucxiliar de Enfermagem 40h 7 0 7 Visita domiciliar 224
Agente Comunitério de Salde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Médico Ginecologista 20h 1 1 0 Consulta médica 264
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Ts;z!:ge
ESB 1
i o ; Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgiao Dentista 40h 1 1 TI Prétese 3
Auxiliar de Salude Bucal 40 h 1 1 Consulta/Atendimentos 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Sadde Bucal 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 18 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 21
PICS - Atividades individuais | Procedimento 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegao Ambiental —
Pess 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 88 1 57
UBS SANTA LUCIA ( 07 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Catga Existente
Categoria Profissionall Cargo horaria/ Necessidade | Administracio A Procedimento Metas
semanal Direta ¢ Contratar
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulia médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 [1] 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;asg:e
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta 96
ESB |
. ' Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental -
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 36h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
i/ Total B2 oy 0 97 ¥t
28
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS SANTA MARGARIDA (04 ESF + 02 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais

Ic hCargIa Existente :
Categoria Profissional/ Cargo oraria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Di
reta
Médico Generalista 40h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domigiliar 256
Augxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Agente Comunitario de Salide 40 h 24 0 24 Visita domigiliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;i::gE
ESBI
o ; TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegio Ambiental — P T R L R T e
AI%A = 40 h 1 0 1 B fi
Assistente Administrativo 40h 1 0 1 ik
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8 3 o
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2 o
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 o
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 e 29
Eletricista de Manutengéo 44 h 1 0 1 vl {
Gerente 40 h 1 0 1 3
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 66 L 1 65
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.‘ CIDADE DE
7 SAO PAULO
SAUDE

UBS VERA CRUZ (06 ESB + 03 ESB modalidade | + 02 ESB modalidade Il)
Quantidade de Profissionais
m Cal"g:r Existente P di M
Categoria Profissional/ Cargo horari Necessidade | Administragio | A Gontratar rocedimento etas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2498
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitério de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloie
ESB |
—— . Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40h 3 3 Tl Protese 24
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 3 3 Consulta/Atendimentos 576
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 66
Augxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Tl Prétese 18
Técnico de Satude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 440
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consuita & Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Psicdlogo 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupa 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental — T
APA 40 h 1 0 1
Analista de Sistema 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Auxiliar/Técnico Farmacia 40h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
Encarregado de Obra 36h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Orientador de Plblico 36h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
R 1oy o A 107 0 107




CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

UBS VILA CALU ( 04 ESF + 04 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais

v caﬁ; Existenta Procediment Metas
Categoria Profissional/ Cargo horar] Necessidade | Administragio | A Contratar rocedimento e
semanal Direta
Medico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitario de Salde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgatzloge
ESB 1
TR : Tl Clinico/Restaurador 116
Cirurgido Dentista 40 h 0 4 T1 Prétese 32
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 0 4 Consulta/Atendimentos 768
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1 :
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Augxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total ¥ s 0 72
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CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

AMA/UBS JARDIM CAPELA ( 06 ESF + 02 ESE modalidade 1 + 01 ESB modalidade II)

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horsorl X Procediment M
N R IEL A T s::anal Necessidade | Administragao | A Contratar IOCOCHMANto plas
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar 40
Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Meédico Psiquiatra 20 h 2 0 2 Consulta 320
Médico Ginecologista 20 h 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;::;,ie
ESB I
— ; TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 T Prétese 16
Augxiliar de Salde Bucal 40 h 2 Consulta/Atendimentos 384
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
| Técnico de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 80
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 1] 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 h 3 0 3
Encarregado Adminisirativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico em Salde 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Motorista 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
AMA
Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
Médico Pediatra (Plantonista) 12h 6 0 6
Téc./Auxiliar de Enfermagem 36h 12 0 12 2 Clinicos e 1 Pediatras - de 2° feira a sabado
Enfermeiro 36 h 4 0 4
TOTAL 146 4 142

S
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 hs ) (05 ESF + 02 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade II)
Quantidade de Profissionais
c ia Profissi Koty Nt Procedi M
ategoria Profissional/ Cargo 0 Necessidade | Administragdo | A Contratar rocedimento etas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Aucxiliar de Enfermagem 30h 3 2 1 Visita domiciliar 30
Agente Comunitario de Salide 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Enfermelro Especiallsta em 40h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Estomaterapia
Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 12h 5 0 5 Consulta médica 600
Médico Psiquiatra 12 h 3 0 3 Consulta médica 288
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zlocsie
ESBI
o : TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 T| Protese 16
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
ESBII
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 4]
Técnico de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 650
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
AMA 24 horas
Médico Clinico i2h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico Pediatra 12 h 14 0 14
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2 03 Clinicos dia e 02 Clinico noite
Téc.JAuxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite.
Téc./Auxiliar de Enfermagem -
ottis 36 h 16 1] 16
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro - noturno 36 h 6 0 6
Enfermeiro 40 h 1 0 1 [
Equipe Administrativa/Apoio [
Agente de Protegdo Ambiental — ‘ f
1 G 40 h | 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Assistente Administrativa 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo noturno 36 h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 30h 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo - 6 h 4 0 4
noturno :
Augxiliar Técnico Administrativa 36 h 10 3 7
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 0 } N\
Auxiliar/Técnico Farmacia a6h 5 0 5 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 ;
Supervisor Técnico de Salide 40h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Orientador de Publico 36h 2 0 2
Gerente 40 h 1 1 [¢]
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1
LTOTAL = R Sl B 243 T 1236

A
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5 CIDADE DE
le/ SAO PAULO

SAUDE

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI

PAI - sediado UBS Vera Cruz
Quantidade de Profissionais
; {onall C. Carga Existente d
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidede || Adminfatragso| | A Gontratar Procedimento Metas
semanal Di
reta
Acompanhante do Idoso 40 h 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Ellz'afgizzegl?nicu ;[U] : 1 g : Idosos em acompanhamento 120
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
CEERSEE N TOTAL 18 0 18
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA VERA CRUZ
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C horial Existents Procediment Meta
alegoraidlisgionay.Largo ors Necessidade | Administragdo | A Contratar focegmema =
semanal Di
ireta

Médico Clinico — diurno 12 h 21 0 21
Meédico Clinico - noturno 12h 21 0 21 03 Clinico dia e 03 Clinicos noite
Médico a Pediatra — diurno 12h 14 0 14 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1 !
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 22 0 22 :
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 36 h 21 0 21 £
noturno
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Augxiliar Técnica Administrativo 36h 6 0 6
noturno e Ho
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2 | i :
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1 iy
Engenheiro Supervisor 40 h 1 0 1 ot
Gerente 40 h 1 0 1 3. i
Orientador de publico 36 h 2 0 2 v
Supervisor Técnico de Satde 40 h 1 0 1 b & :
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1 3 4
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 4 0 4 b
Zelador 44 h 1 0 1

- ; TOTAL P 170 BB 170 Pi




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UPA JARDIM ANGELA
Quantidade de Profissionais
c ia Profissi o N Procediment Met
ategoria Profissional/ Cargo orari Necessidade | Administragio | A Contratar rocedimento etas
semanal Di
reta
Médico Clinico — diurno 12h 35 0 35
Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21 05 Clinico dia e 04 clinico noite
Médico a Pediatra — diurno 12h 21 0 21 02 Pediatra dia e 02 Pediatra noite
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico RT Supervisor 30h 1 0 1
Assistente Social 30h 4 0 4
Enfermeiro 36h 13 0 13
Enfermeiro_- noturno 36h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 31 0 3N
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 3%h 24 0 04
noturno
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
noturno
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Orientador de piblico 36 h 2 0 2
Supervisor de Manutengao 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1 i
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1 i
Técnico/Auxiliar de Farmécia 36 h 6 0 6 i
Zelador 44 h 1 0 1
; TOTAL B 222 T | 222 i
| ATENGAO ESPECIALIZADA |
AMA ESPECIALIDADES SAQ LUIS
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C. horisial S Procediment Meta
ategoriainiotiesiona il argo orar Necessidade | Administragdo | A Contratar I9CocIManto 9las
semanal DI
reta
Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Endocrinologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Neurologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Ortopedista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Reumatologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Meédico Uralogista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Vascular /Angiologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico RT Supervisor 12h 1 0 1
Farmaceutico 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 4 0 4
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2 :
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36h 12 0 12 PO IR 2 e e
Equipe Administrativa/Apoio |
Ajudante Geral 44 h 1 0 1 F R R i
Assistente Administrativa 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 36h 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Orientador de Publico 36h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salide 40 h 1 0 1
o T . TOTAL BT 85 ] 0 105 |




r” CIDADE DE
=4 SAO PAULO

SAUDE

HOSPITAL DIA M-BOIMIRIM I
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horioal A Procediment Metas
ategoria Profissional/ Cargo orar Necessidade | Administragdo | A Contratar rocedimento e
semanal Direta
Médico Cardiologista Adulta 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Cardiologista Infantil 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66
= - Consulta Médica 550
Médico Dermatologista 12h 8 0 8 Procedimentos 333
Meédico Endocrinologista adulto 12h 25 0 25 Consulta Médica 330
Médico Endocrinologista infantil 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Gastroenterologista
/Infectologia 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista/PNAR 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Ginecologista/Mastologia 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Neurologista adulto 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Neurologista infantil 12h 0.5 0 0,5 Consulta Médica 66
Médico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Pediatria Alto Risco 12h 1 0 1 Consulta Médica 88
Médico Pneumologista ODP 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Pneumologista Adulto 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Pneumologista Infantil 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Médico RT Supervisor 28h 1 0 1 :
Assistente Social 30h 3 0 3
Enfermeiro 36 h i 0 7
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 2 1 1
Psicdlogo 40 h 2 0 2 3
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1 H
Auxiliar de Enfermagem 30h 3 3 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 29 0 29 ]
Procedimentos 60
Cirurgia Pequeno Porte 68
Cirurgiao 12h 0 0 80 Cirurgia Médio Porte 45
Geral/Pediatria/Urologia/Vascular Consulta Médica 573
Biopsia de Préstata 16
Estudo Urodindmico 180
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1 i
Assistenle Administrativo 40 h 2 0 2 !
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 24 0 24 1
Auxiliar_Administrativo 40h 6 2 4 i
Augxiliar de Servigos Gerais 40 h 5 0 & A
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 1 0 1 }
Ajudante Geral 44 h 1 8] 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de publica 36h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40h 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1 i
; TOTAL 1955 6 189,5 3
SERVICO Procedimento Quantidade
Consulta Médica 580
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
Cirurgias 95
Descrigdo por Porte de Cirurgia
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulagao de lesdo cutanea; Pungao/ Infiltragdo fArmaco.
Pequeno Porte Cirtirgico - Tempo Durac&o: Até 01 hora de sala cirtrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto,
Debridamento, Reconstrugdo de ldbulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotag&o de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia,
Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.
Médio Porte Cirdrgico - Tempo de Duracao: Até 02 horas de sala cirirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirdrgico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesGes complexas, Postectomia infantil,
Tratamento cirtrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.
---+4 Anestesiologia | Avaliagdo pré-anestésica, sedacdo para cirurgia e acompanhamento RPA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM Il
Quantidade de Profissionais
c 5 fi Ca[ga Existente P di Meta
ategoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar rocedimento etas
semanal
Direta
Médico Cardiologista 12h 5 5 Consulta Médica 660
" e Consulta Médica 364
Médico Dermatologista 12h 5 0 5 e 170
Meédico Gastroenterologista /Infecto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista/PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica - 264
Médico Ginecologista i2h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Oftalmologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
- i ; ; Consulta Médica 440
Médico Otorrinolaringologista 12h 55 0 85 N° Exames 1
Médico Pediatria Alto Risco 12h 0,5 0 05 Consulta Médica 44
Médico RT Supervisor 40h 1 0 1 B ViR ] 1 :
Assistenle Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 5 0 5
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36h 14 0 14 e 3 ! o
Procedimentos 100
Cirurgia Geral/Urologia/ 12h 18 0 18 Cirurgia Pequeno Porte 54
Consulta Médica 130
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 36 h 9 0 9
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 1 0 1
Augxiliar/Técnico Farmacia 36h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Orientador de publico 36h 2 0 2
Supervisor de Manutencédo 40 h 1 0 1 ti
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 14
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TR TOTAL FEATA 96 _ 0 8601

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulagdo de lesdo cutinea; Puncéo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirlirgico - Tempo Duracdo: Até 01 hora de sala cirirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Debridamento,

Reconstrugéo de lobulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagéo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Fissura Anal,
Eletrocoagulagao de lesdo cutanea( lesdo anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo.

Médio Porte Ciriirgico - Tempo de Duracdo: Até 02 horas de sala cirtirgica - Instrumento de Reaistro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirlirgico varizes,

Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excis&o e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil,
Tratamento cirlrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia | Avaliagdo pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA
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& CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

| REABILITACAO
CER IV MBOI MIRIM
Carga Quantidad; ):::l ;;;te ais
Categoria Profissional/ Cargo horarial Necessidade | Administracdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta

Assistente Social 30h 3 0 3 Procedimento 405
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Fisioterapeuta 30 h 10 0 10 Procedimento 1350
Fonoaudidloga _ 40 h 8 0 8 Procedimento 1440
Médico Fisiatra i2h 1 0 1 Pracedimento 36
Médico Neurologista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico Oftalmologista 12 h 1 0 1 Procedimento 36
Médico Ortopedista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Meédico Otoarrinolaringologista 12h 2 0 2 Procedimento 72
Médico 7

Pneumologista/Cardiologista 1=h L 0 s PhagEHimEots ”
Nutricionista 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Psicdlogo 40 h 3 0 3 Procedimento 540
Terapeuta Ocupacional 30h 7 0 7 Procedimento 945
Téc/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 ) i e e e &

?;?:;““9“ ﬁﬂj‘i’tii"if:?“ Reabilitagiio Intelectual Reabllitagio Visual

Numero de Casos Novos 40 40 30 30

Numero de Pacientes

scompanhados 400 300 300 150

Numero de Procedimentos por
| paciente 3 & 3 g

CENTRO DE DOR

Educador Fisico 40 h 1 0 1

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Pacientes em Acompanhamento 65
Médico Acupunturista 20 h 2 0

Equipe Administrativa/Apoio

Analista de Suporte 40 h 1 0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1

Enfermeiro Supervisar 40 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Jovem Aprendiz 30h 4 0 4

Oficial de Manutengao 36 h 1 0 1

Orientador de Publico 36 h 3 0 3

Motorista 40 h 2 0 2

Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1 :

Zelador 44 h 1 0 1 3

TOTAL ¥ 350 0 YEET

/Eg
APD sediado no CER IV M'Boi Mirim
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h(c::;?;f Existente Procedimento Metas
g g Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal
Direta 3 |

Acompanhante da Pessoa com g

Deficiéncia 40h 6 0 6 Procedimentos por acompanhante 324
Enfermeiro 40 h 1 0 1

Fonoaudidloga 40 h 1 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Psicélogo 40 h 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 N® Usuarios em acompanhamento 80
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

TOTAL ’ o SRR Ol Sk
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SAUDE MENTAL - CAPS

CAPS ADULTO [l JARDIM'/ANGELA

Quantidade de Profissionais

Categoria Profissionall C hca;g ot EXStante Procediment Meta
ategoria rofissional/ Cargo orar Necessidade | Administragdo | A Contratar focecimento s
semanal Di
reta
Agente de Redugdo de Danos 40 h 4 0 4
EZif;%::sti:;f! ig : ? 8 :13 Usuarios com cadastro ativo/més 300
Enfermeiro 40 h 1 0 1
g:::x:::'g T gg : g g ; Taxa de ocupagao acolhimento noturno 50%
Farmacéutico 40h 1 0 1
m:g;zg gg‘gﬁ;!ria gg : g g g Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Psicélogo 30h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 7 0 T
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 7 7 Matriciamento(*) 18
noturna 36 h 0
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salide 40h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1 } I
TOTALE e e s e e = 0E 56T 3 i
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
CAPS INFANTOJUVENIL IIM'BEOI MIRIM
Quantidade de Profissionais
. . hCa{gla Existente i Meta
Categoria Profissionall Cargo orérial Necessidade | Administragéo | A Contratar Procedimento etas
semanal >
Direta
Assistente Social 30h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 4] 1 Usuérios com cadastro ativo/més 155
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2
Médico Neurologista 20h 0,5 0 0,5 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Médico Psiquiatria 20h 25 0 2,5
Psicdlogo 30h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 Matriciamento(*) 19
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 36h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 3 0 3
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 1] 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia 40 h 1 0 1
b KR NP R s v i s B [ SR R A e
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CEO - Centro de Especialidades Odontolégica

CEOQO VERA CRUZ
Carga Quantidade Profissionais Procedimento Metas
¥ horéria Existente
CategoriaiBrofissionaliGargo jornada Necessidade Administragédo A Contratar
semanal Direta

Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120
Semiologia/Estomatologia 20h 1 0 1 Procedimentos 44
Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72
Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160
Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimentos 80

’ Tratamento Iniciado 44
Profesista 20h i 0 2 Tratamento concluido 42
Ortodontista 20h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 7 0 7 R L
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1 i
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 2
TOTAL S e OB R L ST

SADT -SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SADT AMA EJD SAO LUIZ

'Meta Mensal de Produgio

MAPA _

44 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

300 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

260 EXAMES COM LAUDO

SADT. HOSPITAL DIA M' BDI'

_Exame

ULTRASSOM GERALE OBéTETRICO

550 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

100 EXAMES COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda (contratado 500 laudos)
ESPIROMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 60 EXAMES COM LAUDO
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO

ELETRONEUROMIOGRAFIA

275 EXAMES COM LAUDO

SADT HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM L}

MAPA

22 EXAMES COM LAUDO

HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 80 EXAMES COM LAUDO
MAMOGRAFIA 400 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

livre demanda

ULTRASSOM GERAL E DOPPLER
OBSTETRICO

400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER
VASCULAR/ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

RADIOLOGIA - RAIO X

SEM META - livre demanda

Exame

Mamograﬂa sediado AMAIUBS Pargue Novo Santo Amaro

Meta Mensal de Produgio

MAMOGRAFIA

350 EXAMES COM LAUDO
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO

01.01- Remuneraéo de Pessoal

RS 27.379.382,42

 R$27.379.382,42 |

RS 54.758.764,84

01.02 - Beneficios

R$ 3.178.384,26

RS 3.178.384,26

R$ 6.356.768,52

01.03 - Encargos e Contribuicdes

RS 2.186.639,09

RS 2.186.639,09

R$ 4.373.278,18

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02.01.01 - Material Odontoldgico

RS 3.340.534,86

RS 63.159,27

R$ 3.340.534,86

RS 63.159,27

R$ 6.681.069,72

RS 126.318,54

02.01.02- Gases Medicinais

RS 24.733,12

RS 24.733,12

R$ 49.466,24

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diverso

RS 199.

1

R$ 247.915,05

199.558,61 |

02.03,01- Suprimento de Informatica RS 21.242,54 RS 21.242,54 RS 42.485,08
02.03.02 - Material de Escritério RS 91.129,60 RS 91.129,60 RS 182.259,20
02.04.01 - Combustiveis RS 24.933,35 RS 24.933,35 RS 49.866,70
02.04.02 - Material de Limpeza RS 21.412,72 RS 21.412,72 RS 42.825,44
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 24.397,08 RS 24.397,08 RS 48.794,16
02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 14.941,15 RS 14.941,15 RS 29.882,30
02.04.05 - Despesas de Transporte RS 2.080,00 RS 2.080,00 RS 4.160,00
02.04.95 - Outros mat. de consumo RS 247.915,05 RS 495.830,10

RS 39.117,22

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem

. RS 334.573,34 RS 334.573,34
Diversos RS 669.146,68
04.01.01 - Assessoria Cont4bil RS 8.100,00 RS 8.100,00 RS 16.200,00
04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS 87.381,61 RS 87.381,61 RS 174.763,22
04.01.03 - Servigos, Prog. e Aplic. de Informatica RS 334.397,56 RS 334.357,56 RS 668.795,12
04.01.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga R$ 979.764,71 RS 979.764,71 RS 1.959.529,42
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 1.193.039,09 R$ 1.193.039,09 RS 2.386.078,18
04.01.07 - Lavanderia R$ 80.000,00 RS 80.000,00 R$ 160.000,00
04.01.08- SND RS 80.964,89 RS 80.964,89 RS 161.929,78

04.01.08 - Servigos de Remog3o RS 376.981,11 RS 376.981,11 RS 753.962,22
04.01.10 - Servigos de Transporte RS 115.684,68 RS 115.684,68 RS 231.369,36
04.01.11 - Servicos Graficos RS 93.966,03 RS 93.966,03 RS 187.932,06

04.01.99 - Qutros Servigos de Terceiros RS 169.748,33 RS 169.748,33 RS 339.496,66
04.02.01 - Educagdo Continuada RS 108.162,45 RS 108.162,45 RS 216.324,90
04.04,01 - Servigas Assistenciais Médicos RS 2.250.848,27 RS 2.250.848,27 RS 4.501,696,54

04.04.02 - Servigos de outros prof.da salide

05.01.01- Manutengdo Predial e Adequagdes

R$ 204.364,56

RS 44.721,80 |

RS 204.364,56

" RS 44.721,80

RS 408.729,12

RS 89.443,60

R$ 279.688,86

RS 279.688,86

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos RS 120.772,20 R$ 120.772,20 RS 241.544,40
05.01.03 - Manutencéo de Equip. Assistenciais RS 98.535,23 RS 98.535,23 RS 197.070,46
05.01.04 - Manutencdo de Informatica RS 75.227,03 RS 75.227,03

RS 15045406

R$ 559.377,72

08.01.02 - Locagdo de iméveis

RS 243.493,80

R$ 243.493,80

R$ 486.987,60

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos
Administrativos

RS 336.735,61

R$ 336.735,61

R$ 673.471,22

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

09.01.01 - Agua

RS 109.346,32

" RS 60.705,05

RS 109.345,32

RS 60.705,05

RS 218.692,64

RS 121.410,10

09.01.02 - Energia RS 96.922,30 RS 96.922,30 R$ 193.844,60
09.01.03 - Telefonia RS 100.359,13 RS 100.359,13 RS 200.718,26
09.02.01 - Taxas e Impostos RS 13.417,66 RS 13.417,66 RS 26.835,32
09.02.04 - Outras despesas RS 686.639,66 RS 686.639,66 RS$ 1.373.279,32
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CIDADE DE

SAUDE
ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO — POR UNIDADE
AMA 24 h CAPAO REDONDO RS 2.604.399,87 RS 2.604.399,87 RS 5.208.799,74
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 1.415.756,22 RS 1.415.756,22 RS 2.831.512,44
AMA 12 h PARQUE FERNANDA RS 568.037,20 R$ 568.037,20 RS 1.136.074,40
AMA 12 h JARDIM CAPELA RS 425.724,36 RS 425.724,36 RS 851.448,72

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

RS 1.130.469,17

R$ 1.130.469,17

R$ 2.260.938,34

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

RS 763.730,53

R$ 763.730,53

RS 1.527.461,06

APD CER IV M'BOI MIRIM

R$ 81.890,27

R$ 81.890,27

RS 163.780,54

APD JARDIM MARCELQ

RS 213.666,48

RS 213.666,48

RS 427.332,96

CAPS AD IIl JARDIM ANGELA RS 580.349,06 RS 580.349,06 RS 1.160.698,12
CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA RS 308.077,04 R$ 308.077,04 RS 616.154,08
CAPS 1) 1| M’BOI MIRIM RS 376.703,38 RS 376.703,38 RS 753.406,76

CEO VERA CRUZ

R$ 213.499,48

R$ 213.499,48

RS 426.998,96

CER IV M’BOI MIRIM RS 657.850,01 RS 657.850,01 RS 1.315.700,02
COORDENACAO TECNICA-ADMINISTRATIVA RS 2.275.249,30 RS 2.275.249,30 RS 4.550.498,60
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PARQUE MARIA HELENA RS 342.794,03 RS 342.794,03 RS 685.588,06
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 1.392.531,53 RS 1.392.531,53 RS 2.785.063,06
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | R$ 1.417.438,90 RS 1.417.438,90 RS 2.834.877,80
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II RS 922.888,61 RS 922.888,61 RS 1.845,777,22
PA JARDIM MACEDONIA RS 2.013.709,93 RS 2.013.709,93 RS 4.027.419,86
PAI MARACA RS 125.845,98 RS 125.845,98 R$ 251.691,96
PAI VERA CRUZ RS 108.795,38 RS 108.795,38 R$ 217.590,76

SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

RS 129.256,66

R$ 129.256,66

R$ 258.513,32

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAD LUIZ

R$ 90.959,44

RS 90.955,44

R$ 181.918,88

SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

RS 241,151,22

R$ 241.151,22

RS 482.302,44

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |

RS 112.163,96

RS 112.163,96

R$ 224.327,92

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM Il

R$ 156.914,24

RS 156.914,24

R$ 313.828,48

UBS ALTO DA RIVIERA R$ 592.870,15 RS 592.870,15 RS 1.185.740,30
UBS CHACARA SANTA MARIA RS 648.352,37 RS 648.352,37 RS 1.296.704,74
UBS CIDADE IPAVA RS 773.779,00 RS 773.779,00 RS 1.547.558,00
UBS HORIZONTE AZUL RS 543.558,92 RS 543.558,92 RS 1.087.117,84
UBS JARDIM ARACATI RS 587.794,24 RS 587.794,24 RS 1.175.588,48

UBS JARDIM CAICARA

R$ 786.638,89

R$ 786.638,89

R$ 1.573.277,78

UBS JARDIM CAPELA

RS 833.041,44

R$ 833.041,44

R$ 1.666.082,88

UBS JARDIM COIMBRA

R$ 997.515,81

R$ 997.515,81

RS 1.995.031,62

UBS JARDIM COMERCIAL

R$ 1.108.440,91

RS 1.108.440,91

RS 2.216.881,82

UBS JARDIM ELEDY RS 635.818,68 RS 635.818,68 RS 1.271.637,36
UBS JARDIM GERMANIA RS 441.728,31 RS 441.728,31 RS 883.456,62
UBS JARDIM GUARUIA RS 617.821,63 R$ 617.821,63 RS 1.235.643,26
UBS JARDIM HERCULANO RS 824.666,29 RS 824.666,29 RS 1.649.332,58
UBS JARDIM LIDIA RS 810.842,37 RS 810.842,37 RS 1.621,684,74
UBS JARDIM MACEDONIA R$ 662.063,70 RS 662.063,70 RS 1.324.127,40
UBS JARDIM MAGDALENA RS 621.544,02 RS 621.544,02 RS 1.243.088,04
UBS JARDIM MARACA RS 918.048,86 RS 918.048,86 RS 1.836.097,72

UBS JARDIM NAKAMURA

RS 545.593,34

RS 545.593,34

R$ 1.091.186,68

UBS JARDIM PARANAPANEMA

RS 723.664,94

RS 723.664,94

RS 1.447.329,88

UBS JARDIM SAO BENTO RS$ 1.035.219,06 RS 1.035.219,06 RS 2.070.438,12
UBS JARDIM VALQUIRIA RS 890.003,84 RS 890.003,84 RS 1.780.007,68
UBS LUAR DO SERTAO RS 819.679,27 RS 819.679,27 RS 1.639.358,54
UBS PARQUE DO ENGENHO RS 869.913,85 R$ 869.913,85 RS 1.735.827,70
UBS PARQUE DO LAGO RS 469.480,84 RS 469.480,84 RS 938.961,68
UBS PARQUE FERNANDA RS 869.198,65 RS 869.198,65 RS 1.738.397,30
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARC RS 904,425,259 RS 904.425,29 RS 1.808.850,58
UBS SANTA LUCIA RS 822.496,92 RS 822.496,92 RS 1.644.993,84

UBS SANTA MARGARIDA

RS 548.291,13

RS 548.291,13

R$ 1.096.582,26

UBS VERA CRUZ - Dr. Fernando Proenca de Gouvéa

R$ 1.007.845,48

R$ 1.007.845,48

R$ 2.015.690,96

UBS VILA CALU

RS 637.205,64

R$ 637.205,64

RS 1.274.411,28

UPA JARDIM ANGELA

RS 2.391.416,89

R$ 2.391.416,89

RS 4.782.833,78

UPA VERA CRUZ

RS 1.896.171,42

RS 1.896.171,42

RS 3.792.342,84
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