by - Secrefaria Municipal do Saude
m Coordenadoria Regional de Saude Norte
TERMO ADITIVO N° 105/2022 DO CONTRATO DE GESTAO N° R0O04/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N™: 2014.0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEMMURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA  SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE
SPDM - ASSOCIAGAC PAULISTA PARA ©
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE SEM
FINS  LUCRATIVOS  QUALFICADA  COMO
ORGANIZACAQ SOCIAL .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE PERUS E SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
DE PIRITUBA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovagho go Plano de Trabaino & Crgamerirano
para o peficdo de 01 a 30 de sefembro de 2022,
conlorme Poriaria n® 591 /2022 - SMS.G.

Pe'o presente inshrumento. de um lodo o Prefeilura go Municipio ae 560 Paul,
per intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN). do
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE [SMS-SP). que através da Porlario 585/2021-SM5.G
prormoga © prazo de delegoago pravista no A 1° da Portaria r® 702/2018-SMS para
até 3] de dezembro de 2022, com sade nedo cldode, na Rua Paneira do Campo,
902, Santana, doravente denominada CONTRATANTE. neste alo representado pelo
Coordenador Reglonal de Sadde, Dra. ANA CRISTINA KANTZOS & de outro lodo o SPDM
- ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, quokficodo como
Organizagdo Social no municipio de 560 Paulo nos autos do processo administrafivo n®
2006-0,151.458-7, Cerfificado de Qudificagdo n® 004, inscrila no CNPJ/MF seb o
n®é1.49%.567/0001-92, & no CREMESP sob o n® 03878, com enderego nesta cidade, na
Rua Napoedo de Bamos, 715. Vila Clementino, 5o Paulo/SP, CEP 04024002, € com
Estatuto arquivado em Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP
em 06/10/2014, coravonte denominada CONIRATADA, neste alo representada por seu
procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, trvasileiro, médico, partodor da cedula de

igentidgade RG r* |G sc/ito no CPF/mF sob n'| R, residenie

' o




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadorio Regional de Saude Norte

e domicilado nesta Capital, tendo em vista 0 gue dispte o Lei Federal n® 8.080, de 19
de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no arl, 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do confroto
de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, no conformidade dos
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

fica estabelecido para o periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022 o orgamento
globol de custeio no valor de RS 38.984.478,02 (tinta e oifo mihdes, novecenios e
oitenia e seis mil. quatrocenios e setenta & olfo reais @ dois centavos). O pagamento
dos despesas de custeio serd reolizodo conforme o seguinte Cronograma de
Deserbaiso!

Periodo Recurso Setembro/2022 Total

Custeio R$ 36.641.848.42 R$ 36.641.848,42

Setornbro/2022 i

Tatal | RS 16 641 848 42 RS 36 641.048 42

As despesas descrilas  onerardo a5 dolagbes orcamentonas
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 Fonles 02, guando couber e demais gue vierem a
exslir, sendo gque o restante serd suportado conforme Oficio 92/2022 - Controladornia
SPOM/PALS, onuindo a enfidade com o uliizogdo dos sakdos financeros no montante
pactuade, visando a manutengao dos quantitativos e servigos pravistos no Plano de
trabatho, anexo deste Termo de Aditamento.

Na apuracdo de saldo financeiro, durante o periodo que trata este termo
titive o execuchv do coniraio, o COMWIRATANIE poderd refer o sev ciiéio vaoiss de
recusos financeros visande giustar o saido financeiro de contrato, conforme previsto
no item 7.3.4 do CG R 004/2015.

CLAUSULA SEGUNDA

Fca Alterado os Anexos ILIL IV, V, Vie VI

tem 1.1.2 Anexo |l Paramelros parg pagamento & avaliogdo de
aesempenno por linna de Servigo para o mes de
setembro/2022

ftemn 1.1.3. Anexoc T Maiiiiz de indicefries e qualidade poia o més
de setembeo/2022

Item 1.1.4, Anexo IV Quadro explicative da matriz de indicodores de

qualidade pata o més de setembrof/2022
b

-

it
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item 1.1.5. Anexo V Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima
pora o més de setembiro/2022

tem 1.1.4 Ancxn V| Plano Orcamentdrio de Custeio & Cronograma de
Desembolso,

tem 1.1.7.Anexo VI Plono de Trabalho da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamenio de Recursos Humanos por
unidade e servigo

CLAUSULA TERCEIRA

O extralo do presente Termo Aditivo sera publicado no Didrio Oficial da
Cidade, no prazo maximo de 30 dias, contados da data da assnatura.

Ficam mantidas e Inalteradas as demais clausulas o CONTRATO DE GESTAO N°
RO04/2015 SMS/NTICSS bem como seus Anexos Técnicos, no que nbo colidirem com o

presente termo.

£ do que ficou convencionado, foi laovrado o presente lermo erm 03 (irés) vias
de igual teor. que lido € achado conforme enfre as partes, vai por elas juntamente

com as testemunhas assinado

Dra. ANA CRISTINA KANTIOS
Coordenadora de Salde
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Secretaria Municipal do Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

As metas de equipe minima e de producdo por unidades e servigos de salde
contratualizades, e as informagbes relacionadas ac acompanhamento dos servicos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A manuiengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de sevvigo, duranie o horaio
de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
producao

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo
monitorados quanto a efetiva contratagio pela CONTRATADA e atuagio nas unidades. Essa
equipe foi definida em fungdo das necessidades de salde, conforme planejamento da
STS/CRS, e também para garantir a manutencdo dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno
funcionamento das acBes e atividades dos servicos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Producdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizaclo de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverio
ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de Produglio nlio se constituem como parimetros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervis8es Técnicas de Sadde.

Toda a producdo assistencial deverad ser informada nos respectivos sistemas de informacéo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliago dos contratos Indicado pela SMS-
SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderlio solicitar outras

informacées para avaliacdo do programa especifico.



'W Secretaria Municipal do Soude

B a1 Coordenadoric Regional de Saude Norte

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: UBS MISTA (5 ESF + 1 ESB1I) +AMA 24 HORAS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQO NIENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente comunitario da Satde 30 40 Visita Domiciliar 6000
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.664
Médico Generalista (PMM) 1 40 Consulta Médica 333
Enfermeiro 5 40 Consulta de enfermagem 780
Cirurgido Dentista 1 40 | atendimentos individuals I 216 |
Aunxiliar de Satde Bucal 1 a0 procedimentos individuais 756
Técnico de Saude Bucal 1 40
UBS
Médico Clinico 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 263
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 80
procedimentos individuais 200
Enfermeiro I 2 40
Nutricionista 1 40
AMA
e 03 Clinicos Diurno: segunda a domingo
| Mdic Ulinica | 42 | 12 | 03 Clinicos Noturno: segunda a domin
P | a0 | i ‘ 02 Pedlatras Diurno: segunda a domingo

0Z Pediatras Noturno: segunda a domingo

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade erm horas Procedimento Quantidade
Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
| Médico Cardiologista | 6 12 1 consulta médica 650
| Médico Dermatologista -3 12 | consulta médica 345
Médico Endocrinologista 5 12 consulta médica 575
Médico Gastroenterologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 3 12 consulta médica 345
| Médico Oftalmologista | 4 | 12 | consutamédica | 460 |
| Médico Ortopedista | el 12 | consultamédica | 690 |
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Médico Pneumologista 1 12 consulta médica 115
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Urologista 2 12 consulta médica 230




SA‘O AULO Secretaria Municipal da Saude
P Coordenadoria Regional de Satde Norte

Assistente Social 2 30
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
AMA/UBS INTEGRADA PERUS - SERVICO: UBS + AMA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Grurgl3o Dentista 1 a0 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 p ro’cgdlm'entos 672
individuais
Enfermeiro II 2 30
Enfermeiro I 3 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psiclogo 1 40
AMA
Médico Clinico 1 12 02 Clinicos: segunda a sabado
02 Pediatras; segunda a quarta feira e sexta feira;
_ Mot Pesir | » | 1 01 Pediatra de quinta feira & sdbado
UBS MORADA DO SOL - ESF (4 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Comunitario de Saude 24 40 Visita domiciliar 4,800
Enfermeiro 4 a0 Consulta de Enfermeiro 624
| Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1.248
Médico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JARDIM ROSINHA - ESF (4 ESF)

EQUIPE IVINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude 23 40 Visita domiciliar 4.600
Enfermeiro 4 40 Consulta de Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
9
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UBS MORRO DOCE - ESF (5 ESF +1 ESB 1+ 1 ESB II)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satude 30 40 Visita domiciliar 6000
Enfermeiro 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 Consulta Médica 2080
ESB Modalidade 1
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
| Auxiliar de Saude bucal . 40 Procedimentos 672
individuais
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 individuais
Farmacéutico 1 40
UBS RECANTO DOS HUMILDES - ESF (7 ESF +1 ESB 1+1 ESBII)
EQUIPE /IINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
| Agente Comunitdrio de Sadde 42 40 Visita domiciliar 8.400
Enfermeiro F d 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 6 40 Consulta Médica 2496
Médico Generalista PMM 1 40 Consulta Médica 333
ESB Modalidade 1
Cirurgido Dentista 1 40 Ate‘nfdime'ntos 192
individuais
Auxiliar de Saude bucal 1 40 .Pro.cc.edim.entos 672
individuais
ESB Modalidade II
Cirurgido Dentista 1 40 Ate.nclzlime.ntos 216
individuais
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 individuais
Farmacéutico 1 40
UBS VILA CAIUBA - ESF (7 ESF +1 ESB 1+1 ESB II)
EQUIPE NIINIMA METADE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Saude 39 40 Visita domiciliar 7.800
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.082
Médico Generallsta 7 40 Consulta Médica 2912
ESB Modalidade 1
Cirurgiao Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 F’rongimentos 672
individuais

10



ESB Modalidade I
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude bucal
Técnico de Saude Bucal
Farmacéutico

[

NASF MORRO DOCE

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade
Assistente social 1
Fisioterapeuta 2
Nutricionista 1
Psicélogo 1

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade
Assistente Social
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo
Nutricionista

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

N el e S

40
40
40
40

Jornada

Semanal em

horas
30
20
40
40

NASF CAIUBA

Jornada

Semanal em

horas
30
20
40
40
40
20

SecretcHo Municipal do Soude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Atendimentos individuais 216
p .
. ro.cgdlm.entos 756
individuais
META DE PRODU(;AO MENSAL
Procedimento Quantidade

Acompanhamento das equipes de ESF

META DE PRODUCAO MENSAL

Procedimento Quantidade

Acompanhamento das equipes de ESF

NASF RECANTO DOS HUMILDES

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade
Assistente social 1
Fisioterapeuta 1
Psicologo 1
Nutricionista 1

lornada Semanal

em horas

30
20
40
40

META DE PRODUGAO MENSAL

Procedimento Quantidade

Acompanhamento das atividades das ESF

CAPS INFANTILII PERUS

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade
Assistente social
Enfermeiro
Enfermeiro
Farmacéutico
Fonoaudidlogo
Fonoaudidlogo
Médico Psiquiatra
Educador Fisico

P WERELr NDNNERLR NN

Jornada

Semanal em

horas
30
30
40
30
30
40
20
40

1

METADE PRODUGAO MENSAL

Procedimento Quantidade

Pacientes com cadastro

. N 1
ativo/més >




Secretoria Municipal da Sadde
Coordenadornia Regional de Salde Norte

Psiclogo 4 40
Terapeuta Ocupacional 2 30

CAPS ADULTO II PERUS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 2 30
Enfermeiro 2 30
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 2 30 Pacientes com cadastro 220
Médico Psiquiatra 2 20 ativo/més
Educador Fisico 1 40
Psiclogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - PERUS
EQUIPE v INIMA META DE PRODUCAO MENSAL
jornada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenador de Servico 1 40 supervisao e coordenagdo
administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar 120 Idosos
Procedimentos no domicilio em
Auxiliar de Enfermagem 2 Acompanha-
| ong | | | sob supervisio do Enfermeiro | “m:} Més
| Cuidador de idosos | 10 | 40 l Visitas domiciliares
Médico Geriatra/Clinico 1 20 Cons.u!tg Medica e Visita
domiciliar
UO - UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ornada Semanal Quantidade Cat.eg.orla
em horas Profissional
Dentista 2 40 Atendimentos Individuais 384
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
UPA PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ornada Semanal NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA
em horas SEMANA
o .. 04 Clinicos Diurno: segunda a domingo
Médico Clinico >0 12 04 Clinicos Noturno: seggnda a domingo ’
03 Pediatras Diurno: nda a domin,
Médico Pedietrs | ° ‘ 2 | 03 Pediatras Notum::.s‘:smda B dornso

12
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Médico Cirurgido

Médico Ortopedista

Médico Psiquiatra

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Solde Norte

14

14

l 14

01 Cirurgido Diurno: segunda a domingo
01 Cirurgido Noturno: segunda a domingo

01 Ortopedista diurno: segunda a domingo
01 Ortopedista noturno: segunda a
domingo

QL Psiquiatra diurno. segunda a dominga
01 Psiqulatra noturno: segunda a domingo

Médico Clinico (diarista)

Médico pediatra (diarista)

Cirurgido Dentista

14

20

20

Diarista

Diarista

1 Cirurgido Dentista diurno de segunda a
domingo
1 Cirurgido Dentista noturno de segunda a
domingo

AMA/UBS ANHANGUERA 1- SERVICO: AMA + UBS MISTA (2ESF)
EQUIPE MINIMA
Jornada
Semanal em Quantidade
horas

Categoria Profissional

Agente Comunitario de
Saude

Médico Generalista
Enfermeiro

Auxiliar de Satde Bucal
Cirurgido Dentista

Médico Clinica Geral
Médico Ginecologista
Médico Pediatra
Assistente Social
Nutricionista
Enfermeiro li

Médio Clinico

Médico Pediatra

40

40
40

40
20

20
20
20
30
40
40

©°
12

»r

UBS

Uik, R NDNDW U1 W

>
z
=

=
=
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1 META DE PRODUCAO MENSAL
Procedimento Quantidade
Visita Domiciliar 2.400
Consulta médica 832
Consulta de Enfermeiro 312
atendimentos individuais 480
procedimentos 1680
consulta médica 789
consulta médica 526
consulta médica 526

e -W

02 Clinicos de 2afeira a sdbado
02 Pediatras de 2a a 6afeira e 1 pediatra aos
sabados
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Coordenadoria Regional de Salude Norte

AMA/UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE - SERVICO: AMA +ESF (7 ESF +2 ESB 1+ 1 ESB II)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
Agfente comunitario de 41 40 Visita Domiciliar 8.200
Saude
Enfermeiro 7 40 Consulta de Enfermeiro 1.092
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
E.SB M'?dalldac?le ! 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista
| Auxiliar de Saude Bucal 2 40 procedimentos Individuals 1344
g::‘i:: Dcnllst:' 1 40 atendimentos Individuals a6
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 756
Tecnico de Saude Bucal 1 40 procecimentes Individusts
Enfermeiro I 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: segunda feira a sdbado
Médico Pediatra 12 12 02 Pediatras: segunda feira a sdbado

AMA/UBS PEREIRA BARRETO -SERVICO: AMA/UBS TRADICIONAL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS
Médico Clinica Geral 20 Consulta Médica 789
Médico Pediatria 20 Consulta Médica 526
Médico Ginecologista 20 Consulta Médica 263
Médico Psiquiatra 20 Consulta Médica 250
Grurgide Dentista « 0 | atendimentos individuais | 160
lﬁ.«u de Saude Bucal | 1 | 30 | procedimentos | 400 |
Assistente sociar ! - ! 30
Enfermeiro 40
Fisioterapeuta 30
Nutricionista 40
Psicélogo 40
AMA
Médico Clinico 12 12 02 Clinicos: 2* feira a sdbado
Médico Pediatra 12 12 02 Pediatra: 2a feira a sabado

UBS CITY JARAGUA - SERVICO: ESF 8 ESF +2 ESB 1+ 1 ESBII) -

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS

Agente comunitério de . -
Saude 47 40 Visita Domiciliar 9.400

14
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Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Médico Generalista PMM 1 40 consulta médica 333
EsB M.cjdalldac.ie 1 2 40 atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista

Auxiliar de Salude Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
ESB M.cjdalldac.ie I 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista

Aucxiliar de Saude Bucal 1 40 . e 756
Técnico de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais

AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT - SERVICO: AMA-E

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC) MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Acupunturista 1 20 Consulta médica 100
Médico Angiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Cardiologista 5 12 consulta médica 575
Médico Dermatologista 4 12 consulta médica 460
Médico Endocrinologista 4 12 consulta médica 460
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 230
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 115
Médico Neurologista 3 12 consulta médica 345
Médico Oftalmologista 4 12 consulta médica 460
Médico Ortopedista 5 12 consulta médica 575
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 460
Médico Pneumologista 2 12 consulta médica 230
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Urologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 36
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40
Farmacéutico 2 36

UBS VILA ZATT - MISTA ESF (4 ESF=1ESB 1

EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de 21 40 Visita Domiciliar 4200
Saude
Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
| Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.664
| Clrurgilic Dentista 1 40 Atendimentos Individuais 192
Auxiliar de Saude Bucar 1 40 Procedimentos individuals 6/2
UBS
Cirurgido Dentista 3 20 Atendimentos individuais 288
Auxiliar de Saude Bucal 1 gg Procedimentos individuais 1008

15
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Médico Clinica Geral 1 20 Consulta Médica 263
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Enfermeiro I 2 40
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 30
Nutricionista 1 40

UBS PARQUE MARIA DOMITILA - SERVICO: ESF (8 ESF +2 ESB 1+ 1 ESB II)
EQUIPE MINIMA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ég:gge comunitario de 41 40 Visita Domiciliar 8.200
Enfermeiro 8 40 Consulta de Enfermeiro 1.248

| Médico Generalista | 8 | 40 | consulta médica | 3328 |
gm; | 2 | 40 | atendimentos individuais ’ 384 |
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 procedimentos individuais 1344
E.SB M.?dalldatfle . 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 . S 756
Técnico de Satde Bucal 1 40 procedimentos individuais
Médico Clinico 2 12 1 92 Clinicos: sadade I
Médico Pediatra 1 12 l 01 Pedlatra sibado |
Enfermeiro I 2 30
Farmacéutico 2 36

UBS JARDIM RINCAO - ESF (4 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de 24 40 Visita Domiciliar 4800
Saude

Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1664
Farmacéutico 1 40

UBS MOINHO VELHO - ESF (4 ESF + 1 ESB 1+1 ESBII)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agfente Comunitario de 24 40 Visita Domiciliar 4.800
Saude

Enfermeiro 4 40 Consulta Enfermeiro 624
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.664
ETC’B M'(N)dallda(?le 1 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista

Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos individuais 672

16
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ESB M.cN)dalldac’zIe I 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista

Auxiliar de Saude Bucal 1 40 . e 756
Técnico de Satde Bucal 1 0 procedimentos individuais

Farmacéutico 1 40

Gestor Ambiental 1 1 40

UBS SANTO ELIAS - ESF (3 ESF)

EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Saude

Enfermeiro .3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 1 40 Consulta Médica 416
Médico Generalista PMM 2 40 Consulta Médica 666
Farmacéutico 1 40

UBS VILA MAGGI- ESF (6 ESF +1 ESB II)

EQUIPE MINIMA META DE PRODU(;AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agfente Comunitario de 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Saude
Enfermeiro 6 40 Consulta Enfermeiro 936
Médico Generalista 4 40 Consulta Médica 1.664
Médico Generalista 2 20 Consulta Médica 416
Médico Generalista - PMM 1 32 Consulta Médica 333
E.SB M.?dalldac.ie I 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
'¢:g(r:|iljé 3: 22:3: i:izll 1 38 procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
UBS ALPES DO JARAGUA - ESF (3 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de 18 40 Visita Domiciliar 3.600
Saude
Enfermeiro 3 40 Consulta Enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta Médica 1.248
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA- ESF (5 ESF + 1 ESB1II)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL

. . . J d . .
Categoria Profissional Quantidade ornada Procedimento Quantidade
Semanal em
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horas

Agente Comunitario de 29 40 Visita Domiciliar 5800
Saude
Enfermeiro 5 40 Consulta Enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 Consulta Médica 2080
E.SB M.?dalldac.ie I 1 40 atendimentos individuais 216
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 rocedimentos individuais 756
Técnico de Saude Bucal 1 40 P
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS VILA PIRITUBA- ESF (8 ESF + 1 ESB ])

EQUIPE M NIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de 40 40 Visita Domiciliar 8.000
Saude
Enfermeiro 8 40 Consulta Enfermeiro 1.248
Médico Generalista 8 40 Consulta Médica 3328 j
E.SB M.gdallda(?le ! 1 40 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS ALDEIA JARAGUA - ESF (1 Equipe de Saude Indigena e 1 Equipe de Satde Bucal Modalidade t)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Indigena de ) 40
Saneamento
Ager?te de Promocédo 1 40
ambiental
Apoiador Saude indigena 1 40
Agente Indigena de Saude 4 40
ESB Medalidade 1 .
| CirurgiBo Dentista 1 a0 Acompanhamento das atividades
Awliar de Sadde Bueal 1 20 desenvolvidas pels equipe
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40
Médico Generalista 1 40
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40

UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS- MISTA ESF (6 ESF +1 ESB 1+1 ESBII)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada

Categoria Profissional Quantidade
Semanal em

Procedimento Quantidade

18
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Agente Comunitario de
Saude

Enfermeiro

Médico Generalista
ESB Modalidade 1
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satude Bucal
ESB Modalidade II
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Satde Bucal
Técnico de Saude Bucal

Cirurgido Dentista

Médico Clinica Geral
Médico Ginecologista
Médico Pediatra
Enfermeiro I
Farmacéutico
Nutricionista

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

N = T = < e
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I  horas
ESF

40

40
40

40
40
40

40
40
UBS

20

20
20
20
40
40
40

1

Visita Domiciliar

Consulta Enfermeiro
Consulta Médica

atendimentos individuais
procedimentos individuais

atendimentos individuais

procedimentos individuais

atendimentos individuais
procedimentos individuais
Consulta Médica

Consulta Médica
Consulta Médica

UBS DOMINGOS MANTELU- MISTA ESF (3 ESF +1 ESB J)

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional

Agente Comunitério de
Saude

Enfermeiro

Médico Generalista
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal

Médico Clinica Geral
Médico Pediatra

Médico Tocoginecologista
Enfermeiro I
Farmacéutico
Nutricionista

Quantidade Semanal em

=R W W

PR WR R

Jornada

horas
ESF

40

40
40
40
40
UBS
20
20
20
40
40
40

6800

936
2496

192

672
216

756

80
200
526
263
526

META DE PRODUGCAO MENSAL

UBS JARDIM PANAMERICANO- MISTA ESF (2 ESF =1 ESB )
EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional

Agente Comunitario de
Saude
Enfermeiro

Quantidade Semanal em

Jornada

horas
ESF

40
40

Procedimento Quantidade
Visita Domiciliar 3600
Consulta Enfermeiro 468
Consulta médica 1248
Atendimentos individuais 192
Procedimentos individuais 672
Consulta Médica 263
Consulta Médica 263
Consulta médica 263
META DE PRODUCAO MENSAL
Procedimento Quantidade
Visita Domiciliar 2.400

Consulta Enfermeiro

312
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Médico Generalista 2 40 Consulta Médica 832
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
UBS
Médico Clinica Geral 2 20 Consulta Médica 526
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 263
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 526
Enfermeiro I 2 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40

UBS SEM TERRA - PARQUE NACOES UNIDAS ESF (6 ESF +2 ESB 1+1 ESBII)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
Agente Comunitario de Saude 33 40 Visita Domiciliar 6.600
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
| Médico Generalista [ = = | 40 |Consults médics | 2.496 |
| 58 Modalidade | | 2 | 40 IAtendimento individual I 384 1

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
ESB Modalidade I

. ) ] 1 40 Atendimento individual 216
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 )

L. ’ Procedimentos 756
Técnico de Saude Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30
Nutricionista 1 40

UBS INTERATIVA ESF (6 ESF +2 ESB 1+ 1 ESBII)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
ESF
| Agente Comunitirio de SaGde 36 40 Visita Domiciliar 7.200
Enfermeiro 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 a0 Consulta médica 2.496
g "“_"’"""" 2 40 Atendimento individual 384
Cirurgiao Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos 1.344
ESB Modalidade I 1 40 Atendimento individual 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 .
Técnico de Saude Bucal 1 40 Procedimentos 756
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 1 30
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Médico Clinica Geral 2 20 Consulta Médica 526
Médico Generalista - PMM a0 Consulta Médica 333
|M¢db£lhiw l 12 | 12 |02 Clinicos: segunda-feira a sdbado |

NASF PARQUE MARIA DOMITILA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCA O MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
If:g;izdllﬂcs):zgic;tra 1 ;g Acompanhamento das equipes de ESF
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
NASF ELISIO TEIXEIRA LEITE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30 Acompanhamento das equipes de ESF
21
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Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Tocoginecologista 1 20
Médico pediatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40

NASF SANTO ELIAS

EQUIPE M NIMA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF JARDIM RINCAO

EQUIPE M NIMA

Secretaria Municipal da Soude
Coordenadoria Regional de Saoude Norte

META DE PRODUGAO MENSAL

Procedimento | Quantidade

Acompanhamento das equipes de ESF

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
:ﬂ?;Wu i :g Acompanhamento das equipes de ESF
Psicdlogo 1 a0
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF VILA MAGGI
EQUIPE M NIMA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em

horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

NASF MOINHO VELHO

EQUIPE M NIMA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em

horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuia 1 20
Fonoaudidlogo 1 a0
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
22

META DE PRODUGAO MENSAL

Procedimento Quantidade

Acompanhamento das equipes de ESF

META DE PRODUGAO MENSAL

Procedimento Quantidade

Acompanhamento das equipes de ESF I
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Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
NASF CITY JARAGUA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUZ AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
;m;ﬂ 1 g Acompanhamento das equipes de ESF
MNutricionista 1 a0
Psicélogo 1 40
CAPS ADULTO 1II PIRITUBA / JARAGUA
EQUIPE M NIMA
Categoria Profissional Quantidade Jornada
Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente social 3 30

Enfermeiro 2 30

Enfermeiro 2 40

Enfermeiro -diurno 3 36

Enfermeiro - noturno 3 36 Pacientes com cadastro 300

Farmacéutico 2 36 ativo/més

Médico Psiquiatra 2 20

Educador Fisico 2 40

Psicologo 4 40

Terapeuta Ocupacional 4 30

CAPS ALCOOL E DROGAS III PIRITUBA - CASA AZUL
EQUIPE MINIMA

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Redutor de Danos 4 30
Assistente social 2 30
Enfermeiro - diurno 4 36
Enfermeiro - noturno 4 36
Enfermeiro L 40 Pacientes com cadastro
Farmacéutico 2 36 . u 300
Médico Clinico Geral 2 20 ativo/mes
Médico Psiquiatra 3 20
Educador Fisico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

i as
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Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA1- FEMININO

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servigo Residéncia Teraplutico - Porcentagem de moradores em relagio a capacidade,
Pirituba / Jaragua 10 PESSOAS | de 85% 3 100% da capacidade. { (Total de moradores
Rua Francisco Chaves Pinto, 336 no periodo /* 10j *L00f

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA II - MASCULINO

Capacidade

ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

LOCAL

Residéncia Terapéutico - Porcentagem de moradores em relagdo 3 capacidade,

tuba / Jaragua
Mathilde Carlos Montesanti. 400 10 PESSOAS d-lsnam:: upxlﬂ;d:dl{ggldemmdoru

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA IIl - MISTA

Capacidade

ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas

LOCAL

Servica Residéncia Terapéutica -
Pirituba / Jaragud
Rua Domingos Moreira, 179

Porcentagem de moradores em relaglio 3
| 10 PESSOAS | capacidade, de 85% a 100% da capacidade. ( (Total

de moradores no perfodo /8 *1607

Servico Residencial Terapéutico PIRITUBA / JARAGUA IV - MISTA

LOCAL Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
ISD?:; EgaRJe:r(;leZC;a Terapéutico - Porcentagem de moradores em relacdo a
(Jarag capacitade, de 85% a 100% da capacidade. { (Totsh

Rua Major Procéplo Ferreira, 211

10 PESSOAS
| de moradores no periodo /10) *100)

PAI- PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - ANHANGUERA
EQUIPE MINIMA

NG d Jornada Procedimentos META MENSAL
Categoria Profissional UMero de g emanal DE PRODUCAO
Profissionais
em horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenador de Servico 01 40 supervisdo e coordenagao
dministrati
. administrativa - 120 Idosos em
_Enfermeiro ) 01 40 Consulta e visita domiciliar ; panha-
Procedimentos no domicllio sob
Auxiliar de Enftrﬂu_.m_ L 02 40 = el do Enf e mento/ Mas |
Cuidador de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico Geriatra/Clinico 01 20 Consulta Médica e Visita

24
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EMAP - PIRITUBA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 1 30
Fonoaudislogo 1 40 Pacientes ativos / em 120
Nutricionista 1 40 atendimento

UPA PIRITUBA
EQUIPE MINIMA

UPA PIRITUBA QUANTIDADE JORFTQE:SEM NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
05 Clinicos Diurno: segunda a sexta-feira e 6
Médico Clinico 65 12 clinicos de sébado H domingo
04 Cinicos Noturno: segunda 3 domingo
03 Pediatras Diumo: segunda a domingo
Médico Pediatra 40 12 03 Pediatras Noturno: segunda a sexta felra
2 pediatras Noturno de sabado e domingo
Médi 01 Chrurgio Diurno: segunda a domingo
sk » - 01 Cirurgido Noturno: segunda & domingo
: | 01 Ortopedista diumno: segunda a domingo
4 v " = 01 Ortopedista noturno: segunda a domingo
01 Psiguiatra diurno: segunda a domingo
oo " 12| o1 psiquiatras notumo: segunda a domingo
Médico Clinico (diarista) 2 20 Diarista
Médico pediatra |diarista){ 1 20 Diarista
1 GCirurglio Dentista diumo de segunda a
domingo
Crorgie Detiom " 1 1 Cirurgio Dentista notumo de segunda a
domingo
UPA CITY JARAGUA
EQUIPE MINIMA
UPA PIRITUBA QUANTIDADE JORNADA EM NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA SEMANA
06 Clnicos Diurno: segunda a domingo
Miédico Cinico n 12 05 Clinicos Noturno: segunda a domingo
- . 1 02 Pediatras Diurno: segunda a domingo
Meédico Pediatra 28 Q2 Pediatras Noturno: segunda a domingo
01 Cirurglio Diurnc: segunda a domingo
Médico CrurgiBa 1" 01 Cirurgiio Noturno: segunda a domingo
01 Ortopedista diurno: segunda a domingo
Médico Ortopedista " 2 01 Ortapedista noturno: segunda a domingo
Médico Clinico (diarista) 1 20 Diarista
Medico pediatra (diarista), 1 20 _ Diarista -
Cirurgido Dentista 14 12 |1 Cirurglio Dentista diurno de segunda a|
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€] A VUNIRAIALM OEVEra prever recursos numanos, malenas e gemars oespesas para
disponibilizar um Responsével Técnico profissional de radiologia

{3) Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/
exames acdima serfio realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 8nus para a CONTRATADA

{4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto

{5) Todos os exames realizados deverio ser informados no Sistema de Informaglo do SUS

(6) Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abd@men superior, abddmen total aparelho
urinfrio, articuleclio, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal),
tiredide, transvaginal, péivico, etc. segundo agenda orlentada pela STS/CRS

(7) A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radlologla = Rx Geral por livre demanda
sendo que a produglo estimada seja de 600 exames.



= Secretaria Municipal da Saidde
§ SAOPAULO P

Coordenadoria Regional de Saude Norte

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: SETEMBRQ/2022
CONSOLIDADO

N« DO CONTRATO: CG N* 004/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE PERUS E STS PIRITUBA.

UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAO SETEMBRO TOTAL
01. Pessoal e Reflexo R$ 33.159.078,30 R$ 33.159.078,30
01.01.01 - Salarios R$ 21.010.509,23 R$ 21.010.509,23
01.01.02 - Adicional Insalubridade R$  948.753,60 R$  948.753,60
01.01.03 - Gratificagdo R$ 32931508 R$  329.315,08
01.01.05 - Hora Extra R§ 27174366 R$ 271.743,66
01.01.07 -13» salario R$ 2.257.984,04 RS 2.257.984,04
01.01.08 - Férias R$ 1.301.05252 RS 1.301.052,52
01.01.12-Triénio R$ 24296593 R$ 24296593
01.01.14 - Adicional de Distancia R$  767.00240 R$  767.00240
01.11.15 - Adicional de Periculosidade R$ - RS -
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Préprio R$ 110716965 RS 1.107.169,65
01.02.01 - Vale Transporte R$ 146.292,60 RS 146.292,60
01.02.02 - Vale Refeigdo R$ 140321825 RS 1.403.21825
01.02.06 - Vale Alimentagéo R$ 60204139 RS  602.041,39
01.02.99 - Outros Beneficios R$ 204.797,00 R$ 204.797,00
01.03.03 - FGTS R$ 1.970.859,75 R$ 1.970.859,75

| 01.04.01 - Rescissio | »$ seo.uo.m-
| 01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal | rs 4.892,50

01.05.01 - Dissidio R$ - RS -

|02.01.01 - Material Odontolégico | RS 11.898,60 -

02.01.02-Gases Medicinais R$ 69.300,00 RS 69.300,00
02.02.01 - Orteses e Proteses R$ - RS -
02.03.01 - Suprimento de Informatica R$ 428,65 RS 428,65
02.03.02 - Material de Escritorio R$ 31.354,81 RS 31.354,81
02.03.99 - Outros Materiais de Escritorio R$ - RS -
02.04.01 - Combustiveis R$ 1332935 RS 13.329,35
02.04.02 - Material de Limpeza R$
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$

R$

3.78538 RS 3.785,38
3347400 RS 33.474,00
RS

02.04.04 - Géneros Alimenticios 2.550,71

2.550,71
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoaria Regional de Salde Norte

02.04.05 - Despesas de Transporte | RS -

02.04.06 - Material de £P! | " u-amn-
02.04.07 - Material de Manutengéo Predial R$ 1.092,00 RS 1.092,00
02.04.08 - Material de Manutengao de Equipamento R$ - RS

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo R$ 5.854,86 RS 5.854,86

03.01,01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

. Servicos Terceirizados
04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Infoermatiea

3.566.571,26 RS 3.566.571,26

04.01.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.01.Q07 - Lavanderia

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servigos de Remogdo

04.01.10 - Servicos de Transporte
04.01.11 - Servigos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para R4

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados

04.02.01 - Educacdo Continuada
04.03.01 - ISS sobre Prestacdo de Servicos
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico
| 04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde

| 04.26.00 - Guarda de Documentos
5 - Manutencao
05.01.01 - Manutengao Predial e Adequagoes
05.01.02 - Manutencéo de Equipamentos
05.01.03 - Manutencao de Equipamento Assistencial
05.01.04 - Manutencdo de Informatica
6 - Obras - Investimentos
06.01.01 - Reformas
06.01.02 - Ampliagdo e Adequacao
06.01.03 - Construgéo
06.01.04 - Tributos de Obras
7 - Equipamentos- Investimentos
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais
07.01.02 - Equipamentos Administrativos
07.01.03 - Tributos de Equipamentos

BBRBIRARIBPRIREA B B|2aggrepaaaaszgaezzd

2.69501 RS 2.695,01
179.011,67 RS  179.011,67
71.202.36
Do T A
699.22489 RS  699.224,89
137.800,00
293.000,00
23824167
167.116,79
2847304 RS 28.473,04
i (e

- RS -

- RS -
37039820 RS  370.398,20
635.600,00

16.66525
325.587,34 RS  325.587,34
171.630,68 RS 171.630,68
3245806 RS 32.458,06
96.598,60 RS 96.598,60
2490000 RS 24.900,00

- RS -

- RS -

- R$ -

- RS -

- RS -

- RS ]

- RS -

- R$ -
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b) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR UNIDADE

S JPERVISAO TECNICA DE SAUDE PERUS/PIRITUBA
Gsntratada: 5PDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Salde Norte

Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal
Periodo: Setembro/2022
TERMO ADIT7VQ do Contrato de Gestao n° 004/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA

MES 88
TOTAL
set/22
1 AMA 12H AMA ELISIO TEIXEIRA LEITE R$ 509.738,48 R$ 509.738,48
> AMA 12H AMA VILA PEREIRA BARRETO R$ 500.426,89 R$ 500.426,89
2, AMA 12H - AMA ANHANGLIERA 1 R$ 476.426.82 A% 476.426,%2
4| AMA 124 | AMA PERUS R$ 487.336,37 R$ 487.336,37
5| AMA 12H | AMA JARDIM IPANEMA R$ 501.430,46 R$ 501.430,46
6| AMA 24H | AMA PARQUE ANHANGUERA RS 1.438,001,65 R$ 1.438,001,65
7 AMA-E  AMA ESPECIALIDADES PERUS RS 746.210,79 RS 746.210,79
s SADT  AMA ESPECIALIDADES PERUS R$ 103.970,00 R$ 103.970,00
s AMA-E  AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT R$ 858.631,37 R$ 858.631,37
10 SADT  AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT R$ 97.995,00 R$ 97.995,00
11 CAPS  CAPS INFANTO JUVENIL II PERUS R$ 310.481,11 R$ 310.481,11
12 CAPS  CAPS ADULTO III PIRITUBA - JARAGUA R$ 516.357,82 R$ 516.357,82
1 caps SRS ALCOOL E DROGAS I PIRITUBA - R$ 483.943,35 RS 483.943,35
1+ CAPS  CAPS ADULTO II PERUS R$ 266.273,25 R$ 266.273,25
15| RT |SRTPIRITUBA - JARAGUA 1 R$ 93,533,64 R$ 93.533,64
16  RT | SRT PIRITUBA - JARAGUA 11 RS 83.130,13 R$ 83.330,13
17 RT  SRT PIRITUBA - JARAGUA III R$ 80.886,83 R$ 80.886,83
wp  RT P SRT PIRITVURA -~ SARAGUA IV R$ 9194237 R$ 91.942.97
19| ESF | UBS CITY JARAGUA RS 902.749,69 R$ 902.749,69
200 ESF | UBS JARDIM RINCAO R$ 467.836,86 R$ 467.836,86
21|  ESF | UBS MOINHO VELHO R$ 498.649,15 R$ 498.649,15
> ESF UBS SANTO EUAS R$ 297.539,04 R$ 297.539,04
s ESF UBS VILA MAGGI R$ 628.191,46 R$ 628.191,46
2« ESF UBS ALPES DO JARAGUA R$ 370.115,77 R$ 370.115,77
P3| ESF | UBS PARQUE MARIA DOMITILA | R$ 944.225,38 | R$ 944.225,38
js] ese |uss moraDA DO SOL | R$ 453.173,07 | R§ 453.173,07
7 ESF UBS JARDIM ROSINHA R$ 453.538,20 R$ 453.538,20
2s ESF UBS MORRO DOCE R$ 638.306,99 R$ 638.306,99
> ESF UBS RECANTO DOS HUMILDES R$ 743.887,42 R$ 743.887,42
poj  ESE | UBS VILA CAIUBA R§ 757.182,8% R§ 757.102,8%
311 ESF | UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA R$ 56268849 R$ 562.688 49
52 ESF UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE R$ 765.872,68 R$ 765.872,68
;s ESF UBS VILA PIRITUBA R$ 808.455,40 R$ 808.455,40
s ESF UBS INTERATIVA R$ 713.949,23 R$ 713.949,23
pa;  ESF 1 UBS ST TERRA - PARGLE NACGES LAIDAS | R$ 70033338 1 R$ 700.3392%
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be| MISTA |UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS R$ 872.061,08 R$ 872,061,08
bl wsTe | UBS DOMINMEOS MANTELLY RS §24. 717,07 RS $24. 77727
38 MISTA UBS JARDIM PANAMERICANO R$ 441.169,01 R$ 441.169,01
99| MISTA | UBS PARQUE ANHANGUERA R$ 613.985,64 R$ 613.985,64
0| MISTA | UBS VILA ZATT R$ 549.123,22 R$ 549.123,22
41 MISTA UBS ANHANGUERA | R$ 511.616,10 R$ 511.616,10
ez SAUDE UBS ALDEIA JARAGUA RS 214,587,12 R$ 214.587,12
43UBS TRAD | UBS PERUS RS 386.633,16 R$ 386.633,16
44 UBS TRAD UBS PEREIRA BARRETO R$ 323.626,95 R$ 323.626,95
s g DS WRE | RS MARD U R RE 229,754 5% R$ 239764 ,5%
46| NASF | NASF PARQUE MARIA DOMITILA R$ 61,506,76 RS 61.506,76
47 NASF NASF ELESIO TEIXEIRA LEITE R$ 70.037,46 R$ 70.037,46

48 NASF NASF SANTO ELIAS R$ 52.739,00 R$ 52.739,00

49 NASF NASF JARDIM RINCAO R$ 51.315,79 R$ 51.315,79

50 NASF NASF MORRO DOCE R$ 36.550,48 R$ 36.550,48

51 NASF NASF CAIUBA R$ 50.288,82 R$ 50.288,82

52 NASF NASF RECANTO DOS HUMILDES R$ 31.336,57 R$ 31.336,57

53 NASF NASF VILA MAGGI R$ 38.649,53 R$ 38.649,53

54 NASF NASF MOINHO VELHO R$ 63.779,64 R$ 63.779,64
P b MeASa CATY SRMCbs R$ 615800 R 615000
is¢] WO  |UO JARDIM RINCAO R$ 85.737,82 RS 85.737 82
'57 uo UO JARDIM ROSINHA R$ 74.058,00 R$ 74.058,00

58 PAI PAI ANHANGUERA | R$ 119.944,45 R$ 119.944,45
59 PAI PAI PERUS R$ 119.944 45 R$ 119.944 45
g EMAAR g EMAR BYRRAT N RE 304147 24 Ré 30007 94
fo:| emap |emap PiRITUBA R$ 241.004,03 R$ 241.004,03
k2| ceo |cEo 11 PmITUBA R$ 83.316,52 R$ 83.316,52
| emap | Emap PIRITUBA R$ 48.637,64 RS 48.637,64
64 UPA UPA PIRITUBA R$ 4.458.858,02 R$ 4.458.858,02
65 UPA UPA PERUS LUIZ ABREU S DORIA R$ 4.158.352,09 R$ 4.158.352,09
66 UPA UPA CITY JARAGUA R$ 4.450.771,06 R$ 4.450.771,06

ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA

TOTAL CUSTEIO

Investimentos - Reforma/Adequacgdes

Investimentos - Equipamentos

TOTAL INVESTIMENTOS

TOTAL GERAL

(-) Redugdo Financeira Portaria 591/2022-SMS.G

TOTAL GERAL
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R$ 1.407.118,89

R$ 38.986.478,02
RS -

RS$ -

R$ -

R$ 38.986.478,02
-R$ 2.344.629,59

R$ 36.641.848,42

R$ 1.407.118,89

R$ 38.986.478,02
R$ -

R$ -

R$ -

R$ 38.986.478,02
-R 2.344.629,59

R$ 36.641.848,42
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ANEXO VII - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA (TLP). CONTENDO

AMENT R

UNIDADE: AMA PERUS
SERVICO: AMA

CAR;\GA ) EXISTEI\!TE
caTeoon prorissionaL carGo  [ORAT NECERSANS ESIUARS aaran
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 1 36 10 0 10
Enfermeiro 1 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 10 0 10
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
TOTAL - 55 0 55
UNIDADE: UBS PERUS
SERVIGO: TRADICIONAL
CAF;GA A EXISTENTE
HORARIA/ NECE R A A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO J(;)RNA[I)A /CgMSPSLETIg ME?\IT(?I-I—PUA-II—.?;A!?)O CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 2 5
Auxiliarde Enfermagem |l 30 4 4 0
Auxiliar de Enfermagem |l 40 9 0 9
Auxiliarde Saidde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro Il 30 2 0 2
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoqinecologia 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 0 1
Psicéloqo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
TOTAL . 43 6 37
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UNIDADE: AMA PARQUE ANHANGUERA
SERVIGO: AMA

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO,

it PSSl ¢ S lmm | COMPLETO wm|mru|

SEMANAL
IAprendiz 20 I 2 l 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36D 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36N 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 1 36D 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 1 36N 12 0 12
Enfermeiro 1 36D 6 0 6
Enfermeiro 1 36N 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12D 21 0 21
Médico Clinica Geral 12N 21 0 21
Médico Pediatra 12D 14 0 14
Médico Pediatra 12N 14 0 14
Plantonista Técnico Administrativo 36D 2 0 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 2 0 2
Técnico de Farmacia 36D 4 0 4
Técnico de Farmacia 36N 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 142 0 142
UNIDADE: UBS PARQUE ANHANGUERA
SERVICO: UBS MISTA (5 ESF + 1 ESB 1l)
CARGA ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO ORGP Ay :ﬁﬁm‘iﬁ) ESTATIUT aRi, L AR
SEMANAL AUTARQLACO
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Apoio 30 1 1 0
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 1 8
Auxiliar de Consultério Dentario 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem I 40 3 0 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 5 1 PMM 4
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Médico Pediatra 20 1
Médico Psiquiatra 20 1
Médico Tocoginecologista 20 1
Nutricionista 40 1
Técnico de Saude Bucal 40 1

TOTAL - 85

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERUS
SERVICO: AMA-E

CARGA
HORARLA
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO | ORMADA ’ e ey
SEMANAL

Aprendiz 20 2
Assistente Administrativo 40 2
Assistente Social 30 2
Auxiliar Administrativo 36 12
Auxiliar Administrativo 40 1
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2
Enfermeiro 36 2
Enfermeiro 40 1
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1
Gerente Servigos de Salude 40 1
Médico Angiologista 12 2
Médico Cardiologista 12 6
Médico Dermatologista 12 3
Médico Endocrinologista 12 5
Médico Gastroenterologista 12 1
Médico Neurologista 12 3
Médico Oftalmologista 12 4
Médico Ortopedista 12 6
Médico Otorrinolaringologista 12 4
Médico Pneumologista 12 1
Médico Reumatologista 12 3
Médico Urologista 12 2
Técnico de Enfermagem 36 1
Técnico de Enfermagem 40 0

TOTAL - 77
UNIDADE: UBS MORADA DO SOL
SERVIGO: ESF (4 ESF )

CARGA

HORARIA/ NECESSARIO

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO JORNADA / COMPLETO

SEMANAL
Agente Comunitario de Saude 40 24
Agente de Promogdao Ambiental 40 1
Aprendiz 20 2
Auxiliar Administrativo 40 7
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 8
Enfermeiro ESF 40 4

35

i ESTATUTARIO, |

Coordenadoria Regional de Saude Norte

EXISTENTE

AUTARQUICO

O O O O O O © O O O O O O O O O O O O o o o o o o

EXISTENTE

ESTATUTARIO,
MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

o ©o o o o o

o o

72

A

12

- g W o N - NN

~ o A w

1"

77

A

24

~ 0 NN



Secretario Municipal do Salde

Coordenadoria Regional de Saude Norte

Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 4 1 PMM 3
Nutricionista 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 56 1 55
UNIDADE: UBS JARDIM ROSINHA
SERVICO: ESF (4 ESF)
CAF\”GA ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /CARGO | ‘LSeaicds |11 oimETo | MUNICIPALZADO,|CONTRATAR |
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 23 0 23
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratéqgia Saude da Familia 40 4 0 PMM 4
Nutricionsta 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL 54 0 54
UNIDARE: URS MQRRQ RQCE
SERVICO: ESF (SESF +1ESBI+1ES8N)
\ NECESSARIO ARIO,
CATEOONA PROPIDIIONAL ICARSD | o | | COMPLETO MNCIPAL LON!:ATM
SEM KU‘I’/{R‘GUTC‘O'
Agente Comunitario de Saude 40 30 0 30
Agente de Promogcédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 72 0 72
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Coordenadoria Regional de Saide Norle

UNIDADE: UBS RECANTO DOS HUMILDES
SERVIGO: ESF (7ESF + 1 ESB I+ 1 ESB II)

| nokke,
NECESSARIO

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | SRR | AECtemined

SEMANAL
Agente Comunitario de Saude 40 42
Agente de Promogédo Ambiental 40 1
Aprendiz 20 3
Auxiliar Administrativo 40 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14
Auxiliar de Saude Bucal 40 2
Dentista 40 2
Enfermeiro ESF 40 7
Farmacéutico 40 1
Gerente Servigos de Saude 40 1
Médico Estratégia Saude da Famflia 40 7
Técnico de Farmacia 40 2
Técnico de Satude Bucal 40 1

TOTAL - 93

UNIDADE: UBS VILA CAIUBA
SERVIGO: ESF (7 ESF + 1 ESB I+ 1 ESB Il)

CARGA

HORARIA/ NECESSARIO

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA / COMPLETO

SEMANAL
Agente Comunitario de Saude 40 39
Agente de Promocao Ambiental 40 1
Aprendiz 20 2
Auxiliar Administrativo 40 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2
Dentista 40 2
Enfermeiro ESF 40 7
Farmacéutico 40 1
Gerente Servicos de Saulde 40 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 7
Técnico de Farmacia 40 2
Técnico de Salude Bucal 40 1
TOTAL - 89
UNIDADE: NASF MORRO DOCE
SERVIGO: NASF
CARGA

HORARIA/ NECESSARIO

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO JORNADA / COMPLETO

SEMANAL
Assistente Social 30 1
Fisioterapeuta 20 2
Fonoaudiélogo 40 0
Médico Ginecologista 20 0
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PAULO Secretarig Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norle

Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL - 5 0 5

UNIDADE: NASF CAIUBA
SERVIGO: NASF

CARGA EXISTENTE
CATEGQRIA PROEIS ! HORARIA/ I:ECESSARIO ESTATUTARIO, . TAR
ilissfs'ferife Social ! 30 ! i ! 0 T
Coordenador Servicos de Salude 40 0 0 0
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL . 7 0 7
UNIDADE: NASF RECANTO DOS HUMILDES
SERVICO: NASF
CABGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO | H.QR-A-B-U: b:-ECE.SSAB-IQ. l ESTATUTARIQ, | 8 'Itl
SEMANAL AUTARQUICO
lAssistente Social 30 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 0 0 0
Médico Tocoginecologista 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 0 0 0
TOTAL - 4 0 4

UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il PERU!
SERVIGO: CAPS
CARGA EXISTENTE

HONAMIA/ | NECESSANIU | ESTATUTANID, n
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO | JORMADA | /COMPLETO mumo.’cmmtul
AUTARQUICO

Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Aucxiliar Servigos Gerais 40 1 0 1
Auxiliar Técnico 40 3 0 3
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 30 2 0 2
Fonoaudiélogo 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Neurologista 20 0 0 0
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Médico Psiquiatra
Profissional Ed.Fisica
Psicologo

Técnico de Farmacia
Terapeuta Ocupacional

TOTAL

UNIDADE: CAPS ADULTO Il PERUS
SERVIGO: CAPS

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

Assistente Social
Auxiliar Administrativo
Auxiliarde Enfermagem
Auxiliar Técnico
Enfermeiro

Enfermeiro
Farmacéutico

Gerente Servicos de Saude
Médico Psiquiatra
Profissional Ed.Fisica
Psicdlogo

Técnico de Farmacia
Terapeuta Ocupacional

TOTAL

UNIDADE: PAI PERUS
SERVICO: PAI

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Enfermagem
Coordenador Servigos de Saulde
Cuidador de Idoso

Enfermeiro
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia
em gerontologia

TOTAL

UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA

SERVIGO: UO (2 ESB I)

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Saude Bucal
Dentista

TOTAL

20
40
40
40
30

CARGA
HOUFGRRIA

JORNADA
SEMANAL

30
40
30
20
30
40
30
40
20
40
40
40
30

ARG A

SEMANAL

40
40
40
40
40

20

CARGA
HORARIA/

JORNADA
SEMANAL

40
40
40

39

l
1

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Norte

NECESSANIG
1 COMPLETO

NoOR A BN

16

NECESSARIO
/ COMPLETO

o N NN

0 3
0 1
0 4
0 2
0 2
0 36
EXISTENTE
ESTATUTARNIU, A
MUNICIPALIZADO, [CONTRATAR
AUTARQUICO
0 2
0 4
0 4
0 4
0 2
0 1
0 2
0 1
0 2
0 1
0 3
0 2
0 2
0 30
ERSTEW TR
ESTATUTARIO, A
CONTRATAR
AUTAROLIOD
0 1
0 2
0 1
0 10
0 1
0 1
0 16
EXISTENTE
ESTATUTARIO, A

MUNICIPALIZADO, CONTRATAR

AUTARQUICO

o o o o

@ N NN



PALLO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salude Norte

UNIDADE: UPA PERUS
SERVIGCO: UPA

CARGA ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/ CARGO TS::::IS\/ 75((:)33:_;'\;? Miiré;i{?zilgb, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio 40 2 2 0
Almoxarife 40 1 0 1
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar Administrativo 36D 16 0 16
Auxiliar Administrativo 36N 16 0 16
Auxiliar Administrativo / AGPP 40 7 7 0
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Almoxarife 36D 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 25 25 0
Auxiliar Saude Bucal 36D 2 0 2
Auxiliar Saude Bucal 36N 3 0 3
Auxiliar Servigos Gerais 36D 3 0 3
Coordenadorde Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Dentista 12D 6 0 6
Dentista 12N 6 0 6
Dentista 24 1 1 0
Enfermeiro 30 11 11 0
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 16 0 16
Enfermeiro 36N 18 0 18
Enfermeiro Lider 36N 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico 36D 2 0 2
Farmacéutico 36N 3 0 3
Faturista 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12D 7 0 7
Médico Cirurgido Geral 12N 7 0 7
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Clinico Geral 12D 28 1 27
Médico Clinico Geral 12N 28 1 27
Médico Ortopedista 12D 7 0 7
Médico Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 12D 21 0 21
Médico Pediatra 12N 21 0 21
Médico Psiquiatra 12D 7 0 7
Médico Psiquiatra 12N 7 0 7
Plantonista Técnico Administrativo 36N 6 0 6
Técnico de Enfermagem 30 7 7 0
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m Secretaric MWCW da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norle

Técnico de Enfermagem 40 4

0 4
Técnico de Enfermagem 36D 33 0 33
Técnico de Enfermagem 36N 31 0 31
Técnico de Farmacia 36D 4 0 4
Técnico de Farmacia 36N 6 0 6
Técnico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 3 0 3
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Técnico Seguranga do Trabalho 1 40 2 0 2
TOTAL - 406 55 351
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PIRITUBA
UNIDADE: AMA ELiSIO TEIXEIRA LEITE
SERVIGO: AMA
CARGA | |
HORARIA/ | NECESSARIO
caTeaoma monssous. canco | 'ORAR |tecessine | st | 4
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliarde Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 57 0 57
UNIDADE: UBS ELIiSIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: ESF (7ESF + 2ESB I+ 1ESB )
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL /CARGO | MORARIA! | NECESSAMO | ESTATUTARKC. | onTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 41 0 41
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 17 6 1
Auxiliarde Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Saude Bucai 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Enfermeiro Il 40 1 0 1
Gerente Servigcos de Salude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 7 0 PMM 7
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Secretaria Municipal da Saude
fe to PAULO Coordenadoria Regional de Saude Norte

Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 104 13 91

UNIDADE: AMA VILA PEREIRA BARRETO
SERVICO: AMA

. CARGA. EXISTENTE,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO | HORARIA/ | NECESSARIO |  ESTATUTARIO, | A
JORNADA | TCOMPLETO | MUNICIPALIZADO [CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem | 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
TOTAL - 59 0 59
UNIDADE: UBS PEREIRA BARRETO
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
cATEGORIA PROFISSIONAL foARGO (TR TEGENENS WUNIGIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Saude Bucal 30 1 1 0
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Atendente / Administrativo 30 2 2 0
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxiliar de Enfermagem i 40 5 0 5
Cirurgido Dentista 20 2 2 0
Enfermeiro Il 30 0 0 0
Enfermeiro Il 40 6 0 6
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 2 1 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 1 0
Supervisor Técnico 40 1 0 1
TOTAL - 42 13 29
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salude Norte

UNIDADE: UBS CITY JARAGUA
SERVICO: ESF (8 ESF + 2 ESB 1+ 1 ESB |l)

CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO I s | | e Sina
SEMANAL AUTARQUACO

Agente Comunitario de Saude 40 47 0 47
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 15 0 15
Auxiliarde Satde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Enfermeiro Il 40 0 0 0
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 8 1 PMM 7
Supervisorde Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saiude Bucal 40 1 0 1

TOTAL - 104 1 103

UNIDADE: UBS PARQUE MARIA DOMITILA
ESF+2ESBI+1ESBI

SEMAMAL AUTAROUICD o

Agente Comunitario de Saude 40 41 0 41
Agente de Promogcao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliarde Enfermagem |l 30 4 0 4
Auxiliarde Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Enfermeiro Il 30 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 12 2 0 2
Médico Estratégia Saude da Familia 40 8 0 8
Médico Pediatra 12 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Suporte 40 1 0 1

TOTAL - 116 0 116
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( SAOPAULO Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Saude Norte

iilamtiuwsi

UNIDADE: AMA JARDIM IPANEMA
SERVICO: AMA

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
JORNADA [COMPLETO | MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO |
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 1 36 10 0 10
Enfermeiro 1 36 4 0 4
Farmacéutico 36 2 0 2
Médico Clinica Geral 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 10 0 10
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 56 0 56
UNIDADE: UBS JARDIM IPANEMA
SERVIGCO: TRADICIONAL
CARGA ) EXISTEI\!TE
CATEGORIA PROFISSIONAL CARGO | Soouinl | VCompiero I MUMCIPALIZADO. |CONTRATAR
SEMANAL | AUTARQUICO
-Agente de Apoio 40 3 3 0
AGPP 40 1 1 0
Assistente Administrativo 30 1 1 0
Assistente Administrativo 40 1 1 0
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 30 7 7 0
Auxiliar de Enfermagem |l 40 8 0 8
Auxiliar de Saude Bucal 30 3 3 0
Auxiliar de Servigos gerais 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro Il 40 6 0 6
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Acupuntura 20 0 0 0
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 0
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Meédico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 10 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
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m Secretaria Municipal da Saude

— Coordenadoria Regional de Salde Norte

Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Generalista 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 1 0 1

TOTAL - 23 0 23
UNIDADE: UBS JARDIM RINCAO
SERVICO: ESF (4 ESF)

CAR’GA ’ EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO ?é));h?iI;AA/ '/\‘E((:)IIEVISPSLAI‘EBI'IOO MILEJ?\I-II—QI-II—:’L/JA-II—.?ZRligo CONTARATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 4 0 4
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2

TOTAL - 56 0 56
UNIDADE: UBS MOINHO VELHO
SERVIGCO: ESF (4 ESF + 1 ESB I+ 1 ESB Il)

CAI:\”GA ) EXISTENTE
caTEGORK PROFISSIONAL CaRGo [ORATIAL NECESSAm | cstaruTamo A
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
Agente de Promogédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliarde Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL - 62 0 62
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Secretario Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

UNIDADE: UBS SANTO ELIAS
SERVIGO: ESF (3 ESF)

CARGA EXISTENTE

HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO
J JORNADA | / COMPLETO mm.‘mvn|

SEMANAL AUTARQUNCO
Agente Comunitario de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 3 2 PMM 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
TOTAL - 44 2 42
UNIDADE: UBS VILA MAGGI
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB 1I)
CARGA ) EXISTENTE
CATEGURIA FROFISSIONAL | GARGO m:r‘/ I\:E.CES_SAR:S ESTATLJ‘TLARIQ» A o
ol Il T
IAqente Comunitario de Saude 40 l 36 ' 0 I 36 '
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 6 ! PMm 5
1 1-20H
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 80 1 79
UNIDADE: UBS ALPES DO JARAGUA
SERVIGCO: ESF (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
HORARIA/  NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA  /COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
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PAULG Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regionol de Salde Norte

Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 3 0 PMM 3
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 43 0 43
UNIDADE: UBS UNIAO DAS VILAS DE TAIPAS
SERVIGO: MISTA (6 ESF + 1 ESB I+ 1 ESB 1)
CAF\'lGA ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO \:—'g);’,:\:éAA/ ';IE(E)TWSP?_?;-IS ME}?]T(?ILL:I—_TZRP:gO, CONTARATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 34 0 34
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem |l 40 6 0 6
Auxiliarde Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 1 0 1
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Estratégia Saude da Familia 40 6 0 6
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 10 0 0 0
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 105 2 103
UNIDADE: UBS JARDIM CIDADE PIRITUBA
SERVIGCO: ESF (5 ESF + 1 ESB Il)
CARGA EXISTENTE.
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | HORARIY | MicESa w0 W
JORNADA | /COMPLETO TAR
SEMANAL AUTAROLACO
Agente Comunitario de Saude 40 29 0 29
Agente de Promocédo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
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PAULO Secretaria Municipal dao Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 5 0 5
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL . 68 0 68
UNIDADE: UBS VILA PIRITUBA
SERVIGO: ESF (8 ESF + 1 ESB I

CARGA EXISTENTE
cATEGORIA PrOFISSIONAL /caRco  UORATIA| NECESSANO | ESTAIUTANS. haran
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 40 0 40
Agente de Promog¢édo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem |l 40 0 0 0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saide da Familia 40 8 0 8
Nutricionista 40 1 0 1
Supervisor Técnico 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2

TOTAL . A 0 A
UNIDADE: UBS DOMINGOS MANTELLI
SERVICO: MISTA (3 ESF + ESB |)

CARGA ) EXISTEI\!TE
CATEGOR PrOISSIONAL IGARG0  UORATIAL NECESSANID | ESTALTARO. L eran
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 1 1 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem |l 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1



_o Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Saude Norie

Gestor Ambiental 1 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 3 0 3
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2

TOTAL m 62 1 61

UNIDADE: UBS JARDIM PANAMERICANO
SERVIGO: MISTA (2 ESF + 1 ESB |)

CAR’GA EXISTENTE
CATEGORAPROFSBONAL (GARGO | [SEAELL | NECSSNS | LCNT oty
| SEMANAL AUTARQUICO J
IAgente Comunitario de Saude ’ 40 I 12 0 ’ 12 I
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 4 0 4
Auxiliarde Enfermagem |l 40 4 0 4
Auxiliarde Satde Bucal 40 1 0 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 2 0 2
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigcos de Saude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 2 0 2
Médico Estratégia Saude da Familia 40 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
TOTAL - 51 0 51
UNIDADE: UBS INTERATIVA
SERVICO: ESF (6 ESF + 2 ESB I+ 1 ESB Il
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A
JORNADA | /COMPLETO | MUNICP TAR
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliarde Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar Saude Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
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m Secrelaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 6 0 6
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

TOTAL - 87 0 87

UNIDADE: UBS SEM TERRA - PARQUE NAGOES UNIDAS
SERVICO: ESF (6 ESF+ 2 ESB I+ 1 ESB Il)

CAR’GA ) EXISTEI\!TE
CATECONA PROFSHONAL AR | SSRTL TEERSNS | ESTILTIES conmaran
| SEMANAL AUTARQUICO | ]
!qunt’e Comunitario de Saude ! 40 ' 33 ! & I 3% I
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar Saude Bucai 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 6 0 6
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 83 0 83
UNIDADE: UBS VILA ZATT
SERVIGCO: MISTA (04 ESF + 1 ESB )
CARGA EXISTENTE
cATEGORN PrOFsSIONAL (CaRGo  UOTATIA| NECESSANO | ESTATARG. ekt
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 21 0 21
Agente de Apoio 40 1 1 0
AGPP 40 2 2 0
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem |l 40 5 0 5
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 3 2 1
Dentista 40 1 0 1
Dentista 30 0 0 0
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
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HOVUVLUM Coordenadoria Regional de Saude Norte
Enfermeiro Il 40 2 0 2
Gerente Servigos de Salude 40 1 0 1
Médico Clinica Geral 20 1 0 1
Médico Estratégia Saude da Familia 40 4 0 PMM 4
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 30 1 1 0
TOTAL - 72 7 65
UNIDADE: NASF PARQUE MARIA DOMITILA
SERVIGCO: NASF
HORARIA iwo | esTaTuTARIO, |
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD | MORARIA | p oy o Py - T R
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL - 7 0 7
UNIDADE: NASF ELiSIO TEIXEIRA LEITE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO .I;'C()):Ij\AR[I)A;\/ ';“(EI((‘;IIEVISPSI_AI\;I'I(? MIlEJil-ll—él-:—:’UA-ll—_?ZRA:gO CONTQATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 0 0 0
TOTAL - 7 0 7
UNIDADE: NASF SANTO ELIAS
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /CARGO T(;JF?I\'I&:EI)AA/ ';IE((:)?/ISPSL’?;I'I(()) Miil-ll—él-ll;uA-ll—_?ZRA:gO CONTQATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 0 0 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicoloqo 40 1 0 1
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Coordenadoria Regional de Saude Norte

Terapeuta Ocupacional

TOTAL

UNIDADE: NASF JARDIM RINCAO
SERVICO: NASF

CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO

Assistente Social
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo

Médico Tocoginecologista
Nutricionista

Psicéloqo

Terapeuta Ocupacional

TOTAL

UNIDADE: NASF VILA MAGGI
SERVICO: NASF

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

Assistente Social
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo
Nutricionista

Psicdlogo

Terapeuta Ocupacional

TOTAL

UNIDADE: NASF MOINHO VELHO
SERVIGCO: NASF

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO |

Assistente Social
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo

Médico Psiquiatra
Nutricionista

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

TOTAL

UNIDADE: NASF CITY JARAGUA
SERVIGCO: NASF

CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO

20

CARGA.
HORARIA/
JORNADA
SEMANAL

30
20
40
20
40
40
20

CARGA
HORARIA/
JORNADA
SEMANAL

30

20

40

40

40

30

S
HORARIA
JORNADA
SEMANAL

30
20
40
20
40
40
30

CARGA
HORARIA/
JORNADA
SEMANAL
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NECESSARIO
{ COMPLETD

NECESSARIO
/ COMPLETO

NECESSARIO
| COMPLETO

NECESSARIO
/ COMPLETO

0 1
0 6
EXISTENTE
ESTATUTARIO, I
MUNICIP CONTRATAR
AUTAROLICD
0 1
0 1
0 0
0 1
0 1
0 1
0 1
0 6
EXISTENTE
ESTATUTARIO, A

MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO

0 1
0 1
0 0
0 1
0 1
0 1
0 5
EARTENTE
ESTATUTARID, B
\ TAR
AUTARGUIES
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 1
0 7
EXISTENTE
ESTATUTARIO, A

MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO



PALLO Secrelarnic Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 0 0 0

TOTAL - 7 0 7

UNIDADE: CAPS ADULTO Il PIRITUBA / JARAGUA
SERVIGO: CAPS

CARGA EXISTENTE

HUNAMIA/ NECESSARIO ESTATUTARIO,
TEGORIA PROFISSIONAL | CARGO
GA d JORMNADA | /COMPLETO wnmo. cumu.nn

SEMANAL

Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36D 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem 36N 8 0 8
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 30 2 0 2
Enfermeiro 36D 3 0 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente Servigcos de Salde 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Profissional Ed.Flsica 40 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4

TOTAL - 58 0 58
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Ill PIRITUBA - CASA AZUL
SERVICO: CAPS

CARlGA ) EXISTEI\!TE
cATEGORI PROFISSIONAL (canco  MORATIAL NECEssAmo | Eotariramo 6
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Redutorde Danos 30 4 0 4
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36D 6 0 6
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliarde Enfermagem 36D 6 0 6
Auxiliarde Enfermagem 36N 4 0 4
Auxiliar Técnico 20 4 0 4
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
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Coordenadorio Regional de Salde Norte

Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL - 14 0 14

UNIDADE: PAIANHANGUERAI
SERVICO: PAI

CARAGA EXISTENTE
HORARIA/ A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JOORNADA ,;IE((:)EBASPSLAI;?'IC? ME?ITCAI-II;UA-II-.'I&ZRAII(D)YO CONTQATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servicos de Saude 40 1 0 1
Cuidadorde Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia
em gerontologia 20 0 0 0
Médico Geriatra/Clinico 20 1 0 1
TOTAL - 16 0 16
UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM RINCAO
SERVICO: UO (2 ESB )
CARlGA EXISTENTE
HORARIA/
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA '/\“é((:)IIEVISPSL?;I'IC()) ME?ITCAJ’LLT_?;AI(SE) CONT';ATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
TOTAL - 6 0 6
UNIDADE: EMAD INTERATIVA
SERVICO: EMAD
CARIGA ) EXISTENTE
HORARIA/ NECESSARIO
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA / COMPLETO ME?IT(?J’LLT_‘;\ZRAISO CONTARATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 30 4 0 4
TOTAL - 8 0 8

UNIDADE: EMAD PIRITUBA
SERVICO: EMAD

CaARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO HORARIA/ | NECESSARIO nu'rutho.| A

JORNADA | /COMPLETO il TAR
SEMANAL AUTARQUICO
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Médico Clinica Geral 20 4 0 4
Técnico Enfermagem 36 8 0 8
TOTAL 17 0 17
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UNIDADE: EMAP PIRITUBA
SERVIGO: EMAP

Secretaria Municipal da Saldde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL ! CARGO HORARIA/ | NECESSARIO | ESTATUTARIO, k A I
JORNADA | /COMPLETO | MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 0 0 0
TOTAL 4 0 4
UNIDADE: CEO Il PIRITUBA
SERVIGO: CEO
CAR’GA EXISTENTE
caTEGORIA PROFIsSIoNAL oanco  [STATAT NECESSATO | ESTALIATIS. rmaran
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de satde Bucal 30 2 2 0
Auxiliar de satde Bucal 40 5 0 5
Cirurgido Dentista - Cirurgia oral menor 20 1 1 0
Cirurgido Dentista - Endodontista 20 3 2 1
Cirurgido Dentista - Pacientes especiais 20 2 0 2
Cirurgido Dentista - Periodontista 20 2 2 0
Cirurgido Dentista - Protesista 20 3 2 1
Cirurgido Dentista- semiologista 20 1 1 0
Coordenador Servigos de Salde 40 1 0 1
TOTAL - 22 10 12
UNIDADE: UPA PIRITUBA
SERVICO: UPA
Cﬁl EXISTENTE I l
NECESSARID
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO | N | N | Al too:: |conTmaTAR
SEMANAL AUTARQUICO
Almoxarife 40 1 0 1
Analista Administrativo 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar Administrativo 36D 17 0 17
Auxiliar Administrativo 36N 15 0 15
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Almoxarife 36D 2 0 2
Auxiliar Saude Bucal 36D 2 0 2
Auxiliar Saude Bucal 36N 3 0 3
Auxiliar Servigos Gerais 36D 3 0 3
Coordenadorde Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Dentista 12D 7 0 7
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Coordenadoria Regional de Saude Norte

Dentista 12N 7 0 7
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36D 20 0 20
Enfermeiro 36N 20 0 20
Enfermeiro Lider 36N 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico 36D 2 0 2
Farmacéutico 36N 3 0 3
Faturista 40 2 0 2
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Médico Cirurgiao Geral 12D 7 0 7
Médico Cirurgido Geral 12N 7 0 7
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Clinico Geral 12D 37 0 37
Médico Clinico Geral 12N 28 0 28
Médico Ortopedista 12D 7 0 7
Médico Ortopedista 12N 7 0 7
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 12D 21 0 21
Médico Pediatra 12N 19 0 19
Médico Psiquiatra 12D 7 0 7
Médico Psiquiatra 12N 7 0 7
Plantonista Técnico Administrativo 36N 6 0 6
Técnico de Enfermagem 36D 53 0 53
Técnico de Enfermagem 36N 41 0 41
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Técnico de Farmacia 36D 4 0 4
Técnico de Farmacia 36N 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Técnico de Gesso 36D 2 0 2
Técnico de Gesso 36N 3 0 3
Técnico de Suporte 40 1 0 1
Técnico Seguranga do Trabalho 1 40 2 0 2
TOTAL - 397 0 397

UNIDADE: UPA CITY JARAGUA

SERVIGO: UPA PORTE Il

CARGA ) EXISTENTE
GOTE PROF . HOR/—\RIAA/ l;lEcCESSARIO ESTATUTARIO, A —
sewana | | “Aimkaeo |

[ Amaxante | a0 ! 1 I o | ' !
Analista Administrativo 40 2 0 2
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar Administrativo 36D 17 0 17
Auxiliar Administrativo 36N 15 0 15
Auxiliar Apoio Administrativo 36D 2 0 2
Auxiliar de Almoxarife 36D 2 0 2
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

Auxiliar de Saude Bucal 36D
Auxiliar de Saude Bucal 36N
Auxiliar de Servicos Gerais 36D
Coordenador de Enfermagem 40
Coordenador Médico 30
Dentista 12D
Dentista 12N
Enfermeiro 40
Enfermeiro 36D
Enfermeiro 36N
Enfermeiro Lider 36N
Farmacéutico 40
Farmacéutico 36D
Farmacéutico 36N
Faturista 40
Gerente Administrativo 40
Médico Cirurgido Geral 12D
Médico Cirurgido Geral 12N
Médico Clinico Geral 12D
Médico Clinico Geral 12N
Médico Clinico Geral 20
Médico Ortopedista 12D
Médico Ortopedista 12N
Médico Pediatra 12D
Médico Pediatra 12N
Médico Pediatra 20
Plantonista Técnico Administrativo 36N
Técnico de Enfermagem 36D
Técnico de Enfermagem 36N
Técnico de Enfermagem 40
Técnico de Farmacia 36D
Técnico de Farméacia 36N
Técnico de Gasoterapia 36D
Técnico de Gesso 36D
Técnico de Gesso 36N
Técnico de Equipamentos Hospitalares 36D
Técnico de Suporte 40
Técnico Seguranca do Trabalho 1 40

TOTAL
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