B Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS

TERMO ADITIVO N° 106/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS  ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentario para cobrir as despesas com as agdes Extras
de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para Atencgéo
Basica, durante o periodo de 01° a 31 de margo de 2022, com o
dimensionamento de RH e prestacdo de servigos terceirizados,
tendo como diretrizes consideradas: 1) Valores para pagamento
das horas extras acumuladas em margo de 2022, em razdo das
acdes COVID; 2) Acréscimo de plantdes médicos para as AMAs —
AMA 24 horas Sorocabana com acréscimo de 7 (sete) plantdes
médicos diurnos e 7 (sete) plantdes médicos noturnos por semana,
AMA Vila Nova Jaguaré com acréscimo de 6 (seis) plantbes
médicos diurnos por semana e AMA Vila Piaui com acréscimo de 6
(seis) plantées médicos diurnos por semana; 3) Valores de
exames RT-PCR COVID para o periodo de 01 a 31 de margo de
2022, de acordo com a Portaria n°® 15/2022-SMS.G e 4) Locagao
de Tendas Piramides e Estrutura auxiliar para AMA 24 horas
Sorocabana e PSM Lapa, conforme plano de trabalho, parte
integrante deste Termo Aditivo e em concordancia aos Decretos
de COVID-19 n°® 59.283/20, n°® 59.291/20 e n°® 59.362/20, desde
que haja a devida prestagao de contas.

PUBLICADO n '
oom {9 10447002 (%. 30 | Y %T/W




RO Secretaria Municipal da Saude +
slo PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac&o de Servicos de Saude SUS )
L sosaapice |

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE,
com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44,
neste ato representada por sua Coordenadora, por forca das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n°
819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n°
1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G e n° 585/2021 SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-
01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com endereco na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65,
Higienodpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n°—, inscrita no CPF/MF
sob n° | ¢ VARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG
r [, iscrita no CPF/MF sob e[ cenominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispbe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24
de janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal
n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R007/2015-SMS.G, de acordo Despacho Autorizatério assinado em 25 de margo de 2022 e
publicado em DOC/SP 29/03/2022, pag. 22, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

11 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com as agdes
Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para Atengdo Basica, durante o
periodo de 01° de margo a 31 de margo de 2022, com o dimensionamento de RH e
prestacdo de servigos terceirizados do Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia a Saude dos
Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica
de Saude Lapa/Pinheiros.

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento os seguintes itens:

1.2.1 Valores para pagamento das horas extras acumuladas em margo de 2022, em razdo das
acbes COVID;

1.2.2 Acréscimo de plantdes médicos para as AMAs — AMA 24 horas Sorocabana com acréscimo
de 7 (sete) plantdes médicos diurnos e 7 (sete) plantdes médicos noturnos por semana, AMA
Vila Nova Jaguaré com acréscimo de 6 (seis) plantdes médicos diurnos por semana e AMA
Vila Piaui com acréscimo de 6 (seis) plantdes médicos diurnos por semana;

1.2.3 Valores de exames RT-PCR COVID para o periodo de 01° a 31 de margo de 2022, de acordo
com a Portaria n°® 15/2022-SMS.G;
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B Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Saude SUS

QUANTIDADE DE EXAMES
UNIDADES MARGO
AMA 24H SOROCABANA 285
UBS VILA NOVA JAGUARE 54
PSM “DR. JOAO CATARIN 152
MEZONO”
HOSPITAL DIA LAPA 97
UBS JD. VERA CRUZ 14
UBS PARQUE DA LAPA 14
UBS VILA ROMANA 6
UBS VILA ANASTACIO 72
UBS VILA ANGLO 12
UBS VILA IPOJUCA 56
UBS VILA JAGUARA 17
UBS VILA PIAUI 21
TOTAL 800

124 Locacgdo de Tendas Piramides e Estrutura auxiliar para AMA 24 horas Sorocabana e PSM

Lapa.
CLAUSULA SEGUNDA
2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas com as agdes Extras de Enfrentamento a Pandemia

pelo COVID-19 para Atengéo Basica, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de 01/03/2022 a
31/03/2022 o orgamento global estimado no valor de R$ 519.878,08 (quinhentos e dezenove mil,
oitocentos e setenta e oito reais e oito centavos), onerando a dotagdo orgamentaria n°
84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00, fontes 00, 02 e 03, e, em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MARGO
R$ 519.878,08

23 A prestagéo de contas do presente Termo Aditivo devera ser feita de forma apartada, garantindo-se
a devolugéo dos recursos caso ndo haja comprovagdo de sua utilizagdo, ou de fato ndo sejam

utilizados.
CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Para monitoramento desse termo aditivo sera elaborado relatério mensal pelas areas técnicas da

Coordenadoria Regional de Saude e Supervisdo Técnica de Saude com a anuéncia da ASF -
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Associagao Saude da Familia, inclusive contendo o quantitativo de exames realizados por Unidade

no periodo.

CLAUSULA QUARTA

41. Incluir os contetidos dos Anexos abaixo descritos:

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.

4.2. Manter inalterados os Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de Qualidade.
Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

CLAUSULA QUINTA
51 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R007/2015-SMS.G.

52 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séao Paulo, 04 de abril de 2022.

M@W del A\N' hinaste

DRAVMARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSODE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

A4 b SO ‘\y{(ﬁ\&M ’Q\;r\
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
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Associacao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R007,201 5
Plano de Trabalho Extra - COVID para AB - Margo/2022

Diretrizes consideradas:
- Periodo de Margo/2022;

- Valores de RH para pagamento em Margo/2022 das horas extras acumuladas em razdo das agdes COVID, nos dias 05/03, 12/03, 19/03 e 26/03/2022, referente a abertura e operagio das
unidades nas datas programadas;

- 04.05: Acréscimo de valores para coberturas extras de limpeza aos sdbados;
- 04.13: Acréscimos de plantdes médicos para as AMAs (Margo/2022) - AMA 24 Sorocabana com acréscimo de 14 plantdes médicos semanais (equivale a 63/més), AMA Vila Jaguaré com
acréscimo de 6 plantdes médicos semanais (equivale a 27/més), AMA Vila Piaui com acréscimo de 6 plant3es médicos semanais (equivale a 27/més).

- 04.14: Valores para previsdo de exames RT - PCR para periodo de Margo/2022. Os quantitativos de exames previstos para as UBS Vila Nova Jaguaré e UBS Piaui j4 incluem as necessidades
da AMA Vila Nova Jaguaré e AMA Piauf;

- 04.20: Locagdo de Tendas Pirdmides e estrutura auxiliar para a AMA 24 Sorocabana e PSM Lapa.

ROO7 (Quantidade) .~~~ . . . . e mar/22.

- |AMA 24 SOROCABANA (PCR) 285
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (PCR) 54
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (PCR) 152
HOSPITAL DIA LAPA (PCR) 97
UBS JARDIM VERA CRUZ (PCR) 14
UBS PARQUE DA LAPA (PCR) 14
UBS VILA ROMANA (PCR) 6
UBS VILA ANASTACIO (PCR) 72
UBS VILA ANGLO (PCR) 12
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (PCR) 56
UBS VILA JAGUARA (PCR) 17
UBS VILA PIAUI (PCR) 21
TOTAE: . ..~/ - > . : wiF -800

Sédo Paulo, 09 de margo de 2022.

o M{/HM'&\' F { C(,Q /(’\/L/

Maria Isdbel Ribeiro de Campos Dra Mari‘ Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

mar/22 VALOR TOTAL (RS)

TOTAL - CUSTEIO

Séo Paulo, 09 de margo de 2022.

.

ia Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

AMA VILA NOVA JAGUARE (COVID)-AMA 62.856,00 62.856,00
AMA 24 SOROCABANA (COVID)-AMA 188.644,40 188.644,40
UBS VILA JAGUARA (COVID)-ESF 1.681,30 1.681,30
UBS PARQUE DA LAPA (COVID)-ESF 46.124,66 46.124,66
UBS VILA PIAUI (COVID)-ESF 28.908,98 28.908,98
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (COVID)-ESF 32.172,68 32.172,68
UBS VILA ANGLO (COVID)-TRADICIONAL 1.186,80 1.186,80
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID)-Pronto Socorro 28.196,70 28.196,70
HOSPITAL DIA LAPA (COVID)-Rede Hora Certa 9.593,30 9.593,30
AMA VILA PIAUI (COVID)-AMA 62.856,00 62.856,00
UBS VILA ANASTACIO (COVID)-TRADICIONAL 7.120,80 7.120,80
UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID)-TRADICIONAL 1.384,60 1.384,60
UBS VILA ROMANA (COVID)-TRADICIONAL 43.613,46 43.613,46
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (COVID)-TRADICIONAL 5.538,40 5.538,40

519.878,08 519.878,08

Wiapare FOM Lt .

\ Dra|Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saunde da
3 Familia

UNIDADE: TODAS UNIDADES

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO conTRATO pE Gestao RO07/2015

PLANO ORCAMENTARIO CONSOLIDADO

SERVICO: TODOS SERVICOS
DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

mar/22
139.704,28

VALOR ANUAL (R$)
139.704,28

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

107.304,28

107.304,28

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigoes

11.535,20

11.535,20

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

20.864,80

20.864,80

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencgéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

273.006,00

273.006,00

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

79.120,00

79.120,00

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imdveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

26.327,80

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

OTA O TODA DAD ODO R

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagédo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA Q TODA DAD 0DO

OTA 0 0
Sdo Paulo, 09 de margo de 2022.

-

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente'Corporaﬁva Administrativa

o0
o0
O

Wiie F P Aoy

Dra Magia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saunade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUARE (COVID)

SERVIGO: AMA
DESCRIGCAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagédo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O -AMA A OVA JA AR OViID A
Séao Paulo, 09 de margo de 2022.

-

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

m;» CPA g

ria Eugénia Fernandes Pedrosc de Lima
Superintendente
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Associagao
Saudde da
- Familia

UNIDADE: AMA 24 SOROCABANA (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: AMA
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigées

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

147.294,00

147.294,00

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide

28.186,50

28.186,50

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagédo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

13.163,90

13.163,90

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O-A A OROCABANA OVID A
Séo Paulo, 09 de margo de 2022,

Maria ]sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Withio. F1-b pogy

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA (COVID)

ESF
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribui¢gdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

1.681,30

1.681,30

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogédo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satude

1.681,30

1.681,30

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengédo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA (COVID) - ESF

Sao Paulo, 09 de margo de 2022.

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

1.681,30

Mewpin FPdi b,

1.681,30

" Ora Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente




Associagao
Sadade da
- Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA (COVID)

ESF
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22
43.020,06

VALOR TOTAL (R$)

43.020,06

01.01 - Remuneragao de Pessoal

33.042,90

33.042,90

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes

3.5652,12

3.6562,12

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

6.425,04

6.425,04

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contébil

04.02 - Assessoria e Consultoria .

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educag&o Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

04.15 - Manutengédo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagédo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagédo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O - UBS PARQUE DA LAPA (COVID
Séo Paulo, 09 de margo de 2022.

b

Maria Isdbel Ribeiro de Campos
Gerente dorporativa Administrativa

Meapa EPA 4.

DralMaria Eugénia Fernandes Pedroso d&’Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

Bl ANO OR
UBS VILA PIAUI (COVID)

SERVIGO: ESF

DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22
26.832,08

VALOR TOTAL (R$)

26.832,08

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

20.609,24

20.609,24

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

2.215,48

2.215,48

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

4.007,36

4.007,36

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde

2.076,90

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Géas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

& O = A PIA OVID

Sao Paulo, 09 de margo de 2022.

h-

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Waﬁa V.Aug

énia
Superintendente
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Associagao
Sande da
; Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (COVID)

SERVICO: ESF
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22 VALOR TOTAL (R$)
26.832,08

26.832,08

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

20.609,24

20.609,24

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribui¢des

2.215,48

2.215,48

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

4.007,36

4.007,36

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogédo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengédo de Equipamentos

04.16 - Manutencgéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengédo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 8 A OVA A AR A O
Sao Paulo, 09 de margo de 2022.

e

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

. FP AL ,4‘// X

Dra Maria]Eugénia Fernandes Pedroso d&Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANGLO (COVID)
SERVICO: TRADICIONAL

DESCRICAO mar/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo - -

01.01 - Remuneragéo de Pessoal - -
01.02 - Beneficios - -
01.03 - Encargos e Contribuigdes - -
01.04 - Outras Despesas de Pessoal - -
02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico = o
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério - -
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengédo Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -
04. Servicos Terceirizados 1.186,80 1.186,80
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consuitoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satude 1.186,80 1.186,80
04.15 - Manuteng@o de Equipamentos - -
04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagéo de iméveis - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos - -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia - -
04.25 - Gas - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros - -
06. Obra - -
06.01 - Reforma - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos = =
OTA O = A A O QVID RAD ONA 86,80 86,80
Séao Paulo, 09 de margo de 2022.

-
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f— W‘(/JH/L’\ F V{h A‘I .
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Mgria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Sande da
- Familia

UNIDADE:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID)

SERVIGO:

Pronto Socorro

DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicées

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escrit6rio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

| TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID) - Pront:
Séo Paulo, 09 de margo de 2022.

b

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

28.196,70

Wha

28.196,70

i [Py b,

Dra Maria

ugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saunde da
Familia

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO:

Rede Hora Certa
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A O - HOSPITAL DIA LAPA (COVID) - Rede Ho

S3ao Paulo, 09 de margo de 2022.

M(P/\'Wﬁzx ’T;P dk/{/\/( ~

Maria/Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dka Wﬁa Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Sadade da
. Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA VILA PIAUI (COVID)
SERVIGO: AMA
DESCRICAO mar/22 VALOR ANUAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo -

01.01 - Remuneragéo de Pessoal - -
01.02 - Beneficios - -
01.03 - Encargos e Contribui¢des - -
01.04 - Outras Despesas de Pessoal - -
02. Materiais de Consumo =
02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escrit6rio - -
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informética - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutencao Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -
04. Servicos Terceirizados 62.856,00 62.856,00
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND -
04.08 - Servicos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Gréficos -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 62.856,00 62.856,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde - -
04.15 - Manutengdo de Equipamentos - -
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos -
04.19 - Locagdo de iméveis -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos - -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos -
04.22 - Agua =
04.23 - Energia -
04.24 - Telefonia -
04.25 - Gas -
04.99 Outros Servicos de Terceiros -
06. Obra B
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagdo e Adequacio -
07. Equipamentos -
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA PIAUI (COVID) - AMA
Sao Paulo, 09 de margo de 2022.

e Wipac FP-Ae hor.

Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Nbria’sugenia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente

A A
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO (COVID)

SERVICO: TRADICIONAL
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribui¢cdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escrit6rio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manuteng¢do Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética

04.04 - Vigilancia / Portaria / Segurang¢a

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O-UB A ANASTACIO (COVID RAD
Séo Paulo, 09 de margo de 2022.

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

!‘M’W;uz\ F {141& K/v{ )

\DrﬂMaria Eugénia Fernandes Pedro%o de Lima
Superintendente
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Associagao
Sande da
A Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID)
SERVICO: TRADICIONAL
0 RICAO 3 ALOR TOTAL (R$

01. Pessoal e Reflexo -

01.01 - Remuneragéo de Pessoal -
01.02 - Beneficios -
01.03 - Encargos e Contribuigdes -
01.04 - Outras Despesas de Pessoal -
02. Materiais de Consumo -
02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escritério -
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar -
02.08 - Alimenticios &
02.09 - Despesas de Transporte -
02.10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial -
02.12 - Material de Manuteng¢do Equipamento Administrativo -
02.13 - Material de Manutengdo Predial -
02.99 Outros materiais de consumo -
03. Material de Consumo Assistencial -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -
04. Servigos Terceirizados 1.384,60 1.384,60
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND -
04.08 - Servigos de Remogéo -
04.09 - Servicos de Transporte -
04.10 - Servigos Gréficos -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04.12 - Educagdo Continuada -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 1.384,60 1.384,60
04.15 - Manutengdo de Equipamentos -
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos -
04.19 - Locagdo de iméveis -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos -
04.22 - Agua -
04.23 - Energia -
04.24 - Telefonia -
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros -
06. Obra
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo -
07. Equipamentos P
07.01 - Equipamentos -
OTA O 2 ARD ACR OVID RADICIONA
Sao Paulo, 09 de margo de 2022.

Maria I$abel Ribeiro de Campos . ria Eugénia Fernandes Petroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Sauade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

UBS VILA ROMANA (COVID)

TRADICIONAL
DESCRICAO

SERVICO:

01. Pessoal e Reflexo

mar/22
43.020,06

VALOR TOTAL (RS$)

43.020,06

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

33.042,90

33.042,90

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

3.552,12

3.552,12

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

6.425,04

6.425,04

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imdveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O-UB A ROMANA (COVID RADICIO
Séao Paulo, 09 de margo de 2022.

Maria [sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

'Pra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saunde da
- Familia

PLANO ORCA

ARIO D O
UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (COVID)

SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informética

02.11 - Material de Manutencgio Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informéatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequacgdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequacgio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O O UB A IPO A ANDA
Sdo Paulo, 09 de margo de 2022.

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Marfa Eugénia Fernandes Pedroso de Lima—
Superintendente
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH (05/03/2022)

Total Soma de
Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Horéria Necessdrio/ Quantidade ASF
Completo PMSP
UBS VILA NOVA JAGUARE - Aux Tec Adm Horas Extras: 18:00 2 0 2
MISTA (COVID) Enfermeiro Horas Extras: 18:00 2 0 2
Tec Enfermagem Horas Extras: 36:00 4 ] 4
Aux Tec Adm Horas Extras: 18:00 2 0 2
UBS VILA PIAUI (COVID) Enfermeiro Horas Extras: 18:00 2 0 2
Tec Enfermagem Horas Extras: 36:00 4 0 4
Total Geral 16 0 16
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH (12/03, 19/03 e 26/03/2022)
Total Soma de
Unidade Carga Hordria Necessério/ Quantidade ASF
Categoria profissional/ Cargo Completo PMSP

Aux Tec Adm Horas Extras: 18:00 2 0 2

Enfermeiro Horas Extras: 18:00 2 0 2

UBS PARQUE DA LAPA Farmaceutico Horas Extras: 9:00 : ! 0 1
(covip) Medico Especialista Horas Extras: 18:00 2 0 2

Tec Enfermagem Horas Extras: 36:00 4 0 4

Tec Farmacia Horas Extras: 9:00 1 0 b |

UBS VILA NOVA JAGUARE - Aux Tec Adm Horas Extras: 18:00 2 0 2
Enfermeiro Horas Extras: 18:00 2 0 2

MISTA (COVID)

Tec Enfermagem Horas Extras: 36:00 4 0 4

Aux Tec Adm Horas Extras: 18:00 2 0 2

UBS VILA PIAUI (COVID) Enfermeiro Horas Extras: 18:00 2 0 2
Tec Enfermagem Horas Extras: 36:00 4 0 4

Aux Tec Adm Horas Extras: 18:00 2 0 2

Enfermeiro Horas Extras: 18:00 2 0 2

UBS VILA ROMANA (COVID) Farmaceutico Horas Extras: 9:00 1 0 1
Medico Especialista Horas Extras: 18:00 2 0 2

Tec Enfermagem Horas Extras: 36:00 4 0 4

Tec Farmacia Horas Extras: 9:00 1 0 1
Total Geral 40 0 40




