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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
TERMO ADITIVO 107/2023-SMS. G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS. G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2

SEl 6018.2023/0020210-9
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO

AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCEO DE AC@ES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS
CAMPO LIMPO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Inclusdo de recurso de custeio para implementacdo do RH,
com a contratagdo de psicélogos nas equipes
multiprofissionais das unidades: UBS Chéacara Santa Maria,
UBS Jardim Aracati, UBS Jardim Caicara, UBS Jardim Eledy,
UBS Jardim Germénia, UBS Jardim Guaruji, UBS Jardim
Magdalena, UBS Jardim Maracd, UBS Parque do Lago, UBS
Parque Novo Santo Amaro, UBS Santa Licia, UBS Santa
Margarida, UBS Vila Calu e fonoaudi6logo para o Hospital Dia
M'Boi Mirim Il, para o periodo de 01 a 30 de abril de 2023.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Moreira, 1470, Chacara Santo Antdnio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pela Coordenadora Adjunta de Satide, MARIA CRISTINA STOPPA CARVALHO,
brasileira, casada, portadora do RG ne ||, inscrito no cPr/MF ne . -
de outro lado o CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”,
qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo
administrativo n? 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n2 004), com CNPJ/MF ne
66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n? 942911, com endereco a Rua Dr. Lund, 41,
Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro
de Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
seu CEO, Sr. ADEMIR MEDINA OSORIO, brasileiro, casado, portador do RG ne | <
CPF/MF n° | tcndo em vista o que dispde a Lei Federal ne 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestao, RESOLVEM %
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 — SMS.G, na

conformidade das seguintes cldusulas.
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‘=t CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

Inclusdo de recurso para implementacdo de RH nas equipes multiprofissionais no valor de RS
159.111,63 (cento e cinquenta e nove mil, cento e onze reais e sessenta e trés centavos) a TITULO DE
CUSTEIO, para o periodo de 01 a 30 de abril de 2023, conforme cronograma abaixo:

Cronograma de desembolso
abr/238E S o
CUSTEIO RS 159.111,63 RS 159.1
TOTAL R$159.111,63|  R$159.111,63]

0.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0

As despesas acima onerardo a dotacdo orgamentéria n 84.10.10.301.3003.2.

CLAUSULA SEGUNDA

Implementacdo de RH com a contratagdo:

- 01 psicélogo (40h) para as unidades: UBS Chacara Santa Maria, UBS Jardim Aracati, UBS Jardim
Caicara, UBS Jardim Eledy, UBS Jardim Germania, UBS Jardim Guaruja, UBS Jardim Magdalena, UBS
Jardim Maracd, UBS Parque do Lago, UBS Parque Novo Santo Amaro, UBS Santa Ltcia, UBS Santa
Margarida, UBS Vila Calu;

- 01 fonoaudidlogo (40h) para o Hospital Dia M'Boi Mirim 1.

CLAUSULA TERCEIRA

Anexo V — Equipe Completa e Metas

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio Consolidado e por Unidade




{74 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n2 RO06/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&do Paulo, 14 de abril de 2023.

ude sul

MARIA CRISTINA STOPPA CARVALHO
COORDENADORA ADJUNTA DE SAUDE
CRSSUL

B57/9.4 ‘
ADEMIR MEDINA OSORIO
CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR.JOAO AMORIM"*
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Vaina
CIDADE DE
SAUDE
ANEXO V — EQUIPE COMPLETA E METAS
L SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - CAMPO LIMPO j
UBS JARDIM ELEDY ( 05 ESF + 02 ESB MODALIDADE 1)
. Quantidade de Profissionais T i
Sorga Existente
Categoria Profissional/ Cargo | horaria/ | = : A Metas
% Necessidade | Administracdio | | 3
semanal Direta Contratar G e SN
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
f‘iggte comuniienndesaler: | yp 30 0 30 | Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB |
TI Clinico/Restaurador 58
i ido Denti 40 h
Cirurgido Dentista 2 0 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e )
Farmacéutico 16 h 1 ¢ 0 1 Consulta/Atendimento 2
Domiciliar
Grupo 3
Consulta e
S g Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo 10h 1 0 1 Cons'l.ul.t'a/Atenmmento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental
—APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo ik 8 e 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 af
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Pintor 44 h 1 0 3
Total 75 0 75
)
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM GERMANIA ( 03 ESF)
&= Tk 3 Quantidade de Profissionais | e e ST
Categoria Profissional/ Cargo | .hf“.:ﬁrg_a / Existente ; a 1 : Meta
goria Profissional/ C: Irgo ls:m::ai_ Necessidada Admi_nis_tfa;ﬁo. conm#j‘ . i vietas
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224
Agente Comunitério de Satide 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consulta/Atendimento ;
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Cons.ul't.a/Atendimento 1%
Domiciliar
Grupo 3
Consulta e
A Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo a0h 1 0 1 Consy{t_a/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS [ :
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 21
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental
APA 40h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo A 2 . 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 53 0 53




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM MAGDALENA ( 05 ESF +1 ESB)
Quantidade de Profissionais. R o T e o e :
Categoria Profissional/ Ca h‘ca;gri:I Existente T A : 'l'iéooed'i' el | Metas
gora TR LAED s:r:ta L Necessidade Admi_nistm;ﬁn Contratari i srEocecimento 1 =
Direta g ) | b i
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Satide 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB I
Clrurgiso Dentista 40h 4 0 1 Tl Chplco/Restaurador 29
Tl Prétese 8
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 24h 1 0 1 Consy{t_.‘a/Atendimento 2
Domiciliar
Grupo 5
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 1 gz’:jltllf;/r Aencisents -
Grupo 40
Consulta e
Psicologo 20h i 0 1 Conslul_t?/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Prote¢io Ambiental 40h 1 0 1
—-APA
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico
administrativo 0h 2 R i
Auxiliar/Técnico Farmacia 40h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 T
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Total 73 0 73




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM MARACA ( 08 ESF + 02 ESB )
Carea Quantidade de Profissionais i i e T
ol A : Existente el et e il
Categoria Profissional/ Cargo '“’_'7‘“.‘" Necessidade | Administracdo o it Brocedimentp : Mehs
semanal i Contratar
Direta. U S g §
Médico Generalista 40 h 8 0 8 Consulta médica 3328
Enfermeiro - ESF 40 h 8 0 8 Consulta de enfermeiro 1440
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
Agente Comunitério de Satde 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB 1
A . TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 T\ Prétese 16
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Consp{t.a/Atendimento 43
Domiciliar
Grupo 3
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 1 Cuns.u I.t.a/Atendimento o
Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicdlogo 40h 1 0 i Cons.ul.t_a/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS i
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 40
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Prote¢do Ambiental
—APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
administrativo 40h ad 9 i
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Oficial de Manutencio 44 h 1 0 1
Total 108 0 108




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

L SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - M'BOI MIRIM ' —|

UBS CHACARA SANTA MARIA ((05 ESF +02 ESB modalidade l)
: e s Quanﬂdaﬁeé:;::‘;ﬂss_idha'l's' R S
Categoria Profissional/ Cargo | :::;::II Necessiade Admiristracdo C.nn:atar.- { s
3 Direta e el S e d i
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitério de Sadde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar : 6000
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESBI
o . Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 T Prétese 16
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 24h 1 0 1 Cons.ul_t.a/Atendimento s
Domiciliar
Grupo 5
Consulta e
L Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo 40h 1 0 1 Cons_u!.t.a/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental
—APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo <t & @ .
Auxiliar/Técnico Farmdcia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 i
Gerente 40 h 3 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutencio 44 h 1 0 1
Total 77 0 77
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM ARACATI /(05 ESF)
Quantidade de Profissionais B A e e % 5
Categoria Profissional/ Cargo | hc:érfi?/ Exstente A Metas
i) el .S_:I‘I‘I'El:&l Necessidade | Administragdo Contratar | o
Meédico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 8 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
Agente Comunitério de Salde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
Equipe Multiprofissional
Consulta e
; Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consultae
— Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h i 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo 40h 1 0 5 Cons.ul_tr'a/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
- . ¢ 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengio 44 h 1 0 1
Total 73 0 73




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM CAICARA (/07 ESF)
il i Quantid_ag:;: :?;Isélbndk ¥ o iﬁ
Categoria Profissional/ Cargo :::::;’I Necessidade | Administracdo mn::mrj ‘ Metas
Direta | EeE NN S TR T S S i
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitério de Sadde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Consy I.t_a/Atendimento o
Domiciliar
Grupo 3
Consultae
Nutricionista 40 h 1 0 1 Cons.LJI‘t.a/Atendimento g
Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo 40h 1 0 1 Cons_!JI.t-al/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 40
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental
_APA 40h 1 0 I
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo 50k b ? 3
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Total 93 0 93




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM GUARUJA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade 1)
Quantidade de Profissionais A T I S S e
Categoria Profissional/ Carg hc:irglzl Eustente A Procedimento heh
goraneotbsionalicareol coma | Necessidade | Administragdo o el >rocedimento Metas
Direta | o)
Médico Generalista 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 31 Visita domiciliar 352
Agente Comunitério de Satde 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB I
. 2 ) Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacautico 24h 1 0 1 Conistita/atennlments 2
Domiciliar
Grupo 5
Consulta e
L Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
o —_— 40h i 0 1 Cons.ul.t.a/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Prote¢do Ambiental 20h 1 0 1
—-APA
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo e i B .
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Pedreiro 36 h 1 0 1
Total 75 0 75
-
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS PARQUE DO LAGO ( 03 ESF + 01 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade 1)

B T, Garsa Quantidade de Profissionais _ I ‘ e T | A R

Sateroriafrotissional/icarged) Shordria/ | L Administragio| A | Procedimento fio iMetas
semanal i Contratar | : }
Direta TN =30 8 -
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40h 7 0 7 Visita domiciliar 224
Agente Comunitério de Salde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Médico Ginecologista 20h 1 T 0 Consulta médica 264
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB I :
. . . Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 T| Prétesa 8
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 192
ESB II
Cirurgido Dentista 40 h 1 [4] 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Salide Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consuita e

Farmacéutico 16 h 1 0 1 Cons.ul.t.a/Atendimento 48
Domiciliar
Grupo 3
Consulta e .

Nutricionista 40 h 1 0 1 Cons.l.ll.tla/Atendimento o0
Domiciliar
Grupo 40
Consulta e

i Consulta/Atendimento 60

Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40

PICS

PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 21

PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 30

Equipe Administrativa/Apoio

fﬁg;te de Protecdo Ambiental 0h 1 0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 I

Auxiliar Técnico

Administrativo 40 . g %

Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2

Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1

Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Gestor Ambiental 40 h 1 0 1

Jovem Aprendiz 30h 3 0 3

Total 59 1 58
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS SANTA LUCIA (07 ESF + 02 ESB modalidade I)
2 B Cirsa Quantidade de Profissionais 3 o
- T g i e | s Existente
Categoria Profissional/ Cargo i ' _h_o,r'éﬂal Necessidade | Administragio A
 semanal Contra =
Médico Generalista 40 h Z 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitério de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
Meédico Psiquiatra 12h 1 0 1 Consulta 96
ESBI
. . . T Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 Ti Prétese 16
Augxiliar de Salide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consultae
P Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h il 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 1 Gonsulta/Atefidiments &l
Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo 40h 1 0 i Cons_ur't‘a/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 40
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental
—APA 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo i 4 B 2
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h T 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Total 98 0 98
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS SANTA MARGARIDA ( 04 ESF +02 ESB modalidade )
Quantidade de Profissionais i it |8
Categoria Profissional/ Ca hc:arﬁa/ Existents A Procedimento | Metas
Boria ssional rgo. s_:m ar“aa | Necessidade Administragio Cnntratarj | dimento : S
Direta ARG -
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Augxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Agente Comunitdrio de Salide 40h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB |
. e N Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Saiide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e
. Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 g | ComsalfapAtendinento &
Domiciliar
Grupo 40
Consultae
. Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 28
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental
AP 40h 1 o] 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico
Administrativo ik 2 0 &
Aucxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Eletricista de Manutencdo 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Total 67 1 66
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS VILA CALU (04 ESF + 04 ESB modalidade I)
e i : c:;g ;I Quantldad: *idset,::::sslonais. -
egonaintoTSsional/iCirge; s:marn 41 | Necessidade | Administracio Conteaanl
Direta I : Hael, iy y i
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitdrio de Satde 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB |
— . Tl Clinico/Restaurador 116
Cirurgido Dentista 40 h 4 0 4 TI Prétese 12
Auxiliar de Salide Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 768
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 24h 1 0 I Consyl.t_a/Atendimento w2
Domiciliar
Grupo 5
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 j  |ConshaiAtendirents o
Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Psicélogo 40 h 1 0 1 Cons.ul_t_a/Atendimentu 60
Domiciliar
Grupo : 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 28
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental 20h 1 0 1
—-APA
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico
Administrativo SN 9 0 2
Augxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencio 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Total ' 73 0 73
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% CIDADE DE
£ SAO PAULO

SAUDE

S e

AMA/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 hs ) (05 ESF + 02 ESB modahdade I +01 ESB rnodalldade ll)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hc:érfra/ Eistente Ao Procedimento Esiime
Bora e Rslonal/ Cateo somana) | Necessidade | Administracso ] focimento i bl
Direta L : & ]
Meédico Generalista 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 20
Agente Comunitério de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar _ 6000
Ceilstming E.spemallsta o 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Estomaterapia
Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 264
Meédico Ginecologista 12h 5 0 5 Consulta médica 600
Médico Psiquiatra 12 h 3 0 3 Consulta médica 288
Técnico/Auxiliar de 20h 1 0 1
Enfermagem
Consulta/Atendimento
Domiciliar - Médico e Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Enfermeiro
ESB I
; s . Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
ESB lI 5
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 40h 1 0 | ConsukraRAECE =
Domiciliar
Grupo 8
Consulta e
e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e :
psicélogo 0k 1 0 1 Consyl_tg/Atendimento 60
Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades individuais Procedimento Individual 50
AMA 24 horas
Médico Clinico 12 h 21 0 21
Meédico Clinico - noturno 12h 14 0 14
Médico Pediatra 12h 14 0 14
Meédico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24h 1 0 1
Asmstent_e. 206Ts| 20 b - 9 2 03 Clinicos dia e 02 Clinico noite
Téc'/Auxff_'ar de Enfermagem 36Hh 18 o - 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite.
Téc./Auxiliar de Enfermagem - 16h 16 0 16
noturno
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor 36h 3 0 5 .
noturno
Enfermeiro - noturno 36 h 6 0 6
Enfermeiro 40h 1 0 1 |
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Prote¢io Ambiental
v # 40h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
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CIDADE DE
SAUDE
. —_—
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Assistente Administrativo 36h 2 0 2
Assistente Administrativo 36h Py 0 5
noturno
Auxiliar Técnico
Administrativo h 28 2 8
Auxiliar Técnico
Administrativo - noturno s6h 4 . “
Auxiliar Técnico
Administrativo 48 = Q 10
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Auxiliar/Técnico Farmécia 36h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Motorista 44 h 1 0 1
Orientador de Publico 36h 2 0 2
Supervisor Técnico de Sadde 40 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL : 283 4 239
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Taeay
CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
HOSPITAL DIA M-BOIMIRIM 1
Carga Quant_idad::::t:nrot:issipnais =y E b e e
Categoria Profissional/ Cargo :::;:Iaall Necessidade | Administragso con::aw e ; Metas
Direta | = iy d 2 =
Médico Cardiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
. i Consulta Médica 364
Médico Dermatologista 12h 5 0 5 Fromlimenins 170
Médico Gastroenterologista
/Infecto 12h 0 2 Consulta Médica 230
Médico Ginecologista/PNAR 12 h 2 0 2 Consulta Médica 240
Médico Ginecologista 12h 1 0 g [CocsuiaMedie Lo
Procedimentos sem metas
Médico Oftalmologista 12 h 3 Q 3 Consulta Médica 396
- . . . Consulta Médica 440
Médico Otorrinoloringologista 12h 55 0 55 NP Exarias 71
Médico Pediatria Alto Risco 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 44
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Avaliagdo Audioldgica Completa 180
Meédico RT Supervisor 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 5 0 5
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h ik 0 1
Técnico/Auxiliar de
Enfermagem 36h 14 0 14
Procedimentos 64
Cirurgiéo . 12h 23 0 2 Cirurgja PeqL{eno Porte 54
Geral/Urologia/Proctologia Cirurgia Médio Porte 16
Consulta Médica 178
Anestesiologia Avaliagdo pré-anestesica, sedagdo para cirurgia e
acompanhamento RPA
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 36h 1 0 1 |
Assistente Administrativo 40 h 2 8] 2
Auxiliar Técnico
Administrativo 36h 9 0 9
Auxiliar Técnico
Administrativo 40 h 5 0 5
Aucxiliar de Servicos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmdcia 36 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 ek
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor de Manutengio 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Satide 40 h 1 0 1
Técnico de Seguranga do
Trabalho 40 h 1 4] 1
Zelador (44h) 44 h 0 1
TOTAL 101 0 101
Descricdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de les3o de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulacdo de lesdo cutdnea; Pungio/ Infiltragdo farmaco.

Pegueno Porte Cirtirgico - Tempo Duracio: Até 01 hora de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia,
Debridamento, Reconstrugdo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumar),
Escleroterapia, Fissura Anal, Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea( lesdo anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo.

Médio Porte Cirtirgico - Tempo de Duracio: Até 02 horas de sala cirtirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento
cirdrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigdstrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes
complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirtirgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia | Avaliagdo pré-anestésica, sedacio para cirurgia e acompanhamento RPA




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
ANEXO VI-PLANO ORQAMENTARIO — CONSOLIDADO
Plano Or¢amentirio - Consolidado
SERVICOS: TODAS
UNIDADES-SERVICO abr/23 _total
01. Pessoal e Reflexo R§ 158.753,09|  R$158.753,09

01.01 - Remuneragio de Pessoal

RS 118.796,35

R$ 118.796,35

01.02 - Beneficios

RS 16.197,54

RS 16.197,54

01.03 - Encargos e Contribuicdes

R$ 9.503,68

R$ 9.503,68

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal

RS 14.255,52

R$ 14.255,52

02. Materiais de Consumo

R$ 106,40 |

R$106,40

02.01.01 - Material Odontolégico

02.01.02- Gases Medicinais

02.03.01- Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritdrio

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

RS 63,28

RS 63,28

02.04.04 - Géneros Alimenticios

R$ 43,12

RS 43,12

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.99 - Outros mat. de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

R$0,00|

R$ 0,00

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados '

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Prog. e Aplic. de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.08- SND

04.01.09 - Servicos de Remogao

04.01.10 - Servigos de Transporte

04.01.11 - Servigos Graficos

04.01.99 - Qutros Servigos de Terceiros

04.02.01 - Educagdo Continuada

R$ 252,14

R$ 252,14

04.04.01 - Servicos Assistenciais Médicos

04.04.02 - Servicos de outros profissionais.da sacde

| 05. Manutencio

__R$0,00

05.01.01- Manutenc3o Predial e Adequacdes

05.01.02 - Manuteng3o de Equipamentos

05.01.03 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais

05.01.04 - Manutencdo de Informética

06. OBRAS - INVESTIMENTOS

07. EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

08. Locagdo

RS0,00|

RS 0,00

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de imdveis

08.01.03 - Locagdio de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

09.Despesas Diversas

R§0,00]

RS600

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.02.04 - Qutras despesas

Total - Custeio

R$159.111,63 |

R$159.111,63




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO - POR UNIDADE
Plano Or¢amentdrio - Por Unidade
Tipode Servieo T :

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I

R$ 11.217,91

R$ 11.217,91

UBS CHACARA SANTA MARIA

RS 11.376,44

R$ 11.376,44

UBS JARDIM ARACATI

R$ 11.376,44

RS 11.376,44

UBS JARDIM CAICARA RS 11.376,44 RS 11.376,44
UBS JARDIM ELEDY RS 11.376,44 RS 11.376,44
UBS JARDIM GERMANIA RS 11.376,44 RS$ 11.376,44
UBS JARDIM GUARUJA RS 11.376,44 RS 11.376,44
UBS JARDIM MAGDALENA RS 11.376,44 R$ 11.376,44
UBS JARDIM MARACA RS 11.376,44 RS 11.376,44

UBS PARQUE DO LAGO

RS 11.376,44

R$ 11.376,44

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 11.376,44 RS 11.376,44
UBS SANTA LUCIA RS 11.376,44 RS 11.376,44
UBS SANTA MARGARIDA RS 11.376,44 RS 11.376,44
UBS VILA CALU RS 11.376,44 $11.376,44
TOTAL R$ 159.11, _R$159.111,63




