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TERMO ADITIVO N2 108/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R003/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.337.116-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS MOOCA, BELEM, AGUA RASA,
TATUAPE, BRAS E PARI DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 80.650,00 (Oitenta mil, seiscentos e cinquenta reais) a
titulo de investimento para aquisicio de mobiliarios paraa AMA/UBS Pari. Adespesa
descrita sera suportada por saldo financeiro do contrato.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste ato
representada, conforme portarias SMS.G 35/2024 pela Coordenadora Regional de Saude Sudeste, por ANDREZA
APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n° [ inscrito no
CPF/MF sob n° NN doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de 530 Paulo
nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n® 004), com CNPJ/MF
61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878 com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino
— CEP: 04024-002 / S30 Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartorio em 06/10/2014, neste ato representada por seu
Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n? [ ]
B inscrito no CPF/MF sob ne I rcsidente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132,
de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N¢ R003/2015 —

SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido, para o més de Abril de 2024, conforme o Plano de Trabalho apresentado, o orgamento de investimen
to no valor de RS 80.650,00 (Oitenta mil, seiscentos e cinquenta reais) a titulo de investimento para aquisicdo de
mobiliarios para a AMA/UBS Pari, conforme Despacho publicado no DOC de 23 de abril de 2024, pagina 50. O pagamento

das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
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ABRIL
R$ 80.650,00

As despesas descritas serdo suportadas por saldo financeiro do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R003/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme

entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 23 de abril de 2024.
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ANDREZA APARECIDA YABIKY/ | \RONALDO RAMOS LARANJEI@
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE DESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVORMMENTO
) DA MEDICINA
TESTEMUNHAS:
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RG:
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ANEXO VIII - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: ABRIL/2024

N2 DO CONTRATO:

CG N2 003/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS

DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PARI, BELEM, BRAS, TATUAPE,

MOOCA, AGUA RASA DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
MOOCA/ARICANDUVA.

UNIDADE:

AMA/UBS PARI

SERVICO:

UBS MISTA

DESCRICAQ

ABRIL

01. Pessoal e Reflexo

01.01.01 - Salérios

01.01.02 - Adicional Insalubridade

01.01.03 - Gratificacdo

01.01.05 - Hora Extra

01.01.07 - 132 Salario

01.01.08 - Férias

01.01.12 - Triénio

01.01.14 - Adicional de Distancia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio

01.02.01 - Vale Transporte

01.02.02 - Vale Refeigdo

01.02.06 - Vale Alimentacdo

01.02.99 - Qutros Beneficios

01.03.03 - FGTS

01.04.01 - Rescisdo

01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontoldgico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.99 - Outros Materiais de Escritorio

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutencdo Predial

02.04.08 - Material de Manutencdo de Equipamento

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servigos de Remogdo

04.01.10 - Servicos de Transporte

04.01.11 - Servicos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados

04.02.01 - Educacdo Continuada

04.04.01 - Servicos Assistencial Médico
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04.04.02 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutencdo

05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequacdes

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutencio de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manutencdo de Informatica

6 - Qbras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliagdo e Adequagao

06.01.03 - Construgdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

80.650,00

80.650,00

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

80.650,00

80.650,00

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locacao

08.01.01 - Locacdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locacdo de Imoveis

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

g - Utilidade Pblica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancdrias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10)

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

80.650,00

80.650,00

TOTAL GERAL =

80.650,00

80.650,00

Detalhamento Proposta Orgamentdria - Abril /2024

Contrato de Gestdo n® 003/2015 - Pari/Belém/Brés/Tatuapé/Modca/Agua Rasa

Investimento

Unidade Item Orgamentdrio Valor Total
AMA/UBS Pari Equipamentos Assistenciais 80.650,00
Total 80.650,00
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CONTRATO DE GESTAO N2 003/2015 - GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE UNIDADE:
SAUDE EM UNIDADES DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS MOOCA, BELEM,
AGUA RASA, TATUAPE, BRAS E PARI DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA

AMA/UBS PARI

PLANO DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS POR UNIDADE

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

CADEIRA ERGONOMICA GIRATORIA COM BRAGO -
COURO ECOLOGICQO - COR PRETA -

17.6.6 Os assentos utilizados nos postos de trabalho
devem atender aos seguintes requisitos minimos:

a) altura ajustavel a estatura do trabalhador e a natureza
da fungdo exercida;

b) sistemas de ajustes e manuseio acessiveis;

c) caracteristicas de pouca ou nenhuma conformagdo na
base do assento;

d) borda frontal arredondada; e

e) encosto com forma adaptada ao corpo para protecao
1 | daregido lombar.” 67 950,00 63.650,00

Recomendado:

» Apoio de bragos regulavel em altura de 20 cm (vinte
centimetros) a 25 cm (vinte e cinco centimetros; a partir
do assento, sendo que seu comprimente ndo deve
interferir no movimento de aproximagdo da cadeira em
relagdo & mesa, nem nos movimentos inerentes a
execucao da tarefa.”

« Apoio em D5 (cinco) pés, com rodizios cuja res'sténcia
evite deslocamentos involuntarios e que ndo
comprometam a estabilidade do assento;

MOCHO ODONTOLOGICO COM RODIZIO - COURQ

2 | ECOLOGICO - COR PRETA 3 GRe A 1.800,00
ESCRIVANINHA COM 2 GAVETAS, CORREDICAS
METALICAS, PUXADORES, FECHADURA COM CHAVES E

3 | pES EM ACO - COR BEGE COM BORDA PRETA - MEDIDA - s LAdu
1,20 X 0,60M

| MESA DE REUNIAC OVAL - COR BEGE COM BORDA PRETA . p— SE

- MEDIDA 3,00X0,9M
ESCADA PLATAFORMA DE TRABALHO: DEGRAUS COM
120 MM DE PISADA, PLATAFORMA DE 500 MM DE
LARGURA X 410 MM DE PROFUNDIDADE FABRICADOS
EM CHAPA XADREZ PARA MAIOR RESISTENCIA PODENDO
SUPORTAR ATE 250 KG.FABRICADA EM ALUMINIO COM
5 | LIGA ESTRUTURAL 3 4.000,00 12.000,00
GUARDA CORPO DE 1,05M
DEGRAUS: 5 + PLATAFORMA
ALTURA TOTAL: 2,57M
ALTURAL UTIL: 1,50M
BASE (PXL): 0,59 X 1,85 M
TOTAL 76 - 80.650,00




