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Secretaria Municipal da Saude
SUSIN

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

TERMO ADITIVO N° 110/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO
CONTRATO:

OBJETO DO
ADITAMENTO:

2014-0.321.761-7

PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA,
JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

Aprovacdo, com efeitos retroativos, de novo Plano de
Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas
com as agdes Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo
COVID-19 para Atencdo Basica, durante o periodo de
01° a 31 de maio de 2022, com a prestagéo de servigos
terceirizados, tendo como diretrizes consideradas, valores
para previsdo de exames RT-PCR COVID, de acordo com
a Portaria n°® 190/2022-SMS.G, conforme plano de
trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo e em
concordancia aos Decretos de COVID-19 n°® 5§9.283/20, n°
59.291/20 e n° 59.362/20, desde que haja a devida
prestacédo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga
das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-

SMS.G, n°® 198/2019-SMS.G,

PUBLICADO
oom /(19612

n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n°® 1377/2019-
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T Secretaria Municipal da Saude &
Sio PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS - b
| Mommataudec |
SMS.G, n°® 471/2020-SMS.G e n° 585/2021 SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF - ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do
processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com
CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego na
Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050,
neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora
da cédula de identidade RG n° || IR inscrita no CPF/MF sob n°
B - vARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
identidade RG n° | i sciita no CPF/MF sob n° [N
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentacéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de
21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R007/2015-SMS.G, de acordo Despacho Autorizatério assinado em 10 de maio
de 2022 e publicado em DOC/SP 12/05/2022, pag. 40, na conformidade das seguintes

clausulas.

CLAUSULA PRIMEI

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para cobrir as despesas com as agdes Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-
19 para Atencao Basica, durante o periodo de 01° de maio a 31 de maio de 2022, com
a prestacdo de servicos terceirizados do Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia a
Saude dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da
Supervisdo Técnica de Salde Lapa/Pinheiros.

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento, valores para previsdo de
exames RT-PCR COVID para o periodo de 01° a 31 de maio de 2022, de acordo com a

Portaria n® 190/2022-SMS.G;

QUANTIDADE DE EXAMES

UNIDADES MAIO
AMA 24H SOROCABANA 108
UBS VILA NOVA JAGUARE 20
PSM “DR. JOAO CATARIN 58
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RO Secretaria Municipal da Saude
O PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS .

MEZONO”’
HOSPITAL DIA LAPA 37
UBS JD. VERA CRUZ 5
UBS PARQUE DA LAPA 5
UBS VILA ROMANA 2
UBS VILA ANASTACIO 27
UBS VILA ANGLO 4
UBS VILA IPOJUCA 21
UBS VILA JAGUARA 6
UBS VILA PIAUI 7
TOTAL 300

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas com as a¢des Extras de Enfrentamento a
Pandemia pelo COVID-19 para Atengado Basica, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo
de 01/05/2022 a 30/05/2022 o orgamento global estimado no valor de R$ 29.670,00 (vinte e
nove mil, seiscentos e setenta reais), onerando a dotagdo orgamentaria n°
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00, e, em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte
Cronograma de Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MAIO
R$ 29.670,00

2.3 A prestagdo de contas do presente Termo Aditivo devera ser feita de forma apartada,
garantindo-se a devolugéo dos recursos caso ndo haja comprovagéo de sua utilizagdo, ou de
fato n&o sejam utilizados.

CLAUSULA TERCEIRA

34 Para monitoramento desse termo aditivo sera elaborado relatério mensal pelas areas
técnicas da Coordenadoria Regional de Saude e Supervisdo Técnica de Saude com a
anuéncia da ASF — Associagdo Saude da Familia, contendo o quantitativo de exames
realizados por Unidade no periodo.




R— Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS
CLAUSULA QUARTA

4.1. Incluir os contelidos dos Anexos abaixo descritos:

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

4.2. Manter inalterados os Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo Il — Matriz de Qualidade.

Anexo V — Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUINTA

51 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n°® R007/2015-
SMS.G.

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as
testemunhas assinado.

S&o Paulo, 12 de maio de 2022.

mn/ﬁg\ Pr Zq/c lihast
DRA.‘MI*RIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISAB_EL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSODELIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

Ve ay & MU AL
Nome: | alexi ¢, C.< Srani sl
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Associacgao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R0071201 5

Plano de Trabalho Extra - COVID para AB - Maio/2022

Diretrizes consideradas:
- Periodo de Maio/2022;

- 04.14: Valores para previsdo de exames RT - PCR para periodo de Maio/2022. Os quantitativos de exames previstos para as UBS Vila
Nova Jaguaré e UBS Piaui jd incluem as necessidades da AMA Vila Nova Jaguaré e AMA Piaui;

RO0O7 (Quantidade) mai/22

AMA 24 SOROCABANA (PCR) 108
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (PCR) 20
PSM DR JOAQ CATARIN MEZONO (PCR) 58
HOSPITAL DIA LAPA (PCR) - 37
UBS JARDIM VERA CRUZ (PCR) 5
UBS PARQUE DA LAPA (PCR) 5
UBS VILA ROMANA (PCR) 2
UBS VILA ANASTACIO (PCR) 27
UBS VILA ANGLO (PCR) 4
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (PCR) 21
UBS VILA JAGUARA (PCR) 6
UBS VILA PIAUI (PCR) 7
TOTAL 300

Sdo Paulo, 27 de abril de 2022.

e Whatn 0. di bt

Maria Is}bel Ribeiro de Campos Dra r\haria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

AMA 24 SOROCABANA (COVID)-AMA

UBS VILA JAGUARA (COVID)-ESF
UBS PARQUE DA LAPA (COVID)-ESF

uBs WLA PIAUI (COVID)-ESF
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (COVID)-ESF

UBS VILA ANGLO (CbVID)-TRADICIONAL

HOSPITAL DIA LAPA (COVID)-Rede Hora Certa

UBS VILA ANASTACIO (COVID)-TRADICIONAL

UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID)-TRADICIONAL
UBS VILA ROMANA (COVID)-TRADICIONAL

UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DI

Séo Paulo. 27 de abril de 2022

UNIDADES-SERVICO

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID)-Pronta Socorro

RAES" (COVID)-TRADICIONAL
TOTAL - CUSTEIO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

mail22
10 681,20
593,40
494 50

VALOR TOTAL (RS$)

385,60
5736.20
3.659,30
2.670,30

494,50

197.80
2.076,90

29,670,00

Wzﬁl»%% F (20! l/uvu

Maria lfbd Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

10681.20
593,40
494,50
692,30
1.978,00
395 60
5.736,20
3.659,30
2 670,30
494 50
167.80
2.076,90

29.670,00

bra Waria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
5 Saude da
Familia

JTRA

T

PLANO ORCAMENTARIO CONSOLlDADO

o R007/2015

UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVICO: TODOS SERVICOS
D R AQ

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03- Encargos e Contnbwq.oes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Matenal Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

0203 - Orleses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustlvefs

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 08 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutenc;ao Equamento Assistencial

02 12 - Material de Manutenca

0213 - Material de Manutengao Predial
02 99 Outros materiais de consumo

o Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

28.670,00

29.670,00

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia
04.07 - SND

04 08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Salde
~ 04,15 - Manutengdo de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequactes
0417 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locac;ao de imoveis

04.20 - Locacao de Equipamentos Admlmstratwos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefoma

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

29.670,00

29.670,00

29.670,00

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO -
Sdo Paulo, 27 de abril de 2022.

A—

Maria rsa'bel Ribeiro de Campos
Gerente Corporatlva Administrativa

29.670,00

f'%l‘\dﬂﬂ 4 FCLQ }Irrv‘(;

29.670,00

Dxa Méria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

AMA 24 SOROCABANA (COVID)

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

AMA
D RICAC

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios
01.03- !;:ergrrgos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equamento Assitencial

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Material de Manutencéo Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

10.681,20

10.681,20

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderla
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte
04 10 - Servigos Graficos
0411 - Despesas de Servios de Beneficios para RH
0412 - Educagéo Continuada '
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Asmstencims
04 .18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoéveis

0420 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Loca(;,éo de Equipamentos Veiculos
0422- Kgua B

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04 .25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequacg&o

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA Q- A . 4 ODROCABANA O D
Sao Paulo, 27 de abril de 2022

L.

Maria'llsabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

WM/MM f/f)d’& }VW

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedrosc de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

@

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA (COVID)

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: ESF
DESCRICAQ

01. Pessoal e Reflexo

mail22

VALOR TOTAL (RS$)

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03- Encargos e Contnbuu;bes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis )
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
~ 02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Admrlp@t?ranvo
02.13- Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

593,40 593,40

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga o
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia )
04.07 - SND
' 04.08 - Servigos de Remogao
'04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servicos Graficos
‘ _.04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada
04 13- Servicos Assistenciais Médicos

~04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assnstencuans
04.18 - Locag8o de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

0425-Gas S
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

'06.02 - Ampliagao e Adequacgao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA (COVID) - ESF
Séo Paulo, 27 de abril de 2022

e

Maria Isgbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

MXWVWF\ l/ P _[ﬂQ /1&/(,;

Dra Mdria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
W Saude da
] Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA (COVID)

SERVIGO: ESF
D I AQ

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribui¢des
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escnmno
02.05 - Combusiwers
02.06 - Material de lepeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospntalar

02 QBV, Ahmenhproi -
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica = -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

494,50

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Prdgtamas e Aplicativos de lnformétlca
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardlnagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Ser\nqos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada )
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - - Manuteng&o de Equipamentos

04.16 - - Manutengdo Predial e Adequacées

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assmtenmms
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imbveis '
04.20 - LocagAo de Equipamentos Administrativos
0421 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06 01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

Sao Paulo, 27 de abril de 2022

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

07.01 - Equipamentos -
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA (COVID) - ESF 494,50 494,50

W’iﬂwﬁ Fﬁr}f Z}M

\Drd/Maria Eugénia Femandes Pedfoso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UBS VILA PIAUI (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

ESF
DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

~01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contnbuu;ées

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospltalar
02.08 - Alimenticios

| 02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Eqmpamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengéo Equamento Admlnlstrahvo
02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informénca
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

~ 04.07 - SND
04 08 - Servigos de Remogde
"04.09 - Servigos de Transporte
04 .10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada o

~ 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

~ 04.15 - Manuteng&o de Equipamentos

~ 04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Admlmstrallvos

04.21 - Locac;éo de Eqmpamentos Veiculos

04.22 - Agua

0423 - Energia
04.24 - Teiwtonis.
04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

692,30

06. Obra

0601-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 & A PIA OVID
Séao Paulo, 27 de abril de 2022

Maria Iﬁabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wi € 0. da It

Dra Marid Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

W@ g




Associagao
¥ Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (COVID)

SERVICO: ESF
D RICAQ

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigses
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de lepeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hosprlalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transpone
02.10- Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencao Equafmanto Assitencial

02.13 - Mat_erlai de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil

04 .02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Pfogramas e Aphcaiwos de Informauca

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

~ 04.06 - Lavanderia o
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao_
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servios Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequacgdes

04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais

0418 - Locagéo de Equ_u_pamentos Médicos

04.19 - Locagao de iméveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Admlmslrahvos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422-Agua

04.23 - Energna

04.24 - Telefoma

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

1.978,00

1.978,00

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentos
OTA 0 B A NOVA JA AR
Sao Paulo, 27 de abril de 2022

.

Maria lstel Ribeiro de Campos
Gerente Gorporativa Administrativa

Wongin [ Pdo Jor

a Nkria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Sauade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANGLO (COVID)
SERVICO: TRADICIONAL
D RICAQ

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contrlbu:q.bes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equlpamento Assi

~ 02.13 - Material de Manutencao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

tencial

02.12 - Malerial de Manutengdo Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

395,60

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND o

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.18 - Locagao de Equipamentos Medlcos

~ 04.19 - Locagao de imdveis
- 04.20 - Locagao de Equipamentos Admmlstrahvos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

| 0422-Agua '

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas N -
04.99 Outros Servigos de Terceiros

0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

~ 04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

395,60

06. Obra

06.01-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO (COVID) -
Séo Paulo, 27 de abril de 2022

I~

TRADICIONAL

Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Mﬂhﬂz I W(f,? }’%f(

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID)

Pronto Socorro
DESCRIGAQ

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

mail/22

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03- Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

0

N

. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontolégico

"02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escntbno
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Unlformg_s e Rouparia Hospnalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transpone

0210 - Supr»memo de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equamento Assitencial

02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentas Diversos ]
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

5.736,20

5.736,20

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servrcos Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - - Vigilancia / Portaria / Seguranga
~04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
0407-SND = -
04.08 - Servigos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporte
" 04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada o

04 13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

~ 04.15 - Manutengdo de Equipamentos -
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

0417 - ﬁanutencéo de Equipamentos Assistenciais
0418 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
0425 Gas

04 99 Outros Servigos de Terceiros

5.736,20

06. Obra

06.01 - Reforma _ e
06.02 - Ampliagdo e Adequagado

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

S&o Paulo, 27 de abril de 2022

F_

TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID) -

Maria |sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Pronts

5.736,20

5.736,20

Oya Irlana Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

> | mﬂU‘




R Associagao
P | Saudade da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA (COVID)
SERVICO: Rede Hora Certa
DESCRICAO

VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal - -]
01.02 - Beneficios ' ] - :
01.03 - Encargos e Contrlburcbes '
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
02. Materiais de Consumo -
02.01 - Material Odontolégico -
102.02 - Gases Medicinais - ' -
~ 02.03 - Orteses e Proteses ) B
02.04 - Material de Escritorio .
02.05 - Combustiveis ' -
02.06 - Material de Limpeza -
~02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
"02.08 - Alimenticios | - -
02.09 - Despesas de Transporte -
| 02.10 - Suprimento de Informatica i - :
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial - o
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo - _ - -
02 13 - Material de Manutengéo Predial -
02.99 Outros materiais de consumo I -
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -
04. Servigos Terceirizados 3.659,30 3.659,30
04.01 - Assessoria Contabil - ] i S =
04.02 - Assessoria e Consultoria - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informahca - e ) N -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - ] N B
| 04.06 - Lavanderia - - 1 o -
| 0407-SND - - ]

~ 0408-Servicos de Remogao ) w

04.09 - Servigos de Transporte | - B Y , —
04.10 - Servigos Graficos B - o , =
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH i - I e
~ 0412 - Educagao Continuada - - ] 5
| 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - L
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude ' 365930 | o 3.659,30 |
04.15 - Manutengao de Equipamentos T ' - B _ o =

04.16 - Manutengo Predial e Adequacdes ) =
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais o
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos i j -
04.19 - Locagao de imoveis - = | - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos ) s ' ] -
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos S = -
0422 - Agua o - - o ]
04.23 - Energia ) = -
04 24 - Telefonia - B - i
0425 - Gas o ' = -
04.99 Outros Servigos de Terceiros Y e
06. Obra
06.01 - Reforma 5
06.02 - Ampliagdo e Adequagao [ -
07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos -
OTA O OSP A UIA APA O D Rede ora erta 9.30 9,30
Sé&o Paulo, 27 de abril de 2022

ve /
/ - / / '
K HMIHT IF 4 Cg £ T
Maria!sabel Ribeiro de Campos Dra Mpria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerent¢ Corporativa Administrativa Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

01. Pessoal e Reflexo

UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO (COVID)
SERVIGO: TRADICIONAL
D RIGAO OR TOTA R

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios
01.03 - ggcaiggs e Contribui¢des

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combusllvels

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

0209 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manulencéo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

2.670,30

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servnqos Programas e Aplicativos de Informahca

04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04 09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Serwgos de Beneficios para RH

04.12 - Educacéo Continuada o
0413 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04 15 - Manutengdo de Equlpamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequacées

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equnpamentos Médicos

04.19 - Locagado de iméveis

04 .20 - Locag8o de Equipamentos Administrativos
04.21- Locagéo de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua
04 23 - Energia
04 24 - Telefonia
04 25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

267030

2.670,30

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O B A ANA ACIO (COVID RAD
S4o Paulo, 27 de abril de 2022

-

Maria IsabefRibeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra MAria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

"N oy




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID)

SERVICO:

TRADICIONAL
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mail22

VALOR TOTAL (RS)

01.01 - Remuneragéo de Pessoal
91 gg - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

f 02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

T 02.11- Material de Manutengédo Equnpamengo _As_snencaal
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Admlnls!rallvo

~ 02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
' 03.02 - Produtos Medicos e Enfen'nagem Diversos

|

04. Servigos Terceirizados

494,50

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga o

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia '

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

~ 04.15 - Manutengao de Equipamentos
~04.16 - Manutengao Predial e Adequagfes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imdveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Admmnstrahvos
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
0422 - Kgua

- 04.23- Energla

04.24 - Telefonla

~ 04.25- Gas

04.99 Outros S¢ Servigos de Terceiros

06. Obra

~_06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 B ARD 02 A 0 OVID
Séao Paulo, 27 de abril de 2022

Maria I,éabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

'Vﬁ/ N7 TP(U M

a Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

WG

Tt




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROMANA (COVID)
SERVIGO: TRADICIONAL
D RICAO

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargosre Contnbuugbes N
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

~ 02.02- Gases Medicinais
_ 02 03 Oneses e Pro:eses

02 05 "Combustlvels

02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospu:aiar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial '

02 .99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

197,80

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Serwgos Programas e Aplu:atlvos de Informatuca

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavandena ] -

| 04.07-SND - -

" 04.08 - Servigos de Remogao

" 04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneﬂc:os para RH
04.12 - Educagao Continuada -

" 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos o
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutencao de Equipamentos -
04.16 - Manutengéao Predial e Adequagdes
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais

" 04.18 - LocagAo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
'04.22 - Agua

- Energia

Telefonia

04 25 - Gas -

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampllagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ROMANA (COVID) - TRADICIONAL
S&o Paulo, 27 de abril de 2022

Maria Is(?bel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

%Nﬂm r pd)? A’ﬂ/\

(ora flaria Eugénia Fernandes'Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

e

UNIDADE:

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (COVID)

TRADICIONAL
DESCRIGAO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

mail22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conmbmgées

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis

'02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios ) -
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Adm:nlslratwo

. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informauca

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca o

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
~ 04.06 - Lavanderia S
"~ 04.07 - SND '

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 .14 - Servigos de Outros Profissionais da Satude
~ 04.15 - Manutengao de Equipamentos -

04.16 - Manutengao Predial e Adequagées

04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagado de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04 .20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Kgua

04.23 - Energla

04.24 - %fgng 7 =

04.25-Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

2. 076 90 |

2.076,90

. Obra

06.01 - Reforma o
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Séo Paulo, 27 de abril de 2022

Maria Isafjel Ribeiro de Campos
Gerente Carporativa Administrativa

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA COE

2.076,90

Wiaps VY & }ML\-

2.076,90

\ Drd Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

o
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30 - Sdo Paulo, 67 (113)

Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo

quinta-feira, 16 de junho de 2022

servidora Raphaela Pinheira de Andrade Fini, CPF 297.965 698-
41, com fulcro nos Decreto 23.639/87, Lei 10.513/88, artigo 2.°,
incisa IV requiamentada pelo Decreto 48 592/07 (com altera-
¢oes introduzidas pelo Decreto 52.756/11), e ainda, Portaria
71N9-SF e Portaria e 1716/2013-5MS.G, oneranda a dotagdo 84
.26.10.301.3003.2.520.33,90.48.00.00, do orgamento vigente.

6018.2022/0045489-0 - A vista dos elementos constantes
neste administrative, ¢ face a competincia a mim conferida
pela Portaria 727/2018-5MS.G e Decreto n® 61.004/2022,
AUTORIZO a emissao da Nota de Empenho no valor de R§
500,00 (quinhentos reais), objetivando atender as despesas
de auxilio com transporte urbano a pacientes carentes, jun-
to & Supervisdo Técnica de Saude de Sdo Miguel Paulista,
para o periodo de junho/2022, em nome da servidora Patricia
Garcia Braga, CPF 265.463 898-78, com fulcro nos Decreto
23.639/87; Lei 10.513/88, artigo 2.°, inciso IV requlamen-
tado pelo Decreto 48,592/07 (com alteracdes introduzidas
pelo Deareto 52.756/11), e ainda, Portaria 77/19-5F e Portaria
32R013-SMS.G dc a Portaria 1716/13-5MS.G, onerando a do-
tagdo 84.26.10.301.3003 2 520.33.90.48.00.00, do orgamento
vigente

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

ESTE

DESPACHO DA COORDENADORA

PORTARIA N.° 51/2022- Coordenadoria Regional de
Saude Leste-Gab.

Nilza Maria Piassi Bertelli, Coordenadora Regional de Sai-
de-Leste, no uso das atribuighes que Ihe sio conferidas por lef;

CONSIDERANDO a necessidade de atender ao contido na
Portaria SF n® 92/2014;

CONSIDERANDO o3 Decretos Municipais n® 46.209/05 ¢
61.004/2022, bem como a Portaria Intersecretarial n* 01/05/
SMS/SMSP/SMG,

RESOLVE.

|- Alterar a Portaria n* 51/2022 -CRS-Leste . publicada
no D.O.C de 17/02/2022, pg. 26, 27,28 e 29, para constar a
inclusdolexclusdo/alteragio dos servidores abaixo, incumbidos
do recebimento de material ou servi¢o nas Unidades da Coorde-
nadoria Regional de Saude Leste:

Excluir

CECCO SANTA AMELIA

Celia Correa Alves - RG 17.330.279

Nadir Bento Batista de Almeida - RF 653 687.5
Adalberto Ricardo Pessoa - RF 729.339.9/1

Jose Evilasio Alves — RF 589.614.272

Rafael Comite — RF 794,839 5

Irene Cardoso de Oliveira Silva - RG 27266286-0
Carmen Nilza Lourengo — RG 5996027
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 022/2022 DO CON-
TRATO DE GESTAO N° RO10/2015 ~ SMS/CPCSS

PROCESSO N° 2014-0.337.140-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO ~ SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD
DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE
ITAIM PAULISTA E SAQ MIGUEL PAULISTA.

DO APOSTILAMENTO: AQUISICAO DE 04 (QUATRO)

DIVAS CLINICOS COM CAPACIDADE PARA ATE 250KG - 01
(UM) PARA O HD ITAIM PAULISTA E 03 (TRES) PARA A UNIDA-
DE HOSPITALAR SAO MIGUEL

VALOR: RS 4.140,00 (QUATRO MIL. CENTO E QUARENTA
REAIS)

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

APROVAGAO DA PRESTAGA DE CONTAS -
MAI0/2022

6018.2022/0031113-5 - PAGAMENTO: ADIANTAMENTO
Despacho deferido - APROVACAO DA PRESTACAO DE
ONTAS

Interessados: ROSEMAR RODRIGUES CABRAL

| - Nos termos do disposto no artigo 16, do Decreto n®
48,592, de 06 de agosto de 2007, APROVO a prestagdo de con-
tas do processo de adiantamento n® 6018.2022/0031113-5, em
nome de ROSEMAR RODRIGUES CABRAL, CPF 082.877.388-22
e RF 716.359.2/3, referente ao periodo de MAID/2022, no valor
de R$ 3.000,00 (trés mil reais)

AO PARA L 22

USUARIO-TITULAR

ASSUNTO: ADIANTAMENTO - JUNHO/2022

RESPONSAVEL: JOAO CARLOS FOGANHOLO

UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA AD TRABALHADOR -
LAPA - CRST - LA

| - 6018.2022/0045047-0 - Em face dos elementos constan-
tes no presente e no uso das atribuigbes a mim conferidas pelos
Decretos n® 23.633/1987 e 61.004/202Z, AUTORIZO a emissdo
das Notas de Reserva, Empenho e Liquidagao no valor de RS
1.200,00 (um mil e duzentos reais), parz fazer face 4 despesas
de Pequeno Vulto, Manutencdo de Bens Méveis e Conservagio
& Adapta¢do de Bens Iméveis, no més de JUNHO 2022, com
fundamentc na Lei Municipal n® 10.513/1988, art. 2°, incisos
I, 1l e lil, Decretos n*s 48 59272007, artigos 1°, 4°, 5% 6", 15"
e 17% 29.929/1991, 41.306/2001 e 41,394/2001; Portarias n's:
SF 7772019, 411/2006-5MS.G e 023/2021-5MS.G, em nome do
servidor JOAD CARLOS FOGANHOLO, Registro Funcional n®
561.336.1/2, CPF 083.325.208-94, onerando a dotagdo orga-
mentaria 84.27.10.301.3003.2.520.3.3.90.39.00.00.96.12.

PUBLICACAO POR OMISSAO

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

ADITIVO N° 110/2022-5/5.G DO CONTRATD
ROD712015-5MS.G

OBJETO DO €
n:u;ﬂsszmuﬂﬂuwmunh
DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITUS ADMINISTRATIVOS
PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA
STS LAPA/ PINHEIROS

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagso, com efeitos retro-
atives, de nove Plano de Trabalho e Pleno Orgamentario para
cobrir as despesas com as acdes Extras de Enfrentamento a
Pandemia pelo COVID-19 para Atencio Bdsica, durante o pert-
odo de 01* a 31 de maio de 2022, com 4 prestagdo de servigos
terceirizados, tenda como diretrizes consideradas, valores para.
previsdo de exames RT-PCR COVID, de acordo com 3 Portaria n®
190/2022-SMS.G, conforme plano de trazalho, parte integrante
deste Termo Aditivo @ em concordanciz aos Decretos de CO-
VD19 n* 59.28320, n* 59.291/20 e " 59.362/20, desde que

haja 2 devica prestagao de contas.
£ DOTAGAD ORCAMENTARIA: RS 29.670,00 (vinte
& nove mil, seiscentos e setenta reais), cnerando a or
camentiria n* 84.10.10.301 3003.2.520.3.3 50.85.00, fonte 00.
DATA DE ASSINATURA: 12/05/2022
PUBLICAGAO POR OMISSAO

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

TERMO ADITIVO N* 067/2022-5M5.G DO CONTRATO
DE GESTAO N* R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0

(CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASF ~ ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ
DE ACOES £ SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE
DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI
DA STS LAPA/ PINHEIROS

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio, com efeftos retroativos,
do novo Plano de Trabalho & Plano Orgamentirio para cobrir as
despesas com as agbes Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo
COVID-19 para Atencio Basica, durante o periodo de 01° 3 31 de
maio de 2022, com o dimensionamento de RH e prestacio de ser-
vigos terceirizados, tendo como diretrizes consideradas: 1) Valores
para pagamento das horas extras previstas para funcionamento do
Posto Drive Thru ~Vacinagdo Covid Villa Lodos e das agbes de vaci-
nagao COVID da Drogaria Drogasil da Av. Paulista, 955 aos domin-
gos, dias 01/05, 0805, 15/05, 22/05 e 29/0572022 e 2) Valores para
previsio de exames RT-PCR para o perioco de 01° a 31 de maio
de 2022, de m\hmni?u‘wun' 'IIIZ(!H-SMSG, conforme
plano de trabalho, parte i ermo Aditivo e em con-
corddncia acs Decretos de COVID-19 n* 59 283720, n° 5929120
n* 59.362/20, desde que haja a devida prestacdo de contas.

VALOR £ DOTACAO ORCAMENTARIA: RS 69.261,15 (ses-
senta e nove mil, duzentos e sessenta e um reais e quinze
centavos), onerando a dotagdo orgamentiria n® 84.10.10.301 3
003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00.

DATA DE ASSINATURA: 12/05/2022

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

RETIFICACAO PUBLICADO EM 19/05/2022, PAGINAS 29 E 30

COMUNICADON"169/CRS-5UL/2022
Regulamento - Eleitoral - Hospital - PA

REGULAMENTO DO PROCESSO ELFITORAL PARA A COMPOSICAO DO CONSELHO GESTOR DA SAUDE DO HOSPITAL MUNICI-
PAL PARELHEIROS *JOSANIAS CASTANHA BRAGA® PARA BIENIO 202212024
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PORTARIA N°.143/C.R.S. - SUL/2022

St MARCELO DELL AQUILA GONCALVES, Coordenador Re-
gional de Sadde Sul, no uso das atribuicbes que Ihe s3o confe-
ridas por lei, CONSIDERANDO o disposto na Lei 13.325, de 08
de fevereiro de 2002, e alteracdes posteriores, que dispde sobre
a organizacio de Conselhos Gestores nas Unidades do Sistema
unico de Sadde e CONSIDERANDO O disposta no artigo 6° do
Decreto 44 658/04, de 23 de abril de 2004, que regulamenta a
Lei 13.325, de 08 de fevereiro de 2002; RESOLVE:

1 - HOMOLOGAR: O Conselho Gestor da STS Capela do
Socorro, eleito em 03/06/2022, posse em 13/06/2022, para a
gestao 2022/2024;

11 - O Conselho Gestor passa a ter a seguinte composicac,
que elaborard seu regimento interno:

SEGMENTO ADMINISTRACAO-TITULAR

Carla Alessandra da Silva RG 326429943

Eden Felipe Brito Sena RG 66.387.605-9

Felipe Campos da Vale RF 8364397

Jandson Ribeiro da Silva RG 34.752.967-7

Kelly Cristina Lopes Luna RF 7579519

Antenilson Franklyn Rodrigues Lima RG 10670743-7

Cassio Gomes Meira RG 29331996-0

Celia Kyokn Yoshimoto RG 8622116-4

(Claudiana Dantas Da Hora Matos RG 36655134-6

Erika - Elba Bezerra de Oliveira RG 54483645-5

Fabinho - Fabiones de Souza Carvalho RG 34656713-0

Humberto Oliveira dos Santos RG 36060189-3

Keitty Teles dos Santos RG 534106821

Omar Braga Mendonca RG 3034729-4

Patricia Moreira de Araujo RG 32144799-9

Rosilene de Oliveira RG 29079377-4

Zito Pereira ~ José Lulz Pereira dos Santos RG 52253674-8

SEGMENTO USUARIO-SUPLENTE

(Cassio da Silva RG 15298987

Dalvani Oliveira dos Santos RG 27499148-2

Eliude Nicolau de Araujo RG 52334226-3

Joda Jeronima da Silva RG 5475706-X

Maria Helena Gongalves RG 9583629-9

Maria Sueli de Oliveira Guilherme RG 63244194

Raimundo Rodrigues Ferreira RG 5659293-0

Rapozao — Leanir José da Costa RG 17166233-7

Raquel Reis RG 39977328-3

Rosa — Mauricela Gaudéncio Medeiros RG 14988682-2

Tereza Cardoso do Amaral RG 286350324

111 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica-
a0, revogadas as disposicdes em contrario.

DESPACHO DE RERRATIFICACAO

PROCESSO N° 6018.2022/0041270-5
| - A vista dos elementos contidos no presen-
te - 6018.2022/0041270-5, especialmente a Informacio
065283756, bem como nos termos da competéncia a mim
pela Portaria n®. 01/05

Gestor desta Supervisdo e das unidades de salde desta supervi-
sdo, para fazer constar:
PDKI'AIIA 022/2022 - UBS (ESF)MOINHO VELHO
EXCLUI
SEGHENTU USUARIO TITULAR

NOME RG

Alair Antonio Bellini 5535007

INCLUIR

SEGMENTO inlﬂ TITULAR

NOME

Adriano Araujo da Sli\m 35309996-X

INCLUIR

SEGMENTO USUARIO SUPLENTE

NOME RG

Femanda Pasquini Ferreira 258451816

Andreia Araujo da Silva 430968012

PORTARIA 012/2022 - CECCO PIRITUBA
INCLUIR

SEGMENTO T!ABILHADOI SUPLENTE

NOME

Davina de Campos Buem Rodrigues 10.752.297-4
PORTARIA 007/2022 - AMA/UBS VILA PEREIRA BAR-

RETO
INCLUIR
SEGMENTO USUARIO SUPLENTE
NOME RG

Lucia Reis de Almeida 6.610.164-3

Sueli Aparerida Leite do Nascimento

PORTARIA 016/2022 - UBS ALPES DO JARAGUA
EXCLUIR

SEGMENTO GESTOR TITULAR

NOME

Camila da Rocha Pinho Lenzi 29734137-6
INCLUIR

-SMG RETIRRATIFICO o despacho publicado em 11.06.22 ~
pégina 29 que AUTORIZOU o Termo de Aditamento Contrato
de Gestdo n* R024/20207- SMS.G/CPCS, firmado entre a Secre-
taria Municipal de Salde e a Sacial - INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE — INTS,?CNPJ sob o
n" 11.344.038/0001-06, para constar a Inclusdo de recurso
de CUSTEIO para agbes de contingenciamento no combate
da pandemia decorrente do coronavirus, no valor total de R
1.557.319,40 (Hum milhdo, quinhentos e cinquenta e sete mil,
trezentos e dezenove reais e quarenta centavos) a titulo de
custeio, para o periodo de 01 a 31 de maio de 2022, conforme
cronograma e ndo como constou.

DESPACHO DE RERRATIFICACAQ

PROCESSO N° 6018.2022/0039891-5

| - A vista dos elementos contidos no presen-

- 6018.2020/0003364-6, especialmente o Informacio
DSS?!SWH bem como nos termos da competéncia a mim de-
legada pela Portaria ", 01/05 SMG
RETIRRATIFICO o despacha publicado em 11.06.22 — pagina 29
que AUTORIZOU o Termo de Aditamento ac Contrato de Gestdo
n° RO02/2014/CPCSS/SMS, firmado entre a Secretaria Municipal
de Saide e a izagdo Social - ASSOCIACAQ SAUDE DA FA-
MILIA, CNPJ n®. 68.311.216/001-01, para constar que o cometo
¢ Contrato de Gestdo n® R001/2014 e n3o como constou.

DESPACHO DE RERRATIFICACAO
PROCESSO N° 6018.2022/0022952-8
|- A vista dos elementos contidos no presente -

6018.2022/0022952-8, bem coma nas termos da competén-
cia a mimdelegada pela Portari n®. 01/05

GESTOR TITULAR
NOME RG
Elaine Cristina da Silva 30.701.305-4
PORTARIA 024/2022 - UBS UNIAO VILA DE TAIPAS
INCLUIR
SEGMENTO IJSUAIOO SUPLENTE
NOME

Vale s-m 50464510-9

PORTARIA 029/2022 - UBS CHACARA INGLESA
INCLUIR
SEGMENTO TRABALHADOR SUPLENTE
NOME
Ana Patricia dos Santos CPF.166.298 648-32
INCLUIR
SEGMENTO GESTOR SUPLENTE
NOME RG
Carlos Alberto Costa Soares CPF: 045.197.228-70
PORTARIA 011/2022 - CECCO JARAGUA
EXCLUIR
SEGMENTO USUARIO TITULAR
NOME RG
Antonio Olimpio de Almeida 12.653.665-2
SEGMENTO USUARIO SUPLENTE

RG
Gianni Maria Carneiro 19.453.877-1
INCLUIR
SEGMENTO USUARIO TITULAR
NOME RG
Gianni Maria Carneiro 19,453 877-1
SEGMENTO USUARIO SUPLENTE
NOME RG
Clovis Marani Genaro 14.987.105-3
Marlene do Nascimento 17.998.665-0

SMS/SMSSP-SMG RH‘RRAIIFICD o ﬂspldm pllhludﬂ em
11.06.2022 - pégina 29 do Ter-

027/2022 - UBS INTERATIVA

mo de Contrato de Gﬁﬁn n RDWN'ISICP(SS’SM firmada
entre a Secretaria Municipal de Saide e a Organizacdo Social
- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM- CE-
JAM, CNPJ n°. 66.518.267/0002-64, para constar que o correto
& AUTORIZACAQ para o aditamento do Termo de Contrato de
Gestdo 012/2015- SMS.G firmado com a ASSOCIAGAD COMU-
NITARIA MONTE AZUL, qualificada como Organizagio Social no
municipio de S30 Paulo nos autos do processo administrativo
n* 2007.0304.668-0, Certificado de Qual n® 017, inscrita
no CNPYMF sob o n* 51.232.221/0001-26, e no CREMESP sob
o n" 965509, com endereco na Rua Francisco Xavier de Abrey,
483, Jardim Monte Azul, Sdo Paulo-SP CEP 05836-180, e com
Estatuto arquivado no 3° Oficial de Registro de Titulos e Docu-
mentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital para Inclusdo de
recurso para implantagio dos CAPS ADULTO Il Jardim Sdo Lufs
@ CAPS INFANTO JUVENIL Ill Jardim Sdo Luis, no valor de RY
4.095.324,13 (Quatro milhdes, noventa e cinco mil, trezentos e
vinte e quatros reais e treze centavos) a titulo de custeio, para
o periodo de 23 de maio a 31 de agosto de 2022 e ndo como
constou

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE SANTA-
NA/ TUCURUVI

A Unidade de Vigilincia em Saude Santana/ Tucuruvi de
acordo com o disposto no art. 1% inciso [V, art. 145 e 149 da
Lei Municipal n* 13.725 de 09/01/2004, toma publica as se-
guintes & procedimentos administrativos de infracso
sanitéria:

AUTO DE IMPOSICAD DE PENALIDADE

Proc.n® Estabelecimento/ Endereo/ Auto-n® Série/ Pena-
lidade/ Data

6018.2021/0076509-6/ Drogaria S30 Paulo S.A/ Av. Santa
Inds, 453-455/D/N® 00775/ Adverténcia / 18/052022

6018.2022/0016591-0/RV Restaurante Ltda, / Av. Braz
Leme, 2079/ H/N® 033189/ Adverténcia /17/05/2022

6018.2022/0016644-5/0 Pescador Bar e Restaurante
Lida./ Av. Engenheiro Caetano Alvares 5364 / H/N® 013343/
Adverténcia /25/05/2022

6018.2020/0043084-0/JMC Viana Casa de Repouso/ Rua

INCLUI

USUARIO SUPLENTE
NOME RG
Marcia de Carvalho Pereira 19.714.253-9
Paulo to Rodrigues 4,971 654-2

PORTARIA 028/2022 - UBS PARQUE NACOES UNIDAS/
SEM TERRA

EXCLUIR

SEGMENTO GESTOR SUPLENTE

NOMI RG

Cristiane Mendes de Andrade 43.722 862-9
INCLUIR

SEGMENTO GESTOR SUPLENTE

NOME RG

Bruna Caroline dos Anjos Castro Teixeira 222678385
PORTARIA 005/2022 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM
IPANEMA

(CLUIR
SEGMENTO GESTOR TITULAR
NOME RG

Cétia Cristina de Souza Baroni 22174575-8
INCLUIR

SEGMENTO GESTOR TITULAR

NOME

Thamara Tozetto Alves de Souza 285820394
INCLUIR

'SEGMENTO USUARIO SUPLENTE

NOME RG

Roseli Aparecida Rodrigues Custodio 19938314-5.

UG
SERVICO FUNERARIO

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

Processo Eletrénico n.” 6021.2020/0046727-

8 Interessado: VALDIR PEDRO DA SILVA. Assunto: Autos n®
1054389-55.2020.8.26.0053 - 3* Vara do Juizado Especial da
Publica da Comarca de So Paula Alteraco da base

de calculo do Auxilio-Acidentdrio, com pagamento de valores
pretéritos. Sentenca de improcedéncia. Recurso inominado
da parte autor provido pelo Colégio Recursal Central da
Capital. Trinsito em julgada. Intimag3o para comprovagdo
do cumprimenta da obrigacio de fazer. DESPACHO: | - A

Itabira, 142/ H/N® 033190/ Interdicio Total de
12000572022

6018.2022/0015135-9/AWT Clinica Odontolégica
Ltda/ Av. Nova Cantareira, 1984/ HIN" 013274/Adverténcia

Maria Regina Rossi RF 6449875

SEGMENTO ADMINISTRACAQ-SUFLENTE

Ana Liicia Lima Gabriel RF 5094747

Caraline Sousa Cardoso RG 29.642 632-5
Daniel Francis de Ofiveira RF 8222916

Leticia Souza Fernandes RG 34310085

Maria Aparecida Cameiro RF 5509408

Rosemary Pina Santos RG 22.966.815
SEGMENTO TRABALHADOR-TITULAR

Alonir Roberto Franco de Lima RF 7884052

Carla Francisca Gomes de Oliveira RG 22402145-X
Claudia Paula Cavalcante RG 35553683-3

Danilo Radrigues Aguiara RF 7905751

Maria Helena da Silva Ramalho RG 17127635-8
Tatiane do Carmo Silva RG 30770437-3
SEGMENTO TRABALHADOR-SUPLENTE

Bruno Batista Pereira RG 32663724-2

Pedro Luan Santos RG 36524382-6
Sandro Bento de Carvalho RF 7891474

Sheila Ferreira Pereira RF 7866381

TERMO DE INTERDICAO

Proc.n® Estabelecimento/ Endereco/ Auto-n” Série/ Pena-
lidade/ Data

6018.2020/0043084-0/MC Viana Casa de Repouso/ Rua
Itabira, 142/ F/N® 8054/Total de

vista dos no présente processo, em
cumprimento & obrigagao de fazer, julgado definitivo, da 3*
Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica ~ 5P. processo
judicial n.” 1054389-55.2020.8.26.0053?, DETERMINO o fiel
cumprimento da nh-igadn de fazer, consoante os itens 1 a0
ia Geral do
me.lmo (SEI n 0651 13375);)1 - Ato continuo & Departamento
de Pessoal, para o
m&gﬂmmwmmdnnbnﬂuﬂeh:umsmaduam
retomar &

CANCELAMENTO DE AUTO DE INFRACAO

Proc.n®/ Estabelecimento/ Endereco/ Auto-n® e Série/
Datal Despacho

6018.2020/0043084-0/JMC Viana Casa de Repousa/ Rua
Itabira, 142/ HIN® 015435/cancelamento

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PIRITUBA

RETIFICACAQ

A Coordenadora do Conselho Gestor da Supervisao Técnica
de Sadde de Pirituba, SRa Vera Sales Bueno, no uso das atri-
buigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,RETIFICA as portarias
relacionadas abaixo, publicada em DOC - 01/04/2022 - paginas
23 e 24, que homologa, para o Biénio 2022-2023, o Conselha

quinta-feira, 16 de junho de 2022 as 05:01:28

judicial. esso deverd Assessoria
Jm‘idh até o dia 05, ﬂl.lOZZ IMPRETERIVELMENTE, instruidos
com os para i a0 MM.

PROCESSO N.° 6021.2019/0031365-1 INTERESSADO: AN-
TONIO CARLOS DA ROSA, CARLOS ROBERTO LOPEZ, EXPEDITO
RAMOS DA SILVA, JOAQ ALBERTO PESSOA, NELIO DA CONCE-
GAO ALVES e CARLOS ALBERTO GONCALVES ASSUNTO: Acdo n®
1053648-83.2018.8.26.0053. SFMSP. Célculo de horas-extras
Art. 91 do Estatuto dos Servidores. Incidéncia sobre padrio
e verbas incorporadas. Sentenca de procedéncia. Trinsito em
juigado. Intimagio para cumprimento da obrigacdo de fazer
DESPACHO: | - A vista dos elementos constantes no presente
processo, em cumprimento & obrigacdo de fazer, julgado de-
finitiva, da 3* Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica da
Capital, processo judicial n.* 1053648-83.2018.8.26.0053?, DE-
TERMINO o fiel cumprimento da obrigacio de fazer, conforme
os itens "a" ao "e"constantes na manifestagdo da d. Procura-

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br




