CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Sadde
i & Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Publicado no 0.5 &1

E!%.I.m,’ 2z P&g.......(i

TERMO ADITIVO N° 120/2022
CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015 — SMS/ CPCSS

PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA
MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVIGOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,
GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagéo de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de 01/03/2022 A 31/08/2022. Orgamento total de
R$347.099.931,67, sendo que do total R3$905.873,45 sera
suportado com saldo financeiro.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, - Vila
Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI
BERTELLI, pela Coordenadoria Regional de Salde Leste, portador da cédula de identidade RG n°®
B inscrito no CPF/MF sob n° M. Coordenadora Regional de Salde, e de outro
lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdo n°® 001), com
CNPJ/MF n® 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137, com endereco 8 Rua Santa Marcelina
n® 177, ltaquera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir. ROSANE
GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° | . i~scrita no CPF/MF sob o n°
I G-rominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e o item 12.6 do contrato de gestao, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO

DE GESTAO N° R011/2015- SMS\CPCSS, na conformidade das seguintes clausulas:



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratac&o de Servicos de Sadde

CLAUSULA PRIMEIRA

As unidades e Servigos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE SAO CARLOS (AE)

AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK (AMA)

CAPS AD Il GUAIANASES

CAPS ADULTO Il GUAIANASES - ARTUR BISPO DO ROSARIO
CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
CEO Il GUAIANASES

CER Il GUAIANASES

CER Il JARDIM SOARES

EMAD/EMAP JARDIM SOARES

EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES

PAI GUAIANASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES |l - Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Cmt Carlos Ruhl, 186
SADT SAQO CARLOS

UBS GUAIANAZES (EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

UBS JARDIM AURQORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANAZES (EAB)

UBS JARDIM SAQ CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREF CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

UPA JULIO TUPY

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (EAB)(AMA)

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA (EAB)(AMA)

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | (ESF)(AMA) (Atendimento AMA somente acs sabados)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA (EAB)(AMA) (Atendimento AMA somente aos sébados)
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | (EAB)(AMA)

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO lll -DRA LUCY MAYUMI UDAKIRI (EAB)(AMA)
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV NOVEMBRO (EAB)(AMA) (Atendimento AMA somente aos
sabados)

AMAJUBS INTEGRADA VILA CARMOSINA (EAB)(AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
APD NOSSA SRA APARECIDA

CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE LIDER

CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAQUERA

EMAD / EMAP JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |

EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE Il

EMAD JARDIM BRASILIA

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baixada Santista, 867

SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)
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UBS JARDIM COPA (ESF)
UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SAO PEDRO (EAB)

UBS JOSE BONIFACIO Il (EAB)

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)

UBS SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAO (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URSI UBS CONJ AE CARVALHO — (EAB)(URSI)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES
AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (EAB)(AMA)
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
CEO Il CIDADE TIRADENTES
CER Il CIDADE TIRADENTES
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricardo da Costa, 261
SADT NASCER DO SOL
UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)
UBS CASTRO ALVES (ESF)

UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO (EAB)
UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL (EAB)

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)
UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

UPA CIDADE TIRADENTES

0
3 /S



CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2022 a 31/08/2022 cujo orgamento total para este periodo

Secretaria Municipal da Sadde
SUS? Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

corresponde R$ 347.099.931,67 (trezentos e quarenta e sete milhées noventa e nove mil novecentos e trinta e

um reais e sessenta e sete centavos), sendo que sera suportado com saldo financeiro um total de R$905.873,45

(novecentos e cinco mil oitocentos e setenta e trés reais e quarenta e cinco centavas) nos meses de margo/2022

e abrili2022, e o valor de R$346.194.058,23 (trezentos e quarenta e seis milhdes, centoe noventae quatro mil

cinquenta e oito reais e vinte e trés centavos) a titulo de custeio. O pagamento das despesas sera realizado

conforme o seguinte Cronograma de Desemboalso:

MAR/22 ABR/22 MALI/22 JUN/22 JuL/22 AGOJ/22 Total
usteid R$55 657 950 R$55 921.411, | R$58.656.099, | R$58.664.598, | R$58.646.999,( R$58.646.999, R$
B 10 12 38 21 21 21| 346.194.058,23

Saldo RS 452.227 61 RS 453.645,84 - - - - R$ 905.873,45
Total R$5ﬁ 110.177,| R$56.375.056, | R$58.656.099, | R$58.664.599, | R$58.646.999,| R$58.646.999, | R$347.099.931,6

71 96 38 21 21 21 7
CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima;

Anexo VI

— Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso,

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAQO N° R011/2015 SMS.CPCSS
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Secretaria Municipal da Satde
SUS+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termao em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elasjuntamente com as testemunhas assinado.

Dra, c:)ié . Piagdi Berteli
rdenadora . i
& -r te{’/

NILZA MARIA PIASS| BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

Sao Paulo, )2 de Ao EZJ de 2022.

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

C:')IMM&MJ{C_
Nome: Hr‘ﬁbbba:— O"-&-LL«QAJ -CLééCu.ae
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5US+ Secretara Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

STS ITAQUERA
ATENGAO BASICA

SAUDE

UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 BUCAL AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen;'a nalem Procedimento Quantidade
oras

Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
IMédico Generalista 3 40 consultamédica 1.248
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade |- Cirurgiao Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) procedimentos individuais 672
e 2 atendimentosindividuais 96
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 ocadimenios individual 336
Farmacéutico 1 40 i

UBS SANTO ESTEVAO - 4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Se;n;nal Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 22 40 visita domiciliar 4.400
Médico Generalista £ 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
e : = - SRR AL ) <
IAssistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidloga 1 40
ICoordenador 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JARDIM COPA - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCEO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Saude - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 consultamédica 2.080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB Modalidade |- Cirurgido Dentista 1 40 192
(CD+ASB)
Farmacéutico 1 40
IAssistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
Fonoaudidlogo 1 40
INutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
8 (/
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SUS + Secretaia Municipal da Saude ,
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de SaUde g e
UBS VILA RAMOS ~ 7 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quar;tldad SeJrE;r;aa(IL:m Procedimento Quantidade
oras
Agente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro ESF 7 40 consultade enfermeiro 1.092
ESB Modalidade |- Cirurgido 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 1.344
[ESB Modalidade Il - Cirurgio 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+TSB + ASB) procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40 O |
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Fisioterapeuta 2 20
[Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40
[Terapeuta Ocupacional 1 20
IAssistente Social 1 30
Psicologo 1 40
UBS JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser::‘nal Procedimento Quantidade
horas
IAgente Comunitario de Satde - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade |- Cirurgido atendimentos individuais 192
%egﬂitga) L o procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40
Enfermeiroc ESF RT/RV 1 40

UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 BUCAL AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Se?;nal Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satide - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB Modalidade |- Cirurgido atendimentos individuais 192
Dentista 1 40 . T
(CD+ ASB) procedimentos individuais 672
y . ) atendimentos individuais 96
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 e tos indi ida 338
Farmacéutico 1 40 T '
Fisioterapeuta 2 30
Educador Fisico 1 40
Fonoaudisdlogo 1 40
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
)
9 /
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO — 7 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada .
Categoria Profissional Quantidade [Semanalem Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
[Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
IESB Modalidade |- Cirurgiao atendimentos individuais 384
Dentista 2 40 procedimentos 1344
(CD+ ASB) individuais ’
ESB Modalidade Il - Cirurgizo ; & ate“‘:::‘;g:é?;g‘:;:‘;”“ 28
Dentista (CD+ ASB + TSB) ndiidugls 756
Médico Psiquiatra 1 20 125
Farmacéutico 1 40 ;
Fisioterapeuta 2 30
EducadorFisico 1 40
Nutricionista 1 40
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 40

UBS VILA SANTANA — MISTA 5 ESF + 1 ESB Modalidade |+ 1 ESB Modalidade Il + 1 BUCAL AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada ¢
Categoria Profissional Quantidade Segl:lnal Procedimento Quantidade
horas '
ESF : ;
Agente Comunitario de Saude - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro- ESF 5 40 consultade enfermeiro 780
ESB Modalidade |- Cirurgigo 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 el
UBS
Médico Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
Médico Ginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 527
: : ; atendimentos Individuais 192
emrgian Dentiaw (CD4SE) ! 0 procedimentos Individuais 672
Enfermeiro 3 40 g £
Assistente Social 3 30
Farmacéeutico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 2 40 =
10 /



SUS +
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de SaUde

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JD SANTA TEREZINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |+ 1 ESB Modalidade Il + 1 BUCAL AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 5] 40 consultade enfermeiro 936
. ; p atendimentos individuais 192
ESB‘Mndalsdade |- Cirurgido 1 40
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuaig 672
s .Mcdalidade - Cirurgi&o 1 a0 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
atendimentos individuais els
Cirurgio Dentista (CD+ASB) 1 20
procedimentos individuais 336
e 3 s — =
Fisioterapeuta 3 20
Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40
Assistente Social 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Psicologo 1 40

UBS CIDADE LIDER | = 9 ESF + 1 ESB Modalidade |1+ 1 BUCAL AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
, Quantidad Jornada
Categoria Profissional o Semanalem Procedimento Quantidade
: horas

|Agente Comunitario de Saude - ACS 45 40 visita domiciliar 9.004

Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744

Enfermeiro— ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404

ESB Modalidade |- Cirurgido Dentista [ g [REnimentasindvidizh 192

(CD+ASB) procedimentos individuaig 672
atendimentos individuais 95

Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 procedimentos individuais 336

Farmacéutico 1 40 R

Fisioterapeuta 1 30

Psicélogo 1 40

Nutricionista 1 40

Assistente Social 2 30

Fonoaudiélogo 1 40

AMA P ! o

Médico Clinico | 2 | 12 | 2 médicos clinicos aos sabados

11



SUS+ Secretara Municipal da SaUde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de SaUde 55;33 PAULO
UBS JARDIM SAO PEDRO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
: ; : Jorda Quantidad
Categoria Profissional Quantidade Sen|11anal em Procedimento pe
oras
Médico Clinico 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
|Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189
! ) | atendimentos individuais 288
iAo DEntsi (O = ARE) 2 50 procedimentos individuais 1.008
: : ; atendimentos individuais 192
Clrurgieo DentsR (CRY ARE) ! e procedimentos individuais 672
o 7 5
Fisioterapeuta 1 30
Nuftricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 40
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Iil - EAB i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
horas
|Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
|Médico Clinico 6 12 consultamédica 948
[Médico Pediatra 1 20 consultamédica 263
[Médico Pediatra 2 12 consultamédica 316
[Médico Ginecologista 1 20 consultamédica 263
Medico Ginecologista 2 12 consulta médica 316
i : atendimentos individuais 192
Cirugite Dendsia (CO4A0R) A 40 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40 ’
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
Nutricionista 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 térg:g;cos clinicos pordiade segundaa
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Seu;‘n;nal Procedimento Quantidade
horas
Médico Clinico 11 12 consulta médica 1.738
[Médico Pediatra 3 12 consulta medica 474
[Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189
. : ; atendimentos individuais 288
Carurgiao Dentsia (CDYAGS) g 20 procedimentos individuais 1.008
Psicologo 2 40 WS e T
Enfermeiro 4 40 [
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
12




sus+

Secretaria Municipal da SaUde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigo

CIDADE DE
SAO PAULO

Terapeuta Ocupacional 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
AMA
Médico Clinico | 2 | 12 | 2 médicosclinicos 12 horas aos sabados
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico 11 12 consulta médica 1.738
[Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Cirurgido Dentista (CD+ASB) i ag | PEndimeniesindvidias 2
procedimentos individuais 336
Cirurgido Dentista atendimentos individuais 192
(CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
AMA et et L
[Médico Clinico | 2 | 12 | 2medicosclinicos 12 horas aos sébados
AMAJ/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA — EAB —
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen;lanal em Procedimento Quantidade
oras
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2.054
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Medico Pediatra 4 12 consulta médica 632
atendimentosindividuais 576
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 6 20
procedimentos individuais 2018
Enfermeiro 4 40 ol
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicédlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
IAMA - :
[Médico Clinico | 2 [ 12 | 2meédicosclinicos 12 horas aos sabados
- AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA — EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
’ Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sar;l‘a nalem Procedimento Quantidade
oras
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 12 consulta médica 632
. g atendimentos individuais 288
Cinirgiac Dentista (CD+AS0) 9 0 procedimentos individuais 10
Enfermeiro 5 40 [
Assistente Social 1 30
Psic6logo 1 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudiblogc 1 40
Nuftricionista 1 40




SUS [ Secretara Municipal da Saude Fx CIDADE DE
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AMA ]
Médico Clinico 12 12 2 medicos de segunda a sabado
Pediatra 4 12 1 meédico -quatro dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA — EAB

EQUIPE MINIMA —__META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580

Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790

Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474

Enfermeiro 4 40 R :

Assistente Social 1 30

Psicologo 1 40

Farmacéutico 1 40

Fonoauditlogo 1 40

Nutricionista 1 40 (

IAMA

Médico Clinico 12 12 2 médicos — Segunda a Sabado

Pediatra 6 12 2 médicos—trés dias porsemana

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |- EAB MARGO E ABRIL/2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
[Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
[Médico Pediatra 3 12 consultamédica 474
. ; ; atendimentos individuais 192
Clrurgiae Dentista (CD+ASE) 2 - procedimentos individuaig 672
Enfermeiro 4 40 T
Assistente Social 1 30
Psicdlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Meédico Clinico | 12 | 12 2 médicos de segunda a sabado

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB A PARTIR DE MAIO/2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
|[Medico Clinico Geral 11 12 consulta meédica 1.73§
[Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
[Médico Pediatra 3 12 consulta medica 474
S : atendimentos individuais 192
Cirurgifo Dartiata (CDFASE) 2 20 procedimentos individuaig 672
Enfermeiro 4 40 i B
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico | 12 | 12 2 médicos de segunda a sabado
14
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AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il - EAB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580]
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 2 12 consulta médica 150
—_— ; atendimentos individuais 192
s i e 5 o procedimentos individuais 672
atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40
IAssistente Social 2 30
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
[Terapeuta Ocupacional 1 30

Legenda de abreviagdes:
ESF- Estratégia Sadde da familia
ACS- Agente comunitario de Saude

OBS:

ESB- Equipe de Satide Bucal

ASB- Auxiliar de Satide Bucal

& CIDADE DE
¥ SAO PAULO

TSB- Técnico de Saude Bucal

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no meés (fonte de

informacéo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde nio houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de satde bucal
deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB
conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas
de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa.
PAI - Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUGAOQO
Jornada
Categoria Profissional |Quantidade | Semanal Procedimentos Quantidade
em horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenagao Equipe® 01 40 supervisao
e coordenagdo administrativa
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar Ao g
Auxiliar de Enfermagem 02 40 Proced|m(_antos i domicillg 08 Acompanhamen
supervisdo do Enfermeiro to Més
\Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico geriatra ou clinico
com experi_éncia em 01 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
gerontologia

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes de coordenacao
administrativa, supervisado e acompanhamento dos casos. '
Funcionamento de Segunda & Sexta-Feira

Obs.:

(4)- Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Salide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas

interlocugdes regionais.

(5): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogao da equipe e participantes do programa.
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] Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Antiga — EMAD Jd. Sao Pedro
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
\Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 3 30
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 3 36 s aif
Auxglfarﬁécn!co Enfermagem 4 30 acompanhamento 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 3 36
Médico Clinico 1 40
Médico Clinico 2 12
Coordenador 1 40
EMAP JOSE BONIFACIO | — EQUIPE |
Antiga — EMAP Jd. Sdo Pedro - Equipe |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Nutricionista 2 40 L T .
Terapeut_a Ocupacional 1 30 acompanhamento 180
Fonoaudidlogo 1 40
EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE II
Antiga - EMAD Jd. Sdo Pedro — Equipe |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30 sadai
Enfermeiro 1 40
- acompanhamento 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 P
Médico Clinico 2 20
EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 Lot
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 acgfﬂ%ﬁ?}::f:g:} i 60
Médico Clinico 2 20
Fisioterapeuta 1 30
Obs.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomogao das equipes para o atendimento domiciliar.

(2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios para a
manutenc¢ao do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas
no orgamento deste Contrato para execugdo da Organizacao Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverao ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica do Melhor
em Casa e respectivas interlocucdes regionais.
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URGENCIA E EMERGENCIA

SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA - 24 HORAS

e ; Equipe Minima
S e Quantidade Dias da Semana

Médico Clinico — dia (07 as 19h) 10 Segunda a Domingo
Médico Clinico — noite (19 as 07h) 05 Segunda a Domingo
Médico Pediatra — dia (07 as 19h) gg gzg:ggaeanima;e"a
Médico Pediatra — noite (19 as 07h) 03 Segunda a Domingo
Médico Ortopedista — dia (07 as 19h) 01 Segunda a Domingo
Médico Ortopedista — noite (19 as O7h) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgido — dia (07 as 15h) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgido — noite (19 as 07h) 01 Segunda a Domingo
Medico Plantonista 10 Cobertura de auséncias

Obs.

(1) : Os servigos de radiclogia deveréo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade, devendo
a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.
(2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto € procura espontanea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal nio
constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagio trimestral para adequagao do dimensionamento
de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.
(3) : AMA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para remogéo de casos de

urgéncia.

(4) Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderéo ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a dominge, conforme necessidade do servigos de satde,

sendo 50 plantées mensais:

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA MARCO A ABRIL/2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

. Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sel;:anal em Procedimento Quantidade
oras

Médico Especialista 16 12
Meédico Endocrinologista 4 12
Médico Cardiologista 5 12 consulta medica 4.752
Medico Neurologista 5 12
Medico Dermatologista 3 12
Médico Especialista (ortopedista) 1 06 consulta médica 58|
Médico Dermatologista (hanseniase) 1 06 consulta médica 48|
Miédico Dermatologista 06 procedimento 32|
IMédico Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 96|
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 96
Assistente Social 2 30 P
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro Estomatoterapeuta 1 40
Farmacéutico 1 40

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA MAIO A AGOSTO 2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Especialista 16 12

Médico Endocrinologista 4 12

Médico Cardiclogista 5 12 ;

Médico Neurolog!;;:sta 5 12 ERlERimaies 4,685
Médico Dermatologista 3 12

Médico Gastroenterologista 1 12

Médico Especialista (ortopedista) 1 06 consulta médica 58
Medico Dermatologista (hanseniase) 1 06 consulta médica 48
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Médico Dermatologista 06 procedimento
Médico Neurologista Infantil 1 12 consulta médica
Médico Infectologista 1 12 consulta médica
Assistente Social 2 30 e
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro Estomatoterapeuta 1 40
Farmacéutico 1 40
CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE LIDER |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Neuro Pediatra 1 20
Médico Psiquiatra Infantil 2 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 3 30
::zgljos;agogo ? jg No minimo 155 F_‘acientes com
- cadastro ativo /més
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudiélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Musicoterapeuta 1 40
Oficineiro 2 40

Funcionamento de Segunda a Sexta - das 7 as 19 horas

CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAQUERA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Neuro Pediatra 1 20
Médico Psiguiatra 2 20
Enfermeiro ) 40
Assistente Social 2 30
Musicoterapeuta 1 40 No minimo 155 Pacientes com
Psicologo 3 40 cadastro ativo /més
Psicopedagogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 2 40
Obs.:

(1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverao ser registradas nos Sistemas de
Informacgdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizag&o do
servico por parte da Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugdes regionais.

(2) CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomogé&o das equipes nas visitas domiciliares.

Servigo Residencial Terapéutico ITAQUERA | = Baixada Santista, 867
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Capacidade de Pessoas 08
Horas

Acompanhante diurma 2 % Porcentagem de moradores em relacéo 2

relacdo &
:222)’;2::2::2 :::L?;a g gg capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
{(Total de moradores no periodo / 08) *100}

Coordenador 1 40

Obs.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

I
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CIDADE DE
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APD sediado na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40

Fonoaudiélogo 2 40 caclentesem

Psicologo 2 40 140

hamento
Terapeuta Ocupacional 2 30 SIS
Enfermeiro 2 40

(3) Obs.: A equipe de APD responde tecnicamente a programagdo do NIR/NISA Nossa Senhora Aparecida

A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em

acompanhamento.
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE - E ITAQUERA

Exame Meta Mensal de Produgio

ELETROCARDIOGRAMA Demanda Espontanea
MAPA 200 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONQGRAFIA 330 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRANMA 150 EXAMES COM LAUDO
NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO

Obs: : Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA disporde responsavel técnico nos casos em que nao houver esse profissionalda SMS.
(4 : ACONTRATADA deverd preverrecursos humanaos, materiais e demais despesas para arealizacdo dos exames
laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsével Técnico profissional de
radiologia '
(5) : Osexamesdeanatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serao
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem énus para a CONTRATADA. |
(6) : O agendamentode exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(7 : Todosos exames realizados dever&o serinformados no Sistema de Infermagao do SUS.

(8) : Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abddmen superior, abdémen total, aparelho urinério,
articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prostata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc.
segundo agenda orientada pela STS/CRS.

—_ URSIUBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Geriatra 2 20 Atendimentos individuais 144
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Fonoaudidlogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Nutricionista 2 40 Atendimentos individuais 176
Psicologo 2 40 Atendimentos individuais 176
Fisioterapeuta 4 30 Atendimentos individuais 128
[Terapeuta Ocupacional 4 30 Atendimentos individuais 128
; ; ; Atendimentos individuais 192
Girarmlan et RS (GDwASD) 1 40 Iprocedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista— URSI (CD+ASB) 1 20 Atendimentos individuais 64
Enfermeiro 4 40 D R e ]
IAssistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
19 / =
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SIS GUAIANASES
ATENGAO BASICA

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada Semanal
em Horas Semanal
Categoria Profissional Quantidade em Horas Procedimento Quantidade
Agente Comunitéario de Saude - ACS 11 40 visita domiciliar 2.200)
Médico Generalista 2 40 consulta médica 83
Enfermeiro - ESF 2 40 Itad f i 2]
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 :
Farmacéutico 1 40
UBS PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIVA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
i\gente Comunitario de Satide - ACS 35 40 visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 consultamédica 2.496
Enfermeiro -ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
: : ; atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 1 40 Srocedimonns al e 575
A = ; atendimentos individuais 96
Cirurgiao DentistaESB | (1 CD + 1 ASB) 1 20 procedimentos Individuais 736
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+ 1 TSB) procedimentos individuais 7
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 [FF ' ) o
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
Educador Fisico 1 40

UBS VILA COSMOPOLITA - 4 ESF

OBS.: Unidade com 01 Equipe PSF (05ACS/01 Médico/01 Enfermeira) que atende a regido do Jd. Cibele.

20

EQUIPE MINIMA “META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade em Horas Procedimento Quantidade
|Agente Comunitario de Salde - ACS 23 40 visita domiciliar 4.600
Médico Generalista 4 40 consulta medica 1.68
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro— ESF RT/RV 1 40 R R e
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
[Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudiélogo 1 40
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UBS JARDIM FANGANIELLO -5 ESF + 2 ESB Modalidade |+ 1 ESB Modalidade |l
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta medica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
G s ; atendimentos individuais 384
Cirurgido DentistaESB I (1 CD + 1 ASB) 2 40 SrocedimenbendNkiuas 1344
Cirurgido DentistaESB Il (1 CD+ 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 218
+1TSB) | procedimentos individuais 756
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 s '
Farmacéutico 1 40

UBS SANTA LUZIA -3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade San:lanal em Procedimento Quantidade
oras
Agente Comunitario de Salde - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 cons i 88
Enfermeiro— ESF RT/RV 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada 3
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas |
)Agente Comunitério de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400)
Meédico Generalista 8 40 consultamédica 3.328
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeiro 1.248
e : atendimentos individuais 384|
Cirurgido DentistaESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 Drocedimentos individuais 1344
Cirurgido DentistaESB Il (1 CD+ 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+1 TSB) prdimesidiiduais 75
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 IR : |
Farmacéutico 1 40 |
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Fisico 1 40
Coordenador 1 40
N [ o
’ 4
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UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade |+ 1 ESB Modalidade Il - 2 Bucal AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad | Semanalem Procedimento Quantidade
e Horas

Agente Comunitario de Satde - ACS 60 40 visita domiciliar 12.000
Médico Generalista 09 40 iconsulta médica 3.744
Médico Generalista— PMM 01 40 consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 10 40 iconsulta de enfermeiro 1.560

; . ; latendimentos individuais 192

+
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD ASB) 1 40 P R T 57
Cirurgido DentistaESB Il (1 CD+ 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+1TSB) procedimentos individuais 756
Cirurgido Dentista > 20 'a‘a“d’drf’e”t‘;s ”fd’;,'d;“‘_ 14
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nufricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
EducadorFisico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGKO MENSAL
Jornada ?
Categoria Profissional Quantidade Ser;:anal em Procedimento Quantidade
oras

|Médico Clinico Geral 15 12 consultameédica 2.370
|Médico Tocoginecologista 4 12 consultamedica 632
|Médico Pediatra 4 12 consultamédica 632

: i . atendimentos individuais 480
Clrurgido Dentista (CD +ASE) . 20 procedimentos individuais 1.680

. . 2 atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 40 e T ey S e e 573
Enfermeiro 5 40 :
Nutricionista 1 40
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicélogo 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
Assistente Social 1 30

UBS VILA CHABILANDIA - EAB

L?/ _

EQUIPE MINIMA [META DE PRODUGAO MENSAL
! Jornada
Categoria Profissional Quantidade (semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Clinico Geral 2 12 consulta médica 316
Medico Tocoginecologista - Colposcopia 1 12 consultamédica 115
Medico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 1 20 consultamedica 263
Médico Pediatra 1 12 consultamédica 158
Médico Psiquiatra 3 20 consulta médica 375
Medico Psiquiatra 1 12 consulta médica 75

Lo . atendimentos individuais 480
B it i | - 25 procedimentos individuais 1680 ./9/

22
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Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Psicélogo 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Serr!.llanal em Procedimento Quantidade
oras

|[Médico Clinico Geral 3 12 consulta médica 474
[Médico Generalista - PMM 1 40 Consultamédica 332
[Médico Tocoginecologista 2 12 consultamédica 316
[Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263

B ; atendimentos individuais 192
Clrungiio Rendsta (CD+/A25) 5 20 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40 ' o e
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40

UBS GUAIANASES Il - EAB -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade SBT{:’I::LEI'I‘I Procedimento Quantidade

Médico Generalista 1 20 consulta médica 208
Médico Clinico Geral 4 12 consultamédica 632
Médico Tocoginecologista 1 30 consulta médica 395
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474

" 2 ! atendimentos individuais 288
R A el 2 20 procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 5 40
Nutricionista 1 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40

UBS JARDIM AURORA - EAB MARC0/2022

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen:lanal em Procedimento Quantidade
oras
Medico Clinico Geral 4 20 consultamédica 1.052
[Médico Generalista - PMM 1 40 Consultamédica 332
[Médico Tocoginecologista 2 20 consultamédica 526
[Médico Tocoginecologista 1 12 consultamédica 158]
|Médico Pediatra 2 20 consultamédica 526
|Médico Psiquiatra 4 12 consultamédica 300}
— - atendimentos individuais 384
RN RN RS A R procedimentos individuais 1.344
—— ) atendimentos individuais 192
GligeebaneE S BORACE) ! = srocedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40 i
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
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UBS JARDIM AURORA — EAB ABRIL A AGOSTO/2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:‘anal em ' Procedimento Quantidade
oras
Médico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1.052
[Médico Clinico Geral 3 12 consulta médica 474
[Miédico Tocoginecalagista 2 20 consulta médica 526
[Médico Tocoginecolagista 1 12 consultamédica 158
[Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 4 12 consulta médica 300
Cirurgi&o Dentista (CD + ASB) 4 20 AlSRAaHS REIVIdIe o
procedimentosindividuais 1.344
S , atendimentos individuais 192
CrunlidcDanbss (OD = A L 49 rocedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40 . 2l nilg
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicalogo 3 40
Terapeuta Ocupacicnal 2 30

UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade SEJHE;I:Iaa?zm Procedimento Quantidade
oras

Meédico Clinico Geral 8 12 consulta médica 1.264

|Médico Tocoginecologista 1 12 consultamedica 158

|Médico Tocoginecologista 1 20 consultamédica 263

Médico Pediatra 2 12 consultamédica 316
atendimentos individuais 480

Cireraie Dentiew (0058 v 4 procedimentos individuais 1.680

Enfermeiro 5 40 i 1

Assistente Social 1 30

Farmacéutico 1 40

Psicélogo 1 40

|Nutricionista 1 40

UBS JARDIM SAO CARLOS — EAB

E@_UIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
[Médico Clinico Geral 1 12 consulta medica 158
[Médico Tocoginecologista 2 12 consultamédica 316
|Médico Pediatra ) 12 consulta médica 474

__— ; atendimentos individuais 96
Cinurglfio Dentista(CD+ASE) 1 # procedimentosindividuais 336

A z : atendimentos individuais 192
Cirogiae BaniamicirASR) A %0 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40 Sl o i
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40
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PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jorr;argaHSOt::;anal Procedimento Quantidade
Coordenador de Equipe* 1 40
Enfermeiro 1 40
Auxiliarde Enfermagem 2 40 Idosos em 120
Acompanhante de idosos 10 40 acompanhamento/més
Meédico geriatra ou clinico com 1 20
experiéncia em gerontologia

* Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes de
coordenacao administrativa, superviséo e acompanhamento dos casos.

OBS.:

(1) Os servicosde PAl serao acompanhados pela Area Técnica de Saude da Pessoa ldosa/SMS e respectivas

interlocugdes regionais.

@) A CONTRATADA deve preverrecursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:‘analem Procedimento Quantidade
i oras
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 . .
Me&dico clinico 2 20 il 60
Assistente Social 1 30 Risckmenky
Auxiliarde Enfermagem 4 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Médico clinico 2 20 pacientes ativos/ em 60
Assistente Social 1 30 atendimento
Auxiliarde Enfermagem 4 30
Coordenador 1 40
i EMAP -sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:lanal em Procedimento Quantidade
oras
Terapeuta Ocupacional 1 30
Farmacéutico 1 40 pacientes ativos/ em 120
Fonoaudidlogo i 40 atendimento
Nutricionista 1 40
OBS..

(1) Cadaequipe de EMAD deve contarcom 1 veiculo paralocomogéo das equipes para o atendimento domiciliar.

@) As despesas com fornecimento de dieta enteral, bem como locacgdo de equipamentos e mobiliarios para a

manutengdo do paciente no domicilio, coma: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estéo

previstas no orcamento deste Contrato para execudo da Organizagao Social.
(3) As atividadesdaequipe de EMAD e EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area
Técnicado Melhorem Casa e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVICO AMA 12 HORAS
Equipe Minima

Unidade de Satide Nimero de Dias d
profissionais / semana e

: ; 04 medicos de Segunda a Sexta 07h as 18h
ANA FRESIDENTE. JUSCELING 23 medisos clinicon 03 médicos Sabado07h as 19h

KUBITSCHEK

6 medicospediatras |06 plantbes semanais— 12 hrs diarias/cada

OBS.:

(1) O servico de radiologia deve estar disponivel e atuante no horario de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA disporde responsavel técnico nos casos em que nao houveresse profissionalda SMS, e osinsumos
necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos
proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

@) O AMA deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogéo de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de salide, objeto deste Conirato de Gestao.

(3) No casodos servigos com atendimento exclusivo de demanda nédo agendaﬂa' isto &, procura espontanea (AMA 12
horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgao assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma
meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagao trimestral para adequagao do dimensionamento de pessoal de
acordo com a producgao apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

URGENCIA E EMERGENCIA

P B e T < TR

e

e

UPA JULIO TUPY - 24 HORAS
MARGCO/2022
3 Equipe Minima
SatEgan P sy Quantidade Dias da Semana

Médico Clinico — dia (07 as 19hs) 08 Segundaa Domingo
Médico Clinico — noite (19 as 07hs) 05 Segunda a Domingo

04 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — dia (07 a&s 19hs) 03 Sabadoe Domingo

01 Terga e Quarta-feira PMSP

03 Segunda a Sexta-feira
Meédico Pediatra — noite (19 as 07hs) 02 Sabado e Domingo

01 Terca e Quarta-feira PMSP
Meédico Ortopedista— dia (07 as 18hs) 01 Segundaa Domingo
[M&dico Ortopedista — noite (19 &s 07hs) 01 SegundaaDomingo
[Médico CirurgiZo —dia (07 as 19hs) 01 Segunda a Domingo
[Médico Cirurgido—noite (19 as 07hs) 01 Segundaa Domingo
[Médico Plantonista 09 Cobertura de auséncias

UPA JULIO TUPY - 24 HORAS
ABRIL A AGOSTO/2022
. A Equipe Minima
Gafagoti Rroimaional Quantidade Dias da Semana

Médico Clinico — dia (07 as 19hs) 08 Segunda a Domingo
Médico Clinico — noite (19 as 07hs) 05 Segunda a Domingo

04 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — dia (07 as 19hs) 03 Sabado e Domingo

01 Terga-feira PMSP

03 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — noite (19 as 07hs) 03 Sabado e Domingo

/ 01 Terga-feira PMSP

Médico Ortopedista — dia (07 as 18hs) 01 Segundaa Domingo
Médico Ortopedista — noite (19 4s 07hs) 01 Segunda a Domingo
Meédico Cirurgido —dia (07 as 19hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgido —noite (19 as 07hs) 01 Segundaa Domingo
Médico Plantonista 08 Cobertura de auséncias
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OBS.:

O servico de radiologia deve estar disponivel e atuante no horéario de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que néo houver esse profissional da SMS, e os insum os
necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por servicos

préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

@No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda n&o agendada, isto é, procura esponta nea (AMA 12
horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgao assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo con sti tui
uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliacdo trimestral para adequag@o do dimensionamento de pesso al
de acordo com a produgéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no p lanejamento.

@AMA 24 horas e PSM devem contar com servico de transporte (ambulancia adequadas) para remogéo de casos de
urgéncia.

@Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderdo ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme n ecessidade do servigos de salde. :

Sendo 45 plantdes mensais.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Senr‘lanal em Procedimento Quantidade
oras
Médico Especialista 9 12
Médico Endocrinologista 2 12
Médico Cardiologista 2 12 consulta medica 2.592
Médico Neurologista 1 12
Médico Dermatologista 4 12
Médico Dermatologista (hanseniase) 06 consulta médica 48
Medico Dermatologista ! 06 procedimento 32
Médico Dermatologista 1 12 procedimento 64
Médico Ginecologista PNAR 2 12 consulta médica 208
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 40
Farmaceéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
CEO JARDIM SAO CARLOS -CEO tipo Il
Atividade Assistencial Equipe Minima
NGmero de |Carga Horaria
Especialidade Metas Mensais de Produgéo Profissionai | semanal por
s profissional
= . rocedimen &s, sendo no minimo
i o Filg% de prolg:fdr?n?:n?c?s cirirgicos ! 20
Semiologia Livre demanda 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 procedimentos/més 2 20
Endodontia 80 procedimentos/més 2 20
Paciente Especial 80 procedimentos/més 1 20
Protesista 480 atendimentos 2 40
8rdtggsgtlgfunczonal dos maxilares / 160 atendimentos 1 20
Préteses e Aparelhos Ortodonticos 160 dispositivos protéticos e 10 aparelhos
(entregues no mes) ortodénticos instalados/més L =0
OBS.:

() Para o cumprimento da produc&o minima mensal dos procedimentos basicos é obrigatério que seja realizado,
no minimo, 50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 -restauragdo de dente deciduo e/ou
0307010031 - restauragdo de dente permanente anterior e/ou 0307010040 - restauracdo de dente permanente

posterior. y :
P
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 Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatorio que seja

realizade, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos:0307020053 - obturagdo em dente permanente com trés ou
mais raizes e/ou 0307020096 - retratamento endodéntico em dente permanente com 3 ou mais raizes.

@ Para a finalidade de monitoramento de producéo, os Procedimentos Basicos a serem realizados em qualquer
dos trés tipos de CEO s&o exclusivos para o atendimento de pacientes com necessidades especiais (Portaria
1464/2011).

@ Estao previstos recursos no orgamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de metas de entrega de proteses

e aparelhos ortodonticos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, 60
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen:‘anal em| Capacidade de Pessoas 10
oras

Acompanhante diumo L 36 Porcentagem de moradores em relacao &
Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {(Total de maradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo/ 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sao atendidas no CAPS ADULTO || GUAIANASES.

SERVIGCO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES 11 - RUA SERRA DO MAR, 234
EQUIPE MINIVA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen;ianal em | Capacidade de Pessoas 10
oras
Acompanhante diurno 6 36
Acompanhante folguista 1 36 Porcentagem de moradores em relagio a
Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 2 40 capacidade. {(Total de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo / 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il GUAIANASES.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES 1IT - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 186
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL |
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen:!anal em | Capacidade de Pessoas 08
oras
iggmpgﬂzggzg gg‘{mgo -5, gg Porcentagem de moradores em relacgéao a
Coordgnador 95 e 7 a0 capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
e m‘; gg — - e {(Total de moradores no periodo / 08) *100}

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sao atendidas no CAPS ADULTO Il GUAIANASES.

CAPS ADULTO Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem Procedimento Quantidade
Horas
Medico Psiquiatra 2 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30 Minimo de 220 pacientes/més com cadastro
Psicologo 3 40 ativo
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 1 40
28
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CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Seraanal em Procedimento Quantidade
oras

Medico Psiguiatra 2 40

Méedico Clinico Geral 1 30

Enfermeiro 3 40

Assistente Social 1 30 Minimo de 190 pacientes/més com cadastro
Psicdlogo 3 40 ativo

Terapeuta Ocupacional 3 30

Farmacéufico 1 40

Oficineiro 1 40

CAPS INFANTOJUVENIL I GUAIANASES

COLORIDAMENTE

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem Procedimento Quantidade
Horas

edico Psiquiatra 1 20

edico Neuropediaira 1 20
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30 g ;
Psicopedagogo T 0 Minimode 155 pang:’islmés com cadastro
Fonoaudiologo 1 40
Farmacéutico 1 40
Musicoterapeuta 1 40
Oficineiro 1 40
OBS.:

(1) As atividades dos procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverao ser registradas nos Sistemas de
Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagao do

servico por parte da Area Técnica de Salde Mental e respectivas interlocugdes regionais.

2) CAPS deve disponibilizar 1 carro com motorista para locomog&o das equipes nas visitas domiciliares.

CER JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAQO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Fisiolerapeuia 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30 60 Casos Novos/més (avaliagéo
Fonoaudiélogo 2 40 multidisciplinarem reabilitagéo)
Coordenadorde Equipe i 40

CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
[Mé&dico Oforrinolaringologista 2 20
Médico Oftaimologista 2 20
Terapeuta Ocupacional i 30
Fonoaudidlogo 4 40 80 Casos Novos/més (avaliagéo
Psicdlogo 2 40 multidisciplinarem reabilitagao)
Fisioterapeuta 2 30
Assistente Social 1 30
Coordenador 1 40

CIDADE DE
SAO PAULO

A referéncia para especialidades médicas otorrinolaringologia e oftalmologia serdo atendidas no Ambulatério de

Especialidades Jardim S&o Carlos.

29
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Secretada Municipal da Salde

0OBS.:

(1)

A meta de produgio de casos novos/més serd confirmada pelo SIGA e as demais atividades serfo
monitoradas pelos relatorios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas
mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo,
visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os paradmetros de atendimento estao
disponiveis no Documento Norteadordo APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area
da Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio de S0 Paulo.

(3) A execucdo das acdes e servigos de reabilitagio serdo acompanhados também pela Area Técnica da
Pessoa com Deficiéncia - SMS e respectivas interlocucdes regionais.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS |

Exame Metal Mensal de Produgao

Radiologia - Ultrassom 600 exames com |audos
Radiologia -Mamografia B00 exames com laudos

este Ergométrico 40 exames com laudos
Espirometria 400 exames com laudos
Ecocardiograma 100 exames com laudos
MAPA 100 exames com laudos
lAudiomeiria 400 exames com laudos
Nasofibroscopia 20 exames com laudos
Holter 200 exames com |laudos

OBS.:

(1) Os servicos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional
da SMS.

@) A CONTRATADA devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagao dos
exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel
Técnico profissional de radiologia.

(3) Os examesde anatomia patologica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima,
serdo realizados pels servicos indicados por SMS, sem 6nus paraa CONTRATADA.

{4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(6) Todos os examesrealizados deverao serinformados no Sistema de Informacéodo SUS.

©) MNa categoria Ultrassonografia Geral serdo contidos: abddmen superior, abdémen total, aparelho

urinario, articulacdo, balsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal), tiredide,
transvaginal, pélvico, etc. sequndo agenda orientada pela STS/CRS.
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STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAO BASICA
UBS CARLOS GENTILE DE MELO -7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitanio de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar — 8.400
dico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro —ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
. atendimentos individuais 216
ESB Modalidade Il - (CD + ASB + TSB) 1 40 Procedimentos individuais it
s atendimentos individuais 384
ESB Modalidade |- (CD + ASB) 2 40 procedimentos individuals 1.344
Farmaceutico 1 40 o WIE o :
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade | + 2 Bucal AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
i Jornada :
Categoria Profissional Quantidad| Semanal Procedimento Quantidade
: e em horas
Agente Comunitariode Saude - ACS 35 40 visita domiciliar 7.00
edico Generalista S 5 40 consulta medica 2.490
Enfermeiro— ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
; atendimentos individuais 57
ESB Modalidade |- (CD+ASH) 3 40 procedimentos individuais 2.01
= R : atendimentos individuais 194
Cirurgido Dentista+ ASB | 2 20 procedimentos individUais -
Farmacautico 1 40 S e
Enfermeiro - ESF RT/RV 1 40
UBS BARRO BRANCO - 4 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
¥ Jornada
Categoria Profissional Quantidad| Semanal Procedimento Quantidade
e em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 21 40 visita domiciliar 4200
ico Generalista i 4 40 consullamedica 1664
Enfermeiro — ESF i 4 40 consulta de enfermeiro 624
2 40 atendimentos individuais 384
ESB Modalidade |- (CD+ASB) rocedimentos individuais 134
Farmaceutico 1 40
Enfermeiro - RT/RV 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
[Nutricionista i 40
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30

U
31 / ,.9/‘“2%



susne

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias € Confratagdo de Servigos de Saldde

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS PROFETA JEREMIAS -4 ESF +1 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUQ&O MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad | Semanal em Procedimento Quantidade
. e horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 20 40 visita domiciliar 4.000
[Médico Generalista 4 40 consultamédica 1.664
Enfermeiro— ESF 4 40 consulta de enfermeiro 62
ESB Modalidade Il - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 21q
(CD+TSB+ASB) procedimentos individuais 756
ESB Modalidade |- Cirurgiao Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) procedimentosindividuais 672
Farmaceutico 1 40 By 2l =5
Enfermeiro = RT/RV 1 40

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 20

Terapeuta Ocupacional 1 20

Fonoaudidlogo 1 40

|Nutricionista 1 40

Psicdlogo 1 40

Assistente Social 1 30

UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAQO MENSAL

Jornada
Categoria Profissicnal Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
[Mé&dico Generalisia 3 40 consulta medica 1.245

nfermeiro —ESF 3 40 consultade enfznndelro 42

" atendimentos individuais 384

ESB Modalidade |- (CD+ASB) 2 40 procedimentos individuais 134
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 |
Farmacéutico 1 40
EducadorFisico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30

UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 18 40 visita domiciliar 3.60(
[M&dico Generalista 3 40 consulta médica 1.244
Enfermeiro—ESF 3 40 consultade enfermeiro 464
- atendimentos individuais 3
ESB Modalidade |- (CD+ASE) 2 40 procedimentos individuais 1.344
Farmaceutico 1 40 e o v
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 :
" ! 7
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UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 Bucal AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agente Comunitario de Salude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
dico Generalista 3 40 consulta medica 1.248
Enfermeiro — EoF 3 40 consulta de enfermeiro 468
; atlendimentos individuais 192
ESB Modalidade | - (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
Cirurgiao Dentista (CD+ASB) 1 20 shonciman o8 ndlvieuns .
Farmacéutico _ 1 40
Enfermeiro— ESF RT/RV 1 40
UBS JD VITORIA =3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantid ade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
[Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro—ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro—ESF RT/RV | 40 e Ao
Farmacéutico 1 40
UBS CASTRO ALVES - 6 ESF + 4 Bucal AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
i Quantida Jornada
Categoria Profissional Semanal Procedimento Quantidade
de em horas
Agente Comunitario de Salude - ACS 30 40 visita domiciliar ~ 6.000
dico Generalista 6 40 consulta medica 2.498
edico Psiquiatra 1 12 Consulta medica i
Medico Psiquiatra 2 10 Consulta médica 125
édico Psiquiafra 1 08 Consulta médica 50
Enfermeiro — ESF ! 6 40 consulta de enfermeiro 9348
; . . Atendimentosindividuais 192
Cirurgiéo Dentista (CD+ASB) 2 20 Procedimentos individuais 672
. : . Atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista (CD+ASB}; 2 40 Procedimentos individuais 1.3
Psicologo 2 40 e ey e
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
IAssistente Social 2 30
Farmaceufico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
Fonoaudidlogo 1 30
Nutricionista 1 40
UBS CIDADE TIRADENTES — LUIS MARANHAO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
! em horas
[Miédico Ciinico Geral 8 12 consulta médica 1.264
|Ixflédico Ginecologista 4 12 consultamédica 632
Medico Pediatra 4 12 consulta médica 632
: Z 2 atendimentos individuais LY
Cirurgléo Dentista (CD+ASE] 6 20 I procedimentos individuals 5076
Enfermeiro 4 40 405 T
Psicologo 1 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
U
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AMA /UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas

Médico Clinico Geral 10 12 consulta medica 1.5801
Medico Ginecologista 4 12 consulta medica 632
Medico Pediatra 6 12 consulta medica 944

. : ; atendimentos individuais 193
Cirurgido Dentista + ASB 2 20 proceéiirnentos individuais 672

: ; : atendimentos individuais 384
Clrugito Dentieta+ ASS % - procedimentos individuais 1.34
Enfermeiro 5 40 P -
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapéuta 1 30
[Nufricionista 1 40
AMA .
Médico Clinico Geral 14 12 |3 medicos-Segundae Sabado

2 médicos — Terca a Sexta

Este servico devera funcionarde segunda a sabado das 7 as 19 horas.
As AMA / UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos: UBS {Tradicional ou Mista ( ESF +
Tradicional) ou ESF} e AMA. Para efeito de acompanhamento contratual os servigos serdo acompanhados
separadamente, nos registros do websaass, especificamente a metasde equipe minima, de produgdo e despesas

na prestacdo de contas.

UBS PREFEITO PRESTES MAIA - EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médica Clinico Geral 7 12 consulta médica 1.10§
Medico Ginecologista 1 12 consulta médica 154
Medico Ginecologista 2 20 consulta medica 526
Medico Pediatra 1 40 consulta médica 524
[Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
: ; : atendimentos individuais 192
Cirurgigo Dentista (CD+ASB) 4 0 procedimentos individuais 672
; - ; atendimentos individuais 94
Cirurgio Dentista (CD+ASE) 1 20 procedimentos individuals 335
Enfermeiro 5 40 f
Assistente Social 2 30
Psicologo 2 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudidlogo 1 40

UBS NASCER DO SOL -EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAQ MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidad e| Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 15 12 consulta médica 2.370
edico Ginecologista ] 12 Consultamedica 474
edico Ginecologista (alto risco) 2 12 consulta medica 208
edico Ginecologista (colposcopia) 1 12 consultamédica (EE|
edico Pediatra 5 12 consulta medica 790
Médico Dermatologista/ Hansenologista 1 12 consulta médica 96
Cirurgigo Dentista (CD+ASB) 8 20 _Eartfcrfé?:nee“;?js'?:é‘i'\:?é‘f;?s iz
Farmacéutico 1 40 o e
nfermeiro 6 40
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
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Legenda de abreviagoes:
ESF — Estratégia Saude da Familia ESB — Equipe de Satde Bucal
ACS — Agente Comunitario de Satide ASB - Auxiliarde Satde Bucal
TSB - Técnicode Salde Bucal
OBS:
(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadasnomeés ( fonte
de informacgdo: SIAB + SIA/BPA)
(2) Nas equipes onde n&do houverparidade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliarde saude
bucal deverao ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem
ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016
(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB,
e de Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as
diretrizes e especificidades do programa.

EMAD PRESTES MAIA -sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada ; '
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 :
Auxiliar/Tecnico Enfermagem 4 30 padeniasenvacompanhamanio 5
[Mé&dico Clinico 2 20
EMAP PRESTES MAIA - sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Fonoaudiélogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30 pacientes em acompanhamento 60
Nutricionista 1 40

Obs.: (1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogéo das equipes para o atendimento
domiciliar.
(2)As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentes e mobiligrios para a
manutenc¢do do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estio
previstas no orgamento deste Contrato para execugdo da Organizagdo Social.
(3)As atividades da equipe de EMAP deveréo ser registradas e sua produtlwdade sera analisada pela Area Técnica do
Melhorem Casae respectivas interlocugdes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA CIDADE TIRADENTES - 24 HORAS
Equipe Minima
Quantidade Dias da

Categoria Profissional

Médica Clinico - asiioh)
Médico Clinico - 19 as 07h)
Méedico Pediatra — dia (07 as 1Sh)
Medico Pediatra — noite (19 as 07h)
Médico Ortopedista — dia (07 as 19h)
Médico Ortopedista— noite (19 as 07h)
Medico Cirurgido —dia (07 as 19h)
Medico Cirurgido— nolte (1 9 as 07h) ISegunda a Domingo
Meédico Plantonista _ |coberturade auséncias

() Os plantbes médlcos para cobertura de ausenma poderéo serrealizados pormédicos c!lnlcos peduatras o_u
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servigos de

saude. Sendo 05 plantdes mensais.

Segunda a Domlngo
Segunda a Domingo
Segunda a Domingo
Segunda a Domingo
Segunda a Domingo

f ‘/'J
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SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS - PA DRA. GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

Equipe Minima

Categoria Profissional

Qua ntida‘_ de

Dias da Semana

Segunda a Domingo

Médico Clinico~—dia (07 as 19h)
Ifine'dieo-_{.-‘;iin_ieaj-%:;.}noite-("i'gf{ﬁ%;f;}?.;h)..--.; .

Segunda aDomingo

[Médico Pediatra— dia (07 as 19h) 2 Segunda a Domingo

[Médico Pediatra— noite (19 &s 07h) 2 Segunda aDomingo

[Médico Ortopedista — dia (07 &s 19h) 1 Segunda a Domingo
Cirurgido Denfista —dia (07 as 19h) 1 Domingo

Cirurgido Dentista —dia (07 &s 19h) 2 Segunda a Quinta-feira PMSP
Médico Plantonista o Cobertura de auséncias

(1): Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

@ : No caso dosservigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto € procura espontanea
(AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento e Pronto Socorro) a produgéo assistencial (consultas e
procedimentos) mensal no constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagéo trimestral para
adequacéo do dimensionamento de pessoal de acordo com a producéo apresentada e deve ser utilizada como

referéncia no planejamento.

(3 : AMA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para remogéo

de casosde urgéncia.

# Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderao ser realizados por medicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servigos de

salde, sendo 40 plantdes mensais.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CEOIl CIDADE TIRADENTES*

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Nimero de ‘SJ::‘::;
Categoria Profissional Profissionais i Horiie N°de procedimentos*
Cirurgido Dentista Endodontia 3 20hs __ [120 procedimentos/més
Cirurgido Dentista Pacientes : =
Necessidades Especiais | 20hs |80 procedimentos/més
. ; ; ; 60 procedimentos/mes sendo nominimo 40%
Cirurgifo Dentista Periodontia 1 20hs 4o procedimentos cirdrgicos
géréji;gilao Dentista Trauma Buco Maxilo 1 20hs |80 procedimentos/més
Cirurgiao Dentista Semiologia 1 20hs  |Livredemanda
Cirurgiao Dentista Oriodontia 1 20hs [160 atendimentos/mes
Cirurgiao Dentista Protesista 4 20hs  [4B0 atendimentos/mes

Pecas de proteses e aparelhos
ortodéntico

_lortodénticos instalados/més

160 dispositivos protéticos e 10 aparelhos

* Meta de Produgao de acordo com estabelecido para CEO II segundo Portaria GM 1464/2011
. § 1° Para o cumprimento da produgac minima mensal dos procedimentos basicos & obrigatério que seja

realizado, no minimo,50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023

— restauracéo de dente

deciduo efou 0307010031 -restauragio de dente permanente anteriore/ou 0307010040 -restauragdode dente

permanente posterior.

e  §2°Para o cumprimentoda produgdo minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatorio que
seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos: 0307020053 —obturacéo em dente permanente
- retratamento endodéntico em dente permanente com 3 ou mais

com trés ou mais raizes e/ou 0307020086
raizes.

. § 3° Para a finalidade de monitoramento de produgéo, os Procedimentos Basicos a serem realizados em
qualquer dos trés tipos de CEQ sao exclusivos para o atendimento de pacrentes com necessidades especiais.

(Portarian® 1464/2011).

Obs.: Estdo consignados no orgamento recursos para o cumprimento da meta de entrega de proteses e

aparelhos ortoddnticos pela CONTRATADA.
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SUST Coordenadoria de Parcerias e Contratag@o de Servicos de Saude gﬁg PAULO
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade JOfﬂ:ﬂ(}lah(S)?:;a nal Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 6 12hs
Enfermeiro 4 40hs
Qifgﬁﬁ"‘f Sacal g 282: No minimo 220 pacientes com

g cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 3 30hs
Farmacéutico 1 40hs
Oficineiro 1 40hs
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL |

Categoria Profissional Quantidade Jorn::‘ahtsagan;a nal Procedimento Quantidade
Meédico Psiquiatra 2 20hs
Médico Neurologista 1 20hs
Enfermeiro 3 40hs
Assistente Social 2 30hs
Psicélogo 2 40hs ’ :

= No minimo 155 pacientes com

Fonoaudidlogo 1 40hs = p
Terapeuta Ocupacional 3 30hs eedBairo afivo:/m8s
Farmacéutico 1 40hs
Oficineiro 2 40hs
Psicopedagogo 1 40hs
(Musicoterapeuta 1 40hs

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de Informagdes do SUS e, ser&o objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da
equipe e utilizac&o do servico por parte da Area Técnica de Salde Mental e respectivas interlocugdes

regionais.

(2) A Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugies poderdo solicitar informagdes
complementares para o acompanhamento das atividades dos CAPS.

Servigo Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes
Servigo Residéncia Terapéutica = Rua Ricardo Costa 261

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
: Jornada
; r ; CAPACIDADE DE
Categoria Profissional Quantidade Sen;aD?:;em PESSOAS 10
Acompanhante diurno 6 36
AcomSanhantefolgulsta 7 55 Porcentagem dgmoradoresem
ReombanhanB AoWmD vi 35 relagio & capacidade,de 85%a
100% da capacidade. {(Total de

Coordenadorde Equipe 1 40 iod =100
‘Tecnicode Enfermagem 1 40 moradores no periodo/ 10) *100}

Os moradores devem seracompanhados no CAPS Adulto Il Cidade Tiradentes.

CER Il CIDADE TIRADENTES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
J horas
Fisioterapeuta 5 30hs 70 casos novos/Més ( avaliacao
Fonoaudiologo ] 40hs multidisciplinarem reabilitagdo)
Terapeuta Ocupacional 2 30hs
Obs.:

(1) A meta de produgéo de casos novos més sera confirnada pelo SIGA e as demais atividades serao
monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimente que deverdo serencaminhadas mensalmente

para STS/CRS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo,
visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parametros de atendimento estdo
disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da
Satide da Pessoa com Deficiéncia no municipio de Sao Paulo.
(3) A execugdo das agbes e servigos de reabilitagao serdo acompanhados também pela Area Técnica da

Pessoa com Deficiéncia —SMS e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVIGCO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — NASCER DO SOL

Exame Meta Mensal de Produgio
= 1200 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1) : Os servicos de radiclogia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS.

(2) : A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagao dos
exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel Técnico
profissional de radiologia.

(3) : Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
ser&o realizados pelos servigos indicados por SMS, sem énus paraa CONTRATADA.

(4) : O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5) : Todos os exames realizados dever&o serinformados no Sistema de Informagéo do SUS.

(6) : Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinério,
articulagao, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, prostata (via transretal), tirecide, transvaginal, pélvico,
etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

ANEXO VII

PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade e servigo e da Coordenagao Técnico Administrativa.

1. STS ITAQUERA

1.1. AMA - Atendimento Médica Ambulatorial

2026996 - AMA JOSE BONIFACIO |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Confratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 8 0 8
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 6 0 6
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
TECNICO EM FARMACIA 36 0 2
TECNICO EMRADIOLOGIA DIURNO 24 0
2752271 - AMA JD ITAPEMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 ] 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
2786907 - AMA CID LIDER |
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICQ CLINICO 12 2 a 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
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2788179 - AMA PARADA XV NOVEMBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
2788772 - AMA VL CARMOSINA
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Hordéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
4050088 - AMA JD BRASILIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdéria/ municipalizado, | Contratarpela
- Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 6 0
ENFERMEIRO 36 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 8 0
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 12 0
TECNICO EM FARMACIA 36 0
TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 3 0
4050142 - AMA JOSE BONIFACIO I
Existente de SMS;
; Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessdaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 13 0 13
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVODIURNO 36 7 0 7
U
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICQO CLINICO 12 12 0 12
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO EMFARMACIA 36 0
TECNICO EMRADIOLOGIADIURNO 24 3 0 3
6408168 - AMA AGUIADE HAIA
Existentede SMS
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 6 0 6
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 0 9
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 12 6 0 =]
TECNICO EM FARMACIA 36 2 0 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 0 3
1.2. AMA-E - Ama Especialidades
6394558 - AMA ESPEC ITAQUERA MARCO AE ABRIL/2022
Existente de SM3:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 20 0 20
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 35 0 35
MEDICO ESPECIALISTA 6 i 0 1
MEDICO ESPECIALISTA - DERMATOLOGISTA 12 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 36 3 0 3
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6394558 - AMA ESPEC ITAQUERA MAIO A AGOSTO/2022

Existente de SMS
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 20 0 20
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICQO ESPECIALISTA 12 35 0 35
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA - DERMATOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA

GASTROENTEROLOGISTA 12 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 0 2
TECNICO EMFARMACIA 36 3 0 3

1.3. CAPS - Centro de Atengao Psicossacial

4050304 - CAPS INF JUVII ITAQUERA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGOQ 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
U
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6954189 - CAPS INF JUVII CID LIDER
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Hararia Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOCAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
1.4. EAB - Equipe de AtencaoBasica
2026996 - UBS JOSE BONIFACIO |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
\ 1
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2752271 - UBS JD ITAPEMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD ) 20 0
ENFERMEIRO 40 4 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 0 13
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 11 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICQ PEDIATRA 12 3 0 3
MEDICO PSIQUIATRA 10 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
2788179 - UBS PARADA XV DE NOVEMBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 08ss
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD ) 20 1 1 0
ENFERMEIRO 40 < 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 11 0 11
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
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2788772 - UBS VL. CARMOSINA
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 4 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 20 3 3
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 i
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
4049942 - UBS JD SAOC PEDRO
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0S5
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 30 0 3
CIRURGIAO DENTISTA 30 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 0
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
MEDICO PSIQUIATRA 10 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
56 L/




SUS + EFEITURA DE
Secretaria Municipal do Soude v
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde
4049950 - UES JOSEEBONIFACIO I
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalzado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mals 0SS
médicos
APQIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAC DENTISTA(MOD 1) 40 0
CIRURGIAD DENTISTA(MOD ) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 5 0 S
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
| MEDICO CLINICO 12 10 1] 10
| MEDICO GINECOLOGISTA_ 12 3 0 3
| MEDICO PEDIATRA ’ 12 3 0 3
MEDICO PSIQUIATRA 12 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 1] 1
| TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
4050088 - LUBS JO BRASILIA
Exisiente de GVIS;
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necesséria/ municipafizado, Confratarpela
Semanal Complsto autérquico, mais 0sS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 Q 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MOb [} 20 0
ENFERMEIRC 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO ' 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
| MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA . 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA r 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
FSICOLOGO 40 1 0 1
| TECNICO EMFARMACIA 40 4 0 4
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4050142 - UBS JOSE BONIFACIO Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 12 2 10
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONQAUDIOLOGO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 8 0 6
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 1 0 1
6408168 - UBS AGUIA DE HAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalzado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 11 0 11
ENFERMEIRO 40 A4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 i
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 0 5
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
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TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TECNICO EM FARMACIA 36 1
1.5. EMAD/EMAP - Equipeo Muitidisciplinar de Aten¢do Domiciliar e/ou de Apoio
2026996 - EMAD / EMAP JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade 4
Categoria Profissional Horaria Necessdria/ municipalizade, | Contratarpela
Semanal Complsio autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ALX DE ENFERMAGEM 36 3 0 3
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 ] 1 !
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVC DIURNO 35 2 0 2
FISIOTERAFPEUTA 30 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 "] 1 j
2026996 - EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE
Existente de SMS: f
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade a4
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpsla -
Semanal Completo autarquico, mais Qss
médicos
ASSISTENTE S0OCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 1] 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1 -
FISIOTERAPEUTA 30 1 v] 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2 N
MOTORISTA' 44 3 0 3
4056088 - EMAD JD BRASILIA -
Existente de SMS: -
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 4
Categoria Profissional Horéria Mecessarial municipatizado, Contratarpela -
Semanal Completo "autdrquico, mais 0SS '
meédicos -
ASSISTENTE SQOCIAL 30 1 a 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4] 4
ENFERMEIRO 40 1 Y] 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1 -
FISIOTERAPEUTA 30 1 1] 1
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MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3

1.6. ESF - Estratégia Saude da Familia

2086808 - UBS JD STA MARIA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 20 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3

2774798 - UBS JD COPA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 1" 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD |) 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 0 5
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 0 13
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2786907 - UBS CID LIDER |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Hararia Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 45 0 45
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 18 0 18
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 S 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 19 0 19
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM AFPRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 9 0 9
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
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2787075 - UBS GLEBA DO PESSEGO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 i
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 Q 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA(MOD) 20 1 0 1
ENFERMEIRQ - ESF 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787431 - UBS JD HELIAN
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 18
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 I
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 q
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787865 - UBS JD STA TEREZINHA i
Existente de SMS: ;
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
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AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD ) 20 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 il
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5] 0 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 i
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
3004341 - UBS STO ESTEVAQ
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 22 0 22
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 il
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9
COORDENADOR 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
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4050126 - UBS VL RAMOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0S8
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 3
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 15 0 15
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD II) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 0 7
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 6 0 B8
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
4050134 - UBS JD NSA SRA DO CARMO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 Q 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 0 7
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
GERENTE 40 1 Q 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 5 0 5
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
1.7. PAl- Programa de Aten¢ao ao Idoso
4050134 - PAl JD NSA SRA DO CARMO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidadea
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
1.8. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
65394558 - SADT AMA ESPEC ITAQUERA
Existente de SMS:
: Quantidade estatutario, .
Categoria Profissional Cag%%};g r?na Necessaria/ municipalizado, c o?ttrz:tr:alr!dg?ae g ss
a Completo autarquico, mais P
medicos
ASSISTENTE DE SALA 30 1 0 1
ASSISTENTE DE SALA 40 1 0 1
1.9. APD - Servigo de Atencao ao Portador de Deficiéncia
2789094 - APD NSA SRA APARECIDA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 12 0 12
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
MOTORISTA 44 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
/]
65 U /



& &
SUS? PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO

4
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde s

1.10. SRT - Servigo Residencial Terapéutico

2067811 - SRT ITAQUERA |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 3 0] 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 3 0 3
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6 0 6
COORD DA RESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0 1
1.11. Unidade Mista
4050215 - UBS VL SANTANA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizad o, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTEDE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 11 2 g
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 0 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD Il) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF 40 5 0 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 B 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
0, o
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1.12. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
9051422 - UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existentede
) . Carga Quantidade estgm:sé':ri 6 Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipal'zac'!o. Contratar
Semanal Completo autarquico, mais pela 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 59 0 59
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
COORDENADORDE RADIOLOGIA 40 1 0 1
COPEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0

FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CIRURGIAQ DIURNDO 12 7 0 7
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO DIURNQO - PA/PS/UPA 12 70 0 70
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTADIURNO - PA/PS/UPA 12 7 0

MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PA/PS/IUPA 12 0

MEDICO PEDIATRA DIURNO - PAIPS/UPA 12 26 0 26
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/IPS/UPA 12 21 0 21
MEDICO PLANTAQ EXTRA 12 10 0 10
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 30 q 0 1
TEC DE GESSO 36 5 0 5
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCATRAB - 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EMFARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 6 0 6
TECNICO EMRADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
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1.13. URSI - Unidade de Referéncia & Sadde do Idoso
9460551 - URSI UBS CONJ AE CARVALHO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MGD I) 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 4 0 4
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 20 2 0 2
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 4 0 4
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1.14. AE - Ambulatério de Especialidades
4050312 - AMB ESPEC JD SAO CARLOS
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 9 0 9
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 18 0 18
MEDICO GINECOLOGISTAPNAR 12 2 0 2
MEDICO DERMATOLOGISTA - HANSENIASE 12 1 1
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC ESPIROMETRIA 30 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 0 2

1.15. AMA - Atendimento Médico Ambulatorial

6135878 - AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 17 0 17
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 36 = 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 13 0 13
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 23 0 23
MEDICO PEDIATRA 12 6 0 6
TECNICO EM FARMACIA 36 0 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0
. / @
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3003167 - CAPS ADULTO Il GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 & 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
6416691 - CAPS AD Il GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessariaf municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 2 0 2
MOTORISTA s 1 0 1
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 _2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
!
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6954197 - CAPS INF JUV Il GUAIANASES COLORIDAMENTE
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 8
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
1.17. CEO - Centro Especializado em Odontologia
7975449 - CEQ Il JDSAQ CARLOS
Existente de SMS:
_ c Hor4ia Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional aSrge; :: él Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
“ Completo autarguico, mais 0ss
medicos
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
AUX EM SAUDE BUCAL 40 7 0 7
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 8 0 8
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
1.18.CER - Centro Especializado em Reabilitagao
7739834 - CER || GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais (1]
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
COORDENADOR 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 &
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 4 0 el
JOVEMAPRENDIZ 40 1 0 1
(U
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MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO OTQRRING 20 2 1] 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 4] Ml |
9831061 - CER JD SOARES
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutdrio, Quantidade 2
Categoria Profissional Horéria Necesséria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais 0SS
meédicos
COORDENADOR 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 4 4] 4
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
1.19. EAB - Equipe de Aten¢doBdsica
2787083 - UBS GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 11 0 11
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 20 0 2
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 3 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 3 0 3
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2
MEDICQO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
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2787202 - UBS JD AURORA MARC /2022
~ [ Exislente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Calegoria Profissional Horéria Necessarial municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autérquico, mais 085
médicos
APQIADQR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM ' 30 16 0 16
AUX EM SALDE BUCAL 30 4 0 4
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I} 40 i 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1} 20 4 0 4 )
ENFERMEIRO 40 5 0 5 y
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 2 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 1] 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
| MEDICO CLINKCO 20 4 0 4
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
| MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MELICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEGICQ PSIQUIATRA 12 4 0 4
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTAQCUPACIONAL 30 2 0 2
2787202 - UBS JD AURORA ABRIL A AGOSTO/2022
Existente de SMS:
: Carga Quantidade estatutério, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ municipafizado, Contratarpela
Semanal Complato autdrquico, mais 0Ss
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL i 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 4 0 4
AUX'EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAD DENTISTA(MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAD DENTISTA(MOD ) 20 4 0 4
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 2 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 40 2 0 2
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MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 20 s 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 12 ) 0 4
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
2787377 - UBS JD ETELVINA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 15 15
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1

AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUX EM SAUDE EUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA(MOD ) 20 5 0 5
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 4 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICQ CLINICO 12 15 0 15
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICC PEDIATRA 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0

TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 0
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2787717 -UBS JD ROBRU GUAIANASES
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 08s
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 5 0
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 30 4 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 8 0 8
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 “ 0 4
2788780 - UBS VL CHABILANDIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 17 0 17
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAOQ DENTISTA(MOD |) 20 5 0 g
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 0 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 5 0 5
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
1
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MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 0
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
4050010 - UBS GUAIANASES Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 18 0 18
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 3 0 3
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 30 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
4050312 - UBS JD SAQ CARLOS
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
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JOVEM APRENDIZ 26 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
1.20. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Ateng&o Domiciliar e/ou de Apoio
2787717 - EMAD JD ROBRU GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade &
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 0 3
4050045 - EMAD / EMAP JD SOARES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOQAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 ) 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
- Cr
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1.21. ESF - Estratégia Saude da Familia
2766018 - UBS PRIMEIRC DE OUTUBRO
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais 058
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA(MOD I) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD II) 40 1 0 1
COORDENADOR 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 8 0 8
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 0 20
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 6 0 6
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 o 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
2787385 - UBS JD FANGANIELLO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 5
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 '
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 40 2 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 0 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV - 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 1 14
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 il 0 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
2788624 - UBS STA LUZIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
2789310 - UBS VL COSMOPOLITA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autargquico, mais 0SS
medicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 23 0 23
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
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TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
3002926 - UBS PREF CELSO AUGUSTO DANIEL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0S8
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 0 13
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 20 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EMSAUDE BUCAL 40 1 0 1
3016935 - UBS JD BANDEIRANTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO Dlé SAUDE 40 11 0 11
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 B 0 g 6
ENFERMEIRO - ESF 40 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
¥
#
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 x 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
4050045 - UBS JD SOARES
Existentede
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidadea
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 60 0 60
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 0 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 20 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 0 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 21 0 21
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 7 0 7
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 6 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 5 0 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
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1.22. PAl - Programa de Atengdo ao Idoso
2787083 - PAl GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 08s
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COQORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
1.23. SADT - Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
4050312 - SADT JD SAQ CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Hararia Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE DE SALA 30 4 0 4
TECNICO EMRADIOLOGIA DIURNC 24 3 0
1.24. SRT - Servi¢oResidencial Terapéutico
3003167 - SRT GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 7 0 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DA RESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
3003167 - SRT GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ |. municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 0 [
ACOMPANHANTEFOLGUISTA 36 1 0 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 2 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
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3003167 - SRT GUAIANASES Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 5 0 5
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DA RESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
1.1. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
2069032 - UPA JULIO TUPY —MARCO/2022
Existentede
) ) Carga Quantidade Esgggﬂ o Quantidade a
Ll Horira | Necessird! | mumcipsaad, | S90S
autarquico, mais
medicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. NOTURNO 36 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
AUX DE ENFERMAGEM 26 2 2
COPEIRO 44 0 2
ENFERMEIRO 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 ] 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CIRURGIAO DIURNO 12 T 0 7
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 56 0 56
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICQO PEDIATRA DIURNQO - PA/IPS/UPA 12 28 2 26
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/PS/UPA 12 21 2 19
MEDICO PLANTAO EXTRA 12 9 0 g
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 0 2
” L %,
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SUPERY DE ENFERMAGEMNOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
TEC DE GESSO 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCATRABNOTURNO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 g 0 9
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 6 0 6
TECNICO EMRADICLOGIANOTURNO 24 4 0 4
2069032 - UPA JULIO TUPY —ABRIL A AGOSTO/2022
Existentede
) ) Carga Quantidade estgﬂgﬁu Quantidade a
Categoria Profissional sk;omrgggl Nggfnsslé?af municipalizacliq. Cclnté)aéasr
pielo autarquico, mais ba
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. NOTURNO 36 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
AUX DE ENFERMAGEM 26 2 2
COPEIRO 44 2 0 2
ENFERMEIRO 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 0 S
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 ¥ 0 7
MEDICO CIRURGIAQ NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO DIURNQ - PA/IPS/UPA 12 56 0 56
MEDICO CLINICO NOTURNO - FA/PS/UPA 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 i
MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PAIPS/UPA 12 7 0 7
MEDICQO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 28 1 27
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/PS/UPA 12 21 1 20
MEDICO PLANTAQ 12 9 0 9
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
U, &
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SUPERY DE ENFERMAGEM 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEMNOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
TEC DE GESSO 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCATRABNOTURNO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 ) 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
2. STS CIDADETIRADENTES
2.1. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial
3738663 - AMA FAZENDA DO CARMO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autérquico, mais 0SS
medicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 0
ENFERMEIRO 36 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 0
MEDICO CLINICO 12 14 0 14
TECNICO EM FARMACIA 36 0
TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 3 0
2.2. CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial
0277665 - CAPS INF JUVCID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
. Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
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PSICOLOGO 40 2 0 2
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
6879802 - CAPS ADULTO II CID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 12 6 0 6
QOFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EMFARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
2.3. CEO- Centro Especializado em Odontologia
5468094 - CEQ || CID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categaoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais 08s
medicos
AUX DE PROTESE DENTARIA 30 4 0
AUX EM SAUDE BUCAL 30 0 9
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 20 12 0 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
GERENTE 40 1 0 1
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 30 4 0 4
v =
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2.4. CER - Centro Especializado em Reabilitagdo
5468084 - CER [I CID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autérquico, mais 08S
médicos
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 5 0 5
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
2.5. EAB - Equipe de AtengaoBasica
2774771 - UBS CID TIRADENTES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
; Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 19 1 18
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MCD ) 20 6 0
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 8 0 8
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO ’ 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
3738663 - UBS FAZENDA DO CARMO MARCO/2022
Existente de SMS:
Carga Quantidade estalutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 11 0 11
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 i
U / ﬂj
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AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 73
CIRURGIAQ DENTISTA(MQD ) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 § 0 e
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO PEDIATRA 12 5] 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
3738663 - UBS FAZENDA DO CARMO ABRILA AGOSTO/2022
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 0 4
MEDICO PEDIATRA 12 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 2 0 2
/)
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4049969 - UBS PREF PRESTES MAIA
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 1 16
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 7 0 i
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
9618694 - UBS NASCER DO SOL
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 15 0 15
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
CIRURGIAC DENTISTA(MOD |) 20 0
ENFERMEIRO 40 0 6
ESC‘RITURARIO ADMINISTRATIVO 40 19 0 19
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 15 0 15
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
),
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| MEDICO GINECOLOGISTAPNAR 12 2 0 2
| MEDICO PEDIATRA 12 5 0 5
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
| PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
2,6, EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplimar de Atengio Domicillar e/ou de Apoio
4049389 - EMAD PREF PRESTES MAIA
Existente de SMS: )
Carga Quantidade astatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Hordéria Necesséria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autrquico, mals 085
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
ALIX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONQALIDIOLOGO 40 1 4 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
| MOTORISTA 44 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
2.7. ESF - Estratégla Sadde da Familia
2027305 - UBS PROFETA JEREMIAS _
Existenie de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Cuantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contralarpela
Semanal Completo autarquico, mais 08s
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 1] 20
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 4] g
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA{MOD ) 40 1 s} 1
CIRURGIAQ DENTISTA{MOD I} 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
| FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 1] 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 o 1
GERENTE 40 1 1] 1
JOVEM APRENDIZ 256 1 1] 1
90 C)



&

|
PREFEITURA DE
SUS? Secretaria Municipal da Sadde SAOSS‘,}P"D
Coordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Servigos de Salde
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TERAPEUTA QCUPACIONAL 20 1 0 1
2786788 - UBS BARRO BRANCO _
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 21 0 21
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 g
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 40 2 0 2
EDUCADOR FISICO 40 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 = 0 =
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONQCAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 28 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 )
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2786974 - UBS DOMANGELICO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ ‘municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais Qss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MQOD ) 40 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787059 - UBS FERROVIARIOS
Existentede
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade 2
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo - | autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 g 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787954 - UBS JDVITORIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutéario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalzado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18
AGENTEDE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 0 8
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 0 %)
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3121135 - UBS GRAFICOS
Existentede SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE_ PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAOC DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2
COORDENADOR 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
3661660 - UBS INACIO MONTEIRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 0 13
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA(MOD ) 20 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 0 3
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 5] 0 6
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
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4050177 - UBS CASTRO ALVES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalzado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
FONCAUDIOLOGO 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3] 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 8 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
4050347 - UBS CARLOS GENTILE DEMELO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 |
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 17 : 0 17
AUX EM SAUDE BUCAL 40 £ 0 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD II) 40 1 Q 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
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ENFERMEIRO - ESF 40 7 0 7
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGOD 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 7 0 7
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TERAPEUTAOCUPACIONAL 20 1 0 1
2.8. PA - Pronto Atendimento
2069040 - PA GLORIARODRIGUES SANTOS BONFIM
Existentede
_ . Carg_a Quantidac_ie es!gmtsa,:rio Quantidade a
Categoria Profissional Sl-éorérla Necessaria/ municipalizaclio, Contratar
manal Completo autarquico, mais pelaOSS
médicos

AGENTE DE SAUDE 30 1 1 0
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A/P.S. 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A/P.S. NOTURNO 36 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 28 0 28
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 22 0 22
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1
AUX DE ESCRITORIO 40 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 36 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA 12 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA 24 2 2 0
ENFERMEIRO 36 12 0 12
ENFERMEIRO NOTURNO 36 0
ENFERMEIRO 30 2 2 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 7 0 7
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 0 3
FARMACEUTICO NOTURNQO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO DIURNO - PA* 12 28 0 28
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MEDICO CLINICO NOTURNO - PA* 12 21 0 21
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PSIUPA 12 7 1 6
MEDICO PEDIATRADIURNO - PA* 12 14 0 14
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA* 12 14 0 14
MEDICO PLANTAQ EXTRA™ 12 8 0 8
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 0 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
TEC DE GESSO 36 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 36 6 0 &
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 6 0 5]
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 5 0 5
TECNICO EMRADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
2.9. SADT- Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
9618694 - SADT NASCER DO SOL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Hararia Necessdaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE DE SALA 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
2.10.SRT - ServigoResidencial Terapéutico
6879802 - SRT CID TIRADENTES|
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 0 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 1 0 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DA RESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
2.11. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
0812226 - UPA CIDADE TIRADENTES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario,| Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo | | autarquico, mais 0SS
meédicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
J
¥
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AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO
COPEIRO :
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO NOTURNQ
ESCRITURARIO ADMINISTRAT VO DIURNG
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO
FARMACEUTICO DIURNO
FARMACEUTICO NOTURNO
| GERENTE
JOVEM APRENDIZ
| MEDICO CLINICO DIURNO - PAPS/UPA
MEDICO CLINICO NOTURNO - PAIPS/UPA
| MEDICO PEDIATRADIURNO - PAPS/UPA
| MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/PS/UPA
| MEDICO CIRLIRGIAQ DIURNO
| MEDICO CIRURGIAQ NOTURNO
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PAIPSAUPA
MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PAPS/UPA
| MEDICO PLANTAO EXTRA
NUTRICIONISTA
ORIENTABOR DE FLUXO
SUPERY DE ENFERMAGEM -
SUPERV DE ENFERMAGEMNOTURNO
SUPERVISOR MEDICO
TEC DE GESSO
TEC DE GESSO NOTURNO -
TEC DE SEGURANCATRAB
TECNICO EM FARMACIA
| TECNICO EMFARMACIANOTURNO
TECNICO EMRADIOLOGIADIURNO

[ECNICO EMRADICLOGIANOTURNO
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3. COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA
' INSTITUCIONAL ITAQITIRAD/GUAIA

Existentede

! Carga | Quantidade estgtn:tsé;io Quantidede

éatego ria Profissional Hordria | Necesséria/ municipaizado a Contratar
Semand| Completo autarquico, pela0Ss

s ) mais médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAO 19
ANALISTA DE B..I. JUNIOR
ANALISTA DEB.I. SENIOR
ANALISTA DE CONTRATOS
ANALISTA DE CONTROLADORIA

[ ANALISTA DE CUSTO PLENO

18

o o oo o o
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2
3
2
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ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 0 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 44 1 0 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 22 1 0 1
ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 44 4 0 4
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 2 0 2
ANALISTA DE PROC DE VALORIZACAO DE PESSOAS 44 1 0 1
ANALISTA DE PROCESSOS DE SPP 44 1 0 1
ANALISTA DE QUALIDADE PL 40 1 0 1
ANALISTA DE SUPORTE 44 5 0 5
ANALISTA DE SUPORTE PLENO 44 1 0 1
ANALISTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS 44 3 0 3
ANALISTA ESTRATEGICO JUNIOR 44 3 0 3
ANALISTA ESTRATEGICO PLENO 44 2 0 2
ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR 40 1 0 1
ANALISTA FINANCEIRO 44 1 0 1
ANALISTA SISTEMA/ PROGRAMADOR JUNIOR 40 1 0 1
APOIADOR ESTRATEGICO DE VALORIZACAQ DE PESSOAS 44 1 0 1
APOIADOR MOBILIZACAO SOCIAL 40 1 0 1
ARQUITETO 44 1 0 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSESSOR TECNICO DE SAUDE MENTAL 34 1 0 1
ASSESSOR TECNICO EM FARMACIA 40 1 0 1
ASSESSOR TECNICO | 40 2 0 2
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 40 2 0 2
ASSESSOR TECNICO Il 12 1 0 1
ASSESSOR TECNICO Il - NFORMACOES EM SAUDE it 1 0 1
ASSESSOR TECNICO il 40 1 0 1
ASSESSOR TECNICO Il 20 2 0 2
ASSESSOR TECNICO-ENF ENFERMAGEM 40 4 0 4
ASSISTENTE ADM COORDENACAO 44 1 0 1
ASSISTENTE ADM DIRETORIA 44 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 B 0 ]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF CONTROLADORIA 44 3 Q 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF FINANCEIRO 44 8 0 8
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAQ CONTAS 44 4 0 4
ASSISTENTE CONTABIL 44 1 0 1
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO PESSOAS 44 1 0 1
ASSISTENTE DE PROC DE GESTAQ MEDICA 44 4 0 4
ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAB 44 2 0 2
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 44 17 0 17
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS 44 3 0 3
AUX AMBIENTAL ‘44 1 0 1
AUX DE ALMOXARIFADO 44 4 0 4
AUX DE CARGOSE SALARIOS 44 1 0 1
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AUX DE CONTABILIDADE 44 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 2 0 2
AUX DE PATRIMONIO 44 2 0 2
AUX DE PRESTACAQ DE CONTAS 44 6 0 6
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 7 0 7
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 44 13 0 13
AUX DE PROCESSOS DE COMUNICACAO 44 1 0 1
AUXILIAR DE ENGENHARIACLINICA 44 2 0 2
AUXILIAR DE ESCRITORIO 44 15 0 15
AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENACAQ 44 13 0 13
AUXILIAR DE PROJETOS 44 6 0 6
AUXILIAR DE SERVICOS TERCEIROS 44 1 0 1
CARPITEIRO 44 1 0 1
COMPRADOR JR 44 1 0 1
CONTADOR 44 1 0 1
COQDENADORDET.I 44 1 0 1
COORDDEPCMSO 30 1 0 1
COORD DE PCMSO 12 1 0 1
COORD DE PROCESSO FINANCEIRO 44 1 0 1
DIRETOR ADJUNTO 40 1 0 1
ELETRICISTA 44 4 0 4
ELETRICISTANOTURNO 40 3 0 3
ENFERMEIRO DO TRABALHO 44 1 0 1
ENG CIVIL I 44 1 0 1
ENG CLINICO 40 1 0 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8 0 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 12 0 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 10 0 10
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APQOIO 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA GESTAQ DE PESSOASE C.C. PARA GESTAO DE

PESSOAS 30 1 0 1
GERENTE ESTRATEGICO 44 1 0 1
GESSEIRO 44 1 0 1
GESTORDEBI 44 1 0 1
GESTOR DE CONTRATOS E SERVICOS CORPORATIVOS 44 1 0 1
GESTOR DE INFORMACAO EM SAUDE 44 1 0 1
GESTOR DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
GESTORESTRATEGICO MEDICO 36 1 0 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIALII 40 3 0 3
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 40 1 0 1
INTERLOCUTOR DE GESTAQ PESSOAS CORPORATIVA 40 1 0 1
JARDINEIRO 40 0 2
JOVEMAPRENDIZ 40 4 0 4
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JOVEM APRENDIZ 26 3 0 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 40 1 0 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS - FREQ 44 1 0 1
LIDER DE TRANSPORTES 44 1 0 1
MARCENEIRO 44 4 0 4
MEDICQO CLINICO 12 2 0 2
MEDICO DO TRABALHO 40 1 0 1
MEDICO DO TRABALHO 44 2 0 2
MOTORISTA 44 14 0 14
PEDREIRO 44 23 0 23
PEDREIRO NOTURNO 40 2 0 2
PINTOR 44 18 0 18
PROJETISTA 44 3 0 3
SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
SUPERVISOR MEDICO 36 1 0 1
TEC DE EDIFICACOES 44 9 0 9
TEC ELETRONICO 44 1 0 1
TECNICO DE INFORMATICA 44 4 0 4
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