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Memorando n°. 359/2023 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS - SPDM/PAIS

Sé&o Paulo, 22 de agosto de 2023

ILMA. SENHORA
Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

Considerando a demanda em aditar o Contrato de Gestdo N° 014/2015 ~ Aricanduva/
Sapopemba, em vigéncia, nos fora encaminhado o presente aditivo abaixo designado apds
devida andlise e assinatura do representante da Organizagdo Social, vem pelo presente
direcionar este, seguindo 0 mesmo em 03 (trés) vias.

Termo Aditivo n° 124/2023

Contrato de Gestéio n°: 014/2015

Processo: 2014-0.337.129-2

Ambito de Atuagio: Supervisio Técnica de Sadde Aricanduva/ Sapopemba

Objeto do Aditamento: Inclusdo de valor de R$ 125.943,36 (Cento e vinte e cinco mil,
novecentos e quarenta e trés reais e frinta e seis centavos), a titulo de custeio, para contratagéo
de profissionais Farmacéuticos para as Unidades de Salde que estio envoividas no processo
da Organizagdo Nacional de Acreditacéio (ONA).

Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixo designados, sendo 01 via para
anexar ao processo do Termo Aditivo e 01 via para protocolo da SPDM.

» Declaracdo de Isencio de Impostos da SPDM/PAIS
s Certificado - CEBAS Salde

Solicitamos que apés assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo Aditivo
seja encaminhada a SPDM/PAIS.

Atenciosamente, e/ )

) e ) ENTRADA
CamiT’af\"S%mpalo 5 AG0 2073
Coordepiacao Integragdes de Projetos b U‘JW
SPDM/ PAIS

PPCSS CRS SuDESTE

Gestéo em Salde e Educagdo
CORPORATIVO

waw.spdm.org.br | www spdmpais.org.br Rua Vergueiro, 741 - Liberdade - CEF; 01504.-001- $8o Paulo — SB I Tel.: {11} 4507-4000
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ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENYOLYIMENTO DA MEDICINA
Furdada em 1533 | Utlidade Pughica Municipal, Esladual e Federal | Ealidade Filantrdpica inscrita no CNAS desde 26/06/1963

Ao
Representante da Secretaria Municipal da Saide da Cidade de Sio Paulo

SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
com sede 2 Rua Napoledo de Barros. 715 — Vila Clementino — Sao Paulo/SP — CEP 04024-002.
inscrita no CNPJ sob o n° 61.699.567/0001-92, DECLARA & Secretaria Municipal da Saitde
da Cidade de Sdo Paulo, para fins de ndo incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da Cofins, e da
Contribuicio para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que & entidade sem fins lucrativos de carater filantropico, a que se refere o art 15 da Lei
n29.532, de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito, a declarante informa que:
I - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) ¢ entidade sem fins lucrativos;

b) presta servigos para os quais foi instituida e os coloca a disposigdo do grupo de pessoas
a que se destinam;

¢) ndo remunera seus dirigentes por servigos prestados, com excegdo da forma prevista
no artigo 3°, § 1°, da Lei Complementar 187/2021:

d) aplica integralmente seus recursos na manutengfo e desenvolvimento de seus objetivos
socials;

¢) mantém escrituragao completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatiddo;

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissdo, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacio de suas despesas,
bem como a realizagiio de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situagio patrimonial; e

g) apresenta anualmente Declaracdo de Informacbes Econémico-Fiscais da Pessoa
Juridica (DIPJ), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFBY;

IT - o signatdrio é representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de
informar 4 RFB e a unidade pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da
presente situacfio e estd ciente de que a falsidade na prestacfio dessas informagtes, sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagio criminal e
tributaria, relativas & falsidade ideolégica (art. 299 do Decreto-Lei n®2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei
n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Pyulo, 17 de agosfo de 2023

(/

. Ronaldo Ramos Laranjeira
Diretor-Presidente

Pro

Rua Dr. Diego de Farnia. 1036 ¢ Vi, Clementino | Sao Paulo | CEP 04037-003 | www spdm.org br




Diétio 0 ﬁc1 al REPUBLICA FEDERATIVA DO

BRASIL
Imprensa Nacional BRASILIA - DF

N° 235 - DOU de 08/12/16 — Segdo 1 ~ p.68

MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE

PORTARIA N® 1.893, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2016

Defere a Renovagéo do Certificade de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, na drea de Satide, da SPDM —
Associag8o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, com sede em S30 Paulo (SP).

O Secretario de Atengéo a Saude, no uso de suas afribuighes,

Considerando a Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009

e suas alteractes, que dispSe sobre a ceriificacdo das entidades beneficenies de assisténeia social, regulamentada pelo
Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014;

Considerando a competéncia provista no art. 3° da Portaria n°® 834/GMIMS, de 26 de abril de 2016, que redefine os
procadimentos relativos & certificagio das entidades beneflcentes de assisténcia social na drea da salde, e
Considerando o Parecer Técnico n® 859/20418-CGCER/DCERBAS/ISAS/MS, constante do Processa n® 25000.153024/2014-
03/MS. que concluiy pelo atendimento dos requisitos constantes da Portaria n° 834/GM/MS de 28 de abril de 20186, do
Decreto n® 8.242 de 23 de malo de 2014 ¢ da Lei n® 12.101+de 27 de novembroa de 2008, suas alterages e demais
iegislagbes pertingntes, resolve;

Art. 1° Fica deferida a Renovagéo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisiéncla Soclal, na 4rea de Sadde, pela
prestagio anual de servicos ao S8US no parcentual minimo de 60% (sessenta por cento), da SPDM - Associagio Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, CNP.J n® 61.699,567/0001-82, com sede em S&o Paulo (SP).

Paragrafo Unieo. A Renovagio tem validade pelo periodo de 31 de janeiro de 2015 & 31 de dezembro de 2017,

Art. 2° Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicagio.
FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

Seorebaria de Estado da Satide deSio Pouln
Centro de DocumentsgSio
Akl sauddye sp, 114




i&.Timbre
Ministério da Saude
Secretaria de Atengdo Especializada & Sadde
Departamanto de Certificaciio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em Satide

Declaragfio

Processo n® 25000.001939/2021-55
Interessado: ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidade: SPDM - Associagfio Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina
CNPJ n® 61.699.567/0001-92
Rua Napolefio de Barros, n® 715 ~ Bairro; Vila Clementino,

CEP: 04.024-002 — S30 Paulo/SP,

Em atengfo a solicitago contida no e-mail, de 04/01/2021, registrado pelo SEI n® 25000.001939/2021-55,
acerca do andamento do requerimento de renovagio de Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social - CEBAS - relativo & SPDM - Associago Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina, inscrita no
CNPJ n° 61.699.567/0001-92, temos a informar que consultando o nosso Sistema de Certificagio das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social ~ SISCEBAS verifica-se que a aludida Entidade, teve o seu Certificado
deferido (SEI n° 25000.153024/2014-03) conforme Portaria SAES/MS n° 1.893, de 07/12/2016, publicada no
Didrio Oficial da Unifio (DOU) em 08/12/2016, com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017.

Em cumprimento ao que dispde o § 1° do Artigo 24, da Lei 12.101, de 27/11/2009, na qual prevé que “§ 12 Serd
considerado fempestivo o requerimento de renovacéio da certificagdio protocelado no decorrer dos 360
(trezentos e sessenta) dias gue antecedem o termo final de validade do certificado” informamos que a entidade
protocolou em 30/10/2017, tempestivamente, o seu requerimento de renovagdo, conforme SEI n®
25000.463598/2017-21, o qual se encontra aguardando manifestagiio do Ministério da Educagiio — MEC.

Até a presente data o processo com o pedido de renovagéo no foi concluido, estando a Entidade alcangada pelo

disposto no §2°, do art. 24, da Lei 12.101/2009, ao estabelecer que “§20m g certificagdo da entidade
permanecerd vilidn até a data da decisdo sobre o requerimento de renovagio tempestivamente apresentudo®.

Ainda em relagéo 4 condigio de tempestividade da entidade, cumpre-nos citar o disposto no § 3° do artigo 8°, do
Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

“, 8¢ O protocolo do requerimento de renovagdo da certificagdo serd considerado prova da certificacso até o
Jjulgamento do seu processo pelo Ministério certificador.



§ 120 disposto no caput aplica-se aos requerimentos de renovagfio da certificacio redistribuidos nos termos

do art. 35 da Lei n® 12,101, de 2009, assegurado as entidades interessadas o fornecimento de copias dos
protacolos.

§ 22 O disposto no capur o se aplica aos requerimentos de renovagdo da certificagio protocolados fora do
prazo legal ou com certificagfo anterior tornada sem efeito por qualquer motivo.

§ 32 A validade ¢ a tempestividade do protocolo serdio confirmadas pelo interessado mediante consulta da
tramitagdio processual do requerimento na pagina do Ministério certificador na internet ou, na impossibilidade,
por certiddo expedida pelo Ministério certificador.”

Isto posto, so estas as informagBes que nos cabe apresentar, ressaltando que para acompanhar o andamento do
processo e para maiores esclarecimentos em relagfo & Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social em Satide, sugerimos acessar liftp://siscebas saude. sov.br/siscebas/ link: “para acessar a visualizagdo
publica clique aqui”, pasta “documentos vinculados a esta enfidade ” e selecionar o protocolo SEI
correspondente.

Para confirmar essas informages, sugerimos ligar para (61) 3315-6110 ou (61) 3315-6108.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA

Diretora

Dacumento assinado eletronicamente por Adriana Lustosa Elni Vieira, Diretor{a) do Departamanto de
P Certificagio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social em Satide, em 08/01/2021, as 18:14, conforme
logotipo horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n¢ 8.539, de 8 de outubro de 2015; e

art, 89, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

;: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hittp://seisaude. gov.br/self
QRCode  controlador_externo.php?acso=documento_conferir&id Orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
Assinatura verificador 0018473546 e 6 codigo CRC C3AACREL.

AR i o . e e T et . A T g armr s —— — e et i

Referéncla: Processo n? 25000.001935/2021-55 SEl n® 0018473546
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TERMO ADITIVO N2 124/2023-5MS5.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015-5MS.G

PROCESSO: 2014-0.337.1268-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SPDM
OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAQO E
ARICANDUVA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA DA S5TS VILA
PRUDENTE / SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdio de valor de R$ 125.943,36 {Cento e vinte e cinco mil, novecentos e
guarenta e trés reais e trinta e seis centavos), a titulo de custeio, para
contratacio de profissionais Farmaceuticos para as Unidades de Sadde que
estdo envolvidas no processo da Organizagdo Nacionzl de Acreditagdo (ONA).

A PREFEITURA DE SAO PAULDO, atraves da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste ato
representada na excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018, 819/2018, 877/2018, 962/2018,
12872019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019, 1377/2019, 471/2020, 585/2021 e 73272022 pela
Coordenadora Regional de Sadde Sudeste, por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da
cédulz de identidade RG n“— inscrito no CPF/MF sob n"_doravante denominada
CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSQCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
gualificada como Organizagiio Social no Municipio de S3o Paule nos autos do processo administrativo n® 2006-
0.151.458-7 [Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPI/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESF sob n2
903878 com endereco 3 Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto
arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS
LARANIJEIRA, hrasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 — inscrito no CPF/MF sob n2
— residente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispOe a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentacio, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da lLei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIV(O ao CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015 — SMS.G, na conformidade

das seguintes cldusulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o més de Agosto de 2023 o valor de custeio de R$ 125.943,36 (Cento e vinte e cinco mil,
novecentos e guarenta e trés reais e trinta e seis centavos), a titulo de custeio, para contratagdo de
profissionais Farmaceuticos para as Unidades de Salde que estdo envolvidas no processo da Organizagdo
Nacional de Acreditagio (ONA), conforme o Despacho publicado no DOC de 10 ce agosto de 2023, pagina 39 e
retirratificado no DOC 11 de agosto de 2023, pagina 33 e 34. O pagamento das despesas de custeio serd realizado

conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

I_ AGOSTO TOTAL
| R5 125.943,36 RS 125,943,36
As despesas descritas onerardo a dotag3o orgcamentaria com transferéncia de n¢

84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.5001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n? R014/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme

entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&o Paulo, 11 de agosto de 2023.

Yn : /V\/\,
“RONALDO RAMOS LARANJEIRA g )
NTC

COORDENADORIA REGIONAL DF SAUDE SUDESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOL
DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

-

Nome: SAWEGE £Bb € SR Noii- ﬁwes DE CODRDES (d Ao )

= (D RG

k-2
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SAUDE
ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAOD
STS MOOCA ARICANDUVA
UBS VILA GUARANI {MISTA 6 ESF + 2 ESB | + 1 ESB 11}
EQUIPE META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Sadde 36 40 Visita Domiciliar 7200
Médico Estratégia Sadde da s 0 Consulta Meédica 333
Famifia - PMM ConsultafAtendimento Domiciliar do Médico 13
Médico Estratégia Saude da 5 10 Consulta Médica 208C
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 80
Cansulta do Enfermeiro 1080
En iro ESF 40 - - -
fermeiro £5 6 ConsultafAtendimento Demicitiar do Enfermeiro 96
Auxitiar de Enfarmagern ESF 12 49 Visita Domiciliar 384
o iniciado — Tl clini
ESB I - Cirurgido Dentista 2 40 Trata.men o0 iniciado clinico restaurador 58
TI Protese 16
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Consultas/atendimentos 384
ESB Il - Cirurgido Dentista 1 40 Tratamento iniciado — T1 clinico restaurador 33
Técnico de Sadde Bucal 1 40 Tl Protese 9
Auxiliar de Saude Bucal 1 A0 Consultas/atendimentos 220
Médico Clinico Geral 2 2 Consulta Médica 528
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 264
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 264
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 160
o inicsde =TI ci
Dentista 1 20 Trata’me to iniciado clinico restaurador 13
Tl Prétese 4
| Auxiliar de Saude Bucal 1 30 Consultas/atendimentos 87
Consulta do Enfermeiro 288
fi j b3 40
CSmsig | Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 20
C Itae C i icili
Farmacéutico (ONA] A 20 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
Auxiliar de Enfermagem Il 4 40 Visita Domiciliar 56
EMAB
Assistente Social 5 30 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
Ci It Ita/Atendi t icili
Farmacautico 1 a0 onsulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 48
Grupos 8
C T2 = —
Fonoaudislogo 1 a0 onsulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Grupos 40
It | ici
Nutricionista 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Psicologo 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Agente de Promogdo Ambiental 1 40
Aprendiz 2 20
Assistente Administrativo 1 a0
Auxiliar Administrativo 15 4o
Auxiliar Apoio Administrativo 2 40
Gerente Servicos de Salde 1 40
Técnico de Farmacia 3 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 40
PICS — Atividade Individual Procedimentos 50
UNIDADE: UBS JARDIM IVA (ESF 6 ESF + 1 ESB | +1 ESB Il + EMAB)
EQUIPE META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
e
Agc‘ente Cornunitario de 6 a0 . 7
Saude Visita Domiciliar 7200
Meédico Estratégia Satde da 6 40 Consulta Médica 2496
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Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 96
Enf iro ESF 5 0 Consulta do Enfermeira 1080
niermeiro ConsultafAtendimento Domiciliar do Enfermeira 96
Auxiliar de Enfermagem ESF 12 40 Visita Domiciliar 384
N Tratamento iniciado — Tl clinico restaurader 29
ESB [ - Dentista 1 40 :
TI Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 192
ESB Il - Dentista 1 40 Tratamento iniciado — Tl clinico restaurador 33
Técnico de Saude Bucal 1 40 Tl Prétese 9
Auxiliar de Sagde Bucal 1 a0 Consultas/atendimentos 220
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico {ONA} 1 30 /
Grupos 6
Médico Psiquiatra 1 10 Consulta Médica 80
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar &1
Assistente Secial 1 30 i / L '
Grupos 15
. Consulta e Consulta/Atendimentc Domiciliar a8
Farmacéutico 1 40
Grupos 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a6
Fisioterapeuta 1 30
Grupos 30
Nutricionista 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
profissional de Educagio N 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Fisica Grupos 80
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 1 40
Grupos 40
C it Ita/At i Domicili 4
Terapeuta Ocupacionl 1 20 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 6
Grupos 30
Agen.te de Promogdo 1 40
Ambiental
Aprendiz 2 20
Assistente Administrativo 1 a0
Auxiliar Administrativo 1 30
Auxiliar Administrativo 7 40
Auxiliar de Apoio
Administrativo ) .
Gerente Servicos de Saude 1 40
Supervisor Técnico 1 10
Técnico de Farmacia 2 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 40
PICS — Atividade Individual Procedimentos 50
UBS FORMOSA | (TRADICIONAL)
EQUIPE META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Meédico Generalista - PMM 1 40 Consulta Medica 333
Médica Clinico Geral 3 20 Consulta Médica 792
Meédico Ginecologista 1 20 Consulta Meédica 264
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 264
T to inici - o
Dentista 3 20 rata,men o iniciado — Tl clinico restaurador 39
TI Protese 12
Auxiliar de Sadde Bucal 3 30 Consultas/atendimentos 261
. C i
Enfarmeiro [i 3 40 onsulta do Enffarmewo - : 432
Cansulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 30
Assistante Social : 10 Consulta e Consulta/Atendimento Demiciliar 61
Grupos 15
Farmacéutico (ONA) 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
I - =
Earmactutioo 1 a0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 1 40
Grupos a0
Auxiliar de Enfermagem 3 30 Visita Domiciliar 30
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Auxiliar de Enfermagem Il 6 40 Visita Domicitiar 84
AGPP 1 40
Assistenie Administrativo 1 40
Auxiliar Administrativo 8 40
Gerente Servigos de Sadde 1 40
Técnico de Farmiécia 3 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 7
PIC5 — Atividade Individual Procedimentos 10
UBS FORMOSA. |1 {ESF 3 ESF + 1 ESB | + EMAB)
EQUIPE META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de 18 a0
Saude Visita Domiciiiar 3600
Meédico Estratégia Salde da 3 0 Consulta Médica 1248
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 48
. Consulta do Enfermeirc 540
EoferpEio S5 ) a0 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 48
Farmacéutico (ONA} 1 10 Consulta @ Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 6 40 Visita Domiciliar 192
Dentista 1 40 Trata_mento iniciado — T! clinico restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Satide Bucat 1 40 Consultas/atendimentos 192
Auxiliar de Enfermagem 11 2 40 Visita Domiciliar 28
EMAB
Assistente Sccial 1 10 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
Farmacéutico 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
Fisioterapeuta 1 10 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30
Nutricionista 1 a0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar &0
Grupos 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 1 40
Grupos 40
Agente de Promogao
Ambiental ! =
Aprendiz 3 20
Assistente Administrativo 1 40
Auxiliar Administrativo 1 30
Auxiliar Administrativo 7 40
Gerente Servigos de Salde 1 40
Técnico de Farmacia 2 40
PI1CS — Atividade Coletiva Atividades 21
PICS - Atividade Individual Procedimentos 30
UBS VLA NOVA YORK (ESF 5 ESF +2 ESB I}
EQUIPE META DE PRODUCAQ WMENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas -
Agc'ente Comunitdrio de a0 a0 N o
Saude Visita Domiciliar 6000
Meédico Estratégia Salde da 5 20 Consulta Médica 2080
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 20
i Consulta do Enfermeiro SO0
EMErmEirD €55 : 40 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 8O
Auxiliar de Enfermagem ESF 10 40 Visita Domiciliar 320
ESB 1 - Dentista 2 a0 Trata‘memo iniciado — TI clinico restaurador 58
Tl Protese 16
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Consultas/atendimentos 384
Cirurgido Bentista 1 20 Tratamento iniciado — TI clinico restaurador 13
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T) Prétese 4
Consultas/atendimentos 87
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico (ONA) 1 30
Grupos 6
EMAB
, _ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 1 30
Grupos 15
. Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 1 40
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 1 30
Grupos 30
» Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 1 20
Grupos 20
Nutricionista 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Ageqte de Promocdo 1 20
Ambiental
Aprendiz 2 20
Assistente Adrninistrative 1 40
Auxiliar Administrativo 1 30
Auxiliar Administrativo 7 40
Gerente Servicos de Salde 1 40
Técnico de Farmacia 2 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 35
PICS - Atividade Individual Procedimentos 50
UBS COMENDADOR JOSE GONZALEZ (TRADICIONAL)
EQUIPE META DE PRODUC]"\O MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de 5 0
Saide Visita Domiciliar 1000
Consulta do Enfermeiro 432
Enfermei 3 40 - -
o Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 36
Farmacéutico (ONA) 1 a0 Ll e o ear
Grupos 6
Meédico Clinico Geral 1 12 Consulta Médica 156
Médico Clinico Geral 3 0 Consulta Médica 792
Meédico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 264
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 264
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 160
_— 3 20 Trata‘mento inicigdo — TI clinico restaurador 26
Tl Protase 8
Auxiliar de Sadde Bucal 2 30 Consultas/atendimentos 174
Auxiliar de Enfermagem 1 30 Visita Domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem II 7 40 Visita Domiciliar 98
EMAB
Assistente Social 7 10 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
c - =
FarmacAutico 1 10 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
Nutricionista 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Bomiciliar 60
Grupos 40
Profissional de Educagdo N 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Fistca Grupos 80
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 1 40
Grupos 40
Aprendiz 3 20
Assistente Administrativo 1 40
Auxiliar Administrativo 7 40
Gerente Servicos de Salide i) 40
Técnico de Farmacia 2 40
PICS - Atividade Coletiva Atividades 7
PICS — Atividade Individual Procedimentos 10
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UBS VILA NOVA MANCHESTER - DR. ARLINDO GENNARI (TRADICIONAL)

EQUIPE META DE PRODUCAO MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médice Clinico Geral 3 20 Consulta Médica 752
Médico Ginecologista 1 20 Consulta Médica 264
Meédico Pediatra 1 20 Consulta Médica 264
. Consulta do Enfermeiro 432
Enfermeiro i : 40 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 30
. Tratamento iniciado — T clinico restaurador 39
Dentista 3 20 -
Tl Protese 12
Auxiliar de Saude Bucal 2 30 Consultas/atendimentos 26l
Consulta e Consulta/Atend to Domiciliar
Assistente Social 1 Bl teadimen Lol 51
Grupos 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Farmacéutico [ONA) 1 k] i, Atend] :
Grupos 6
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 1 40
Grupos 8
_n Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdloge 1 40
Grupos 40
Auxiliar de Enfermagem 2 30 Visita Domiciliar 20
Auxiliar de Enfermagem |l 9 40 Visita Domiciliar 126
Aprendiz 1 20
Assistente Administrativo 1 40
Auxiliar Administrativo 8 40
Gerente Servigos de Sadde 1 40
Técnico Farmacia 2 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 7
PICS — Atividade Individual Procedimentos 10

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA

AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA

EQUIPE
. 6 . Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade
em horas
Aprendiz 4 20
Assistente Administrativo 1 40
Auxiliar Administrativo 8 36
Auxiliar Apoio Administrativo 2 36
Augxiliar de Enfermagem | 10 36
Enfermeiro | 1 40
Enfermeiro | 4 36
Farmaceutico (ONA) 2 36
Miédico Clinico Geral 11 12
Méedico Generalista 1 i2
Médico Pediatra 5 12
Técnico de Farmacia 4 36
UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO ESF (7 ESF + 1 ESB I + EMARB)
EQUIPE META DE PRODU@KD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de 35 a0
Sauda Visita Domiciliar 7000
Meédico Estratégia Saude da 7 0 Consulta Médica 2912
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 112

. Consulta do Enfermeiro 1260
ERSSrAtging £5¢ i 40 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 112
Auxiliar de Enfermagem ESF 14 40 Visita Dromiciliar 448
ESB Il - Dentista 1 40 Tratamento iniciado — T clinico restaurador 33
Técnico de Saude Bucal 1 40 Tl Prétese 9
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Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 220
Tratamento iniciado — T! clinico restaurador 13
Cirurgido Dentista 1 20 Ti Protese a
Consultas/atendimentos 87
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico {ONA) 1 20 /
Grupes 6
EMAB
i . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 1 Ely
Grupos 15
. Consulta e Cansulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 1 40
Grupas 8
. Consulta e Consulta/Atendimento Dormiciliar 64
Fisioterapeuta 2 20
Grupos 40
It 7 Dormicil
Foncaudiélcgo . 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
C Itae C Ita/Atendi t icili 120
Médica Ginecologista 1 20 onsuita e Consu ta/ endimento Domiciliar
Grupos 4
Consulta e C Ita/Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 1 20 L onstifta/Atenciin L
Grupos 4
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
MNutricionista 1 40
Grupos 40
Profissional de Educagéo 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Fisica Grupos B0
n Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 1 40
Grupos 40
Agen.te de Promocao 1 40
Ambiental
Aprendiz 2 20
Auxiliar Administrative 1 30
Auxiliar Administrative 11 a0
Gerente Servigos de Salde 1 40
Supervisor Técnico 1 40
Técnico de Farmadcia 2 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 40
PICS — Atividade Individual Procedimentos 60
UBS JARDIM SAPOPEMBA (ESF 6 ESF+1 ESB 1+ 1 ESB 11}
EQUIPE META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de 20 a0
Saude Visita Domiciliar 65000
Médico Estratégia Satde da 5 10 Consulta Médica 2496
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 96
. Consulta do Enfermeiro 1080
fermeiro 6
EnfECIQESF A Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 96
Auxiliar de Enfermagem ESF 12 40 Visita Dormiciliar 384
T —Tidini
ESB| - Dentista 1 4 Trata'mento iniciado — TI clinico restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 182
ESB Il - Dentista 1 40 Tratamento iniciado — T clinico restaurador 33
Técnicc de Satde Bucal 1 40 Tl Protese 9
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 220
P | Ita/Atendi icili
Farmacéutico (ONA) 1 10 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
I - -
Farmaciutico 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
Ageqte de Promogac 1 20
Ambiental
Aprendiz 1 20
Auxiliar Administrativo 1 30
Augxiliar Administrativo 8 40
Gerente Servicos de Salde 1 40
Técnico de Farmacia 2 40
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PICS — Atividade Coletiva Atividades 40
PICS — Atividade Individual Procedimentos 60
UBS MASCARENHAS DE MORAES ESF (5 ESF + 2 ESB 1+ 1 ESB 11}
EQUIPE META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de 5 40
Salde Visita Domiciliar 5200
Médico Estratégia Satde da 3 40 Consulta Médica 1248
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 48
Médico Estratégia Saude da 1 a0 Consulta Meédica 333
Familia - PMM Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 13
Médico Estratégia Satde da 1 40 Consulta Médica 416
Familia - PMB Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 16
. Consulta do Enfermeiro 900
Enfermeira ESF > = Consulta/Atendimento Domicitiar do Enfermeiro a0
Auxiliar de Enfermagem ESF 10 40 Visita Domiciliar 320
ESB | - Dentista 2 a0 Trata'mento iniciado — Tl clinico restaurador 58
Tt Protese 16
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Consultas/atendimentos 384
ESB Il - Dentista 1 40 Tratamente iniciado — Tl clinico restaurador 33
Técnico de Saude Bucal 1 40 TI Protese 9
Augxiliar de Satde Bucal 1 40 Censultas/atendimentos 220
Farmacéutico [ONAJ 1 10 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
Farmacéutico 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
Agente de Promocao
Agnbiental i : 40
Aprendiz 1 20
Auxiliar Administrativo 1 30
Auxiliar Administrativo 9 40
Gerente Servicos de Saude 1 40
Técnico de Farmdcia 2 40
PICS - Atividade Coletiva Atividades 35
PICS — Atividade Individual Procedimentos 50
UBS TEOTENIO VILELA ESF {6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Il + EMAB)
EQUIPE META DE PRODUGCAO MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Praocedimento Quantidade
horas
Agente Comunitirio de 49 40
Sande Visita Domiciliar 6400
Médico Estratégia Salde da c a0 Consulta Médica 2080
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 80
Médico £stratégia Salde da 4 10 Consulta Médica 333
Familia PMM Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 13
. Consulta do Enfermeiro 1080
ERfermeira 2 6 40 Consulta/Atendimente Domiciliar do Enfermeiro 96
Farmaceutico (ONA) " 30 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 12 40 Visita Domiciliar 384
ESB | - Dentista 1 40 Trata’mento iniciado =TI clinico restaurador 29
Tl Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 192
ESB |l - Dentista 1 40 Tratamento iniciado — Tl clinico restaurador 33
Técnico de Satde Bucal i 40 Tl Prétese 9
Auxiliar de Saude Bucal i 40 Consultas/atendimentos 220
EMAS
Asslstente Social 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
Farmacéutica 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domicilias 48
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Grupes i}
e Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Fisioterapeuta 2 20
Grupes 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 1 40
Grupos 40
. Consulta & ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Nutricianista 1 40
Grupos 40
, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 1 40
Grupos 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a2
Terapeuta Ocupacional 1 20
Grupos 20
Agente de Promogda
Ambiental . 40
Aprendiz 1 20
Auxiliar Administrativo 1 30
Auxiliar Administrativo 9 40
Auxn_lal( quxo 1 40
Administrativo
Gerente Servicos de Saude 40
Técnico de Farmécia 2 40
PICS - Atividade Coletiva Atividades 40
PICS - Atividade Individual Procedimentos 60
UBS PROMORAR ESF (5 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Il + EMAB)
EQUIPE META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de 75 40
Saude Visita Domiciliar 5000
Médico Estratégia Saude da 5 40 Consulta Médica 2080
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 80
Consulia do Enfermeiro 900
E iro ESF 5 40
nfermeiro Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 80
It Cons Atendi D ili
Farmacéutico (ONA) 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 6
Auxiliar de Enfermagem ESF 10 40 Visita Domiciliar 320
ESBI - Dentista 1 40 Tratarnento iniciado = Tl clinico restaurador 29
Tl Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 192
ESB Il - Dentista 1 40 Tratamento iniciado — TI clinico restaurador 33
Técnico de Saide Bucal 1 40 Tl Prétese 9
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 220
EMAB
AssistenzelSoein] 1 = Consuita e Consulta/Atendimento Domiciliar 51
Grupos i5
Farmaciutico 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupaos 8
Fisioterapeuta 2 20 Consulta e Consulta/Atendimento Doimiciliar 54
Grupos 40
Atondi " —
Fonoaudislogo 1 a0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Médica Ginecologista 1 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Grupos 4
I C g icili
Nutricionista 1 0 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Psicdlogo 1 0 Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Grupos 40
Atendi 1 icili
Terapeuta Ocupacioral 1 - Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30
Agente de Promocdo
Ambiental ! 40
Auxiliar Administrativo 9 40
Gerente Servicos de Saude 1 40
Técnico de Farmacia 2 40

10
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PICS — Atividade Coletiva Atividades 35
PICS — Atividade Individual Procedimentos 50
UBS VILA RENATO ESF (3 ESF + 1 ESB Il + EMAB)
EQUIPE META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Ag'ente Comunitdrio de 55 20 - B}
Saude Visita Domiciltar 3000
Médico Estratégia Saude da 3 40 Consulta Médica 1248
Familia Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 48
. Consulta do Enfermeiro 540
Enfermelro ESF B 40 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 48
C Ita/Atend t ili
Farmacéutico (ONA) 1 10 onsulta € Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupos 5]
Auxitiar de Enfermagem ESF 6 40 Visita Domiciliar 192
ESB Il - Dentista 1 40 Tratamento iniciado - Tl clinico restaurador 33
Técnico de Satde Bucal 1 40 Tl Protese 9
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Consultas/atendimentos 220
EMAB
Assistante Social 1 ag Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 1 40
Grupos 8
| 5 Domicii
Flsioterapeuta 3 20 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Grupos 40
Nutricicnista 1 40 Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Grupos 40
Psicologo 1 40 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Agente de Promogdo
4
Ambiental L v
Auxiliar Administrativo i 30
Auxiliar Administrativo 6 40
Gerente Servigos de Salide 1 40
Técnico de Farmacia 2 40
PICS — Atividade Coletiva Atividades 21
PICS — Atividade Individual Procedimentos 30
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ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO DRCAMENTARLO - CONTRATACAO FARMACEUTICOS - PERIODO: AGOSTO/2023

CONSOLIDADO

CG N2 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA,
SAPOQPEMBA, CARR.EO, VILA FORMOSA DA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
MOOCA/ARICANDUVA E VILA

N9 DO CONTRATO:

PRUDENTE/SAPOPEMBA.
UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL
DESCRICAQ AGOSTO TOTAL

01. Pessoal e Reflexo 125.943,36 125.943,36
01.61.01 - Salérios 88.947,94 88.947,94
01.01.02 - Adicional Insalubridade 3.960,00 3.960,00
01.01.03 - Gratificagdo - -
01.01.05 - Hora Extra - -
01.01.07 - 132 Saldrio 8.652,02 8.652,02
01.01.08 - Férias 4.723,06 4.723,06
01.01.12 - Triénic 1.628,97 1.628,97
01.01.14 - Adicional de Distancia - -
01.11.15 - Adicional de Periculosidade - -
01.01.99 - Qutros Proventos de Pessoal Proprio - -
01.02.01 - Vale Transperte - -
01.02.02 - Vale Refeicdo 5.280,00 5.280,00
01.02.06 - Vale Alimentacdo 2.320,05 2,320,05
01.02.99 - Qutros Beneficios 719,70 719,70
01.03.03 - FGTS 7.562,85 7.562,95
01.04.01 - Resgisac 2,129,92 2.129,92
01.04.99 - Gutras Daspesas de Pessoal 18,75 18,75

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Cdongologico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.99 - Cutros Materiais de Escritdrio

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutengdo Predial

02.04.08 - Material de Manutencdo de Equipamentc

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assi: ial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

C4.01.067 - Lavanderia

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servigos de Remocgdo

04.01.10 - Servigos de Transporte

04.01.11 - Servicos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.01,99 - Outros Servicos Terceirizados

04.02.01 - Educagdo Continuada
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04.03.01 - 155 sobre Prestag8o de Servigos

04,04.01 - Servigos Assistancial Médico

04.04.02 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude

(4.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutencio

05.01.01 - Manutengio Predial e Adequagdes

05.01.02 - Mianutengdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manutencio de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.,01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliacdo e Adequacdo

06.01.03 - Construcdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locagdo

08.01.01 - Locacdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locacdo de Imdveis

08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 - Utilidade Publica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e impostos

09.03.01 - Despesas Bancarias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de luros

TOTAL CUSTEIO = (142+3+4+5+8+9+10) 125.943,36 125.943,36
TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) - -
TOTAL GERAL = 125.943,36 125.943,36

Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembpolso Mensal - CONTRATACAQ FARMACEUTICQS - Periodo:

Agosto/2023

TERMO ADITIVO do Contrato de Gestlio N2 14/2015 - Vila Formosa - Carrio - Aricanduva - Sapopemba
Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

MES 97

M2 SERVICO UNIDADES 2g0/23 TOTAL
3 AMA 12 HORAS | AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA 19.328,94 i19.328,94
1 ESF UBS FORMGQSAII 8.201,11 8.201,11
2 ESF UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO 8.201,11 8.201,11
4 ESF UBS JARDIM SAPOPEMBA 8,201,11 8.201,11
5 ESF UBS MASCARENHAS DE MORAFS 8.201,11 8.201,11
6 ESF UBS TEOTONIO VILELA 8.201,11 8.201,11
7 ESF UBS VILA RENATO 8.201,11 8.201,11
8 ESF UBS PRO MORAR 8.201,11 8.201,11
9 ESF UBS JARDIM IVA 8.201,11 8.201,11
10 ESF UBS VILA NOVA YORK 8.201,11 8.201,11
11 UBS MISTA UBS VILA GUARANI 8.201,11 8.201,11
12 UBS TRAD UBS COMENDADOR JOSE GONZALEZ 8.201,11 8.201,11
13 UBS TRAD UBS VILA NOVA MANCHESTER - DR. ARLINDO GENNARI 8.201,11 8.201,11
14 UBS TRAD UBS FORMOSA | 8.201,11 8.201,11

TOTAL GERAL 125.943,36 125.943,36

13
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ANEXO IX — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANQGS

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA FORMOSA, CARRAQ E ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA

UNIDADE: UBS VILA GUARANI
SERVICO: MISTA (6 ESF + 2 ESB1+ 1L ESH 1)
CARGA
HORARE NECESSARIO ESET):'?LET';;TO A
! TRATA
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CON
JORNADA AUTARQUICO R
SEMANAL ’
Farmacéutico 30 1 0 1
TOTAL - 1 0 1
UNIDADE: UBS JARDIM IVA
SERVICO: ESF {6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB I} + EQUIPE MULTIPROFISSIGNAL
{EMAB])
T
i H%:TR'?A EXISTENTE A
| NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRATA
| JORNADA AUTARQUICO R
SEMANAL !
Farmacéutico ] N 30 1 0 1
TOTAL - - 1 0 1
UNIDADE: UBS FORMOSA |
SERVICO: TRADICIONAL
H%’:FLGRTA EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGOD / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRATA
0ANSRE: AUTARQUICO R
SEMANAL '
Farmacéutico 30 1 0 1
TOTAL - 1 0 1
UNIDADE: UBS FORMOSA 11
SERVICO: ESF (3 ESF + 1 ESB 1) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMAB)
Hf)‘::GR‘:‘A EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIO
A 1A PROI &) ’
TEGOR FISSIONAL / CARG 1on AADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CON']};RATA
i | sEmANAL L AUTARQUICO
Farmacéutico 30 1 0 1
TOTAL = 1 0 1
UNIDADE: UBS COMENDADOR JOSE GONZALEZ
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA
HORARIA EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIQ
ATEG AL / CARG ’
C ORIA PROFISSIONAL / 0 1on JADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CDNTRRATA
: AR , AUTARQUICO
Farmacéutico 30 1 0 - 1
TOTAL = 1 0 1
UNIDADE: UBS VILA NOVA YORK
SERVICO: ESF (5 ESF + 2 ESB 1)
H((:JARZGR‘I\A EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIO,
A L
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRATA
JORNADA AUTARQUICO R
I SEMANAL '
Farmacéutico 30 1 0 1
TOTAL - 1 o 1




Ry

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE: UBS VILA NOVA MANCHESTER - DR. ARLINDO

GENNARI
SERVICO: TRADICIONAL
Hcc,’:!'ﬁ?A EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIO,
TRATA
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO o iGADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CON "
S ANAL , AUTARQUICO
Farmacéutico 30 1 4] 1
TOTAL | - i 0 1
SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
UNIDADE: AMA BODRA - HUMBERTO GASTAG BODRA R
SERVICO: AMA
T
\ H%‘:TR?A EXISTENTE A
MECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO 1on |£ADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO cowTRRATA
SERARAL , AUTARQUICO
Farmacéutico 36 2 0 2
TOTAL - ] 2
UNIDADE: UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO
SERVICO: ESF {7 ESF + 1 E5B [} + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMAB)
H%?ERAGR‘I\A EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIO,
TRA
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRATA
SENENATE AUTARQUICO R
SEMANAL i
Farmacéutico 30 1 0 i
TOTAL - 1 0 1
UNIDADE: UBS JARDIM SAPOPEMBA
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB | + 1 ESBI)
R
H%‘: ;R‘?A EXISTENTE A
MECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO o N/ADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CON'I"‘RATA
SEMAEL , AUTARQUICO
Farmacéutico 30 1 [u] 1
TOTAL - 1 0 1
UNIDADE: UBS MASCARENHAS DE MORAES
SERVICO: ESF (5 ESF+ 2 ESB | +1 ESBII)
CARGA
HORARIA EXISTENTE A
MECESSARIO | ESTATUTARIO,
ATEGO :
C RIA PROFISSIONAL / CARGO 1on éADA / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRRATA
e , AUTARQUICO
Farmacéutico 30 1 0 1
TOTAL N 1 0 1
UNIDADE: UBS TEOTONIO VILELA
SERVICO: ESF (6 FESF+1ESBI|+1ESB ll) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
{EMAB})
H%‘:?R?A EXISTENTE A
NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO
. / / J COMPLETO | MUNICIPALIZADO CRISIRATA
HORNALS AUTARQUICD R
SEMIANAL :
Farmacéutico 30 i 0 1
TOTAL - 1 0 1
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE: UBS PROMORAR

SERVICO: ESF {5 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 1) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

[EMAB)
H%’;FAGR‘TA EXISTENTE A

NECESSARIO | ESTATUTARIO,
CATEGOREA PROFISSIONAL / CARGO / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRATA

JORNADA AUTARQUICO b
SEMANAL ’

Farmacéutico 30 1 0 1

TOTAL - 1 0 1

UNIDADE: UBS VILA RENATO - |

SERVICO: ESF {3 ESF + 1 ESB Il) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMAB)
H%AR?R'?A EXISTENTE A

NECESSARIO | ESTATUTARIOQ
1A PROFISSIO RGO iy
el NAL/ CA / / COMPLETO | MUNICIPALIZADO CONTRATA

JOENARA AUTARQUICO R
SEMANAL :

Farmacéutico 30 1 0 1

TOTAL - - .3 0 B
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