PREFEITURA OA COADE D Secretaria Municipal da Saldde SUS*
A

: PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

TERMO ADITIVO N° 130/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentario para CUSTEIO, no periodo de setembro de
2022, dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestdo
R007/2015, considerando: Dissidio — Convengédo Coletiva 2021
(més base maio/2021); Dissidio — Convengado Coletiva 2021 (més
base setembro/2021); Dissidio — Convengédo Coletiva 2022 (més
base maio/2022) e adequagdo de valores para atendimento
legislagao trabalhista (1/12 sobre o 1/3 de férias e 1/12 para 13°
salario), conforme plano de trabalho e orgamentario, parte
integrante deste Termo Aditivo, desde que haja a devida prestagéo
de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forca das Portarias n°®
702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G,
n°® 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n°® 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G e n° 585/2021
SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagao Social no Municipio de Sao Paulo
nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com
CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por
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PREFETURA DA CDADE 08 Secretaria Municipal da Saude SUS
SAO PAU':.O Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n°
I iscrita no CPF/MF sob n° BB - VARIA ISABEL RIBEIRO DE
CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° _ inscrita no CPF/MF sob n°
I (< ominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19
de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem
como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAQ N° R007/2015-SMS.G de acordo
com Despacho Autorizatério assinado em 23 de dezembro de 2022 e publicado em DOC/SP 24/12/2022,
pag. 32, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEI

11 Aprovar, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
CUSTEIO, no periodo de setembro de 2022, dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestao
R007/2015, considerando: Dissidio — Convengdo Coletiva 2021 (més base maio/2021); Dissidio —
Convengao Coletiva 2021 (més base setembro/2021); Dissidio — Convengdo Coletiva 2022 (més base
maio/2022) e adequacéo de valores para atendimento legislagéo trabalhista (1/12 sobre o 1/3 de férias e
1/12 para 13° salario), conforme Plano de Trabalho e Orgamentario, parte integrante deste Termo
Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica estabelecido para CUSTEIO dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestado R007/2015,
para o periodo de setembro de 2022 para a Rede de Assisténcia a Saude dos Distritos
Administrativos Perdizes, Lapa, VI. Leopoldina, Jaguaré e Jaguara da Supervisdo Técnica de Saude
Lapa/Pinheiros, o orgamento global estimado no valor de R$ 1.792.015,15 (um milhao, setecentos e
noventa e dois mil, quinze reais e quinze centavos) onerando a dotagdo orgamentaria n°
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00.

2.3 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
SETEMBRO
R$ 1.792.015,15
CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Incluir os contetdos dos Anexos abaixo descritos:

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso.
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PRIFETURA DA CIDADE D€ Secretaria Municipal da Saude SUS
% SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servicos de Saude -

3.2 Manter inalterados os Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de Qualidade.

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao n° R007/2015-
SMS.G.

42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séao Paulo, 26 de dezembro de 2022.

W, €Y fo ot Mine o
DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
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DRA. REGIANE DE SANTANA'PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
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Associagao
Saude da
Familia

ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R0071201 5

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Setembro/2022 e considerou:

Ajuste de valores de RH considerando:

- Reajuste Dissidio - Convengdo Coletiva 2021 (Més Base Mai/2021);

- Reajuste Dissidio - Convengdo Coletiva 2021 (Més Base Set/2021);

- Reajuste Dissidio - Convengdo Coletiva 2022 (Més Base: Mai/2022);

- Adequacdo de valores para atendimento de Legislagdo Trabalhista (1/12 sobre o 1/3 de Férias e 1/12 para 132 Salario).

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022.

- WW/M FY e ha L

aria Isabel Ribeiro de Campos Dra MarVa Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

UNIDADES-SERVICO

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA

AMA 24 SOROCABANA-AMA

CER LAPA Il + APD-CER+APD

UBS VILA JAGUARA-ESF

UBsS PARQUE DA LAPA-ESF

UBS VILA PIAUI-ESF

UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF

UBS VILA ANGLO TRADICIONAL

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES PAI
PAI UBS VILA ROMANA-PAI

PAI UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO-Pronto Socorro
HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Certa

SADT - HD LAPA-Servigo de Apoio Dlagnbmco )
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT

ADMINISTRATIVO-ADM
PAI UBS VILA PIAUI-PAI

CAPS AD Iil LEOPOLDINA-CAPS

AMA VILA PIAUI-AMA

CAPS 1ll ADULTO LAPA-CAPS

|UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL
UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL
UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT

UBS VILA IPOJUCA “WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL

ICAPS Il IJ LAPA-CAPS
TOTAL -CUSTEIO

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

P

M*rna Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

set/22 VALOR TOTAL (R$)
28.206,33 | 28.206,33
176.506,51 176 506,51
56.824,77 56.824,77
49.560,77 49.569,77
64.659,83 64.659,83
56.351,57 56.351,57
10008707 100.087,07
38.722,90 38.722,90
16.289,12 18.289,12
- 1823104 18.231,04
18.362,59 18.362,59
459 286,77 o 459.286,77
9144711 | i 91.447 11
11.006,59 11.006,59
19 430,33 19.430,33
1943033 | 19.430,33
1943033 | 19.430,33
123.714,02 123.714,02
1823104 20000000 18.231,04
7168225 71.682.25
23.166,23 23.166,23
66.512,38 66.512,38
41.735,59 4173559
4654577 46 545,77
4564951 | 45.649,51
19.475,33 19.475,33
33 653,58 3365358
12.323,41 -
4348308
1.792.015,15 1.792.015,15
P 0 A g,
H‘} Wt L' ( A
-\ Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

TODAS UNIDADES

o RO07/2015

PLANO ORCAMENTARIO CONSOLIDADO

SERVIGO: TODOS SERVICOS
D RICAQ OR A
01. Pessoal e Reflexo 1.792.015,15 1.792.015,15
01.01 - Remuneracao de Pessoal 1.055.763,67 1.055.763,67
01.02 - Beneficios 172.818,27 172.818,27
01.03 - Encargos e Contribuigdes 133.695,77 133.695,77
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 429.737 44 429.737 44

02. Materiais de Consumo

02.01 - Matenal Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutenc¢do Equipamento Assistencial
02.12 - Material de Manutenc¢ao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
0421 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

1.792.015,15

.792.015,15

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O TODA DAD ODO

O A
Sdo Paulo, 13 de setembro de 2022.

Waria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

M‘“ﬂé’r% (fr ([)di‘\ /m L

Dra Maria ’Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagcao
Saude da
Familia

PLANO ORGA ARIO D 0

UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUAR

SERVICO: AMA

D RICAO Al OR Al (R

01. Pessoal e Reflexo 28.206,33 28.206,33

~ 01.01 - Remuneragao de Pessoal 13.843,09 13.843,09
01 02 - Beneficios 3.310,25 3.310, 25

01.03- Enqgjgos e Contribuicdes 2 055,76 ggsgzgs
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.997,23 8.997,23

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

~ 02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de lepeza
02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.08 - Despesas de Transporte

02.10 - Supnmento de Informatlca

02.11 - Material de Manutenq;ao Equrpamento Assitencial

02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servucos Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.086 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servucos de Remogao
'04.09 - Servicos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servu;os de Beneficios para RH

~ 04.12 - Educagdo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equlpémentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequaqbes

'04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imdveis

~04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veicutos
04.22 - Agua
04.23 - Energia

 04.24 - Telefonia

04 .25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequa(;ao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA
Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

Marig Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

28.206,33

Mepe TP Ar

28.206,33

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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SERVIGO: AMA

Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: AMA 24 SOROCABANA

DESCRICAO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 176.506,51 176.506,51
01.01 - Remuneragao de Pessoal 94.054,35 94.054 35
01.02 - Beneficios 18.775.37 16.775,37
01.03 - Encargos e Contribuigdes 13.189,27 13.189,27
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 52.487,52 52.487,52

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Medicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locacgao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequacgéo

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A O A A OROCABANA

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

-

M4ria Isabel Ribeiro de Campos

ugénia Fernandes Pedroso de Lima

Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
\ W 2
i)
~NO




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: CER LAPA Il + APD

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

CER+APD

SERVIGO:

DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 56.824,77 56.824,77
01.01 - Remuneragao de Pessoal 35.249,13 | ~35.249,13
01.02 - Beneficios 4.771,05 4.771,05
01.03 - Encargos e Contribuigdes ~ 4.298,02 4.298,02
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 12.506,57 12.506,57

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escrit6rio
| 02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Roupana Hospltalar
0208 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Supnrpegto de Informatica -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

'04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Apllcahvos de !nformanca

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remocéo
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos _Gréﬁcos

~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada
0413 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutenc&o de Equipamentos
0416 - Manutencao Predial e Adequacbes

04.17 - ‘Manutencéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Medicos

) 04 19- Locagdo de imbveis
T 04.20 - Locagdo de Equlpamentos Admmlstratlvos

04.21 -

04 24 - Telefonla
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

"~ 06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0O R AP A APD R+APD
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

fr—
Marig Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

k%‘%lﬂfv \}: y}ca /L»(

Dra Marid Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
[ Saude da
} Familia
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA
SERVICO: ESF
DESCRICAO set/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 49.569,77 49.569,77
01.01 - Remuneragao de Pessoal 25.068,15 25.068,15
01.02 - Beneficios 6.942,21 6.942 21
01.03 - Encargos e Contribuigées 3.519,64 3.519,64
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 14.039,77 14.039,77

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritdrio - &
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02 10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - s
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutencdo Predial s -
02.99 Outros materiais de consumo . -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados - X
04.01 - Assessoria Contabil B
04.02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND -
04.08 - Servigos de Remogéo
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - -
04.15 - Manutengao de Equipamentos - -
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes
04.17 - Manutengéo de Equipamentbs Assistenciais
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - -
0422 - Agua - .
04.23 - Energia . ;
04.24 - Telefonia - %
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros -

06. Obra -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - .

07. Equipamentos - c
07.01 - Equipamentos -

OTA O - UB A JA ARA 9.569 9.569

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

M?la Isabel Ribeiro de Campos énia Fernandes Pedroso
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: ESF

DESCRIGCAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 64.659,83 64.659,83
01.01 - Remuneragao de Pessoal 32.382,29 - 32.382,29
| 01.02 - Beneficios 9.657,19 9.657,19
01.03 - Encargos e Contribuigées e 4.541,43 4.541,43
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 18.078,92 18.078,92

02. Materiais de Consumo

~ 02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

~ 02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

) 02.06 - Material de lepeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte_

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutenqéq Eqmpamento Assitencial
02 12 - Material de Manuténqao Equipamento Admlnustranvo
"02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aphcatlvos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servnqos de Remocao
04.09 - Servigos de Transpone

04 10 - Servicos Graficos S
04.11- Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educaqéo Continuada

" 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equnpamenlos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assmencnans

04.18 - Locagao de Eqmpamentos Médicos
04.19 - Locagéo de imoveis

0}4 20 - Locag&o de Equnpamentos Admmlstranvos

04.21 - Locagao de Equ1pamentos Velculos
04.22 - Agua

| 0423- Energia

04.24 - Telefonia

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA - ESF

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

{\._

Mariailsabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

64.659,83

64.659,83

M(;‘G\ e F P de /r(

Dra Maria}Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

—
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA PIAUI

ESF
DESCRICAO

Pessoal e Reflexo

56.351,57

VALOR TOTAL (R$)

56.351,57

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

29.447 12
7.326,14
4.047,90

15.530,41

29 447 12
7.326,14
4.047,90

15.630,41

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacéo

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

ke

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

56.351,57

56.351,57

Dr}&é’%\,ﬂc F VA Au

génia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

9
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Associagao
Saude da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVICO: ESF
DESCRICAO

set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 100.087,07 100.087,07
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 54.938,57 54.938,57 |
01.02 - Beneficios t0ee815| 1099815
01.03 - Encargos e Contribuigdes S 7.355, 78 7.355,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.794,57 26.794,57

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontoldgico -
02.02 - Gases Medicinais -

02.03 - Orteses e Proteses “ -

e e —

02.04 - Material de Escritorio = ,

02.05 - Combustiveis : f _ ' ' .

02.06 - Material de Limpeza - 3
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 5 - _
02.08 - Alimenticios S - 5
02.09 - Despesas de Transporte . o

~02.10 - Suprimento de Informatica = ) B .

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial ) - -
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo - _ -]

02.13 - Material de Manutengao Predial & S s

02.99 Outros materiais de consumo E N
03. Material de Consumo Assistencial - g
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) = =
| 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - ' 2
04. Servigos Terceirizados - 5
04.01 - Assessoria Contabil - 5
04.02 - Assessoria e Consultoria - Z

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica ' - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga «

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem "
04.06 - Lavanderia

0407-SND , - , -
04.08 - Servigos de Remogao
04.00 - Servigos de Transpone

Sdazdiont 2o it ST 3 S it i

04.10 - Servigos Graficos -
04.11 - Despesas de Servigos ¢ de Beneficios para RH T 5

" 04.12 - Educagao Continuada - = — 1
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - _
04.15 - Manutencao de Equnpamenlos - -
0416 - - Manutengdo Predial e Adequagdes 3 ) ) =

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais -

04.18 - Locagao de Equ:pamentos Médicos o -
04.19 - Locagao de imbveis -
04.20 - Locagao de Equapamentos Admlnlstratlvos -

04.21 - Locagéo de Equipamentos Ve«culos _ - _

04.22 - Agua ' - =

04.23 - Energia = -

04.24 - Telefonia - . o ’ o -

04.25 - _Gas 2 A
" 04.99 Outros Servigos de Terceiros = - =
06. Obra N -
06.01 - Reforma - _
| 06.02 - Ampliagao e Adequagéo il — = =
07. Equipamentos - =
07.01 - Equipamentos - L
OTA O B 2 OVA : AR 2 00.087.0 00.087.,0
S&o Paulo, 13 de setembro de 2022

f Wiipie EPA A

Maria sabel Ribeiro de Campos Dra Maffa Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerenté Corporativa Administrativa Superintendente

O




UNIDADE: UBS VILA ANGLO
SERVIGO: TRADICIONAL

Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAQO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 38.722,90 38.722,90
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 22.453 17 22.453,17
01.02 - Beneficios 3.730,71 3.730,71
01.03 - Encargos e Contribui¢des 2.889,26 2.889,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9.649.76 9.649,76

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengédo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessaria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04 09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04 16 - Manutengao Predial e Adequacbes

04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua

04.23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04 .25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacado e Adequagado

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL
Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

M:Za Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

38.722,90




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

01. Pessoal e Reflexo

UNIDADE: NASF UBS PARQUE DA LAPA
SERVICO: NASF
DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Oneses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 08 - Alimenticios

~02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manulenc;éo Equapamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultona

04.03 - Servngos Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - VngﬂénCIa / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 -'Sem:;os Graficos

04.11 - Despesas de Servu;os de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04 16 - Manutengao Predial e Adequagbes
0417 - Manulengéo de Eqmpamentos Asmstencua!s

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04 22 - Agua

04.23 - Energia

64_:22 Telefonia

04.25 - Gas

04 .99 Outros Servigcos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Amplfa;ao e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

fr

Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wonge EPA b

TOTAL - CUSTEIO - NASF UBS PARQUE DA LAPA - NASF - .
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

Dra‘MariaYEugénla Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

~
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: PAI

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

VALOR TOTAL (R$)

18.289,12 18.289,12

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

12.179,36
1.196,79
1.411,31 1.411,31
3.501,66 3.501,66

12.179,36
1.196,79

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 .02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutencgao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04 .03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutenq.éo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagado de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - PAI
S3o Paulo, 13 de setembro de 2022

L

Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

18.289,12 18.289,12

M
Dra Maria Eggénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

\ \\)\@,0%
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UNIDADE:

Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

PAI UBS VILA ROMANA

SERVICO: PAI

DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

set/22
18.231,04

VALOR TOTAL (R$)
18.231,04

07.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contnbuucbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

1213677
1.199,90
1.406,26

3.488,11

12.136,77
1 199 90
1406.26
3.488,11

. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

'02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

~ 02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica
02 11 - Material de Manutengao Equlpamento Assntenaarl

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admmnétrahvo

02.13- Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

. Material de Consumo Assistencial

~ 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

. Servigos Terceirizados

"04.08 - Servigos de Remogao

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Cdnsultona

04 .03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informanca

~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardmagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servnr;cs de Beneficios para RH

~ 04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

~ 04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médlcos

04.19-Locagdodeimoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas ,
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequacgao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O - PAI UB A RO

A PA

o
o

Séao Paulo, 13 de setembro de 2022

-

Muagne EPL

Maria fsabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Marip Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: PAI UBS VILA NOVA JAGUAR!

SERVICO: PAI

DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 18.362,59 18.362,59
01.01 - Remuneragao de Pessoal 12.233,15 12.233,15
01.02 - Beneficios 1.192,85 1.192,85
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.417.69 1.417.69
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.518,90 3.518,90

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengé&o Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Medicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

086.

Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacgao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

A O B A NOVA JA AR PA

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

fke

Mariaflsabel Ribeiro de Campos
Gerenfe Corporativa Administrativa

Dra Maria\Euggnia Fernahdes Pedroso de Lima
Superintendente

X



Associagao
Saude da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM DR JOAO CATARIN MEZONO
SERVICO: Pronto Socorro

DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 459.286,77 459.286,77
01.01 - Remuneragao de Pessoal | 298.784,79 298.784,79
01.02 - Beneficios ] o ~23.705,31 23.705,31
01.03 - Encargos e Contrnbuugbes ‘ ) 35.965,63 | ~ 35.965,63
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 100.831,04 100.831,04

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico ] B - 5

0202 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis
~ 02.06 - Material de Limpeza
'02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios = S
02.09 - Despesas de Transporte = e
"02.10 - Suprimento de Informatica i [ :
02.11 - Material de Manutengao Equupamento Assitencial . ' =
"02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo B o o =S

02.13 - Material de Manutencéo Predial ) 5 ' ~

02.99 Outros materiais de consumo B - -
03. Material de Consumo Assistencial - “
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -
04. Servigos Terceirizados - .
04.01 - Assessoria Contabil =
04.02 - Assessoria e Consultoria = -
~ 04.03 - Servigos, Programas e Apltcahvos de Informatica ) * r

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga " -
* 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia -

04.07 - SND - ' '_ . iyt
04 08 Senm;os de Remogao ) e "

" 04.09 - Servigos de Transpone ] = , =

04.10 - Servigos Graficos $ S e

 04.11 - Despesas de Serwqos de Beneﬂcnos para RH - A

T 04.12- Educagao Continuada ) ) - "
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos ) '
04.14 - Serwc;ds de Outros Profissionais da Saude _ - -
04.15 - Manutengao de Equipamentos D = | .
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes " ] B
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 4 - ) B o .

04.18 - Locagéo de Equipamentos MédlCOS 0s - -

~ 04.19 - Locagéo de iméveis - =

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 2 - ) -

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - .
0422 -Agua - c
04.23 - Energia - - -
04.24 - Telefonia a ) -
" 04.25-Gas - I
~04.99 Outros Servigos de Terceiros ) - -
06. Obra - =
06.01 - Reforma R N
"06.02 - Ampliagao e Adequagao & -
07. Equipamentos - =
07.01 - Equipamentos - -
OTA O P DR JOAQO ATAR ONO Fro 0 9.286 9.286
S&o Paulo, 13 de setembro de 2022

ho— Muapou 040 L

Maria sabel Ribeiro de Campos Dra Maria]&iugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA
SERVICO: Rede Hora Certa
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 91.447,11 91.447 11
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 46.048,88 46.048.88
01.02 - Beneficios 11.192,66 11.192,66
01.03 - Encargos e Contribuigées 6.626,85 6.626,85
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.578,72 27.578,72

02. Materiais de Consumo -

02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério -
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar -
02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporte .
02.10 - Suprimento de Informatica .
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial -
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo -

03. Material de Consumo Assistencial -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -

04. Servigos Terceirizados “

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04 .13 - Servigos Assistenciais Médicos -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos .
04 16 - Manutengao Predial e Adequagdes -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos -
04.19 - Locagdo de imdveis -
04 .20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 .21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 .23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra =

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos -

07.01 - Equipamentos

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

Matsiz. P di frc

TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA - Rede Hora Certa 91.447 11 91.447 11

Mar:j Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedrdso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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UNIDADE:

Associagao
Saude da
Familia

SADT - HD LAPA

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: Servigo de Apoio Diagnostico
DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 11.006,59 11.006,59
| 01.01 - Remunerago de Pessoal 6.269,61 6.269 61
01.02 - Beneficios 1.279,68 - 1.279,68
01.03 - Encargos e Contribuigdes 803,15 803,15 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.654,15 2.654,15

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02. 02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza
02 0_7_ Uniformes e Rouparia Hospxlalar

"02.08 - Alimenticios

02.09 - 5espesas de Transporte

0210 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial _
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
" 02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

" 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remocéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

| 04.11- Despesas de Serwcos de Beneficios para RH

0412 - Educacéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equlpamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Admlmstra_tlvos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.23 - Energia

0424 - Telefonia

04.25 - Gas
" 04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma

" 06.02 - Ampliacdo e Adequagao

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A O AD D LAPA A oD

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

fe

Marfa Isabel Ribeiro de Campos
Gerehte Corporativa Administrativa

Wothur, EV v

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA

SRT
DESCRICAQO VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 19.430,33 19.430,33
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 13.878,25 13.878,25
01.02 - Beneficios 905,59 905,59
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.529,59 1.529,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico . .
02.02 - Gases Medicinais s &
02.03 - Orteses e Proteses s
02.04 - Material de Escritério -
02.05 - Combustiveis =
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - =
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte 2 .
02.10 - Suprimento de Informatica )

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo -
02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo . -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - <
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . ’

04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ~
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte . -
04.10 - Servigos Graficos - .
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - s
04.12 - Educacgéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - -
04.15 - Manutengdo de Equipamentos - -
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imbveis - -
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - -
04 .21 - Locagado de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua - =
04 23 - Energia - .
04 .24 - Telefonia P .
04.25 - Gas - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros - -

06. Obra - -
06.01 - Reforma - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagédo - -

07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - <

O O-R » A RAP A LAPA = 9.430 9.430

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

he

Mari? Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVICO: SRT
DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 19.430,33 19.430,33
01.01 - Remuneragao de Pessoal 13.878,25 | ~13.878,25
01.02 - - Beneficios 905,59 ) 905,59
01.03 - Encargos e Contribuigdes - 1.529,59 1.5629,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo o b
02.01 - Material Odontol6gico | - .

" 02.02 - Gases Medicinais B ] = ) .
02.03 - Orteses e Proteses

" 02.04 - Material de Escritorio - -

02.05 - Combustiveis B ) . -
02.06 - Material de Limpeza I 5 : =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar o = 0 -

02.08 - Alimenticios w _

02.09 - Despesas de Transporte - , F

~ 02.10 - Suprimento de Informatica , e =

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 2 .

02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrativo - ] -
02.13 - Material de Manutencao Predial - - -

02.99 Outros materiais de consumo - -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - =
'03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5 N
04. Servu;os Terceirizados . -
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - 7 -

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga R T -
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - o

04.06 - Lavanderia ] - _
04.07 - SND - 1 =
04.08 - Servigos de Remogéo A - =

04.09 - Servigos de Transporte - R ) - &

04.10 - Servigos Graficos = -
04.11 - Despesas de Servtcos de Beneficios para RH W - ] -
04.12 - Educagao Continuada - 7 -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - E

04.15 - Manutengao de Equipamentos ] - 5
04 16 - Manutengao Predial e Adequagdes T i ;

0417 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos ’

__04.19 - Locagao de imoveis B ' -

04 21- Locaqao de Equnpamentos Veiculos - -

04.22 - Agua - B

04.23 - Energia - - .

04.24 - Telefonia s
04.25 - Gas ) .
04.99 Outros Servigos de Terceiros T - "
06. Obra - -
06.01 - Reforma - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo ) . <
07. Equipamentos - a
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - SRT 19.430,33 19.430,33

S&o Paulo, 13 de setembro de 2022

p— U\M‘ b VAL At

MariafIsabel Ribeiro de Campos Dra Maria\Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
Pl
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Associagao
i Saude da
| Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVICO: SRT

DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 19.430,33 19.430,33
| 01.01 - Remuneragdo de Pessoal 13.878,25 13.878,25
01.02 - Beneficios 905,59 905,59
01.03 - Encargos e Contribuiges 1.529,59 1.529,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza .

\ 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar E z
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo - "

03. Material de Consumo Assistencial - 2
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 .06 - Lavanderia
04.07 - SND & =
04.08 - Servigos de Remogéao - -
04.08 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . .
04.12 - Educagao Continuada " =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude . N
04.15 - Manutengao de Equipamentos ; -
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagédo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagdo de imoveis - s
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos . -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia .
04.25 - Gas - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros = -

06. Obra = 5
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagio e Adequagao s

07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos . o

OTA 0 -R D A RAP A PERD k2 9 0 9 0

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

Waggae (F P, A/&

Mzza Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eigénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: ADMINISTRATIVO
SERVICO: ADM

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRIGCAQ set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 123.714,02 123.714,02
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 62.792,25 62.792,25
01.02 - Beneficios 31.466, 11 _ 3].‘.‘@91_1
01.03 - Encargos e Contribuigdes o - 7.616,75 7.616,75
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.838,91 21.838,91

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontologico -

"02.02 - Gases Medlcmals ) -

02.03 - Orteses e Proteses - B e
02.04 - Material de Escritério - -

02.05 - Combustiveis i
02.06 - Material de Lumpeza _ B
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar -

02.08 - Alimenticios _ -

02.09 - Despesas de Transporte - - =
02.10 - Suprimento de Informatica - N

02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial =

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrative -
02.13 - Material de Manutengéo Predial .

02.99 Outros materiais de consumo ,
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ] - -

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -
04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil ] - -

04.02 - Assessoria e Consultoria < s
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informahca -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - -

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia -] -
04.07 - SND . N

04.08 - Servigos de Remogdo = -
04.09 - Servigos de Transporte . R

~04.10 - Servigos Graficos B ‘ . _
04.11 - - Despesas de Servigos de Beneﬂcnos para RH -

04.12 - Educagao Continuada B s ) =

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - s
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - -
04.15 - Manutengo de Equipamentos [ - . ) -
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes & "

- 04 17 - - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais ) - - =
" 04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos o . =

04.19 - Locagao de iméveis - ] ] N
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - -

~ 04.21 - Locago de Equipamentos Veiculos - . -
04.22 - Agua R -

04.23 - - Energia - -
 04.24 - Telefonia - ' ] -

04.25 - Gas ' 5 ) _
04.99 Outros Servicos de Terceiros - o =
06. Obra . =
06.01 - Reforma - =
06.02 - Ampliagdo e Adequagao o - : :
07. Equipamentos - .
07.01 - Equipamentos - -
OTA O -AD RA O - AD 0 0
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

B Weapan. ¥ Vi pre

Miia Isabel Ribeiro de Campos Dra\MarM Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS VILA PIAUI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: PAI

DESCRICAO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 18.231,04 18.231,04
01.01 - Remuneragao de Pessoal 12.136,77 12.136,77
01.02 - Beneficios 1.199,90 1.199,90
01.03 - Encargos e Contribuigcdes 1.406,26 1.406,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.488,11 3.488,11

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolagico

02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses

02 04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutenc¢ao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagado de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O - PA B APIA =F

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

-

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Marla nia Fernardes Pedroso deMima
Superintendente

W%f Eva J
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIQC DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS AD Il LEOPOLDINA

SERVIGO: CAPS

DESCRICAO

VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 71.682,25 71.682,25
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 43.757 67 43.757 67
01,02 - Beneficios 5.750.43 5.750,43
01.03 - Encargos e Contribuigdes 5443,89 5.443 89
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.730.26 16.730,26

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transpone

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao | Equnpamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

'04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03- Servicos, Programa:j. e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - lepéia ?redlal / Ja:dmagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

Qd 08 - Servigos de Remocao

04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de _Sgrw;os de Beneficios para RH
04.12 - - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
0415 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equnpamenlos Administrativos

_ 04.21- Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
03,23 -Enecgia

04 .24 - Telefonia
04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentos
OTA O APS AD OPOLDINA AP
Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

p—

jaria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

L'/L’WWM-« Y Pdl( /LN {

Dra Mari§ Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA VILA PIAUI
SERVIGO: AMA
R AO ALOR A R

01. Pessoal e Reflexo 23.166,23 23.166,23
01.01 - Remuneragao de Pessoal 11.625,65 11.625,65
01.02 - Beneficios 2.860,86 2.860,86
01.03 - Encargos e Contribuigbes 1.676,68 1676,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.003.04 7.003,04

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND ,

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagado de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

A A A ) A A

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

h~

Marig/Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

VW’M)LL(] U: Ve AH

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de’Lima

Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS Il ADULTO LAPA
SERVICO: CAPS
DESCRIGAOQ set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 66.512,38 66.512,38
01.01 - Remuneracéo de Pessoal 40.066,63 40.066,63
01.02 - Beneficios B 533174 | 533174
01.03 - Encargos e Contribuigdes 5.051,57 ] 5.051,57
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.062,44 16.062,44

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de lepeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assytenmal

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo . =

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - - Assessoria e Consultoria

; 04. 03 Servnqos Programas e Aplicativos de Informatica

N 04. 04 Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lava nderia

0407-SND
04 .08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educago Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manulenc;éo de Equipamentos
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengéo de Equamenlos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis
04.20 - Locagéo de Equlpamemos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Kgua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia
04.25 - Gas -
0499 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 AP AD O LAPA AP
Sao Paulo, 13 de setembro de 2022.

o

Weadue. FP i A

! Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Mdfia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAOQ set/22 VALOR TOTAL (RS$)

01. Pessoal e Reflexo 41.735,59 41.735,59
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 2463681 24 636,81
01.02 - Beneficios 3.703,57 3.703,57
01.03 - Encargos e Contribuigdes 3.140,20 3.140,20
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.255,01 10.255,01

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 .02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manuteng¢ao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04 09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutencgado Predial e Adequacgbes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 .21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacgao

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A B A ANA A 9 RAD ONA

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

p—

Mari‘ Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

WW» . F8d b

Dra Maria ugema Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 46.545,77 46.545,77
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 28.344,33 28.344,33
10102 - Beneficios 3e7080| 397099
01.03 - Encargos e Contribuigdes ' 3.515,29 3.515,29
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.715,16 10.715,16

02. Materiais de Consumo

02.01 -

__02.02-

02.03- ¢
02.04 -

Material Odontolégico
Gases Medicinais

Oneses e Proteses
Material de Escr!térlo

_02.05-
02.06 -

Combustiveis
Material de Limpeza B

_0207-
02.08 -

Uniformes e Rouparia Hospitalar

Alimenticios

02.09 -

- 02.10-

Despesas de Transporte
Suprimento de Informatica

02.11-

Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manuteng¢ao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

" 04.03- Semqos Programas e Aplicativos de Informataca

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranc;a
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Grafcos
04.11 - Despesas de Servu;os de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutencﬂo de Equipamentos
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengéo 33 Eggpamenlg_s_ Asmslencnass
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagéo | de Equipamentos Veiculos

| 04.22-Agua

~ 04.23- Energla

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

~04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O B ARD RA M RAD O
S&o Paulo, 13 de setembro de 2022

[/\/-

7
Marid Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

H/WAI)ML UJ P C(X A\

Dra M§ria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

e
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROMANA
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRICAQO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 45.649,51 45.649,51
01.01 - Remuneracgdo de Pessoal 27.397,98 27.397,98
01.02 - Beneficios 4.082,29 4.082,29
01.03 - Encargos e Contribuigbes 3.432,12 3.432,12
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.737,12 10.737,12

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04 .10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipam'enlos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

0422 - Agua

04 .23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacdo e Adequacgio

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A O 2] A ROMANA RAD ONA

Sdo Paulo, 13 de setembro de 2022

-

Maria IqueI Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Maria

génia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

\ ¥ty

¥
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

Associacao
| Saude da
Familia
‘ UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2
SERVIGO: SRT
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 19.475,33 19.475,33
| 01.01 - Remuneragéo de Pessoal 13.878,25 13.878,25
| 01.02 - Beneficios | 950,59 950,59
l | 01.03- Encargos e Contribuigdes 152959 152959
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontoldgico ) =

02.02 - Gases Medlcmals

" 02.03 - Orteses e Proteses "%
02.04 - Material de Escritorio -

B 02.05 - Com_gygt_lvens -
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengao E_quamenlo ‘Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admmlstratwo

02.13 - Material de Manutengao Predial -

02.99 Outros materiais de consumo - -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados < .
04.01 - Assessoria Contabil - 5
04.02 - Assessoria e Consul!ona
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica ; 2
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga -

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04. 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos - ) -

~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
0412 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = o - .
~ 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - -

04.15 - Manutgncao de Equipamentos - -

04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes = | S .
104.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos ' - =
704.19 - Locagao de imoveis - T N
04.20 - Locagao de Equlpamenlos Admmnstratwos - -
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua . I =
04 23 - Energia B o - ‘ 3
| 04.24 - Telefonia B = =
| 04.25- Gas B
04.99 Outros Servigos de Terceiros : -
06. Obra - 2
' 06.01 - Reforma =
06.02 - Ampliagao e Adequagéo - e
07. Equipamentos - 2
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO RESIDENCIA TERAPEUTICA
LAPA 2 - SRT

S&o Paulo, 13 de setembro de 2022

19.475,33 19.475,33

S/ ( ) = "\k“
fe— ‘“L‘é\fhw- Y 4 }uk
MariL sabel Riieirs. 4 Carpos Dra Mal‘b Eugegf Z?::a:gei‘Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa PRNTeEON
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Associacao
Saude da
) Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL
D & ALOR

01. Pessoal e Reflexo 33.653,58 33.653,58
01.01 - Remuneracgao de Pessoal 20.162,33 20.162,33
01.02 - Beneficios 3.041,88 3.041,88
01.03 - Encargos e Contribuigbes 2.527 .54 252754
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.921,83

02. Materiais de Consumo .

7.921.83

02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais =
02.03 - Orteses e Proteses =
02.04 - Material de Escritério -
02.05 - Combustiveis .
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar -
0208 - Alimenticios -
02 09 - Despesas de Transporte .
02 10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados s

04 .01 - Assessaria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos -
04.19 - Locagéo de imoveis
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos -
04.21 - Locagédo de Equipamentos Veiculos -
04.22 - Agua =
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia -
04.25 - Gas -
04.99 Outros Servicos de Terceiros =

06. Obra =

06.01 - Reforma .
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo 5

07. Equipamentos -

07.01 - Equipamentos -

» ORA R A
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022

~

Mgria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Superintendente

p Ve
Eugénia Fernandes Pedroso de Lima




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: EMAD LAPA
SERVIGCO: EMAD
DESCRICAQ set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 12.323,41 12.323,41
01.01 - Remuneragao de Pessoal 7.317,73 7.317,73
01.02 - Beneficios 1.068,92 | 1.068,92
01.03 - Encargos e Contribuigdes 929,26 929,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.007,50 3.007,50

. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transpone

02.10 - Supnmenfo de Informatica

" 02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutencao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04,02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

'04.08 - Servigos de Remogao.
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servngos de Benefic105 para RH
04.12 - Educac,ao Continuada

'04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengéo de Equnpamentos

04.16 - Manutencgao Predial e Adequacgdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

~ 04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos B

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia
0425-Gas A
04.99 Outros Servigos de Terceiros

. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampllat;ao e Adequaqao

. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO EMAD LAPA - EMAD

Sé&o Paulo, 13 de setembro de 2022

jr—

{daria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

12.323,41

“\-Lc’wwé\ r ((ﬂ( //L/((

12.323 .41

Dra Maia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS Il |J LAPA
SERVICO: CAPS
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 43.483,08 43.483,08
01.01 - Remuneragao de Pessoal 26.924,09 26.924,09
01.02 - Beneficios 3.395,96 3.395,96
01.03 - Encargos e Contribuigdes 3.309,90 3.309,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9.853,13 9.853,13

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02 .09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial
02 .12 - Material de Manuteng¢do Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

.

04 .01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04 07 - SND

04 .08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 .11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 .12 - Educacgéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutencgdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04 .18 - Locacdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04 .20 - Locagado de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacgao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sé&o Paulo, 13 de setembro de 2022

Jo

Marfa Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wosse €V bt

Dra Maria Eggénia Fernandés Pedroso de LTma

Superintendente
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Total Soma de
Unidade Carga Hordria Necessdrio/ Quantidade ASF
Categoria profissional/ Cargo Completo PMSP
Ag Comunitario Saude 40 Horas 1 0 1
Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 7 0 7
Analista 11l 40 Horas 1 0 1
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec Compras 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec Il 40 Horas 3 0 3
Assistente ADM | 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 40 Horas 9 0 9
Assistente ADM V 40 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 5 0 5
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Manutengdo 40 Horas 1 0 1
ADMINISTRATIVO Coord Regional 40 Horas 1 0 1
Eletricista 40 Horas 1 0 1
Encanador 40 Horas i 0 1
Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 0 1
Medico do Trabalho 20 Horas 1 0 1
Oficial de Manutengdo Predial 40 Horas 2 0 2
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area | 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area |l 40 Horas 1 0 1
Supervisor Tec Adm |1 40 Horas 3 0 3
Tec Manutengdo 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1
Plantdo 12X36h 8 0 8
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 19 0 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Efermisito 40 Horas 1 0 1
Plantdo 12X36h 21 0 21
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista : Diurno:
28 clinicos
AMA 24 SOROCABANA 5 cirurgides Plantdo 12 Horas 54 0 54
7 ortopedistas
14 pediatras
Médico Plantonista : Medico Plantonista
1':0;‘:;:;5 Plantdo 12 Horas 28 0 28
14 pediatras
40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem
Plantdo 12X36h 34 0 34
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h a 0 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutencdo 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 11 0 11
S
S
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 4 0 4
Farmaceutico otdacid : 2 2
AMA VILA NOVA JAGUARE Plantdo 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista 12 Horas 18 0 18
Tec Enfermagem . Houws = = L
Plantdo 12X36h 4 0 4

Tec Farmacia Plantdo 12X36h 6 0 6

Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 2 0 2
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
AMA VILA PIAUI Médico Plantonista Plantdo 12 Horas 12 0 12
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 7 0 74

Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 3 0 3

Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 riotas 2 0 =
Plantdo 12X36h 6 0 6

Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
CAPS AD 1li LEOPOLDINA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 0 5

40 Horas 6 0 6
Pac Scmagem Plant3o 12X36h 10 0 10
Tec Farmacia 40 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 2 0 2
CAPS Il U LAPA Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Neurologista 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4

Tec Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermiaio 40 Horas 2 0 2
Plantdo 12X36h 6 0 6

Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
CAPS Il ADULTO LAPA Gerente Unidade |1l 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4

40 Horas 5 0 5

WS-, Plantdo 12X36h 11 0 11
Tec Farmacia 40 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4




Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonoaudiologo S boes 2 2 2
40 Horas 5 0 5
CER LAPA Il + APD Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista :
2 Plantdes de Neurologista;
2 Plantdes de Otorrino; Plantdo 12 Horas 6 0 6
1 Plantdo de Ortopedista;
1 Plantdo de Fisiatra;
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
EMAD LAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 4 0 q
Analista 11l 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio Plantdo 12X36h 9 0 9
40 Horas 1 0 1
RS- Plantao 12X36h 21 0 21
Aux Tec Adm Il 40 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
" 40 Horas 2 0 2
E Plantao 12X36h a 0 a
Gerente Unidade llI 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Angiologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Dermatologista Plantdo 12 Horas 8 0 8
Médico Plantonista Enddcrinologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Gastrologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Infectologista Plantdo 12 Horas 1 0 1
HOSPITAL DIA LAPA Médico Plantonista Mastologista Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista_Oftalmologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Pés PlariBs 32 Hoesi 3 0 3
Trauma
Médico Plantonista Otorrinolaringologista| Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Pneumologista Plantdo 12 Horas 15 0 1,5
Médico Plantonista Proctologista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Urologista Plantdo 12 Horas 3,5 0 3,5
Médico Plantonista Neurologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plar ista R tologista Plantdo 12 Horas 3 0 3
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
S — Plantdo 12X36h 11 0 11
Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 0 1
Acompanhante C itario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
- PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA NOVA Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
JAGUARE Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
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Acompanhante Comunitario 40 Horas 0
Aux Tec Adm 40 Horas 0
PAI UBS VILA PIAUI Enfermeiro 40 Horas 0
Médico Generalista 20 Horas 0
Superv Equipe Il 40 Horas 0
Tec Enfermagem 40 Horas 0
Acompanhante Comunitario 40 Horas 0
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA ROMANA Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe II 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Analista 11l 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 3 3 0
Aux Apoio Plantdo 12X36h 8 0 8
Aux Servicos Gerais Plantdo 12X36h 3 0 3
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 32 10 22
Aux Tec Adm Il 40 Horas 1 1
Cirurgiao Dentista 24 Horas 2 0

Cirurgiao Dentista 12h

Plantdo 12h Diurno

Plantdo 12h Noturno

Diretor Medico 40 Horas 0
Enfermeiro 39 Horms 9
Plantdo 12X36h 1
Farmaceutico Plantdo 12X36h 3
Gerente Unidade Il 40 Horas 0
Médico 30 Horas 0
PSM DR JOAO CATARIN M:‘:‘::‘:::":::' d
MEZONO 1 Clinkco Geral 20 Horas
1 Pediatra
Médico Plantonista Diurno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 2
Médico Plantonista Diurno: Clinico Plantdo 12 Horas 0
Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 1
Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantdo 12 Horas 3
Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 0
Médico Plantonista Noturno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 1
Médico Plantonista Noturno: Clinico Plantdo 12 Horas 0
Médico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 1
Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 3
Médico Plantonista Noturno: Psiguiatria Plantdo 12 Horas 0
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 69
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 3
Tec Gesso Plantdo 12X36h 1
Tec Manutengdo Plantdo 12X36h 0
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 0
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 0
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 0
LAPA Superv Equipe Il 40 Horas 0
Tec Enfermagem 40 Horas 0
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 0
LAPA 2 Superv Equipe Il 40 Horas 0
Tec Enfermagem 40 Horas 0
RESIDENCIA TERAPEUTICA A panhante C: itario Plantdo 12X36h 0
PERDIZES Superv Equipe Il 40 Horas 0
Tec Enfermagem 40 Horas 0
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 0
PERDIZES 2 Superv Equipe Il 40 Horas 0
Tec Enfermagem 40 Horas 0
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Aux Apoio Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista :
2 Medico Laudo Raio X (1Zhoras)
(Radiologista)
SADT - HD LAPA S MG Loudo Retocariogisnia sy | TR0 I2HORE § 0 !
horas)
(Cardiologista)
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 4 0 4
Agente Técnico de Saude 30 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 1 0
Aux Enfermagem 30 Horas 5 5 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux Tec Adm 30 Horas 1 1 0
Aux Tec Adm Il 40 Horas 7 1 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
20 Horas 1 0 1
Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ Gerente Unidade |1 40 Horas 1 0 1
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 4 1 3
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 2 1 1
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra e 1 1 5
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 23 norns 3 g :
40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista Elonms s 9 3
40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
40 Horas 5 0 5
UBS PARQUE DA LAPA 20 Horas 1 0 1
Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas -] 0 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 4 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1




Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 20 hote 1 & 1
40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANASTACIO Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 2 0 2
Médico GO 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 29 Horks i i :
40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANGLO Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apoio 30 Horas 2 2 0
Aux Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
Kane Toe Adia 30 Horas 1 1 0
40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro Sopone : 1 2
UBS VILA IPOJUCA "WANDA 40 Horas 4 0 4
COELHO DE MORAES" 20 Horas 1 0 1

Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade || 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 0 23
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmaceutico il : 2 a

UBS VILA JAGUARA S 2 0 3
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 i
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista 11l 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 0 12
Cirurgiao Dentista £Y Ty : . :

40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2

UBS VILA NOVA JAGUARE - Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
MISTA Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0 2
40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 0 2
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 22 0 22
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 7 0 7

UBS VILA PIAUI Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade 11 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 0
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 2 1
Enfermeiro 40 Horas S 0 S
Faricaitico 20 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 1 0
UBS VILA ROMANA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 1 1
Meédico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 1 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Total Geral 1750 153 1597
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