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TERMO ADITIVO 130/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R002/2014-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.035.603-9
SEl 6018.2023/0006664-7
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - ASF

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE CAPELA DO SOCORRO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para
o periodo de 01 de fevereiro a 30 de abril de 2023, em
atendimento a Portaria 822/2022 e 056/2023 SMS.G. Com
adequagao do quadro de RH das unidades: UBS Anchieta,
UBS Gaivotas, UBS Trés Coragbes, EMAD Novo Horizonte,
EMAD Capela do Socorro, Hospital Municipal Capela do
Socorro e revisdo das metas do Hospital Municipal Capela
do Socorro.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL,
com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chacara Santo Antdnio, neste ato
representado por seu Coordenador de Salude, MARCELO DELL'AQUILA GONCALVES,
brasileiro, casado, portador do RG n/ N , inscrito no CPF/MF n? I -
M, designado por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA -
ASF, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n? 945106 com endereco na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP. 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 72 Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP neste ato
representada por seus procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA,
brasileira, casada, médica portadora da cédula de identidade RG n® IR, inscrita
no CPF/MF sob n° I, rcsidente e domiciliada, nesta capital, e MARIA ISABEL
RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da cédula de identidade RG n2
I, inscrita no CPF/MF sob n° N residente e domiciliada,
nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispOe a Lei Federal
n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e
sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N2 R002/2014 - SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas. i
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Aprovacgdo de novo Plano de Trabalho para o periodo de 01 de fevereiro a 30 de abril de
2023, no valor total de RS 141.690.350,49 (cento e quarenta e um milhdes, seiscentos e
noventa mil, trezentos e cinquenta reais e quarenta e nove centavos) a titulo de CUSTEIO,
conforme cronograma de desembolso abaixo:

mar/23
CUSTEIO RS 47.230.116,83 RS 47.230.116,83 RS 47.230.116,83 RS 141.690.350,49
TOTAL RS 47.230.116,83 R$ 47.230.116,83 RS 47.230.116,83 RS 141.690.350,49

As despesas acima onerardo as dotagdes n? 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168; 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001 e
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente fica alterado:

UBS Gaivotas - Substituicdo de 01 Médico Generalista (40h) por 1 Médico do Programa
Médicos pelo Brasil (40h);

UBS Anchieta - Substituicio de 01 Médico Generalista (40h) por 1 Médico do
Programa Médicos pelo Brasil (40 h), inclusdo de 01 Assistente Social (30 h)

UBS Jardim Trés Coragdes - Substituicdo de 01 Médico Generalista (40h) por 1 Médico
do Programa Médicos pelo Brasil (40 h);

Transferéncia dos profissionais de manutengdo das unidades para a linha da
Coordenacdo Administrativa Local: UBS Jardim Eliane (01 Eletricista); AMA Icarai (01
Auxiliar de Manutenc3o e 01 Oficial de Manutengdo Predial); CAPS Adulto Il Capela
(01 eletricista) e UPA Dona Maria Antonieta Ferreira de Barros (01 Encanador);

EMAP Novo Horizonte — Substituicdo de 1 Nutricionista (40h) por 1 Fisioterapeuta
(30H);

Hospital Municipal Capela do Socorro — Inclusdo de 1 Técnico de Enfermagem (40 h) na
equipe de Tratamento e Prevengdo de Lesdes (Polo);

Hospital Municipal Capela do Socorro - Revisdo das metas dos exames de SADT;

EMAD Capela do Socorro = Inclusdo de 01 Auxiliar de Enfermagem 40h.

AMA/UBS Jardim Castro Alves — substituicdo de 2 plant&es de pediatria por 2 plantbes
de clinico geral;

Portaria 056/2023 SMS.G, prorroga até 12 de abril de 2023, o prazo definido no artigo
89, § 12, da Portaria SMS n2 333/2022 para inicio da aplicagdo de descontos nos
repasses baseados no ndo atingimento das metas dos indicadores de produgdo e
qualidade ou na hipdtese do artigo 4¢, § 12, da referida Portaria.

4= M o
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Anexo |l = Pardmetro para pagamento e avaliagdo de desempenho
Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo
Anexo V — Equipe Completa e Meta

Anexo VI = Plano Orgamentario de Custeio consolidado e por unidade

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R002/2014 — SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

Sao Paulo, 08 de fe.v
2 /]

Mgz L O- di )M«

MARIA EDGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA MARIA |s£aE|. RIBEIRO DE CAMPOS
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

Betl

Ecm REGINA ROSSI
SUPERVISAO TE E SAUDE DE CAPELA DO SOCORRO

TESTEMUNHAS: @
O Giobpdw TP Kome/RG (@ 409233{‘03@93
I asele M@0
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ANEXO V — EQUIPE COMPLETA E METAS

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESE/ESB

UBS ALCINA PIMENTEL PIZA (RURAL) — 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB)
Carga Quantidade Profissionais
. horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jomada Necossidads Administragéo A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro-ESF 40 h 2 0 2 Caonsulta do enfermeiro 288
| Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 Visita domiciliar 104
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 1600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESBI
i : TI Clinico/Restaurador 23
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Prétese 5
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Caonsultas/Atendimentos 154
PICS - Atividade caoletiva 11
PICS - Atividades individuais 16
EguiE Admlrllmti\fa!ﬁmio
Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
[ TOTAL 29 0 29

UBS ANCHIETA - 8 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 01 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissionais
2 A horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administracao & Contestar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 [ Consulta médica 2496
Médico PMMB 32h 1 0 Consulta médica 333
Médico PMpB 40 h 1 1 0 Consulta médica 416
Enfermeiro-ESF 40 h 8 0 8 Caonsulta da enfermeiro 1440
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
ﬁz:?:;t:ftﬁ:m?;m Domiciiar - Pacientes AD 1 & Puerpério total de casos
ESBI
- - TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 ‘ Ti Protese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Cansultas/Atendimentos 384
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurader 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Protese 9
Técnico de saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
i Cansulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar Consulta
Grupo 15
Consulta e
Farmac&utico 40h 1 0 1 gg?"ﬁ:':f;rm“d'me"m 4
Grupo 8
Consulta e
Nutricionista 40 h 1 0 . gg?ni:!ﬂif;ﬁtend{mento 80
Grupo 40
PICS - Atividade 40
coletiva
PICS - Atividades &0
individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 4] 11
Gerente Unidade il 40 h 1 4] 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 105 2 103
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS AU TODRO!O Dr. Fauzer Simao Abrio — 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD + ASB)
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragao . n:a o Procedimento Metas
semanal Direta 2 a
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Caonsulta médica 2080
Enfermeiro-ESF 40 h 5 0 5 Consulta do enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
== Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESBI
Cirurgido Dentista 40 h 1 1 1: g::tf:Restaurador 2:
Auxiliar de Salude Bucal 40 h 1 1 Consultas/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e
di b 1
Assistente Social 30h 1 0 1 gg&ﬁgﬁf Aancmanto B
Grupo 15
Consulta e
Educador fisico 40 h 1 0 1 gg“mﬁg:ﬁffte"d'"‘“"“’ 20
Grupo 80
Consulta e
Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiéli ar :
Grupo 8
Consulta e
C Ita/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Ozz:zilia : L
Grupo 30
Consulta e
‘Atend to
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 gg:::g?ltla;r BRYImen 80
Grupo 40
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e
Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 aeeesiant
Grupo 40
Consulta e
Psictiogo 40N 1 0 1 gg::g;ifraﬂtendmento 60
Grupo 40
Consulta e
Ita/Atendi to 4
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 &:r:gi“ta;r endimert o
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades 50
individuais
Egquipe Administrativa/Apoio
Agente Promogado Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente Unidade |l 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 74 0 74
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

—

UBS CHACARA DO CONDE - 06 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD + ASB) + 01 ESB_Modalidade Il (CD+ASB+1TSB)

Carga Quantidade Profissionais
" horaria Existente .
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragso Con:'atar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Médico PMMB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro-ESF 40 h 6 0 B Consulta do enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESB |
R 1 Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 Ti Prétese %
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consultas/Atendimentos 384
ESB Il
Cirurgiao Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
I 1
Assistente Social 30h 1 0 1 ggzzgi{‘.;imendlmenlo 6
Grupo 15
Consulta e
ita/Atendi i 20
Educador fisico 40h 1 0 1 gg:-::ml‘::- andimeii
Grupo 80
Consulta e
4
Farmacdutico 40h 1 0 1 ggﬂ:g:gf‘e“d'me"m 8
Grupo 8
Consulta e
C Ita/Atendi ! 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Dgnmsigili ar Endimena
Grupo = 30
Consulta e
Ital/A i t 60
Fonoaudiclogo 40h 1 0 1 gg"mﬁgiﬁaa"r mdawIsI
Grupo 40
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e
Al i
Nutricionista 40h 1 0 1 gg"msl;'ﬁ:‘rr e 80
Grupo__ 40
Consulta e
Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40h 3 0 1 Dcmuzlliar
Grupo 40
Consulta e
Consulta/Atendimento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 g
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades
Aig % 60
i individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Augiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 ]
Gerente Unidade |l 40 h 1 0 1
| Gestor Local PAVS 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 90 1 89
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

UBS CHACARA DO SOL — RURAL - 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB)

Carga Quantidade Profissionais
3 2 horéaria Existente i
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragao comAra = Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Caonsulta médica 333
Enfermeiro-ESF 40 h 2 0 2 Consulta do enfermeiro 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 Visita domiciliar 52
Agente Comunit. De Saude/ACS 6 —0 [ Visita domiciliar 960
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 1 ) 1 ;: g:;::;Restaurador 263
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 154
PICS - Atividade coletiva [
[ PICS - Atividades individuais
| Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farméacia 40 h 1 0 1
TOTAL 19 0 19
UBS CHACARA SANTO AMARO — RURAL — 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB)
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragéo cm:\ratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro-ESF 40 h 2 [¢] 2 Consulta do enfermeiro 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 Visita domiciliar 104
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 2240
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESB |
- i T1 Clinico/Restaurador 23
Cirurgido Dentista 40 h 1 - Tl Prétese 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 1 Consultas/Atendimentos 154
PICS - Atividade coletiva 11
| PICS - Atividades individuais 16
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente Unidade | 40 h 1 0 1
| Técnico de Farmécia 40 h 2 0 2
TOTAL 33 0 33




CIDADE DE
Q SAO PAULO

__sAuDE [P

UBS CANTINHO DO CEU — 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB)

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo j::;a;;: Necessidude Acl?n,?:it:tl:::ao A Procedimento Metas
samanal Direta Contratar
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro-ESF 40 h 5 0 5 Consulta do enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunit. De Salde/ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimanto Domiciliar - Médico e Enfermeiro Eg:g’;ﬁ AT total de cascs
ESBI
R : Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgiao Dentista 40 h 1 0 1 TI Prétese 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 ] Consultas/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Famacéutico sn 1 0 g | Comaihimdimens A
Grupo 8
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades 50
individuais
Equipe Administrativa/Apoio
| Agente Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Gerente Unidade |l 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 65 0 65
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS GAIVOTAS- 05 ESF +1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il (CD+ASB +TSB)

Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragéo comAraur Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
| Médico PMMB 32h 1 1 0 Consuita médica 333
Médico PMpB 40 h 1 1 0 Consulta médica 416
Enfermeiro-ESF 40 h 5 0 5 Consulta do enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunit. De Satde/ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
anlsulia!Alendimelnto Domiciliar - Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
| Médico e Enfermeiro
ESE |
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 ?: g:.E::;Restaurador 239
| Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESBII
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Augxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
| Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
: . Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e
Educador fisico 40 h 1 0 1 ggnmﬁgillt}:!ra&tendmenm 20
Grupo 80
Consulta e
; Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Cansulta e
Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e
" Consulta/Atendimento
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Médico Especialista Pediatria 20h 1 0 1 Consulta 264
Consulta e
Nutricionista 40h | 0 1 il %
Grupo 40
Consulta e
: Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 gg;ﬁg:%ﬂtendlmento 46
Grupo 30
PICS -
Atividade 35
coletiva
PICS -
Afividades 50
= individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
| Técnico de Farmacia 40 h 2 1] 2
TOTAL 76 2 74
>§.}
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% CIDADE DE

€9 SAO PAULO

e

SAUDE

UBS JARDIM ELIANE — 10 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD + ASB + TSB)

Carga Quantidade Profissionais
i horéria Existente
Categoria Profissionall/ Cargo j da | Necessidade | Administracio ¢ uA-a t Procedimento Metas
semanal Direta shestanpind
Médico Generalista 40 h 8 0 8 Caonsulta médica 3328
Medico PMMB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Médico PMpB 40 h 1 1 0 Consulta médica 416
Enfermeiro-ESF 40 h 10 0 10 Consulta do enfermeiro 1800
‘Auiliarde Enfarmagen 30h 1 i Q Visita domiciliar 24
g 40 h 20 0 20 | Visita domiciliar 540
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 50 0 60 Visita domiciliar 12000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Pacientes AD 1 e
Médico e Enfermeiro Puerpério total de casos
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 TI Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
A i 1
Assistente Social 30h 1 0 T .
Grupo 15
Consulta e
Educador fisico 40 h 1 0 1 ggrnnleltlaaf;ﬂlendrmen:o C
Grupo 80
Consulta e
I i 48
Farmacautico 40h 1 0 1 gg"mf:igft”d'mm
Grupo 8
Consulta e
4
Fisioterapeuta 30h 5 0 1 gg:;zilt:fland:memo 6
Grupo 30
Consulta e
Atend 60
Fonoaudislogo 40h 1 0 1 gg'r‘nfgﬁr SEnonty
Grupo 40
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 1 gg:‘i';:;:’f‘”d’mw" &
Grupo 40
Consulta e
Ita/A i 60
Psicologo 40h 1 0 1 gg?nﬁﬁilti:fr i)
Grupo 40
Consulta e
4
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 gg::g.lg rAtendlmento 8
Grupo B 30
PICS -
Atividade 40
coletiva
PICS -
Atividades 60
individuais
Equipe Administratival
Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de_Apoio 40 h 3 3 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 13 0 13
Auxiliar Tecnico Administrativo AGPP 40 h 1 1 0
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
TOTAL 135 7 128
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CIDADE DE
SAO PAULO

% SAUDE

UBS JARDIM LUCELIA — 06 ESF +2 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1ESB Modalidade Il (CD+ASB +TSB)
Carga Quantidsd_a Profissionais
Categoria Profissionall Cargo j';::.:;: Sacaniidide:la dfn’::'lsl::t:at; o A Procedimento Metas
semanal Direta ontrate
Médico Generalista 40 h ] 0 ] Consulta médica 2496
Enfermeiro-ESF 40 h 6 0 B Consulta do enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro sﬁ:r:g:g ATe total de casos
ESBI
Girurgido Dentista 40h 2 0 z | g:‘;'::;“es‘a”’a“"' fg
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consultas/Atendimentos 384
ESBII
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
| Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 40 h 1 0 1 ggnmslz:ltiaaj:\tendlmemo As
Grupo 8
Consulta e
Nutricionista 40 h 1 0 9 gg:;zlllt;aaf;ktendumenm 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades 60
| individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 82 0
UBS JARDIM ORION/GUANHEMBU — 07 ESF + 01 ESB | + 01 ESB Il
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragéo Consatar Procedimento Metas
semanal Direta
Medico Generalista 40 h T 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro-ESF 40 h T 0 7 Consulta do enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciiar - Médico e Enfermairo | £20° 5 AD 1 total de casos
ESB |
irurgi i Tl Clinico/Restauradar 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Prétese 3
| Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
| Equipe Multiprofissional
Caonsulta e
» Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e
Nutricionista 40 h 1 0 1 gg:!:;zillt}e:;mendsmento 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades 50
individuais
Equipe Administrativa/Apoio
| Agente Promog&o Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Gerente Unidade IIl 40 h 1 0 1
Tecnico de Farmacia 40 h 3 0 3
TOTAL 93 0 93
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5 sAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS JARDIM NOVO HORIZONTE- 08 ESF + 01 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente .
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragao & rr;a 2 Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Caonsulta médica 2496
Enfermeiro-ESF 40 h & 0 8 Consulta do enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12| Visita domiciliar 384
Agenl_g_Comunit, De Saude/ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Agente_Co_mumtario Saude Terapia 40h 1 0
Comunitaria Integrativa
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro gﬂ:&l‘:g AD1 e total de casos
[ESBI
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restauradar 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese g
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
[ Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico a0h 1 0 1 gg"mﬁz:ﬁ;ftand‘me“m "
Grupo 8
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades
individuais
| Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Mico de Farmdcia 40 h 3 0 2
TOTAL 78 0 78
17




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM TRES CORACOES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD + ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD + ASB + TSB)
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragao . sa‘l Procedimento Metas
semanal Direta o
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Médico PMpB 40 h 1 1 0 Consulta médica 416
Enfermeiro-ESF 40 h 10 0 10 Consulta do enfermeiro 1800
Auxiliar de Enfermagem 40 h 20 0 20 Visita domiciliar 640
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 60 0 60 Visita domiciliar 12000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Pacientes AD 1 e
Médico e Enfermeiro Puerpério solal da;canos
ESBI
oo ; Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 TI Prétese 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Cansultas/Atendimentos 192
ESB I
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 T Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e _
Assistente Social 30h 1 0 1 e &
Grupo 15
Consulta e
Educador fisico 40h 1 0 1 ggnmsiz:!'liafarﬂtendlmento 20
Grupo 80
Consulta e _
Farmacaltico 40h 1 0 ’ gg::gillti.:f?tenmmento 48
Grupo :]
Consulta e _
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 o 46
Grupo 30
Consulta e
A Consulta/Atendimento 80
Fonoauditlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e )
Nutricionista 40h 1 0 1 gg?“ﬁg:::f;ktendlmenm 60
Grupo 40
Consulta e _
Psicdlogo 40h 1 0 1 BT o
Grupo 40
Consulta e
Consulta/Atendimento 45
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
PICS -
Atividade 40
coletiva
PICS -
Atividades 60
s individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 h 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 13 0 13
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
TOTAL 133 2 131
~ ““::‘\
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="

“  SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS JORDANOPOLIS — 03 ESF + 1 ESB Modalidade I (CD +ASB)

Carga Quantidade Profissionais
i horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administrago 2 n:atar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro-ESF 40 h 3 0 3 Consulta do enfermeiro 540
Auxiliar de Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar 192
Agente Comunit. De Satide/ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
— Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
[ESB1
et : Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 1 TI Prétese 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
| Equipe Multiprofissional
Consulta e
Farmacéutico 40h 1 0 1 ggﬁﬁﬁ_‘m”d'me"m 48
Grupo 3
PICS - Atividade coletiva 21
PICS - Atividades 10
= individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 6 0 6
Gerente Unidade | 40 h 1 0 1
Tecnico de Farmécia 40 h 2 0 2
TOTAL _ 5] 0 5]
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS PARQUE RESIDENCIAL COCAIA INDQ_’ENDENT_E -09 ESF + 1ESB Modalidade | (CD+ASB)

Carga Quantidade Profissionais
; horéria Existente
Categorts Profssional Carge jornada | Necessidade | Administracdo | . & Reooadiments Matay
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro-ESF 40 h 9 0 9 Consulta do enfermeiro 1620
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpeério total de casos
ESB |
= ] Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 1 Prétese 3
| Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e
. C Atendim 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Dgnmsigi%:': Rndimeny
Grupo 15
Consulta e
H Consulta/Atendiment 20
Educador fisico 40h 1 0 1 Domiciliar imesse
Grupo 80
Consulta e
Consulta/Atendi 48
Farmacéutico 40h 1 0 R |
Grupo 8
Consulta e
Caonsulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar o
Grupo 30
Consulta e
g Consulta/Atendimentc 60
Fonoauditlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e
Ci Ita/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 D::;;;:rr i
Grupo 40
Consulta e
_ Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40n 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Consulta/Atendimento 92
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 Domi;irar :
Grupo 60
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades
el iet 80
individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promocao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 12 0 12
Gerente Unidade Il| 40h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 118 0 118

+ A\
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS SHANGRILAJ/ELLUS (RURAL) 04 ESF +ESB Modalidade | (CD + ASB)
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administracao Con:-a ke Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Caonsulta médica 1332
Enfermeiro-ESF 40 h 4 0 4 Consulta do enfermeiro 576
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 208
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 3840
3 Z 5 . | Pacientes AD 1 e o
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeira Puerpério total de casos
ESBI
"=y . Tl Clinico/Restaurador 23
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 T| Prétese -
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 154
Equipe Muitiprofissional
Consulta e
’ . Consulta/Atendimento 49
Assistente Social A0 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 12
Consulta e
. Consulta/Atendimento 16
Educador fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 54
Consulta e
2 s Consulta/Atendimento 41
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo ]
Consulta e
sy Consulta/Atendimento 26
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 16
Consulta e
. Consulta/Atendimento 48
Fonoauditlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 32
Médico Psiguiatra 20 h 1 0 1 Consulta 128
Consulta e
— Consulta/Atendimento 48
Mutricionista 40 h 1 0 1 Doriciliar
Grupo 32
Consulta e
3 Consulta/Atendimento 48
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 32
Consulta e
x Consulta/Atendimento 36
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 24
PICS - Atividade coletiva 22
PICS - Atividades 32
i individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agenlte Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h g 0 7
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 62 0 62
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS VARGINHA - 08 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il (CD+ASB +TSB)

Carga Quantidade Profissionais
; horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administracao = .tA = Procedimento Metas
semanal Direta nire
Médico Generalista 40 h 8 0 8 Consulta médica 3328
Enfermeiro-ESF 40 h 8 0 8 Consulta do enfermeiro 1440
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 18 Visita domiciliar 512
Agente Comunit. De Satde/ACS 40 h 48 =0 48 Visita domigiliar 9600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESB|
T ; Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 2 TI Prétese 6
Auxiliar de Satude Bucal 40 h 2 0 Consultas/Atendimentos 384
ESBII
Cirurgiao Dentista 40 h 1 0 1 T Clinico/Restauradar 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Pritese 9
| Técnico de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
| Equipe Multiprofissional
Consulta e
i 1
Assistente Social 30h 1 0 1 gznmsi:'fi:ffta“d'"‘e““’ 9
Grupo - 15
Consulta e
Atend t 20
Educador fisico 40h 1 0 1 gg"m"’;ﬂi':f;r i
Grupo 80
Consulta e
Cansulta/Atendimento 48
Farmac8utico 40h 1 0 1 i
Grupo = 8
Consulta e
i 4
Fcterapeuta won |1 0 | Comhminas ;
Grupo 30
Consulta e
[of Ita/Atend to 80
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Dgﬂmﬁigiliar el
Grupo 40
Meédico Psiguiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Caonsulta e
C lta/Atendi t 60
Mutricionista 40 h 1 0 1 DE:::-:Illiar SUCHTIENS
Grupo 40
Consulta e
. Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Ci fta/Atendimento 48
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Dgnmsi:“ G RHEme
Grupo = 30
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades 60
- individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promog&o Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 12 0 12
Gerente Unidade I 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
TOTAL 113 0 113

f
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UBS VILA NATAL-07 ESF +1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il (CD+ASB +TSB)

Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragao - nlArata.r Procedimento Metas
semanal Direta %
Médico Generalista 40 h 6 0 [ Consulta médica 2496
Médico PMMB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro-ESF 40 h 7 0 7 Consulta do enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 4] 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunit, De Saude/ACS 40 h _42 0 42 Visita domiciliar 8400
ke Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério total de casos
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 ;: g:i;i::éResiaurador 239
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB I
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restauradar 33
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Caonsultas/Atendimentos 220
[ Equipe Apoio & ILPI
Enfermeiro ILPI 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1
| Equipe Multiprofissional
Consulta e _
Assistente Social 30h 1 0 1 ggnmsigjlltie:;htendlmemo 61
Grupo 15
Consulta e
Educador fisico 40h 1 0 1 gﬁ;ﬁmﬁnmmemc 0
Grupo 80
Consulta e
Farmacéutico 40 h 1 0 1 gg"mslz:gf fenimionts ®
Grupo 8
Consulta e
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 gg:l"s;gilltigf;ktenmmenta 46
Grupo 30
Consulta e _
Fonoaudislogo 40h 1 0 R %
Grupo 40
Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e _
Nutricionista 40h 1 0 1 CD"""’i;'gfm“d’mem 50
Grupo 40
Consulta e
Psictiogo 40h 1 0 1 ggnme:zllllg;ﬁ\:endnmemo 60
Grupo__ 40
Consulta e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 ggnmsl;#:;f?tendlmemo 49
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades 60
individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promog&o Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h ] 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farméacia 40 h 3 0 3
TOTAL 101 1 100 e

23



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE “ .
AMAIUBS JARDIM MIRNA — AMA+ 5 ESF + 01 ESB Modalidade | {CEN-ASB) + 01 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo Sornnd | Mevsnstinia Mlstragho CQn:alar Procedimento Metas
semanal Direta
uBsS
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro-ESF 40 h 6 0 6 Consulta do enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermag 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 48
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e | Pacientes AD 1 e
Enfermeiro Puerpério el e ciwoe
ESB |
o . Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Prétese )
Aupxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl Pritese ) 9
| Técnico de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domicikiar
Gru, 15
Caonsulta e
Consulta/Atendimento 20
Educador fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e
Consulta/Atendimento 48
Farmacautico 40h 1 0 1 e
Grupo 8
Consulta e
Consulta/Atendiment 48
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar =
Grupo 30
Consulta e
. Consulta/Atendimento 60
Fonoaudicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta 264
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta e
Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Caonsulta/Atendimento 80
Psicologo 40h 1 0 1 Domiciliar :
Grupo 40
Caonsulta e
Consulta/Atendiment 48
Terapeuta Ocupacional 30h 1 ] 1 Do rr::ili i Kimane
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades 50
L individuais
Equipe Administrativa/Apoio
| Agente Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
| Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 12 0 12
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL UBS 92 2 90
AMA
Medico Plantonista Clinico Geral 12 h 18 0 18 - z .
- 2 fi bad
Medico Plantonista Pediatria 12h 12 0 12 2 Cikiicos s:2 Padian - g 27 i6k8 4 Spnid0
Assistente Social 30 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 h ] 0 9
Enfermeiro 36 h 6 0 [:]
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 h 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Analista 36 h 2 0 2
Analista 40 h 1 0 1
\
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5 sAUDE ———

Auxiliar de Apoio 30 h 1 1 0
Auxiliar de Apoio 36 h 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 36 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente Unidade |lI 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2

| Técnico de Radiologia 24 h 4 0 4
TOTAL AMA 69 1 68
TOTAL UBS+AMA 161 3 158

UBS MISTA

AMA/UBS JARDIM CASTRO ALVES (AMA+ UBS Mista +06 ESF)

individuais

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionall Cargo ]T:::;: Necessidade | A dfn):::it:t?;: s0 A Procedimento Metas
semanal Direta Contrater
ESF
Médico Generalista 40 h B 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro-ESF 40 h 6 0 6 Consulta do enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunit. De Saude/ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
UBS
Médico Clinico Geral 20h 6 0 B Consulta médica 1584
Médico Ginecologista 20h 3 0 3 Consulta médica 792
| Médico Pediatra 20 h 4 0 4+ Consulta médica 1056
Médico Psiquiatra 20 h 2 0 2 Consulta médica 320
Médico PMMB 32h 2 2 0 Consulta médica 666
Enfermei 40h 8 0 8 E:fgzﬁ:?gg:’ .
Tmmeire Consulta/Atendimento 80
Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 252
Cirurgido Dentista 20h 5 0 5 TI Clinico/Restaurador 65
| Auxiliar de Saude Bucal 30h 2 2 0 Tl Prétese 20
| Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 1] 3 Cansultas/Atendimentos 435
PICS - Atividade coletiva 47
PICS - Atividades 70

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro

Pacientes AD 1 e

total de casos

Puerpério
Equipe Multiprofissional
Consulta e
g . Consulta/Atendimento 183
Assistente Social 30h 3 0 3 Domiciliar
Grupo 45
Consuita e
ey Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e
o Consulta/Atendimento 48
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e
& Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e
o Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
o Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
. Consul‘la!htendl ento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Dormicilar r
Grupo 30
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" sAUDE -
[[Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 15 0 15
Auxiliar Técnico Administrativo ESF 40 h 9 0 9
| Técnico de Farmécia 40 h 6 0 6
TOTAL UBS 153 4 149
AMA
Médico Plantonista Clinico Geral 12 h 24 0 24 4 Médicos de 2° feiras a Sabado
Médico Plantonista Pediatria 12h 12 0 12 2 Médicos de 2° feira a Sabado
Médico Generalista NIR 40 h 2 0 2
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36h 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 36 h 20 0 20
| Farmacéutico 40 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Analista 36 h 2 0 2
Analista 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio 36 h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 14 0 14
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Auxiliar de Escritéric 40 h 1 1 0
Enfermeiro RT 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 h 6 0 6
| Técnico de Radiologia 24 h 4 0 4
| TOTAL AMA 118 1 117
TOTAL UBS + AMA 27 5 266
| UBS TRADICIONAL
UBS JARDIM CLIPER
Carga Quantidade Profissionais
y horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragdo cgn:atar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Clinico 20 h 7 0 7 Consulta médica 1848
Médico Pediatra 20 h 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20 h 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Ginecologista/Colposcopia 10 h 1 0 1 Colposcopia 105
Médico Ginecologista/lPNAR 10 h 3 0 3 Consulta médica 486
Médico Ginecologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 158
Médico Psiguiatra 20h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta de enfermagem 864
Enfermeiro 40h 6 0 6 Consulta/Atendimento &0
Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 ] 16 Visita domiciliar 224
Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 42
e ; Tl Clinico/Restaurador 13
Cirurgigo Dentista 20h 1 0 . Tl Prétese 4
Augiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87
R : Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 Ti Prétese 6
Auxiliar de Salde Bucal 40h 2 0 2 Consultas/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Assistente Social 30h 2 0 2 g:nmeilcxiitfémenmmenm 122
Grupo 30
Consulta e
Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0] 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e
Nutricionista 40 h 1 0 1 gg::g:grmendlmento 60
Grupo 40
—_ Cansulta e
REsdn yiad . 2 ! Consulta/Atendimento e
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Domigiliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades 10
individuais
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 36hn 2 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 18 0 18
Gerente Unidade |l 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
TOTAL 80 0 80
UBS JARDIM REPUBLICA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionall horaria Existente
’ Cargo jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar SISO Nt
semanal Direta
Médico Clinico Geral 20 h 7 0 7 Consulta médica 1848
Médico Pediatra 20 h 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20h 4 1 3 Consulta médica 1056
Médico Acupunturista 20 h 1 0 1 Consulta médica 128
i Consulta de enfermagem 720
e o . : 2 ConsulrafAtendimth Domiciiar 50
Auxiliar de Enfermagem 40 n 4 0 4 Visita domiciliar 56
Técnico de Enfermagem 40 h g 0 9 Visita domiciliar 126
Cirurgido Dentista 20h 1 0 1 1T'{ gigl::;Restauracor 143
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Caonsultas/Atendimentos 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3 R Emf:;Resfaurador g:
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consultas/Atendimentos 576
Equipe
Multiprofissional
Consulta e 122
Assistente Social 30 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupa 30
Consulta e 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 8
Consulta e 80
Nutricionista 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe
Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 40 h 1 1 0
Auxiliar Técnico
Administrativo e g 0 il
Gerente Unidade |l 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
TOTAL 67 2 85
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Carga Quantidade Profissionais
: ; horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragdo con:-a 1., Procedimento Metas
semanal Direta
Meédico Clinico 20 h 8 0 5 Consulta médica 1584
Médico Pediatra 20h 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20h 3 0 3 Caonsulta médica 792
Caonsulta de enfermagem 864
Enfermeiro 40 h 6 0 [ Consulta/Atendimento 80
Daomiciliar
Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar 40
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 g Visita domiciliar 98
Técnico de Enfermagem 40 h ] 0 5] Visita domiciliar B84
s ; Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 TI Prétese 16
| Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consultas/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Assistente Social 30h 2 0 2 gg:‘nﬁgi'ﬁaa’r’"e“d'me"“’ 2
Grupo 30
Consulta e
: Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e
Nutricionista 40 h 1 0 1 ggnmfﬂ:g :&tend:memo %
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 30h 1 1 0
Auxiliar Tecnico Administrativo 40 h 17 0 17
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
| Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
TOTAL 65 5 B0
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SAUDE
UBS VELEIROS
Carga Quantidade Profissionais
Z horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragao A Procedimento Metas
semanal Direta Contratar
Médico Clinico 20 h 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 h 3 2 1 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20h 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Acupunturista 20h 1 0 1 Consulta médica 128
Médico PMMB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Cirurgiao Dentista 20h 5 3 2 Tl Clinico/Restaurador 65
Auxiliar de Saude Bucal 30h 1 1 0 Tl Pritese 20
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consultas/Atendimentos 435
Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro 40 h 5 /] 5 Consulta/Atendimento 0
Domiciliar 5
| Auxiliar de Enfermagem 30 h 7 7 0 Visita domiciliar 70
Augxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 112
| Técnico de enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 70
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Assistente Social 30h 2 1 1 gg:ﬂi;‘ﬁjﬁte“d'me"w 2
Grupo 30
Consulta e
Farmacéutico 40h 1 0 1 gg;ﬁ;.';;’f‘en"'me“‘“ 49
Grupo 8
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 1 e s i %
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades 10
individuais
| Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 30h 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 30 h 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Gerente Unidade I 40 h 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 h 3 0 3
TOTAL 64 17 a
AMA/UBS JARDIM ICARAI QUINTANA (AMA + UBS ?RADICGONAL}
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionall Cargo ;; ‘::‘::;: Necessidade | A dfn‘i:it:t:;: 30 A Procedimento Metas
semanal Direta Copiiatan
UBS
Médico Clinico Geral 20 h 4 0 -+ Consulta meédica 1056
Médico Ginecologista 20 h 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 h 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Psiquiatra 20 h 2 0 2 Consulta médica 320
Cirurgido Dentista 20 h 4 0 4 TI Clinico/Restaurador 52
Aux. de Saude Bucal 30h 1 1 0 Tl Prétese 16
Aux. de Salde Bucal 40 h 3 0 3 Cansultas/Atendimentos 348
- Consulta de enfermagem 864
i ok 8 0 9 Visita domicilar i 50
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 [*] Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 40 h 19 0 19 Visita domiciliar 266
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Assistente Social 30h 2 0 ; CEOHER R =
Grupo 30
Consulta e
Farmacéutico 36 h 1 0 1 ggnmsigillli-:f;ﬁtenmmemc “%
Grupo 8
Consulta e
Nutricionista 40h i 0 1 g:nmsiz:::fftendamenm 680
Grupo 40
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Consulta e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 ggnmf::g:\ il %
Grupo 30
Consulta e
Psicslogo 40h 1 0 1 gg:‘::illt:’?tendrmenm 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 30h 2 2 0
Augxiliar Técnico Administrativo 30h 1 1 0
Auxiliar Técnico_Administrativo 40 h 16 0 16
Supervisor de Equipe Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 6 0 6
TOTAL UBS 79 5 74
[ AMA
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 30 h 1 1 0
Enfermeiro diurno 36 h 16 0 18
Enfermeiro noturno 36 h 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem 30h 7 7 0
Técnico de Enfermagem diurno 36 h 41 0 41
Técnico de Enfermagem notumo 36 h 32 0 32
Farmacéutico 36 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico de Gesso diumo 36 h 5 0 5
Técnico de Gesso noturno 36h 3 0 3
Téc. Radiologia 24 h 9 0 9
Medico Generalista Transversal NIR 40 h 2 0 2
A : 1 Cirurgido Dentista - sabados e 1 Cirurgido
Cirirgitio Dentista 12h - o z Deng:;ra - domingos plantdo de 12hr§.
Aux. de Saude Bucal 12 h 2 0 2
Modlcs Rianereia Cirungs el 12h 7 0 7 1 Médico - 2* feira a domingo 07h as 19n
rh::i::.nooplantonlsta Cirurgia Geral 12h T o 7 1 Médico - 2° feira a domingo 19h as 07h
Médico Plantonista Clinico Geral 12h 29 0 29 5 médicos de segunda feira e 4 Médicos - 3° feira a
Diumo domingo
i e i 12h 21 0 21 |3 Médicos 2* feira a domingo 19h as 07h
Médico Plantonista Ortopedia 12 h 14 0 14 2 Meédicos - 2 feira a domingo 07h as 19h
Médico Plantonista Ortopedia Noturno 12h 7 0 7 1 Médico - 2° feira a domingo 19h as 07h
Médico Plantonista Pediatria Diumo 12 h 21 0 21 3 Médicos - 2° feira a domingo 07h as 19h
Médico Plantonista Pediatria Noturno 12h 14 0 14 2 Médicos - 2* feira a domingo 19h as 07h
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Noturno 36 h 2 0 2
Analista Ill 36h 2 0 2
Analista Ill 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio 36 h 20 0 20
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 28 0 28
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Diretor Médico 40 h 1 0 1
Enfermeiro RT 40 h 1 0 1
Gerente Unidade il 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencao Predial 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 h 7 0 7
Técnico de Manutencéo 36 h 2 0 2
TOTAL AMA 327 8 319
TOTAL UBS+AMA 406 13 393
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ASSISTENCIA DOMICILIAR

_EMAD CAPELA DO SOCORRO
Carga Quantidade Profissionais
- horéria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragio A Procedimento Metas
semanal Direta i
[EMAD
Assistente Social 30 h 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Auxiliar de Enfarmagem 40 h 3 0 3 Visita Domiciliar 21
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Médico Clinico 20h 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numera de pacientes em
acompanhamento 80
Numero de pacientes
admitidos
i desospitalizados 12%
| Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Supervisor de Equipe || 40 h 1 0 1
TOTAL 10 0 10
'EMAD JARDIM NOVO HORIZONTE
Carga Quantidade Profissionais
" horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragdo Con?ralar Procedimento Metas
semanal Direta
[EMAD
Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita Domiciliar 321
Assistente Social 30h 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Meédico Especialista Clinico Geral 20 h 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em
acompanhamento 80
Numero de pacientes
admitidos
= desospitalizados 12%
EMAP
Fisioterapeuta 30h 0 Visita Domiciliar 160
Fonoaudiclogo 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 107
MNdmero de pacientes em
acompanhamento 240
Equipe Adminlstratlva_mpoio
Auxiliar Técnico Administrativo | 40h 1 0 1
TOTAL 1 0 11

EMAD HOSPITALAR CAPELA DO SOCORRO

Carga Quantidade Profissionais
Calogonia Profissionay Cargo jxur:;: Necessidade Adﬁ-m:?;ao A FIomecimerto Mot
samansl Direta Contratar

Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 110

Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Visita Domiciliar 80

Médico Especialista 20 h 2 0 2 Visita Domiciliar 110

Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4 Visita Domiciliar 428
Nimero de pacientes em
acompanhamento 80
Numero de pacientes
admitidos
desospitalizados 12%

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo | 40h 1 0 1

TOTAL 9 0 9
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CIDADE DE
SAO PAULO

PROGRAMA ACOMPANHANTE DO IDOSO - PAI

PAl CIDADE DUTRA- sediado na EMAD Capela

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo j:?;i:: Nesessldadaa dfnxii\si?lr::: 30 A Procedimento Metas
semanal Direta Contratar
Acompanhante Comunitario 40 h 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 ldosos em 120
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Acompanhamento / Més
Médico Generalista 20 h 1 0 1
| Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1
r_S_uEarvisor de Equipe Il 40 h 1 0 1
TOTAL 16 0 16
PAlI GRAJAU sediado na UBS JD. Castro Alves
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragio & A Procedimento Metas
semanal Direta ontratar
Acompanhante Comunitario 40 h 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em 120
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Acompanhamento / Més
Médico Generalista 20h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 h 1 0 1
TOTAL 16 0 16
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA/REDES TEMATICAS
AE DR. MILTON ALDRED
Carga Quantldad_n Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragsio ConlAratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Cardiologista 10 h 4 0 4 Consulta médica 432
Médico Oftalmologista 10 h 3 0 3 Caonsulta médica 324
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4
| Técnico de Farmécia 40 h 3 0 3
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 6 0 8
TOTAL 23 1 22
| PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD
APD - ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA — CAPELA DO SOCORRO
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionall Cargo ‘:‘::i';: Nacessidade:|ia di,::;g::iu cuntAratar Procedimento Metas
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 h [+ 0 [:] Agoes dos acompanhantes 324
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fonoaudiologo 40 h 1 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Psicdlogo 40 h 1 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 N°® Usudrios em 80
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1 acompanhamento
TOTAL 1 0 1
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T SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

CENTRO ESPECIALIZADO EM ODONTOLOGIA - CEO

CEO Il CAPELA DO SOCORRO _sediado no AE MILTON ALDRED*

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionall Cargo j:or;::: Nacossidade |'A dE\xi’:I::al:;io A Procedimento Metas
semanal Direta Condratan
Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimento 80
Semiologia 10 h 1 0 1 Procedimento 22
Cirurgia Oral Menor 10 h 3 0 3 Procedimento 90
Endodontia 20h 3 0 3 Procedimento 108
Paciente Especial 20 h 1 0 1 Procedimento 80
. Tratamento iniciado 66
CD Protesista 20h 3 0 3 oAb nle ConciGis 83
Ortopedia funcional dos 20h 1 0 1 _
maxilares/ortodontia Aparelhos instalados 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Saude Bucal 30 h 1 1 0
Auxiliar de_Saude Bucal 40 h 5 0 5
TOTAL 19 1 18
= UNIDADE DE REFERENCIA DE SAUDE DO IDOSO - URSI
URSI CAPELA DO SOCORRO
Carga Quantidade Profissionais
horéaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administrago con:‘ratar Procedimento Metas
semanal Direta
Consulta e
Assistente Social 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento 160
Domiciliar
Cansulta e
Enfermeiro 40h 2 0 2 Consulta/Atendimento 232
Domiciliar
Consulta e
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Consulta/Atendimento 100
Domiciliar
Consulta e
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Consulta/Atendimento 116
Domiciliar
Consulta e
Médico Especialista - Geriatra 20h Z 0 2 Consulta/Atendimento 128
Domiciliar
Consulta e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Consulta/Atendimento 100
Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
PICS - Atvidade coletiva 7
PICS - Atividades 10
individuais
| Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Tecnico Administrativo 40 h 2 0 2
Superv Equipe || 40 h 1 0 1
TOTAL 14 0 14
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SAO PAULO
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" SAUDE d
RS ——
CENTRO DE ATENGAO PSICO SOCIAL - CAPS
CAPS Il INFANTIL — CAPELA DO SOCORRO- PIRAGAO
Carga Q idade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administrado Corl:'atar Procedimento Metas
semanal Direta
Assistente Social 30h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 1] 5
Augxiliar de Servicos Gerais 40 h 2 ] 2 Pacientes com cadastro 155
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3 ativo
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento 30
Médico Especialista Psiquiatra 20h 1 0 1 Domiciliar
Médico Especialista Pediatra ou
Neurologista Infantil 29 1 e 1
Oficineiro 20 h 2 0 2
Psicdlogo 40 h 3 0 3 Matriciamento™ 16
Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 h 3 0 3
TOTAL 27 0 27
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS ,RUE e Hospital de Referéncia (UPA Dona Maria Antonieta Ferreira de Barros,
UPA Santo Amaro, Hospital Geral do Grajad)
CAPS Ill — INFANTOJUVENIL CIDADE DUTRA
Carga Quantidade Profissionais
. horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administraco con:-atar Procedimento Metas
semanal Direta
Analista | 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16 Pacientes com cadastro 240
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 2 0 2 ativo
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Enfermeiro 36 h -] 0 6 Consulta/Atendimento a5
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Domiciliar
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade |l 40 h 1 0 1
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 0 3 Matriciamento® 12
Oficineiro 20 h 2 0 2
Psicdlogo 40 h 4 0 4
Técnico de Farméacia 36h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 h 4 0 4 Acolhimento Noturno 50% da capacidade
TOTAL 50 0 50
(") Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS ,RUE e Hospital de Referéncia (UPA
Santo Amaro)
CAPS Ill ADULTO — CAPELA DO SOCORRO
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente ;
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragio CcmtAratar Procedimento Metas
semanal Direta
Analista 20 h 1 0_ 1
Assistente Social 30h 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36h 18 0 18 Pacientes com cadastro 300
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 ativo
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Educador Fisico 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento 35
Enfermeiro 36 h ] 0 8 Domiciliar
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Fartnacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 h 1 1] 1 Matriciamento™ 13
Médico Psiguiatra 20h 4 0 4
Oficineiro 20h 2 0 2
Psicologo 40 h 5 0 5
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 Acolhimento Noturno 50% da capacidade
TOTAL 62 0 62_
{*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS ,RUE e Hospital de Referéncia (UPA Santo Amaro, UPA Dona Maria Antonieta

Ferreira de Barros , AMA Icarai e AMA Castro Alves)
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CAPS Il ALCOOL E DROGAS — GRAJAU

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo i’:;:’;: PR 8 dﬁ.’:::‘i:’:;:ao A Procedimento Metas
semanal Direta Sontratar
Analista | 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 36h 14 0 14 Pacientes com cadastro 300
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 ativo
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento 35
Enfermeiro 36 h 6 0 6 Domiciliar
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 /] 1
Gerente Unidade || 40 h 1 0 1 Matriciamento™ 17
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 0 3
Médico Clinico 20h 1 0 1
Oficineiro 20 h 3 0 3
Psicdlogo 40 h 4 0 4
Técnico de Farmacia 40h 2 0 2 Acolhimento Noturno 50% da capacidade
Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3
TOTAL 51 0 51

(™) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS RUE e Hospital de Referéncia (UPA

Dona Maria Antonieta Ferreira de Barros )

CAPS IIl ADULTO - GRAJAU

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ]mr;; Nocassidade A dﬁ::?:;io A Procedimento Metas
semanal Direta b
Analista | 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Augxiliar / Técnico de Enfermagem 36 h 14 0 14 Pacientes com cadastro 300
Auxiliar / Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 ativo
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento 35
Enfermeiro 36h 6 0 6 Domiciliar
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade I 40 h 1 0 1 Matriciamento” 18
Médico Especialista Psiquiatra 20h 3 0 3
Oficineiro 20h 3 0 3
Psicdlogo 40 h 3 0 3
Técnico de Farmacia 36 h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 h 4 0 4 Acolhimento Noturno 50% da capacidade
TOTAL 50 0 50
(") Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS RUE e Hospital de Refer&ncia (UPA Santo Amaro e
UPA Dona Maria Antonieta Ferreira de Barros)
| SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT
SRT Il - CAPELA DO SOCORRO |
Carga Quantidade Profissionais
. " horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo Jornada | Necessidade | A dministragao con:-mar Procedimento Metas
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 36 h 10 0 10 A
Supervisor de Equipe I| 40 h 1 0 1 moradaag 8
Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
TOTAL 12 0 12
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CIDADE DE
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SRT Il - CAPELA DO SOCORRO Il

Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administr a 3 ’ Procedimento Metas
semanal Direta oA
Acompanhante Comunitario 36 h 12 0 12 i
Supervisor Equipe Il 40 h 1 0 1 :"g:;%r:r:: 10
Técnico Enfermagem 40 h 1 0 1
TOTAL 14 0 14
SRT Il - CAPELA DO SOCORRO il
Carga Quantidade Profissionais
. 4 horaria Existente
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragéo : n.:: - Procedimento Metas
semanal Direta Sy
Acompanhante Comunitario 36 h 10 0 10
Acompanhante Comunitario Diurno 36h 3 0 3
Acompanhante Comunitario Noturno 36 h 3 0 3 10
Supervisor de Equipe Il 40 h 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 h 1 0 1
TOTAL 18 0 18
SRT Il - CAPELA DO SOCORRO IV
Carga Quantidade Profissionais
: horaria Existente i
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragdo c A Procedinento Mot
semanal Direta ontosa
Acompanhante Comunitario 36 h 10 0 10 NG d
Supervisor de Equipe Il 40 h 1 0 1 m‘c‘)’r"af,':re: 10
Técnico Enfermagem 40 h 1 0 1
TOTAL 12 0 12
SRT Il GRAJAU |
Carga Quantidade Profissionais
g horéria Existente
Catagonia Rrofisslonay Cango jornada | Necessidade | Administragdo c on?ratar Progedinemo Mutes
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 36 h 10 0 10 NGrferod
Supervisor de Equipe Il 20h 1 0 1 m‘;'r‘;‘;:re: 10
Técnico Enfermagem 40 h 1 0 1
TOTAL 12 0 12
SRT Il GRAJAU I
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente :
Categoria Profissionall Cargo jornada | Necessidade | Administragao . ? ta Procedimento Metas
semanal Direta Ce 2
Acompanhante Comunitario 36 h 10 0 10
Acompanhante Comunitario diurno 36 h 3 0 3 Nimero:de
Acompanhante Comunitario noturno 38 h 3 0 3 m‘{‘m o as 10
Supervisor de Equipe |l 40 h 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 h 1 0 1
TOTAL 18 0 18
P
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CER IV MILTON ALDRED

Carga Quantidade Profissionais
: horaria Existente
Catsgoria Profasionay Cargo jornada | Necessidade | Administragdo | A FAOOSEMOND Mot
samanal Direta ontratar
Reabilitagéo Fisica Rsabﬂi-@eo Intelectual Reabilitagao Visual Reabilitagdo Auditiva

Numero de Casos Novos 40 30 30 40
Numero de Pacientes acompanhados 400 300 150 300
| Numero de Procedimentos por paciente 5 5 5 5
[Equipe

Assistente Social 30h 2 0 2 Procedimento 270
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Fisioterapeuta 30h 6 0 6 Procedimento 810
Fonoaudidlogo 40 h 6 0 6 Procedimento 1080
Medico Ortopedista 12h 1 0 1 Procedimento 36
Medico Neurologista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico Neurologista 10 h 2 0 2 Procedimento 60
Médico Oftalmologista 10 h 2 0 2 Procedimento 60
Médico Otorrinolaringologista 10 h 2 0 2 Procedimento 680
Médico Fisiatra 10 h 1 0 1 Procedimento 30
Médico Acupunturista 10 h & 0 2 Procedimento 60
Psicélogo 40 h 4 0 4 Procedimento 720
Terapeuta Ocupacional 30h <] 0 6 Procedimento 810
Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Apoio 40 h 1 0

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 6 0

Gerente Unidade IIl 40 h 1 0

Técnico Informatica 40 h 1 0 1

[ TOTAL 45 0 45
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| URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 1ll DONA MARIA ANTONIETA FERREIRA DE BARROS
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionall Cargo ;:' ‘:;éa:i pNecoasitaaa ]l dixi::lt;t:;;io A Procedimento Metas
samanal Direta St
Médico Pediatra 24 h 1 1 0 1 plantdo das 7h de 3° feira &s 07hs da 4° feira
Médico Plantonista Cirurgido Geral Diumo 12 h 14 0 14 2 plantdes de 2° a domingo
ml;:mchﬁol’lanlonlsla Cirurgido Geral 12h 14 0 14 2 plantdes de 2* a domingo
Médico Plantonista Clinico Geral Diumo 12h 42 0 42 6 plantdes de 2* a domingo
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 h 35 0 35 5 plantdes de 2° a domingo
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 h 14 0 14 2 plantdes de 2* a domingo
Médico Plantonista Ortopedista Notumo 12h 14 0 14 2 plantdes de 27 a domingo
Médico Plantonista Pediatra Diumo 12 h 21 0 21 3 plantdes de 2* a domingo
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 h 21 0 21 3 plantdes de 2* a domingo
Médico NIR Diumo 40 h 2 0 2
Analista 36 h 2 0 2
Analista 40 h 1 0 1
Analista noturno 36 h 2 0 2
Assistente Social 30h 5 0 5
Auxiliar de Apoio 30h 3 3 0
Auxiliar de Apoio Diurno 36 h 12 0 12
Auxiliar de Apoio Notumo 36 h g 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30h 9 9 0
Auxiliar Técnico Administrativo AGPP 30h 3 3 0
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 h 5 0 5
Augxiliar Técnico Administrativo |l Diurno 36h 18 0 18
Auxiliar Técnico Administrativo |l Noturno 36 h 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 36h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 11l Noturno 40 h 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro 40 h 1 0 1
Enfermeiro 30 h 1 1 0
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Enfermeiro Diurno 36 h 24 0 24
Enfermeiro Noturno 36 h 18 0 18
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Farmacéutico Diurno 36 h 2 0 2
| Farmacéutico Noturno 36 h 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencdo Predial 40 h 2 0 2
Supervisor de Equipe |Il 40 h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36h 56 0 56
Técnico de Enfermagem Noturno 36 h 52 0 52
Técnico de Farmacia Diurno 36 h 12 0 12
Técnico de Farmacia Noturno 36 h ] 0 6
Técnico de Gesso Diurno 36 h 4 0 4
Técnico de Gesso Notumo 36 h 4 0 4
Técnico de Informatica 40 h 1 0 1
Técnico de Manutengéo Diurno 36 h 4 0 4
Técnico de Manutengdo Noturno 36 h 4 0 4
Técnico de Radiclogia 24 h 14 0 14
Técnico de Seguranca do Trabalho lll 40 h 1 0 1
TOTAL 479 17 462
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[ ASSISTENCIA HOSPITALAR

HOSPITAL MUNICIPAL CAPELA DO SOCORRO

Carga __Quantidade Profissionais
% Ry horaria Existente
Categoria Pre Cargo jornada | Necessidade | Administragdo A FRacadimmso Mokas
semanal Direta Contratar
Médico Mastologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Alergologista 10 h 1 0 1 Consulta Médica 108
ot 2 10 h 1 0 1 Consulta Médica 180
Médico Cirurgido Geral 2h > 0 2 Cirurgia 20
Consulta Médica 252
Médico Cirurgido Pediatrico 12h 3 0 3 Cirurgia / 12
Procedimento
10 h 1 0 1 Consultas Médicas 400
Médico Dermatologista Cirurgia /
1zh 4 0 4 Proargdirnenio 35
Médico Gastroenterologista 10 h 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Infectologista 10h 1 0 1 Consulta Médica 72
Médico Otorrinolaringologista 10 h 7 0 7 Consulta Médica 756
Médico Pneumologista Adulto 10 h 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Pneumologista Infantil 10 h 2 0 2 Caonsulta Médica 216
Médico Endocrinologista 10 h 1 0 1 Consulta Médica 108
Médico Endocrinologista 12h 6 0 B Consulta Médica 792
Médico Proctologista 10 h 1 0 1 Consulta Médica 108
Médico Proctologista Cirurgido 12h 2 0 2 SS00u Modicx bl
Cirurgia 12
Consulta Médica 852
Médico Angiologista 12h 6 0 6 Procedimento: 25
Escleroterapia
Médico Cardiclogista 12 h ] 0 B Consulta Médica 792
Médico Reumatologista 12 h [ 0 6 Consulta Médica 792
Médico Urologista 12 h [] 0 6 Consulta Médica 792
Médico Oftalmologista 12h 6 0 B Consulta Médica 792
Médico Ortopedista Crénico 12h 6 0 6 Cansulta Médica 792
Médico Neurologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Consulta Médica 288
Médico Cirurgido Vascular 12h 8 0 B Cirurgia / 48
Procedimento
Meédico Ortopedista Regresso Trauma 12h 5 0 5 Consulta médica 660
Enfermeiro Estomaterapia 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeira 196
[ Médico do NIR 40h 2 0 2
Médico Infectologista 10 h 1 0 1
Médico Infectologista - CCIH 20 h 1 0 1
Médico Plantonista 12h 28 0 28
Assistente Social 30 h 7 0 T
Auxiliar de Enfermagem 40 h H 0 31
Enfermeiro 40 h 11 0 11
Enfermeiro 36 h 25 0 25
Enfermeiro - CCIH 40 h 1 0 1
Farmacéutico 36 h 3 0 3
Farmacéutico noturno 36h 3 1] 3
Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2
Instrumentador Cirurgico 36 h 5 0 5
Instrumentador Cirlrgico Noturno 36 h 4 1] 4
Nutricionista 36 h 2 0 2
Mutricionista 40 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 h 62 0 62
Técnico de Enfermagem 40 h 15 0 15
Técnico de Enfermagem (Polo) 40 h 1 0 1
Técnico de Enfermagem Mastologia 40 h 1 0 1
Teécnico de Gesso 36 h 2 0 2
Técnico de Gesso 40 h 1 0 1
Medico Vascular Procedimento espuma
{SADT) ® 12h 1 0 1
Médico Neurologista (SADT) i2h 1 0 1
Técnico de Encefalograma (SADT) 36h 1 0 1
Técnico de Enfermagem Procedimento 40h 4 0 1
Vascular (SADT)
Técnico de Radiologia (SADT) 24 h 14 1] 14
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Enfermeiro 36 h 37 0 37
| Farmacéutico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta diurno 30h 17 0 17
Fisioterapeuta noturno 30 h 8 0 8
Fonoaudidlogo 40 h 3 0 3
Médico - Estabilizagio PJ 12h 14 0 14
Médico - Intensivista PJ 12h v 0 7
Médico Plantonista 12h 18 0 18
MNutricionista 40 h 3 0 3
Psicélogo 40 h 3 0 3
Tec Enfermagem 36 h 84 0 84
Terapeuta Ocupacional 30 h 3 0 3
Equipe Administrativa/Apoio
Analista | 36 h 3 0 3
Analista | noturno 36 h 3 0 3
Analista Ill 40 h 4 0 4
Assessor Técnico Il 40 h 2 0 2
Assessor Técnico Il 40 h 1 0 1
Assistente ADM III 40 h 1 0 1
Assistente ADM IV 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio 36 h 13 0 13
Auxiliar de Apoio 40 h 6 0 5]
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 30 0 30
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 36h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 1l 40 h 2 0 2
Coord. Médico 40 h 1 0 1
Copeira 36 h 5 0 5
Copeira Noturno 36h 5 0 5
Diretor Clinico 40 h 1 0 1
Engenheiro | 40h 1 0 1
Gerente Unidade 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Supervisor Equipe | _ 40 h 2 0 2
Supervisor Equipe Il 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Enfermagem 36 h 4 0 4
Supenvisor |ll de Enfermagem 40 h 1 0 1
Tec Farmacia 36h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 6 0 6
Tec Informatica 40h 3 0 3
Tec Manutengdo 40h 2 0 2
Técnico de Manutencdo 36 h 2 0 2
Técnico de Manutengdo Noturno 36 h 3 0 3
TOTAL GERAL 673 0 673
Servigo de Ginecologia Procedimentos metas
Cirurgias Ginecologicas (Histeroscopias diagndsticas /cirurgicas e Laqueaduras) Gl 4%
£ .
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[ SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO - SADT
SADT — HOSPITAL MUNICIPAL CAPELA DO SOCORRO
Procedimento/Exames Quantidade/fevereiro Q"'““::‘::QM' -

Biopsia de Mama

16 exames/més

16 exames/més

Colonoscopia

60 exames/més COM LAUDOS

80 exames/més COM
LAUDOS

Ecocardiograma adulto e infantil

300 exames/més com laudos

160 exames/més com
laudos

100 exames/més COM
100 exames/més COM LAUDOS LAUDOS
Eletroencefalografia
160 exames/més COM
. 160 exames/més COM LAUDOS LAUDOS
Endoscopia
125 exames/més COM
125 exames/més COM LAUDOS LAUDOS
Holter
Mapa 224 exames com laudos 224 exames com laudos
328 exames/més COM
LAUDOS
Teste ergométrico 328 exames/més COM LAUDOS
Tomografia 300 exames/més com laudos 300 exames/més com

laudos

Ultrassonografia Doppler vascular

384 exames/més COM LAUDOS

864 exames/més COM
LAUDOS

Ultrassonografia (geral ginecologico)

899 exames/més COM LAUDOS

400 exames/més COM
LAUDOS

Ultrassonografia obstétrico

307 exames com laudos

307 exames com laudos

Eletrocardiograma com laudos

Livre demanda

Livre demanda

Radiologia — Rala X cam laudo

[ Livre demanda

Livre demanda

SADT - UBS Jardim Cliper

Procedimento/Exames

Quantidade

Colposcopia

105 exames
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ANEXO VI - CONSOLIDADO

UNIDADE: TODAS AS UNIDADES
DESCRICAO fev/23 mar/23 abr/23 TOTAL
01. Pessoal e Reflexo RS 38.160.358,81 | RS 38.160.358,81 | RS 38.160.358,31 | RS 114.481.076,43
01.01 - Remuneragio de Pessoal R$ 27.113.235,13 | R$27.113.235,13 | R$27.113.235,13 RS 81.258.117,48
01.02 - Beneficios RS 3.260.145,21 RS 3.260.145,21 R$ 3.260.145,21 RS 9.775.800,63

01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 2.881.666,13 RS 2.881.666,13 RS 2.881.666,13 RS 8.636.327,13
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 4.905.312,34 RS 4.905.312,34 RS 4.905.312,34 RS 14.701.177,98
02. Materiais de Consumo RS 451.496,90 RS 451.046,90 RS 451.046,90 RS 1.353.590,70
02.02 - Gases Medicinais RS 34.756,00 RS 34.756,00 RS 34.756,00 RS 104.268,00
02.04 - Material de Escritorio RS 89.810,90 RS 89.810,20 RS 85.810,90 RS 269.432,70
02.05 - Combustiveis RS 2.050,00 RS 2.050,00 RS 2.050,00 RS 6.150,00
02.06 - Material de Limpeza RS 2.172,20 RS 2.172,20 RS 2.172,20 RS 6.516,60
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 34.429,25 RS 34.429,25 RS 34.429,25 RS 103.287,75
02.08 - Alimenticios R$ 53.150,00 RS 53.150,00 RS 53.150,00 RS 159.450,00
02.09 - Despesas de Transporte RS 13.560,00 R$ 13.560,00 RS 13.560,00 R$ 40.680,00
02.10 - Suprimento de Informatica RS 5.075,00 RS 5.075,00 RS 5.075,00 RS 15.225,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento

: 1 RS 26.308,17 RS 26.308,17 RS 26.308,17 RS 78.924,51
Assitencial
G2.12~ Matanial de Manutencio Equiarmelita RS 7.716,66 RS 7.716,66 RS 7.716,66 RS 23.149,98
Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial RS 80.366,32 RS 80.366,32 RS 80.366,32 RS 241.098,96
02.99 Outros materiais de consumo RS 102.102,40 RS 101.652,40 RS 101.652,40 RS 305.407,20
03. Material de Consumo Assistencial R$937.377,43 | R$ 936.777,43 R$936.777,43 | RS 2.810.932,29
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 453.054,15 RS 453.054,15 RS 453.054,15 R$ 1.359.162,45
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos RS 484.323,28 RS 483.723,28 RS 483.723,28 RS 1.451.769,84
04, Servigos Terceirizados RS 7.680.883,69 R$ 7.681.933,69 RS 7.681.933,69 | RS 23.044.751,07
04.02 - Assessaria e Consultoria RS 46.050,00 RS 46.050,00 RS 46.050,00 RS 138.150,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica RS 24.968,86 RS 24.968,86 RS 24.968,86 RS 74.906,58
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 732.217,12 RS 743.922,23 RS 743.922,23 RS 2.220.061,58
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 1.204.543,51 RS 1.204.543,51 RS 1.204.543,51 RS 3.613.630,53
04.06 - Lavanderia RS 173.600,00 RS 173.600,00 RS 173.600,00 RS 520.800,00
04.07 - SND RS 397.000,00 R$ 397.000,00 RS 397,000,00 RS 1.191.000,00
04.08 - Servicos de Remogdo RS 637.506,43 RS 637.506,49 RS 637.506,49 RS 1.912.519,47
04.09 - Servigos de Transporte RS 17.403,32 RS 17.403,32 RS 17.403,32 RS 52.209,96
04.10 - Servigos Gréficos RS 4.690,50 RS 4.690,50 RS 4.690,50 RS 14.071,50
04.12 - Educagdo Continuada RS 2.650,00 RS 2.650,00 RS 2.650,00 RS 7.950,00

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

RS 1.211.948,80

R$ 1.211.948,80

RS 1.211.948,80

RS 3.635.846,40

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

RS 1.562.482,34

RS 1.545.674,20

RS 1.545.674,20

RS 4.653.830,74

04.15 - Manuteng3o de Equipamentos RS 41.213,15 RS 40.013,15 RS 40.013,15 RS 121.239,45
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 103.681,31 RS 103.081,31 RS 103.081,31 RS 309.843,93
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais RS 58.817,64 RS 58.817,64 RS 58.817,64 RS 176.452,92
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 361.601,38 RS 361.601,38 RS 361.601,38 RS 1.084.804,14
04.19 - Locagdo de imdveis RS 305.919,44 RS 305.919,44 RS 305.919,44 RS 917.758,32
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 240.871,33 RS 248.824,36 RS 248.824,36 RS 738.520,05
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS 295.074,87 RS 295.074,87 RS 295.074,87 RS 885.224,61
04.22 - -Iélgl.la RS 43.785,90 RS 43.785,90 RS 43.785,90 RS 131.357,70
04.23 - Energia RS 59.872,04 RS 59.872,04 RS 59.872,04 RS 179.616,12
04.24 - Telefonia R$57.178,26 RS 57.178,26 R$ 57.178,26 RS 171.534,78
04.25 - Gas RS 200,00 RS 200,00 RS 200,00 RS 600,00
04.99 - Outros Servigos de Terceiros RS 97.607,43 RS 97.607,43 RS 97.607,43 RS 292.822,29
TOTAL CUSTEIO R$ 47.230.116,83 | R$47.230.116,83 | R$ 47.230.116,83 R$ 141.690.350,49
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ANEXO VI - POR UNIDADE

-1

abr/23

fe/23 mar/23 2
Administrativa Central RS 1.156.001,02 RS 1.156.001,02 RS 1.156.001,02 RS 3.468.003,06
Administrativa Local 577.154,21 577.154,21 577.154,21 R$1.731.462,63
AE Dr. Milton Aldred RS 165.609,00 RS 165.609,00 RS 165.609,00 RS 496.827,00
AMA Jardim Icarai Integrada R$ 4.318.925,78 RS 4.318.925,78 RS 4.318.925,78 RS 12.956.777.34
AMA Jardim Mirna RS 670.706,32 RS 670.706,32 RS 670.706,32 R$ 2.012.118,96
AMA Jardim Castro Alves Integrada RS 1.317.592,73 RS 1.317.592,73 RS 1.317.592,73 RS 3.952.778,19
APD Capela do Socorro RS 90.763,34 RS 90.763,34 RS 90.763,34 RS 272.280,02
CAPS- I} || Capela do Socorro RS 275.625,44 RS 275.625,44 RS 275.625,44 R$ 826.876,32
CAPS Adulto Il Capela do Socorro RS 630.043,82 RS 680.043,82 RS 680.043,82 RS 2.040.131,46
CAPS Adulto Ill Grajau RS 599.597,46 RS 599.597,46 R$ 599.597,46 RS 1.798.792,38
CAPS Infanto-Juvenil Ill Cidade Dutra RS 600.077,58 RS 600.077,58 RS 600.077,58 RS 1.800.232,74
CAPS Alcoal e Drogas lll Grajad R$621.119,47 RS 621.119,47 R$621.119,47 RS 1.863.358,41
CEQ Il Sacorre Milton Aldred R5132.647,15 RS 132.647,15 RS 132.647,15 RS 397.941,45
CER IV Milton Aldred RS 412.674,87 RS 412.074,87 RS 412.074,87 R$ 1.236.824,61
EMAD Jardim Novo Horizante RS 139.301,51 RS 139.301,51 RS 139.301,51 RS 417.904,53
EMAD Capela do Socorro RS 122.002,06 RS 122.002,06 RS 122.002,06 RS 366.006,18
EMAD UCCI RS 107.785,96 RS 107.785,96 RS 107.785,96 R$ 323.357,88
UBS Cantinho do Céu RS 586.386,35 RS 586.386,35 RS 586.386,35 RS 1.759.159.05
UBS Jardim Orion/Guanhemb RS 853.640,57 RS 873.298,71 R$ 873.298,71 RS 2.600.237,99
UBS Alcina Pimente! Piza RS 255.742,08 RS 255.742,08 RS 255.742,08 RS 767.226,24
UBS Chacara do Conde RS 778.806,08 RS 778.806,08 RS 778.806,08 RS 2.336.418,24
UBS Chacara do 5ol RS 186.535,30 RS 186.535,30 R5 186.535,30 R$ 559.605,30
UBS Chacara Santo Amaro RS 284.433,46 RS 284.433,46 RS 284.433,46 R$ 853.300,38
UBS Gaivotas R5634.777,16 RS 634.777,16 RS 634.777,16 RS 1.904.331,48
UBS Jardim Eliane RS 1.046.961,20 RS 1.046.961,20 RS 1.046.961,20 RS 3.140.883,50
UBS Jardim Novo Horizonte RS 650.042,46 RS 650.042,46 RS 650.042,46 RS 1.950.127,38
UBS Jardim Trés Coragdes RS 1.091.756,96 RS 1.091.756,96 RS 1.091.756,96 R$ 3.275.270,88
UBS Jordandpolis RS 404.625,15 RS 404.625,15 RS 404.625,15 RS 1.213.875,45
UBS Parque Residencial Cocala Independente R$ 1.001.630,99 RS 1.001.630,99 RS 1.001.630,99 RS 3.004.892,97
UBS Varginha RS 1.010.759,45 RS 1.010.759,45 RS 1.010.759,45 RS 3.032.278,35
UBS Vila Natal RS 832.443,18 RS 832.443,18 RS 832.443,18 RS 2.497.329,54
UBS Autadromo "Dr. Fauzer Simdo Abrdo" RS 693.019,41 RS 693.019,41 RS 693.019,41 R$ 2.079.058,23
UBS Shangrila/Ellus RS 597.658,27 RS 597.658,27 R5 597.658,27 RS$ 1.792.974,81
UBS Anchieta RS 892.892,44 RS 892.892,44 RS 892.892,44 RS 2.678.677,32
UBS Jardim Mirna RS 751.388,02 RS 751.388,02 RS 751.388,02 RS 2.254.164,06
UBS Jardim Lucelia RS 783.581,43 RS 783.581,43 RS 783.581,43 RS 2.350.744,29
Hospital Municipal Capela do Socorro RS 5.043.321,58 RS 5.043.321,58 R$5.043.321,58 RS 15.129.964,74
ucel RS 4.195.928,89 RS 4.194.728,89 RS$4.194.728,89 RS 12.585.386,67
PAl Cidade Dutra R$ 120.234,75 RS 120.234,75 R$120.234,75 RS 360.704,25
PAl Grajau RS 125.464,94 RS 125.464,94 RS 125.464,94 RS 376.394,82
SADT Hospital municipal Capela do Socorro RS 642.604,31 RS 625.796,17 RS 625.796,17 RS 1.894.196,65
SRT Il Capela do Socorro | RS 96.217,45 RS 96.217,45 R$ 96.217,45 RS 288.652,35
SRT Il Capela do Socorro Il RS 110.335,48 RS 110.335,48 R5110.335.48 RS 331.006,44
SRT Il Capela do S5ocorro Il RS 129.812,80 RS 129.812,80 RS5129.812,80 RS 389.438,40
SRT Il Capela do Socorro IV RS 100.522,92 RS 100.522,92 RS 100.522,92 RS 301.568,76
SRT Il Grajau | RS 96.595,70 RS 96.595,70 RS 96.595,70 RS 289.787,10
SRT Il Grajau Il RS 125.475,41 RS 125.475,41 RS 125.475,41 RS 376.426,23
UBS Jardim Castro Alves RS 1.192.236,50 RS 1.192.236,50 RS 1.192.236,50 R$ 3.576.709,50
UBS Jardim Cliper RS 759.947,99 RS 759.947,99 RS 759.947,99 RS 2.279.843,97
UBS Jardim Icarai RS 706.335,89 RS 706.335,89 RS 706.335,89 RS 2.119.007.67
UBS Dr. Sérgio Chaddad RS 605.988,75 RS 605.988,75 RS 605.988,75 RS 1.817.966,25
UBS Jardim Repiblica RS 700.851,17 RS 700.851,17 RS 700.851,17 R$ 2.102.553,51
UBS Veleiros RS 522.795,95 RS 522.795,95 RS 522.795,95 RS 1.568.387,85
URSI Capela do Socorro RS 155.021,40 RS 155.021,40 RS 155.021,40 RS 465.064,20
UPA Dona Maria Antonieta Ferreira de Barros RS 6.475.717,27 RS 6.474.667,27 RS 6.474.667,27 RS 19.425.051,81
TOTAL RS 47.230.116,83 RS 47.230.116,83 RS 47.230.116,83 RS 141.690.350,49
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PLANO ORGAMENTARIO - R 4 - CAPELA DO SOCORRO

Este Planoc de Trabalho considerou:
Periodo de fevereiro a abril/23, conforme portaria 822/2022, art. 49;

Plano de Manutencao:
- Foram considerados o dimensionamento de RH, valores de material de consumo, material de consumo assistencial e servigos de terceiros de janeiro/2023;
- Foram unificados os RH, servigos e consumo das Equipes Multiprofissionais com suas respectivas UBSs de origem;

- Faram remanejados valores entre as rubricas das linhas 02. Materiais de Consumo, 03. Material de Consumo Assistencial e 04. Servigos de terceiros
conforme necessidade, porém, sem impacto financeiro.

- Retirada de 4 medicos generalistas (substituidos por profissionais PMPB) - UBS Anchieta (1), UBS Gaivotas (2) e UBS 3 Coragdes (1);
- Exclusdo de 1 nutricionista e inclusdo de 1 fisioterapeuta - EMAD/EMAP UBS Novo Horizonte;

- Inclusdo de 1 téc enfermagem 40nh - HM Capela do Socorro;

- Inclusdo de 1 aux enfermagem 40h - EMAD UAD Capela do Socorro;

- Rateio das despesas Administrativas (Portaria 792/2022) conforme os critérios definidos pelo Grupo de Trabalho (Portaria 790/2022);

COORDENAGAQ DE GESTAQ LOCAL: Despesas de natureza técnico-administrativas e/ou assistenciais, indispensaveis 3 viabilizacdo das atividadeslocais,
denominadas despesas locais ou territoriais, vinculadas a Coordenagdo Técnico-Administrativa (CTA) local, podendo haver sub-rateio entre as unidades sob
gestdo. Sdo considerados todos os servigos e agdes, cuja execucgdo (ou ndo execugdo) impacta operacionalmente, legalmente e qualitativamente nas agdes
assistenciais, seus resultados e desfechos, e consequentemente, no alcance das metas.

COORDENACAQ DE GESTAO CENTRAL: Despesas que refletem o custo da estrutura organizacional e administrativa da instituigdo, sendo atribuidas por meio
demetodologia definida, passiveis de serem rateadas por mais de um contrato, atendendo os critérios de rastreabilidade e proporcionalidade.

N3o foram contempladas atualizagGes salariais para as demais categorias e nem aplicacdo de dissidio de setembro/22.

Documentos anexados:

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orgamentario de custeio consolidado

3) Plano orcamentario de custeio por unidade

530 Paulo, 13 de fevereiro de 2023
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VALOR TOTAL (RS$)

COORDENAGAD DE GESTAD CENTRAL] INSTITUCIONAL-GESTAO CENTRAL 1.156.001,02 1.156.001.02 1.156.001.02 3.468.003.06
COORDENAGAQ DE GESTAO LOCAL-GESTAO LOCAL 577.154,21 577.154,21 577.154.21 1.731.462,63
AE Dr. Milton Aldred-Amb de Especialidade 165.609,00 165.609.00 165.608.00 496.827.00
AMA/UBS Jardim lcarai Integrada - AMA-AMA/UBS Integrada 431892578 4,318.925.78 4.318.925.78 12.956.777.34
AMA/UBS Jardim Mirna Integrada - AMA-AMA/UBS Integrada 670.706,32 670.706.32 670.706,32 201211896
AMA/UBS Jardim Castro Alves Integrada - UBS-AMA/UBS Integrada 1.317.592,73 1.317.592.73 1.317.592,73 3.952.778,19
APD Capela do Socorro-APD 80.763,34 90.763.34 90.763,34 272.290.02
CAPS- i Il Capela do Socormro-Centro de A do Psi ial Infantil 27582544 275.625.44 27562544 26.876.32
CAPS Adulto Il Capela do Socorro -Centro de Atencdo Psi ial Adulto 680.043,82 680.043.82 §80.043.82 2.040.131.48
CAPS Adulto Il Grajat (TA 020/18)-CAPS 599.597 46 599.597 46 599,597 46 1.798.792.38
CAPS Juvenil lll Cidade Dutra (TA 021/18)-CAPS 600.077.58 600.077.58 B800.077.58 1.800.232.74
CAPS Alcool e Drogas Il Grajaua (TA 022/18)-CAPS 621.119.47 621.119.47 $21.11947 1.863.358 41
CEO Il Socorro Miiton Aldred-Centro de Especialidades Od logicas 132.647,15 132.647,15 132.647.15 397 941 45
CER IV Milton Aldred-CER 412.674,87 412.674.87 412 674,87 1.238.024, 81
EMAD Jardim Novo Horizonte-EMAD 139.301,51 139.301.51 138.301.51 417.304.53
EMAD UAD Capela do Socomro-EMAD 122.002,08 122.002.06 122.002.06 366.006.18
UCCI - Capala do Socorro (EMAD)-EMAD 107.785.96 107.785.96 107.785.96 323.357 88
UBS Cantinho do Céu -ESF + ESB 586.386.35 586.386.35 586.386.35 1.759.159,05
UBS Jardim Orion/Guanhembi-ESF 853.640,57 853.640,57 853.640,57 2.560.921,71
UBS Alcina Pimentel Piza-ESF + ESB 25574208 255.742,08 25574208 T67.226.24
UBS Chécara do Conde-ESF + ESB 778.806.08 778.806,08 778.806.08 2.336.418,24
UBS Chacara do Sol-ESF + ESB 186.535,30 186.535,30 186.535.30 559.605.90
UBS Chacara Santo Amaro-ESF + ESB 284.433 .45 284.433.45 284433 45 853.300.38
UBS Galvotas-ESF + ESB 63477716 634.777,18 6834.777.16 1.904.331.48
UBS Jardim Eliane-ESF + UBS MISTA 1.046.961,20 1.046.961,20 1.048.961,20 3.140.88360
UBS Jardim Novo Horizonte-ESF 650.042 46 650.042 48 §50.042 46 1.950.127.38
UBS Jardim Trés Coragdas-ESF + ESB 1.091.756,96 1.091.756.98 1.091.756.96 3.275.270.88
UBS Jordanépolis-ESF + ESB 404.625,15 404.62515 404.625,15 1.21387545
UBS Parque Residencial Cocaia Independ: ESF + ESB 1.001.830,99 1.001.630,99 1.001.630,99 3.004.89297
UBS Varginha-ESF + ESB 1.010.759.45 1.010.759 .45 1.010.758.45 3.032.278.35
UBS Vila Natal-ESF + ESB 83244318 832.44318 832.443,18 249732954
UBS Autédromo “Dr. Fauzer Simdo Abrdo"-ESF + ESB 893.019.41 693.019.41 693.019.41 2.079.058.23
UBS Shangrild/Ellus-ESF + ESB 597.658,27 597.658,27 597 658,27 1.792.974,81
UBS Anchieta-ESF 892 892 44 892.892 44 89289244 267887732
AMA/UBS Jardim Mirna Integrada - UBS-AMA/UBS Integrada 751.388,02 751.388,02 751.388.02 2.254 164,06
UBS Jardim Lucélla-ESF 783.581,43 783.581.43 783.581,43 2.350.744,29
Hospital Municipal Capela do Socorro-Hospital Municipal 504332158 5.043.321.58 5.043.321.58 15.129.964.74
UCCI - Capela do Socorro-UCCI 419592889 | 4.195928.89 | 4.195.928.89 12.587.786,67
PAl Cidade Dutra-PAl 120.234,75 120.234.75 120.234.75 360.704.25
PAl GrajaG-PAI 125.464,94 125.464.94 125.464 .34 376394 82
Hospital Municipal Capela do Socorro SADT-SADT 642.604.31 642.604.31 642.6804.31 1.927.812.93
SRT Capela do Socorro I-SRT 96.217.45 96.217 45 96.217 45 28865235
SRT Capela do Socorro lI-SRT 110.335 48 110.335.48 110.335,48 331.006,44
SRT Capala do Socorro Il (Rua Gomes Padrosa, 82)-SRT 129.812,80 129.812,80 129.812.80 389.438.40
SRT Il Capela do Socorro IV (Av. Coronel Octaviano Freitas Costa, 98)-SRT 100.522 92 100.522 92 100.522.92 301.568.76
SRT Grajau | (Avenida Belmira Marin, 5195 - Shangrila)-SRT 96.585.70 96.595,70 96.585,70 28978710
SRT |l Grajau Il (Rua Gustavo Adolfo Becquer, 83)-SRT 12547541 125.47541 12547541 376.426.23
AMAJ/UBS Jardim Castro Alves Integrada - AMA-AMA/UBS Integrada 1.192.236,50 1.192.236.50 1.192.236,50 3.576.709,50
UBS Tradicional Jardim Cliper-Tradicional 759.947,99 759.947.99 759.347.99 2.279.843.97
AMA/UBS Jardim Icarai Integrada - UBS-AMA/UBS Integrada 706.335,89 706.335,89 706.335,89 2.119.007.67
UBS Dr. Sérgio Chaddad-Tradicional B605.988.75 605.988 75 £05.988,75 1.817.966.25
UBS Jardim Republica-Tradi | 700.851.17 700.851.17 700.851.17 2.102.553.51
UBS Veleiros-Tradicional 522,79595 522.795.95 522.79595 1.568,387.85
URSI Capela do Socorro-URSI 155.021,40 155.021.40 155.021.40 465.064.20
UPA Maria Antonieta-UPA 8.475717.27 6.475.717.27 65.475.717.27 19.427.151.81

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO 47.230.116,83 | 47.230.116,83 | 47.230.116,83 141.690.350,49
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38.160.358,81 38.160.358 81
27.113.235, 27.113.235.1 21113235, 81.339.705.3%
3,280,145, .280.145,2 .260.145, 78043563
.381 666, .881.666,1 .881.666. 644,998 39
4.905.312 34 490531234 4,905.312,34 14.715.937.02
451.496,%0 451.456,30 451.456.30 1.354.490,70
34.7568.00 34.756,00 34.756.00 104.268.00
B8.810.90 £9.810.90 89.810.90 268.432.70
2.050.00 050,00 2.050.00 6.150.00
217220 172,20 217220 6.516.60
34.429.25 34.429.25 34.429.25 103.287.75
53.150.00 53.150,00 53.150.00 158.450.00
13.560.00 13.560,00 13.580.00 40.680,00
L. 5.075.00 5.075.00 5.075.00 15.225.00
- Equi ente Emnml 26.308,17 26.308,17 26.308.17 78.924 51
I uipamento A 7.716.658 7.716,68 T.716.66 23.149.98
tenghc Predial 80.366.32 80.366,32 80.386.32 241.098.96
102.702.40 102.102,40 102.102 40 306.307 20
937.377,43 937.377.43 937.37743 2.812.132,29
[ Diverses 453.054 15 453.054.15 453.054.15 1.359.162 45
utos Medicos @ Enfermagem Diversos 484323 28 484 323.28 484.323.28 1.452.969.84
7.680.883,69 7.680.863,69 7.680.883,59 23.042.651,07
. 45.050.00 45.050.00 48,050.00 138.150.00
gramas @ Aglicalivos de Informatica 24.968.86 24.968 .86 24.968.86 74.306,58
ilancia / Ponaria | Seguranga 732.217.12 73221712 73221712 2.196.851.36
04.05 - Limpeza Pradial [ Jardinagem 1.204 543,51 1.204.543.51 1.204.543 51 3.613.630.53
i 173.800.00 173.600,00 173.600,00 520.800,00
357.000.,00 357.000.00 357.000.00 1.191.000.00
537.506.49 837 506.49 B37.506.49 1.912.519.47
p0s de Transporte 17.403.32 17.403.32 17.403.32 52.209.96
4.680.50 4.650.50 459050 14.071.50 |
e Servicos de Benslivios para RH . = = =
agdo Conti 2.850.00 2650.00 2.650.00 7.350.00
Medicos 1.211.948,80 1.211.948 30 1.211.948 80 3.635.846 40
1.562.482.34 1.562 482 34 1.562.482 34 4 68T.447.02
41.213.15 £41.213.15 41.213.15 123.639.45
103.681.31 103.681.31 103.681 31 311.04393
58.817.64 5881764 58.817 .54 176.452.92
351.60.38 361.601.38 361.601.38 1.084.804.4
30591944 305.919.44 30591944 917.758 32
240.871.33 240.871.33 24087133 72261399
295.074.87 205.074.87 28507487 B885.224 61
43.785.90 43.T85.90 43.785.90 131.357 70
58.872.04 59.872.04 50.372.04 179.616,'2
S57.178.26 57.178.26 57.178.26 171.534.78
200,00 200.00 200.00 500,20
97.607 43 97.607.43 97.807.43 29282229
TOTAL - CUSTEIO - TODAS AS UNIDADES - TODAS AS UNIDADES 4T230.11683 | 47.230.11683 | 47.230.11683 141.690.350,49 |
Tnvestimento P = = :
36,31 - Reforma B - -
[07.07 - Equipamentos = = =
TOTAL - INVESTIMENTO - TODAS AS UNIDADES - TODAS AS UNIDADES - - - .
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO - TODAS AS UNIDADES - TODAS AS UNIDADES 47.230.118,83 I 47.230.116,83 | 47.230.116.83 ‘ 141.680.350,49
S80 Paulo. 13 de fevereiro de 2023
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», 4 0o DO S0C0
: COCRDE INSTITUCIONAL
SERVICO: GESTAO CENTRAL
== DESCRICKO fevi22 mar/22 abriz2 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflaxo 902.667.72 902.667.72 902,667.72 2.708.003,16
01.01 - Remuneragdo de Pessoal B837.740.73 637.740.73 837.740.73 1.913.222.19
01.02 - Beneficios 81.728.32 81.728,32 81.728.32 24518496
01.03 - Encargos ac_nMs 67.783.98 67.783,98 57.783.98 203.351.94 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 11541468 115.414.69 11541469 346.24407
02. Materials de Consumo 9.050,00 9.050,00 9.050,00 27.150,00
02.01- al Odontologs = - - -
02.02 - Gases i = = - =
02.03 - Orteses a Proteses - - - =
02.04 - Material de Escritéria 1.500.00 1.500,00 1.500.00 4.500.00
02.05-C 1.500.00 1.500,00 1.500.0¢ 4.500,00
02.06 - Matanial de Lmza 2.000,00 2.000,00 2.000.0¢ 5.000,00
.07 - Unil & Roupana Hospl = - 5 -
02.08 - A o5 1.600.00 1.600.00 1.600.00 4,800,00
- D de Transp 50,00 50,00 50,00 150,00
02.10 - Sup de 900.00 300,00 900.00 2.700.00
02,11 - Material de M ¢do B itencial - - - =
qu. 12 - Matenal de Manutengdo Equip [ i - - + =
02.13 - Matarial de Ma Predial - - - -
02.99 Quiras 1ais de consumo 1.500,00 1.500.00 1.500,00 4.500.00
03. Material de Consumao Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e M« Diversos 7] A - n
03.02 - Produtos Medicos e Enfarmagam Dr - = = -
04. Servigos Terceirizados 24428330 244.283,30 244.283,30 732.849,90
04.01- Contabil - - - -
04.02- A ia @ Ci i 46.050.00 46.050,00 46.050,00 138.150.00
04.03 - Servicos, Prog e Aplicativos de Informatica 22.509.55 22.509.55 22.509.55 B7.528.65
04.04 - Vigilancia | Portaria / Seg! G 5. I&Zl}ﬂ 162,00 6.162,00 18.486.00
04.05 - Limpeza Prwhai ! Jardinagem - - -
04.06 - L. - = =
04.07 - SND = = = =
14,08 - Servicos de - - - -
04.08 - Servicos de Tra_g_s_gone 430,00 430.00 430,00 1.290.00
04.10 - Servigos Graficos 250.00 250.00 250.00 750.00
04.11 - D de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Conunuada - = = %
04.13 - Servigos Assi Madi = - - -
04. 14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 735,76 735,76 735,76 2.207.28
04.15 - Manutencao de Equig - = - =
4. 16 - Manutencdo Predial @ Adequagh 2.000.00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
J4.17 - Manutengaa de Equipamentos Aaaisnenc ais - - - -
}4.18 - Locacio de Equipamentos Médicos - - - -
14,19 - Locagan de imoveis 72.103.87 72.103,87 72.103,87 21631161
[04.20 - Lacagao de £ 27.647.64 27.647.84 27.647 84 82.942.92
14.21 - Locaglo de Equi Weicul 24083 4( 24.083,40 24.083.40 72.250,20
04.22 - Aqua 1.700,0¢ 1.700,0 1.700.00 5.100.00
04.23 - Energia 4.500.0C 4.500.0( 4.500,00 13.500.00
04.24 - Talef 8.822 3. 8.822.3 8.822.39 2646717
04.25 - Gas 200.0¢€ 200.00 200,00 600.00
04.99 - Qutros Servicos de Tarceiros 27.088.88 27.088,69 27.088,62 81.266,07
08.01 - Reforma - 5 & ”
1.156.001,02
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Jardim Caslro Alves Integrada - Ul

|AMA/UBS integi
DESCRICAQ fovi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal @ Reflaxo 1.296.745,47 1.296.74547 1.296.745.47 3.890.236,41
101.01- Ramungraﬁo de Pessoal 914.264 51 914.264.51 914.264.51 2.742.793.53
1.02 - Beneficios 119.894.83 119.894,83 119.894 83 359.684 49
1.03 - Encargos e Contri 97.171.02 57.171,02 97.171.02 291.513,08
1.04 - Qutras Desg da Pagsoal 165.415.11 165.415.11 165.415.11 49624533
02. Materiais de Consumo 7.103,68 7.103,68 7.103,68 21.311,04

02.01 - Malenal Odontologico _ - = B -
02.02 - Gases Medicinai - - - -
02.03 - Orteses e Proteses s = v =
02.04 - N ial de Escrildrio 1.560.00 1.560,00 1.560,00 4.680,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - A ial de Limpeza -
02.07 - Uniformes & Roupara r 623,44 523,44 623,44 1.870.32
02.08 - ich - - = -
02.09 - Despesas de Transporte 70,00 T0.00 70,00 210,00
02.10 - Supimento de Informatica = S - B
02.11- A\ ial de M. ¢do Equi Assitencial - - - -
03,12 - Material de M ¢ao Equipamento Admmistrative 50,00 50,00 50,00 150.00
02.13 - Material de Manutenco Pradial - - - -
02.99 Outros matenais de consumo 4.800.24 4.800.24 4.800.24 14.400,72
03. Material de Consumo Assistencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00

03.01 - Drogas e i D < = = -
03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversas 1.500.00 1.500.00 1.500.00 4.500.00

04. Servigos Terceirizados 12.243,58 12.243,58 12.243.58 36.730,74

04.01- A ia Contakil - % » =
04.02 - 13 & Ci toria o = - =
14.03 - Servicos, Prog @ Aplicativos de Informatica - = - =
}4.04 - Vigilancia / Portana | Seguranca = = = %
34.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = < - €
04.06 - Lavandena - . = =
04.07 - SND - = - =
04.08 - Servigos de Remog3 = = = =
04.09 - Servigos de 11 = = - =
04.10 - Servigos Graficos - = =

04.11-D de Servigos de Beneficios para RH - - - =
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
14.13 - Sarvigos Assil it - - - =
04. 14 - Servicos de Outros Pr da Saice B37.05 837,05 837.05 2511,15
04.15 - Manuteng30 de Equipamentos 350,00 350,00 350.0( 1.050.00
04.16 - Manulencao Predial ¢ Adequagbes 300,00 300,00 300,00 900,00
04.17 - Manutencao de Equip. i i 921,00 921.00 921.0( 2.763.00
04.18 - Locacda de Equi Médi 2.369.00 2.369.00 2.369.0( 7.107.00
04,19 - Locagdo de imbvais - - - -
!54.20 - Locagao de E Administrativos 5.997.73 5.907.73 5.997.73 17.993.19
04.21- Locagdo de E Veicuk - - = =
[04.22 - Agua - z - -
04.23 - Energia = - - =
04.24 - Telefonia 628,80 528,80 528,80 1.886,40
[64.25 - Gas - - - -
04.99 - Outros Servigos de Tarceiros 840,00 840,00 840,00 2.520,00
Investimento - = = -
06.01 - Reforma - - - -
07.01 - Equipamentos = - = -

TOTAL - CUSTEIO - AMAJUBS Jardim Castro Alves Integrada - UBS - AMAJUBS Integrada 1T 73 1759273 -317.592.73 3.952.778,19
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'UNIDADE: ; apela dc o
SERVIGO: [AFD

DESCRI fav/22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01, Pessoal @ Reflexo 77.943,65 T7.943,65 77.943.65 233.830,95

01,01 -1 ¢ho de Pessoal 53.509.57 53.509.57 53.509.57 160.528.71
01.02 - Beneiici 062,89 9.062,89 9.062,8% 27.188.67
7.03 - Encargos e Cantribuicdes 88740 5.687,40 5.687.40 17.062.20
1.04 - Outras Daspesas de Pessoal 683.79 983,79 9.683,79 29.051,37

02. Materiais de Cansumo 3.705,15 3.705,15 3.705,15 11.11545
02.01 - Material O i i - = =

02.02 - Gases Medi i - - = =
0203 - Orteses a Proteses - - - =
02.04 - Matenial de WO 500.00 500.00 500,00 1.500.0¢
02.05 - Combustiveis = L = i
02.06- M | de Limpaza
02,07 - Unik & Roupana F
02.08 - Ali i = = =

02.08 - Despesas de Transporte 2.100,00 2.100,00 2.100,00 5.300.00
02.10 - Supri de i - - = =
02.11 - Material de M: ¢do Equi Assitencial 183.00 183.00 183,00 543,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamenta Admi 50.00 50.00 50.00 150.00
02.13 - Matgrial de Manutencao Predial - - - =
02.98 Quiros 1ais de 600,00 500.00 500,00 1.800.00

03. Material de Consumo Assistencial - = - -

03.01 - Drogas e Medi Diversos = = = =
03.02 - Produtos Medicos e Er Diversos - - E =

04. Servigos Tercelrizados 9.114,54 9.114,54 9.114,54 27.343 62
04.01-A g Contabl - = = -
04.02 - A iaa C I = = = =
04.03 - Servicos, Programas & Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00

04.04 - Vig mmimwurwﬁm - = = s
04.05 - Limpeza Predial / Jardinag - - - -
14.06 - L i = = - =
J4.07 - SND - = - -
4.08 - Servigos de Remaca - - - -
04.08 - Servigos de Transporte 300.00 300.00 300.00 900.00
04.10 - Servigas Graf = - - =
04.11 - Desp de Sarvigos de Beneficios para RH - - - -
)4.12 - Ed ) inuad - - = -
14,13 - Servicos Assr is Madi = = = =
14.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadce 67,44 67,44 B7.44 202.32
04.15 - Manutencao de Equipamentos - - -
04,16 - Manulengdo Predial & Adequagbes 300.00 300,00 300,00 900,00
14.17 - Manutengao de E i iais pe e
J4.18 - Locago de Eq g - = = .
04,19 - Locagao de imovels - - Z -
14.20 - Locagao de Equi Administrati = = - -
04.21 - Locagao de & Jeicul 7.922.10 7.822,10 7.522.10 2376630
[04.22 - Agua - - -
04.23 - Energia - = + .
04,24 - Telefania - - -
04.25- Gas - - - -
04.99 - Qutros Servigos da Tarceros 500,00 500,00 500,00 1.500,00
Investimanto - - -

pi 272,15 272,15 272,15 816,45

06.01 - Reforma - = m
07.01 - ame

Bailontd deyfpyereiro de 2023 Assinado
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NAY
[GESTAD LOCAL

DESCRICAC

foviz2

mar/22

abri22

01. Passoal @ Reflexo

531.617.86

531.617.88

531.617.86

(0701 - R agao de Pessoal

381.491.70

381.491.70

381.491.70

:q‘.oz‘n -y

40.541,38

40.541.38

40.541.38

01.03- gos e Contr

40.547 62

40.547 82

40.547 62

01.04 - Qutras D da ;’sswal

69.037.16

£9.037.16

59.037,16

02. Materiais de Consumo

1.050,00

1.050,00

1.050,00

02.01 - Material Oummlc

02.02 - Gases

02.03 - Onteses & Proteses

02,04 - Matenal de

02.05 - Combustiveis

02.06 - M i de Limpaza

02.07 - Uniformes e R 1a Hospitak

02.08 - Almenticios e i}

02.08 - Despesas de [ransporie

02.10- nmento da Informatica

0211 - A de Manutengio Equip

02.12 - Matenial de Manutencao E A

02.13- de Manutencio Pradial

02.99 Quiros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Diversos

[03.02 - Produtos Madicos & Divarsas

04. Servigos Terceirizados

04.01- A ia Contabil

04.02 - A ia 8 Ci ia

04.03 - Servigos, P & Apiicalivos de Inf

104.04 - \«fglanuaIF a/ Seguranca

}4.05 - Limpeza Predial / g

}4.06 - Lavandera

14.07 - SND

04,08 - Servigos de Remocio

.09 - Servigos de Transporie

04.10 - Servigos Graficos

para RH

0411 - D de Servigos de Benafi

04.12 - Educagdo C

04.13 - Servigos /

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce

04.15- de Equy

14.16 - M. 30 Predial &

14.17 - Mmsn@ de Equpamentos Assssmcms
J4.18 - Locagdo de Equip Médicos

J4.19 - Locagdo de imdveis

04.20 - Locagao de Equip

Veiculos

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

Investimento

06.01 - Reforma

07.01 - Eg

Assiemerceiro de 2023
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AN OANENIARO S 0212034

. % e e R o Lt 3 wo Landl 2
AFE Dr. on Aldred
SERVIGO: [Amb o Espaciaiicace
DESCRIGAO fevizz mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal o Reflexo 149.550.18 149.550,18 149.550,18 448,850.54
01.01- R ragaa de Pessoal 104.277.34 104.277 34 104.277.34 312.832.02
01,02 - Benelicios 15.326.18 15.326,18 15.326,18 45978,54
01.03 - Encargos @ Cont 11.082,68 11.082.68 11.082.68 33.248.04
01.04 - Outras mg da Peascal 18.863.98 18.863 38 18,863,98 56.581.94
02. Matertais de Consuma 6.025,34 6.025,34 6.025,34 18.076,02
02.01 - Malenal O = < = z

02.02 - Gases Medi - - - -
02.03 - Oneses @ Proteses = =

07.04 - Matenal de Escrtano 1.680,00 1.680,00 1.680.00 5.040,00
02.05 - Combustiveis - - - E
02.06 - de Limpeza = = = =
02,07 - Unife & Roupania Hospilalar 432,84 432 84 432,84 1.298.52
02.08 - Al ich - - - -
0203-D de Transp - - - -
02.10 - Sup de i 50,00 5000 50.00 150.00
02.11 - Matenal de M. ¢d0 Equi Agsitencial 812,50 812,50 812,50 243750
02.12 - Material de M. uipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Material de Manul Predial 1.000,00 1.000.00 1.000.00 3.000.00 |
7 iais de consumo 2.000.00 2.000,00 2.000.00 6.000.00 |
03. Material de Consumo Assistencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
03,01 - Drogas e Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos & gem Divars 1.500,00 1.500.00 1.500.00 4.500.00
04. Servigos Terceirizados B8.533.48 B.533.48 B.533,48 25.600.44
04.01- A Contabil - - - -
04.02 - Assessana & Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Progi & Aplicalivos de Informatica 25,00 2500 25,00 75,00
04.04 - Vigiancia | Portana | Seguranga : = = -
04.05 - Limpeza Predial | Jardinagem = = = :
04.06 - L der - - - -
04.07 - SND - - - .

04,08 - Servigos de R 3 - - - .
04.09 - Servigas de T - - - -
04,10 - Servigos Graf - - - -
04.11 - Desp de Sarvigos de Benaficios para RH - - - -
04.12 - Ed Continuad = = =
04.13 - Servicos il i - - - s
[04.13 - Servigos de Qutros F is da Salce 118,02 118,02 118,02 354,08
|04.15 - Manutancao de Equip tos 350,00 350,00 350,00 1.050.00
04.16 - Manutengdo Pradial e Adequagbes 1.342.23 1.342,23 1.342,23 4.026,69
04.17 - deE Assi il 2.330,00 2.330.00 2.330.00 6.990.00
04.18 - Locagio de i Ml - - - -
04,19 - Locagdo de imoveis x = = e
04.20 - Locagdo de E Ad t 232343 2.323.43 2.323.43 6.970.29
04.21 - Locagio de Equip Velculos = = Z
!Dd 22

—— -
04.23 - Energia - - - .

04.24 - Tala‘ani 950,00 850,00 950,00 2.850,00
04.25 - Gas = =

04.99 - Qutros Servigos de Tarceros 1.094.80 1.084,80 1.094 80 3.284.40
Investimento . - - -
[06.01 - Relorma 5 - - -
07,01 - Equi tos. = = 2 m

Hkteddpereiro de 2023 Assinado
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00 U 00 OC0 0
UN s i Il Capela do Sccomo
'SERVIGO: [Centro de Atangao Psicc Infanti —
DESCRICAD favi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS}
01, Pessoal a Reflaxo 244.346 66 244.346 66 244.346.66 733.039.98
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 173.167.30 173,167 9C 173.167.90 518.503.70
[01.02 - Benefici 21.444.12 21.444,12 21.444,12 64 332,35
01.03 - Encargos @ Contnbuicdes 18.404 81 18.404 8 18.404.81 55.214.43
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 31.329.83 31.329.87 31.329.83 93.989,49
02. Materiais de Consumo 6.992,82 6.992,82 6.992,82 20.978.48
02.01 - Material Odontoldgico - - - =
02.02 - Gases Medicinais = = - =
02.03 - Oresas a Proteses = o = =
02,04 - Matenal de Escritari 1.800.00 1.900,00 1.900.00 5.700,00
02.05 - Combustiveis - = 3 =
02.06 - M. de Limpeza - = - =
02.07 - Unif e R k il 329,82 329.82 32982 989.46
02.08 - i 100.0¢ 00.00 100.00 300.00
02.09- s de Transporte 2.000.00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
02.10 - Sug da Informatica 50,0 50.0¢ 50.00 150.00
02.11 - 1al de Manutencda Equip Assilencial 263.00 263.0C 263,00 789,00
02.12 - Matenal de Manutengdo Eq. Administrati 50,00 50,0 50,00 150,00
02.13-© | da M: ¢Ao Pradial 300,00 300,00 300,00 900.00
02.99 Quiros 1ais de consumo 2.000,00 2.000.00 2.000.00 5.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
[03.01 - Drogas e Medi Diversos 50.00 50.00 50,00 150,00
03.02 - Produtos aE gem Diversos 300,00 300,00 300.00 900.00
04. Servigos Terceirizados 23.935,96 23.935.96 23.935.96 71.807.88
EE‘d-.(:ll - A 13 Contadbsl - - - =
14.02 - Assassaria 8 Consultoria - - - -
[04.03- Servigas. Programas e Aplicativos de Informdtica 25.00 25,00 25,00 75,00
}4.04 - Vigilancia / Portana | Seguranca < = - =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagam = = = -
14.06 - Lavandena - - - *
14,07 - SND - - - -
14.08 - Servicos de Remoagao - - - =
04,08 - Servicos de 1 ransporte 2.000.00 2.000.00 2.000.00 6.000.00
04,10 - Servicos Graficos - - - =
04,11 - Desp de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Ed Contnuad z e - =
04,13 - Sarvicos Assistanciais Madicos 1.500,00 1.500.00 1.500.00 4.500,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce 157,36 157,36 157.36 472,08
04.15 - Mar da Equipament 600,00 500,00 500,00 1.800,00
04.16 - Manutencdo Pradial @ Adequagbes 999.04 999,04 999,04 299712
04.17 - Manutencdo de Equ tos Assislenciais 416,00 416,00 416.00 1.248,00
04.18 - Locagho de Equip - . - = :
04.19 - Locagdo de imovels 5487.78 5487 76 5487 76 16.463.28
04,20 - Locagao de 48527 485.27 48527 485,81
[04.21 - Locacgdo de Equi faicul 7.889.70 7.880.7T 7.8388,70 23.669.10
04.22 - Aqua 1.315.83 1.315.8¢ 1.315.83 947 49
04.23 - Energi 2.100,00 2.100.0€ 2.100.00 6.300,00 |
04,24 - Telef 350,00 350,00 350,00 050,00 |
04.25 - Gas = - - -
04.99 - Outros Servicos da Terceiros 600,00 600,00 600,00 1.800,00
Investimento Z = i %
06.01 - Reforma = - = x
07.01 - Equipamentos = = = =

[TOTAL - CUSTEIO - CAPS- | I Capela do Socorro - Centro de Atengdo Psicos I nkantil 275.625,44 275,625 44 275.625.44

B Sl i mversno de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

_ PLANO ORCAMENTARIO + .002/2014 - CAPELA DO SOCORRO

DESCRICAO feviz2 mari22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal @ Reflexo 621.281,95 621.281,95 621.281,95 1.863.84585
01.01 - Riemuncrgﬁu de Pessoal 444.892 87 444 892,87 444.892.87 1.334.678.61
01.02 - fi 48.619,88 48.819,88 48.619.88 145.859,64
01.03 - gos 8 C 47.284 02 47.284,02 47.284.02 141.852.08
101.04 - Qutras Daspesas de Psnml 80.485 18 80.485.18 80.485.18 241.45554
02. Materiais de Consumo 9.738.1 9.738,01 9.738,01 29.214,03
02.01 - Odontologico = = = =
02.02 - Gases Medicinais - - - *
02.03 - Orms L) Pmsm - - = =
02.04 - ial de Escn 1.440,00 1.440,00 1.440,00 432000
02.05 - Combustiveis - - = *
02.06 - M | de Limpeza 51,68 51,68 51.68 155,04
[02.07 - Unik 2 Roupana Hospilal 558.89 558.89 558,89 1.676,67
02.08 - i 100.00 100,00 100.00 300.00
02.09 - Despesas de Transp 800,00 800,00 800,00 2.400,00
102,10 - Suprimento de Informatica 50,00 50,00 50.00 150,00
02.11 - Matenial de Manutencdo Equi Assitencial 263.00 263.00 263,00 789,00
[0212- de 1680 Equip E i 472.22 472,22 412,22 1.416,68
02.13 - 1al de Predial 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.800.00
02.99 Quiros 1ais de 4.702,22 4.702,22 4.702,22 14.106.66
03. Material de Consumo Assistencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 50,00 50,00 50.00 150,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300.00 900.00
04. Servigos Terceirizados 48.673,86 48.673.86 48.673.86 146.021.58
04.01 - A ia Contabi = - - -
04.02- A ia e G Itari - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informalica 25,00 25,00 2500 75,00
04.04 Vigilancia / Portania / Seguranca - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinag 2.411,00 2.411.80 241180 7.235.70
04.06 - L deri 1.900.00 1.900,00 1.900,00 5.700,00
04.07 - SND - - - -
(04.08 - Servicos de R G - - - -
.09 - Servigos de Transp 1.200.00 1.200.00 1.200.00 3.600.00
04.10 - Servigos Graficos - - - -
04,11 - Desp de Servigos de ficios para RH - - - =
04,72 - Educagdo Coninuada - - - -
104.13 - Servigos A tais Mads 1.500,00 1.500.00 1.500.00 4.500.00
|04 14 - Servigos de Outras Pr ionais da Saluce 412.12 41212 412,12 1.236,36
04,15 - Manutencda de Equig i 1.250.00 1.250.00 1.250.00 3.750,00

34.16 - Manutencdo Predial e Adequactes 998,04 399,04 999,04 2.997,12

}4.17 - Manutencdo de Equip ntos Assistenciais 416.00 416,00 416,00 248,00
04.18 - Locagdo de B Médi 453,50 463.50 463,50 1.380.50
04,19 - Locagéodenwbvus 17.712,78 17.712,78 17.712,76 53.138,28
04,20 - Locagao de E I 739.30 739.30 739.30 2217.90
04.21 - Ly de Eq tos Veicul 12.147 67 12147 67 12,147 67 36.443.01
04.22 - ]g 1.000,00 1.000,0( 000,00 0090,
04.23 - 1.400,00 1.400.0 .400.00 4.200.00 |
04.24 - Telnfama 610.79 610,7 610,79 1.832.37
04.25 - Gas - = = z
04.99 - Qutros Servigos da Terceiros 4.485 78 4.48578 4.485,78 13.457,34
Investimento - - - -
06.01 - Reforma - - - -
|
ITOTAL CAPS Adulto Il Capela do Socorro - Centro de Atencio Psic clal Adulte £80.043.8: £80.043,82 620, 2.040.131,46

= A3 Rreiro de 2023 Assinado
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UNIDADE:  |CAPS Aculto Ill Grajad (TA 020118}

TOTAL CAPS Adulto il Grajat (TA 020/18) - CAPS

BETRLIA SN fevereiro de 2023

v 7/%3@ 7 /{Z/F;/;y/zm

Mana Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

599.597 46

SERVIGO: CAPS

DESCRIGAO feviz2 mari22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 485.999,44 485.999,44 485.999,44 1.457.998,32
01.01-R ¢do de Pessoal 346.947.73 346.947.73 346.947 .73 1.040.843.19
01.02 - Beneficios 39.409 22 39.408.22 39.409.22 118.227 66
01.03 - Encargos e Contribuigbes 36.874.43 36.874.43 35.874 .43 110.623,29
01.04 - Outras D de Pessaal 62.768,06 52.768.06 52.768,06 188.304.18
02. Materiais de Consumo 9.613,96 9.613,96 9.613,96 28.841,88
[0Z07 - Material Odontologico - - - -
02.02 - Gases Medici - - - =
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - N ial de Escritdrio 800.00 800.00 800.00 2.400.00
102.05 - Combustiveis B - - -
02.06- A ial de Li 67.63 67,63 67,63 83
02.07 - Unif 8 ?Twpsrla 558.99 558.89 558,89 1.676,67
02.08 - Ali iCi 100.00 100,00 100,00 300,00
02.09 - Despesas de Transporie 150,00 150,00 150,00 450,00 |
02,10-" pn de Informatica 50,00 50,0 50,00 150,00
02.11 - Material de Manutengdo Equi Assit | 283,0( 263.0( 263.00 788.00
02.12- de Manutengao Equi Administrativo 4222 422, 422,22 1.266.56
02.13 - Matenal deManulanc,Eo Fredrel 2.400.00 2.400.00 2.400,00 7.200.00
02,99 Outros iais de consumo 4.802.22 4.802,22 4.802,22 14.406.66
03. Material de Consumo Assistencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 50.00 50.00 50,00 150.00
03.02 - Produtas Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300.00 300,00 900.00
04. Sarvigos Terceirizados 103.634,06 103.634,06 103.634.06 310.902,18
04.01 - Ase ria Contabil - - - -
04.02 - ia 8 Consultoria - - - =
04.03 - Servigos, @ Aplicativos de Informatica 25.00 25.00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia | Portania / Segurang 20.633.0( 20.633.00 20.633,00 61.899,00
04.05 - Lii Predial | finagem 22,507, 22.507.08 22.507.08 67.521.24
04.06 - Lavandaria 1.100.0( 1.100.00 1.100.00 3.300,00
04.07 - SND 25.000.0¢ 25.000.00 25.000.00 75.000,00
04.08 - Servigos de Remog - - - -
04.09 - Servigos de T 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000,00
04.10 - Servigos Graf : = 5 =
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - a -
04.13 - Sarvigos Assistenciais Madi 1.500.00 1.500,00 1.500,00 4.500.00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 297 85 297,86 297 .86 893.58 |
04.15 - Manutengao de £ tos 500,00 600.00 600,00 800,00 |
04.16 - M a Pmdlal e G 3.199,04 3.199.04 3.199.04 9.597,12 |
04.17 - M 30 de Equi tos Assistenciais 416,00 416.00 415,00 .248,0(
04.18 - Locagdo de Eq 1tos Mads . - - .
04.19 - | a0 de imdves 8.550,52 8.550,52 8.550,52 25.651,56
04.20 - Locagao de Equip as Ac 1.044.69 1.044,69 1.044,69 3.134.07 |
04.21 - Locagao de Equi itos Veicul 12.198.07 12.198.07 12.198.07 36.594 .21
04.22 - Agua 1.600.00 1.600,00 1.600,00 800,
04.23 - Energia 1.500,00 1.500.00 1.500,00 4.500,00 |
04.24 - Talefonia 350,00 350,00 350,00 1.050,00
04.25 - Gas = = = v
04.99 - Qutras Servigos de Terceiros 2.112.80 2.112.80 211280 6.338.40
06.07 - Ref - - - -
07.01 - Equipamentos = # > <

Superi ia - Associagdo Sauce da Familia

1.798.792,38
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PLANO ORCAMENTARIO - R 002/2014 - CAFELA DO SOCORRD

[SERVIGO: [CAPS
DESCRICKO favi2z mari22 abri22 VALOR TOTAL (R§)
01, Pessoal @ Reflexo 475.033.61 475.033.61 475.033.61 1.42.5.100.!3_‘
1.01 - Remuneragao de Pessoal 338.470,03 338.470.03 338.470.03 1.015.410.09
101.02 - Boneﬁcios 39.357 44 39.357.44 39.357 .44 118.072.32
1.03 - aC GO 35.973.23 35.973.23 35.973.23 107.919.69
01.04 - Otms 3 da Pegsoal 61.232.91 £1.232.91 61,232.91 183.628.73
02. Materiais de Consumo 11.280.78 11.280,78 11.280,78 33.842,34
02.01 - Material O gi - - - -
02.02 - Gases Medicinai - - - -
02.03 - Orieses & Proteses - - - ¥
02.04 - Malerial de Escrildno 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600.00
02.05 - Combustiveis > 2 = >
02.06 - Mi | de Limpaza 3445 3445 3445 103.35
02.07 - Uniformes & ria Hospitalar 558,89 558,89 558.89 167667
58— A 100,00 100,00 100,00 00.50
[0208-D de Transp 150.00 150,00 150.00 450,00
02.10 - Suprimento da Informatica 50,00 50,00 50,00 150.00
02.11 - Matenial de Manulengdo Equipamento Assitencial 413,00 413,00 413,00 .239,00
02.12- de Manutencdo Equipamento Admini ) 472.22 472,22 472,22 416,66
0213 - da Manulencia Predial 2.900,00 2.500,00 2.900.00 .700.00
02.98 Outros is de 5.402,22 5.402,22 5.402.22 16.206.66
03. Material de Consumo Assistencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
03.01 - Drogas e Medi 5] 50,00 50.00 50.00 150,00
[03.02 - Produtos Mecicos & Enfermagem Divarsos 300.00 300.00 300.00 500.00
04. 3‘""90' Terceirizadoa 113.413,19 113.413,19 113.413,19 340.239,57
0401 - 1a Contabil = - - -
04 02 - Assessona a C - - - -
[04.03 - Servigos, Programas e hplmtwno de Informatica 25,00 2500 25,00 75,00
[04.04 - Vigllancia | Portana | Segurang 20.633.00 20.533.00 20.633.00 §1.809,00
04,05 - Limpeza Predial / 19.785,18 19.795.18 18.795.18 59.385.54
04.06 - L deri. 1.400,00 1.400,00 1.400,00 4.200,00
04.07 - SND 25.000,00 25.000.00 25.000,00 75.000,00
04.08 - Servicos de R - - - =
04,04 - Servigos de 'flmsm 900.00 900.00 9060.00 2.700.00
04,10 - Servigos Graficos - - - -
04,11 - D de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04,12 - F ducncso Continuad - - - -
[04.73 - Sarvicos Assi 1.500,00 1.500.0 1,500,00 4.500,00
(4.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 275,38 275,38 27538 826,14
04.15 - Manutencao de Equip 1.850.00 1.850,00 1.850.00 5.550.00
04.16 - Manutencao Pradial @ Adeq 1.399,04 1.399,04 1.399.04 418712
[0477- Manutencao de Equip Assi i 416,00 415.00 416.00 248,00
04.18 - Locagdo de Equip Médicos - - = =
04.19 - Locagha de imbveis 19.695.63 19.695.63 19.695,67 59.086,89
04.20 - Locagao de Administrativos .224,50 .224.50 224,50 673,50
04.21 - LocagAo de Equip Veicub 12.010,87 12.010,87 12.010,87 36.032,81
04.22 - Agua 2.000.00 2.000,00 .000.00 .000.00
04.23 - Energia 1.200,00 1.200,00 200,00 600,00
[04.24 - Talefonia 410,79 410,79 410,79 232,37
04.25 - Gas - - - -
?4.99 - Qutros Servigos de Tarceiros 3.677.80 3.877.80 3.677.80 11.033.40
06.01 - Reforma - - - -
07.01 - Ei log > = = =
P 0 b
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Seiee S ELANG DRCAMENTAR]

A'EE_"?S_._"' Grajad | 3)
'SERVIGO: [CAPS
DESCRICAD favi22 mari22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01. Passoal a Reflexo 504.370,13 504.370,13 504,370,13 1.513.110.39
01.01- Rarr'unefam de Pessoal 360.637.97 380.837.97 360.837 97 1.081.913.91
01.02- 40.159.22 40.159.22 40.159.22 120 477 66
01.03- gos @ Contribuig 38.329.35 38.329.35 38.329.35 114 388.05
01.04 - Qutras Daspesas da Pessoal 65.243 59 65,243.59 55.243.59 195.730.77
02. Materiais de Consuma 5.991,44 6.991,44 6.991,44 20.974,32
M [c 5g é B =

02.02 - Gases £ = = 5
02.03- Orieses a Proteses F e - -
02.04 - Material de Escﬁtona 300.00 B800.00 800,00 2.400.00
02.05 - Combustiveis > - = =
02.06 - Material de Limpeza 18,44 18,44 18,44 5532
02.07 - Uniflormes & Roupana Hospitalar 310,00 310.0C 310,00 30.00
02.08 - Aimenticios 100.00 100.0¢ 100,00 00.00
02.09 - Despesas de Transp 100,00 100.0¢ 100,00 300,00
02.10 - Sug da 50,00 50,00 50.00 150,00
02.11- ial de Manut ui A 263.00 263,00 263,00 789,00
0212 - Matenial de Manutencdo E Admin 50,00 50,00 50,00 150.00
|02.13 - Material de Manutengio Pmdiai 2.000.00 2.000.00 2.000.00 5.000,00
[02.53 Ouwros 1ais de 3.300.00 3.300.00 3.300.00 9.900,00
03. Material de Consumo Assistencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
03.01 - Drogas e A Diversos 50.00 50.00 50.00 150.00
03.02 - Produtos Medicos & Enfarmagem Diversos 300.00 300.00 300.00 800.00
04, Servigos Terceirizados 109.407,90 109,407,930 109.407 90 328.223.70
04.01- A ia Contabil 5 - -

[04.02- A & Consull = - . =
14.03 - Servigos, Prog # Aplicativos de Informatica 25.00 2500 25,00 75,00
|04.04 - Vigilancia / Portaria / 20.633.0C 20. ﬂ~"3 00 20.633.00 51.899.00
)4.05 - Limpaza Predial / Jardinagem 19.205.1 18.295.18 18.28518 57.885,5¢4
04.06 - Lavandena 1.100,0C 1.100.00 1.100,00 3.300,00
04.07 - SND 35.000.00 35.000.00 35.000,00 105.000.00
04.08 - Servicas de Remocio - - £ =
04.09 - Servicas de Transporie 1.300.00 1.300,00 1.300,00 3.900,00
04.10 - Servigos Graficos - - - -
04.11 - Despesas de Servigos da Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Conunuaua - - - -
04.13 - Servicos A 1.500.00 1.500.00 1.500.00 4.500.00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadce 292,24 29224 292,24 876,72
04.15 - Manutencao de Equipamentos 700.00 700.00 700.00 2,100.00
04.16 - M Pradial & Adequag 999.04 999.04 999,04 2.997,12 |
34.17 = I ¢ao de Equs Asgistenciais 416,00 415.00 416,00 124800
J4.18 - Locagio da Equip i - -
14,19 - Locagao de imdveis u.mm M.m 00 14.300.00 42.900,00
04.20 - Locagdo de Eguip Admini ivos 819.69 819.69 819,69 2.458,07
04.21 - Locagdo de tos Veiculos 7.926 60 7.826.60 7.926.60 23.779.80
04,22 - Agua 1.000.00 1.000,00 1.000.00 .000.00 |
04.23 - Energia 1.400.0( 1.400.0( 1.400,00 -200,00 |
04.24 - Tala‘oma 350,00 350,00 350,00 1.050.00 |
04.25- Gas - 2 - = |
04.98 - Cutros Servigos da Tarceros 2.351.15 2.351,15 235115 7.053,45
06.01 - Reforma 3 - = =
07.01 - E - - - -

As 8 Bharero de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

MENTARIO =

R 002/2014 - CAPELA DO SOCORRO

favi22

mar/22

abri22

VALOR TOTAL [R§)

01. Pessoal & Raflaxo

118.974.27

118.974,27

118.974.27

356.922.81

01.01- meafwh de Passoal

B7.592 54

87.592.54

87.592.54

262.777.62

01.02 - i

5.229.15

6.229,15

18 687 45

6.229.15

[071.03 - Encargos e G

309,22

9.309.22

9.309,22

27 927 66

01.04 - Outras Despesas deF'essou!

15.843.36

02, Materiais de Consumao

2.047,58

15.843.36 |

2.047,58

15.843.36

e

47.530,08 |

2.047.58

6.142,74

02.01 - O

02.02 - Gases Medldn&s

0203 - Orieses a Protesas

02.04 - ial de Escnitd

02.05 - Combustiveis

02.06 - de

Limpeza
02.07 - Un?Ei-maa & Roupania Hospitalar
02.08 - Al i

|02.08 - Despesas de Transporie

0210 - Smnmmm Informatica

02,11 - Matenal de | 3o E

363,00

Assitencial

¢80 Equip
0212 - Material de i

atvo

02.13 - Matenal de Manutengao Predil

02.99 Outros de consumo

03. Material de Consumao Assistencial

03.01 - Drogas e Medi D

5302 Prod ko & B

04, Servigos Terceirizados

04.01-A 1a Contakl
04.02 - A i3 8 G i

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informati

14.04 - VIgﬂ&m;fPoﬂaﬂa!Smram

[04.05 - Limpaza Pradial

[04.06 - Lavandera

34.07 - SND

04.08 - Servigos da F

04.08 - Servigos de Transonm

04,10 - Servigos Graficos

04.11 - O de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Cont

04.13 - Servigos Assi [l

04.14 - Servigos de Outras Profissionais da Sauce

04,15 - h de Equp s

04.16 - M :' Predial & Adequacbes

04.17 - Manutencao de Equp

U4.18 - Locagao de Equip

04.13 - Locagdo de imdveis

04,20 - Locagdo de Equi A istrati

04.21 - Locagdo de Equip

04,22 - igus

D4.23 - E

04.24 - Tal o

04.25- Gas

04.99 - Outros Servigoes de Terceiros

Investimento

06.01 - Ret

Q7.01 - Equipamenios

I TOTAL

Aagseiro de 2023

1A feenee
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. y

Associagao
Saude da
Familia

v A AIIREE e N, il b e i Wil

faviz2 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal a Reflexo 404.663,83 404.663,83 404.663 83 1.213.991 49
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 290.833.66 290.833.66 290.833.66 872.500.58 |
01.02 - Beneficios 30.300.12 30.300,12 30.300,12 90.900,36
01.03- 5os @ Contribuigd 30.910.71 30.910.71 30910.71 9273213
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5261934 52.519.34 52619.34 157 858,02
02, Materiais de Consuma 4.367,82 4.367,82 4,367 82 13.103.48
02.01-M | Odon! G0 - - - -
02.02 - Gases Medicinais = = = =
02.03 - Oneses @ Proteses 5 - - -
02.04 - Materal de Escritono 1.080.00 1.080.00 1.080.00 324000
02.05 - Combustiveis. - = = =
02.06 - Matenal de Limpeza - - - -
02.07 - 1 & Rouparia Hospi 474 82 474,82 474,82 1.424 48
02.08 - Al - = > -
02.09 - Desp de Transporte & = -
02.10 - Supn da Informatica - - - -
02.11 - Material de M ¢do Equipamento Assitencial 563.00 563,00 563.00 1.689.00
G212 - ial de A ¢A0 Equip inistrat 50,00 50,00 50,00 150.00
02.13 - 1al de ¢30 Pradial 1.200.00 1.200.00 1.200.00 3.800,00
02.99 Qutros 1ais de 1.000.00 1.000.00 1.000,00 3.000.00
03, M ial de C Assistencial 1.700,00 1.700,00 1.700,00 5.100,00
03.01 - Drogas & A [2] 200,00 200,00 200.00 600,00
03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversos 1.500,00 1.500.00 1.500.00 4500.00
04. Servigos Terceirizados 1.943,22 1.943.22 1.943.22 5.829.66
04.01 - Ass ia Contabil - - - *
04.02 - Assessona @ Consultoria - - - -
04.03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,
04.04 - Vig ! Portana | Segufanca - - - -
04.05 - Limpaza Predial / g b = = =
04.06 - Lavandena - - - -
04.07 - SND - - - -
[04,08 - Servigos de Remoga . n - -
04.09 - Servicos de T - - -
04.10 - Servigos Graficos - - -
04.11 - Desp de Servigos da Beneficios para RH - - -
04,12 - Educagao Coni - - - -
[04.13 - Sarvigos Assi - - - .
4. 14 - Servios de Outros Profissionais da Saluce 238,04 236,04 236.04 708.12
04,15 - Manutangao de Equipamentos 500.0C 500.00 500.00 1.500.00
04,16 - M ¢lo Predial @ Adequaghes 300.0¢ 300,00 300,00 900,00
04.17 - Manutencao de Eqt A 416,0¢ 416.00 415.00 1.248.00
04.18 - Locagao de Equip Médh - - - -
04,19 - Locagdo de imdveis - = ¥ o
04,20 - Locagdo de A 226,18 226.18 226,18 678.54
04.21 - Locagdo de Equi| tos Vaiculos - ¥ 2 =
04.22 - Agua = = » -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 60,00 60,00 60.00 180,00
04.25- Gas - = = <
04.99 - Outros Servigos de Tarceiros 180,00 180,00 180,00 540,00
Investimento - - = =
06.01 - Reforma - - =
07.01 - Equipamentos - " =
Visterigdoeino de 2023 RER
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Associagao
Saude da
Familia

MENTARIO - R 002/2014 ; CAPELA DO SOCORRO

s =MAD Jardim Novo F
| SERVICO: — [EMA

GESCRICKO fevi22 mari22 abri2z VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal o Reflexo 113.811,87 113.811,87 113.811,87 341.435,61

01.01 - Remuneragdo de Pessoal 81.626.84 81.626,84 81.626 84 244.880.52
01.02 - Beneficios 8.740.81 8.740,81 8.740,81 2622243
01.03 - Encargos e Contribuicées 8.675.57 8.875.57 B.875.57 26.026.71
01.04 - Outras s da Pessoal 14.768.65 14.766,65 14.768 65 4430595

02. Materiais de Consumo 428,42 428,42 428 42 1.28526

02,01 - Matenial O dgi - - - -
|02.02 - Gases A inai - - - -
02.03 - Orieses 8 Proteses = = = =
02.04 - Matenial de Escritério 60.00 60.00 80.00 180.00
02.05 - Combustivels - - - =
02.06 - M | de Limpaza - = =
[02.07 - Uni & Rouparia ¢ i 228,42 22842 228,42 585.26
02.08 - Alimenticios = = = =
02.08 - Desp de Transporte - - - -
02.10- 5 da Inf - - = =
02.11- 1al de M ¢80 Equip Assitencial - - -
[02.12 - Matenal de M gda Equi A i X .

02.13 - Matenal de M. 1540 Pradial - - - -
02.99 Qutros matenais de consumo 90.00 90,00 90,00 270.00
03. Material de C PR PO = F = =

03.01 - Drogas e i Diversos. - - -
[03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Dversas - = - -
04. Servigos Tercairizados 25.061,22 25.061.22 25.061.22 75.183.66
04.01 - Ass ia Contabil - - - -
04.02 - A al [ - - - -
04.03 - Servigos. Prog e Aplicativas de | i - - = -
04.04 - Vigil ! Portaria | Seguranca - = = -
04.05 - Limpaza Predial / Jardinagam - - - -
[04.06 - Lavandena = - = =
[04.07-SND - E - z
104,08 - Servigos de Remagdo - - -
.08 - Servicos de Transparie 1.200.00 1.200,00 1.200,00 3.600.00
04,10 - Servigos = = = =
04.11 - D da Sarvicos da Beneficios para RH - - - -
04.12 - Edi Continuada - - - -
04.13 - Sarvigos A ials Madi - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce 81,32 61,32 61,32 183,96
04.15 - Manutancdo de Equy = - . -
04,16 - Manulengao Predial & Adequag : = R 5
14.17 - Manutencio de Equ Assistencais - - -
}4.18 - Locagdo de Equip s Médi - - - -
)4, 19 - Locagdo de imbveis - - - -
14,20 - Locagdo de Equ )5 Admi i - = - -
04.21 - Locagdo de Veictil 22.950.90 22.959.90 22.958.90 B8 879,70
[Gd22 - Agua = = = <
04,23 - Energia - - - -
04.24 - Telefoma 240,00 240,00 240.00 720,00
04.25- Gas - - - -
04.99 - Qutros Servigos de Terceiros 600.00 500,00 600,00 1.800,00
Investimento B B - s
06.01 - Reforma - - - S
07.01 - Equipamenios 5 = = =

TOTAL EMAL | wizonte - EMAD 139,301 .51

A3 90 Ml@rers de 2022
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A'ssoclacéo
Saude da
. @ Familia

UNIDADE:

SERVICO: [EMAD

DESCRICAQ

mar/22

abriz2 VALOR TOTAL (RS) _

01. Pesscal a Reflexo

104.244 .84

104.244.84

312.734,52

[ 1.01 - Remuneragao de Pessoal

74.759.30

74.758.30

74.759.30 22427780

1.02 - Beneficios

8.01410

8.014,10

3.014.10 24.042,30

1.03 - Encargos @ Contnbuigdes

7.94584

7.94564

945.64 23.836.92

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

1352580

13.525.80

40.577 40

02. Materiais de Consumo

160,00

180,00

160,00 480,00

02.01 - M, | Odantolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses & Proteses

02.04 - Material de Escrilério

02.05 - Combustiveis

02.06 - A 1al de Li

02,07 - Uniformes e Rouparia Hospital

02.08 -

02.09 - Dy deT

02.10 - Supni de Informatica

2.1 - ial de M: 80 Equip Assitenci
Administrativo

02.12 - N | de ¢ao Equi

02.13 - 1al de A ¢do Predial

02.99 Outros 1ais de consumo

03. Material de C Asniotmnnial

03.01 - Drogas e i Di

03.02 - Produtos Medicos & gem Diversos

04. Servigos Terceirizados

14.01 - Assessona Contabil

14.02 - Assessoria & Consultoria

04.03 - Servigos, Prog @ Aplicativos de Informalica

04.04 - Vigilincia / Portania [ Segura

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavandena

04.07 - SND

04.08 - Servicos de G2

04.04 - Servigos de Transporie

04,10 - Servicos Graficos

04.11-D de Servigos de ios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04,13 - Servicos A

84.30

84,30

84,30 252,90

Madicos
04. 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - da 1

300,00

04,16 M 30 Predial e Adequasbes

300,00

300,00 900.00

04.17 - Manutengg' de Equip 35

366,00

366,00

366,00 1.098,00

104.18 - Locagdo de Equip s Médi

120,51

120,51

120,51 361.53

04.19 - Locagao de imoveis

[04.20 - Locagdo de Equi Admi

1.47641

1.476.41

1.476.41 442923

04.21 - Locagdo de Eq s Veicubo

15.000.00

15.000.00

15.000.00

04.22 - Agua -

04.23 - Energia

14.24 - Tala‘onia

200.00

200,00

200,00 600.00

04.25 - Gas

04.99 - Quiros Servigos de Terceiros

50,00

50,00 150.00

TOTAL EMAD UAD Capela do Socormro -

ol $3idafiryerero de 2023

v %'%/ri/ 74/&///;’ GoSf

UAREHE Isabel Ribero de Campos
Garenle Administrativa

122.002.06

122.002,06

122.002,06

Assinado
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Associacao
Sadde da
Familia

. PLANO DRCAMENTARIO

- R002/2014 - CAPELADO SOCORRD

mar/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal & Reflaxo

90.755.82

27226746

01.01 - Remuneragao de Pessoal

65.061 44

195.154.32

01.02 -

7.021,65

21064,95 |

01.03 - Encargos & C

6.913.80

20.741.40

07,04 - Outras Despasas de Pessoal

11.768,93

35.306,79

02, Materiais de Consuma

180,00

570,00

[02.01 - Material Odontolbgico

02.02 - Gases

02.03 - Orteses & Proteses

60.00

deEscnlMu

02.05 - Comb

de Limpeza

.07 - Unifarmes e Rouparia +

40,00

|02
102.08 -
102.09 - De as de Tr

02.10- da Informatica

02.11 - Matenial de A gao Equipamento Assitencial
02.12 - Matenal de ¢ao Equi “Admir

02,13 - Matanial de ¢do Predial

02.99 Outros is de

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos @ Enfermagem Div:

04. Servigos Terceirizados

04.01-A 1a Contabyl

04.02 - ia & Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial /

04.06 - L deri

04.07 - SND

04.08 - Servigos de G

04,09 - Servigas de Transporte

04.10 - Servicos Gracos

04.11-D s de Servigos de para RH

&.12-£du;yanp nuada

04,13 - Servigos A is Madi

}4. 14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

14,15 - M clo de E

14,16 - Manulengao Predial &

14.17 - Manutencao de Equ A

04,18 - Locagdo de Equip

74,19 - Locagad dé imoveis

34,20 - Lacagao de E

4.21 - Locago de Equi Velcuh

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefomia

04.25- Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

Investimento

06.01 - Reforma

07.01 - Equipamentos

. Fagiriadereiro de 2023
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Associacao
Sadude da
4 Familia

'UNIDADE: [UBS Cantinho do Cau
'SERVIGO: [ESF+E38
DESCRICAO VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal @ Reflexo 1.565.114,85
01.01 - Ry gao de Pessoal 1.087.368.81
01.02 - fich 854134
01.03- 'gos e Contribuicoes 15.571.61 |
01.04 - Outras Despesas da Passoal 96.761.00
02. Materiais de Consumao 17.599,32
02.01 - Malenal Odontologico -
[02.02 - Gases Medicinais 2
02.03 - Orteses a Proteses —
02.04 - M; | de Escrildno 4.500.00
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Matenal de Limpaza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.870.32
02.08 - Ali L -
0209-D de Transp -
02.10 - da 90,00
02.11 - Matenal da M ¢do Equip to Assitencial 789.00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 150,00
02.13 - Matarial de Manutencéio Pradial 5.900,00
02.98 Quiros i5 de 3.300.00
03. Material de Consumo Assistencial 2.760,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 660,00
03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversos 2.100,00
04, Servigos Terceirizados 173.684,88
04.01 - A 1a Contatil
04.02 - A iaaC itor -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 75.00
04.04 - Vigilancia | Portana | Seguranca 51.899.00
04.05 - Limpaza Predial / Jardinag 52.006,98
04.06 - | den =
04.07 - SND
04.08 - Servicos da R G -
034.08 - Servicos de Transp E
04.10 - Servicos Grancos =
04.11- D de Servigos de Benaficios para RH
04,12 - Educagado Continuada -
04.13 - Sarvicos Assi is Madi 18.000,00
|04.14 - Servicas de Outros f is da Sauce 146,48
04.15 - Manutencdo de Equip .950,00
04.16 - Manutencdo Predial & Adequagbes 4,026,569
04.17 - Manuten;ao de Equi Assistenciais 2.183.00
04,18 - Locacao de Equi Médi 1.390,50
04.15 - Locagdo de imbveis =
04.20 - Locagado de Equi 5 16.824,15
04.21 - Locacgdo de i Veicul -
04.22 - Agua .00 2.100.0(
04.23 - Energ 0 5.400,00 |
04.24 - Telefonia .00 £.800.00
04.25 - Gas =
(4.99 - Outros Servicos da Terceros 1.813.08
TOTAL - CUSTEIO 5 0 Céu - ESF + ESB
Paulo %%fs&smiu de 2023
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Assoclagao
Saude da
Familia

Fhl"lﬂ DR(.A‘.l'lEfl Tﬂl’-iﬂ R 002!2014

DESCRIGAQ favi22 mari22 abri22 VALOR TOTAL (R§)
01. Passoal 8 Reflexo 751.319.59 751.319,59 751.319,59 2.253.958.77
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 522,037 83 522.037 83 522.037 83 1.566.113.49
[01.02- Benefizios 79.334.65 79.334 85 79.334 85 238.003,95
i_l:_l'i.{la - 50s @ Contribuigd: 55.484 97 55.484 97 55.484.97 166.454.91
01.04 - Outras Despesas de Passoal 94,462 14 94.462 14 94.462.14 283.386.42
02. Materiais de Consumo 7.287,98 7.287,98 7.287.98 21.863,94
02.01 - Material Odonwldg-oo - = = o
02.02 - Gases Medi - = =
02.03- Oreses a Pm‘taaaa - - - 5
02.04 - M | de ito 2.000.00 2.000,00 2.000,00 5.000.00
02.05 - Combustiveis - = - i
02.06 - Matari 'deLu'roaza = - = =
02.07 - L & Rouparia Hospital B23.44 B23.44 823,44 2470.32
02.08 - K - = = =
02.08 - Despesas de Transp - - = =
02.10 - Sup de 75,00 75.00 75,00 22500
02.11 - Matenal de b ¢A0 Equip Assitencial 463.00 483,00 463,00 1.389,00
02.12 - Material de Manutengao Equipaments Administrativo 50,0 50,00 50,00 150.00
02.13 - Material 48 Manutengao Pradial 1.878.54 1.876,54 1.876.54 5.620.82
02.99 Qutros iais de consumo 2.000.00 2.000,00 2.000,00 5.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 1.050,00 1.050,00 1.050,00 3.150,00
03.01 - Drogas e Diversos 250,00 250.00 250,00 750,00
03.02 - Produt a Enfermagem Diversos 800.00 800.00 800.00 2 400.00
04. Servigos Terceirizados 93.983,00 93.983.00 93.983,00 281.949,00
04.01 - Asssssone Contabil - - - =
04.02 - a G = = = =
04.03 - Servigas, Programas e Apiicalivos de 25,00 2500 35,00 75,00
04.04 - Vigiancia | Portaria / Seguranga 17.412,83 1741283 17.412,83 5223849
|04.05 - Limpeza Predial / Jardinag 19.295.18 19.295,18 19.285.18 57.885.54
04.06 - Lavandena = = - =
04.07 - SND - = - -
04.08 - Servigos de Remagdo - - - -

- Servigos de Transp - - = s
04.10 - Servicos Graficos 70,00 70,00 70.00 210,00
04.11 - Dasg de Saervicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - 2 - =
04.13 - Servicos Assistanciais Madicos 9.000.00 9.000.00 5.000.00 27.000.00
04.14 - Servigos de Outros Profi da Sadce 548,94 648,94 648,94 1.846.82
04.15- de EqU 1.550,00 1.550,00 1.550.00 4,650.00
04.16 - M ¢do Predial @ A ¢ 3.24223 3.24223 3.242.23 9.726,69
04.17 - N gdo de Equ Assistencials 916,00 916,00 916.00 2748.00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos 309.00 308,00 308.00 927.00
04.19 - Locagao de imdveis 19.014. 21 19.014,21 19.014,21 04263
04.20 - Locagdo de Equip Ad 898,36 .898.356 898,36 26.595,08
04.21 - Locagdo de Veiculos 500.00 7.500,00 7.500,00 22.300,00
04,22 - 1.500.00 1.500,0¢ .500,00 4.500,00
04.23- E 2.500.00 2.500.0¢ 2.500.00 7.500.00
04.24 - T 1.800.00 1.800.0¢ .800.,00 5.400,00
04.75 - Gas = - - -
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 301,25 301,25 301,25 903,75
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Assoclagao
Saude da
Familia

01. Pessoal a Reflaxo 236.844.85 236,844 85 236.844.85 710.534.55
01.01 - Remuneragio de Pessoal 164.483 81 164.483 81 154.483 81 493.451.43
01.02 - Beneficios 25.115.90 2511590 25.115,90 75.347,70
01.03 - Encargos e Contribul 17.482 20 17.482.20 17.482.20 32.448.60
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 20.762.94 29.762.94 29.762.94 89.288 82
02. Materials de Consumo 470831 4.708,31 470811 1412493
02.01 - Maierial Odontologico - -
02.02 - Gases Medici - = - =
02.03 - Onteses o Proteses - - - -
02.04- N | de Escritdria 800,00 800.00 800,00 2.400,00
02.05-C - = - =
02.06 - Matenal de Limpeza - - - -
02.07 - Unif; & Rouparia H 4201 420,31 420.31 1.260.83
02.08 - b 150.00 150.00 150,00 450.00
!22.09 - Despesas de Transporte - - - =
02.10- Sup de Informatica 75.0C 75.00 75.00 225.00
02.11 - Matenal de M, ¢aa Equip 413,00 413,00 413,00 1.239,00
02.12- ial de N cao Eg A 50,00 50.00 50,00 150.00
02.13 - ial de cAo Predial 800,00 800,00 B0O,00 2.400.00
02.98 Qutros de consumo 2.000.00 2.000.00 2.000.00 6.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 520,00 520,00 520,00 1.560,00
03.01-Drogas e i D 220.00 220.00 220,00 660,00
|03.02 - Produtos Medicos a agem O 300.00 300.00 300,00 900,00
04, Servigos Terceirizados 13.668,92 13.668.92 13.668,92 41.008.76
04.01 - A Contabil - - - -
104.02 - a8 C - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicaiivos de Informatica 25.00 25,00 25,00 75,00
mm-mm&mmugmm - - - i
04.05 - Limpeza Predial / - - - -
04,06 - Lavanderia - - -
04,07 - SND - - - =
04.08 - Servigos de Ramoga = = = =
104.089 - Servigos de Transporie - - - -
04,10 - Servigos Graficos - - - =
04.11- D de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assk ais Madicos 500.00 300.00 500.0¢ 1.500.00
J4. 14 - Servigos de Outros Profissionals da Sadce 182,45 182,46 182.4¢ 547,38
14,15 - ¢do de Equipamentos 450,00 450,00 450,00 -350,00
34.16- M Pradial & Ad GO 3.04223 3.04223 3.0422 112669
104,17 - Manutengde de Equ Assistenciais 761,00 761.00 781.00 283,00
04.18 - Locagfio de Equipamantos Médicos. 123.60 123,60 123,60 370,80
04,18 - Locagdo da imoveis - - - =
04,20 - Locagdo de Equipamentos A 1.075.80 1.075.80 1.075.80 322740
04.21 - Locagao de Equip Vaicuios 511254 511254 511254 15.337 .62
04.23 - Energia . . = ot
04.24 - Talef 350,00 350,00 350,00 1.050,00
04.25 - Gas - - - =
(04.99 - Outros Servicos da Tarceros 2.048.29 2.048,29 2.048,29 §.138,87
Investimento - - - =
06.01 - Reforma - - - -
07.01 - Equipame
TOTAL - CUSTEIX - UBS Alcina Pimentel Piza - ESF + ESB
1A deifpeeo de 2023 Assinada
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Associagao
Saude da
Familia

memwﬂ%@_ LCAPELA DOSOCORRO
feviz2 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
T27.873.83 T27.873.83 727.873.83 2.183.621.49
01.01 - R o de Pessoal 507.702.16 507.702.18 507.702.16 1.523.106.48
101.02 - i 74.344.04 74.344 04 74.344,04 22303212
1.03-E gos @ Contnbuigies 53.961,1 53.961.15 53.961.15 161.883.45
1.04 - Outras Despesas de Pessoal 91.866.48 91.866,48 31.866,48 27559934
02. Materiais de Consumo 5.806,75 6,806,75 6.806,75 20.420,25
02.01 - Material Odontoldgico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Ortesas a 285 - - - -
02.04-M | de Escritdri 2.500.00 2.500,00 2.500,00 7.500.00
02.05- C veis - - - -
02.06 - A de Limpeza - - - -
02.07 - \ & Roupana | i 863,75 863,75 B63.75 258125
02.08 - i - - - -
02.09-D de Transporte - - = L
02.10- da Inf i 30,00 30,00 30,00 90.00
02.11 - Malena) de A 0 Equip Assitencial 283.00 263,00 263,00 789.00
02.12 - Matenal de Manuts Equi inistrati 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Matarial de Manutengio Pradial 1.700,00 1.700,00 1.700.00 5.100.00
02.99 Outros de 1.400,00 1.400.00 1.400.00 4200,
03. Material de Consumo Assistencial a75,00 975.00 975,00 2.925,00
03.01-Di 52 A Diversos 275.00 275.00 275.00 B25.00
03.02 - Produtos Medicos & Enfe gem D 700,00 700.00 700.00 2.100.00
04. Servigos Terceirizados 43.150,50 43.150.50 43.150.50 129.451,50
04.01- A 1a Contabil - - - -
!_II_H,OZ - iaaC - - - =
04.03 - Servigos, Prog s Aplicativos de Informatica 2500 2500 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia | Portaria / Seguranca - " ¥ F:
04,05 - Limpaza Predial / Jardinagem 22.189.46 22.189,46 22.189 46 66.568.38
04.06 - Lavanderia - - - -
04,07 - SND - = = =
04.08 - Servigos de f - - - -
04.08 - Servigos de Transporte 9532 95.32 95,32 285.96
104.10 - Servigos Graficos - - - -
04.11 -0 de Servigos de Benaficios para RH - - -

[04.72 - Educagao Conunuada = = < =
Saervicos Assi iais. 9.000.00 2.000.0C 9.000.00 27.000.00
Servigos de Outros Profissionais da Sadde 85,30 685,3( 685,30 085,90

04.15 - Manutancao da Equip 750,00 750.0C 750.00 2.250.00
14.16 - Manulencdo Pradial @ Adequagh 2.74223 2.742 23 2.742.23 226,68

104.17 - Manutencdo de Equ tos Assistenciais 1.081,00 1.081,0( 1.081.00 243,00

104.18 - LocagAo de Equip M - - - -

104.18 - Locagdo de imbveis - - - -

4.20 - Locagao de 4.078,68 4.078.68 4.078.68 12.236.04

_04.21 - Locagdo de Veiculos - - - -

04.22 - Aqua = 2 =
D4.23 - Energia - - - =
14.24 - Talafania 1.110,22 1.110.22 1.110.22 3.330.66
|EZ§ - Gas - - - -
04,99 - Quiros Servigos de Tarceros 1.383,29 1.393,29 1,393,29 4.179,87
TOTAL - EIO - UBS Ch
3 | AasiTadeiro de 2023 Assinado
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Assoclagao
Saude da
¥ Familia

DESCRICAD favizz mari22 abriz2 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal & Reflaxo 3.280.878,08 3.280.878,08 3.280.878,08 9.842.834,.24
[07.01 - Remuneragao de Pessoal 2.38B.483 50 | 2.388.489.60 2.388,489,60 7.165.468 80
01.02 - Benefici 206.518.35 206.518,35 206.516,35 619.543,05
01.03 - Encargos 8 Contribuigoes 253.846.17 253.848,17 253.846.17 761538.51
01.04 - Outras Desg da Paessoal 432.025,96 432.025 96 432.025.96 1.296.077.88
02. Materiais de Consumo 14.670,08 14.670,08 14.670,08 44.010,24
02.01 - Material Odonlolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
[0203 - Orieses a Proteses = = 5 -
02.04 - Material de Escritana 2.890.26 253026 2.890.26 B 67078
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Matenal de Limpeza - - - -
&g; - '. : es 8 Rouparia Hospitalar 1.317.32 1.317.32 1.317.32 3.951.96
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - da Informatica 100.00 100.00 100.00 300,00
0211 - Material de Manulengao Equipaments A il 2.562.50 256250 2.562,50 7.687.50
02.12 - Material de Manutencao Equi nto Admi 100.00 100,00 100,00 300,00
02.13 - M: | da A ¢A0 Pradial 5.000,00 5.000,00 5.000.00 15.000.00
2.99 Quiros malenais de consumo 2.700.00 2.700.00 2.700.00 8.100.00
03. Material de Consumo Assistencial 85.000,00 85.000,00 85.000,00 255.000,00
03.01 - Drogas e Medi Di 45.000.00 45.000.00 45.000,00 135.000.00
03.02 - Produtos M a Enfl gem Dvarsos 40.000.00 40.000,00 40.000.00 120.000.00
04. Servigos Terceirizados 938.377.62 938.377.62 938.377 .62 2.815.132.86
104.01 - Assessana Contabil - - s +
104.02 - Assessana e Consultor - - - -
04.03 - Servigas, Prog & Aplicalivos de Informai 1.495.31 149531 1.495,31 448593
04.04 - Vigilancia / Portana / Segt G 156.879,01 156.879.01 156.879.01 470.837.03
04,05 - Limpeza Pradial / Jardinag 203.987.71 203.987.71 203.987.7 611.963,13
04.06 - Lavanderia 14.000.00 14.000,00 14,000,001 42.000,00
04.07 - SND 25.000.00 25.000,00 25.000.0¢ 75.000,00
04.08 - Servigas de R ] 205.398,79 205.398,79 205.398,79 G16.196,37
[04.09 - Servigos de Transporie % 5 . &
04,10 - Servigos. - - - -
04.11- D de Servigos de para RH - - - =
04.12 - Ed Continuad = = = =

14,13 - Sarvicos i iais Mad 240.038.92 240.038.92 240.038.92 720.116.78
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce 1.961,38 961,98 .961.98 885,94
104.15 - Manutangdo de Equpamentos .050.00 050,00 .050.00 .150,00
04.16- N cao Predial @ Adequagbes .338.40 5.338,40 338,40 16.015,20

34.17 - Manutencdo de Ei Assistenciais 138,75 2.138,75 138,75 416,25
04,18 - Locagao de Equip Viad: 36.537 81 36.537.81 36.537.81 109.813.43
04.19 - L. de imdveis = - - =

74.20 - Locagao de Equi 15.220.54 15.220,84 15.720.64 45.661,92 |
04.21 - Locagdo da Equi Veicuios 19.530.30 19.530,30 18.530,30 58,580,080
04.22 - Aqua .000.00 5.000,00 000,00 15.000.00
04.23 - Energia = - = =
04,24 - Telerania 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
[04.25- Gas - - - -
04.99 - Oulros Servigos de Terceiros 3.600.00 3.800.00 3.600,00 10.800,00

06.01 - Reforma
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Associagéo
Saude da
Familia

UNID. A/UBS Jardim Mima integrada - AMA
'SERVIGO: [AMAJUBS Integrad
DESCRICAC fovi22 mar(22 abrf22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal @ Reflexo 588.353 48 588.353.48 588.353.48 1.765.060,44
01.01- R o de Pessoal 421.202.30 421.202.30 421.202.30 1.263.806.90 |
01.02 - Benefici 45.196.41 46.196,41 46.196,41 138 589,23
01.03 - Encarges e Contribuigd 44.765.08 44.785.08 44.785.08 134.295.24 |
01.04 - Qutras Despesas de Passoal 76.189,569 76.189,69 76.189.69 228.569,07
02. Materiais de Consumo 3.843.86 3.843,86 3.843.86 11.531,58
02.01 - Material Odontoidgico - - -

02.02 - Gases i i - - =

02.03 - Orteses @ Protesas - - - -
02.04 - A ial de Escriton 1.560.00 1.560,00 1.560.00 4 680.0C
02.05 - Combustivels - - - -
02.06 - Matenal de Limpeza - - - -

07 - Unify & Rouparia Hospital 567,19 56719 567 .19 1.701.57

T208- — = 4 4 i
02.08 - Despesas de Transporte + = = .
02.10 - Suprmanto de Informatica 100,0( 100.00 100.00 300,00
02.11 - Matenal de A 30 Equip Assitencial 8671 867,17 867,17 200151
[02.12- Material de Equi inistrativo 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Matarial de Manutencdo Pradial - - - -
02.99 Ouiros matenais de consumo 899,50 899,50 899.50 2.698.50
03. Material de Consumo Assistencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
03.01 - Drogas e Medi Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos & Enfarmagem Dwversos 1.500.00 1.500.00 1.500.00 4 500.00
04, Servigos Terceirizados 77.008,98 77.008,98 77.008,98 231.026.94
04.01 - Assessoria Contabil = - - -
04.02 - Assessoria a C it - - - -
04.03 - Servigos, Progs & Apiicalivos de Informatica 25.00 2500 25,00 75.00
04.04 - Vigil | Portaria | Segurang: - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - =
04.06 - Lavandena 700.00 700,00 700,00 2.100,00
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remag 23.043.54 23.043 54 23.043,54 6913062
04.09 - Servigos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos - - - -
04.11 - Desp de Servicos de Beneficios para RH = - -

04.12-E a0 Contnuada - = = =
04.13 - Servigos Assi al 40.000.00 40.000.00 40.000.00 120.000.00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadce 354,068 354,06 354,08 1.062,18
104.15 - Manutencdo de Equipamentos 250,00 250.0C 250,00 750.00
04.16- M GHo Pradial e Adequagbes 1.342.23 1.342,23 1.342.23 402689
04.17 - ¢ao de Equ Assistenciais 3.521.39 3.521.38 3.521,39 10.564.17
04.18 - Locagdo de i Madicos 70.35 870.35 870.35 281105
04,19 - Locagao de imdvais - - - -
04.20 - Locagdo de Equi A [ 4.902.41 4.902.41 4.902.41 14.707.23
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - - = B
014,72 - Agua = = =

04.23 - Energia = = - -
04.24 - Telefonia 1.000,00 1.000.00 1.000,00 3.000,00
04.25- Gas - - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceros 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000,00

I TOTAL AMAJUBS Jardim Mima Integracia - AMA - AMAJUB
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Associagao
Saude da
Yy Familia

. e - TR
"UNIDADE: UBS Chacara do Sol
'SERVIGO: [ESF+ESB
DESCRICAO fovi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS) _

01. Passcal @ Reflexo 164.057,83 164.057,83 164.057,83 492.173.49
01L.01-R o de Pessoal 114.383.92 114.393 82 114,383 92 343.181.76
01.02- ficios 16.807,18 16.807,16 16.807,16 5042148
01.03 - Encargos e Contnbuicbes 12.158,30 12.158.30 12.158.30 36.474.90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 20,688 45 20.698.45 20.598.45 62.095,35 |
02, Materials de Consuma 2,301,688 2.301,66 2,301,866 6.904,98
02.01 - Material Odontolbgico - - - -
02.02 - Gases Medicinai - - - Er
02.03 - Oneses a Protases - = = =
02.04 - Matenal de Escritdri 500.00 500.00 500.00 1.500.00
02.05 - Combustiveis - - - >
02.06 - \ da Limpeza - - - .
02,07 - Uniformes & Roupana Hospi 308,66 308,66 308,66 925.98
02.08 - Aimenticios 150.00 150.00 150.00 450,
02.08 - Despesas de T - - - -
02.10 - Sug de Inft i 30,00 30,00 30,00 90,00
02.11- da M; ¢do Equip to Assitenci 263.00 263,00 263,00 789,00
02:12 - Matenal de Man Equi nto Administrativo 5000 50,00 50.00 150.00
02.13 - Matenal de Manutencao Predial 500.00 500,00 500,20 1.500.00
02.99 Outros matenais de consumo 500,00 500.00 500,00 1.500.00
03. Material de Consumo Assistencial 720,00 720,00 720,00 2.160,00
03.01 - Drogas & Dr 220,00 220,00 220.00 660,00
03.02 - Produtos Medicas & Enfermagerm Diversas 500,00 500.00 500.00 1.500.00
04. Servigos Terceirizados 19.455,81 19.455.81 19.455.81 58.367.43
04.01-A Contabil - - - -
04.02 - al - - - -
04.03 - Servigas, Programas & Aplicalivos de Informalica 25.00 2500 2500 75,00
|04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranca - - - -
|04.05 - Limpeza Predial / g - - -
04.06- 1 : = = = =
04.07 - SND - = 5 -
14,08 - Servigos de Remoga - - z -
04.04 - Servigos de Transpare = = < =
04.10 - Servigos Grafi 70.00 70,00 70.00 210,00
04.11-D de gos da B para RH - - - -
04.12 - Educagao Coninuad - - - -
04,13 - Servigos Assistancials Madicos 7.000.00 7.000,00 7.000,00 21.000.00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 118,02 18,02 18,02 354.06
04.15- ¢ao de Equy 500.00 300,00 500.00 1.500.00

4.16- M a0 Pradial & Adequagt 1.342.23 1.342.23 1.342 23 4.025.69
104.17 - Manutencao de Equpamentos Assistenciais 771.00 771.00 771,00 2.313.00

4.18 - Locagdo de Equipamantos Médicos 626.30 528.30 628,30 .884.80
04,19 - Locagao de imdveis 1.266.06 1.266,08 1.266,068 798,18
04.20 - Locagdo de Equi Admini 94966 949,66 949 86 .848.98
04.21 - Locagdo de Equir Veicul 5.112.54 5.112.54 5.112,54 15.337.62
04.22 - Agua 300.00 300,00 300,00 900,00
04.23 - Energia 700,00 700,00 700.00 2.100,00
04.24 - Tele‘onia 300.00 300.00 300.00 900,00
04.25 - Gas - - - -
04.98 - Outros Servigos de Terceiros 373,00 373,00 373,00 1.118,00
Investimento - - - -
06.01 - R = - = =
07.01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS Chics S0l - ESF + ESB
13 4 daynseiro de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO DECAMENTAR
e =t Ll BV ot

DESCRICAC fovi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01, Pessoal e Reflexo 255.265,82 255.265.82 235.265,82 765.797.46
01.01 - Remunerago de Pessoal 176.099.81 176.099.81 176.099.81 528.299.43
[07.02 - Beneficios 28.582.30 28.582.30 28.582,30 85.746,50
01.03 - Encargos e Contribuigtes 18.716.98 18.716.98 18.716.98 56.150.94
01.04 - Outras s da Pessoal 31.888.73 31.886.73 31.866.73 95.600,19
02. Materiais de Consumo 4.408,31 4.408,31 4.408,31 13.224,93

[G2.01 - Matenal Odontolegico = = = ”
[02.02- Gases Medicinais : = = =
02.01 - Ortesas a Protesas = - = =
02.04 - Malerial de Escnlon 1.100.00 1.100,00 1.100.00 3.300,00
02.05 - Combustiveis & - - -
02.06 - Mamnald—anm - - - =

02.07 - Unif; eR L i 42031 42031 420.31 1.260.93
02.08 - Alimenticios 250.00 250.00 250.00 750.00
02.08 - Desp de Transporie - - - -
02.10 - Sup da Inf i 7500 75.00 75.00 225,00
0211~ ial de A ¢do Ei A ial 413.00 413,00 413.00 1.239.00
02.12 - Material de Manutengao Equi Administrativa 50,00 50.0€ 50,00 150.00
02.13 - Material ds Manutencio Pradial 1.200.00 1.200.0¢ 1.200.00 3.600,00
02.99 Qutros matenais de consumo 900.00 900.0¢ 900.00 2.700,00
03. Material de Consumo Assistencial 720,00 720,00 720,00 2.160,00
03.01 - Drogas & Medi Oiversos 22000 220.00 220,00 660.00
03.02 - Produtos Medicos & Enfarmagem Di 500.00 500.00 500.00 1.500.00
04. Servigos Terceirizados 24,039,33 24.039,33 24.039.33 72.117.9%
04.07-A Contabil = = - :
04.02 - a Consultoria - - 4 =
14.03 - Servicos, Pr & Aplicalivos de Informatica 2500 25,00 25,00 75,00

J4.04 - Vigilancia ! Portaria | 592..'?."‘9“ - ® - =
04.05 - Limpaza Predial / i - - - -
04.06 - Lavanderia - - = >
04.07 - SND - - - -
[04.08 - Servicos de Remogs - = - .
[04.08 - Servigos de Transp = - - -
34,10 - Servicos Graficos 70.00 T0.00 70.00 210,00
4.11 - Despesas de Servigos de Banaficios para RH = - = :

04.12 - Ed a0 Conti = = - =
04.13 - Sarvigos Assi i 2.000,00 2.000.00 2.000.00 5.000,00

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salce 20232 202,32 202,32 606,96
|04.15 - Marutancao de Equir §50.00 550,00 550,00 .850.00
04.16 - Manute Predial & Ad 4.042.23 404223 4.042 23 12.126.69
04.17 - de Equamantos Assistenciais 731,00 731,00 731.00 193.00
04.18 - Locaglo de Eq 453,50 453,50 463.50 1.390,50
04,19 - Locagao de -mévela - = o =
04.20 - Locagéo de Equrnumentos 1.563.77 1.563.77 1.563.77 4.691.31
04.21 - Locagdo de Equip I 10.225.07 10.225.07 10.225.07 3067521
[04.22 - Agua = - - -
04.23 - Energia 850,00 850.00 850.00 2.550.00
04.24 - Talefonia /16,44 A16.44 816,44 244932
[04.25- Gas - - - -
14,99 - Qutros Servigos d= Terceiros 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00
Investimento - - - =
06.01 - Reforma - - - +
07.01 - Equipamentos = = : =

TOTAL - CUSTEIO - UBS Chacara Santo Amaro - ESF + ESB 284.433.46 84.433 .46 84.433 .46 853.300.38
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DESCRICAD favi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal & Reflaxo 581.864,85 581.864,85 581.864,85 1.745.594,55
01.01- Reﬂmaraqio de Pessoal 403.800.25 403.800.29 403.800.29 1.211.400.87
01.02- 52.078.64 62.078,64 £52.078.84 186.235,92
01.03 - Encargos e C DUICO 4291810 42.918,10 42.918.10 128.754.30
01.04 - Outras Despesas de Passoal 73.067.82 73.057 82 73.067.82 219.203,45
02, Materials de Consumo 6.60533 6.605,33 6.605,33 19.815.99
02.01 - Malerial Odontok - . - -
02.02 - Gases Medicinais = = =
02.03 - Orieses e Protleses - = . =
02.04 - Matenal de Escritdno 1.600.00 1.600,00 1.600.00 4.800.00
02.05 - Combustiveis - - s -
1206 - Material de Limpaza 7 : = .
02,07 - Unﬁormeﬂou.garia:’ pital 1.16733 1.167.33 1.167.33 3.501.99
02.08 - Al - - - -
02.09 - Desp de Transporte - - - -
02.10 - Supnmenta de inlﬂ'ma‘dca 75.00 75.00 75.00 225,00
G211 - Matenal de A Uil 563.00 563,00 563,00 1,689,00
02.12 - Matenial de Mmulu‘u;&n’ A 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Matarial da M 8o Predial 3.200,00 2.200,00 2.200.00 6.600.00
02.99 Outros fais de consumo 950.00 950.00 950.00 2.850,00
03. Material de Consumo Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760,00
03.01 - Drogas & A Diversos 220,00 220,00 220,00 660.00
[-102 Produtos Medicos a Enfe gem Dversos 700,00 700.00 700.00 2.100.00
04. Servigos Terceirizados 45.386 98 45.386.98 45.386,98 136.160.94
04.01- A Contabil - -
04.02- A a Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica 2500 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - - -
04,05 - Limpaza Pradial / - -
04.06 - Lavandena - =
04.07 - SND - =
[04.08 - Servicos de Remoga -

)4.09 - Servigos de 1t - - - -

J4.10 - Servigos Graficos 7000 70.00 70.00 210.00

4.11 - Desp de Servigos de Beneficios para RH - - - -

14,12 - Continuad - - -
04.13 - Sarvigos A 15.000.00 15.000.00 15.000,00 45.000.00
04,14 - Servigos de Outros Profi da Saice 56325 563,25 56325 1689.75
04.15- ds Equpamentos 550,00 550.00 550.00 1.650.00

416 - W ¢ao Predial a Adequag 342.23 1.34223 1.342.23 1.026,69

}4.17 - de Eq A i8is 1.531,00 1.531,00 1.531.00 4.593.00

)4.18 - Locuc.ﬂode Médi 33.80 133,80 133.80 401,70
104,19 - Locagao de iméveis 13.682 99 13.682,99 1368299 41.048.97
[04.20 - Locagao de A 487744 487744 487744 4.832.32 |
0421 - Locagdo de Equipamentos Veicuios 341517 341517 341517 0.245,51
04.22 - Agua 750.0C 75000 750.00 2.250.00
04.23 - Energia 1.600.0¢ 1.600.00 1.600.00 4.800.00
014.24 - Telefonia 1.600.0¢ 1.600,00 1.600.00 4 800,00
04.25-Gas - - = 2
04.98 - Outros Servicos de Terceiros 246.00 246,00 248,00 738,00
Investimento - = = =
06.01 - Reforma - = = *
07.01 - E: 2 = A =

T‘ﬂ Aapseiro de 2023 Assinado
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Sadde da
Familia

TARIQ -R002/2014  CAPELA DO SOCORRO.

UNIDADE:
SERVIGO: |ESF + UBS MISTA
fevi22 mar(22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01. Passoal e Reflexo 1.004.880.85 1.004.880,85 1.004.880.85 3.014.842,55
01.01 - Remuneragao de Pessoal 697.438.87 687.438.87 697 438.87 2.092.316.61
01.02 - i 107.109,74 107.109.74 107.108.74 32132922
01.03 - Encargos e C: buico 74.127.83 74.127.83 74.127.83 222 383,49
101.04 - Outras Despesas de Pasacal 126.204 41 126.204 41 126.204.41 37881323
02, Materiais de Consumo 8.239.27 9.239.27 9.239.27 1 e
3.100.00 3.100,00 3.100,00 3.300.00
1.301.27 1.301.27 1.301.27 3.903.81
75,00 75,00 75,00 225,00
Assiencial 313.00 313,00 313,00 939.00
to Ad 50.00 50,00 50,00 150,00
3.000.00 3.000,00 3.000,00 9.000.00
02.99 Oulros de consumo 1.400.00 1.400.00 1.400,00 4.200.00
03. Material de Consumo Assistencial 975,00 975,00 975,00 2.925,00
03.01 - Drogas & Drversos 275.00 275.00 275.00 825,00
[03.02 - Produtos a Enfarmagem Dr 700,00 700.00 700.00 2.100.00
04. Servigos Tercelrizados 31.866,08 31.866.08 31.866,08 95.598,24
04.01 - A ia Contabil - - - -
04.02 - A 18 a C I - - - -
04.03 - Servigos, Prog € Apficalivos de Informatica 25.00 2500 2500 75.00
04.04 - Vigilancia | Portaria | Seguranca = = - =
04.05 - Limpeza Predial ( Jardinagem = < - -
04.06 - L. Jer - = = =
04.07 - SND = - - -
04.08 - Servicos de ¢ - - - =
04.08 - Servicos de Transporte = = - =
104.10 - Servigos Graf 70,00 70.00 70.00 210,00
04.11-D de Servigos de Beneficios para RH - - - -
.12 - Educagdo Conlinuada = = = =
04.13 - Servicos Assistanciais Madicos - = = =
04.14 - Servigos de Outres Profissionais da Saice B44.32 84432 344,32 2.532.96
04.15 - Manutencdo de Equipamentas 550.00 550.00 550.00 -650,00
04.16 - Manutencdo Predial & G0 274223 2.742.23 2.742.23 8.226.89
04.17 - M. do de Eq Assi as 921.00 921,00 921.00 2.763,00
014,18 - Locagao de Equip Médicas = N = z
04,19 - Locagdo de imdveis - - - -
104.20 - Locagdo de Equi 5 Admis 7.657.25 785725 7.657.25 22.971.75
04.21 - Locagao de Equi 15.016.17 15.016.17 15.016.17 45.048.51
04.22 - Agua - - - E
04.23 - Enarg 7 = = :
04.24 - Telefonia 2.692.22 2.69222 269222 B.O7E.66
04,25 - Gas = = = =
04.99 - Cutros Servigos da Tercairos 1.347.89 1.347.89 1.347.89 4.043.67
06.01 - Raforma - - - -
5F + UBS MISTA 1.046.961,20 _
WP N o de 2023 Assinado
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Assoclagao
Sadde da
Familia

Lo B ekt o Rt v e 3NN DR CAMBIARID  R.002/2014 - B Tt el
UBS Jardim Novo Honzonte
DESCRICAO faw/22 mar/22 abrf22 VALOR TOTAL (RS$)

01, Pessoal ¢ Reflaxo 623.488,53 623.488,53 623.488,53 1.870.465,59
01.01 - Remuneragio de Pessoal 433.151.51 433.151.51 433.151.51 1.299.454.53
01.02- cios 65.918.98 65.918.98 65.018,98 197 756,94
01.03- Encargos 8 C BUICO 46.037.83 46.037.83 46.037.83 138113.49
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 78.380.21 78.380.21 78.380,21 235.140,63 |
02. Materiais de Consumo 6.366 44 6.366,44 6.366.44 19.099,32
[02.01-K Cdontolégico = = 2 =
02.02 - Gases Medi - - -

02.03 - Onesas a Proleses - - = =
'3@.04 - Material de Escritdrio 1.500.00 1.500,00 1.500.00 4 500.00
02.05 - Combustiveis - - - =
[02.06 - A de Limpeza = - - -

.07 - Uniformes & Roupania F 623,44 52344 623,44 1.870,32
02.08 - Alimenticios - - L =
02.08-D de Transporte = = - =
02.10- de Inf 30,00 30.00 30,00 90.00
02.11- 1al de Manutencdo Equip i 563.00 563,00 663,00 1.989.00
(G2 12 - Matenial de Manutencac Equ Admini ] 50,00 50,00 50,00 150.00
[[FRERLY | da M ¢do Predial 2.300,00 2.300,00 2.300.00 6.900,00
02.99 Quiros matenais de consumo 1.200,00 1.200.00 1.200.00 3.600.00
03. Material de Consumo Assistencial 1.050,00 1.050,00 1.050,00 3.150,00
03.01 - Drogas & Medi Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00
03.02 - Produtos Medicos & gem Dr BOD,00 800.00 800,00 2.400,00
04. Servigos Terceirizados 19.137 49 19.137.49 19.137 49 57.41247
[04.07 - Assessana Contabil - - -
04.02- A & G ltoria - - - -
04.03 - Servigos, Prag @ Ap dé Informatica 2500 2500 25,00 75,00
04.04 - Vigilincia ! Portana | Seguranca - - - -
04.05- Li Predial | Jardinagem - - - -
04.06 - L. Jer - - - =
04.07 - SND - - -
|§'i.oa- Servicos de F G B = - -
04,08 - Servigos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos 70,00 70.00 70.00 210,00
04.11- D de Servigos de Benaficios para RH = = = =
04.12 - Educagdo Contnuad; - - - -
04,13 - Sarvigos A is Madicos 1.200,00 1.200.00 1.200.00 3.600.00
ll‘M. 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 449,60 448 60 449,60 1.348.80
04.15 - Manutangao de Equip 1.150,00 1.150.00 1.150,00 3.450.00
04.16 - Manulengdo Predial @ Adequagdes 1.542.23 1.542.23 1.542.23 4.626,69
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 821,00 321,00 821,00 2463.00
04,18 - Locaglo de Equipamentos Médicos 463.50 163.50 463 50 380,50
04,13 - Locagho de imoveis 548777 5.487 77 5487 77 16.483,31
'9_-5.20 - Locagdo de A 562165 5.621,85 5.62185 16.884,95
(4.21 - Locagio de Velculos - - - -
04,22 - Aqua - - = -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telaf 1.753.47 1.753.47 1.75347 5.260.41
04.25- Gas - - - -
04,99 - Outros Sanvicos de Tarceinos §53.27 553,27 553,27 1.659,81
Investimento = - - =
06.01 - Reforma - - - =
07.01 - Ei = = = 5
18 Onidespeeno de 2023 g Assinado
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Saude da
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PLAND ORCAMENTARID

L

A—-
'SERVICO: |ESF + E5B
DESCRICAD fovi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
1. Pessoal @ Reflexo 1.054.729.06 1.054.729,08 1.054.729,08 3.164.187,18
[01.01 - R ¢ao de Pessoal 734374594 73437454 734.374.94 2.203.124.82
101.02 - Beneficios 109.415,57 109.415,57 109.415,57 328.245,71
01.03 - gos @ Contribuigdes 78.053.35 78.053,35 78.053.35 234 180,05
01.04 - Qutras de Pessoal 132.885,20 132.88520 132.885.20 398.655,60
02. Materiais de Consumo 8.504,02 8.504,02 8.504,02 25.512,08
02 a‘t M Chh ¥y - - - o
02.02 - Gases Madldna's - - - =
0203 - Ortesas @ Proteses 5 - = =
02.04 - Material de Escritén 2.700.00 2.700,00 2.700.00 8.100.00
(2.05 - Combustivei - - = i
02.06 - M. de |impeza - - - -
@ Roupana Hospilal 1.161.02 1.161.02 1.161.02 3.483.06
02.08 - Despesas de Transporte E B = =
Suprimento de tica 30,00 30,00 30.00 90.00
de M ¢30 Equip to Assilencial 583,00 563,00 563,00 1.689,00
de 1gdo E 50,00 50,00 50.00 150.00
0213-M | de ¢80 Predial 2.200.00 2.200.00 2.200.00 6.800.00
02.99 Qutros 13is de 1.800.00 1.800.00 1.800,00 5.400,00
03, Material de Consumo Aasistencial 950,00 950,00 950,00 2.850,00
03.01 - Drogas e Diversos 250,00 250,00 250, 750,00
03.02 - Produtos Medicos a Enfarmagem D 700,00 700,00 700.00 2.100.00
04, Senrlm Terceirizados 27.573,88 27.573.88 27.573.88 B82.721.64
04.01 - Contabil = - = =
04.02 - Assessana @ Consulhnrl.a - - = “
04.03 - Servigos, Prog & Apli de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portana / su_g.nranqs - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardi - = - A
04.06 - L. i = - & =
04.07 - SND - = - -
04.08 - Servigos de R 3 5 - 5
04.08 - Servicos de Transporte - = - =
04,10 - Servigos Graficos 70.00 T0.00 70.00 210,00
[0411-D de Sanvicos de Bensficios para RH. = = = .
04.12 - Educacao Conth - = - -
04,13 - Sarvigas A is Madi 5.000,00 5.000.00 5.000.00 15.000.00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce 882.31 882,31 882.31 2546.93
04,15 - Manutengio da Eg 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000.00
04.16 - Manutencao Predial e Adequagh 1.442,23 1.442,23 1.442,23 4.326,69
1.221.00 1.221,00 1.221,00 3.863,00
185,40 185.40 185.40 556,20
13.799.49 13.799.49 13.799.49 41.398.47
-ESF + ESB 1.091.756.96 1.091.756,96 270,88
| PERNRIR s de 2023 Assinado
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TOTAL - CUSTEID - UBS Jordandpolis - ESF + ESB

?&‘;ﬁ%’“ de 2022

v '//%*V/'/ 7 /{'.)(é// 22

sabel Ribero de Campas
Garante Administrativa

DESCRICAO few/22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 34442964 344,429 64 344.429.64 1.033.288,92
101.01 - Remuneragiio de Pessoal 238.978.05 238.978.05 238.978.05 716.934.15

102~ i 36.808.67 36.808.67 36.808,67 110.426,01 |

1.03-E gos @ Contribuicd 25.399.88 25.399.58 25.399.88 75.199.64 |

1.04 - Outras Despesas de Pessoal 43.24304 4324304 43.243.04 129.729.12 |
02. Materiais de Consumo 437449 437449 4,374,49 13.123.47
02.01 - ial O - - - -
02.02 - Gases - - - -
02.03 - Orieses a Proteses - - - -
[02.04 - Malerial de Escnlon 1.800.00 1.800,00 1.800.00 5.400.00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Matanial de Limpaza - - - =
02.07 - Uniformes & Roupana Hospital 481.49 481,49 481,48 1.444 47
02.08 - iCh - = = H
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
|02.10 - Sup da Informatica 30,00 30.00 30,00 90.00
[02.11 - Matenal de Manutengao Equif ; 413.00 413,00 413,00 1.239.00
02 12 - Matenial de Manutengdo E 50.00 50,00 50,00 150.00
‘D?.\J - Material de Manutencio Pradial 500,00 500.00 500,00 1.500.00
02.99 Quiros de 1.100,00 1.100.00 1.100.00 3.300,00
03. Material de Consumo Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760,00
03.01 - Drogas e i Diverscs 220.00 22000 220,00 860.00
03.02 - Produtas Madicos & Enfermagem Divarsos 700,00 700,00 700,00 2.100,00
04. Servigos Terceirizados 54.901,02 54.901,02 54.901,02 164.703.08
04.01 - A ia Contabil = = = _
04.02-A 1a & Consultoria = - - =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica 25.00 25,00 25,00 75,00 |
104.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - - -
04,05 - Limpeza Predial / Jar 17.365.66 17.365.66 17.365.66 52.096,98
04.06 - Lavandena - - - ]
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de ;A - - - =
04.08 - Servigos de Transparle - - - -
04.10 - Servigos Graficos 70.00 70.00 70.00 210,00
04.11 - Daspesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Ed a0 Conti - - - -
04.13 - Servicos Assistanciais Madicos 3.700.00 3.700.00 3.700.00 11.100.00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce 269.76 269,76 269.76 809.23
04.15 - ) de Equy 500,00 500.00 500.00 1.500,00
04,16 - Manutengdo Predial e Adequacbes 1.342,23 1.342.23 1.342,.23 4,025,869
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 776.00 776,00 776.00 2328.00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos = i - =
04,19 - Locagdo de imoveis 18.602 90 18.602,90 18.602,90 55.808,79 |
04.20 - Locagdo de E A 2.453.30 245330 2.453.30 7.358.90
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - = = -
04,22 - Agua 585.47 58547 58547 1.756.41
04.23 - Energ 1.300.00 1.300.00 1.300.00 3.900.00
004,24 - Talelonia 873.00 B873.00 §73.00 291800
04.25 - Gas > = = =
04.99 - Qutros Servigos da Tarceros 6.937,70 5.937.70 6.937,70 20.813,10
06.01 - Ratorma - - - >
07.01 - Equi enlos

Assinado
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PLANG DRCAMENTARIO -

R 002/2014 - CAPELA DO SOCORRD

UNIDADE: ccaia Independenta
SERVIGO:
DESCRICAO feviz2 mari22 abri22 VALOR TOTAL (RS§) _
01. Passoal e Reflexo 970.539,33 970.539,33 970.539,33 291161799
01,01 - Remuneragdo de Pessoal BI7.311.17 677.311.17 BIT.31117 2.031.933.51
101.02- fici 98.681.09 98.681.09 95.681,09 296.043,.27
1.03 - Encargos e Contribuigdes 71.98823 71.588,23 71.988.23 215.084 69
1.04 - Outras Despesas de Passoal 122.558.84 122.558,84 122,558 84 36767652 |
02. Materiais de Consuma B.591,77 6.591,77 859,77 19.775,31
02.01 - Material Odon ) = = = =
(2.02 - Gases Medicinais + = =
02.03 - Orteses a Proteses = = = =
02.04 - Matenal de Escriténo 2.100,00 2.100,00 2.100.00 5.300.00
02.05- C vels - - - 2
[0Z06- N de Limpeza - - - .
02.07 - Uniformes e Roupana F 853,77 853.77 853,77 2.561.31
02.08 - Ali ici - - - -
02.08 - Despesas de Transporte - = = =
02,10 - Supnmento de Informatica 75.00 75,00 75,00 225,00
0211 - Matenal de M ¢a0 Equif 313,00 313,00 313,00 939,00
2,12 - Material de Manutencaa Equi Bdmir 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Material de A0 Predial 1.400,00 1.400,00 1.400.00 4.200.00
[02.58 Ouiros matenais de consumo 1.800.00 1.800.00 1.800.00 5.400.00
03. Material de Consumo Assistencial 1.020,00 1.020,00 1.020,00 3.060,00
3.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 220.00 220,00 220.00 560.00
03.02 - tos icos & Dversos 800.00 500.00 800.00 2.400.00
04. Servigos Terceirizados 23.479.39 23.479.89 23.479.89 T0.439.67
04.01 - Assessona Contabil - - -
04.02- A aC I - = - -
04.03 - Servigos. Prog: & Aplicativos de Informatica 2500 2500 25,00 75.00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - - -
04.05 - Limpaza Predial / inag - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigas de Remoga 2 - - -
04.08 - Servigos de Transporte = " . =
34,10 - Servigos Grafi 70,00 70.00 70.00 210.00
34,11 - Desp da Sarvigos de Banefl para RH - - - -
04.12-Ed a0 Conti d - - - -
i i 5.000.00 5.000.00 5.000.00 15.000.00 |
e Outros Profissionais da Sauce 724,98 724,98 724.98 .174.94
30 de Equipamentos 700.0¢ 700.00 700.0C .100.00 |
30 Predial 2 Adequacbes 1.742.23 1.742.23 1.742.2 226,69
04.17 - Manutencao de Eq assi 766,00 766,00 766.00 298.00
94.18 - Locagio de Equif Wi 551.05 551.05 551.0¢ 1.653,15
04,19 - Locagao de imdveis - - - -
04.20- Locagao de Equi Admint 7.406.12 7.408.12 7.406.12 22.218.36
04.21 - Locagdo de Equip Veiculos 3.41517 341517 341517 10.245,51
04.22 - Agua = £ n <
04.23 - Energia = - - -
[04.24 - Talefania 1.800.00 1.800,00 1.800.00 5 400.00
04.25 - Gas - - - -
04.98 - Outros Sarvigos de T 1.279.34 1.279.34 1.279.34 3.838,02
Investimento 7 7 5 =
06.01 - Reforma - = = 3
07.01 - Equipamentos = o = =
TOTAL - CUSTEIO - UBS Parque R aia Independente - ESF + ESB 1.001.630,99 1.001.630,99 31.004.892 .97
Watireve e de 2023 Assinado
Y. . (207 Wi & TPy [?
V //[?’/Vd/ /4 _éf/j/ . f q/ /[:. e (ugEnes 7£ / ':',L'm ke
&
L ign__ R4Sign
Mana Isabel Ribero de Campos Ma Rossi Dra. Mana Eugénia Famandas Pedroso de Lima
Garanta Administrativa Suparvigor Te de Sauda Sup déncia - A a0 Saude da Familia
STS -




Associagao
Saude da
Familia

0 O 00 1% DO SOCO D
DADE: UBS Varginha
[SERVICO: [ESF - E58
DESCRIGAO faviz2 mari22 abriz2 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Raeflexo 934,497 10 934.497,10 93449710 2.303.491.30
01.01 - Remuneragdo de Pessoal B852.751.84 £52.751.64 652.751,64 1.958.254.92
01.02 - Beneficios 94.255.55 94.255.55 94.255,55 282 766,65
01.03- Encargos a C o B89.377.70 89.377.70 69.377.70 208.133.10
01.04 - Qutras Desj da Pessoal 118.112.21 118.112.21 118.112.21 354.336,63
02. Materials de Consumo 7.048,82 7.048 62 7.048 .62 21.145.86
02.01 - Malenal Odonioldgico - = = >
02.02 - Gases Medicinais - - = -
02.03 - Ortases o Protases - = = =
|02.04 - Malerial de Escritono 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000.00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Matenial de Limpeza - = = L
02,07 - Unif & Roupania Hospi 1.010,62 1.010,62 1.010,62 3.031.86
02.08 - > - = 2
02.09 - Despesas de Transporte & = = =
02.10 - 1 de Informatica 75,00 75.00 75,00 225,00
02.71 - Malenal de Manutengao Equig Assitencial 313,00 313,00 313,00 939,00 |
02.12 - Material de Manutengdo Equi Admir 50,00 50,00 50,00 150.00 |
02.13 - Matarial 48 Manutencéo Pradial 2.900,00 2.900.00 2.900.00 8.700.00 |
02.59 Outros 125 g€ CoNsumo 1.700,00 1.700,00 1.700.00 5100.00 |
03. Material de Consumo Assistencial 1.050,00 1.050,00 1.050,00 3.150,00
EM& & Medicamentas Diversos 250,00 250,00 250.00 750,00
03.02 - Produtos Medicos e E'nformgem Diversas 800,00 B00.00 800.00 2.400.00
04. Servigos Terceirizadoa 68.163,73 68.163,73 68.163.73 20449119
04.01 - Assessona Contabil = = = =
04.02- A iaaC it = = - =
04.03 - Servigos. Programas e Aplicativos de i 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portana / Seguranga - - - -
04.05 - Limpeza Predial | Jardi 27.013.25 27.013.25 27.013,25 81.039,75
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - .
04,08 - Servigos ds Remogd - - - -
04.08 - Servigos de T, - - - -
04.10 - Servigos Graficos 70,00 70.00 70.00 210.00
04.11-D de Servigas de Beneficios para RH - - p 2
.12 - Educagdo Cantinuada = < = =
04,13 - Servigos A is Madi 15.000,00 15.000.00 15.000.00 45.000.00
04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 748,33 748,33 748,33 2244 99
04.15 - Manutencda de Equi 1.250.00 1.250,00 1.250.00 3.750.00
04.16 - Manutencaa Predial & Ad GO 1.342.23 1.342.23 1.342,23 4.026,69
04.17 - Manutengao de Equ Assi ais 1.481.00 1.461,00 1.461.00 4.383.00
04.18 - Locagao de Equips s Médi 463,50 463.50 463.50 .390,50
04,19 - Locagdo de imdveis 10.608,50 10.508,50 10.808,50 31.825.50
04.20 - Locagdo de i A 4.802.92 4.80292 4.802,92 14.408.76
04.21 - Locagdo de Equip Veiciih - - - -
04.22 - Agua 831,66 331.66 931,66 2.794.98
04.23 - Energia 1.822.04 1.822.04 1.822.04 5.466.12
04.24 - Tele'onia 1.800.00 1.800.00 1.900.00 5.700,00
04.25- Gas - - - -
04,98 - Qutros Servigos de Terceros 725,30 72530 725,30 2.175,90
06.01 - Reforma - - = =
07.01 - Equipamentos - - -
1.010.759,45 1.010,
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VENTARIO -

R 002/2014 - CAPELA DO SOCORRO

DADE: IBS Vila Natal
[SERVIGO: |ESF + ESB
D!SCHI;IO fav/22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal @ Reflaxo 814.423.17 814.42317 81442317 2.443.269.51
01.01-R ¢do de Pessoal 567.859.36 567.859.36 567.859.36 1.703.578.08
[61.02- - 83.456.53 83.456,53 83.456,53 250.369.59
01.03 - 505 & Contribuig 80.355.00 60.355,00 50.355.00 181.085.00
01.04 - Outras Despesas da Pessoal 102.752.28 102.752.28 102.752,28 308.256,84
02. Materiais de Consumo 4,653,44 4.653,44 4.653,44 13.960.32
02.01- Odentoldgico = - - =
02.02 - Gases Medicinai = = =
02.03 - Orteses e Protases - - - -
gm;“ ial de Escritdro 1.000.00 1.000,00 1.000,00 3.000.00
102.05- Ci i - - - -
02.06 - Matenal da Limpaza = - = -
02.07 - Unif # Roupana | BED 44 860,44 860,44 258132
02.08 - Aimenticios - - - -
02.08 - Despesas de Transporie - - - -
02.10- rimanto de Informatica 30,00 30.00 30.00 90.00
0211 - M de M ¢do Equip 313,00 313,00 313.00 939.00
[02.12 - Material de ¢ao Equip A 50,0 50,00 50,00 150,00
02.13 - Matarial de ¢Ao Predial 1.500.0¢ 1.500,00 1.500.00 4.500,00
02.98 Quiros is de 900.0¢ 900.00 900.00 2.700.00
03. Material de Consumo Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760,00
03.01 - Drogas e Med: 2] 220,00 220,00 220,00 660.00
03.02 - Produtos Medicos & Enfarmagem Diversos 700.00 700,00 700.00 2.100.00
04. Servigos Terceirizados 12.446,57 12.446,57 12.446,57 373391
04.01- A 1a Contdbil - - - -
04.02-A ia @ Ci ltaria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 2500 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigildncia | Portania / Seguranca - - - -
14.05 - Limpeza Predial / Jardinag - - - -
}4.06 - Lavandena - - - =
04.07 - SND - - - =
04.08 - Servigos de Remacd - - - -
04,08 - Servigos de Transporie = - = -
04.10 - Servigos Graficos 170.00 170.00 170.00 510.00
04.11- D da Servigos de Benafi para RH - - - -
.12 - Educagao Coninuad i = - -
04.13 - Servicos Assistanciais Médicos > =~ = =
04.14 - Servigos de Outros F da Sauge 606,96 606,96 506,96 1.820,88
04.15- Ma 30 de Equy 550,00 550,00 550.00 1.650.00
34.16 - M ngdo Pradial @ A GO 1.542.23 1.542,23 1.542.23 4.626,69
10417 - Manuten;ao de Equ A 1.121,00 1.121,00 1.121.00 3.363.00
04.78 - Locagao de Equit s M - - - -
04.19 - Locagdo de imdveis - - + -
4.20 - Locagdo de Equip A 6.631.38 6.831.38 6.631,38 19.894,14
04.21 - Locagao de Equip Veiculos - - - -
04.72 - Agua - - - -
04,23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 1.500,00 1.500,00 1.500.00 4.500.00
TOTAL UBS Vila Natal - ESF + ESB 832.443.18
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DESCRICAQ fevi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01, Pessoal & Reflexo 612.637,04 612.637,04 612.637,04 1.837.911,12
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 427.662,99 427.662.93 427.662.99 1.282.988.97 |
01.02- i 62.136.10 62.136,10 52.136,10 186.408,30
01.03 - Encargos e Conlnbuigoes 45.454.18 4545418 45.453.18 136 362,54 |
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 77.383.77 77.38377 77.383.77 232.151,31 |
02. Materiais de Consumo 5.624,60 5.624,860 5.624,60 16.873,80
0251 Odontoldgh - - - -
02.02 - Cases - - - -
02.03 - Orleses a Proteses - - = =
02.04 - M. | de E. o 1.800.00 1.800,00 1.800.00 5.400.00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06- N de Limpeza - - - -
02,07 - Uniformes & Rouparia Hospilalar 861,60 861.60 861.60 2.584,80
[0208- A i < . . £84.80 |
02.09 - Dy de Transp - - - -
02,10 - Sup de 50,00 50,00 50.0C 150.00
02.11 - Matenal de Manu i Assitencial 263.00 263,00 263.0 789,00
02.12- de Manutencgdo Equi Admir i 50,00 50,00 50.0( 150,00 |
02.13 - Matarial de ¢io Pradial 1.500.00 1.500,00 1.500.00 4.500.00
02.99 Qutros malenais de consumo 1.100.0 1.100.00 1.100.00 3.300.00 |
03. Material de Consumo Assistencial 920.00 $20.00 920,00 2.760,00
03,01 - Drogas e Diversos 220,00 220,00 220.00 £60.00
03.02 - Produtos Medicos & gem D 700.00 700,00 700.00 2.100.00
04, Servigos Terceirizados 73.837.77 Ti.e3arTr 7383777 2215131
04.01- A ia Contabi - - - -
04.02 - ia e C Itaria - =, % =
14,03 - Servigas, Prog & Apiicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 75,00
|04.04 - Vigilancia / Portania | Seguranca 20.633.0¢ 20.833.00 20.533.00 51.899,00
104,05 - Limpeza Predial / Jardinagem 19.895.1 19.895.18 19.895.18 50.685.54
04.06 - L Jeri - = = =
(04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de G i & - R
04.09 - Servigos de Transporie - - - -
04.10 - Servigos Grafi 4.50 4.50 4.50 13.50
04.11-D de Servigos da Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - *
04.13 - Servicos Assi is M B - - -
04.14 - Serviges de Outros. I da Saude 404,54 404,64 404,84 1.213,92
04.15- Mi ¢do de Equis 700.0C 700,00 700,00 2.100.00
04.16 - M. gdo Predial & Adequagbes 1.342.2: 1.342,2 1.342.23 4.026,69
4.17 - Manutengao de Equipamentos Assi 7260 7250 726,00 2.178.00
J4.18 - Locagdo de Equif - - - =
104.18 - Locagdo de imbveis 20.533.04 20.533.04 20.533.04 61.599,12
04.20 - Locagdo de Equip 4.363.64 4.363.84 4.363.64 13.090.92
04.21 - Locagdo da i - - = =
04.22 - Agua 1.000.00 1.000,00 1.000.00 3.000,00
04,23 - Energia 1.700,00 1.700.00 1.700.00 5.100,00
04,24 - Talaf 1.410,40 1.410.40 1.410,40 4.231,20
04.25- Gas = e =) *
04.99 - Qutros Servigos de T 1.100.14 1.100,14 1.10014 3.300,42
06.01 - Reforma = = = s
07.01 - Equipame
TOTAL UBS Autdd “DOr. Fauzer Simao Ab 693.019.41 6§93.012.41
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PLANO ORCAMENTARIO - R 0022

» CAPELA DO SOCORRD

] BS m i3
SERVIGO: |ESF + ESB
DESCRICAO favi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal @ Reflexo 520.588.81 520.588,81 520.588.81 1.561.766.43
01.01- Rarl‘mm_g.ﬁo de Pessoal 363.945.04 363.945.04 363.945.04 1.091.835,12
01.02- i 52.108.24 52.108.24 52.108,24 156.324,72
01.03 - Encargos a Contribuict 38.681.88 38.881,86 38.581.86 116.045.58
01.04 - Outras D ds Psssoal 65.853,67 65.853,67 65.853,67 197.561,01
02, Materiais de Consumo 4,754,60 4.754,60 4.754,60 14.263 80
02.01- Odmbclwco = = = z
02.02 - Gases Medi - - = =
12.03 - Orteses a Proteses - - - =
02,04 - h I de Escritario 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500.00
2.05 - Combusti - - - -
02.06 - Material de Limpaza = = = =
[02.07 - Uniformes & Roupana Hospitalar B61,60 861,60 861.60 2.584.80
02.08 - Alimenticios - - - =
02.09 - Dy de Transporte - - - -
02.10 - Supnmanto de Informatica 30,00 30.00 30,00 90,00
02.11 - Mi | de Manutengao Equip Assuteﬂc:al 313.00 313.00 313,00 939,00 |
02.12- ial de ¢d0 Equi ativa 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - da ManutengSo Prediai 1.100.00 1.100,00 1.100.00 3.300,&.;
02.99 Quiros matenais de 900,00 900,00 900.00 2.700.00
03. Material de Consumao Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760.00
03.01 - Drogas e Med Diversos 220,00 220,00 220,00 660.00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversas 700,00 700.00 700.00 2.100.00
04. Servigos Terceirizados 71.394,86 71.394,86 71.394.86 214.184,58
04.01 - Contabil - - - -
04.02- A 1a & Consulforia - - - .
04.03 - Servigas, Programas e Aplicativos de Informatica 25,0 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilaincia / Portaria JW 20.133.0 20.133.00 20.133.00 60.395.00
| 04.05 - Limpeza Predial / Jardi 18.285.1 19.295.18 18.295.18 57.885.54
[04.06 - Lavandenia - - - =
04.07 - SND - - - -
14.08 - Servicos de R G - - - -
04.09 - Servigos de Tt - - - -
04.10 - Servicas Graficos 70.00 70.00 70.00 210.00
4.11- D de Sanvigas de Benaficios para RH 2 5 7 o
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Sarvigos Assi [ 12.000.0¢ 12.000.00 12.000.00 36.000.00
04.14 - Servicos de Qutros da Sauce 354,06 354,0¢ 354.06 1.0682.18
|04.15 - Manutengao de Equr t 1,350,00 1.350,00 1.350,00 4.050.00
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagbes 1.342.23 1.342,23 342,23 4.026.69
[04.17 - Manulenv;h de Eq. Assistenciais 771.00 771.00 771.00 2.313.00
[04.18 - Locagao de Ei Médi 68,95 66.95 66,95 200,85
04.19 - Locagdo de lméwals B.752,31 6.752 31 6.752,31 20.256,83
04,20 - Locagao de Equi 5.326.46 5.326.46 5.326.456 15.979.38
04.21 - Locagao de Equif Velcul = 3 2 =
04.22 - Agua 968,42 968,42 968.42 2.905.26
04.22 - Energia 1.300.00 1.300.00 1.300.00 3.900.00
(14.24 - Talafonia 1.400,00 1.400,00 1.400,00 4 200,00
04.25- Gas - = = -
104.99 - Quiros Senvigos de Terceros 240,25 240,25 240,25 720,75
TOTAL UBS Shangril/Ellus - ESF + ESB 597.658.27 1.792.974.81
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UNIDADE:
SERVICO:
faviz2 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal @ Reflexo 802.587 90 802.587.90 802.587 90 2.407.763.70
01.01 - Remuneragao de Pessoal 556.268,08 556.268.08 §56.268.08 1.668.804.24
01.02 - Beneficios 86.538,18 86.538.18 86.528,18 259.614,54
01.03 - Encargos @ Contribuig 59.123.33 §9.123.33 59.123.33 177.369.99
01.04 - Outras Despesas de Passoal 100.658.31 100.658.31 100.658.31 301.974,93
02, Materiais de Consumo 7.186.44 7.186,44 7.186.44 21.558,32
02.01 - Material Cdonloldgico - - - -
02.02 - Gases Medi - - - -
02.03 - Orieses a Proteses - - - =
02.04 - Matenal de Escritério 2.500.00 2.500.00 2.500.00 7.500.00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Matarial de Limpeza - - - -
02.07 - Unif e Roupania } i 523,44 523 .44 623,44 1.870.32
02.08 - Alimenticios - - - -
[02.09 - Despesas de Transporie - - - -
02.10 - Supn da Informatica 50,00 50,00 50,00 150,00
02.11 -\ ial da M ¢da Equi Assitencial 363.00 383,00 383.00 1.089,00
02.12 - Material de A ¢do Equip Administrativo 50.00 50,0 50.00 150,00
02.13 - Matarial de Manutencao Predial 2.500,00 2.500.01 2.500.00 7.500.00
02.99 Quiros iais de 1.100.00 1.100.0¢ 1.100.00 3.300,00
03. Material de Consumo Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760,00
03.01 - Drogas e Medi D 220,00 220,00 220,00 660.00
(03.02 - Produtos Medicos e Enfe gem Dversos 700.00 700.00 700.00 2.100.00
04, Servigos Terceirizados B2.1988,10 82.198.10 82.198.10 246.594,30
04.01 - A 1a Contakl - - - -
04.02 - A ia & C ia - - - -
04.03 - Servigos. Programas & Aplicativos de Informatica 25.00 2500 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia ! Portana | Seguranca 20.133,00 20.133,00 20.133,00 50.399.00
(4.05 - Limpeza Predial / 24.548 38 24.548 98 24.548,98 73.646,84
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de R G0 - - - -
04.06 - Servigos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos - - - -
04.11 - Despesas de Servicos da Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Conlinuada - - - -
04,13 - Servigos Assi is M 4.000,00 4.000,00 4.000.00 12.000.00
04. 14 - Servicos de Outros F ionais da Salce 690,43 690,43 590,43 071.29
04.15 - M. a0 de Equ tos 650,00 850.00 650.00 .950.00
04.16 - M. ¢do Predial ¢ Adequagbe: 2.542.23 2.542,23 254223 526,69
04.17 - N ao de Equp Assi ars 1.066.00 1.066,00 1.066.00 3.198.00
04.18 - Locag#o da Equir - - - -
04,13 - Locagdo de imoveis 5 o = =
04.20 - Locagdo de Equip Admi i 683 8.683,36 8.883.36 26.050.08
04.21 - Locagdo de Equip \ 11.601.0¢C 11.601.00 11.601,00 34 803,00
04,22 - Agua 800,00 .800,00 .800.00 5400.00
04.23 - Energia 600,00 .600.00 3.600.00 10.800.00
04.24 - Tele‘onia 2.200,00 .200.00 2.200.00 6.600.00
04,25 - Gas - - = =
04.99 - Qutros Senvigos de Tarceiros 658,10 658,10 658,10 1.974,30
06.01 - Reforma = = = =
TOTAL UBS Anchieta-E
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PLAND DRCAMENTARIO - R 002/2014 - CAFELA DO SOCORRD

A/UBS Jardim Mma Integrada
SERVIGO: |m~ua$ Tnteg:
DESCRICAD fevi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal a Reflexo 73667967 T36.679.67 T36.679.67 2.210.039,01
01.01 - Remunerago de Pessoal 513.775.93 513.775.93 513.77593 1.541.327.79 |
01.02 - Beneficios 75.333.08 75.333.08 75.333,08 225.899.24
01.03- 5os & Contribuig 54.606,58 54.806,58 54.606.58 163.819.74
01.04 - Outras Dasp da Pessoal 92.964.08 92.964,08 92.964,08 278.892,24 |
02. Materiais de Consumo 5.834,60 5.834,60 5.834,60 17.503,80
02.01 - | O - - -
02.02 - Gases Medicinais - - -
02.03 - Orteses & Proteses - - - =
02.04 - I ial de Escrld 1.260.00 1.260,00 1.260.00 3.780.00
02.05 - Combustiver - - - -
|02.06 - Material de Limpeza " - = =
[02.07 - Um{orme-s e Rouparia Hospitalar B61,60 861,60 861.60 2.584.80
02.08 - Ali - - B -
_E -D de Transporte = = : =
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 100.00 300.00
[0211-A ial de M ¢ao Equ io Assitencial 263,00 263,00 263,00 789,00
02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrati 50,00 50.00 50,00 150.00
02.13- | de gao Pradial 2.80000 2.800.00 2.800.00 - 8.400,00
02,59 Qutros is de 500,00 500,00 500,00 1.500.00
03. Material de Consumao Assistencial 200,00 200,00 200,00 600,00
03.01 - Drogas e Medi DO - - - -
03.02 - Produtos Maedicos e gem D 200.00 200,00 200,00 B00.00
04, Servigos Terceirizados 867375 B8.673,75 B.673,75 26.021.25
0401 a Contabil E = z =
34.02 - A ia & C: Itar - - - -
14.03 - Servigos. Progr e Aplicativos de Informati 13.00 13,00 13,00 39,00
‘H.Od-vigllaﬂaaer.“' i _ 2 3
14,05 - Limpeza Predial / J g = = E =
04.06-L i - E % =
04.07 - SND - E P =
014,08 - Servigos da G = z - 2
04.08 - Servigos de Transp - - E -
04.10 - Servigos Graficos . = F -
04.11 - Desp de Servigos de Beneficios para RH F - B =
04.12 - Ed 30 Conli - & & -
04.13 - Sarvicos A - E z =
|04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 630,16 630,71 530,16 1.890.48
[04.15- Manutencao de Equpamentos 1.050.00 1.050.0( 1.050.00 3.150,00
04.16 - Mar ¢80 Predial & Adequagd 30000 300.0¢ 300,00 900,00
[0417-M 4o de £ Assistenciais 801,00 801,00 801,00 2403.00
os 5.169,19 3.169.19 5.169.19 15.507.57
410,40 410,40 410,40 1.231,20 |
300,00 300,00 300,00 900,00
Investimento - T - -
06.01 - Reforma = = F -
07.01 - Equipamentos = - =

TOTAL AMA/UBS Jardim Mima Integrada - UBS - AMAJUBS Integrada
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Associagao
Sadde da
- Familia

[UNIDADE: [UBS Jardim Lucela
[SERVIGO: [ESF
DESCRICAO fovi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS)

01. Passoal e Reflaxo 67123291 67T1.232.91 671.23201 2.013.698,73
01.01-Ri ¢ao de Pessoal 467.918.59 467.918.59 467.918.59 1.403.755.77
01.02 - Benefic 68.914.04 68.914,04 58.914,04 206.742,12
01.03 - Encargos e Contribuicoes 43.73273 49.732.73 49.732.73 149.198.19
01.04 - Outras Despesas de Pessoal B4.667 .55 84.667.55 B4.667 55 254.002.65
02, Materiais de Consumo 5.079,98 5.079,96 5.079,96 1523988
02,01 -\ Odontoldgi = 5 5 -
02.02 - Gases icinai - - - -
02.03 - Orteses o Proteses - - - =
02,04 - A | de Escritdn 1.200.00 1.200,00 1.200.00 3.600.00
02.05-C Iveis - - - =
02.06 - ial de Limpeza - - . E
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 491,98 491,36 491.96 1.475,88 |
02.08 - Al i - & & F
[0208- de Tr > = - Z
02.10 - Suprimento de Informatica 75.00 75.00 75.00 225.00
02.11- A ial de Manutengdo Equip A | 563.00 563,00 563,00 1.689.00
02.12- al de 1580 Equi 50,00 50,00 50,0¢ 150.00
02.13 - Matarial de M 4o Predial 1.800,00 1.800,00 1.800.00 5.400.00
02.99 Ouiros matenais de 900.00 900.00 200.00 2.700,00
03. Material de Consumo Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760,00
(3.01 - Drogas & i Dk 220,00 220,00 220.00 860.00
03.02 - Produtos Medicos e gem Dr 700.00 700.00 700.00 2.100.00
04, Servigos Terceirizados 106.348,56 106.348,56 106.348,56 319.045,68
04.01- A 1a Contabil - - - -
[04.02- A ia & Gonsuitoria - - - -
04.03 - Servicos. Prog) 2 Aplicativos de Informdtica 25,00 25,00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia | Portaria | Segurang 20.833,00 20.833.00 20.833.00 52.499.00
04.05 - Limpaza Predial / g 24.118.98 24.118.98 24.118.98 72.356.94
04.06 - Lavandena - - - -
04.07 - SND - - -

04.08 - Servigos de R 5 - - - -
[04.08 - Servigos de Transporte 5 = = =
04,10 - Servigos Graficos 70.00 T0.00 70.00 210.00
04.11 - Desp de Sarvicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Canlinuad: - - - -
14.13 - Servigos iai i 24.000.00 24.000,00 24.000.00 72.000.00
}4.14 - Servigos de Outros F is da Saloe 618,69 618,69 618,689 1.856,07
}4.15 - Manutencao de Equip 1 550.0€ 550.00 550.00 1.850.00
04,16 - Manulengao Predial @ Adequach 3.950.07 3.950,07 3.850,07 11.850,21
04.17- zao de Equ as 1.271,0( 1.271,00 1.271,00 3.813,00
04,18~ Locagho de Eq T 3 5 = Z
04.13 - Locagdo de imdveis 20.682.40 20.882 40 20.682 40 62.047,20
04.20 - Locagdo de Eq Ad 4.529.20 4.528.20 4.529.20 13.587.60
04.21 - Locagdo de Equi Veicul - - - -
04.22 - Agua 1.500,00 1.500,00 1.500.00 4.500.00
(04.23 - Energia 1.500.00 1.500.00 1.500.00 4.500.00
04.24 - Telefonia 1,600.00 1.500.00 1.600.00 4 800,00
04.25- Gas - - - -
04.99 - Qutros Servigos de T 110022 1.100,22 1.100,22 3.300,65 |
Investimento - - - *
06.01 - Reforma - = = =
07.01 - Equi 10s. - - 5 -

1838iRAdRbiro de 2023 SSWRC0
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Associagao
Saude da
Familia

P NELDRCI-MEN TARIO - R 0022014 - CAPELA DO SOCORAD.

Hmpalal Mmk:pal Capeta do Socormo
|Hospital
DESCRICAO fovi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R§)

01, Pessoal @ Reflexo 3.592.597,82 3.592.597 82 3.592.597 .82 10.777.793.46
1.01 - Remuneragac de Pessoal 2.969.257 85 2.569.257 65 2.569.257 .65 7.707.772.95
1.02 - Beneficios 28550375 285.503.75 285.503.75 856.511,25 |

01.03 - Encargos e Contribu 273.062.34 273.062,34 273.062.34 819.187.02
1.04 - Qutras Daspesas de Pessoal 464.774.08 4B84.774.08 464.774,08 1.394.322 24

02. Materiais de Consumo 52.686.25 52.686,25 52.686,25 158.058,75

02.01- [=] Sgi - - - -

02.02 - Gases Modkmals 378,00 378.00 378,00 1.134.00

02.03 - Orteses a Protases - - = s

02.04 - M | de Escritdn 14.400.00 14.400,00 14.400.00 43.200.00

02.05-C veis - = = =

[02.06 - Matanial de Limpeza - - - -

02.07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 1.551,97 1.551,97 1.551.97 465591

02.08 - Al ici 12.000.00 12.000.00 12.000.00 36.000.00

02.09 - Despesas de Transporte - - - -

02.10 - Supni da Informatica 600,00 B800.00 800.00 800.00

02.11 - al de ¢a0 Equip A ial 4.416.50 4.416,50 4.416.50 13.249,50

02.12 - Matenal de Mani Equipamento Admir i .000.00 .000,00 000,00 000,00

02.13 - Matenal de Manutenclo Predial 339,78 339,78 33978 25.019.34

02.99 Ouiros iais de consumo .000,00 000,00 .000,00 24.000.00

03. Material de Consumo Assistencial 47.200,00 47.200,00 47.200,00 141.600,00

03.01 - Drogas e i Diversos 7.200,00 7.200.00 7.200.00 21.800.00

03.02 - Produtos Medi a gem Divarsos 40.000.00 40.000.00 40.000.00 120.000.00

04. Servigos Terceirizados 1.350.837,51 1.350.837,51 1.350.837,51 4.052.512,53

04.01 - &\ssessoria Contabil - - - -

04.02- ac It - - - -

[04.03 - Servigos, P & Aplicalivos de i 25,00 25,00 25,00 75,00 |
[04 .04 - Vigilancia / Portans ! Sn_gmnca 82.293.01 82.299.0 82.299.01 246 897,03

104.05 - Limpeza Predial / g 23839743 238,397 43 238,397 43 715.192.29

[04.06 - L der = = = =

04.07 - SND 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000.,00

014,08 - Servicos de Ramoga 96,032 58 96.032.68 96,012,659 208.088,07

[04.08 - Servicos de T = 3 = z

04.10 - Servicos - = = =

04.11 - Desgy MSUYWUGB&NTTCIDSMHRH - - - -

04.12 - Educagao Conti - - - -

04.13 - Servicos Assi iais Madi - - - -

|04.14 - Servigos de Outros Profi is da Sauce 784.571,22 784.571,22 784.571,22 2.353.713,66 |

[04.15- Manutencdo de Equip % .350.00 3.350.00 3.350.00 10.050.00 |

04,16 - Manulencao Predial & Adequagh 12.796.17 12.796.17 12.796.17 38.388.51

04.17 - A gao de E Assistenc ais 938,75 9.938.75 9.938.75 29.816.25

04.18 - Locagdo de ! Med 94.404,05 84,404 05 94.404.05 283.212,15

104,19 - Locagdo de imovais - - - -

[04.20 - Locagdo de E A 9.228.11 9.228.11 9.228.11 27.684.33

04.21 - Locaqlooe p A 11.601,00 11.601.00 11.601,00 34.803,00

04.22 - Agua = = = 3

04.23 - Energia = = = =

(4.24 - Talefonia 5.300.00 5.300,00 5.300.00 15.800,00

04.25 - Gas = = = =

04.99 - Qutros Servigos da Tarcairos 1.894.08 1.894,08 1.894,08 5.682.24

\L Hospital Md
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Gerente Adminisirativa Suparvisor T e Saude Superi iacdo Saude da Famila
STSC. o




"

Associagao
W Saude da
¥ Familia

UNIDADE: |UCEC! - Capela do Socormo
SERVICO: [ucci
DESCRICRD favi22 mar/22 abrf22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal @ Reflexo 229092818 2.290.928,18 2.290.928,18 6.872.784.54
(0701 - Remuneragao de Pessoal 1.646.200.18 1.846.200.18 1.648.200.18 4.938.600.54
01.02 - Beneficios 171.942.20 171.942.20 171.942.20 515.826,60
01.03 - 50S @ C: 174.961.91 174.961.91 174.961.91 524.885.73
01.04 - Outras Desg da Pessoal 297.823.89 297.821,89 297.523,89 B83.471,67
02, Materfais de Consumao 46.180,47 46.180,47 46.180,47 138.541.41
02.01-M Ddonlnlégloo - - - *
02.02 - Gases Medi 25.000.00 25.000.00 25.000.00 75.000.,00
'02.03 - Orteses @ Proteses - - - -
[02.04 R de Escritdna 3.576.00 3.576,00 3.576.00 10.728.00
02.05 - Combustiveis - - - =
02.06 - Material de Limpeza - - - =
02.07 - Unif e Roupana Hospital 3.651,97 3.851,97 365197 10.955.91
02.08 - Alimenticios 200.00 200.00 200.00 800.00
02.08 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimanta da Informatica 30,00 30.00 30.00 90.00
|02,1| - Material de Manutencgdo Equig 1.082,50 1.062.50 1.062.50 .187,50
02.12- ial de Manutencdo Eq Ad 700,00 700.00 700,00 .100,00
02.13 - Matarial de M 4 Pmdial 750.0¢ 750.00 750.00 .250.00
02.99 Quiros matenais de oonsumo 11.210.0 11.210.00 11.210,00 33.630,00
03. Material de Consumo Assistencial 395.334,15 395.334,15 395.334,15 1.186.002,45
03,01 - Drogas e i Diversos 195.334.15 195.334.15 195.334.15 586.002.45
03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversas 200.000.00 200.000.00 200.000.00 500.000.00
04. Servigos Terceirizados 1.463.486,09 1.463.486,09 1.463.486,09 4.390.458.27
04.01- A ia Contdbil - - - -
04.02 - aC I - - -
04.03- Servigos, Prog & Aplicativos de Informatica - - -
04.04 - Vigilaneia / Portaria / Sequranca - - - =
04.05 - Limpeza Predial / inag 187.055.70 187.055.70 187.055,70 561.167.10
04.06 - Lavanderia 110.000,00 110.000,00 110.000,00 330.000,00
04.07 - SND 240.000.00 240.000.00 240.000.00 720.000.00 |
04.08 - Servigos de 70.662.78 70.562,78 70.662,78 211.9688,34 |
04.08 - Servigos de ‘l'ransgone 300.00 300.00 300.00 900.00 |
04.10 - Servigos Graficos 1.500.00 1.500.00 1.500.00 4.500,00
04.11 - Desp de Senvigos de Beneficios para RH - - - -
J4.12 - Ed a0 Conti - = = E
J4.13 - Servigos A Madic 550.793.69 550.793.69 550.793.69 1.652.381,07
04,14 - Servigos de Outros Profissi da Saude 242394 a3 242354 .83 242.394.83 727.184.48
04.15- da Eq 1.850.00 1.850,00 1.850,00 5.550.00
04.16- M, ¢io Predial & Adequagh 1.500,00 1.500,00 500,00 500,
3417 - a0 te Equ Assiste 2.225.00 222500 222500 §.675,00
)4.18 - Locacao de Equip s M&dicos 49.373.38 49.373,38 49,373,309 148.120.17
104.18 - Locagdo de imdveis - - - -
4,20 - Locagao de Equi) A 3.880.70 3.880.70 3.880.70 11.642,10
[04.21 - LocagAa de Equif Vaicuio = : Z =
04.22 - Agua = = = 3
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 1.200,00 1.200,00 1.200.00 1.600,00
[04.25- Gas - - - -
04.99 - Outros Servicos de Tarceiros 750,00 750,00 750,00 2.250,00
Investimento - - = =
06.01 - Reforma - - - 3
07.01 - Equipamentos
TOTAL UCCH - Capcla do Soc
1A st dekoeiro de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

abri22 VALOR TOTAL [RS)

01. Pessoal e Reflexo

107.502,06

107.502,06

107.502.06 322.506,18

01.01-F de Pessoal

73.116.14

73.116.14

73.116.14 219.348.42

01.02-

13.380.97

13.380.97

13.360,97 4014291

01.03-E eC

777145

7.771.45

17145 23.314.35

01.04 - Outras Despesas da Pessoal

13.233.50

13.233.50

13.233.50 39.700,50

02, Materiais de Consumo

3.052,04

3.052,04

3.052,04 9.156,12

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses & Proteses
02.04 - Material de il

524,64 1.873.92

02.05 - Combustiveis

02.06 - M de Limpaza

[G2.07 - Unilt & Rouparia Hospilalar
02.08 - A i

02.09 - Despesas de T te
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Matenial de Manutencao Equip to Assitencial

02.12 - Matenal de Manutengiio Equipamento Administrativa

0213~ ial de ¢ao Predial

02.99 Quiros 1ais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Dik

03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

34.01 - A Contabil
34.02 - A iaa G

34.03 - Servigos, Programas e Apiicalivos de

04,04 - Vigitincia | Portana | Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagy

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de R )

04.08 - Servigos de Transporie

04,10 - Servigos Graficos

04.11-D de Servigos de Benaficios para RH

04.12 - Ed 30 Conti

08,13 - Servigos Assi T

04,14 - Servigos de Outros Profissi da Salde

04,15 - Manutengao de Equip

014,16 - Manutengao Predial @ Adequagd

04.17 - M do de E tos Assistenciais

04.18 - Locaglo de Equi Mésdli

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de E

704,81

704,81 211443

[04771 - Locagiode £ ]

8.055,30

8.055,30 24.165.90

04.22 - Agua

04.23 - Energia

(14,24 - Telefania

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

150,00

8 188800 de 2023
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1)




Associagdo
Saude da
[ Familia

UNIDADE;

[SERVIGO:

:

!

abri22 VALOR TOTAL (RS)

0. Pessoal a Reflexo

107.502.06

107.502,06

107.502.06

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

73.116.14

73.116.14

73.116.14

01.02 -

13.380.97

13.380,97

13.380,97

01.03 - Encargos ¢ Contribuigdes

777145

7.771.45

17145 23.314.35

01.04 - Outras Despesas ds Pessoal

13.233 50

13.233,50

13.233.50

02, Materiais de Consumo

5.527 40

5.527.40

5.527.40 18.582,20

(02,07 - Materal O

[02.02 - Gases Medicinais _

02.03 - Orieses & Proteses

0204 M TR E ;

02.05 - Combustiveis

02.06 - Matenial de Limpaza

02.07 - Unif & Rouparia Hi

02.08 - Alimenticios

02.09-D de Transp

|uz.m - Supn de i
02.11 - Matenial de Manutencdo Equipamento Assitencial

02.12- A 1al de Manutengdo Equipamento A

02.13- ial d& Manutencao Pradial

02.98 Quiros 1S dé consumo

03. Material de Consumo Assistencial

{03,071 - Drogas e Med D

03.02 - Produtos Medicos & Enfarmagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

12.435,48

[0d01-A ia Contabil

04.02 - Assessona e Consultoria

04.03 - Servigos, Prog & Aplicativos da Informati

04.04 - Vigilancia / Portana u

25,00 75,00

04.05 - Limpaza Predial /

.06 - Lavandeda

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remoagao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04,11 - Dy de Servigos da Benafl para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Sarvigos A

04.14 - Servigos de Outros Profi da Saice

04.15 - Manutancio de Eqi

04.16 - Mi ¢do Predial & Adeq

04.17 - Manutenco de Equ.namenlos'hsusw'\::a-s

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imdveis

04.20 - Locagao de Equip: A

04.21 - Locagao de Equi 5 Valcul

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Tela‘onia

04.25 - Gas

04.93 - Qutros Servigos da Terceiros

1186 BB o do 202
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Maria |sabsl Ribeiro da Campos
Gerenta Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

(PLAND ORCAN

mar/22

abri22

VALOR TOTAL (RS}

01. Pessoal e Reflexo

107.750,47

107.750,47

107.750.47

76.651.8

76.851.61

76.651.61

01.02-

ELN ~Rem a0 de Pessoal

0BG

086,10

086,10

01.03 - Encargos & Contribuig

146,58

146,55

146,55

02. Materiais de Consuma

01.04 - Outras Despesas da Pessoal

13.866.21

13.866,21

13.866.21

549,67

549,67

549,67

02.07 -\ Odontologico

02,02 - Gases A

02.03 - Orteses & Proteses

02.04 - Material de Escrilan

02.05 - Combustiveis

02.06 - Matenal de Limpeza

02.07 - Ur e Rouparia b

02.08 - Alimenticios

02.09 - D

de Transporte

0Z.10 - Supni de Inf

0211 - de M G

02.12- de M

02.13 - Matenal de Manutencao Predial

02.99 Quiros matenais de consumag

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e

Diversos

03.02 - Produtos Medicos &

Diversas

04. Servigos Terceirizados

1.602.912.51

04.01- A Contabil

04.02 - Assessona a Consultoria

04.03 - Servigos, &

Aplicativos de Informatica

75,00

04.04 - Viglancia | Portana [

04.05 - Limpeza Predial  Jardina

04.06 - L deri

04.07 - SND

[04.08 - Servigos de

04.08 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04,11 - D

de Servicos de Benefici

para RH

0472 Edaagis Conmind

[04.13 - Servigos A

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sauce

486.213.17

486.213.17

486.21317

1.458 639.51

04.15- M de Equp

350.00

350,00

350,00

1.050.00

04.16 - Manutengio Pradial & A

200.00

200,00

200,00

500,00

04.17 - Manutengdo de £

316,00

316.00

316.00

948,00

[04.18 - Locagao de Equi

47.000.00

47.000,00

141.000.00

[04.15 - Locagao de imoveis

47.000,00

04.20 - Locagdo de Equip

04.21 - Locagao de £

104,22 - Agua

Eq,za ~Energ
04.24 - Talefonia

04.25 - Gas

04,99 - Qutros Servigos de Terceiros

Investimento

SADT - SADT

18asinadibio de 2023
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v . a

Associagao
Saude da
: Familia

'SERVIGO:
fevi22 mar/22 abrf22 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal & Reflaxo 75.340,25 75.340,25 75.340,25 226.020,75
01.01-R gdo de Pessoal 50.621.54 50.621.54 50.621.54 151.864.62
01.02 - fici 10.171.84 10.171,84 10.171,84 30.515,52
01.03- a Contribuicd 5.380,90 . 380,30 5.380.90 16.142,70
[07.04 - Outras Daspesas de Pessoal 9.165.97 165,97 9.16597 27.497 81
02. Materiais de Consumo 9.790,00 9.790,00 9.790,00 29.370,00
02.01 - Matenal O i - - - -
02.02 - Gases - - - -
02.03 - Orteses a Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritanio 200,00 200.00 200.00 500.00
02.05 - Combustiveis - - - -
(2.06 - Matenal de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Roupana Hospilalar 200,00 200.00 200.00 500.00
02.08 - Ak 5.300.00 £.300.00 6.300.00 18.900.00
02.09- D de Transporte 240,00 240,00 240,00 720,00
02.10 - Sup de Infarmatica = - - =
02.11 - Matenal de Manutencdo Equi nto Assitencial - - - -
0212-M | de a0 Equipamento : ¥ 50,00 50.0¢ 50,00 150,00
02.13- I da 1680 Pradial 800,00 8000 800.00 2.400,00
02.29 Quiros s de 2.000.00 2.000.0¢ 2.000,00 E.W
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e M Di - - - -
03.02 - Produtas A @ Enf gem D 300.00 300.00 300,00 800,00
04, Servigos Terceirizados 10.787.20 10.787.20 10.787.20 32.361.60
04.01-A ia Contabil - - -
04.02- A aC [ - - - <.
04.03 - Servicos, Prog @ Aplicativos de Informat = = = -
04.04 - Vigilancia / Portana / Segl = G o2 =
04.05 - Limpeza Pradial / Jardinag 200.00 200.00 200,00 500,00
04.06 - Lavand - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de f G - - - -
04.08 - Servigos de Transporte 106,96 106.96 106.96 320.88
04.10 - Servicos = = - =
04.11 - Desp de Sarvicos de Beneficios para RH - - - =
04,12 - Educagao Continuad - - . -
04,13 - Servicos Assistenciais Mad - - - -
04. 14 - Servicos de Outros Profissionais da Salde 67.44 857,44 6744 202,22
04.15 - cA0 de Equy 500,00 500,00 500,00 1.500.00
04.16- M g0 Predial & Adequagh 1.542.23 1.542.23 1.542,23 4.626,69
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais = - : -
04.18 - Locag3o de Equip - - - -
04.19 - Locagao de imoveis 4.100.00 4.100,00 4.100,00 12 300,00
04.20 - Locagdo de Equi in 93,73 93,73 93.73 281,19
04.21 - Lacagdo de Equi Veiculos - - - -
04,72 - Agua 1.442.92 144232 144292 4328.76
04.23 - Energia 800.00 800.00 800.00 2.400.00
04.24 - Telefonia 300.00 300,00 300,00 800,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 - Cutros Senvigos da Tarceiros 1.633.92 183392 1,833,92 4.901,76
TOTAL SRT Capela da
W@l eiro de 2023 =
... E747/7 Wosie Eorminie L P [0
v trtie SN L amppos ,E’ V' Masic Caginia 7 7 diLime
arid Isanel Ribeiro de Campos Maria Ross| Dra. Mana Eugema Femandes Pedrosa de Lima
Gerente Administrativa Supervisgf Técdico de Saude Superi ia - Associago Saude da Familia
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Associngao
Saude da
Familia

SERVIGO: [SRT ==
DESCRICAO feviz2 mari22 abri22 VALOR TOTAL (R$)

1. Pessoal e Reflexo 86.046,19 86.046,19 86.046,19 258,138,357
01 01- Remunafaﬁo de Pessoal 57.591,14 57.581,14 57.581.14 172.773.42 |
01.02- 11.905.04 11.905,04 11.905,04 35.71512
01.03 - gos e Contribuicbes 8.121.77 B8.121.77 8.121.77 18.385.31 |
01.04 - Qutras Daspesas da Pessoal 10.428.24 10.428,24 10.428,24 31.284.72 |
02, Materiais de Consumao 10.550,00 10.550,00 10.550,00 31.650,00

.01 - Mnlerial Odonw - - - -

02 - < - - -

.03 - Dr'lasss @ Protesas - - - -
02.04 - Material de Escritdno 600,00 600.00 600.00 1.800.00
02.05-C veis - - - -
02.06 - de Limpeza - - - -

.07 - Uniformes e Roupana F 200,00 200.00 200.00 500,00
02.08 - Al 6.300.00 6.300.00 6.300.00 18.300.00
02.08 - Despesas de Transporte 1.200,00 1.200.00 1.200,00 3.600,00
02.10 - Suprimento da Informatica - - - =
02.11 - A de Manutencdo E A - - - -

IZ?. 12 - Matenal de Mamlmcéo Equip A 50,00 50.0¢ 50,00 150.00
02.13 - Matanal de Pradial 1.200,00 1.200,00 1.200.00 31.600,00
02.99 Ouiros malteriais de consumo 1.000.00 1.000.0( 1.000.00 3.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medmnms Diversos - - - -
[03.02 - Produtos Medicos & ag 300.00 300,00 300,00 900,00
04. Servigos Terceirizados 13.439,29 13.439.29 13.439.29 40.317.87
04.01 - Ass: 1a Contabil - - - -
04.02- A a @ Consultona - - - -
04.03 - Servigos. Programas & Aplicativos de Informdtica - - - -
04.04 - Vigilancia | Portana | Seguranca - - . =
4,05 - Limpeza Predial / Jardinagem 200,00 200.00 200.00 600,00
14.06 - Lavandera - - - -
}4.07 - SND - - - .
04.08 - Servigas de Remagio - = = >
14,09 - Servigos de Transporte = = =
4.10 - Servigos Graficos - - - -
14.11 - Desp de Sarvigos de Beneficios para RH - - - -
04.12-E Continuad = = =
J4.13 - Servicos Assi i - = = :
14.14 - Servigus de Outros Profissionais da Saude 84,30 84,30 84,30 252.90
14.15 - Manutencao de Equip 600,00 500,00 600.00 1.800.00
1416 - M. Lg_;e Pradial e Adequagdes 1.242.23 1.242.23 1.242,23 372669
3417 - M Assistenciais - - - -
04.18 - Locagio an quip [l - - 5 =
04,13 - Locagdo de imoveis 5.993.50 5.993 50 6.993,50 20.980,50
04.20 - Locagdo de Equipamentos Admink S 93,73 8373 93,73 281.19
04.21 - Locagdo de Equip Veicul - - - -
04.22 - Agua 1.550,00 1.550.00 1.550.00 4.650,00
04.23 - Energia 800,00 800,00 800,00 2.400.00
04.24 - Taleoma 300.00 300.00 300.00 900,00
04.25 - Gas = = - .
04.99 - Oulros Servigos de Terceros 1.575,53 1.575,53 1.575,53 4.726,59
Investimento - - - -
08.01 - Reft - = .
07.01 - Equipamentos
TOTAL SRT Capela 331.006.44
Banfaggoro de 2023
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Doric S Gonppos bia Cuginie 7 7.
TR EAbel Rbern o8 Campos T Ve Eugtma Fermanges Peadroso de Lima
Gerente Administrativa Superintandéncia - Associagdo Saude da Familia




Associagao
Sadde da
Familia

TOTAL SRT Capela do Socormro Il (Rua Gom

Viasrfgdnen de 2023

v '/%fw'/ 74//(7/// Gof

hel Ribewo de Campos
Gerente Administrativa

Maria

Supervisar TéEnico de Saudae

STS

129.812.80

129.812,80

01. Pessoal e Reflexc 105.962,63 105.962,63 105.962,63 317.887.89
01.01-F ¢do de Pessoal 70.368 74 70.368.74 70.368.74 211.106.22
01.02 - B 15.371.44 15.371,44 15.371.44 46.114,32
01.03 - Encargos @ Contribuigdes: 7.480,04 7.480.04 7.480.04 22.440.12
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 12.742.41 12.742 41 12.742 41 38.227.23
02. Materiais de Consumo 9.220,00 9.220,00 9.220,00 27.560,00
02.01 - Malenal Odontologico - - - -
02.02 - Gases Medici - - - -
02.03 - Orieses a Proteses - - - -
02.04 - Matenial de Escritério 800,00 800,00 800,00 2.400.00
02.05 - Combusti - - - -
02.06 - M de Limpeza - - - -
[62.07 - Uniformes & Roupana Hospilaiar 200,00 200,00 200.00 500.00
02.08 - Ali I 6.300.00 6.300.00 6.300.00 18.500.00
02.09 - Desp deT 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02.10 - Supn del * i J -
02.11 - Matenal de M ;30 Equ - - - -
02.12- N 1 de Manutengdo Equips Administrativa 50,00 50,0( 50,00 150,00
02.13- N\ | de Manutencio Predial BOOD 00 800.0C 800.00 2.400,00
(2.99 Ouwros 1ais de 870,00 70,0 B70.00 2.010.00 |
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01- Drogas e - - - -
[03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversas 300.00 300.00 300.00 900.00
04, Servigos Terceirizados 14.330,17 14.33017 14.330,17 42.990.51
04.01- A 1a Contabil = = E -z
04.02- A & Ci ltoria - = =
04.03 - Servigos, Prog e Aplicativos de Informdtica - - = -
04.04 - Vigilancia / Portana | Sequranca = = = =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 200.00 200,00 200.00 500,00
04.06 - Lavandena - - - -
| 07 - SND = = = ¥
04.08 - Servicos de R A ! = = =
04,09 - Servigos de Transpoﬂa 16,71 16,71 16,71 50.13
04.10 - Servigas - - - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12-Ed Continuada - = = =
04.13 - Sarvigos Assi Médi - > > £
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 101,16 101,16 101.16 303,48
)4.15 - Manutencdo de I 850.00 B50.00 850.00 2.550.00
14,16 - Manuten@ Predial & Adequacbes 1.242.23 1,242 23 1.242,23 372669
04.17 - e Eg Assmnc ais & = = =
04.18 - Locagdo de Eqy - - - -
04,19 - Locagao de imoveis 7.646,38 7.546,38 7.646,38 22.939,14
04.20 - Locagdo de Egi A 93,73 9373 93.73 281,19
04.21 - Locagdo de Equip Veiculos - - - =
[04.22 - Agua 1.500,00 1.500,00 1.500.00 4.500,00
|04.23 - Energia 700,00 700.00 700,00 2.100.00
M 24 - Telefonia 300.00 300,00 300,00 300.00
[04.25-Gas - - - -
014.99 - Oulros Servigos de Terceiros 1.679,96 1.679,96 1.679,96 5.039,88 |
06.01 - Reforma = = = =
07.01 - Equipament -

)
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L:rra Maﬂa l:ugenla Femnﬁes Pedraso de Lima
¢do Saude da Familia
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Associagao
Saude da
Familia

g i PLANO DREAME
= coro IV (Av Caronal Ootarlam Freias Costa, 98
SERVIGO: | =
DESCRICKO favi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal @ Reflexo 7384478 T3.844.78 7384478 221.534,34
1.01 - Remuneragdo de Pessoal 49.459,54 49.459.94 45.459.84 148.379.82
1.02 - Benelicios 10.171,88 10.171,84 10.171,84 30 515,52 |
1.03 - Ei atC G 25741 5.257.41 5.257.41 15.772,23

01.04 - Oulms o] da Passoal 955,59 8.955,59 8.955,59 26.866,77

02. Materiais de Consumo 9.350,00 9.350,00 9.350,00 28.050,00

02.01 - M | Odonlologico - £ ¥ *

02.02 - Gases Medicinais - - - s

02.03 - Ortesas a Prolesas - - - -

02,04 - Matenial de Escritorio 500,00 500,00 500.00 1500,00

02.05 - Combustiveis - = = <

T2.06 - Matenial de Limpeza - - - -

02.07 - Unif 2 Rouparia Hospital 200.00 200.00 200.00 800.00

02.08 - Alimenticios 5.300,00 6.300.00 6.300.00 18.900.00

02.09 - Despesas de Transporie 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.10- Sumnw de Inwm - - - =

02.11- de M ¢Ao Equip A - - - -

Q212- de Manutengdo Eqg; Admir 50,00 50,00 50,00 150,00

02.13- de mnumnm Pradial 800,00 800.00 800.00 2.400,00

02.98 Qutros 1315 de cor W0 1.000,00 1.000.00 1.000.00 3.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 800,00

03.01- Drogas e M Di - - - -

03.02 - Produtos Medicos & Enfarmagem Dvarsos 300,00 300.00 300.00 900.00

04. Servigos Terceirizados 17.028,14 17.028,14 17.028.14 51.084,42

04.01-A 1@ Contabi - - - -

04.02 - i3 & Consultoria > - = =

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . - - =

04.04 - Vigilancia / Portana / - - - =

04.05 - Limpeza Predial / i 200,00 200.00 200,00 600,00

04.06 - Lavanderia - - - -

04.07 - SND - - - -

04.08 - Servigos de R ¢ - - - -

04.08 - Servigos de Transp 123.59 123.59 123.59 ro.T7

04.10 - Servigos Graficos = - = ¥

04.11 - D de Servigos de Beneficios para RH - 5 2

04.12 - Educacgdo Oonnnuada - - - -

04.13 - Servigos M = i = =

04. 14 - Servigos de Outros F da Saiide 115.44 115.44 115.44 346,32

104.15 - de Equir 850,00 850.00 850.00 2.550.00

04.16 - M ¢3o Predial & Ad 1.64223 1.642.23 1.642,23 4,926,689

04.17 - Manutencao de Equip Assislenciais - - - -

04.18 - Locacdo de Eq i - - ~ -

04.19 - Locagao de lmﬁvals 8.791.20 8.791,20 8.791,20 26.373,60

04.20 - Locagdo de Equi Administrativos 93,73 93,72 93.73 281,19

04.21 - Locagao de Equip Veicul = - = =

04.22- Agua 1.700.00 1.700,00 1.700.00 5100.00

04.23 - Energia 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900.00

04.24 - Talef, 300.00 300.00 300.00 900.00

04.25- Gas - = = .

04.99 - Qutros Sarvigos da Terceiros 191185 1.311,95 1.911,95 573585

corro IV (Av. Corancl Octaviano Freitas Costa, 98) - SRT 100.522
SpeSeuis 1A skifladueiro de 2023 St
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STS Capela db Socomra




A.ssocnacao
Saude da
Familia

UNIDADE:

Grajat | [Avenida Beimira Marin, 5195 - Shangria) _
SERVIGO: I
DESCRICAG Teviz2 mar22 wbriz2 VALOR TOTAL (R§]

01, Pessoal s Raflexo 7384478 73.844,78 7384478 22153434
07.01 - Remuneragao 38 Pessoal 35450 94 1945854 1945954 148.375.82
01.02 - Beneficios 10.171.84 10.171,84 10.171.84 30.515,562
01.03 - Encargos & Contibuigoes 5257 257 41 25741 1577223
01.04 - Ouiras Despasas de Passoal 8.955.59 95559 955,55 26.866,77
02. Materiais de Consuma 8.550,00 8.550,00 8.550.00 25.850,00

02.01 - Material Odontoldgico - = z =

02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orieses & Proteses - - - -
02,04 - de Escriton 100.00 100.00 100.00 300,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - M de Limpeza - - - -

02.07 - Unif & Rouparia Hospilal 200,00 200.0 200.00 600.00
02.08 - i 5.300.00 6.300.0C 8.300.00 18.900,00
02.09 - Despesas de Transporte 00,00 600.0( 600,00 1.800.00
[02.10- Suprimento de Informatica = = : 3
02.11 - Matenal de M ¢Ao Equip 10 Assitenc = = = -
02.12- de M ¢ao E Admini 50,00 50,00 50,00 150.00
02.13- ial de M. A0 Pradial 800,00 800,00 800.00 2.400.00
02.99 Ouiros matenars de consumo 500.00 500.00 500.00 1.500.00
03. Material de C. Assi ial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e D = = = 2
03.02 - Produtos Medicos a gem OF 300.00 300.00 300,00 900.00
04. Servigos Terceirizados 13.900,92 13.900,92 13.900.92 41,702,786
04.01 - A Contabil = - F =
04.02 - 1a a C Itor = = = =

}4.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - % =
J4.04 - Vigilincia / Portana | Seguranga - - = 5
14,05 - Limpaza Predial / Jardi 200,00 20000 200,00 600,00
|04.03 - Lavandera - z F :
04,07 - SND = - . -
04.08 - Servigas de Remogd - - - =
04.08 - Servigos de Transp 2T AT 27.47 2747 82,41
04.10 - Servigos Graficos = = =

04.11 - Despesas de Servigos de Benaficios para RH - = - =

04.12 - Educagdo Conlinuada - - - -
04.13 - Servicos Assistanciais Madicos - -

04,14 - Servigos de Outros Profissi da Satce 67,44
04.15 - M o de Equir 450,00 450.00 450.00 1.350.00
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagies 164223 184223 154223 4,926,869
04.17 - Manutengdo de Equp Assistencais - - - -
104,18 - Locagdo da Equi n - - - -
04,19 - Locagdo de imdveis 7.704.37 7.704 37 7.704.37 2311311
04.20 - Locagdo de Equip 93.73 93.73 93.73 281,19
04.21 - Locagdo de Equip Veiculos - - - -
04.22 - Agua 1.200.00 1.200,00 1.200.00 3.600.00
04.23 - gi 700,00 700.00 700.00 2.100,00 |
04.24 - Telefania 300,00 300.00 300.00 900.00
04.25- Gas - - - 2
04.99 - Outros Servigos da Tarceiros 1.515,68 1.51568 1.51568 454704

Investimento - - - 5

{Avenida a Marin, 5195 - 96.595,70 96.595,70 289.787 .10

13 44 fappseiro de 2023
o . G ///
v ////wx g, A amppos
TdSgRabel Ribevo de Campos Maria Regina | Do, Mara Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Gerente Administraliva Supervisor Técnigh de Sade Supefi ia - iacdo Saude da Familia

STS C.




Associagao
Saude da
Familia

o

" FLANO Dl}s_ﬂ“i]ﬂj lﬂﬁilk:ii W_Z}.’.I?].-l _EAFE LA DO S!J_CE,&RCI

DESCRICAC Teviz2 mar22 abri22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal & Reflexo 105.962.63 105.962,63 105.962.63 317.887.89
i_ﬂtm - Remuneragdo de Pessoal 70.368.74 70.368.74 70.368.74 211.106.22
01.02 - Beneficios 15.371.44 15.371.44 15.371,44 46.114,32
01.03 - Encargos e Gontribuigoes 7.480,04 7.480.04 748004 22.440.12
01.04 - Outras m de Passoal 12.7424 12.742.41 12.742.41 38.227.23
02. Materiais de Consumo 9.100,00 9.100,00 9.100,00 27.300,00
02.01- 5] B = - = -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Oreses & Proteses - - - =
02.04 - M, de Escritdnio 400,00 400,00 400,00 1.200.00
02.05- G i 5 - . -
02.06 - da Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes & Rouparia F 200,00 200.00 200,00 500.00
02.08 - Almenticios — 5.300.00 6.300.00 6.300.00 18.900.00
02.09- D de Transporte 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.10- da | - - - -
0217~ de Manutengao Equip - - -
02.12 - Matenal de M da Eq. Admir 50,00 50,00 50,00 150.00
02.13 - Matanal de Manutmc!o Pradial 1.300,00 1.300,00 1.300.00 3.900.00
02.99 Qutros de 350.00 350.00 350.00 1.050.00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 800,00
03.01 - Drogas & D - - - -
03.02 - Produtos Meci & Enfarmagam D 300.00 300,00 300.00 800.00
04. Servigos Terceirizados 10.112,78 10.112,78 10.112,78 30.338,34
04.01-A Contabil - - - -
04.02- A al [ - - - -
G4.03 - Servigas, Prog @ Apiicalivos de Informatica = - - -
04.04 - Vigilancia | Portaria | Seguranca - - -

14,05 - umpm Pradial / Jardinag - - - -

34.06 - L = - = =

14.07 - SND - - * =
04.08 - Servicas da G - - = =

}4.09 - Servigos de T 103,27 103.27 103,27 309.81

)4.10 - Servicos Graficos - = - -

M.n-r‘ uasgmgosdu" ficios para RH - - -

04.12- a0 Cont - - -

04.13- s«wqos M = = - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saice 150,66 150,66 150.66 451,98
04.15 - Manutencaao de Equip 500.00 500.00 500.00 1.500.00
04.16 - Manutencdo Predial e Adequacdes 1.242.23 1.242 23 1.242.23 3.726,89
04.17 - Manutengao de Euuupmnws Assistenciais - 5 2 -
(04.18 - Locagao de Equip - - - -
04,19 - Locagao de m\ﬁvads 4.320.39 4.320,39 4.320,39 12.961,17
04,20 - Locagso de i 93.73 93.73 93,73 281,18
04.21 - Locaglo de Equi Veicul - - - -
04,22 - Aqua 1.700.0( 1.700,00 1.700.00 5.100.00
04.23 - Energia 800.0( 800.00 800,00 2.400.00
04.24 - Talefon: 300.0 300.00 300,00 800,00
|@.Z5 Gas - - - -
04.99 - Qutros Servigos da Terceiros 902.50 902,50 902,50 2.707,50

125.475.41
TAgkifmdneiro de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

AMAIUBS Jardim Casiro Alves nlegrada - AMA
AMA/UBS Integraca
DESCRICAO favi22 mar/22 abr22 VALOR TOTAL (R§)
01. Pessoal @ Reflexo 997.603,82 997.603,82 997.603.82 299281148
01.01-R ¢do de Pessoal 709.923.62 709.923 62 709.923.62 2.129.770.86
01.02 - Benefici 83.809.56 83.809,56 83.809,56 25142868
01.03 - Encargos e Contribuigoes 75.450,70 75.450,70 75.450,70 326.352.10
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 128.419.94 128.419.94 128.419.94 385.259,82
02. Materials de Consumo 17.749,71 17.749,71 17.749,71 5324913
02.01 - Material Odontologs - - - -
02.02 - Gases i - - - -
02.03 - Oreses e Proteses - - - -
02.04 - Matenial de Escrildrio 2.560.00 2.560.00 2.560.00 7.680.00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Matenal de Limpaza - - - ~
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospi 856,21 856.21 856.21 2.568.63
02.08 - Al i - - - -
02.09- De de Transporie - - - -
02.10 - Suprimanto de Informatica 150,00 150.00 150.00 450.00
02.11 - Material de ManutengSo Equip A 3.062.50 3.062.50 3.062.50 9.187.50
02.12 - Matenial de M 20 Equi Admini 50,00 50,00 50,00 150,00
[02.13 - Matanial de Manutengao Predial 5.400,00 5.400.00 5.400.00 16.200.00
102.99 Quiros mateniais de consumo 5.671.00 5.671,00 5.671.00 17.013.00
03. Material de Consumo Assistencial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
03.01 - & Medi [5 - - - -
03.02 - Produtos Medicos e E gem Divers 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000.00
04, Servigos Terceirizados 175.882,97 175.882.97 175.882.97 527.64891
04.01-A Contabil - - - -
04.02- A ia a Consultoria - - - =
04.03 - Servigos, Prog @ Aplicativos de Informatica 25,00 25.00 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranca - = - =
04,05 - Limpeza Predial / Jardinag - = - -
04.06 - Lavanderia 1.400.00 1.400,0( 1.400,00 4.200,00
04.07 - SND 500,00 500.0( 500,00 1.500.00
04.08 - Servigos de R ¢ 46.087,08 46.087 .0t 45.087.08 138.261,24
04.08 - Servigus de T 300.00 300.0€ 300,00 200,00
04.10 - Servicos Grafcos - + = -
04.11 - Dasp da Servigos de Beneficios para RH - - - =
04,12 - Educagao Continuada - - - -
04.13 - Sarvicos Assi i 80.000.00 B0.000.00 80.000.00 240.000.00
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Salce 70767 707,67 707.67 2.123.01
04.15 - Manutencao de Equipamentos 300.00 900,00 900,00 2.700.00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagd 4.638.40 4.638.40 4.638,40 13.915,20
04.17 - Manutencao de E A 3.293.75 3.203,75 .293.75 988125
04.18 - Locagao de Equi Médi 16.000.00 16.000.00 16.000.00 48.000.00
04.18 - Locagdo de imdveis - = - o
04.20 - Locagao de 16.345.38 16.345.36 16.345,36 49.036.08
[04.27 - Locagao de Equi Veaicul - - - -
04.22 - Agua = = 5 =
04.23 - Energia - = = =
04,24 - Telafoni 1.500.71 1.500.71 1.500,71 4502.13
Im.gs - Gas - - - L
04.98 - Qutros Servicos da Tarcairos 4.185.00 4.185,00 4.185,00 12.555,00 |
s AsiatiGeiro de 2023 Assinado
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Associagao
Sadde da
Familia

)

0D i R O0 L AP A DO DCORRD
UNI 5 UBS Tradicional Jardim
SERVIGO: Tradi
DESCRICAQ favi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (RS$)
01. Passoal @ Reflexo 710.866,78 710.866,78 710.866,78 2.132.600,34
01.01-R Ga0 de Passoal 506.260.58 506.260.58 506.260.58 1.518.781.74
01.02 - Beneficios 59.221.56 58.221,56 59.221,56 177 664,68 |
01.03 - Encargos @ Contnbuigoes 53.805,57 53.805,57 53.805.57 161.416.71
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 91.579.07 91.579,07 91.579,07 274.737.21
02. Materiais de Consumo 5.670,82 6.670,82 6.670,82 20.012.46
02.01 - Matenial Odontolags = = S -
02.02 - Gases inai: - - 5 =
02.03 - Onteses a Proteses - L E: =
|02.04 - Materal de Escrildn 2.300.00 2.300,00 2.300.00 5.900.00
02.05 - Combustiveis - - - -
[02.06 - Matenal de Limpeza = E s 5
02.07 - Uni & Rouparia + i 532,82 532 82 53282 1.598.46
02.08- A ic = e 5 -
02.09-D de Transporte - - - -
[a210- de Inf 75,00 75.00 75,00 225,00
02.11 - Material de M; ¢do Equi Assitencial 313.0 313.00 313,00 939.00
02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrative 50,00 50,00 50,00 150.00
02.13 - Matenial de Manutencao Pradial 2.400.00 2.400,00 2.400,00 7.200.00
02.99 Quiros is de 1.000,00 1.000.00 1.000.00 3.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 720,00 720,00 720,00 2.160,00
03.01 - Drogas e Medi tos Diversos 220,00 220,00 220,00 560.00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 500.00 500,00 500.00 1.500.00
04. Servigos Terceirizados 41.690,39 41.690,39 41.690,39 125.0T1.17
04.07 - A Ta Cortbil - - - -
04,02 - ia @ Consultor 2 E - =
14.03 - Servigos. Prog e Aplicativos de Informalica 25,00 2500 2500 75,00
14.04 - Vigilancia | Portaria | Seguranca - - - -
J4.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = = = -
04.06 - Lavanderia - - - -
[04.07 - SND = = S -
04.08 - Servigas de R 5 F F: . -
04.08 - Servicos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos 70.00 70.00 70,00 210,00
04.11 - Desp de Servigos de Beneficios para RH - = g 5
04,12 - Cantinuada = = - =
04.13 - Servicos Assi iais Medi 7.000.00 7.000,00 7.000.00 21.000.00
04.14 - Servigos de Outros Profi da Salge 17.079.06 17.079.08 17.079.06 51.237.18
04.15- de Equipal 13,15 13,15 13.15 243945
04.16 - Manutengdo Predial e Adequag 54223 1.542.23 1.542.23 4.626.89
04.17 - M: 30 de EqL Assistenciais .021.00 1.021,00 1.021,00 3.063.00
4.18 - Locagho de Equi Médi 596.50 1.596,50 1.586.50 478950
104.19 - Locagdo de imdveis = z = =
4.20 - Locagado de inistratr 2.570.93 2.570,92 2.570.93 771279
[04.21 - Locaglo de E 7.636.80 7.636.80 7.636.80 22.91040
04.22 - Agua % - = =
4.23 - Energia - - - -
14.24 - Telefani 1,381.83 1.381,83 1.381.83 414549
04.25 - Gas - = = -
04.99 - Qutros Servigos de Terceiros 253,89 953,89 953,89 2.861,87
Investimento - - - -
06.01 - Reforma - - - -
{07.01 - Equipamentos - - 5 =
radicional Jardim Cliper - Tradicional 759.947 99
L 1A gl dacpeiro de 2023 Assinado
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Associacao
Saude da
3 Familia

DESCRICAQ fovi22 mar22 abri22 VALOR TOTAL (R$) |
01. Passoal e Reflexo 679.538,37 679.538,37 679.538,37 2.038.615.11
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 483.344 12 483.344,12 483.344 12 1.450.032.36
01.02 - Beneficios 57.380.07 57.380,07 57.380,07 172.140.21
01.03- Encargos e C i 51.370,80 1.370,80 51.370,80 154.112.40
01.04 - Qutras s da Pessoal A7.443 38 7.443 38 87.443 38 262.330,14
02. Materials de Consumo 817882 6.178,82 8.178,82 18.536,46
02.01 - i@ O gi = . = =
02.02 - Gases ici 3A7e.00 378.00 378.00 1.134.00
02.03 - Orieses e Proteses - - # =
02.04 - Material de Escritdd 3.000.00 3.000,00 3.000.00 2.000.00
02.05 - Combustiveis 200.00 200.00 200,00 500,00
02.06 - Matanal da Limpaza - - - -
02.07 - Uniformes & Roupana Hospialar 1.137.82 1.137.82 1.137.82 341348
02.08 - Aimenti - - = L
U208-D de Transpare - = - =
02.10 - Suprimanto de 100.00 100.0( 100.00 300,00
02.11 - Matenal de Manutengdo Equipamento Assitencial 863.00 853,00 863,00 2.589,00
02.12 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo 100,00 100,0 100,00 300.00
0213- | da Manutengao Predial : - F -
02.99 Quiros iais de consumo 400,00 400,00 400,00 1.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 1.500,00 1.500,00 1.500.00 4.500,00
03.01 - Drogas & Medi & - = - =
03.02 - Produtos Medicos & Enfi gem D 1.500,00 1.500.00 1.500.00 4 500.00
04, Servigos Terceirizados 19.118,70 19.118.70 19.118,70 57.356.10
04.01 - Ass 1a Contabil = = - =
04,02 - A aC Itaria - - - =
04.03 - Servigos, Prog 2 Apli de informatica 25.00 2500 25,00 75,00
04.04 - Vigilancia | Portana / Seguranga = ~ E =
04.05 - Limpeza Predial | Jardinag - - - :
04.06 - Lavanderia - = s =
04,07 - SND - - - -
}4.08 - Servicos de Remogao - & * = )
}4.08 - Servigos de Transparie 300.00 300.00 300,00 900.00
}4.10 - Servigos Graficos - - = =
04.11 - D de Servigos de Beneficios para RH - - - =
04,12 - Educagao Conunuada - = - =
04.13 - Servigos A = = = =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salce 292,24 292,24 292,24 876.72
04.15- M da Equy 1.450,00 1.450,00 1.450,00 4.350,00
34.16 - Manulengdo Predial @ Adequagbes 500,00 500,00 500,00 1.500,00 |
)4.17 - Manutencao de Equpamentos Assistenciais 1.071.0¢ 1.071,00 1.071.00 3.213,00
04.18 - Locagao de Equipamantos Médicos 1.600.0C 1.600.00 1.600,00 4.800.00
04,19 - Locagao de imoveis = = = =
[04.20 - Locagao de E Agmini 13.280.46 13.280.46 13.280.46 39.841.38
04.21 - Locagdo de Equip Vaiculos = = = r
04.22 - Agua - - - =
04.23 - Energia e = = =
04.24 - Telefonia 400,00 400.00 400.00 1.200.00
04.25- Gas L3 - = :
04.93 - Outros Senvigos de Terceiras 200.00 200,00 200,00 500,00
I nanto = = = -
06.01 - Reforma - = z =
07.01 - Equipame
TOTAL - CUSTEIO - AMAJUBS Jardim lcarai Integrada - UBS - AMAJUBS Integrada
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Associagio
Saude da
Familia

[ DESCRICAD fawiz2 marf22 abrf22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal & Reflexo 583.172,59 583.172,59 583.172,59 1.749.517,77
1.01 - Remuneragao de Pessoal 41545717 41545717 41545717 1.246.371.51
1.02 - Beneficios 48.400.25 48.400,25 48.400.25 145.200,75
1.03 - Encargos e Contribuigoes 44.155.49 44.155,49 44.155.49 132 466.47

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 75.159.68 75.159.68 75.159.68 225.479.04

02. Materiais de Consumo 4.436,00 4.435,00 4.436,00 13.308,00

02.01 - A 0 a = = = 5

02.02 - Gases Medicinais - - - -

02.03 - Orteses o Proteses = - = =

02.04 - Material de Escritdn 900,00 900,00 900,00 2.700.00

02.05 - Combustiveis - - = =

02.06- 1 al de Limpeza - - - -

02.07 - Uni # Roupana Hospitalar 44300 44800 448,00 1.344,00

02.08 - Alimenticios = = = s

02.09 - Despesas de ‘I'rawe = = = =

02.10- 75,00 75.00 75.00 225,00

02.11- 1 da" b Equip | 313,00 313,00 313,00 939,00

02.12 - Matenal de Manutencao Equi inistrat = = = =

(2.13 - Matenal 48 Manutencao Predial 1.200,00 1.200,00 1.200.00 3.600,00

02.99 Qutros malenais de consumo 1.500.00 1.500,00 1.500,00 4.500.00

03. Material de Consumo Assistancial 1.020,00 1.020,00 1.020,00 3.060,00

03.01 - Drogas e Diversos 220,00 220,00 220.00 660.00

03.02 - Produtos icos & Enf gem Divarsos BO0,00 800.00 800.00 2.400.00

04. Servigos Terceirizados 17.360,16 17.360,16 17.360,16 52.080,48

0401 - A a Contabi - - - -

04.02- A ia 8 G- a z - - -
J4.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 25,00 7500
)4.04 - Vigilincia / Portania / Sm - - 2 .

04.05 - Limpeza Predial / i - - - -

Iﬂd 06 - Lavandenia - - = X

[04.07 - SND - - - -

04.08 - Servigos de R a = = - =

04.00- m@g de Trang_peﬂs - - = -

04.10 - Servigos 103,50 103,50 103,50 310.50

04.11 - Despesas de Sarvicos de Beneficios para RH = < - -

04.12 - Educagao Contnuada - - - £

04.13 - Servicos Assistanciais Madicos 10.000.00 10.000,00 10.000.00 30.000.00

04.14 - Servigus de Outros Profissionais da Sadde 407,28 407,28 407.28 122184

04.15- de Equit 500,00 500,00 500,00 500,00

04.16- M ¢do Pradial & Ad GO 1.742.23 1.742,23 1.742,23 226,

04.17 - Manutengdo de Equ Assistenciais 1.121,00 1.121,00 1.121.00 3.363,00

104,18 - Locacdo de Equipamentos Médicos - - - -

104.18 - Locagdo de imbveis - - - -

04.20 - Locagdo de i 1.433.62 1.433.82 1.433.62 4.300.86

04.21 - Locaglo de Equi Velcul - - - -

(04,22 - Agua = - - .

104.23 - Energia - _= - -

04.24 - Telefania 202,00 202,00 202,00 606,00

04,25- Gas = = - z

04.99 - Qutros Servicos de Tarceiros 1.82553 1.825 53 1.825,53 5.476,59

Investimento - - - -

06.01 - Ref - - - -

TOTAL UBS Dr. Sérgio Chaddad - Tradicional
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Associagao
Saude da
Familia

s e e i e o P ANO QECAMENTARD - R 00242013 - CAREVA DO SREDERD. g e .. il ittt
ublica
DESCRICAD fevi22 mari22 abri22 VALOR TOTAL (R$)
01. Passoal o Reflaxo 548.166, 47 648.166 47 648.166,47 1.944.499.41
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 462.654.82 462.654 82 462 854 82 1.387.984.46
01.02-B i 5264191 5284191 5264191 15792573
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 48171.71 49.471,71 49.171.71 14751513
[01.04 - Cutras s da Pessoal 83.898.03 83.598.03 83.598.03 251.004.08
02. Materiais de Consumo 4.070,81 4.070,81 4.070,81 1221243
02.01 - Matenal Od gi - - = =
02.02 - Gases - - - -
02.03 - Onieses a Proteses - - - =
02.04 - Matenal de Escritério 800.00 B00.00 800.00 2.400.00
02.05 - Combustiveis - - = 5
02.06 - de Limpaza = - - =
|02.07 - Uniformes & Rouparia Hospi 532,81 532,81 53281 1.508.43
02.08 - Al i = - = =
[02.09 - Despesas de Transporte = 3 = z
02.10 - Suprmenta de Informatica 75.00 75.00 75.00 225,00
02.11 - Matenal de M, g0 Equip Assil 313.00 313,00 313,00 933,00
0212- de Manutengao E inis 50,00 50,00 50.00 150.00
02.13 - Matanal da &0 Pradial 1.200.00 1.200.00 1.200.00 3.800.00
02.99 Quiros matenais de consumo 1.100.00 1.100.00 1.100.00 3.300.00
03. Material de Consumo Assistencial 1.020,00 1.020,00 1.020,00 3.060,00
03.01 - Drogas e I D 220,00 220,00 220.00 660,00
013.02 - Produtos Medicos & gem Dvarsas B00.00 B00.00 800.00 2.400.00
04, Servigos Tercelrizados 47.593,89 47.593.99 47.593,89 142.781,67
04.01- A Contabil - - = -
04.02- A ac itor - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicalivos de Informatica = = = -
04.04 - Vigitancia / Portaria /| Seguranca 17.412,83 17.412.83 17.412,83 5223349
04,05 - Limpeza Predial / Jardinag 19.285.18 19.295.18 19.295,18 57.885.54

04.06 - Lavanderia =

04.07 - SND : z z =
04.08 - Servigos de Remoga 5 : = z
04.09 - Servigos de Transporte - - %
04.10 - Servicos Graficos 103,50 103,50 103,50 310,50
[04.71 - Despesas de Servicos da Benaficios para RH = - 5

04.12 - Educagdo Contnuada - = =
04.13 - Sarvigos A iais Madi 1.404,00 1.404.0 1.404.00 4.212,00

04.14 - Servigos de Outros Profi da Sauce 382,16 3821 382.16 143.4s_|
04.15 - Manutencao de Eqgs 550,00 5500 550.00 .850.00 |
04,16 - Manulengao Predial @ Adequagbes 4.142.23 4.142.23 4.142,23 12,426,698
04.17 - Manutengao de Equipamentos i 1.066,00 1.066,00 1.066.00 198,00
04,18 - Locagao de Equi Médi 486.85 486.85 486.85 460.55
(4,19 - Locagdo de imoveis - - - -
04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 2.060.68 2.060.,68 2.060,88 6.182,04
04.21 - Locagio de Equip: Velculos - - - -

.22 - Agua - " % &
04.23 - Energia - = - =
04.24 - Telefana 210,00 210,00 210,00 630,00
04.25- Gas - = 5 -
04.99 - Qutros Servigos de Terceiros 480,46 480,46 480,46 1.441,38
[06.01 - Reforma - - - -
IF?.M - ] tos = = = =

0
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Associagao
Saude da
Familia

erente Administrativa

DACA 0 0 50C0
UNIDADE: ‘Bleircs

SERVICO: | Tradic

DESCRICAQ faw/22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R§)

01. Passoal & Reflexo 458.913,23 458.913,23 458.913.23 1.376.739,89
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 327.446.78 32744578 327.446,78 982.340.34
01.02 - Beneficios 3742647 37.426,47 37.4268.47 112.279.41
01.03 - Encargos @ Contribuigo: 34.801.59 34.801,59 34.801,59 104.404.77
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 59.238.39 59.238 38 58.238 39 177.715,17
02. Materiais de Consumo 6.295,82 6,295,82 6,20582 18.887 46
02.01 - M i O i - - - -
02.02 - Gases A i - - - -
(02,03 - Oreses a Proteses - - - -
02.04 - al de E ik 2.100.00 2.100,00 2.100.00 6.300.00
02.05- Ci S - - = -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 53282 53282 532.82 1588.46
2.08 - Aimentich = - - =
[02.09 - Despesas de Transs - - - ]
02.10 - Suprmento de Informatica 500.00 500.00 500,90 1.500.00 |
0Z11-M de M 1¢30 Equipamento Assi | 213.00 313.00 313,00 939,00
02.12 - Matenal de ¢do Equip Administrativo 50,00 50,00 50.00 150.00 |
[02.13 - Matanal da c3o Predial 800,00 800,00 800.00 2.400.00
'_@99 Qutros 1315 de 2.000.00 2.000,00 2.000,00 6.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 920,00 920,00 920,00 2.760,00
03.01 - Drogas & M D 220,00 220.00 220,00 660,00
[03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem OF 700.00 700,00 700.00 2.100.00
04. Servigos Terceirizados 56.666,90 56.666,90 56.666,90 170.000,70
04,01 - A a Contabil = - - .
04.02- A i 8 C - X - -

04.03 - Servicos, Prog @ Aplicativas de 25,00 2500 25,00 75,00

04.04 - Vigilincia / Portania | Seguranca 28.589.42 28.589,42 28.589.42 85.768.26
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 14.471.39 14.471,38 14.471,38 4341417
04.06 - Lavandera = = = -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicas de R oA - - - -
04.08 - Servigos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos 103.50 103.50 103.50 310.50
04,11 - Daspesas de Servigos de Benaficios para RH - - - -
04,12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servicos Ass 18 7.000,00 7.000,00 7.000.00 21.000.00
04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude 269,76 269,76 269,76 809.28 |
04.15- o de Equig 550,00 550,00 550.00 1.850.00
04.16 - M cdo Predial @ Adeq 1.542.23 1.542.23 1.542.23 462669
04.17 - Manutencao de Eq. 1 . 1.151,00 1.151,00 1.151,00 3.453.00
04.18 - Locagdo de Equip tos Médicos - - - -
04,19 - Locagdo de imdvais - - - -
04.20 - Locagao de 2.043.54 204354 2.043.54 6.130.82 |
04.21 - Locagdo de E - - =
04.22 - Agua = = = 2
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telafoni 202,00 202,00 202,00 606.00
04.25 - Gas - - - -
04.99 - Qutros Servigos de Terceros 719.06 718.06 719,08 2.157,18
06.01 - Reforma - - - -
07.01 - Ei 5 = = = =
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Saude da
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ENTARIQ - R002/2014 - CAPELA DO SOCOR

SERVICO:
fevi22 mar/22 abri22 VALOR TOTAL (R$}
01, Passoal & Reflexo 149.948.27 149.948,27 149,948.27 449.844.81
01.01-F ¢ao de Pessoal 107.904.02 107.904.02 107,904.02 323.712.06
01.02 - i 11.053.26 11.053,26 11.053.26 33.159,78
01.03 - Encargos @ Contribuicdes 11.458,36 11.468.36 11.488 36 34.405.08
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 19.522 63 19.522,63 19.522.63 58.567,89
02. Materiais de Consumo 2.322,85 2.322,65 2.322,65 6.967,95
02.01 - Material Odor - = = =
02.02 - Gases icinai - = = 5
02.03 - Orteses e Protases - - - _
02.04 - N al de Escritano 900,00 900.00 500.00 2.700.00
02.05 - Combustiveis - = = 3
02.08 - Material de Limpeza - = = =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospital 21485 21485 21485 643,95 |
02.08 - ici = e 3 =
02.09 - Despesas de Transporte = = = =
02.10 - Suprimenta de Informatica 30,00 30.00 30,00 90,00
02.11 -\ ial de Manutengdo Equi Assitencial 413.00 413,00 413.00 1.239.00
02.12- de Manutengao E Adrmi 50,0 50.00 50,00 150.00
02.13 - Matanal de Manutencdo Pradial 400,00 400.00 400,00 1.200,00
02.99 Quiros matenais de 315.0¢ 315.00 315.00 945.00
03. Material de Consumo Assistencial . - - =
03.01-D e D - = S -
03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Di - - = =
04. Servigos Terceirizados 2.750,48 2.750 48 2.750.48 8.251.44
04.01- A Contabil = = =
04,02 - A ia & Consuitona - = - -
04.03 - Servicas, Pragramas g Apkcativos de Informdtica = = - N
04.04 - Vigil, ! Portaria / Seguranca - = = =
04.05 - Limpeza Predial / inag - - =
04.06 - Lavanderia - - = 3
04.07 - SND - = 3 =
(4.08 - Servicos de F = = - - >
04.08 - Servigos de ransporte = = - =
04.10 - Servigos Sraficos 42.00 42,00 42.00 126.00
04.11-D da Servigos de Beneficios para RH = - - =
04.12 - Educagao Continuada - - = =
04.13 - Servigos A Aadi - = - =
04.14 - Servigos de Outros F da Saice 78,68 78,68 78,68 236,04
04.15 - Manutencdo de Equip tos 850,00 550,00 850.00 1.950.00
4. 16 - Manulencao Predial @ Adequach 200,00 200,00 200,00 500,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 616,00 516.00 §16.00 1.848.00
04.18 - Locagao de Equi Méd 92700 827,00 927.00 2.781.00
04.19 - Locagdo de imoveis - - - -
04,20 - Locagao de i - - - -
04.21 - Locagdo de Eq Veicul E - - =
04.22 - Agua S = : =
04,23 - i - - - -
(14.24 - Telafoma 36,80 36,80 36.80 110.40
04.25- Gas - - : 3
P ass
104.99 - Qutros Servigos de Tarceiros 200.00 200:00 200_,00 EOD:DO
TOTAL URSI Capela do ¢ o - URS! 1,40 465.064,20
ASMNBAG sirs de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

Et

PLAND DRCAMENTARIO - R 002/2014 - CAPELA DO SOCORRO
I t UPA Maria Anlonieta
SERVIGO: |[UPA
DESCRICED favi22 marf22 abri22 VALOR TOTAL (RS)
01, Peszoal e Reflexo 4.883.982,84 4.883.982,84 4.883.982,84 14.651.948,52
01,01 - Remuneragac de Pessoal 3.566.665.97 |  3.966.665.97 |  3.566.665.97 10.699.997.91 |
01.02- fi 293.116.36 293.116,36 293.116,36 879 349,08 |
01.03 - Encargos e Contnbuigdes 379.061.84 379.061.84 379.0681.84 1.137.185.52
01.04 - Outras Despesas ds Pessoal £45.138.67 545.138,67 545.138,67 1.935.416,01
02, Materiais de Consumo 28.71447 28.714,47 28.714,47 88.143.41
02.01- A | Qdontoldgico - > - =
02.02- Gases i 3.000.00 9.000.00 9.000.00 27.000.00
|02.03 - Orieses a Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritén 6.000.00 6.000.00 6.000.00 18.000.00
02.05 - Combustiveis 350,00 350.00 350.00 1.050.00
de Limpeza - - - -
@ Rouparia H [ 1.551.97 1.551.97 1.551.97 465591
1 500,00 500.00 500.00 1.500.00
02.08 - Despesas de Transporte - = = =
Suprimento da Informatica 1.000,00 1.000,00 1.000.00 3.000.00
de M 1630 Equip Assitancial 1.062.50 1.062.50 1.062.50 3.187.50
1¢d0 E i 400,00 400,00 400,00 1.200.00
03 | da M 1¢a0 Pradial 2.500,00 2.500.00 2.500.00 7.500.00
02.99 Cuiros s de £.350.00 6.350,00 6.350,00 19.050.00
03. Material de Consumo Assistencial 37732328 377.323.28 377.323,28 1.131.969,84
03.01- Drogas e D 200.000,00 200.000.00 200.000.00 600.000,00
[03.02 - Produtos M & Enfermagem Diversos 177.323.28 177.323.28 177.323,28 531.060.84
04. Servigos Terceirizados 1.185.696,68 1.185.5696,68 1.185.696.68 3.557.090,04
34.01 - Contabil - - - =
4,02 - Assessona 8 G - - - -
34.03 - Servicos. Programas e Aplicativos de Informdtica 26,00 28,00 26,00 78,00
)4.04 - Vigilancia | Portaria | Seguranga 259.198,02 259.198,02 259.198.02 777.594.06
04.05 - Limpeza Pradial / Jardinag: 285.239.23 285.239.23 285.239.23 855.717.69
04.06 - Lavanderia 42.000.00 42.000,00 42.000,00 126.000,00
04,07 - SND 45.000,00 45.000,00 45.000.00 135.000.00
04.08 - Servigos de R oA 196.281.61 196.281.61 196.281,61 588 544,83
04,08 - Servigas de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos 1.500.00 1.500.00 1.500.00 4.500.00
04,71 - Dx de Servicos de Benaficios para RH = = - -
04,12 - Educagdo Continuad - - - -
14,13 - Sarvigos A iais Mads 149.812.19 149.812.19 149.812,19 449.436,57
)4.14 - Servigos de Outros F is da Salce 122,95 122,95 122,95 .368.85
04,15 - Manutangao de Equi 850,00 850,00 850,00 .550.00
04,16 - Manulencao Pradial @ Adequaches L T8 1T 579617 796,17 17.388.51
04.17 - Manutenclo de Equipamentos Assistenciais 575,00 6.575.00 §.575.00 19.725.00
04.18 - Locagfo de Equipamentos Mad 106.000,22 106.000,22 106.000,22 318,000,566
04.19 - Locagao de imdveis - - - -
04,20 - Locagdo de E A 16.037,09 16.037,08 16.037.09 4811127
[0421- Locagdo de ip Veiculos 26.066,60 26.066,60 26.066,60 78.199.80
04.22- Agua 11.041,60 11.041,60 11.041,60 33.124.80
04.23 - Energ: 24.000,00 24.000,00 24.000.00 72.000.00
04.24 - Talefana 2.000.00 2.000.00 .000.00 §.000.00
[0425-Gas - - - -
04,99 - Outros Servigos de Terceros 4.150,00 4.150,00 4.150,00 12.450,00
Investimento = d . P
TOTAL UPA Maria Antonicta - UPA 6.475.717,2 6.475.717.27 6.475.717.27
| REdin@densiro de 2023 Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

014~ CAPELA DO SOCORRO..:

Advogado | 40h

2 0 2

Advogado || 40h L ] 1

Analista de infraestrutura | 40h 2 1] 2
Analista de Seg. Informagdo Ill 40h 1 Q 1
Analista | 40h 8 0 8

Analista Il 40h 3 0 3

Analista Ill 40h 1 a 1

Analista IV 40h 3 0 3

Analista Power BI 40h 1 0 1
Analista SAP PL 40h 1 "] 1
Analista Seg Informacao DPO 40h 1 0 T
Analista Sistema 40h i 0 1

Analista Tec Planej de Saude Il 40h 1 g 1
Assessor Financeiro 40h 1 0 1
Assessor Medicina Ocupacional Ill 20h 1 0 1
A Tec | 40h 1 0 1

ADM Il 40h ] 0 6

Assistente ADM IV 40h 6 0 6
Assistente ADM V 40h 5 0 5

Aux Enfermagem Trabalho | 40h 1 a 1
Aux Enfermagem Trabalho || 40h 1 g 1
Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2
Auxiliar de suprimentos 40h 2 0 2
Curador - Advogado 40h g 0 1
COORDENAGAQ DE GESTAO CENTRAL/ INSTITUCIONAL Engenheiro 20h Seg. do Trabalho 20h 1 0 1
Engenheiro | 40h 1 Q 1
Engenheiro | Civil 40h ! 0 1
Engenheiro | Clinico 40h 1 Q 1
Engenheiro Jr. 40h 2 0 2
Gerente Corparativo de Recursos H ) 40h 1 0 1
Gerente Corporativa Financeiro 40h 1 Q0 I
Motorista 40h 2 Q 2

Superv ADM Compras | 40h 1 0 1
Superv Contratos 40h Diurno 40h 1 ] 1
Superv Contratos | 40h Diurno 40h 1 0 1
Superv Equipe 40h 1 0 1

Superv Equipe | 40h 1 0 1
Supervisor Area 40h 1 0 1
Supervisor Area | 20h 1 0 1
Supervisor Area lll 40h 1 0 1
Supervisor Conten Trabalhista 40h 1 a 1
Supervisor Logistica Il 40h 1 0 1
Supervisor Tec 40h 1 0 i
Supervisor Tec Informagdo 40h 1 a 1
Tec de Edificacdo 40h 1 ] 1

Tec Seguranga Trabalho | 40h 1 a 1
Tec Seguranga Trabalho il 40h 1 1] 1
Tec Segurancga Trabalha Il 40h 1 a 1
Tec. Refrigsracﬁo 40h 40h 1 1] 1
COORDENAGAO DE GESTAO CENTRAL/ INSTITUCIONAL Total 80 a 80
Analista | 40h 2] Q 1

Analista il 40h 1 ] T

Assessor Quvidoria 40h 3 Q 1
Assessor Tec | 40h 5 a 5

A Tecll 40h ) 0 2
Assistente ADM | 40h 1 0 1
Assistente ADM Il 40h 3 0 3
Assistente ADM Iil 40h 1 0 1
Assistente ADM IV 40h 4 0 4
Assistente ADM V 40h 1 a 1

Aux Servicos Gerais 40h 1 0 1
COORDENAGAD DE GESTAQ LOCAL Aux Suprimentos 40h 2 a 2
Auxiliar de manutengdo 40h 3 0 3
Coord Regional 40h d ] 1
Eletricista 40h 3 a 3

Enc ) 40h 2 0 2

Oficial de r ¢ao predial 40h 5 0 5
RT Médico Assi ial Regional 20h 20h 2 0 2
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Supervisor Adm Il 40h 1 0 1
Supervisor Area | 40h X 0 1
Supervisor Area Il 40h 2 a 2
Supervisor Tec I 40h 1 0 1
COORDENACAO DE GESTAQ LOCAL Total 45 Q 45

Assinado
Assinado

v . /%/’V(/ 7/(//;/// oA \/ ’///g.‘ S Z-I!}!'c':":ru'.'; -//‘)Z_b/";(..,é’

e

by AR 10 3 o ale DaSign



Associagao

Saude da
Familia
Aux Enfer 30h d; 1 0
Aux Tec Adm 40h 6 0 6
Enfermeiro 40h 5 0 1
AE Dr. Milton Aldred Farmaceutico 40h 1 1] 1
Medico Plantonista : 10h ¥ 1] 7
Tec Enfermagem 40h 4 0 4
Tec Farmacia 40h 3 a E:
AE Dr. Milton Aldred Total 23 1 22
Analista | 40h Noturno 36h 2 0 2
" 36h 2 1] 2
Analista Il e y 5 1
Assistente Social Il 30h 2 a 2
Aux Apoio 36h 20 0 20
Aux Enfermagem 30h 7 7 2]
Aux Saude Bucal Il 12h 2 0 2
Aux Tec Adm 3e0 22 9 28
40h 4 [ 4
Cirurgiao Dentista 12h 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro 40h 1 a 1
Enfermeiro 30h 1 1 0
Enfermeiro Diurno 36h 16 0 16
Enfermeiro Noturno 36h 14 0 14
Enfermeiro RT 40h 1 a I
Farmaceutico :(6]: i g i
AMA/UBS Jardim lcaral Integrada - AMA Serente U da e ok 3 0 3
Médico Generalista Transversal (NIR) 40h 2 0 2
Médico Plantonista Cirurgia Geral Diurno 12h 7 0 7
Médico Plantonista Cirurgia Geral Noturno 12h 7 0 r
Médico Plantonista Clinico Geral 12h 29 0 29
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12h 21 0 21
Médico Plantonista Ortopedia 12h 14 a 14
Médico Plantonista Ortopedista 12h 7 0 i
Médico Plantonista Pediatra 12h 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12h 21 0 21
Tec Enfermagem Diurno 36h 41 1] 41
Tec Enfermagem Noturno 36h 32 0 32
Tec Farmacia 36h 7 0 7
Tec Gesso Diurno 36h 5 0 5
Tec Gesso Noturno 36h 3 0 3
Tec Manutengio 36h 2 0 2
Tec Radiologi 24h g 0 9
AMA/UBS Jardim Icarai Integrada - AMA Total 328 8 320
Analista Il 36l 5 g =
40h 1 a 1
Assi Social 30h 1 a 1
30h 1 1 0
Aux Apoio SEh 3 a )
Aux Enfer 36h 9 a 9
Aux Tec Adm 35h z L 2
AMA/UBS Jardim Mirna Integrada - AMA o E 2 2
Enfermeiro 26k B L 5
40h 1 a 1
Gerente Unidade |l 40h 1 o] 1
Médico Plantonista Clinico Geral 12h 18 0 18
Médico Plantonista Pediatra 12h 12 a 12
Tec Enfermagem 36h 4 o] 4
Tec Farmacia 40h 2 a 2
Tec Radiologia 24h 4 0 4
AMA/UBS lardim Mirna Integrada - AMA Total 69 X 68
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Associagao

Saude da
Familia
Analista Iil 2o 2 g 2
40h 1 0 1
Assi Social 30h 1 0 2
Aux Apoio 36h 6 0 6
Aux Enfermagem 36h 20 0 20
Aux Tec Adm ELL 14 g 14
40h 7 0 7
Auxiliar de Escritdrio 40h 1 1 0
AMA/UBS Jardim Castro Alves Integrada - AMA ShipE© 208 3 g L
Enfermeiro RT 40h 1 0 5 |
Farmaceutico 40h 1 0 3
Gerente Unidade Il 40h T 0 1
Médico Generalista NIR 40h 2 1] 2
Médico Plantonista Clinico Geral 12h 24 0 24
Médico Plantonista Pediatra/Clinico Geral 12h 12 0 12
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Farmacia 36h 6 0 6
Tec Radiologia 24h 4 0 4
AMA/UBS Jardim Castro Alves Integrada - AMA Total 118 1 117
Acompanhante Comunitario 40h 6 o] 6
Aux Tec Adm 40h 1 0 1
APD Capela do Socorro Enfermeiro 40h s g o
Fe fiologo 40h 1 1] 1
Psicologo 40h 1 a 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1l
?D Capela do Socorro Total 11 1] 11
Assistente Social Ii 30h 2 0 2
Aux Enfermagem 40h 5 [+] 5
Aux Servicos Gerais 40h 2 a 2
Aux Tec Adm 40h 3 0 3
Enfermeiro 40h 2 Q 2
CAPS-i Il Capela do Socorro Farmaceutico L E g 2
Gerente Unidade Il 40h 1 Q 1
Meédico Especialista : 20h 2 0 2
Oficineiro 20h 2 i 2
Psicologo 40h 3 0 3
Tec Farmacia 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3
CAPS-i |l Capela do Socorro Total 27 0 27
Analista | 40h 1 Q 1
Assi Social Il 30h 4 Q 4
36h 18 ] 18
Aux Enfermagem o = = 5
Aux Servicos Gerais 40h 2 Q 2
Aux Tec Adm 40h 3 a 3
Educador Fisico 40h 2 0 2
, 36h 8 0 8
CAPS Adulto Ill Capela do Socorro Enfermeiro
40h r 0 2
Farmaceutico 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Médico Especialista Psiguiatra 20h 4 0 4
Oficineiro 20h 2 Q 2
Psicologo 40h 5 1 5
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terap COcupacional 30h 4 0 4
CAPS Aduilto Il Capela do Socorro Total 62 0 62
Analista | 40h 1 1] 1
Assistente Social Il 30h 3 ] 3
36h 14 a 14
Aux Enfermagem a0h 2 o 2
Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 40h 3 0 3
Educador Fisico 40h 1 0 &
o 36h ) 0 6
CAPS Adulto Ill Grajal (TA 020/18) Enfermeiro 00 1 0 1
Farmaceutico 40h 1 1] 1
Gerente Unidade || 40h 1 0 1
Médico Especialista : 20h 3 0 3
Oficineira 20h 3 [*] 3
Psicologo ACh 3 a 3
Tec Farmacia 36h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30h 4 a 4
CAPS Adulto Ill Grajau (TA 020/18) Total 50 0 50
ﬂssn?ano Assinado
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Associagao

Saude da
Familia
Analista | 40h 1 0 1
Assistente Social Il 30h 3 0 B
Aux Enfermagem 36h 16 a 16
Aux Servicos Gerais 40h 2 1] 2
Aux Tec Adm 40h 3 1] 3
Educador Fisico 40h 1 Q b
Enfermeiro 2 2 : s
CAPS Infanto-Juvenil Ill Cidade Dutra (TA 021/18) 40h 1 Q 1
Farmaceutico 40h 2 ] 1
Gerente Unidade Il 40h 1 Q 1
Médico Especialista 20h 3 a 3
Oficineiro 20h 2 0 2
Psicologo 40h 4 ] 4
Tec Farmacia 36h 2 1] Fi
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4
CAPS Infanto-Juvenil Ill Cidade Dutra (TA 021/18) Total 50 0 50
Analista | 40h 1 0 1
Assistente Social || 30h 3 a 3
Aux Enfermagem L) 3 g 13
40h 2 a 2
Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 40h 3 0 3
Educador Fisico 40h 1 a 1
R ; 36h 6 0 6
CAPS Alcool e Drogas Il Grajad (TA 022/18) Enfermeiro
40h 1 0 1
Farmaceutico 40h 1 0 3
Gerente Unidade Il 40h 1 1 b
Meédico Especialista : 20h 4 0 4
Oficineiro 20h 3 0 3
Psicologo 40h 4 0 4
Tec Farmacia 40h T 0 2
Terapeuta Ocupacicnal 30h 3 0 3
CAPS Alcool e Drogas |Il Grajau (TA 022/18) Total 51 0 51
30h 1  § 0
CEO Il Socorro Milton Aldred A Jce Blic a0h 5 0 5
Cirurgiao Denti 20h 11 0 11
CEOQ Il Socorro Milton Aldred Total 17 1 16
Assistente Social 30h 2 0 2
Aux Apoio 40h -5 0 1
Aux Tec Adm 40h 6 0 [
Enfermeiro 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 3Ch 6 1] 3
Fonoaudiologo 40h 6 1] 6
CER IV Milton Aldred Gerente Unidade IIl 40h 1 0 1
Medico Plantonista ; 20h 5 ] 1
Médico Plantonista : 12h 1 0 1
Meédico Plantonista : 10h 9 0 9
Psicologo 40h 4 0 4
Tec Informatica 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h & 0 6
CER IV Miiton Aldred Total 45 0 45
Assistente Social 30h 1 a 1
Aux Enfermagem 40h 3 0 3
Aux Tec Adm 40h 1 0 1
EMAD Jardim Novo Horizonte Enfermeiro 40h 1 Q 1
Fisi peut: 30h 2 a 2
Fonoaudiolog 40h 1 ) 1
Médico Especialista Clinico Geral 20h 2 0 2
EMAD Jardim Novo Horizonte Total 11 0 11
Assistente Social 30h £ (1] 1
Aux Enfermagem 40h 3 g 3
EMAD UAD Capela do Socorro Auc Tec Adm 0h 2 0 £
Enfermeiro 40h 1 0 1
Médico Especialista Clinico Geral 20h 2 1] F:
Superv Equipe Il 40h 1 2] 1
EMAD UAD Capela do Socorro Total 10 0 10
Aux Tec Adm 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 1 *] 1
UCCI - Capela do Socorro (EMAD) Fisioterapeuta 30h i 0 1
Médico E: ialista 20h 2 2] 2
Tec Enfermagem 40h 4 0 4
9 0 9

UCCI - Capela do Socorro (EMAD) Total
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Associacao

Saude da
Familia
Ag Cc itario Saude 40h 30 0 30
Ag Promocao Ambi | 40h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 10 1] 10
Aux Saude Bucal 40h 1 1] 1
Aux Tec Adm 40h 8 0 8
UBS Cantinho do Céu Cirurgiao Dentista 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 5 0 5
Farmaceutico 40h 1 0 A
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Médico Generalista 40h 5 0 5
Tec Farmacia 40h 2 Q 2
UBS Cantinho do Céu Total 65 0 65
Ag Comunitario Saude 40h 42 0 42
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 14 0 14
Aux Saude Bucal 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 40h 11 0 11
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
UBS Jardim Orion/Guanhembd Enfermeiro 40h 7 0 7
Farmaceutico 40h 1 a 1
Gerente Unidade II| 40h 1 0 1
Médico Generalista 40h 7 1 7
Nutricionista 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
UBS Jardim Orion/Guanhembu Total 93 0 93
_Ag Comunitario Saude 40h 10 0 10
Ag Promocac Ambiental 40h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 4 1] 4
Aux Saude Bucal 40h 1 a 1
UBS Alcina Pimentel Piza Pk P o il : . <
Cirurgiao Dentista 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 2 0 2
Gerente Unidade | 40h p 0 1
Médico Generalista 40h 2 4] 2
Tec Farmacia 40h 2 0 2
UBS Alcina Pimentel Piza Total 29 1] 29
Ag Comunitario Saude 40h 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Assi Social Equipe Multi 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 12 0 12
Aux Saude Bucal 40h 3 Q 3
Aux Tec Adm 40h 9 Q 9
Cirurgiao Denti 40h 3 0 3
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h ] a &
Farmaceutico 40h 1 0 1
UBS Chacara do Conde Fisioterapeuta EEE‘I‘DE Multi 30h 1 1] 1
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 1] 1
Gestor Local PAVS 40h 1 0 1
Médico Especialista Equipe Multi 20h 1. Q 1
Médico Generalista 40h 5 (4] 5
Meédico Generalista PMMB 32h 1 1 0
Nutricionista Equipe Multi 40h 1 Q 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h P 0 2
Tec Saude Bucal 40h i 0 3
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 a 1
UBS Chacara do Conde Total 90 1 89
Ag Comunitario 5aude 40h 6 0 3
Ag Promacao Ambiental 40h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 2 0 2
Aux Saude Bucal 40h 1 Q 1
z Aux Tec Adm 40h 3 1] 3
Ak e Cirurgiao D 40h 1 Q 1
Enfermeiro 40h 2 0 2
Gerente Unidade | 40h 1 0 1
Médico Generalista 40h 1 1] 1
Tec Farmacia 40h 1 a 1
UBS Chacara do Sol Total 19 0 19
Assinado Assinado
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Associagao

Sande da
Familia
Ag Comunitario Saude 40h 14 0 14
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 4 0 4
Aux Saude Bucal 40h 1 0 1
i Aux Tec Adm 40h 5 Q 5
UBS Chacara Santo Amaro Cirurgiao Dentista 20h 1 0 -
Enfermeiro 40h 2 0 2
Gerente Unidade | 40h 1 0 1
Médico G i 40h s 0 2
Tec Farmacia 40h 2 0 2
UBS Chacara Santo Amaro Total 33 0 33
Ag Comunitario Saude 40h 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40h 1 "] 1
Assistente Social Equipe Multi 3oh 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 10 1] 10
Aux Saude Bucal 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 40h 8 0 8
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
Educador Fisico Equipe Multi 40h 3 a 1
Enfermeiro 40h 5 0 5
Farmaceutico 40h 1 0 1
UBS Gaivotas Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 a 1
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 1] 1
Médico Especialista Pediatra Equipe Multi 20h 1 a i
Médico Generalista 40h 3 ] 3
Médico Generalista PMPB 40h 2 2 0
Nutricionista Equipe Multi 40h i 1] 1
Psicalogo Equipe Multi 40h 1 1] 1
Tec Farmacia 40h v 1] 2
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 0 1
UBS Gaivotas Total 76 2 74
Ag Comunitario Saude 40h 60 a 60
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 g
Assistente Social Equipe Multi 30h 1 1] 1
Aux Apoio 40h 3 3 0
30h 1 1 0
Aux Enfermagem 20h 20 o 0
Aux Saude Bucal 40h 1 a 1
Aux Tec Adm 40h 13 0 13
Aux Tec Adm AGPP 40h 1 i 0
Cirurgiao Dentista 40h 1 0 1
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 10 0 10
UBS Jardim Eliane Farmaceutico 40h 1 a 1
Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 0 1
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Gerente Unidade |lI 40h b ] 1
Médico Especialista Equipe Multi 20h 1 Q 1
Médico Generalista 40h 8 a 8
Médico Generalista PMMB 32h 1 1. 0
Médico Generalista PMPB 40h 1 1 0
Nutricionista Equipe Multi 40h 1 a 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 0 1
UBS Jardim Eliane Total 135 7 128
Ag Comunitario Saude 40h 36 1] 36
Ag C itario Saude Terapia Comunitaria Integrativa 40h n 0 F 4
Ag Pri ao Ambiental 40h 1 0 i
Aux Enfermagem 40h 12 0 12
Aux Saude Bucal 40h 1 0 3
Aux Tec Adm 40h 9 0 9
UBS Jardim Novo Horizonte Cirurgiao Dentista 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 6 0 6
Farmaceutico 40h 1 0 1
Gerente Unidade IIl 40h | Q 5
Médico Generalista 40h 6 [} 6
Tec Farmacia 40h 2 o] 7
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
UBS Jardim Novo Horizonte Total 78 a 78

e Assinado

v /%wé/ 7 /(".//5/// Gt

e 04 5ign

RS

e Assinado

= —_— , g2
v J/}/f; iew ({'u.;{:;tu'«: “‘/)L hy‘ (f':.t,_L'uu.'

bsmemmn D'45igN




Associagao

Saude da
Familia
Ag Comunitario Saude 40h &0 0 60
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Assistente Social Equipe Multi 30h 1 0 1
Aux Apoio 40h 1 1 0
Aux Enfermagem 40h 20 0 20
Aux Saude Bucal 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 40h 13 0 13
Cirurgiao Denti 40h 2 a 2
Educador Fisico Equipe Muiti 40h 1 a 1
Enfermeiro 40h 10 1] 10
UBS Jardim Trés Coragdes - fatmacalitic b 2 0 3
Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 a 1
F diologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Gerente Unidade Ill 40h 1 0 1
Médico Especialista Equipe Multi 20h 4 [1] 1
Médico Generalista 40h El 0 9
Médico Generalista PMPB 40h 1 1 0
Nutricionista Equipe Multi 40h 1 0 i
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Tec Saude Bucal 40h i} 0 o)
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 0 1
UBS Jardim Trés Coragdes Total 133 2 131
Ag Comunitario Saude 40h 18 o} 18
Ag Promocao Ambiental 40h 1 a 1
Aux Enfermagem 40h 6 Q &
Aux Saude Bucal 40h 1 1] 1
Aux Tec Adm 40h 6 0 6
U8s Jordandpolis Cirurgiao Dentista 40h 1 Q 1
Enfermeiro 40h 3 0 3
Far ico 40h 1 0 1
Gerente Unidade | 40h 1 0 1
Médico G lista 40h 3 0 3
Tec Farmacia 40h 2 Q 2
UBS Jordandpolis Total 43 0 43
Ag Comunitario Saude 40h 54 g 54
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Assistente Social Equipe Multi 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 18 0 18
Aux Saude Bucal 40h 1 0 1
Aux Tec Adm 40h 12 0 12
Cirurgiao Dentista 40h 1 4] 1
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 a 1
Enfermeiro 40h 9 1] 9
UBS Parque Residencial Cocaia Independente Farmaceutico 40h 1 1] 1
Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 Q T
F liologo Equipe Multi 40h 1 0 A
Gerente Unidade I 40h 1 a 1
Meédico Especialista Equipe Multi 20h 1 0 1
Médico Generalista 40h 3 0 9
Nutricionista 40h 3 0 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 2 a 2
Terapeuta Ocupacional Eguipe Multi 30h 2 0 2
UBS Parque Residencial Cocaia Independente Total 118 0 118
Ag Comunitario Saude 40h 48 Q A8
Ag Promocao Ambiental 40h 1 a 1
Assistente Social Equipe Multi 30h 1 Q 1
Aux Enfermagem 40h 16 0 16
Aux Saude Bucal 40h 3 Q 3
Aux Tec Adm 40h 12 0 12
Cirurgiao Denti 40h 3 0 3
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 8 (3] 8
i Farmaceutico 40h z 0 1
YA Varginke Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 0 : 1
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1 a 1
Gerente Unidade Il 40h 1 a 1
Médico Especialista Equipe Muiti 20h 2 0 3
Médico Generalista 4Ch 8 Q 8
Nutricionista Equipe Multi 40h 1 0 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 0 1
UBS Varginha Total 113 0 113
Assinado
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Associagao

Saude da
% Familia
Ag Comunitario Saude 40h 42 0 42
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Assistente Social Equipe Muiti 30h 1 a 1
Aux Enfermagem 40h 14 0 14
Aux Enfermagem ILPI 40h 3 0 1
Aux Saude Bucal 40h 2 a 2
Aux Tec Adm || 40h 9 a 9
Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 [#] 1
Enfermeiro 40h 7 0 7
Enfermeiro ILPI 40h 1 0 1
UBS Vila Natal RS 20h T 3 1
Fisioterapeuta Equipe Multi 3Ch 3 0 1
Fonocaudiologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Gerente Unidade |11 40h 1 0 X
Médico Especialista Equipe Multi 20h 1 a 1
Médico Generalista 40h 6 '] 6
Médico Generalista PMMB 32h 1 1; 0
Nutricionista 40h 1 Q 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 0 1
UBS Vila Natal Total 101 1 100
Ag Comunitaric Saude 40h 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40h 1 a 1
Assi Social Equipe Multi 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 10 a 10
Aux Saude Bucal 40h 1 0 1
Aux Tec Adm 40h 9 a 9
Cirurgiao Dentista 40h 1 0 1
Educador Fisico Equipe Multi 40h X 0 1
Enfermeiro 40h 5 0 5
UBS Autddromo "Dr. Fauzer Simdo Abrdo” Farmaceutico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 0 1
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1. 0 1
Gerente Unidade |I 40h 1 0 1
Médico Especialista Equipe Multi 20h 1 0 1
Médico Generalista 40h 5 0 5
Nutritionista Equipe Multi 40h 1 0 1
Psicologo Equipe Multi 40h T 0 1
Tec Farmacia 40h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 0 p
UBS Autddromo "Dr. Fauzer Simdo Abrdo" Total 74 0 74
Ag Comunitario Saude 40h 4 0 24
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
A e Social Equipe Multi 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 8 0 8
Aux Saude Bucal 40h 1 ] 1
Aux Tec Adm 40h 7 a 7
Cirurgiao D 40h 1 [ 1
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 0 q;
Enfermeiro 40h 4 0 4
UBS Shangrild/Ellus Farmaceutico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 0 1
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1 Q 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Médico Especialista Equipe Multi 20h 1 0 1
Médico Generalista 40h 4 a 4
Nutricionista Equipe Multi 40h 1 Q 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi 30h 1 a 1
UBS Shangrild/Ellus Total 62 2] 62
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Associagao

Saude da
Familia
Ag Ce itario Saude 40h 48 [¢] 43
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Assi Social 30h 1 Q 1
Aux Enfermagem 40h 16 ] 16
Aux Saude Bucal 40h 3 0 3
Aux Tec Adm 40h 11 0 11
Cirurgiao Dentista 40h 3 1] 3
UBS Anchieta Enfermeiro 40h 8 ] 8
Farmaceutico 40h 1 0 1
Gerente Unidade ll| 40h 1 0 1
Médico G i 40h ] 0 3
Médico Generalista PMMB 32h 1 1 0
Médico Generalista PMPB 40h 1 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h 2 0 2
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
UBS Anchieta Total 105 2 103
Ag Comunitario Saude 4oh 36 0 36
Ag Pr a0 Ambiental 40h 1 a 1
Assistente Social Equipe Multi 30h 1 0 1
30h 2 0
Aux Enfermagem T 2 3 -
Aux Saude Bucal 40h 2 0 2
Aux Tec Adm 40h 12 0 12
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
Educador Fisico Equipe Multi 40h 1 g 1
AMA/UBS Jardim Mirna Integrada - UBS Enformeivo 20h J £ .
Farmaceutico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta Equipe Multi 30h 1 0 T
Fonoaudiologo Equipe Multi 40h 1 1] 1
Médico Especialista 1 Psiguiatra 20h 2 0 2
Médico Generalista 40h 6 Q 6
Nutricionista Equipe Multi 40h 1 1] 1
Psicologo Equipe Multi 40h 1 Q 1
Tec Farmacia 40h 2 0 2
Tec Saude Bucal 40h 1 0 3
Terapeuta Ocupacional Equipe Multi. 30h 1 0 1
AMA/UBS Jardim Mirna Integrada - UBS Total 92 2 50
Ag Comunitario Saude 40h 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 12 0 12
Aux Saude Bucal 40h 3 0 3
Aux Tec Adm 40h 9 0 9
Cirurgiao Dentist 40h 3 0 3
UBS Jardim Lucélia Enfermeiro 40h 6 0 &
Farmaceutico 40h 1 a 1
Gerente Unidade |l 40h 1 Q 1
Médico Generalista 40h 6 a 6
Nutricionista 40h 1 a ‘g
Tec Farmacia 40h 2 1] 2
Tec Saude Bucal 40h ‘! Q 1
UBS Jardim Lucélia Total 82 0 82
Assinado
) - Assinado
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Associagao

B

Saude da
Familia
Analista | 40h Noturno 12x36 3 0 3
lista 11l 40h 4 0 4
Assessor Tec Il 40h 1 [¢] 1
Assistente ADM 111 40h 1 0 3
Assi ADM IV 40h 1 a 1
Assi Social Il 30h 7 0 Fi
; 36h 13 0 13
Aux Apoio 2oh s o 5
Aux Enfermagem 40h g1 0 31
Aux Tec Adm 40h 17 0 17
Aux Tec Adm Il 40h 30 0 30
Aux Tec Adm |l Noturng 3gh 10 0 10
Aux Tec Adm Il 20 5 D b
40h 2 a 2
Diretor Clinico 40h S 0 1
Enfermeiro 268 g g =
40h 11 0 11
Enfermeiro CCIH 40h 1 a 1
Enfermeiro Estomaterapeuta (a partir de novembro/21) 40h 1 a 1
Farmaceutico 36h 3 0 3
Farmaceutico Noturno 36h 3 0 3
Fonoaudiologo 40h 2 2] 2
Gerente Unidade II| 40h 1 a 1
Instrumentador Cirurgico 36h 5 0 5
Hospital Municipal Capela do Sacorro Instr jor Cirurgico Noturno 36h 4 Q 4
Médica Especialista Infectologist. 20h 1 0 I
Médico Generalista Transversal 40h 2 0 2
Médico Plantonista 12h 28 0 28
Médico Plantonista : Dermatolog 10h s 0 1
Médico Plantonista : 10h 19 0 19
Médico Plantonista : 12h 36 1] 36
Meédico Plantonista : 12h 30 0 30
Médico Plantonista Mastologia 12h 1 Q 1
Meédico Plantonista Ortopedista Regresso Trauma 12h 5 0 5
Nutricionista 260 2 9 z
40h 1 [ 1
Psicologo 40h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 261 52 0 52
40h 15 0 15
Tec Enfermagem (Pélo de Curativos) 40h 1 1] 1
Tec Enfermagem Mastologi 40h 1 0 1
Tec Farmacia 25 - 5 3
40h 2 0 2
Tec Gesso it 2 L 2
40h 1 0 1
Tec Informatica 40h 2 0 2
Tec Manutengo 12x%36 2 ] 2
Tec Manutencao 40h Noturno 12x36 3 0 3
Hospital Municipal Capela do Socorro Total 412 0 412
Analista | 12x36 3 a 3
A Tec i 40h - 0 I
A or Tec |11 40h 1 (4] 1
Aux Tec Adm 40h 10 0 10
Coord Medico 40h 1 0 1
Copeira 12x36 5 0 5
Copeira Noturno 12x36 5 ) 5
Enfermeiro 36h 37 "] 37
Engenheiro | 40h 2 0 1
Farmaceutico 40h 1 1] 1
Fisioterapeuta 30h 17 0 17
Fisioterapeuta Noturno 30h 8 0 a
Fonoaudiologo 40h 3 ) 3
UCCI - Capela do Socorro Gerente Unidade | 40h 1 a 1
Médico Plantonista 12h 18 ] 18
Nutricionista 36h 3 a =
PlantBes - Estabilizagdo (Contratagdo -Pl) 12h 14 0 14
Plantdes - Intensivistas (Contratagdo -PJ) 12h 7 0 7
Psicologo 36h 3 ] 3
Superv Equipe | 40h 2 a 2
Superv Equipe Il Enfermagem 36h 4 0 4
Superv Equipe |ll Enfermagem 40h 1 4] 1
Tec Enfermagem 36h 84 1] 84
Tec Farmacia 6h 2 g 3
40h 4 a 4
Tec Informatica 40h 3 ] T
Tec Manutengdo 40h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30h 3 Q 3
UCC! - Capela do Socorro Total i 243 0 243
Assinado % &
Assinado
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Associagao

Saude da
Familia
Acompanh :E_C= itario 40h 10 a 10
Aux Enfermagem 40h 2 0 2
PAI Cidade Dutra Aux Tee Adm -] 1 : :
Enfermeiro 40h 1 0 1
Médico Generalista 20h 1 a 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
PAI Cidade Dutra Total 16 0 16
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
Aux Enfermagem 40h 2 0 2
PAI Grajati Aux Tec Adm 40h 1 0 3
Enfermeiro 40h 1 0 1
Médico Generalista 20h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 Q 1
PAl Grajad Total 16 ] 16
Médico Plantonista Cirurgido Vascular - Procedimento Espuma 12h 1 0 1
Médico Plantonista Neurologi 12h 1 0 1
Haspital Municipal Capela do Socorro SADT Tec Encefalograma 40h 1 0 2§
Tec Enfermagem Procedimento Espuma 40h ‘1 g 1
Tec Radiologi 24h 14 0 14
Hospital Municipal Capela do Socorro SADT Total 18 0 18
Acompanhante Comunitario 36h 10 '] 10
SRT Capela do Socorro | Superv Equipe /I 40h 1 g 1
Tec Enfermagem 40h 1 a 1
SRT Capela do Socorro | Total 12 0 12
Acompanhante Comunitario 36h 12 Q 12
SRT Capela do Socorra [l Superv Equipe Il 40h 1 1] 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
SRT Capela do Socorro Il Total 14 0 14
Acompanhante Comunitario 36h 10 0 10
Acompant Comunitario Diurno 36h 3 0 3
SRT Capela do Socorro lll (Rua Gomes Pedrosa, 82) Acompanhante Cc i Noturno 36h 3 Q 3
Superv Equipe I 40h 1 Q 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 3
SRT Capela do Socorro Il (Rua Pedrosa, 82} Total 18 ] 18
SRT II Capela do Socorro IV (Av. Coronel Octaviano e 36h 19 2 >
Ereitas Costa, 98) Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
SRT Il Capela do Socorro IV (Av. Coronel Octaviano Freitas Costa, 98) Total 12 0 12
Acompanhante Comunitario 36h 10 0 10
SRT Grajai | (Avenida Belmira Marin, 5195 - Shangrila) Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
SRT Grajaii | (Avenida Belmira Marin, 5195 - Shangrila) Total 12 0 12
Acompant Comunitario 36h 10 0 10
Acompanhante Comunitario Diurno 36h 3 '] 3
SRT Il Grajau Il (Rua Gustavo Adolfo Becquer, 83) Acompanhante C io Noturno 36h 3 a 3
Superv Equipe I 40h ;| a 1
Tec Enfermagem 40h ! a 3
SRT Il Grajat Il (Rua Gustavo Adolfo Becquer, 83) Total 18 Q 18
Ag Comunitario Saude 40h 36 1] 36
Ag Promocao Ambiental 40h 1 a 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Aux Enfermagem 40h 18 a 18
Aux Enfermagem ESF 40h 12 0 12
30h 2 & 0
Aux Saude Bucal s 3 0 3
Aux Tec Adm 40h 15 0 15
Aux Tec Adm ESF 40h 9 0 g
Cirurgiao Dentista 20h 5 0 5
Educador Fisico 40h 1 0 1
AMA/UBS Jardim Castro Alves Integrada - UBS Enfermeiro 40h 8 0 3
Enfermeiro ESF 40h 6 a 6
Farmaceutico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 1] 1
Médico Especialista 20h 13 a 13
Médico Especialista Clinico Geral 20h 2 0 2
Médico Generalista 40h 6 a 6
Medico lista PMMB 32h 2 2 0
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1
Tec Farmacia 4Ch & 0 6
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
AMA/UBS Jardim Castro Alves Integrada - UBS Total 153 4 149
Assinado Assinado
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Associagao

Saude da
Familia

Assistente Social 30h 2 Q 2

Aux Apoio 36h 2 0 2
Aux Enfermagem 40h 16 0 16

Aux Saude Bucal 40h 3 0 3
Aux Tec Adm 40h 18 a 18

R . 20h 3 0 1

Cirurgiao Dentista 20h 3 0 3

Enfermeiro 40h 6 0 [

Farmaceutico 40h 1 0 1

o " Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
UBS Tradicional Jardim Cliper Médico Especiall 20h 1 0 1
Médico Plantonista 20h 13 0 13

Médico Pl ista Clinico Geral 20h 1 0 1

Médico Plantonista Ginecologia 12h 1 0 1

Meédico Plantonista Ginecologista - PNAR 10h 3 0 3

Médico P ista Ginecologista/colposcopia (SADT) 10h 1 1] 1

Nutricionista 40h 1 1] 1

Psicologo 40h 1 [*] 1

Tec Enfermagem 40h 3 1] 3

Tec Farmacia 40h 3 Q 3
UBS Tradicional Jardim Cliper Total 80 0 80

Assistente Social Il 30h 2 0 2

Aux Apoio 30h 2 2 0

Aux Enfermagem 30h X 1 0

Aux Saude Bucal 2 ! : 9

40h 3 ] 3

Aux Tec Adm 30h 2 - 0
40h 16 0 16

Cirurgiao Dentista 20h 4 Q 4

AMA/UBS Jardim Icarai Integrada - UBS Enfermeiro 40h 6 0 [
Farmaceutico 36h 1 ] 1
Médico Especialista 20h 13 0 13

Nutricionista 40h I 1] 1

Psicologo 40h ' 0 1

Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 19 0 19

Tec Farmacia 40h 6 0 6

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 3
AMASUBS Jardim lcarai Integrada - UBS Total 79 5 74

Assi Social 40h 2 0 2

Aux Apoio 30h T : | 0

Aux Enfermagem b s - 3

40h 7 g 7

Aux Saude Bucal 40h 2 a 2
Aux Tec Adm 40h 17 1} 17

Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2

Enfermeiro 40h 6 0 3

UBS Dr. Sergio Chaddad Farmaceutico 40h 1 0 1
Gerente Unidade II 40h 1 g 1

Médico Especialista Clinico Geral 20h 4 0 4

Meédico Especialista Ginecologista 20h 3 0 3

Médico Especialista Pediatra 20h 3 0 3

Meédico G i 40h 1 [ o}

Nutricionista 40h i3 0 1

Tec Enfermagem 40h 6 0 6

Tec Farmacia 40h 3 8] 3

UBS Dr. Sérgio Chaddad Total - 64 S 59

Assinado
Assinado
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Associacao
» Saude da
§ Familia

Assistente Social 30h 2 a 2

Aux Apoio 40h 53 1 0

Aux Enfermagem 40h 4 0 4

Aux Saude Bucal 40h 4 0 4

Aux Tec Adm 40h 17 0 17

: : ’ 20h 1 a 1

Cirurgiao Dentista aoh = T >

Enfermeiro 40h 5 0 5

UBS Jardim Replblica Farmaceutico 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1

Médico Especialista Acupunturista 20h 1 0 1

Médico Especialista Clinico Geral 20h 7 0 7

Meédico Especialista Ginecologista 20h 4 1 3

Médico Especialista Pediatra 20h 3 0 3

Nutricionista 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 9 a 9

Tec Farmacia 40h 3 1] 3
UBS Jardim Republica Total &7 2 65

Assistente Social 30h 2 1 1

Aux Apoio 30h 1 x 0

30h 7 7 0

Aux Enfermagem Fro 3 o z

Aux Saude Bucal 3 = 2 0

4oh 3 0 3

30h 1 1 0

Aux Tec Adm a5h s 0 =

Cirurgiao Dentista 20h 5 3 2

UBS Veleiros Enfermeiro 40h 5 0 5
Farmaceutico 40h 1 0 1

Gerente Unidade || 40h 1 0 1

Médico Especialista Acupunturista 20h 1 ) 1

Meédico Especialista Clinico Geral 20h 4 ] [l

Médico Especialista Ginecologista 20h 3 0 3

Médico Especialista Pediatra 20h 2 1 1

Médico Generalista PMMB 32h 1 1 0

Nutricionista 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 5 [¢] 5

Tec Farmacia 40h 3 1] 3

UBS Veleiros Total 63 16 47

Assistente Social 30h 2 0 2

Aux Enfermagem 40h 2 0 2

Aux Tec Adm 40h 2 Q 2

Enfermeiro 40h 2 a b

URSI Capela do Socorro Fisioterapeuta 3Ch 1 a z
Fonocaudiologo 40h 1 0 1

Médico Especialista 20h 2 0 2

Superv Equipe Il 40h 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
URSI Capela do Socorro Total 14 0 14
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Associagao

Satude da
Familia

: 36h 2 0 2

Analista lll 20h 1 U 1

Analista ||| 40h Noturno 36h 2 0 2

Assistente Social Il 30h 5 1] 5

Aux Apoio 30h 3 3 1]

Aux Apoio Diurno 36h 12 0 12

Aux Apoio Noturno 36h 8 Q 8

Aux Enfermagem 30h 9 9 0

Aux Tec Adm (AGPP) 30h 3 3 0

= 36h 18 0 18

Aux Tec Adm Il Diurmno 20h 3 o 3

36h 12 Q 12

Aux Tec Adm Il Noturno Yo 3 3 3

36h 1 ] 1

Aux Tec Adm Il T 3 m 3

Aux Tec Adm i Noturno Il 40h 2 0 2

Diretor de Pronto Secorro 40h 1 a 1

4 30h % 1 0

Enfermeiro yres 3 2 3
Enfermeiro Diurno 36h 24 0 24
Enfermeiro Noturno 36h 18 0 18

Farmaceutico 40h 1 a 1

Farmaceutico Diurno 36h 2 0 2

UPA Maria Antonieta Farmaceutico Noturno 36h 3 Q 3
Gerente Unidade |Il 40h 1 a 1

Médico NIR 40h Diurno 40h 2 1] 2

Medico Plantonista 12h Diurno Cirurgido Geral Diurno 12h 14 0 14
Medico Plantonista 12h Diurne Clinico Geral Diurno 12h 42 Q 42
Medico Plantonista 12h Diurno Ortopedista 12h 14 0 14
Medico Plantonista 12h Diurno Pediatra 24h 1 1 0

Medico Plantonista 12h Diurno Pediatra Diurno 12h 21 0 21
Medico PI ista 12h Noturno Cirurgidio Geral Noturno 12h 14 0 14
Medico Plantonista 12h Noturno Clinico Geral Noturno 12h 35 0 35
Medico Plantonista 12h Noturno Ortopedista Noturno 12h 14 0 14
Medico Plantonista 12h Noturno Pediatra Noturno 12h 21 0 21
Superv Equipe Il 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 1 0 1

Tec Enfermagem Diurno 36h 56 0 56

Tec Enfermagem Noturno 36h 52 Q 52

Tec Farmacia Diurno 36h 12 0 12

Tec Farmacia Noturno 36h 6 0 6

Tec Gesso Diurno 36h 4 0 4

Tec Gesso Noturno 36h 4 0 [

Tec Informatica 40h 1 0 1

Tec Manutencao 40h Noturno Noturno 36h 4 0 4

Tec Manutengdo Diurno 36h 4 Q 4

Tec Radiologia 24h 14 0 14

Tec Seguranga Trabalho Il 40h 1 a 1

UPA Maria Antonieta Total 477 17 460
Total Geral 4335 78 4257
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