ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 28]
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
CIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL '
SAO PAULO %)
SAUDE
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
TERMO ADITIVO N2 132/2025 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R024/2020 - SMS.G/CPCS
PROCESSO: SEI 6018.2020/0043985-5
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
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OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogacdo do Contrato de Gestdo Emergencial com aprovagdo
de novo Plano Orgamentdrio, a titulo de CUSTEIO, com a
manuten¢3o do TA 129/2025 para o periodo de 01 de dezembro
a 31 de dezembro de 2025, conforme portarias 611/2025 e
714/2025 - SMS.G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, Avenida Maria Coelho Aguiar,
215 - Bloco B - 12 Andar - Jardim S&do Luis - CEP 05804-900, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representado pela Coordenadora de Salde Sra. CARLA DE BRITTO PEREIRA, RF
593.093.6 e de outro lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS, entidade
privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S3o Paulo nos
autos do processo administrativo n? 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n? 11.344.038/0020-
60, requerimento CREMESP sob n® 048874, com estabelecimento a Avenida Eng. Luiz Carlos Berrini,
105 ¢j 151 B - CEP 04571-010 - Cidade Mongdes, S3o Paulo/SP, com estatuto arquivado no 12
Registro de Titulos e Documentos de Salvador/BA neste ato representado pelo seu Presidente, JOSE
JORGE URPIA LIMA, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispGe a Lei Federal
n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, bem como,
o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestio

Emergencial n? 024/2020, considerando a Portaria 003/2025 SMS.G. na conformidade das seguintes
cldusulas e condi¢des:

A7GMH-JL6C3-9Z7L8




é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 9
CIDADE DE ' SUS
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL ?
SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica prorrogado o CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N2 024/2020 para o periodo de 01 a
31 de dezembro de 2025, no valor total de RS 71.304.048,76 (setenta e um milhes, trezentos e

quatro mil, quarenta e oito reais e setenta e seis centavos) & Titulo de CUSTEIO, conforme
cronograma de desembolso:

~_______CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

i " Dez/25 TOTAL
CUSTEIO RS 71.304.048,76 RS 71.304.048,76

_ Total  R$71.304.048,76 | RS 71.304.048,76

As despesas descritas onerardo as dotagBes orcamentérias n? 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.1;
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.1; 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0 e
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.604.1168.0

CLAUSULA SEGUNDA

O presente contempla a manutengdo do TA 131/2025 — Custeio Regular do periodo de novembro de
2025, considerando as seguintes adequag&es:

» Adequaces dos programas de Mais Médicos, com ajustes das metas, conforme a Portaria
866/2024, das unidades abaixo:

e UBS Cidade Julia: Adequagdo de médico do PMpB (36 h), para o PMMB (36 h);

e UBS Jardim Laranjeiras: Adequagdo de médico do PMpB (32 h) para o PMpb (40 h) e 01
médico do PMMB (32 h) para PMMB (36 h);

e UBS Jardim S3o Carlos: Adequagdo de médico do PMMB (32 h) para o PMMB (36 h);

e UBS Jardim Selma: Adequacio de médico do PMpB (32 h) para o PMMB (36 h) e exclusdo de
01 médico do PMpB (32 h);

e UBS Vila Aparecida: Adequac¢do de médico do PMMB (32 h) para o PMMB (36 h);

e UBS Vila Constancia: Adequacio de médico do PMpB (36 h), para o PMMB (36 h);

e UBS Vila Joaniza: Adequacdo do médico do PMpB (32 h) para o PMMB (36 h) e exclusdo de
01 médico do PMpB (32 h);

e AMA/UBS Vila Império, exclusdo de 1 Médico PMMB (36 h);

e UBS Jardim Aeroporto: Adequagio do médico do PMpB (36 h) para o PMMB (36 h);

» UBS Parque Dorotéia: Adequagdo de 01 (“Um”) plantdo médico clinico para o periodo das
09h as 21h de segunda a sexta-feira;
» Coordenaria Técnico Administrativa — OSS:
o Supressdo de 01 Analista de Departamento Pessoal e 01 Analista de Gestdo de
Pessoas Sénior;
o Inclusdo de 01 Supervisor de Departamento Pessoal e 01 Supervisor de Gestdo de
Pessoas;
o Adequacdo da nomenclatura do cargo de “Supervisor” para “Supervisor de
Treinamento e Desenvolvimento”;

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/L MIGOM-

ATGMH-JL6C3-927L8
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= SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SE\ISA:ESEO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL SUS Nl

SAUDE

CLAUSULA TERCEIRA

O presente podera ser rescindido a qualquer data a critério da Municipalidade, mediante
simples notificacdo, sem &nus, indenizagdo ou qualquer outro tipo de pagamento pela
CONTRATANTE, enquanto aguarda a finalizagdo do Chamamento Publico, em virtude
da suspensdo da sessdo publica, referente ao Edital do Chamamento Publico n? 003/2022 -
SMS.G/SERMAP/CPCSS Processo 6018.2020/0051422-9

CLAUSULA QUARTA

Anexo || - Pardmetro para Pagamento e Avaliagdo de desempenho por linha de servigo
Anexo Il — Matriz de Indicadores de Qualidade

Anexo IV — Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade

Anexo V = Matriz e Quadro Explicativo de Indicadores de Monitoramento

Anexo VI — Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgédo

Anexo VIl - Plano Orgamentario Consolidado e por Unidade

CLAUSULA QUINTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n? R024/2020 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o0 Paulo, 10 de dezembro de 2025.
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Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/L MGOM-
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Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo -

Avaliagado: déficit da equipe por Ava!naqioE Meiae de prodiso z :
servico estabelecido em asgster.mlal conforme Matriz | assistencial conforme Matriz
Contrato/TA dos Indicadores de Produgdo | dos Indicadores de Produgdo
para cada Linha de Servigo para cada Linha de Servigo
Calculo do valor Célculo do valor Calculo do valor
hoeaks do desconto M do desconto Ahets do desconto
UBS ESF
UBS TRADICIONAL 9,56%
UBS MISTA 2,84%
AMENCAO RlsICA ATENCAO DOMICILIAR 0,66%
PAI 1,10%
AMA 12H 2,71% C
AE/AMA-E 1,17% so:::z e Parametro: Desconto
CAPS 3,56% Desconto do valor de representatividade | 100% Meta:| proporcional a
SRT/UA Lt ContratagBode | PesS03! € Reflexos da linha de servico | de acordo meta ndo
REDE DE CUIDADOS PCD + 1.22% 100% das correspondente aos | Parametro: crsspominbed i pontuada
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HIDROTERAPIA = p— profissionais ndo 100% Meta: ek A idormado lincidindo sob;'e 5
REDES TEMATICAS CUIDADOS ODONTOLOGICOS 0,40% s " contratados, 90% cumprida; splicada ficha de o
URSI 0,43% conforme Plano de il i na‘iicng ovalor
ATEND A VITIMA DE VIOLENCIA 0,10% Trabalho vilorde clitacss] . C_ada Custeio do
4 HD 22,93% indicador respectivo més
APOIO DIAGNOSTICO 6,85% DA FoRy
URGENCIA E EMERGENCIA UPA 20,66%
ADMINISTRATIVO CTA 0SS 2,85%
0ss Institucional 0SS 2,58%
I MODALIDADES DE Aﬁﬂﬂo I LINHAS DE SERVICO 100%

= TF
D

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas

assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMGIM-A7GMH-JL6C3-92ZL8
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*- Meta com incremento de 5% a cada semestre, até atinglr 50%
*. Meta com inc de 10% 3 cada , até atingir 90%
***: Meta com incr de 15% a cada até atinghr 0%

Q1 -RAST |Funcionamento do Conselho G.esto.r 3x ao ano . 100‘% 8096

Q2 -RAST |Atendimento as Solicitaces da Ouvidoria 4x 30 ano 100% 80%

Q3-RAST [Avaliagdo do Prontudrio e Fichas de Atendimento 3x a0 ano 100% 90%

Q4 - RAST |Calendario Vacinal 2x ao ano 100% 90%

Q5 - RAST |Consulta do Recém- Nascido até o 102 dia 4x ao ano 100% 70%**

Q6 -RAST |Consulta do Recém- Nascido entre 112 e 302 dia 4x ao ano 100% 70%**

Q7-RAST |Apresentagdo, Aprovagio e Execugdo do Plano de Educacdo 1x a0 ano 100% 90%

Q8 - RAST |Nimero de Consultas de Pré-Natal 4x ao ano 100% 90% 25
Q9-RAST |Exames da Gestante 4x a0 ano 100% 90% 25
Q10 - RAST |Consulta Odontolégica da Gestante 4x a0 ano 100% 80%* 25
Q11-RAST |Atendimento do Nucleo de Prevencao a Violéncia 3x a0 ano 100% 70%**

Q12 - RAST |Atencdo a Saide da Pessoa Idosa (AMPI-AB) 3x 30 ano 100% A45%*** 25
Q13 - RAST [Tratamento Odontolégico Concluido nas UBS (Saude Bucal) 3xaoano 100% 90%***

Q14 - RAST |UPA Percentual de Pacientes com Risco Classificado 4x a0 ano 100% 90%

Q15 - RAST |UPA Comissdes Obrigatérias 4x ao ano 100% 90%
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assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMGOM-A7GMH-JL6C3-9ZZL8
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Avaliag3o da efetiva realizaco das Calendidrio de Reunides e Atas de 5
ides dos o dat reunido (ordindrias/mensais e 8
fad f ” 5 y raordindri houver -
O TAST GESTAD Funcionamento do . me calenddriode | Proporg3o entre o niimero de Atas de Reunido publicizadas pela i s b o m':nwm":; l; 3 vezes ao ano o
PARTICIPATIVA Conselho Gastor p ido e o ] Parla e Gestdo Participativa da SMS e o total de 100% B . - .emo (:M :d“ conforme Matriz sTs H
cumprimento dos requisitos legais de Reunides do Conselho Gestor Local previstas no periodo 2 ! i pUsS P de Indicado =2
competéncia dos conselhos gestores Assessoria Parlamentar e Gestio e ©
locais. Participativa da SMS no periodo >
analisado o
At i (& de ao prazo de resposta das Nimero de solicitagbes/reclamagBes com status n"_’
Q- ik Sol‘"d‘ﬁme" ia queixas registradas na Rede de jo/concluido/fechado didos em até 209 dia, B0% das ouvidorias 4 vezes ao ano -
RAST DORIA “:‘m Ouvidorias 5US da cidade de 530 Paulo contados a partir do dia de recebimento da queixa na 100% latendidas em até 20 Sistema Informatizado Ouvidor SUS | conforme Matriz sTS 9
Ouvidoria /N total de solicitagdes/reclamacBes x 100 dias de Indicadores g
90% dos prontudrios i3]
i i ou fichas de %
‘xua de prontudrios ou Ilchas de . atendimento Ll
QUALIDADE DO Avaliagio do a mentos com todos os critérios N arios ou fichas de di com todos os avaliados atendendo . o
K e . P CUE T P fficha de di 3 vezes ao ano
Q3-RAST | REGISTRO DO Prontudrio e Fichas | 2tendidos paraoservicodentrada | eritérios dentrada c P 100% a todos os requisitos : % o 2 : g
s oy s Encia té prafissional, em | para o servigo/N o de pr ios ou fichas de atendimentos Sicivaix 20 servigH _:nm nos C ne Matriz <TS 2
relagio ao nimero de prontuirios ou analisados x 100 dftimos seis meses de Indicadores <
fichas de atendimentos analisados. %
(5]
=
90% das criangas bt
com até 04 anos, 11 =
Percentual de criancas com até 04 Numero de criangas com até 04 anos, 11 meses e 29 dias 29 d'n's % g
Calenddrio ., 11 meses astradas § = HREses : . VEZES 30 ano
Q4 - RAST o aﬂnsl:aIe e 2‘3 dias cad: cadastradas na sala de vacina tur.n calendirio vacinal em dia para a 100% cadastradas na sala Fichas espelho de vacinas/SIGA PR — UVIS 2 STS -
acinal com calenddrio vacinal completo para a| idade/Total de criangas nesta faixa etiria cadastradas na sala de de vacina com Vacina g £ @
idade vacina x 100 caletbbie i de Indicadores D
(=]
em dia -2
o -0
;\:JU’E DA 60% de RN de baixo |Salde - SIGA Sadde: Relatdrio RLRN110 o
IANGA risco com pri - Ac " pés- parto, i
Percentual de recém- nascidos (RN} consulta em até 10 Numerador: Nome da Coluna 8.
com primeira consulta realizada até o 5 dias de vida ATENDIMENTO_ATE_10_D o
O RAST Consulta do Recém- | décimo dia de vida na Unidade Bisica h::‘:em de RN r.nm primeira consulta realizada alé_o décimo dia de realizada® IAS; Denominador: Nome da Coluna 4 vezes ao ano E
Mascido até o 102 dia| de Saude, em relagio ao nimero de [Total de nascidos cadastrados na UBS no periodo analisado x 100% *Meta progressiva: ESTABELECIMENTO REFERENCIA | conforme Matriz TS =
nascidos cadastrados na UBS no 100 incrementa de 10% a de Indicadores @
periodo analisado cada semestre, até .f
atingir 90% &
e
c
—
- E
60% de RN de baixo 8
. risco ¢ nda
Percentu:; de rec!'tm— nascidos (RN) wsu:::::‘:n .| sieAsaide: Relatsrio RLRNI10- -
Consulta do Recém- | ©0™ Segunda consulta entre 112 até 30| < < 3 Acompanhamento _pés- parto, @
Q6- RAST T — # dia de vida, na Unidade Bésica de | oo 0 e T COM $egUNda consulta entre 11 até 30 ¥ dia de vida 30 dias de vida Tl oo Eakdin 4 vezes ao ano @
5C 3‘c:r::’irla e ide, em relag3o a0 nimero de | "2 Unidade Bisica de Saud‘cﬂntal de nascidos cadastrados na UBS 100% realizada® e ——— o conforme Matriz 5TS w
. nascidos cadastrados na UBS no e anaadio X 100 : Metaprogressha: 1AS; Denominador: Nome da Coluna | € Indicadores
periodo analisado incremento de 10% a
ESTABELECIMENTO REFERENCIA,
cada semestre, até
, atingir 90%
e :

assinaturas acesse https:/mundo.easydocmd.com.br/validate/LMGOM-A7GMH-JLEC3-9ZZL8
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CIDADE DE
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE l
SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL .
T
Apresentagdo, Percentual de atividades de Educacio | NG de atividad lizadas/Nu de atividades p Relatorio de acompanhamento da a
Aprovagio e Permanente (EP) realizadas, em relagdo no plano de educagio permanente para o periodo x 100 apresentagdo, aprovagio € execu(do @
Execucio do Plano | 2 Mumere de atividades previstas no das atividades do PLAMEP 2
plano de educacio permanente para o 90% das atividades 1 vez ao ano [
UCACAD de Educagio » (7]
Q7 - RAST :2,; Spipyi p ta periodo 100% previstas para o conforme Matriz E
ermane periodo realizadas de Indicadores 3
Aprovado pela CRS .8
o
T
o]
90% de gestantes %
. Percentual de gestantes r aram
Nimero de N de hadas com DPP para o perioda da que realizaram 07 4 vezes ao ano >
! it i : SIGA Sadde- M3e Paulis -Relatdrio
Q8 - RAST Consultas de Pré- i mwt: :?m :' medic3o com 07 consultas ou mais de pré- natal/Total de gestantes 100% oumatccoonltas | astana conforme Matriz g
Natal Emaass ey acompanhadas com DPP no periodo da medigio x 100 de pré-natal b Idadones o
o
90% das gestantes '6
cadastradas com DPP| >
de g ac had: N de hadas com DPP para o periodo da para o periodo da —_ . IS OB w
Exames da com exames minimos realizados, em medic3o com todos os exames indicados realizados/Total de medido com todos 04 i - o
Q9 - RAST i 100% ndicados Relatério: Numerador: CGO6; conforme Matriz w
Gestante relagdo ao de g g P com DPP para o periodo da medigSo x 05 exames indica R w
160 realizadas. Denominador: CGO5S de Indicadores o
< o
SAUDE DA e
MULHER =
F de had. de g P com DPP para o periodo da 75% das gestantes g
com DPP para o periodo com ao menos medigdo com a0 menos 1 consulta odontolbgica na gestagdo cadastradas com Py
uma i ] {ogica realizad. /NG de g acompanhadas com DPP para o DPP para o periodo QO
durante a gestag3o atual, em relagdo periodo da medigdo x 100 da medicio com ao 3
ao numero de gestantes menos uma consulta o
acompanhadas com DPP para o periodo odontolégica @
C I realizada durante a S 4 vezes ao ano :E)-
Q10 - RAST Odontolégica da 100% gestacdo atual® g ms“ d1!1 i conforme Matriz o
*Meta progressiva: .
Gestante de Indicadores o
incremento de 5% a (=]
cada semestre, até 2
=
e
=]
al
(=]
Atendi do Ac ¢ dos di Numero de atendimento inicial da pessoa em situagdo de violéncia, 60% casos de @
Nucleo de Prevengio do Nicleo de Prevengio 3 Violénda por evento de violéncia, atendida pelo NPV/NUimero de violéncia notificados £
3 Viokénci (NPV), em relagdo as pessoas em ificagbes de violéncia reg das na ficha SINAN X 100 referenciados & g
situagio de violéncia equipe do NPV para §
SAUDE DA PESSOA afmrm bigesll 3vezes ao ano o
Qll- RAST EM SITUACAD DE 100% : pe “gd:’:m'“'a Siga Saide/SINAN conforme Matriz 5
VIOLENCIA cads tre, até de Indicadores 1
atingir 90% §
h=]
&
o
ul

assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMG9M-A7GMH-JLBC3-9ZZL8
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CIDADE DE
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
sauBE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
2
Percentual de idosos com Avaliacdo | Soma do ndmero de pessoas idosas (60 anos ou mais) com AMPI- 30% dos idosos com g
Muitidimensional da Pessoa Idosa (60 | AB completas (PTS saudivel, pré-frigil e fragil) nos Gltimos doze AMPI- AB realizada ©
anos e +) na Atengdo Basica (AMPI- AB)|  meses/Nimero de pessoas idosas atendidas nos Gitimos doze no ana® =]
Atengdo a Sadde da | completa nos titimos doze meses, em meses em consulta de profissional de nivel superior X100 *Meta progressiva: 3 vezes ao ano %
Q12 -RAST | SAUDEDOIDOSO | Pessoa ldosa (AMPI- | relacio 2o nimero de idosos atendidos 100% incremento de 15% a SIGA Saiide conforme Matriz §TS E
AB] nos Uitimos doze meses, considerando cada semestre, até de Indicadores §
o guadrimestre avaliado atingir 90% o
o
=
]
75% de TC em %
relagioso Tl >
Percentual de tratamentos .

Tr i . == omsdzﬁndu:m 5 g

= - proposta vezes ao ano
Odontolégico refagio ao total de » de dontolégicos concluidos no més/Total de . o
- SAUDE BUCAL = *Meta progressiva: conforme :
SRR Concluido nas UBS iniciados (T1) iniciados no més, considerando a meta proposta x 100 1oo% ol s SIGA Saiide : Matriz 515 o
(satide Bucal) considerando a meta proposta para o ki A de Indicadores 5

periodo analisado
o
w
Proporgdo de pacientes que tiveram o &l
risco adequadamente classificado na 0% de pacientes o
UPA Percentual de | Unidade de urgéncia e emergéncia, N ) n o o 4 vezes a0 ano 8
p = c idos a com classificac3o de risco no adequadamente

Q14 - RAST ;ac:e;:;iom Risco (Ma it i L perioda/N total de = 10 periodo X 300 100% ke 0l BPA, DATASUS-SIA conforrrle Matriz CRS %
o pacientes sejam priorizados & unidade de urgéncia de Indicadores <
upA atendidos em tempo oportuno de & emergéncia [®]
acordo com a gravidade do caso 3
@
90% das reunides das 4 vezes ao ano -.E

UPA ComissBes Avaliar 3 existéncia e a efetiva  |Nimero de lizadas/N de reunides pr 4 Conigibins conforme Matriz
15 - RAST i 2
Q RAS Obrigatéri peragio das Comi o x 100 i Obrigatérias eiidoda de Indicadores o @
previstas realizadas o
S
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CIDADE DE
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w
[ ANEXO V — MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO a
L]
(0] AREA DE ATENCAO INDICADOR DE MONITORAMENTO FONTE DE DADOS DO RELATORIO PERIODICIDADE cALcuto : m::anmmnwm&
OBITOS PRECOCES (30 A 69 ANOS) POR Nimero de dbitos pelas causas selecionadas Indicador disponibilizado no Painel de g‘

DOENCAS CRONICAS NAD TRANSMISSIVELS, (ap. circulatério, diabetes e doengas Monitoramento - CIS 3

NAS SEGUINTES SELECIONADAS (AP. respiratorias crnicas) de 30 a 69 anos/Ndmero =]

M1 - RAST DOENCAS CRONICAS NAQ TRANSMISSIVELS CIRCULATORIO, DIABETES E DOENCAS SiM total de dbitos por DONT na faixa etéria de 30 o
RESPIRATORIAS CRONICAS) e+ residentes na drea de abrangéncia x 100 5.

®

M2 - RAST NOMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA SISMAMA Numero de exames de mamografia realizados Indicador disponibilizado no Painel de g
REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS em mulheres de 50 a 69 anos residentes na Monitoramento - CIS s

drea de abrangéncia D.‘

D

NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO Numero total de exames citopatolégicos indicador disponibilizado no Painel de I6

COLO DO UTERD EM MULHERES DE 25 A 64 realizados para detecgdo de lesSo precursora Monitoramento - CIS b3

M3 - RAST ANOS SISCOLD do cincer do colo de tero em mulheres de 25 |
3 64 anos na drea de gEncia no o

periodo 2

Nimero de gestantes em situacio de rua efou E

’ |gestantes que fazem uso de drogas em via O

SAUDE DA MULHER pablica, acompanhadas por médico ou ';

enfermeiro de eCR e eRR, pelo menos uma vez & =z

M4- RAST ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES SIGA Sadde no més/Numero de gestantes em situag3o de TS g
rua efou gestantes que fazem uso de drogas g

em via piblica da eCR e eRR x 100 |

@

3.

Nimero de gestantes cadastradas com DPP Indicador disponibilizado no Painel de _é

para o periodo da medigo com captagdo para Monitoramento - CI5 -
MS - RAST CAPTAGAD PRECOCE DA GESTANTE SIGA Satide - GAC 05 o pré-natal até 3 12? semana de 2
gestagio/NG total de g ]

cadastradas com DPP no periodo da medig3o x 3

SAUDE MATERNO INFANTIL GESTANTE COM RESULTADO DE EXAMES SIGA Salde — M3e Paulistana - CG06/CGOS M de g que real 0 exame Indicador disponibilizado no Painel de ‘S

DE ESTREPTOCOCOS B de Streptococeus B a partir da 352 Monitoraments - CIS s

ME - RAST /i cadastradas com DPP no 8_
periodo de avaliagio x 100 _g

NGmero total de casos novos sifilis Indicadr disponibilizado no Painel de &

i ey NUMERO DE CASOS NOVOS DE SiFILIS SINAN congénita notificados no perioda de Monitoramento - (IS 2
CONGENITA avaliac3o, residentes na drea de =

P =]
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COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

1" Etapa — Ciilculo das Coberturas Vacinais
= Pentavalents [OTP+HibsHep B) =
Numerador: N2 de 3as doses apficadas de Pentavalente ou
oulro imunizante similar em <1 ano de idade
Denominador: Populacio SINASC <1 ano de idade.
Fator de multiphcagSa: 100.

* Wacina contra Pofiomigfite=
Numerador: N¥ de 3 doses aplicadas de Vacina Poliomiskie
o DULTO Imunizante similar em <1 ano de idade.
Denominadar: Populacio SINASC <1 ano de idade,
Fator de multiphcaclo: 100
* Preumoctcica Conjugsda 10v (PnC10v) =
Numerador: N¥ de 19 doses aphicadas de vacing
Preumoctcica Conjugada 10v ou outro imunitants sirmilar
&m <lano de idade.
Denominador: Poputacdo SINASC <1 ana de idade.
Fator de multiplicagio: 100.

* Triphee viral =
< N¥ de doses da Triplice
imunizante similar em crianges de 1 ano de idade
Denominador: Populacio SINASC com 1 ano de idade
Fator de multiplicagio: 100

I Etapa 4 Vacinas
(RO
Numerador: Towal das de vacnas seiecionadas que
alcancaram a cobertura vacinal preconizada pelo Programa
Macional de ImunizagBes (2 5% de cobertura).
(4] vacinas
Fator de multiplicagSo: 100. |
Meta: a UAS deve atingir 2 homogeneidade minima de 75%
{3 de 4 vacines com cobertura ideisi)

PMI/COVISA

Nimero de contatos de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera avaliados
/Nimero de contatos de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera identificados
residentes no MSP x 100

orge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e sups

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CiS

tpor José J

MNumero de pacientes em TDO para TB no Indicador disponibilizado no Painel de
periodo da medigio/Nimero de pacientes em Monitoramento - C15
para TB no periodo da medigio x
100,
Total de atendimentos 4 situagdo de crise Indicador disponibilizado no Painel de
por CAPS Monitoramento - CIS

d Painel de Cobertura Vacinal do municipio de
M8- RAST SAUDE DA CRIA COBERTURA VACINAL
NGA S30 Paulo (SIGA, SINASC e API RNDS)
PROPORGAO DE CONTATOS DE
TUBERCULDSE AVALIADOS
M9 - RAST TBWEB
VIGILANCIA EM SAUDE
TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO
810 - RAST PARA TUBERCULOSE (TDO) ——
. NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRI R
M11 - RAST SAUDE MENTAL SEF SIGA Satde
TELESSAUDE / ATENCAO ESPECIALIZADA RESOLUTIVIDADE DA TELESSAUDE NA
ATENGAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL
M12 - RAST Plataforma e-saldeSP

Ndmero de pacientes que passaram pela
teleconsuita, teleinterconsulta ou

telec I e foram encamink para a

consulta presencial com o especialista/Nu
total de pacientes que passaram por
e talei M ot

teleconsultoria no més x 100
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sus e

TELESSAUDE NA ATENGCAD
- IGA Said
L3 RAST ESPECIALIZADA AMBULATORIAL 8 *
HD, AE e AMAE / ATENCAO ESPECIALIZADA
PERMANENCIA DE USUARIOS NOS
EQUIPAMENTOS DA ATENCAD ESPECIALIZADA
M14 - RAST SIGA Saide
SERVIGO DE APOIO DIAGNGSTICO (SADT)
JATENCAO ESPECIALIZADA
M15 - RAST EXAMES DIAGNOSTICOS SIGA Saiide
M16 - RAST CIRURGIAS DE PEQUENO PORTE (AlH) SIGA Saide
HOSPITAL DIA {HD)
JATENCAO ESPECIALIZADA
M17 - RAST CIRURGIAS DE MEDIO PORTE (AIH) SIGA Saide
USUARIOS COM CONTRARREFERENCIA POR
M18 - RAST MELHORA FUNCIONAL COM ADESAO AO PTS SIGA Sadide
NO CR DOR
CONSULTAS, ATENDIMENTOS E TERAPIAS)
M19 - RAST CR DOR / ATENCAOD ESPECIALIZADA INDIVIDUAIS POR CATEGORIA SIGA Saide
PROFISSIONAL
ATIVIDADES COLETIVAS POR CATEGORIA
M20 - RAST PROFISSIONAL SIGA Saide
CONSULTAS, ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
POR CATEGORIA PROFISSIONAL
M21 - RAST SIGA Saide

11

Numero de teleconsultas, teleinterconsultas e
teleconsultorias médicas realizadas nos
equipamentos da Ateng3o Especializada

ambulatorial, por especialidade no més/Total

de telec it lei Itas e
telec itorias esperadas, no
contrato de gestio, por especialidade x 100.

5TS

Nimero de usudrios que passaram por 3
consultas de retorno ou mais nas
especialidades elencadas/Nu de total de
consultas de retorno nas especialidades
elencadas, no periodo de medigio x 100

Numero de exames diagnasticos (SADT)
realizados no més, por tipo de procedimento,
por equipamento de saide/Nimero total de
exames diagndsticos (SADT) por tipo de
procedimento, esperados no més por
equipamento de satude x 100

ST

Numero de cirurgias de pequeno porte [AlH)
realizadas no més, por HD/Numero total de

cirurgias de pegs porte (AlH), esp no
més por HD x 100

Numero de cirurgias de médio porte {AlH)
realizadas no més, por HD/Namero total de
cirurgias de médio porte (AIH), esperados no
més por HD x 100

STS

Nimero de usudrios com alta por melhora
funcional/Total de usudrios apontados
como elegiveis no perfodo de medigio x 100

de Itas, p e
apias individuai lizadas por profissional
(CBO)/NGmero de consultas, procedimentos e
pias individuais, por profissional (CBO)
esperados x 100

STS

Nomero de grupos e matriciamentos realizados
por CBO/Nimero de grupos e matriciamentos,
por CBO esperados x 100

de o ftas e proc
lizados por CBO/Numero de ftas e
procedimentos esperados por CBO x 100

575

2
=
]
4]
p=]
(=
]
E
3
3
=]
o
h—
h=]
©
>
i
@
o
O
'._
o}
o
w
o
w0
o4
I |
O
[t
<
-
<
A=4
3
-
L]
=
g
=
[
2
(=]
8
@
=]
8
e
&
o
=
@
=
B
"]
L]
=
c
@
E
3
(=]
- - |
4]
]
0
w

/Imundo.easydocmd.com.br/validate/LMGOM-A7GMH-JLEC3-9ZZL 8

assinaturas acesse https:




CIDADE
SsAo

SAUDE

DE
Lo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CR POP TT / ATENGAO ESPECIALIZADA

ATIVIDADES COLETIVAS POR CATEGORIA

M22 - RAST SROESSIONAL SIGA Saide
M23 - RAST TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA RISCO de Classificag3o de Risco
CLASSIFICADO NO SETOR DE
URGENCIA/EMERGENCIA
TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE
(CLASSIFICAGAD DE RISCO E PRIMEIRD
UPA ATENDIMENTO MEDICO
M24 - RAST Si de Classificagio de Risco
M25 - RAST ACOLHIMENTO NOTURNO DE PACIENTE SIGA Saide
EM SERVICOS DO PROGRAMA
REDE
SIAT Il e
M26 - RAST PROPORCAD SAIDA QUALIFICADA SIGA Satide
M27- RAST ACOLHIMENTO NOTURNO DE PACIENTE SIGA Satde
EM SERVICOS DO PROGRAMA
REDE
SCP-AD e
M28 - RAST PROPORCAD SAIDA QUALIFICADA SIGA Saiide
] NUMERO DE PROTESES
M30 - RAST SAUDE BUCAL ODONTOLOGICAS ENTREGUES NAS UBS SIGA Satde
PROCEDIMENTOS REALIZADOS POR
M29 - RAST v
ESPECIALIDADES oA
cco
M31 - RAST PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA ATENGAO SIGA Saiide
BASICA
M32- RAST CONSULTORIO NA RUA - UNIDADE TRATAMENTO INICIADO EM ODONTOLOGIA SIGA Saide

ODONTOLOGICA MOVEL - UOM

A

de atividades col
(matriciamento, educag3o continuada,
grupos terapéuticos e educativos) realizadas
por CBO/N de atividades coleti
(reunides de equipe, matriciamento,
educacio continuada, grupos terapéuticos e
educativos) esperadas por CBO x 100

Tempo médio decorrido entre a retirada da
|ficha no acolhimento (totem) e a
classificac3o de risco

CRS

Tempo médio decorrido entre a dassificacio de
risco e o primeiro atendimento médico, pelo grau
de urgéncia presumido.
Pardmetros: VERMELHO - atendimento imediato
LARANJA — até 10 minutos AMARELD — até 60
minutos VERDE — até 120 minutos AZUL — até 240
minutos

CRS

Nimero de procedimentos langados
durante o més, por /por dia/Total
de vagas de acolhimento noturno ofertadas

ao.cnbe x 100

Nimero de altas qualificadas/Numero total de
altas ocorridas no periodo analisado X 100

Nimero de procedimentos langados
durante o més, por paciente/por dia/Total
de vagas de acolhimento noturno ofertadas

nombe x 100

N de altas qualificadas/Nu total de
altas ocorridas no periodo analisado X 100

Numero total de proteses entregues

de pr . P
jpor profissional/Numero de
procedimentos esperados por
profissional x 100

Indicador disponibilizado no Painel de

Monitoramento - CIS

— 30 og
iniciados (clinico restaurador)/Numero de

dontoldgicos iniciadas esperad
x 100

e e dontolbgicos

iniciados (clinico restaurador)/Nimero de

tr d 05 iniclados esperad
x 100

Esse focumentd foi assinado porfJosé Jorge Urgia e LUCIANA [TORRES PEIXOTO. Para vshlldar o documento e sups
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CIDADE DE
saUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
M33 - RAST TRATAMENTO INICIADO EM PROTESE SIGA Saiide { de logicos
ODONTOLOGICA iniciados (PROTESE) realizados/Namero de
tratamentos odontolégicos iniciados (PROTESE)
esperados x 100
M34 - RAST CONSULTORIO NA RUA PROCEDIMENTOS REALIZADOS SIGA Satide Nomero de consultas médicas da eCR/eRR
realizadas & pessoa em situagio de rua efou &
pessoa que faz uso de drogas em via
publica/Nimero de consultas médicas
M35-RAST  |EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV  [ATENDIMENTO INDIVIDUAL PSICOLOGO, SIGA Saude de atendi individual realizad)
ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA OCUPACIONAL por profissional /i de atendi
individual por profissional esperado x 100
M36 - RAST ATENDIMENTO EM GRUPO PSICOLOGO, SIGA Saiide Nimero de i &M grupos
ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA OCUPACIONAL por profissional/Nu de Ji em
!grupm por profissional esperados x 100
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DADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
awion COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ANEXO VIl PLANO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO g
(U]
5 PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO 3_
PERIODO: novembro 2025 g
PARCERIA: CG R024/2020 - Rede Assistencial da 5TS 2
UNIDADE: Consolidado Geral g
SERVICO: Consolidado Geral £
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL §
=1 |PESSOAL E REFLEXO AT °
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 20,888.341,03 20.888.341,03 §
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 18.586.065,30 18.586.065,30 2
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.418,254,96 1.418.254,96 §
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 309.336,65 309.336,65 §
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 574.684,12 574.684,12 &
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 13¢ 2.160.605,98 2.160.605,98 _g
01.02.01 132 SALARIO 2.160.605,98 2.160.605,98 0
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.992.348,44 2.992,348,44 g
01.03.01 FERIAS 2.992.348,44 2.992,348,44 e
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 8.634,702,20 8.634.702,20 §
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 2.877.205,53 2.877.205,53 s
01.04.02 SALARIO - IRRF 3.630.668,08 3.630.668,08 §
01.04.04 FGTS 2.126.828,59 2.126.828,59 ‘g
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 173.781,62 173.781,62 ‘@
01.05.01 139 SALARIO - FGTS 173.781,62 173.781,62 E
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 230.844,90 230.844,90 g
01.06.01 FERIAS - FGTS 230.844,90 230.844,90 :{’,
01.07 BENEFICIOS 8.069.203,02 8.069.203,02 .g
01.07.01 VALE TRANSPORTE 1.667.021,40 1.667.021,40 2
01.07.02 VALE REFEICAO 3.024.111,64 3.024.111,64 2
01.07.04 CONVENIOS 2.231.368,17 2.231.368,17 §
01.07.05 VALE ALIMENTAGAO 801.338,50 801.338,50 2
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 345.363,31 345.363,31 e
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2.165.242,62 2.165.242,62 s
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 2,165.242,62 2.165.242,62 g
01.09 MULTAS E JUROS - - o
2 |MATERIALDECONSUMO = o
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 218.845,97 218.845,97 g
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 218.845,97 218.845,97 o
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 272.066,79 272.066,79 %
02.02.01 COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 36.000,00 36.000,00 g
02.02.02 COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 39.862,23 39.862,23 not
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 2.081,39 2.081,39 =
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 102.014,43 102.014,43 =3
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 47.747,26 47.747,26 g
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO 44.361,48 44.361,48 2
02,03 <% ___ MULTASEJUROS - - o
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3 g
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 969.040,79 969.040,79 ]
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 484.172,70 484.172,70 ‘é’,
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 466.697,02 466.697,02 8
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO 3.851,92 3.851,92 §
03.01.05 GASES MEDICINAIS 14.319,15 14.319,15 2
03.02 & MULTAS E JUROS - - -3
_-_:‘J_"W lmﬁmm- A e o ¥y, e A -8
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 5,759.215,04 5.759.215,04 e
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 743.426,68 743.426,68 § ©
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 482.960,28 482.960,28 5N
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 1.756.673,53 1.756.673,53 .g 3
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.398.924,71 1.398.924,71 g 8
04.01.06 LAVANDERIA 291,511,72 291.511,72 3 =,'
04.01.07 SND 488.421,65 488.421,65 § §
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAO 554.649,41 554.649,41 § o
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE w <
04.01.10 DOCUMENTOS £ GERAL 42.647,06 42.647,06
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 39.661,96 39.661,96
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 39.661,96 39.661,96
ICF A
’ EL:J..-.««-'“‘N
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04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 14.113.242,34 14.113.242,34
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - P 10.873.731,22 10.873.731,22
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3.239.511,12 3.239.511,12

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENGAO - : TER BN

05.01 MANUTENGAO 1,098.869,27 1.098.869,27
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 679.873,13 679.873,13
05.01.02 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 231.361,07 231.361,07
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 187.635,07 187.635,07

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

05.03 MULTAS E JUROS . -

06  |OBRAS - INVESTIMENTOS 23
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - 5
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08  |LOcACAO ! ' i !

08.01 LOCAGAD 3.032.241,69 3.032.241,69
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.173.922,61 1.173.922,61
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 669.802,51 669.802,51
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.101.540,02 1.101.540,02
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 86.976,55 86.976,55

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS : :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 391.239,47 391.239,47
09.01.01 AGUA 127.082,28 127.082,28
09.01.02 ENERGIA 176.138,24 176.138,24
09.01.03 TELEFONIA 69.902,94 69.902,94
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 18.116,01 18.116,01
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 94.,555,63 94.555,63
09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS 94,555,63 94.555,63
09.03 DESPESAS BANCARIAS . .
09.04 MULTAS E JUROS - B
09,05 OUTRAS DESPESAS -
10 EMPRESTIMOS sty OF ool SR

1001 | EMPRESTIMOS | - -
11 |RESTITUICOES T En o N e T e L

1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - | -
12 |INFORMATIVO : ;

1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS 2
TOTAL GERAL : ~71.304.048,76 71.304.048,76
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UBS CIDADE JULIA

ANEXO VIl PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE

T

ol
RS 880.576,44

RS 880.576,44
UBS JARDIM APURA RS 657.725,87 RS 657.725,87
UBS JARDIM MIRIAM Il RS 1.395.477,58 RS 1.395.477,58
UBS JARDIM NITEROI RS 962.266,92 RS 962.266,92
UBS OTACILIO MADEIRA RS 872.162,56 RS 872.162,56
UBS JARDIM 5. CARLOS RS 870.503,18 RS 870.503,18
UBS JARDIM SELMA RS 967.618,38 RS 967.618,38
UBS LARANIEIRAS RS 747.016,70 RS 747.016,70
UBS MATA VIRGEM RS 923.107,68 RS 923.107,68
UBS MAR PAULISTA RS 795.976,20 RS ?95.9?6,_2__0.
UBS SAD JORGE RS 901.067,88 RS 901.067,88
UBS PARQUE DOS BUFALOS RS 925.507,05 RS 925.507,05
UBS VILA APARECIDA RS 870.811,59 RS 870.811,59
UBS VILA GUACURI RS 1.013.240,04 RS 1.013.240,04
UBS VILA IMPERIO Il RS 1.189,943,29 RS 1.189.943,29
UBS JD AEROPORTO RS 923.796,59 RS 923.796,59
UBS VILA ARRIETE RS 1.098.523,22 RS 1.098.523,22
UBS PARQUE DOROTEIA RS 651.849,76 RS 651.849,76|
UBS CAMPO GRANDE RS 762.505,59 RS 762.505,59
UBS CHACARA SANTO ANTONIO RS 622.095,01 RS 622.095,01
UBS JARDIM MIRIAM RS 710.895,57 RS 710.895,57
UBS JARDIM UMUARAMA RS 577.465,40 RS 577.465,40
UBS SANTO AMARO RS 640.025,85 RS 640.025,85
UBS VILA CONSTANCIA RS 603.790,38 RS 603.790,38
UBS VILA IMPERID RS 609.406,80 RS 609.406,80
UBS VILA JOANIZA RS 867.677,78 RS 867.677,78
UUBS VILA MISSIONARIA RS 771.070,98 RS 771.070,98
[SAD SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR CIDADE ADEMAR RS 470.243,94 RS 470.243,94
PAl / UBS CIDADE ADEMAR RS 157.361,51 RS 157.361,51

PAI / UBS JARDIM MIRIAM 1|

RS 170.262,83

RS 170.262,83

PAI / UBS PARQUE DOROTEIA

RS 157.555,27

RS 157.555,27

PAI / UBS CAMPO GRANDE RS 151.051,73 RS 151,051,73
PAI/ VILA ARRIETE RS 149.371,05 RS 149.371,05
AMA ESP.VILA CONSTANCIA RS 835.445,75 RS B35.445,75
AMA JARDIM MIRIAM RS 591.866,63 RS 591,866,63
AMA VILA IMPERIO RS 735.673,05 RS 735,673,05
AMA VILA JOANIZA "JOAD YUNES"* RS 0,00 RS 0,00
AMA VILA MISSIONARIA RS 602.127,45 RS 602.127,45
CAPS ADULTO Ill LARGO 13 RS 713.978,24 RS 713.978,24
CAPS ALC.DROG. || CIDADE ADEMAR RS 514.591,37 RS 514,591,37
CAPS ADULTO || CIDADE ADEMAR RS 448.091,79 RS 448.091,79
(CAPS 1] || SANTO AMARO RS 439.635,32 RS 439.635,32
CAPS INFANTIL Il CIDADE ADEMAR RS 419.037,76 RS 419.037,76
SRT CIDADE ADEMAR RS 112,796,31 RS 112.796,31
SRT CIDADE ADEMAR |1 RS 109.112,88 RS 109.112,88
SRT SANTO AMARO RS 108.304,22 RS 108.304,22
|SRT SANTO AMARO II RS 116.770,43 RS 116.770,43
SRT SANTO AMARO i1 RS 116,798,59 RS 116.798,59

CER |Il - CIDADE ADEMAR RS 502.934,24 RS 502.934,24
APD - CER Il - CIDADE ADEMAR RS 109.706,30 R$ 109.706,30
APD SANTO AMARO RS 219.765,56 RS 219.765,56
SERVICO HIDROTERAPIA RS 37.614,57 RS 37.614,57
CEO Il HUMBERTO NASTARI RS 285.639,77 RS 285.639,77
URSI - CIDADE ADEMAR RS 310.031,77 R$ 310,031,77
HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR RS 2.499.051,60 R$ 2.499.051,60
HOSPITAL DIA SANTO AMARO RS 13.850.552,35/ RS 13.850.552,35
SADT - AMA ESPEC. VILA CONSTANCIA RS 123.973,39 R$ 123.973,39
SADT - HOSPITAL DIA SANTO AMARO RS 4.376.989,46 R$ 4.376.989,46
|SADT - HOSPITAL DIA CIDADE ADEMAR RS 382.670,15 RS 382.670,15
UPA PARQUE DOROTEIA RS 2.848.733,22 RS 2.848.733,22
UPA PEDREIRA RS 3.332.784,56 RS 3.332.784,56
UPA SANTO AMARO R$ 8.552.695,18 RS 8.552.695,18

EQUIPE DE ATENDIMENTO A VITIMAS DE VIOLENCIA RS 58.431,97 RS 68.431,97
COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA RS 2.032.211,59 R$ 2.032.211,59
COORDENAGAQ GERAL RS 1.838.082,67

s

RS 1.838.082,67

 R$71.304,048,76

*UNIDADE PROVISORIAMENTE DESATIVADA PARA REFORMA DO PREDIO QUE ABRIGARA UPA CIDADE ADEMAR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

7|
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
S COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ANEXO VII PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
ST, 5] pwm'ro NACIONAL DE TECNOLOGIA E|
SAUDE - INTS
UNIDADE: UPA PEDREIRA
SERVICO: UPA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 i TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO i A L
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 871.367,83 871.367,83
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 742.348,49 742,348,49
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 51.004,80 51,004,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 26.072,75 26.072,75
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 51.941,79 51.941,79
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 94,418,39 94,418,39
01.02.01 |132 SALARIO 94,418,39 94.418,39
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 125.929,00 125.929,00
01.03.01 |[FERIAS 125.929,00 125,929,00
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 392.071,26 392.071,26
01.04,01 |SALARIO - INSS RETIDO 128.816,26 128.816,26
01.04.02 |SALARIO - IRRF 172.577,09 172.577,09
01.04.04 |FGTS 90,677,91 90.677,91
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 7.593,97 7.593,97
01.05.01 [13% SALARIO - FGTS 7.593,97 7.593,97
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 10.087,74 10.087,74
01.06.01 |FERIAS - FGTS 10.087,74 10.087,74
01.07 BENEFICIOS 306.878,88 306.878,88
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 65.419,20 65.419,20
01.07.02 |VALE REFEICAO 118.272,00 118.272,00
01.07.04 |CONVENIOS 82.936,56 82.936,56
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAD 30,240,00 30,240,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.011,12 10.011,12
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 93.737,99 93,737,99
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 93,737,99 93.737,99
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 |MATERIAL DE CONSUMO ’ x il
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5.315,78 5.315,78
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5.315,78 5.315,78
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1,561,02 1.561,02
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 200,00 200,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 481,49 481,49
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAO 590,64 590,64
02.03 MULTAS E JUROS - -
03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL R
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 29.357,42 29.357,42
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 19.526,31 19.526,31
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 7.423,66 7.423,66
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 2.407,45 2.407,45
03,02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS ' o e AT
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 288.150,24 288.150,24
04,01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 4,088,77 4,088,77
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.020,25 1.020,25
04,01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 104.542,90 104.542,90
04,0105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 55,230,53 55,230,53
04.01.06 |LAVANDERIA 12.275,42 12.275,42
04,01.07 |SND 12,228,31 12.228,31
04,01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 96.838,10 96.838,10
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
040120 | oo ros EM GERAL ¢ 1.925,96 1.925,96
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 891.015,83 891.015,83
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 633,683,30 633.683,30
04.03.04 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 257.332,53 257.332,53
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
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im'l‘::ubfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.05 | MULTAS E JUROS | «
5  |MANUTENGAD R e
05.01 MANUTENCAO 20.312,17 20.312,17
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.876,96 5.876,96
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 9.898,04 9.898,04
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.537,17 4.537,17
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS . -
06  |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS
06.02 MULTAS E JUROS -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 53
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08  [LocacAo S
08.01 LOCAGAO 140.492,77 140.492,77
08.01.01 |LOCAGAOD DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 21.736,54 21.736,54
08.01.02 |[LOCAGAO DE IMOVEIS 90.408,24 90.408,24
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 28.347,99 28,347,99
08.02 MULTAS E JUROS -
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 47.097,99 47.097,99
09.01.01 [AGUA 24.959,68 24.959,68
09.01.02 |ENERGIA 21,401,36 21.401,36
09.01.03 |TELEFONIA 736,95 736,95
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 7.396,28 7.396,28
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 7.396,28 7.396,28
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS . -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 |EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS | - | -
11 RESTITUICOES CPREHT
11.01 RESTITUIGDES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - |
12 |INFORMATIVO ]
1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 3.332.784,56 3.332.784,56
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
TG 02472020 - INSTITUTO NACTONAL DE TECNOLOGIA E|
PARCERIA: - INTS
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA
SERVICO: AMA
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 280.360,30 280.360,30
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 257.711,60 257.711,60
01.01,02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.278,60 19,278,60
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 3.370,10 3.370,10
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 29,160,17 29.160,17
01.02.01 |13¢ SALARIO 29.160,17 29.160,17
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 38.891,76 38.891,76
01.03.01 |[FERIAS 38.891,76 38.891,76
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 112.555,65 112.555,65
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 38,217,99 38.217,99
01.04.02 |SALARIO - IRRF 46,332,77 46.332,77
01.04.04 |FGTS 28.004,89 28.004,89
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.345,34 2.345,34
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 2.345,34 2.345,34
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 3.115,49 3.115,49
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3.115,49 3.115,49
01.07 BENEFICIOS 115.992,92 115.992,92
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 24,726,90 24.726,90
01.07.02 |VALE REFEICRO 44,704,00 44.704,00
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
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CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS ?

SAO PAULO
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.07.04 |CONVENIOS 31.348,05 31.348,05 g
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 11.430,00 11.430,00 g
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.783,97 3.783,97 o
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 28.950,00 28.950,00 £
01.08.01 |[RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 28.950,00 28.950,00 2
01.09 MULTAS E JUROS : - 2
2 MATERIAL DE CONSUMO : E
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,300,02 1.300,02 8
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.300,02 1.300,02 B
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 722,23 722,23 §
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 >
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 b
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 144,45 144,45 g
02.03 MULTAS E JUROS . . g
03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL : =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - é
03.02 MULTAS E JUROS - - =
04 SERVICOS DE TERCEIROS : : Viwavorst ; §
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 70.452,45 70.452,45 §
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 7.893,23 7.893,23 @
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 20,965,08 20.965,08 .E
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.906,10 10.906,10 -4
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.080,59 27.080,59 g
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD 2.644,47 2,644,47 f‘;
RVI AFICOS, DIGI ALIZACOES E ARQUIVOS DE
040110 | o i i ¢ o 962,98 962,98 i
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA - - 2
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 128.053,80 128.053,80 £
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - P 128,053,80 128.053,80 §
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - - b
04.05 MULTAS E JUROS < - 5
5 MANUTENCAQ 2
05.01 MANUTENCAO 12,583,46 12,583,46 ;
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.785,20 3.785,20 ]
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 8.798,26 8.798,26 &
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - 2
05.03 MULTAS E JUROS b - g
06 OBRAS - INVESTIMENTOS ; o
06.01 OBRAS - - @
06.02 MULTAS E JUROS ¢ . x
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS : ! 5 o
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - . :
07.02 MULTAS E JUROS . - Z
08 LOCAGAD ] At BRI e (A g
08.01 LOCAGAO 9.292,55 9,292,55 =
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9,292,55 9.292,55 ©
08.02 MULTAS E JUROS . g
09 DESPESAS DIVERSAS : T - =
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.669,61 1.669,61 g
09.01.03 |TELEFONIA 1.669,61 1,669,61 §
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - S
09.03 DESPESAS BANCARIAS - - ‘g‘_
09.04 MULTAS E JUROS - - 8
09.05 OUTRAS DESPESAS . - 8
10 EMPRESTIMOS L R OhT Set 5 s s RS D a o | ¥
10,01 EMPRESTIMOS { - | - = ﬁ
11 RESTITUICOES ' mF 3 L 5, ° ®
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO € INVESTIMENTO [ -] - €8
12 [INFORMATIVO : - MOEAABE e i L § 3
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS - g +
TOTAL GERAL v} : STgr ~ 83saas7s| 83544575 23
g <
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
FARERA CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
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CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
[UniDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA =
|sErvico: SADT o
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL 3

1 PESSOAL E REFLEXO : g
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL : . %
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 a . 2
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS . - E

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3 A g

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 2 5 E

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS . : 8
01.07 BENEFICIOS . % ‘%
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . - 8
01.09 MULTAS E JUROS < E g

2 |MATERIAL DE CONSUMO TS 5
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL a . E
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - P §
02,03 MULTAS E JUROS . 7 =

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL _ 9
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 7 = g
03.02 MULTAS £ JUROS . 3 @

04 |SERVICOS DE TERCEIROS : 3
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 3 : 2
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA A A @
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 117.171,78 117.171,78 @
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 117.171,78 117.171,78 2
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - 2
04.05 MULTAS E JUROS - - g

5 |MANUTENGAD _ £
05.01 MANUTENCAO 3.912,67 3.912,67 §
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.912,67 3.912,67 o
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . : g
05.03 MULTAS E JUROS . a T

06 |OBRAS-INVESTIVENTOS o
06.01 OBRAS - - &
06.02 MULTAS E JUROS . % o

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o)
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . . E
07.02 MULTAS E JUROS . . =3

08 |LOCAGAO . 9
08.01 LOCAGAD 2.888,94 2.888,94 E
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94 E
08.02 MULTAS E JUROS . 3 g

09  |DESPESAS DIVERSAS <
09.01 UTILIDADE PUBLICA . : S
09.02 TAXAS E IMPOSTOS . | s
09.03 DESPESAS BANCARIAS . -g
09.04 MULTAS E JUROS - : =
09.05 OUTRAS DESPESAS - . &

10  |EMPRESTIMOS & £
10.01 EMPRESTIMOS | - | - 3

13 5 [RESTITUICOES it Ban o et iy -
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | o] 2 g

12 INFORMATIVO b 8
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS . £

TOTAL GERAL : 123.973,39 123.973,39 2 ©
-\
9
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDAGE E TIPO DE SERVIGO E: Q
PERIODO: novembro 2025 3 3 s
S CG 62472020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA £ 8 3
SAUDE - INTS 20
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA w 2
SERVICO: |EQUIPE ESPECIALIZADA VIOLENCIA
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS | dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALE REFLEXO -- T

y
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

sUs N

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 31.695,50 31.695,50
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 30.177,50 30.177,50
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.518,00 1.518,00

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 3.314,26 3.314,26
01.02.01 |132 SALARIO 3.314,26 3.314,26
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4,420,34 4.420,34
01.03.01 |FERIAS 4.420,34 4.420,34
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 12.304,19 12,304,19
01.04.01 |[SALARIO - INSS RETIDO 4,269,05 4,269,05
01.04.02 |SALARIO - IRRF 4.852,19 4.852,19
01.04.04 |FGTS 3.182,95 3.182,95
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 266,58 266,58
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 266,58 266,58
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 354,11 354,11
01.06.01 FERIAS - FGTS 354,11 354,11
01.07 BENEFICIOS 12.786,62 12.786,62
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 2.725,80 2.725,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 4.928,00 4.928,00
01.07.04 |CONVENIOS 3.455,69 3,455,69
01.07.05 |VALE AUMENTAGAQ 1.260,00 1.260,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 417,13 417,13
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.290,37 3,290,37
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.290,37 3.290,37
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 | MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
02.03 MULTAS E JUROS -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS.
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS . -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 |MANUTENCAD
05.01 MANUTENCAO -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS E .
06,01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCAGAQ )
08.01 Locacko - -
08.02 MULTAS E JUROS - .
09 | DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09,02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09,04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS -
10 EMPRESTIMOS i ‘
1001 | EMPRESTIMOS - | .
11 |RESTITUIGOES i R £ aT
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -| -
12 INFORMATIVO o
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL o : 68,431,97 | 68.431,97
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SUS +

&ml;l:u Dfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SM':TDE
sty COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
€G 0242020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SAI.'IDE{ G
UNIDADE: SAD CIDADE ADEMAR
SERVICO: SAD
Cédigo RUBRICAS DE DESP! dez/25 | TOTAL

14 PESSOAL E REFLEXO i '

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 183.514,37 183.514,37
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 166.655,44 166.655,44
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 11.840,40 11.840,40
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 501853 5.018,53

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 19.198,67 19.198,67
01,02.01 |132 SALARIO 19.198,67 19.198,67

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.605,93 25.605,93
01,03.01 |FERIAS 25.605,93 25.605,93

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 74.520,08 74.520,08
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 25,246,91 25.246,91
01.04.02 |SALARIO - IRRF 30.835,07 30.835,07
01.04.04 |FGTS 18.438,10 18.438,10

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 1.544,17 1.544,17
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 1.544,17 1.544,17

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.051,16 2.051,16
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.051,16 2.051,16

01.07 BENEFICIOS 71.239,74 71.239,74
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 15.186,60 15.186,60
01.07.02 |VALE REFEICAO 27.456,00 27.456,00
01.07.04 |CONVENIOS 19.253,13 19.253,13
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 7.020,00 7.020,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.324,01 2.324,01

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 19.060,38 19.060,38
01.08.01 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 19.060,38 19.060,38

01.09 MULTAS E JUROS - -

"2 |MATERIALDECONSUMO =

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM G 346,67 346,67
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 346,67 346,67

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.986,73 3.986,73
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 3.370,43 3.370,43
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 38,52 38,52

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -

03.02 MULTAS E JUROS - -
- 04  |SERVICOS DE TERCEIROS Do

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 28.061,15 28.061,15
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 949,39 949,39
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.020,25 1.020,25
04,0105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.065,42 11.065,42
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 14,544,60 14,544,60

SERVI , DIGITAL) QuUIVOS DE
040110 | o 481,49 481,49

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS . -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -

04.05 MULTAS E JURD P S

" 5 |MANUTENGAO Ao

05.01 MANUTEN 1.946,67 1.946,67
05.01.01 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 606,26 606,26
05.01.06 MANUTEN(,‘AO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.340,41 1.340,41

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

05.03 Ly MULTAS E JUROS -

06.01 OBRAS - .

06.02 MULTAS E JUROS
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CIDADE DE
SAO PAULO
et

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

4
SUS ?

07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.02 MULTAS E JUROS . -
08 LOCACAO §i 3

08.01 LOCACAD 38,680,88 38.680,88
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 24.624,76 24.624,76
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.262,56 2.262,56
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 11,793,56 11.793,56

08.02 MULTAS E JUROS - -

09  |DESPESAS DIVERSAS >

09.01 UTILIDADE PUBLICA 487,34 487,34
09.01.03 |TELEFONIA 487,34 487,34

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09,03 DESPESAS BANCARIAS -

09.04 MULTAS E JUROS

09.05 OUTRAS DESPESAS -

10 |EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS -] -
11 RESTITUICOES ;
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - |
12 INFORMATIVO i i
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 470.243,94 470.243,94
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
T CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR
SERVICO: CAPS
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO ' : ;

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 166.855,86 166.855,86
01.01.01 [sALARIO LQUIDO 152.619,80 152.619,80
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 10,018,80 10.018,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 4.217,26 4.217,26

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 18.187,51 18.187,51
01.02.01 |139 SALARIO 18.187,51 18.187,51

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 24.257,26 24.257,26
01.03.01 [FERIAS 24,257,26 24.257,26

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 74.233,03 74.233,03
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 24.592,48 24,592,48
01.04.02 |SALARIO - IRRF 32,173,56 32,173,56
01.04.04 |[FGTS 17.466,99 17.466,99

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 1.462,85 1.462,85
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 1.462,85 1.462,85

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.943,21 1.943,21
01,06.01 |FERIAS - FGTS 1.943,21 1.943,21

01.07 BENEFICIOS 60,279,78 60.279,78
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.850,20 12.850,20
01.07.02 |VALE REFEICAO 23,232,00 23.232,00
01.07.04 |CONVENIOS 16.291,11 16.291,11
01.07.05 |VALE ALEMENTA(;AO 5.940,00 5.940,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.966,47 1.966,47

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 18.056,50 18.056,50
01.08.01 |RESCISAOQ SEM JUSTA CAUSA 18.056,50 18.056,50

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO e ; L

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.040,01 1.040,01
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.040,01 1.040,01

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 597,05 597,05
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 192,60 192,60
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAQ 115,56 115,56
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

IDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- ‘ 5
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

0203 | MULTAS E JUROS | - |

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -

04  |SERVICOS DE TERCEIROS 7

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 46.691,11 46.691,11
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 949,33 949,33
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.025,86 1.025,86
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.443,16 10.443,16
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19,657,78 19.657,78
04.01.07 |SND 12.990,88 12.990,88
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 661,12 661,12

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU?VIENTOS ey ¢ 962,98 962,98

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA -

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -

04.05 MULTAS E JUROS -

5 MANUTENCAO 5P
05.01 MANUTENGAO 6.557,70 6.557,70
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.358,14 4.358,14
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.199,56 2.199,56
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
05.03 MULTAS E JUROS -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS

06.02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS Dy

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

07.02 MULTAS E JUROS -
08 |Locagho ol s -

08.01 LOCAGAD 17.233,44 17.233,44
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 12.045,93 12.045,93
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.187,51 5,187,51

08.02 MULTAS E JUROS -

09 DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA 10.696,48 10.696,48
09.01.01 |AGUA 7.142,24 7.142,24
09.01.02 [ENERGIA 2.884,09 2.884,09
09.01.03 |TELEFONIA 670,15 670,15

09.02 TAXAS E IMPOSTOS -

09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS

09.03 DESPESAS BANCARIAS -
09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

w01 | EMPRESTIMOS | -|

11 [RESTITUICOES LA 25T

1.1 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -]

12 |INFORMATIVO asigh? :

1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 448.091,79 448.091,79
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025

-
Sy :"‘:&:‘E:‘T"‘_‘—I.z':z‘us INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
UNIDADE: CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE ADEMAR
SERVICO: CAPS
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALEREFLEXO ; ;

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 162.979,17 162.979,17
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 148.439,51 148.439,51
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 10.322,40 10.322,40
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Sus S

&mt D:o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 4.217,26 4,217,26
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 17.253,42 17.253,42
01.02,01 |13% SALARIO 17.253,42 17.253,42
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 23.011,49 23.011,49
01.03.01 [FERIAS 23.011,49 23.011,49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 67.449,45 67.449,45
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 22.807,94 22.807,94
01.04.02 [SALARIO - IRRF 28.071,62 28.071,62
01.04.04 |FGTS 16.569,89 16.569,89
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 1.387,74 1.387,74
01.05.01 13% SALARIO - FGTS 1.387,74 1.387,74
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 1,843,39 1.843,39
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.843,39 1.843,39
01.07 BENEFICIOS 62.106,44 62.106,44
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 13.239,60 13.239,60
01.07.02 |VALE REFEIGAO 23.936,00 23.936,00
01.07.04 [CONVENIOS 16.784,78 16.784,78
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 6.120,00 6.120,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.026,06 2.026,06
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 17.129,18 17.129,18
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 17.129,18 17.129,18
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.040,01 1.040,01
02,01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.040,01 1.040,01
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 597,05 597,05
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 192,60 192,60
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 115,56 115,56
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03 MULTAS E JUROS - -
MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 | SERVICOS DE TERCEIROS AT
04,01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 43,592,61 43.592,61
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04,01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.031,48 1.031,48
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 23,035,31 23,035,31
04.01.07 |SND 15,180,48 15.180,48
04,01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 2.644,47 2.644,47
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE 962,98 962,98
DOCUMENTOS EM GERAL
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGCAD 2,199,56 2.199,56
05.01.02 MANUTENﬂO DE EQUIPAMENTOS 2.199,56 2.199,56
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - 2 P 4
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS &
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCACAD } Rl et
08.01 LOCAGAD 14.493,30 14.493,30
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 10.417,02 10.417,02
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4,076,28 4.076,28
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS j
09.01 | UTILIDADE PUBLICA 2.979,88| 2.979,88
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IDADE DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUS N

RO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.01.01 [AGUA 915,46 915,46 =
09.01.02 IENERGIA 1.284,73 1.284,73 8
09.01.03 |TELEFONIA 779,69 779,69 3
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 975,07 975,07 %
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 975,07 975,07 %
09,03 DESPESAS BANCARIAS - - £
09.04 MULTAS E JUROS 3 . ‘g
09.05 5 OUTRAS DESPESAS - - 8
10  [EMPRESTIMOS AT B
1001 | EMPRESTIMOS - | - 8
11 |RESTITUICOES T diginh L S , B3
1101 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] . 8
12 |INFORMATIVO 1 ; 2
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS 2 S
TOTALGERAL X 419.037,76 419.037,76 £
2
£
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO §
PERIODO: novembro 2025 §
PARCERIA: C€G 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E §
SAUDE - INTS 5
UNIDADE: CAPS ALC.DROG. Il CIDADE ADEMAR g
SERVICO: CAPS 8
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS det/25 | TOTAL :
1 |PESSOAL E REFLEXO ‘ . 3
01.01 HEMUNEMGKO DE PESSOAL 192.161,24 192.161,24 @«
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 175.030,07 175.030,07 'g
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 11.649,95 11.649,95 g
01.01.03 GRATIFID\CAO FIXA 5.481,22 5.481,22 g
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 20.694,37 20.694,37 =4
01.02.01 |13% SALARIO 20.694,37 20.694,37 &
01.03 REMUNEW DE PESSOAL - FERIAS 27.600,78 27.600,78 %
01.03.01 |FERIAS 27.600,78 27.600,78 ;
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 85.214,49 85.214,49 E
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 28.100,63 28.100,63 O
01.04.02 |SALARIO - IRRF 37.239,35 37.239,35 '6
01.04.04 |FGTS 19.874,51 19.874,51 x
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 1.664,50 1.664,50 =
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 1.664,50 1.664,50 ﬁ
01.06 ENCARGOS E CDNTRIBUICOES - FERIAS 2.210,97 2.210,97 E
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.210,97 2.210,97 E
01.07 BENEFICIOS 69.413,08 69.413,08 <
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 14.797,20 14,797,20 E
01.07.02 |VALE REFEIC‘KO 26.752,00 26.752,00 g
01.07.04 |CONVENIOS 18.759,46 18.759,46 :
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 6.840,00 6.840,00 @
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.264,42 2.264,42 g
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.545,35 20.545,35 Q
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 20.545,35 20.545,35 :l:
01.09 MULTAS E JUROS - - 3
2 |MATERIAL DE CONSUMO S
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.138,64 1.138,64 g
02,01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.138,64 1.138,64 -8
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 665,54 665,54 @
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 192,60 192,60 ﬁ @0
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 346,42 346,42 g E‘
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAD 126,52 126,52 =] =2}
02.03 MULTAS E JUROS - - & 8
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL € 3
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO ‘ . § §
03.02 e MULTAS E JUROS - - % 10}
04 [SERVICOS DE TERCEIROS_ N s g <
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 44,296,93 44,296,93
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 640,81 640,81

70

\ T

< IC
™ B




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

susmm

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
v COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 17.166,75 17.166,75
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.293,98 16.293,98
04,01.07 [SND 8.494,52 8.494,52
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGDES E ARQUIVOS DE
040110 | CUMENTOS EM GERAL 962,98 962,98

04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENCAD - :

05.01 MANUTENGAO 3.489,87 3.489,87
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.290,31 1.290,31
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.199,56 2.199,56

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - .

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -
06,02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCAGAO -

08.01 LOCACAO 36.386,59 36.386,59
08.01.02 |LOCACAOD DE IMOVEIS 32.137,04 32.137,04
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.249,55 4,249,55

08,02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS ¥
09,01 UTILIDADE PUBLICA 5.514,85 5.514,85
09.01.01 |AGUA 3.067,82 3,067,82
09.01.02 |ENERGIA 2.214,57 2.214,57
09.01.03 |TELEFONIA 232,46 232,46
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 3.594,17 3.594,17
09,02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 3.594,17 3.594,17
09.03 DESPESAS BANCARIAS -
09,04 MULTAS E JUROS - .
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS ;

10.01 EMPRESTIMOS -| z
11 RESTITUICOES il 153

15015 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIME -| -
12 [INFORMATIVO :

1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL . 1514.591,37 514.591,37
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
e SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS 1) | SANTO AMARO
SERVIGO: CAPS
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO e o '

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 185.949,15 185,949,15
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 170.564,26 170.564,26
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 10.322,40 10.322,40
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.062,49 5.062,49

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 20.557,15 20.557,15
01.02.01 |13% SALARIO 20.557,15 20.557,15

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 27.417,17 27.417,77
01.03.01 |FERIAS 27.417,77 27.417,77

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 86.096,59 86.096,59
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 28.204,69 28.204,69
01.04.02 |SALARIO - IRRF 38,149,17 38.149,17
01.04.04 |FGTS 19.742,73 19.742,73

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 1.653,47 1.653,47
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CIDADE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

i
SuUs
]

IDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
s COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.05.01 |13 SALARIO - FGTS 1.653,47 1.653,47 g
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 2.196,35 2.196,35 (0]
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.196,35 2.196,35 3
01.07 BENEFICIOS 62.106,44 62.106,44 -
01.07.01 VALE TRANSPORTE 13.239,60 13.239,60 %
01.07.02 |VALE REFEICAO 23.936,00 23.936,00 2
01.07.04 |CONVENIOS 16.784,78 16.784,78 ‘é
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 6.120,00 6.120,00 8
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.026,06 2.026,06 b
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.409,09 20.409,09 §
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 20.409,09 20.409,09 %
01.09 MULTAS E JUROS 5 8
2 |MATERIAL DE CONSUMO . 8
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.527,39 3.527,39 5
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.527,39 3,527,39 :-%
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 584,53 584,53 §r
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 192,60 192,60 -
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 391,93 391,93 9
02.03 3 MULTAS E JUROS 5 : 8

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ®
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . . 3
03.02 MULTAS E JUROS X " £

04 |SERVICOS DE TERCEIROS ST 2
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 23.009,33 23.009,33 2

04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89 @
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 682,26 682,26 2
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.293,98 16.293,98 5
04.01.07 |SND 3.671,10 3.671,10 E
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 661,12 661,12 1‘?"
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
040120 [* - 962,98 962,98 ;
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - - %
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - >
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - &
04.05 MULTAS E JUROS g - o

5  |MANUTENGAO 2

05.01 MANUTENGAO 3.656,31 3.656,31 g
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.456,75 1.456,75 &1
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.199,56 2.199,56 o

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES s 4

05.03 MULTAS E JUROS - ]

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS ':(
06.01 OBRAS . = 2
06.02 MULTAS E JUROS - [&]

07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - ;
07.02 MULTAS E JUROS - - g
2 DR T LOCACAD e nirctd s L 9
08.01 LOCAGAO 2.388,19 2.388,19 3

08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.388,19 2.388,19 -
08.02 MULTAS E JUROS E
09.01 UTILIDADE PUBLICA 83,56 83,56 o

09.01.03 |TELEFONIA 83,56 83,56 h:
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B w
09,03 DESPESAS BANCARIAS . » S
09.04 MULTAS E JUROS . - ‘s O
09.05 OUTRAS DESPESAS . 8

— 10 [EmpRESTIMOS § g
1001 | EMPRESTIM - | - ]

1L |RESTITUICOES . : b
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENT! Al 5 8%
12 |INFORMATIVO
12,01 |' LANGAMENTOS INFORMATIVOS 3

TOTAL GERAL UORLBR-R R0 o, gl 439.635,32 | | 439,635,32
Ny
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ki
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
W COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
PARCERIA: G 914;2010 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS ADULTO Il LARGO 13
SERVICO: CAPS
cadigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO J A 5D 3 Pt [

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 284,251,97 284.251,97
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 249.152,76 249,152,76
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.483,60 15.483,60
01.01.03 |GRATIFICAGAQ FIXA 2.817,94 2.817,94
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 16.797,67 16.797,67

01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13% 31.420,80 31.420,80
01.02.01 |132 SALARIO 31.420,80 31.420,80

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 41.907,05 41.907,05
01.03.01 |[FERIAS 41.907,05 41.907,05

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 132.619,40 132.619,40
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 43,303,24 43,303,24
01.04.02 [SALARIO - IRRF 59.140,05 59.140,05
01.04.04 [FGTS 30.176,11 30.176,11

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 2.527,22 2.527,22
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 2.527,22 2.527,22

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3,357,10 3.357,10
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3,357,10 3.357,10

01.07 BENEFICIOS 93.159,66 93.159,66
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 19,859,40 19.859,40
01.07.02 |VALE REFEICAO 35.904,00 35,904,00
01.07.04 |CONVENIOS 25.177,17 25.177,17
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 9,180,00 9,180,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.039,09 3.039,09

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 31.194,57 31,194,57
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 31.194,57 31.194,57

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO = R
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.250,00 2.250,00
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.250,00 2.250,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.654,50 3.654,50
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.404,50 3.404,50
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 250,00 250,00
02,03 MULTAS E JUROS . -
03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -

03.02 MULTAS E JUROS - ,
04 SERVICOS DE TERCEIROS v

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 57.085,70 57.085,70
04,01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 20.396,20 20.396,20
04.01.05 |[UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.209,32 22.209,32
04.01.06 |LAVANDERIA 877,50 877,50
04.01.07 |SND 11.003,40 11.003,40
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 1.595,39 1,595,39

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
w0119 nocucmemos EM GERAL ) i 486,00

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 mmnm A e T TR

05.01 MANUTENGAO 17.878,53 17.878,53
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 16.095,00 16.095,00
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.783,53

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - o -
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@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SEOM::UDEG SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS -
pens COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05.03 MULTAS E JUROS | -]
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -
06.02 MULTAS E JUROS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
07.02 MULTAS E JUROS -
08 |LocacAo
08.01 LOCACAO 12.341,74 12.341,74
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.600,00 3.600,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.834,00 5,834,00
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 2.907,74 2.907,74
08.02 MULTAS E JUROS . 2
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 330,00 330,00
09.01.03 |TELEFONIA 330,00 330,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS . =
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 |EMPRESTIMOS _ .
1001 | EMPRESTIMOS | -] 5
11 [RESTITUICOES ' c
101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -| -
12 [INFORMATIVO e
1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTALGERAL . Sk 713.978,24 713.978,24

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMG9M-

PARCERIA: G PM[IOZO - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: CEO Il HUMBERTO NASTARI
SERVICO: CEO
cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALE REFLEXO SR gaR i |
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 119.189,33 119.189,33
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 109.625,93 109.625,93
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.563,40 9.563,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 11.729,32 11.729,32
01.02.01 |13¢ SALARIO 11.729,32 11.729,32
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.643,74 15.643,74
01.03.01 |FERIAS 15.643,74 15.643,74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 40.250,22 40,250,22
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 14.446,55 14.446,55
01.04.02 |SALARIO - IRRF 14.539,04 14.538,04
01.04.04 |FGTS 11.264,63 11.264,63
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 943,39 943,39
01.05.01 |13 SALARIO - FGTS 943,39 943,39
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.253,17 1.253,17
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.253,17 1.253,17
01.07 BENEFICIOS 57.539,80 57.539,80
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.266,10 12.266,10
01.07.02 |VALE REFEICAQ 22,176,00 22.176,00 -
01.07.04 |CONVENIOS 15.550,61 15.550,61 =
01.07.05 |VALE AUMENTAGAO 5.670,00 5.670,00 Q
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.877,09 1.877,09 g
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 11.644,84 11.644,84 @
01.08.01 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 11.644,84 11.644,84 ;
01.09 MULTAS E JUROS 3 2 3
02.0 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.040,01 1.040,01
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.040,01 1.040,01
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 597,05 597,05
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

N
SUS?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO G
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 192,60 192,60
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 115,56 115,56
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 4 !
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS -
04 SERVICOS DE TERCEIROS )

04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 13,240,93 13.240,93
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.290,42 1.290,42
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.025,86 1.025,86
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.443,16 10.443,16

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
Shori0 oocucmmms EM GERAL ‘ i i

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2.642,99 2,642,99
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 2.642,99

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

04,05 MULTAS E JUROS . .

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGCAO 5.669,40 5.669,40
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.738,05 1.738,05
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.199,56 2.199,56
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.731,79 1.731,79

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - 3
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS -
08 ILOCAGAD

08.01 LOCAGAO 4,088,71 4,088,71
08.01,03 |LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4,088,71 4.088,71

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 166,87 166,87
09.01.03 |TELEFONIA 166,87 166,87
09.02 TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS . -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS . -
10 EMPRESTIMOS i g

10.01 EMPRESTIMOS -1 -
11 RESTITUICOES gt L :

11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - | -
12 INFORMATIVO ; &

1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL ' 285.639,77 285.639,77
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
P ARCENA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA £

SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CAMPO GRANDE
SERVICO: UBS
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 | PESSOAL E REFLEXO X U

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 292.364,84 292.364,84
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 264.600,84 264.600,84
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.305,20 17.305,20
01,01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 10.458,80 10.458,80

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 32.543,10 32.543,10
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@ PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

GIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO X ]
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.02.01 [132 SALARIO 32.543,10 32.543,10 =
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 43.403,87 43.403,87 8
01.03.01 [FERIAS 43.403,87 43,403,87 5
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 137.366,63 137.366,63 <
01.04.01 |[SALARIO - INSS RETIDO 44.758,50 44.758,50 %
01.04.02 |SALARIO - IRRF 61.354,17 61.354,17 2
01.04.04 [FGTS 31,253,96 31.253,96 2
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.617,51 2.617,51 8
01.05.01 |13¢ SALARIO - FGTS 2.617,51 2.617,51 ‘ED
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.477,00 3.477,00 3
01.0601 |FERIAS - FGTS 3.477,00 3.477,00 =
01.07 BENEFICIOS 104.119,62 104.119,62 g
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 22.195,80 22,195,80 g
01.07.02 |VALE REFEICAO 40.128,00 40.128,00 5
01.07.04 |[CONVENIOS 28.139,19 28.139,19 E
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 10.260,00 10.260,00 §-
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.396,63 3.396,63 <
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 32.308,79 32.308,79 a
01.08.01 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 32.308,79 32.308,79 §
01.09 MULTAS E JUROS s 3 i
2 |MATERIALDECONSUMO . 3
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 g
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 @
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 @
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 ?
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 2
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO 134,82 134,82 E
02,03 | MULTAS E JUROS - - E
03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL _ . 8
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . . °
03.02 MULTAS E JUROS . A 3
04 |SERVICOS DE TERCEIROS Fia REr 3
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 31.681,31 31.681,31 ®
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.781,16 1.781,16 g
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.210,12 7.210,12 o
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 20.886,30 20.886,30 5
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD 1.322,24 1.322,24 E
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE o
MBI L e ¢ 481,49 481,49 »
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA . - &
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS & . O
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - - §
04.05 MULTAS E JUROS £ . <
05.01 MANUTENGAO 11.053,86 11,053,86 rd
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.999,55 3.999,55 a8
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13 %
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.655,18 2.655,18 &
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - ]
05.03 MULTAS E JUROS - - e
06 |OBRAS- INVESTIMENTOS = 5
06.01 0BRAS - 5 g
06.02 MULTAS E JUROS - - 8
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - § ©
07.02 MULTAS E JUROS - - 3 N
08 . |LOCACRDE Taia i it i s © T B s 29
08.01 LOCACAD 54.844,52 54,844,52 5 Q
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.088,94 4,088,94 5 =
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 39,629,52 39.629,52 é g
08.01.03 |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.126,06 11.126,06 ?«E o
08.02 MULTAS E JUROS . 5 W <
09 |DESPESAS DIVERSAS TR )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.527,87 9,527,87
09.01.01 |AGUA 5.825,19 5.825,19
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

sUs N
|

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
Ny COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.01.02 |ENERGIA 3.190,23 3.190,23
09.01.03 |TELEFONIA 512,45 512,45
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 5.270,72 5.270,72
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 5,270,72 5.270,72
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS : -
09.05 OUTRAS DESPE - -
10 EMPRESTIMOS ! il
10.01 EMPRESTIMOS - | -
1 RESTITUICOES § !
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -| -
12 INFORMATIVO
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 762.505,59 762.505,59
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
Frma—. CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CAMPO GRANDE
SERVICO: PA
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 68.497,39 68.497,39
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 62.236,10 62.236,10
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.161,20 5.161,20
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 1.100,09 1.100,09
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 6.834,50 6.834,50
01.02.01 |13¢ SALARIO 6.834,50 6.834,50
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 9.115,43 9,115,43
01.03.01 |FERIAS 9.115,43 9,115,43
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 24.088,65 24.088,65
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 8.534,29 8.534,29
01.04.02 |SALARIO - IRRF 8.990,61 8.990,61
01.04.04 [FGTS 6.563,75 6.563,75
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 139 549,66 549,66
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 549,66 549,66
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 730,25 730,25
01.06.01 |FERIAS - FGTS 730,25 730,25
01.07 BENEFICIOS 31,053,22 31.053,22
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 6.619,80 6.619,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 11.968,00 11.968,00
01.07.04 |CONVENIOS 8.392,39 8.392,39
01.07.05 |VALE ALIMENTACAQ 3.060,00 3.060,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.013,03 1.013,03
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.785,25 6.785,25
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 6.785,25 6.785,25
01.09 MULTAS E JUROS ' F
2 MATERIAL DE CONSUMO : "y YLl B
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 367,07 367,07
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 367,07 367,07
02.03 MULTAS E JUROS -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ~
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS q -
04 SERVICOS DE TERCEIROS Fih [zt )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADO! 5 .
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES : -
04,05 MULTAS E JUROS 7 .
5 MANUTENGAD
05.01 MANUTENCAQ . .
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . -
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o)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

RI‘I;ADE 0E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL ‘

05.03 MULTAS E JUROS | - |

06 OBRAS - INVESTIMENTOS i3

06.01 OBRAS . 5
06,02 MULTAS E JUROS - -
07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 5

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -

07.02 MULTAS E JUROS .

08 M ol ps ) g ry

08.01 LOcAGAO 2.308,07 2.308,07
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.308,07 2.308,07

08.02 MULTAS E JUROS - .

09.01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 |EMPRESTIMOS ’

1001 | EMPRESTIMOS | - | -

11 [RESTITUICOES

101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | |

12 |INFORMATIVO
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS .
TOTAL GERAL i 151.051,73 151.051,73
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025

C€G 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: i DE{ sl
UNIDADE: UBS PARQUE DOROTEIA
SERVICO: UBS

Codigo | RUBRICAS DE DESP dez/25 | TOTAL

334 PESSOAL E REFLEXO &

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 265.835,55 265.835,55
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 242.170,28 242.170,28
01.01.02 |[ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.305,20 17.305,20
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 6.360,07 6.360,07

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 28.855,62 28.855,62
01.02.01 [13¢ SALARIO 28.855,62 28.855,62

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 38,485,69 38.485,69
01.03.01 [FERIAS 38.485,69 38.485,69

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 117.191,68 117.191,68
01.04,01 [SALARIO - INSS RETIDO 38,838,22 38.838,22
01.04.02 [SALARIO - IRRF 50.640,99 50.640,99
01.04.04 |[FGTS 27.712,47 27.712,47

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 2.320,87 2.320,87
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 2.320,87 2.320,87

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.082,99 3,082,99
01.06.01 [FERIAS - FGTS 3.082,99 3.082,99

01.07 BENEFICIOS 104.119,62 104.119,62
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 22.195,80 22.195,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 40.128,00 40.128,00
01.07.04 |CONVENIOS 28.139,19 28.139,19
01.07.05 |VALE AUMENTAGAO 10.260,00 10.260,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.396,63 3.396,63

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 28.647,85 28.647,85
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 28.647,85 28.647,85

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 |MATERIALDECONSUMO T

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

SUS é

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO ;
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAQ 134,82 134,82
02.03 MULTAS E JUROS -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04  |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 44,937,51 44,937,51
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.341,74 3.341,74
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.271,57 7.271,57
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 21.642,75 21.642,75
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12.199,96 12.199,96
S SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE —— —

DOCUMENTOS EM GERAL

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENGAO .

05.01 MANUTENCAO 4.399,13 4.399,13
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

05.03 MULTAS E JUROS -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCACAD % ok

08.01 LOCACAD 11.297,02 11.297,02
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.408,08 8.408,08

08.02 MULTAS E JUROS -

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA 750,28 750,28
09.01.03 |TELEFONIA 750,28 750,28

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09,03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 EMPRESTIMOS -
10,01 EMPRESTIMOS -1 -
11 RESTITUICOES 7
1101 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - | .
12 [INFORMATIVO S, PR DI L
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS .
TOTAL GERAL | ; f : s  651.849,76 651.849,76
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: sngetind f
UNIDADE: UPA PARQUE DOROTEIA
SERVIGO: UPA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO ek ;

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 748.672,86 748.672,86
01.01.01 |[SALARIO LIQUIDO 614.628,96 614.628,96
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.665,20 47.665,20
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 2.732,60 2.732,60
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 83 646,10 83.646,10

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 78.775,08 78.775,08
01.02.01 [132 SALARIO 78.775,08 78.775,08

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 105.065,06 105.065,06
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L

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUs mm

SAO PAULO
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.03.01 [FERIAS 105.065,06 105.065,06
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES: 309.376,44 309.376,44
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 104.329,27 104.329,27
01.04.02 |SALARIO - IRRF 129.392,83 129.392,83
01.04.04 |FGTS 75.654,34 75.654,34
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 6.336,00 6.336,00
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 6.336,00 6.336,00
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 8.416,48 8.416,48
01.06.01 |FERIAS - FGTS 8.416,48 8.416,48
01.07 BENEFICIOS 286.785,62 286.785,62
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 61.135,80 61.135,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 110.528,00 110.528,00
01.07.04 |CONVENIOS 77.506,19 77.506,19
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 28.260,00 28.260,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.355,63 9.355,63
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 78.207,59 78.207,59
01,08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 78.207,59 78.207,59
01.09 MULTAS E JUROS . .
2 |MATERIAL DE CONSUMO ' :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5,698,06 5,698,06
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5.698,06 5.698,06
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.042,02 11.042,02
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 200,00 200,00
02.02,04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 10.208,90 10.208,90
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 633,12 633,12
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . .
03.02 MULTAS E JUROS . .
04 SERVICOS DE TERCEIROS B it
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 171,746,12 171,746,12
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01,03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.887,00 4.887,00
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 26.524,38 26.524,38
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 41.133,77 41.133,77
04.01,06 |LAVANDERIA 1.280,92 1.280,92
04.01.07 |SND 9,169,50 9.169,50
04.01.08 |[SERVICOS DE REMOGAO 87.512,66 87.512,66
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
040110 |1 CUMENTOS EM GERAL 00,60 o
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . .
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 994.394,21 994.394,21
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 803.881,70 £803.881,70
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 190.512,51 190.512,51
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - .
i 8 e | MANUTENCAOID 0 pte s Eppamin s sl e, 5 5oty
05.01 MANUTENCAO 18.555,75 18.555,75
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 13.117,20 13.117,20
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.438,55 5.438,55
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . -
05.03 MULTAS E JUROS - .
06  |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS . .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 |ocacho P g
08,01 LOCAGAD 23.561,93 23.561,93
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 5.250,80 5.250,80
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 18.311,13 18.311,13
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS R R
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2,100,00 2.100,00
09.01.03 TELEFONIA 2.100,00 2.100,00
09,02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS : s 7
10.01 | EMPRESTIMOS - | -
11 [RESTITUICOES -
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - -
12 INFORMATIVO 3 ” ¥ . s
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL - 2.848.733.22 2,848.733,22
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025 B
—— CG pzqmzn - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS PARQUE DOROTEIA
SERVICO: PAI
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 | PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 69.969,45 69.969,45
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 63.404,56 63.404,56
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.464,80 5,464,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 1.100,09 1.100,09
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 6.946,01 6.946,01
01.02.01 [139 SALARIO 6.946,01 6.946,01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 9.264,15 9,264,15
01.03.01 |FERIAS 9.264,15 9.264,15
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 24.296,14 24.296,14
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 8.634,69 8.634,69
01.04.02 [SALARIO - IRRF 8.990,61 8.990,61
01.04.04 [FGTS 6.670,84 6.670,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 558,63 558,63
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 558,63 558,63
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 742,16 742,16
01.06.01 |FERIAS - FGTS 742,16 742,16
01.07 BENEFICIOS 32.879,88 32,879,88
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.009,20 7.009,20
01.07.02 |VALE REFEICAO 12.672,00 12.672,00
01.07.04 |CONVENIOS 8.886,06 8.886,06
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAQ 3,240,00 3,240,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.072,62 1.072,62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.895,95 6.895,95
01.08.01 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 6.895,95 6.895,95
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO o
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 367,07 367,07
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 367,07 367,07
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL .
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS i i A o
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS . -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - .
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . -
04.05 MULTAS E JUROS . -
5 MANUTENGAD , T %%
05.01 MANUTENGAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
|
J
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§ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

N oy SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05.03 MULTAS £ JUROS [ - | -
06  |OBRAS-INVESTIMENTOS ,
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS £ JUROS - -
08 LOCAGAD . .
08.01 LOCAGAD 4.913,59 4.913,59
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 4.913,59 4.913,59
08.02 MULTAS E JUROS g -
09  |DESPESAS DIVERSAS s z
09.01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24
09.01,08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10  |EMPRESTIMOS iy B '
1001 | EMPRESTIMOS | - -
11  |RESTITUIGOES - = 3 7
101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIM | - | -
12 [INFORMATIVO ;
12201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTALGERAL 157.555,27 157.555,27

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: novembro 2025

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMG9M-

— CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA €
SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT CIDADE ADEMAR I
SERVICO: SRT
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
4 PESSOAL E REFLEXO g ;
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 39,965,41 39,965,41
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 33.002,81 33.002,81
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.643,20 3.643,20
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 3.319,40 3.319,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 3.633,11 3.633,11
01.02.01 |132 SALARIO 3.633,11 3.633,11
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4.845,54 4.845,54
01.03.01 |FERIAS 4,845 54 4,845,554
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 9,944,29 9,944,29
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 4.023,85 4.023,85
01.04.02 |SALARIO - IRRF 2.431,26 2.431,26
01.04.04 |FGTS 3.489,18 3.489,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 292,20 292,20
01.05.01 |13% SALARIO - FGTS 292,20 292,20
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 388,15 388,15
01.06.01 |FERIAS - FGTS 388,15 388,15
01.07 BENEFICIOS 21,919,92 21.919,92
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.672,80 4.672,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 8.448,00 8.448,00
01.07.04 |CONVENIOS 5.924,04 5.924,04
01.07.05 |VALE ALIMENTACAD 2.160,00 2.160,00 3
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 715,08 715,08 E
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3,606,90 3.,606,90 8
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.606,90 3.606,90 8
01.09 MULTAS E JUROS . . £
2 MATERIAL DE CONSUMO L T Tt A ke S 4 : %
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GE 173,34 173,34 ~
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.834,16 7.834,16
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 962,98 962,98
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.851,92 6.851,92
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

susnfm

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 19,26 19,26

02.03 MULTAS E JUROS < .

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -

04 SERVICOS DE TERCEIROS M

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1,707,90 1.707,90
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 970,01 970,01

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENGAO : 4

05.01 MANUTENGAO 2.885,75 2.885,75
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.785,97 1.785,97
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.099,78 1.099,78

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - ’

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS |
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 |LOCACAO

08.01 LOCAGAO 7.813,05 7.813,05
08.01.02 [LOCACAC DE IMOVEIS 7.331,56 7.331,56
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 481,49 481,49

08.02 MULTAS E JUROS -

09 DESPESAS DIVERSAS : :
09,01 UTILIDADE PUBLICA 3.442,87 3.442,87
09.01.01 |AGUA 2.137,21 2.137,21
09.01.02 |ENERGIA 1.097,95 1.097,95
09.01.03 |TELEFONIA 207,71 207,71
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 660,29 660,29
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 660,29 660,29
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS :

10.01 EMPRESTIMOS <] -
11 RESTITUICOES

11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -1 -
12 INFORMATIVO 4 : < -t :

12,01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL : ; e 109.112,88 109.112,88
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
T :: :::{!lm - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E

UNIDADE: SRT CIDADE ADEMAR
SERVICO: SRT
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS - dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 3 g W

01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 39.965,41 39,965,41
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 33.002,81 33.002,81
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.643,20 3.643,20
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 3.319,40 3.319,40

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13% 3.633,11 3.633,11
01.02.01 |132 SALARIO 3.633,11 3.633,11

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4,845,54 4.845,54
01.03.01 |FERIAS 4.845,54 4.845,54
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é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

‘Rgmo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Sy
s, COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 9.944,29 9,944,29 g
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 4,023,85 4.023,85 (0]
01.04.02 [SALARIO - IRRF 2.431,26 2.431,26 3_
01.04.04 |FGTS 3.489,18 3.489,18 £
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 292,20 292,20 .g
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 292,20 292,20 2
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 388,15 388,15 g
01.0601 |FERIAS - FGTS 388,15 388,15 8
01.07 BENEFICIOS 21.919,92 21.919,92 g
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4,672,80 4.672,80 g
01.07.02 |VALE REFEICAO 8.448,00 8.448,00 >
01.07.04 |CONVENIOS 5.924,04 5.924,04 3
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 2.160,00 2.160,00 g
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 715,08 715,08 5
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.606,90 3.606,90 :-%
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.606,90 3.606,90 f:z
01.09 2. MULTAS E JUROS : . =
2 |MATERIAL DE CONSUMO T : : %
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34 ;!g
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34 @
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.834,16 7.834,16 3
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 962,98 962,98 2
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.851,92 6.851,92 §
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 19,26 19,26 @
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO b
02.03 MULTAS E JUROS . be
(03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL g
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - . E
03.02 MULTAS E JUROS = §
04  |SERVICOS DE TERCEIROS i 5 2 o
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.707,90 1.707,90 8
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89 E
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 970,01 970,01 @
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - &
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 3 o
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3 5
04.05 MULTAS E JUROS : =
5 |MANUTENGAD T : o
05.01 MANUTENGAO 2.256,14 2.256,14 v
05.0101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.156,36 1.156,36 &
05.01.02 |MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS 1099,78 1.099,78 2
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . = g
05.03 MULTAS E JUROS . z g
06 '|OBRAS - INVESTIMENTOS ] ; 3
06,01 OBRAS - - ®
06.02 MULTAS E JUROS - - 2
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS T =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - &
07.02 MULTAS E JUROS - i 2
+ OB [LOCAGAQ igmmsitiy wini e i ?é
08,01 LOCAGAO 11.168,75 11,168,75 sl
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 10.687,26 10.687,26 g
08,01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 481,49 481,49 8
08.02 MULTAS E JUROS - - %
09  |DESPESAS DIVERSAS LD N @ @
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.741,98 4.741,98 ,§ ﬁ
09.01.01 |AGUA 3,678,00 3.678,00 2 i
09.01.02 |ENERGIA 825,63 825,63 g8
09.01.03 |TELEFONIA 238,35 238,35 § 3
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 318,52 318,52 s %
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 318,52 318,52 30
09.03 DESPESAS BANCARIAS - - W
09,04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS A 5

) S ¥ an
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

B
SuUs ?

sﬁg‘::unfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
i COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
10,01 EMPRESTIMOS | - | -
11 mm i I 3 T e
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -1 -
12 INFORMATIVO i s I Al el bk
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL Hins : ~ 112.796,31 £ 112.796,31
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
AR CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT SANTO AMARO 1|
SERVICO: SRT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 39.965,41 39,965,41
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 33.002,81 33.002,81
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.643,20 3.643,20
01.01.10 ]ADICIONAL NOTURNO 3.3159,40 3.319,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 3.633,11 3.633,11
01.02.01 |13 SALARIO 3.633,11 3.633,11
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 4.845,54 4.845,54
01.03.01 |FERIAS 4.845,54 4.845,54
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 9.944,29 9.944,29
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 4.023,85 4.023,85
01.04.02 |SALARIO - IRRF 2.431,26 2.431,26
01.04.04 |FGTS 3,489,18 3.489,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 292,20 292,20
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 292,20 292,20
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 388,15 388,15
01.06.01 |FERIAS - FGTS 388,15 388,15
01.07 BENEFICIOS 21.919,92 21.919,92
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.672,80 4.672,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 8.448,00 8.448,00
01.07.04 |CONVENIOS 5.924,04 5.924,04
01.07.05 [VALE ALIMENTACAD 2.160,00 2.160,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 715,08 715,08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.606,90 3.606,90
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.606,90 3.606,90
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO _ SR 57
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GE! 173,34 173,34
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.834,16 7.834,16
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 962,98 962,98
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.851,92 6.851,92
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 19,26 19,26
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03 MULTAS E JUROS - <
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL £
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS £ g
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.707,90 1.707,90
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 970,01 970,01
04.02 EDUCACAO CONTINUADA . -
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS -
5 MN‘UTENQD ¥ . * ¥ v et
05.01 MANUTENGCAO 1,737,92 1.737,92
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 638,14 638,14
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1099,78 1.099,78
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

s%ﬂ% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05,02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES a =
05.03 MULTAS E JUROS - -
06.01 OBRAS » s
06.02 MULTAS E JUROS - .
07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 |Locagho
08.01 LOCAGAD 10.511,59 10.511,59
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 10.030,10 10.030,10
08,01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 481,49 481,49
08.02 MULTAS E JUROS .
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.842,00 8.842,00
09.01.01 |AGUA 7.623,65 7.623,65
09.01.02 |ENERGIA 981,86 981,86
09.01.03 |TELEFONIA 236,49 236,49
09,02 TAXAS E IMPOSTOS 1.368,00 1.368,00
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 1.368.00 1.368,00
09,03 DESPESAS BANCARIAS -
09.04 MULTAS E JUROS -
09.05 OUTRAS DESPESAS . %
10 EMPRESTIMOS p
1001 | EMPRESTIMOS - | -
11 |RESTITUIGOES ;
101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -] -
12 |INFORMATIVO -
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS f
TOTAL GERAL 5 X 116.770,43 116.770,43
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SaDEE . TS
UNIDADE: SRT SANTO AMARO il
SERVICO: SRT
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALE REFLEXO p 5=
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 37.872,86 37.872,86
01,01.01 [SALARIO LIQUIDO 30.910,26 30.910,26
01.01.02 |[ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.643,20 3.643,20
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 3.319,40 3,319,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 3.407,80 3,407,80
01.02.01 [132 SALARIO 3.407,80 3.407,80
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4,545,03 4,545,03
01.03.01 |FERIAS 4.545,03 4.545,03
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 9.115,63 9.115,63
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 3,730,00 3.730,00
01.04.02 [SALARIO - IRRF 2,112,84 2.112,84
01.04.04 |FGTS 3.272,79 3.272,79
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 274,08 274,08
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 274,08 274,08
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 364,08 364,08
01.06.01 |FERIAS - FGTS 364,08 364,08
01.07 BENEFICIOS 21.919,92 21.919,92
01.07.01 VALE TRANSPORTE 4.672,80 4.672,80
01.07.02 |VALE REFEIGAD 8.448,00 8.448,00
01.07.04 |CONVENIOS 5.924,04 5.924,04
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 2.160,00 2.160,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 715,08 715,08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.383,21 3.383,21
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.383,21 3.383,21
01.09 MULTAS E JUROS -
n
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0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

susmN
]

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
2 MATERIAL DE CONSUMO EVet
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.834,16 7.834,16
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 962,98 962,98
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.851,92 6.851,92
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 19,26 19,26
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -
03,02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.651,58 1.651,58
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 913,69 913,69
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 2.550,50 2.550,50
05.01.01 MANUTENC&O PREDIALE ADEQUACGES 1.450,72 1.450,72
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.099,78 1.099,78
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
05.03 MULTAS E JUROS -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS 3 3
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCACAD T eome
08.01 LOCAGAO 15.735,44 15.735,44
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 15.253,95 15,253,95
08.01.03 |[LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 481,49 481,49
08.02 MULTAS E JUROS -
09 DESPESAS DIVERSAS : a
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.084,39 5.084,39
09.01.01 |AGUA 4,147 85 4,147,85
09.01.02 |ENERGIA 761,33 761,33
09.01.03 |TELEFONIA 175,21 175,21
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 2.886,57 2.886,57
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 2.886,57 2.886,57
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS ; 5 g3y 4
10,01 EMPRESTIMOS -
11 RESTITUICOES ]
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - | -
12 INFORMATIVO v £
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL ¢ 4. 4 116.798,59 ) © 116.798,59
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO!: novembro 2025 S,
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SN.'JDE{ INTS
UNIDADE: SRT SANTO AMARO
SERVICO: SRT
Codigo | " RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO - PSR Ui s :
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 39,965,41 39,965,41
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 33.00281) 33.002,81
)]
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

sUS M

&% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ko COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.643,20 3.643,20
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 3.319,40 3.319,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 3,633,11 3.633,11
01.02.01 |13¢ SALARIO 363311 3.633,11
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4.845,54 4.,845,54
01.03.01 |FERIAS 4,845,54 4,845,54
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 9.944,29 9,944,29
01.04,01 |SALARIO - INSS RETIDO 4,023,85 4,023,85
01.04.02 |SALARIO - IRRF 2.431,26 2.431,26
01.04.04 |[FGTS 3.489,18 3.489,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 292,20 292,20
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 292,20 292,20
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 388,15 388,15
01.06.01 |FERIAS - FGTS 388,15 388,15
01.07 BENEFICIOS 21.919,92 21.919,92
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4,672,80 4,672,80
01.07.02 |VALE REFEICAD 8.448,00 8.448,00
01.07.04 |CONVENIOS 5.924,04 5.924,04
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 2.160,00 2.160,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 715,08 715,08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.606,90 3.606,90
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.606,90 3.606,90
01.09 MULTAS E JUROS . S
2 [MATERIALDECONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 173,34 173,34
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.834,16 7.834,16
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 962,98 962,98
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.851,92 6.851,92
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAD 19,26 19,26
02.03 MULTAS E JUROS - -
03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS. 1 2
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.752,52 1.752,52
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 737,89 737,89
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.014,63 1.014,63
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA -
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
s |MANUTENGAD g
05.01 MANUTENGAO 1.789,70 1.789,70
05.01.01 MANUTENC.&G PREDIALE ADEQUACOES 689,92 689,92
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.089,78 1.099,78
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
05.03 MULTAS E JUROS -
" 06 |OBRAS- INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -
06.02 MULTAS E JUROS -
- 07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o T
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08P | LOCATRD S=Dus sl J ool g ST
08.01 LOCAGAD 5.259,79 5.259,79
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 4.778,30 4.778,30
08.01.03 LOCAC.AO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 481,49 481,49
08.02 ___ MULTAS E JUROS -
09  |DESPESASDIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.367,93 6.367,93
09.01.01 |AGUA 5.159,38 5.159,38
09.01.02 |ENERGIA 1.020,85 1,020,85
09.01.03 |TELEFONIA 187,70 187,70
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 531,26 531,26

88

J

1
=
(2}
Q
=
el
zZ

m
=2
®
<

b
£

:
©

:
-

>

w

m

o

]
2

[ =

=2
£

‘.é.‘
£

Q

]

8

2]

7]

e
2

]
&

&

°]

m

=

]

@
i

[=

@

§
o

o

w

m
]
™

>

ol

1]
o
o
=
o
2
w
o
2]
w
o
v
O
=
<
=z
<
o
-
-

@
3

e
=

4]

&

[=]
-5
]

W

[=]
=

g

L=}
o

o
&=

w

w

m
]
2

3

E

g
©

2

7]
w

A7GMH-JL6C3-9Z7L 8




@ PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SA0 PAULO

9]
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 531,26 531,26

09.03 DESPESAS BANCARIAS - .

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS -

10 EMPRESTIMOS
10,01 EMPRESTIMOS -] -
11 RESTITUICOES ¢ vis ¥ i
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -| -
12 |INFORMATIVO Sl <9 R
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL : i 1 108.304,22 108.304,22
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIAE
PARCERIA: SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS PARQUE DOS BUFALOS
SERVICO: uBs
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 351,684,03 351.684,03
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 321.419,89 321.419,89
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 26.779,60 26.779,60
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 3.484,54 3.484,54

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 38.501,13 38.501,13
01.02.01 |13¢ SALARIO 38.501,13 38.501,13

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 51.350,13 51.350,13
01.03.01 |FERIAS 51.350,13 51.350,13

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 157.461,61 157.461,61
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 52.079,79 52.079,79
01.04.02 |SALARIO - IRRF 68.406,02 68.406,02
01.04.04 |FGTS 36.975,80 36.975,80

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 3.096,76 3.096,76
01.05.01 |13% SALARIO - FGTS 3.096,76 3.096,76

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4.113,58 4.113,58
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4,113,58 4.113,58

01.07 BENEFICIOS 131.501,06 131.501,06
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 27.647,40 27.647,40
01.07.02 |VALE REFEICAD 50.437,20 50.437,20
01.07.04 |CONVENIOS 35.050,57 35,050,57
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 14.135,00 14,135,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4,230,89 4.230,89

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 38.223,85 38.223,85
01.08.01 |RESCISAOQ SEM JUSTA CAUSA 38.223,85 38.223,85

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO ! {

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5.400,00 5.400,00
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5.400,00 5.400,00

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.600,00 1.600,00
02,02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 500,00 500,00
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 500,00 500,00
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 600,00 600,00

02.03 MULTAS E JURDS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS 5 £ iy A,

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 72.572,83 72.572,83
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.737,89 1.737,89
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 32.307,41 32.307,41
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.827,81 16.827,81
04,01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.699,72 18.699,72
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 2.500,00 2.500,00
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CIDADE DE
!AO:.A'ULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
OLIR Docucmsnros EM GERAL ‘ 500,00 500,50

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . .

04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS x 3

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . -

04,05 MULTAS E JUROS . =

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO 8.586,34 8.586,34
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.753,22 1.753,22
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.740,95 2.740,95
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.092,17 4,092,17

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = 3

05.03 MULTAS E JUROS -

06 |OBRAS-INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS .

06.02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -

07.02 MULTAS E JUROS -

08.01 LOCAGAD 53.601,43 53.601,43
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.200,00 1.200,00
08.01.02 LUC&C‘O DE IMOVEIS 25.933,59 25.933,59
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 26.467,84 26.467,84

08.02 MULTAS E JUROS -

03 |DESPESAS DIVERSAS S

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.182,83 6.182,83
09.01.01 |AGUA 1.967,31 1.967,31
09.01.02 |ENERGIA 3.015,52 3.015,52
09.01.03 |TELEFONIA 1.200,00 1.200,00
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 1.631,47 1.631,47
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 1.631,47 1.631,47

09.03 DESPESAS BANCARIAS -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 |EMPRESTIMOS 3 )
1001 | EMPRESTIMOS - | -
11 |RESTITUICOES
.00 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - -
12 [INFORMATIVO
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTALGERAL: ol w8 5003 ; : 925.507,05 925.507,05
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: ADDE . etS
UNIDADE: UBS JARDIM SELMA
SERVICO: UBS
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALEREFLEXO :

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 397.097,48 397.097,48
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 358.974,96 358.974,96
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 32.731,20 32.731,20
01.01.03 [GRATIFICAGAO FIXA 5.391,32 5.391,32

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 43,299,79 43.299,79
01.02.01 [132 SALARIO 43,299,79 43,299,79

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 57.750,36 57.750,36
01.03.01 [FERIAS 57.750,36 57.750,36

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 174.625,91 174.625,91
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 58.136,76 58.136,76
01.04.02 [SALARIO - IRRF 74.904,88 74.904,88
01.04.04 |FGTS 41.584,27 41.584,27

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 3.482,78 3.482,78
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O

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

B
SUS ?

cm::.uofo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
st COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 3.482,78 3.482,78
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4,626,34 4,626,34
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4,626,34 4,626,34

01.07 BENEFICIOS 152.498,42 152.498,42
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 31.930,80 31.930,80
01.07.02 |VALE REFEICAD 58.407,80 58.407,80
01.07.04 |CONVENIOS 40.480,94 40.480,94
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAQ 16.792,50 16.792,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.886,38 4.886,38

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 42.988,00 42.988,00
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 42.988,00 42.988,00

01,09 MULTAS E JUROS & ;

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,982,25 1.982,25
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.982,25 1.982,25

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 798,03 798,03
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 220,25 220,25
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS .
04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 51,893,66 51,893,66
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 2.002,61 2.002,61
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.390,88 10.390,88
04,01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 22.270,21 22.270,21
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 7.492,81 7.492,81
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAOD 9,255,66 9.255,66

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
—— DocucMENTos EM GERAL : R 48108

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 IMANUTENGCAO :

05.01 MANUTENGCAO 17.201,44 17.201,84
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 8.937,96 8.937,96
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4,399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.864,35 3.864,35

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS ¥
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i >
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08  |LOCAGAD : iR

08.01 LOCAGCAOD 15.293,12 15.293,12
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 5.288,94 5.288,94
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 3.112,05 3.112,05
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.892,13 6.892,13

08.02 MULTAS E JUROS -

09 DESPESAS DIVERSAS A o0

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.980,73 3.980,73
09.01.01 |AGUA 1.776,40 1.776,40
09.01.02 |ENERGIA 1.413,42 1.413,42
09.01.03 |TELEFONIA 790,91 790,91

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 100,07 100,07
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 100,07 100,07

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - o
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0

CIDADE

ot

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
°E° SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

09.05 | OUTRAS DESPESAS | -|
10 IN"E“MOS" il=igiy
10.01 £ EMPRESTIMOS | - | -
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] .
12 I'NFQM?NQ"-,- T L A T
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVO -
TOTALGERAL #5120y - 4 . e 967.618,38 967.618,38
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
I— €G 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS SAO JORGE
SERVICO: uBs
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 374.831,40 374.831,40
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 338.226,88 338.226,88
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.213,20 31.213,20
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.391,32 5.391,32
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 41,435,24 41.435,24
01.02.01 |13 SALARIO 41.435,24 41.435,24
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 55.263,52 55.263,52
01.03.01 |FERIAS 55.263,52 55.263,52
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 169.337,83 169.337,83
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 56.019,11 56.019,11
01.04.02 |SALARIO - IRRF 73.525,16 73.525,16
01.04.04 |FGTS 39.793,56 39.793,56
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 3,332,80 3.332,80
01,0501 |132 SALARIO - FGTS 3.332,80 3.332,80
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 4.427,12 4.427,12
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4.427,12 4.427,12
01.07 BENEFICIOS 143.365,12 143.365,12
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 29.983,80 29.983,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 54.887,80 54.887,80
01.07.04 |CONVENIOS 38.012,59 38.012,59
01.07.05 |VALE ALMENTACAO 15.892,50 15.892,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.588,43 4.588,43
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 41.136,88 41,136,88
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 41.136,88 41.136,88
01,09 MULTAS E JUROS - -
2 |MATERIAL DE CONSUMO o :
0201 | MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERA 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82
02.03 | MULTAS E JUROS - -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 23.693,71 23.693,71
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.639,64 1.639,64
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.132,81 10.132,81
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.778,65 10.778,65
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAQ 661,12 661,12
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
ORDLID | s aenros EMGERML 481,49 481,49
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
92

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMG9M-
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8

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

H
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.05 MULTAS E JUROS { - | -
5 MANUTENGAO .-, : '.

05.01 MANUTENCAO 8.601,92 8.601,92
05.01.01 MANUTENCﬁO PREDIALE ADEQUA(,‘OES 1.261,81 1.261,81
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13
05.01.06 2.940,98 2.940,98

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS . -
06.02 MULTAS E JUROS ¢ -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS ~
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . -
07.02 MULTAS E JUROS -
08 LOCAGAO )

08.01 LOCAGAO 26.114,09 26.114,09
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.088,94 4.088,94
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 10.558,77 10.558,77
08.01.03 LOD\C‘O DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.466,38 11.466,38

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.493,95 7.493,95
09.01.01 |AGUA 2.683,84 2.683,84
09.01.02 |ENERGIA 4.037,17 4.037,17
09,01.03 |TELEFONIA 772,94 772,94
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 108,35 108,35
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 108,35 108,35
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS .
09.05 OUTRAS DESPESAS B -
10 EMPRESTIMOS

10.01 EMPRESTIMOS | - | -
11 RESTITUICOES o 3 3

11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -1 -
12 |INFORMATIVO :

1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL - 901.067,88 901.067,88
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
PR CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E

SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS MATA VIRGEM
SERVICO: UBs
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO k. R L

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 383.123,91 383.123,91
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 344.540,19 344,540,19
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 32.646,40 32.646,40
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.937,32 5.937,32

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 42.134,56 42.134,56
01.02.01 |132 SALARIO 42.134,56 42.134,56

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 56.196,22 56.196,22
01.03.01 [FERIAS 56.196,22 56.196,22

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 170.813,61 170.813,61
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 56.716,49 56.716,49
01.04.02 |SALARIO - IRRF 73,631,95 73.631,95
01.04.04 [FGTS 40.465,17 40.465,17

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3.389,06 3.389,06
01.05.01 |13¢ SALARIO - FGTS 3.389,06 3.389,06

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 4.501,85 4.501,85
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4.501,85 4.501,85

01.07 BENEFICIOS 149.025,92 149.025,92
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 31.152,00 31.152,00
01.07.02 |VALE REFEIGAD 57.045,12 57.045,12
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO .
sﬁ'&% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

ot COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL "
01.07.04 |CONVENIOS 39,493,60 39,493,60 g
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 16.568,00 16.568,00 Q
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.767,20 4.767,20 3
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 41.831,17 41.831,17 £
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 41.831,17 41.831,17 2
01.09 MULTAS E JUROS - - <

2 |MATERIAL DE CONSUMO ‘g

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,213,35 1.213,35 g
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 o
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 5
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 %
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 8
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82 K
02.03 MULTAS E JUROS F 5
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - £
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . 8
03.02 MULTAS E JUROS ; s
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS T b
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 25.335,50 25.335,50 §
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.875,06 1.875,06 @
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.216,95 10.216,95 3
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.778,65 10.778,65 &
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 1.983,35 1.983,35 §
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE P
04.01.10 DOCUMENTOS EM GERAL 481,49 481,49 §
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - o
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS . : £
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES ; 7 £
04.05 MULTAS E JUROS ; 3
05,01 MANUTENGAO 10.967,96 10.967,96 po
05.0101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.561,92 3.561,92 X
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4399,13 4.399,13 2
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.006,91 3,006,91 nhi
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES & P
05.03 ___ MULTAS E JUROS R 5
06 |OBRAS- INVESTIMENTOS ey X
06.01 OBRAS ; on
06.02 MULTAS E JUROS . @
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS &
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . o
07.02 MULTAS E JUROS ‘ <
08 |locAcAO e T z
08.01 LOCAGAO 19.566,20 19.566,20 g
08.01.01 |LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.088,94 4.088,94 ;
08.01.02 |LOCAGCAO DE IMOVEIS 5.421,18 5.421,18 ©
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.056,08 10.056,08 g

08,02 MULTAS E JUROS . g

09 |DESPESAS DIVERSAS ; S

09.01 UTILIDADE PUBLICA 12.350,47 12,350,47 @
09.01.01 |AGUA 5.235,75 5.235,75 3
09.01.02 |ENERGIA 6.814,41 6.814,41 g
09.01.03 |TELEFONIA 300,31 300,31 g

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 1.945,30 1.945,30 b
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 1.945,30 1.945,30 8w

09.03 DESPESAS BANCARIAS . - N

09.04 MULTAS E JUROS - ° 9

09.05 OUTRAS DESPESAS - § O

10 [EMPRESTIMOS T €3
1001 | EMPRESTIMOS | | - § = -
§i1ng | RESTTIUICOES Ry BT 3 o k 2 g
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] - i<
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -

TOTALGERAL : - 923,107,68 923.107,68
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PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SA0 PAULO

SUS +

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
et COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
€G 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA APARECIDA
SERVICO: uBs
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO i :

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 364.918,60 364.918,60
01.01.01 [SALARIO LQUIDO 328,010,48 328.010,48
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 31,516,80 31,516,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.391,32 5.391,32

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 39.642,53 39.642,53
01.02.01 |132 SALARIO 39.642,53 39.642,53

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 52.872,53 52.872,53
01.03.01 |[FERIAS 52,872,53 52.872,53

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 158.452,25 158.452,25
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 52,955,09 52.955,09
01.04.02 [SALARIO - IRRF 67.425,28 67.425,28
01.04,04 [FGTS 38.071,88 38.071,88

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 3.188,62 3.188,62
01.05.01 137 SALARIO - FGTS 3.188,62 3.188,62

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4,235,59 4,235,59
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4.235,59 4,235,59

01.07 BENEFICIOS 145,191,78 145.191,78
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 30,373,20 30,373,20
01.07.02 |VALE REFEICAO 55.591,80 55.591,80
01.07.04 |CONVENIOS 38.506,26 38.506,26
01.07.05 |VALE ALIMENTACAQ 16.072,50 16.072,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.648,02 4.648,02

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 39,357,09 39,357,09
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 39.357,09 39.357,09

01.09 MULTAS E JUROS . .

2 MATERIAL DE CONSUMO i e

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAQ 134,82 134,82

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL Ry

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -

03.02 MULTAS E JUROS - -

04 SERVICOS DE TERCEIROS oy 3

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 24,504,07 24.504,07
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.491,30 1.491,30
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.104,77 10.104,77
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.443,16 10.443,16
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 1.983,35 1.983,35

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 nocucmemos EM GERAL : ° "0 i

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENCAOD o

05.01 MANUTENGAO 9.624,75 9.624,75
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.086,78 2.086,78
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4,399,13 4.399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.138,84 3.138,84

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS AT R
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

06.01 OBRAS : =

06.02 MULTAS E JUROS = M
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . %

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE T Z

07.02 MULTAS E JUROS » =
08 | m*_ =SS Lt 2. b

08.01 LocagAo 16.205,20 16.205,20
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4,088,94 4,088,94
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 6.012,09 6.012,09
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.104,17 6.104,17

08.02 MULTAS E JUROS s 7

09  |DESPESAS DIVERSAS =

09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.163,23 9,163,23
09.01.01 |AGUA 4.252,92 4,252,92
09.01.02 |ENERGIA 4513,49 4,513,49
09.01.03 |TELEFONIA 396,82 396,82

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 1.529,40 1.529,40
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 1.529,40 1.529,40

09.03 DESPESAS BANCARIAS -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09,05 OUTRAS DESPESAS -

10, mm( e A i
1001 | EMPRESTIMOS - |
11 |RESTITUICOES ; ? .
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO Al
12 INFORMATIVO i gL
12,01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL } ; 870.811,59 870.811,59
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA GUACURI
SERVIGO: uUBS
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 | PESSOAL E REFLEXO A :

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 432,986,46 432,986,46
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 390.853,20 390.853,20
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.969,55 34.969,55
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 7.163,71 7.163,71

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 47,730,66 47,730,66
01.02.01 |132 SALARIO 47,730,66 47,730,66

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 63.659,93 63.659,93
01.03.01 [FERIAS 63.659,93 63,659,93

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 195.793,37 195.793,37
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 64.661,86 64.661,86
01.04.02 |SALARIO - IRRF 85.291,90 85.291,90
01.04.04 |FGTS 45,839,61 45,839,61

01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3,839,18 3.839,18
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 3.839,18 3.839,18

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 5,099,74 5.099,74
01.06.01 [FERIAS - FGTS 5,099,74 5.099,74

01.07 BENEFICIOS 165.285,04 165.285,04
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 34.656,60 34,656,60
01.07.02 |VALE REFEICRO 63.335,80 63.335,80
01.07.04 |CONVENIOS 43.936,63 43,936,63
01.07.05 |VALE nLIMENTACﬁO 18.052,50 18.052,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.303,51 5.303,51

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 47,386,97 47.386,97
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 47,386,97 47,386,97

01.09 MULTAS E JUROS -

2 |MATERIALDECONSUMO 3
0201 | MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL | 1.646,69 | 1.646,69
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

i
SUS?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,646,69 1.646,69

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 760,75 760,75
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 182,97 182,97

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS -

04 SERVICOS DE TERCEIROS )

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 27.634,07 27.634,07
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.450,61 1.450,61
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.295,49 10.295,49
04.01,04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.778,65 10.778,65
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAD 4.627,83 4.627,83
040110 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE 481,49 481,49

DOCUMENTOS EM GERAL

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENGAO :

05.01 MANUTENGAO 10.706,58 10.706,58
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.212,58 3.212,58
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.094,87 3.094,87

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

05.03 MULTAS E JUROS - .

06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - s
06.02 MULTAS E JUROS .
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS e .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.02 MULTAS E JUROS - »
08 [LocAcho AEERIES

08.01 LOCAGAD 10.351,34 10.351,34
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.462,40 7.462,40

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA 359,26 359,26
09.01.03 |TELEFONIA 359,26 359,26

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - .

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS - -
11 RESTITUICOES
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -
12 INFORMATIVO :
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 2 1.013.240,04 1,013.240,04
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
ety G ?ulznzu - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM NITEROI
SERVIGO: uBs
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO " , T

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 407.470,89 407.470,89

01.01.01 |SALARIO LQUIDO 368.195.17 368.195,17
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SuUs *
3]

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
W COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 33,338,40 33.338,40
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.937,32 5.937,32
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 44,837,24 44,837,24
01.02.01 [132 SALARIO 44,837,24 44.837,24
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 59.800,87 59.800,87
01.03.01 [FERIAS 59,800,87 59.800,87
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 182.442,88 182.442,88
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO £60.479,22 60.479,22
01.04.02 |SALARIO - IRRF 78.902,86 78.902,86
01.04.04 |FGTS 43,060,80 43,060,80
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUICDES - 13¢ 3.606,44 3.606,44
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 3.606,44 3.606,44
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4.790,60 4.790,60
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4,790,60 4,790,60
01.07 BENEFICIOS 156.151,74 156.151,74
01,07.01 |VALE TRANSPORTE 32,709,60 32.709,60
01.07.02 |VALE REFEICAQ 59.815,80 59,815,80
01.07.04 |CONVENIOS 41.468,28 41.468,28
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 17.152,50 17.152,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.005,56 5.005,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 44.514,39 44.514,39
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 44,514,39 44,514,39
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 |VATERALDECONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.646,69 1.646,69
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.646,69 1,646,69
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 760,75 760,75
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 182,97 182,97
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL S
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS . -
04  |SERVICOSDETERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 34.647,53 34.647,53
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.164,28 1.164,28
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.615,26 10.615,26
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 21.305,66 21.305,66
04.01.06 |LAVANDERIA 419,72 419,72
04,01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 661,12 661,12
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
— DOCUCH.»!ENTOS EM GERAL s g b o
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . -
04,05 MULTAS E JUROS - .
S‘.. et IW..,Q L L VL (o S SR NS
05.01 | MANUTENGAO 10.793,26 10.793,26
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.013,45 3.013,45
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399.13 4,399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.380,68 3.380,68
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - s
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 _ |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 . - |uocaghoii i e Mg
08.01 LOCACAD 10.294,97 10.294,97
08,01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.03 LOl'.h(,‘AO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS ?.406p3 7.406,03
08.02 MULTAS E JUROS |-
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8

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09 DESPESAS DIVERSAS T L

09.01 UTILIDADE PUBLICA 508,67 508,67
09.01.03 TELEFONIA 508,67 508,67

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 EMPRESTIMOS -
10,01 EMPRESTIMOS | - -
11 RESTITUICOES ! L e S
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -|
12 |INFORMATIVO z
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL | : 1962.266,92 962.266,92
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E|
PARCERIA: SAi:IDE{ INTS
UNIDADE: UBS CIDADE JuLla
SERVICO: UBS
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO AL i

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 361.888,09 361.888,09
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 325.587,17 325.587,17
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.909,60 30.909,60
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 5.391,32 5.391,32

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 39.465,44 39.465,44
01.02.01 13% SALARIO 39.465,44 39.465,44

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 52.636,32 52.636,32
01.03.01 |FERIAS 52.636,32 52.636,32

01,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 158.718,89 158.718,89
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 52.898,91 52.838,91
01.04.02 [SALARIO - IRRF 67.918,19 67.918,19
01.04.04 |FGTS 37.901,79 37.901,79

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3.174,37 3.174,37
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 3.174,37 3.174,37

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4.216,66 4.216,66
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4.216,66 4,216,66

01.07 BENEFICIOS 141.538,46 141,538,46
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 29.594,40 29.594,40
01.07.02 |VALE REFEICRO 54.183,80 54.183,80
01.07.04 |CONVENIOS 37.518,92 37.518,92
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 15.712,50 15.712,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4,528,84 4,528,84

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 39.181,27 39.181,27
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 39.181,27 39.181,27

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO ' - %

02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GE 1.213,35 1.213,35
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -

03.02 MULTAS E JUROS - -

04 SERVICOS DE TERCEIROS .

04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 22.536,90 22.536,90
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.111,97 1.111,97
04.01,03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.842,55 8.842,55
04,01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA / 10.778,65 10.778,65
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PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SA0 PAULO

"
SUS
.I

sﬁom::uufo SECRETARIA MUNICIPAL DE SM.JDE
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 1.322,24 1.322,24 g
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
ool Docuinmros EM GERAL ’ iy g i %
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 3 %
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 - he.
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - : g
04.05 MULTAS E JUROS S . 8
05.01 MANUTENGAO 24.886,05 24.886,05 o
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 17.479,91 17.479,91 g
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13 2
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.007,01 3.007,01 §
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . 5 8
05.03 MULTAS E JUROS - &
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS E
06.01 OBRAS g
06.02 MULTAS E JUROS o £
07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS ’ §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - §
07.02 MULTAS E JUROS « 0
08.01 LOCACAO 22.060,64 22.060,64 pe
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4,088,94 4,088,94 ﬁ
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 7.323,60 7.323,60 ?
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.648,10 10.648,10 2
08.02 MULTAS E JUROS . » o
09 |DESPESASDIVERSAS T -
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.292,07 8.292,07 E
09.01.01 |AGUA 2.883,85 2.883,85 g
09.01.02 |ENERGIA 4512,35 4.912,35 >
09.01.03 |TELEFONIA 495,87 495,87 g
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 55,33 55,33 -
09.02.01 |[TAXAS E IMPOSTOS 55,33 55,33 >
09.03 DESPESAS BANCARIAS - £ &
09.04 MULTAS E JUROS - - o
09.05 OUTRAS DESPESAS s - 5
10 |EMPRESTIMOS = X
1001 | EMPRESTIMOS - . o
11 |RESTITUIGOES ) K _ 9
1101 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - | - &
12 |INFORMATIVO o
1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS - s
TOTAL GERAL - - i 880.576,44 880,576,44 <
§
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO p
PERIODO: novembro 2025 =
PARCERIA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA £ %
SAUDE - INTS g
UNIDADE: UBS JARDIM NOVO PANTANAL - OTACILIO MADEIRA i
SERVICO: uBs g
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL E
1 |PESSOALEREFLEXO . . . 2
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 360.376,23 360.376,23 E
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 326.176,49 326.176,49 2 .
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.606,00 30.606,00 ® 3
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 3.593,74 3.593,74 '*g g
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 39.741,63 39.741,63 g £
01.02.01 [132 SALARIO 39.741,63 39.741,63 g «
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 53.004,64 53.004,64 8 £
01.03.01 |FERIAS 53.004,64 53.004,64 = 3
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 161.366,99 161.366,99 L‘;Jw" %
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 5353621 53.536,21
01.04.02 |SALARIO - IRRF 69.663,77 69.663,77
01.04.04 |FGTs 38,167,01 38,167,01

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 3.196,55| | 3,196,55
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

]
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SA0 PAULO
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 3.196,55 3.196,55
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 4.246,15 4.246,15
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4.246,15 4,246,15
01,07 BENEFICIOS 139,711,80 139.711,80
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 29.205,00 29.205,00
01.07.02 |VALE REFEICAO 53.479,80 53.479,80
01.07.04 |CONVENIOS 37.025,25 37.025,25
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 15.532,50 15.532,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.469,25 4.469,25
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 39.455,47 39,455,47
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 39.455,47 39,455,47
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO /
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -
03,02 MULTAS E JUROS -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 39,615,30 39.615,30
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.743,28 1.743,28
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.099,15 10.099,15
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.904,45 10.904,45
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.742,46 13.742,46
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 2.644,47 2.644,47
ocaoL10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE 48149 481,49
DOCUMENTOS EM GERAL
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENCAO T T
05.01 MANUTENGAO 9,710,72 9.710,72
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1,535,18 1.535,18
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.776,41 3.776,41
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICDES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06,01 OBRAS - -
06,02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS, -4
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENT! - -
07.02 MULTAS E JUROS - .
08  |LOCAGAD 7
08.01 LOCAGAD 11.985,51 11.985,51
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 3.836,01 3,836,01
08.01.03 |LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.260,56 5.260,56
08.02 MULTAS E JUROS . .
09 DESPESAS DIVERSAS PR R PN
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.825,62 7.825,62
09.01.01 |AGUA 4.027,33 4.027,33
09.01.02 |ENERGIA 3.324,85 3.324,85
09.01.03 |TELEFONIA 473,44 473,44
09.02 TAXAS E IMPOSTOS v g
09,03 DESPESAS BANCARIAS . 3
09.04 MULTAS E JUROS - -
09,05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS ¥ LT
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é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
DADE
PAU

g SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
1001 | EMPRESTIMOS [ -] . =
1m0 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -| - 3
12 [INFORMATIVO : <
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS 3 %
[TOTAL GERAL #6700 1w, <o ) 872.162,56 872.162,56 ;;-
8
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO o
PERIODO: novembro 2025 8
SARCENIA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E 2
SAUDE - INTS g
UNIDADE: UBS JARDIM SAO CARLOS o
SERVICO: UBS -
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 j TOTAL 5
2.0 | PESSOALS REFLEND o s ate S i, o od P
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 361.888,09 361.888,09 E
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 325.587,17 325.587,17 8
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.909,60 30.909,60 3
01,01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.391,32 5.391,32 b
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 39.465,44 39.465,44 5
01.02.01 |13¢ SALARIO 39,465,44 39.465,44 s
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 52.636,32 52.636,32 2
01.03.01 |FERIAS 52.636,32 52.636,32 E
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 158.718,89 158.718,89 &
01,04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 52.898,91 52.898,51 e
01.04.02 |SALARIO - IRRF §7.918,19 67.918,19 -
01.04.04 [FGTs 37.901,79 37.901,79 E
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 130 3.174,37 3.174,37 3
01.05.01 [13% SALARIO - FGTS 3.174,37 3.174,37 -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4.216,66 4.216,66 &
010601 |FERIAS - FGTS 4.216,66 4.216,66 2
01,07 BENEFICIOS 141.538,46 141.538,46 =
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 29.594,40 29.594,40 E
01.07.02 |VALE REFEICAO 54,183,80 54.183,80 S
01.07.04 |CONVENIOS 37.518,92 37.518,92 5
01.07.05 |VALE RLIMEN‘“\C‘O 15.712,50 15.712,50 x
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.528,84 4.528,84 o
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 39.181,27 39.181,27 @
01.0801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 39.181,27 39.181,27 &
01.09 MULTAS E JUROS - - o
"2 |MATERIAL DE CONSUMO T <
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 <
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL 121335 1.213,35 9
02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 =
02.02.04 |UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 8
02,0205 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 5
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82 2
02.03 MULTAS E JUROS 2 s
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . 5
03.02 MULTAS € JUROS - - 8
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS _ TR il 3
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 27.923,66 27.923,66 2
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.653,92 1.653,92 2 9
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.172,08 10.172,08 3 N
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.988,34 10.988,34 e 2
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 4.627,83 4.627,83 E 3
040110 | SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES € ARQUIVOS DE AR @140 3 =
DOCUMENTOS EM GERAL Sz
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - - 93
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - g%
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -
04,05 MULTAS E JUROS -
ST [MANUTEN GAD Giaisr i Ths i T SRl 5 I8

N 95
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

kd
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
W, COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05.01 MANUTENCAO 8.009,17 8.009,17 g
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGDES 865,96 865,96 g
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13 os |
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.744,08 2.744,08 £
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - 3
05.03 MULTAS E JUROS - - <
06 |OBRAS - INVESTIVIENTOS : S g
06.01 OBRAS - - 8
06.02 MULTAS E JUROS - - B
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS : §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - %
07.02 MULTAS E JUROS - 3
08  [LOCACAO ' AR §
08.01 LoCcACAO 22.680,12 22.680,12 2
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94 =
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 10.304,38 10.304,38 é
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.486,80 9.486,80 =
08.02 MULTAS E JUROS - - 2
09 DESPESAS DIVERSAS oA it §
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.100,30 8.100,30 g
09.01.01 |AGUA 3,293,06 3.293,06 .g
09.01.02  |ENERGIA 452474 4.524,74 ]
09.01.03 |[TELEFONIA 282,50 282,50 ﬁ
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 1.044,48 1.044,48 &
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 1.044,48 1.044,48 ®
09.03 DESPESAS BANCARIAS . - °
09.04 MULTAS E JUROS - - é
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS . g
10.01 EMPRESTIMOS | - | - ©
11 |RESTITUICOES et 3
100 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] 3
12 |INFORMATIVO . 0y : > ©
1201 | LANGCAMENTOS INFORMATIVOS - a
I TOTAL GERAL ' ' 870.503,18 870.503,18 Ei
=
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO o
PERIODO: novembro 2025 @
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E 4
PARCERIA: S DE{ e g
UNIDADE: UBS LARANJEIRAS “
SERVICO: uBsS 5
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL 0
1 |PESSOALE REFLEXO T 2
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 310.459,96 310.459,96 3
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 276.740,64 276.740,64 B
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.782,00 27.782,00 %
01.01.03 |GRATIFICACAOD FIXA 5.937,32 5.937,32 S
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 32.797,27 32.797,27 E
01.02.01 |13% SALARIO 32.797,27 32.797,27 S
01.03 REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS 43,742,76 43.742,76 E.
01.03.01 |FERIAS 43.742,76 43.742,76 &
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 126.711,00 126.711,00 E
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 43.020,46 43.020,46 2 &
01.04.02 |SALARIO - IRRF 52.192,70 52.192,70 e
01.04.04 |FGTS 31.497,84 31.497,84 ‘g E
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.638,03 2.638,03 g é
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 2.638,03 2,638,03 E 8
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.504,21 3.504,21 § E
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3,504,21 3.504,21 ‘3’% g
01.07 BENEFICIOS 130.126,45 130.126,45 8%
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 27.258,00 27.258,00
01.07.02 |VALE REFEICAO 49.846,50 49.846,50
01.07.04 [CONVENIOS 34.556,90 | 34.556,90
01.07.05 |[VALE ALIMENTAGAO 1429375 |/ 14.293,75
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

7|
SuUS ?

sigmbfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
s COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.171,30 4,171,30

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 32.561,12 32.561,12
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 32,561,12 32.561,12

01.09 MULTAS E JUROS . v

2 |MATERIAL DE CONSUMO R

02.0 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1,213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82

02.03 MULTAS E JUROS " 2

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS ;

04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 23.409,85 23.409,85
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.251,17 1.251,17
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.914,04 9.914,04
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.904,45 10.904,45
04.01.06 |LAVANDERIA 858,70 858,70

SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
SASES0 DOCUCN'IENTOS EM GERAL K ) o i

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . :

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - p

04.05 MULTAS E JURO - -

05.01 MANUTENGAO 9,434,06 9,434,06
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.544,33 1.544,33
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13
05.01.06 |MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.490,60 3.490,60

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

05.03 MULTAS E JUROS .

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . .
07.02 MULTAS E JUROS -
08 LOCAGAD

08.01 LOCAGAO 21,896,39 21.896,39
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.088,94 4,088,94
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 8.748,24 8.748,24
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9,059,21 9,059,21

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS : :

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.565,69 6.565,69
09.01.01 |AGUA 2.204,85 2.204,85
09.01.02 |ENERGIA 3.811,96 3.811,96
09.01.03 |TELEFONIA 548,88 548,88

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 1,243,96 1.243,96
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 1.243,96 1.243,96

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 |EMPRESTIMOS ; .

1001 | EMPRESTIMOS - | -

11 |RESTITUIGOES AT
101 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO 3|
12 |INFORMATIVO TR
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTALGERAL RIS 1Y, Maal s =e ; 747.016,70 747.016,70
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0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
et COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
SR G 92&;2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM APURA
SERVICO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO ¥
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 273.162,36 273.162,36
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 245,922,23 245,922,23
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 22.529,20 22.529,20
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 4,710,93 4.710,93
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 29.949,30 29.949,30
01.02.01 |132 SALARIO 29.949,30 29.949,30
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 39,944,33 39,944,33
01.03.01 |FERIAS 39.544,33 39.944,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 121.833,57 121.833,57
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 40.380,31 40.380,31
01.04.02 |SALARIO - IRRF 52.690,55 52.690,55
01.04,04 |[FGTS 28.762,71 28.762,71
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.408,93 2.408,93
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 2.408,93 2,408,93
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.199,91 3.199,91
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3.199,91 3.199,91
01.07 BENEFICIOS 105.927,82 105.927,82
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 22.195,80 22.195,80
01.07.02 |VALE REFEICAD 40.581.20 40.581,20
01.07.04 |CONVENIOS 28.139,19 28.139,19
01.07.05 |VALE hLIMENTACAD 11.615.00 11.615,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.396,63 3.396,63
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 29,733,65 29.733,65
01.08.01 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 29.733,65 29.733,65
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO ;
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ¢
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03,02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS ha ik
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 22.965,90 22.965,90
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 940,46 940,46
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.117,44 9.117,44
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.443,16 10.443,16
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAD 1.983,35 1.983,35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
i DOCU?\«"IENTOS EM GERAL ¥ 481,09 45489
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO : Fa o
05.01 MANUTENGAO 8,079,48 8.079,48
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 783,34 783,34
05.01.02 |MANUTENGAQO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4,399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.897,01 2.897,01
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICDES -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS ; 2
06.01 OBRAS -1, -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO
by COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

06.02 MULTAS E JUROS | -
__07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS R

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .

07.02 MULTAS E JUROS . -

08.01 LOCAGAD 11.886,39 11.886,39
08.01.01 |LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 3.453,36 3.453,36
08.01.03 |LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.544,09 5,544,09

08,02 MULTAS E JUROS - -

09  |DESPESAS DIVERSAS X

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.651,58 6.651,58
09.01.01 |AGUA 2.493,00 2.493,00
09.01.02 |ENERGIA 3.366,62 3.366,62
09.01.03 |TELEFONIA 791,96 791,96

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 56,70 56,70
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 56,70 56,70

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10  |EMPRESTIMOS g ;
1001 | EMPRESTIMOS | - .
T lnmm“-..! = LN T -
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO B -] 5
12 |INFORMATIVO e Ly
1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTALGERAL - 2t it ; 657.725,87 657.725,87
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
PARCERIA: cG ,I'.IIHZDZU - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS MAR PAULISTA
SERVICO: uBs
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALE REFLEXO '

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 320.678,23 320.678,23
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 289.062,55 289.062,55
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.678,36 25.678,36
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 5,937,32 5.937,32

01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 34,984,19 34,984,19
01.02.01 |132 SALARIO 34,984,19 34,984,19

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 46.659,54 46.659,54
01.03.01 |FERIAS 46.659,54 46.659,54

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 142.117,58 142.117,58
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 47.145,96 47.145,96
01.04.02 [SALARIO - IRRF 61.373,40 61.373,40
01.04.04 |FGTS 33,598,22 33,598,22

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 2.813,91 2.813,91
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 2,813,91 2.813,91

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.737,85 3.737,85
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3.737,85 3.737,85

01.07 BENEFICIOS 124.194,42 124.194,42
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 26.089,80 26.089,80
01.07.02 |VALE REFEIGAO 47.621,20 47.621,20
01.07.04 |CONVENIOS 33,075,89 33,075,89
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 13.415,00 13.415,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 3.992,53 3.992,53

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 34.732,28 34,732,28
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 34,732,28 34,732,28

01.09 MULTAS E JUROS - -
2 |MATERIAL DE CONSUMO 3 : J ;

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

SAO PAULO
d COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 g
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 g
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 =
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82 £
02.03 MULTAS E JUROS 4 =
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2 = 5, 2
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . - ‘g
03.02 MULTAS E JUROS - - 8
04  [SERVICOS DE TERCEIROS Pl e i T AR R U B
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 25.661,29 25.661,29 _§
04,01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.530,87 1.530,87 >
04.01.03 |[SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.470,86 9.470,86 3
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 11.533,60 11.533,60 3
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 2.644,47 2.644,47 é
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE =
040110 155 meNTOS EM GERAL i o §
04.02 EDUCACAO CONTINUADA z - =
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - §
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - §
04.05 MULTAS E JUROS - - s
()
5 MANUTENCAO ' 5
05.01 MANUTENGAO 24.986,78 24.986,78 2
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 17.542,92 17.542,92 ;E
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 439513 4.399,13 2
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.044,73 3,044,73 2
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - - -
05.03 MULTAS E JUROS - - ‘g
06 OBRAS - INVESTIMENTOS ; T FIOT il E
06.01 OBRAS - - 4
06.02 MULTAS E JUROS - b4
07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . = {,‘?
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - 3
07.02 MULTAS E JUROS - - ©
08 LOCAGAD / £ s ; &
08.01 LOCAGAO 23.073,80 23.073,80 S
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94 5
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 11.185,44 11.185,44 E
08,01,03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.999,42 8,999,42 a
08.02 MULTAS E JUROS . 3 &
09 |DESPESAS DIVERSAS ' ST &
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.581,89 8.581,89 o
09.01.01 |AGUA 3.421,15 3,421,15 f_:(
09.01.02 |ENERGIA 4,786,84 4.786,84 <
09.01.03 |TELEFONIA 373,90 373,90 g
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 1.828,49 1.828,49 -
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 1.828 49 1.828,49 3
09.03 DESPESAS BANCARIAS - - S
09.04 MULTAS E JUROS - - &
09.05 OUTRAS DESPESAS - - -
10 EMPRESTIMOS e A §
10,01 EMPRESTIMOS | -] - =
11 |RESTITUICOES - SRR s ' Eitan g
101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -| - 8
12 |INFORMATIVO ; . : T : e
1201 | LANGCAMENTOS INFORMATIVOS - % ©
TOTAL GERAL i R 79597620 795.976,20 3 N
o @
58
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO £E3
PERIODO: novembro 2025 é ;
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E =
PARCERIA: Eadine. aive E g
UNIDADE: UBS JARDIM MIRIAM Il
SERVICO: uss
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALE REFLEXO : p /




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

3
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO )
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 543,232,74 543,232,74
01.01.01 |[SALARIO LIQUIDO 488.861,03 488.861,03
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.098,80 47.098,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 7.272,91 7.272,91
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 58.150,88 58.150,88
01.02.01 |13¢ SALARIO 58.150,88 58,150,88
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 717.557,68 77.557,68
01.03.01 |[FERIAS 77.557,68 77.557,68
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 227.479,48 227.479,48
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 76.803,01 76.803,01
01.04.02 |SALARIO - IRRF 94.829,52 94,829,52
01.04.04 |FGTS 55.846,95 55.846,95
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 4.677,31 4,677,31
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 4,677.31 4,677,31
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 6.213,09 6.213,09
01.06.01 |FERIAS - FGTS 6.213,09 6.213,09
01,07 BENEFICIOS 221.169,76 221.169,76
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 46.338,60 46.338,60
01.07.02 |VALE REFEICAO 84,727,72 84.727,72
01.07.04 |CONVENIOS 58.746,73 58.746,73
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 24.265,50 24,265,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 7.091,21 7.091,21
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 57.732,16 57.732,16
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 57.732,16 57.732,16
01.09 MULTAS E JUROS 3 .
2 |MATERIALDECONSUMO =g
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03 MULTAS E JUROS
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL _ %
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO s 2
03.02 MULTAS E JUROS - -
D4 |SERVICOS DE TERCEIROS B ety B
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADO 83.566,07 83.566,07
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 2.582,15 2.582,15
04,01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.741,94 12.741,94
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGCA 21.391,14 21.391,14
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 44,386,00 44,386,00
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO 5 1.983,35 1.983,35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACDES E ARQUIVOS DE
OAOLI0 | aenros EM GERAL 481,49 481,49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANMUTENCAO S si) 0 s 0y
05.01 MANUTENGAO 15.112,33 15.112,33
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 6.679,15 6.679,15
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4399,13 4.399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4,034,05 4,034,05
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -
05.03 MULTAS E JUROS -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS .
06.02 MULTAS € JUROS -
07__|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
0s.01 | LOCAGAO | 73.846,00 | 73.846,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SUS

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
s COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94 g
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 61.031,28 61.031,28 o
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.925,78 9,925,78 %
08,02 MULTAS E JUROS = ? -;,,-
09  |DESPESAS DIVERSAS =) LR %
09.01 UTILIDADE PUBLI 20.642,18 20.642,18 2
09.01.01 |AGUA 13.317,29 13.317,29 E
09.01.02 |ENERGIA 6.551,19 6.551,19 8
09.01.03 |TELEFONIA 773,70 773,70 °
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 4.171,95 4.171,95 §
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 4.171,95 4.171,95 s
09.03 DESPESAS BANCARIAS - @
09.04 MULTAS E JUROS - §
09.05 OUTRAS DESPESAS . 2
10 |EMPRESTIMOS i =
10,01 EMPRESTIMOS | ] . -1
11 |RESTITUICOES i T =
11,01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO { - | ]
12 |INFORMATVO 5 ™ 8
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS . 8
TOTAL GERAL i i "1.395.477,58 1.395.477,58 g
£
a
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO o
PERIODO: novembro 2025 2
SN 3 ;::{z':z:; - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E é
UNIDADE: UBS JARDIM MIRIAM 1) g
SERVICO: PAI 3
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL 54
1 PESSOAL E REFLEXO e i i 5
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 75.979,53 75.979,53 2
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 68.807,44 68.807,44 >
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.072,00 6.072,00 E
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 1.100,09 1.100,09 S
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 139 7.467,07 7.467,07 3
01.02.01 |132 SALARIO 7.467,07 7.467,07 X
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 9.959,11 9.959,11 ol
01.03.01 |FERIAS 9.959,11 9.959,11 @
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25.509,40 25.509,80 ¥
01.0401 |SALARIO - INSS RETIDO 9.172,13 9.172,13 S
01.04.02 |SALARIO - IRRF 9.166,01 9.166,01 <
01.04.04 |FGTS 7.171,26 7.171,26 Z
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 600,53 600,53 S
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 600,53 600,53 .
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 797,84 797,84 @
01.0601 |FERIAS - FGTS 797,84 797,84 g
01.07 BENEFICIOS 36.533,20 36.533,20 E,
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.788,00 7.788,00 8
01.07.02 |VALE REFEICAO 14.080,00 14.080,00 @
01.07.04 |CONVENIOS 9.873,40 9.873,40 8
01.07.05 |VALE ALIMENTAGCAQ 3.600,00 3.600,00 §_
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.191,80 1.191,80 g
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 7.413,25 7.413,25 8
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 7.413,25 7.413,25 ¥ o
01,09 MULTAS E JUROS SR : -E 'H‘
2 MATERIAL DE CONSUMO : % 22
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL . . 50
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 367,07 367,07 E §
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 367,07 367,07 E %
02.03 MULTAS E JUROS . - 25
03 | MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL et A 4%
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5 -
03.02 MULTAS E JUROS -
04  |SERVICOS DE TERCEIROS B oF v
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

silo D:D SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
T COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS .
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 i
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . .
04.05 MULTAS E JUROS . :
5 |MANUTENGAO .
05.01 MANUTENGAO - .
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS % 3
06.02 MULTAS E JUROS A G
07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.02 MULTAS E JUROS - -
08.01 LOCAGAD 4,913,59 4,913,59
08.01.04 |LOCAGAD DE VEICULOS 4,913,59 4.913,59
08.02 MULTAS E JUROS . Z
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS
09.04 MULTAS E JUROS
09.05 OUTRAS DESPESAS -
10 EMPRESTIMOS .
10.01 EMPRESTIMOS |
11 RESTITUICOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO TR - |
12 [INFORMATIVO SIS 154l sailisiib i s
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL GERAL o 170.262,83 170.262,83
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
T— CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA IMPERIO Il
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1% PESSOAL EREFLEXO i
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 484.241,49 484.241,49
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 436.742.28 436,742,28
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 40.335,50 40.335,50
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 7.163,71 7.163,71
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 53,230,32 53.230,32
01.02.01 |13¢ SALARIO 53,230,32 53.230,32
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 70.995,00 70.995,00
01.03.01 |FERIAS 70.995,00 70.995,00
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 216.854,76 216.854,76
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 71.840,68) 71.840,68
01.04.02 |SALARIO - IRRF 93.892,72 93.892,72
01.04.04 |FGTS 51.121,36 51.121,36
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 4.281,53 4.281,53
01.05.01 |13¢ SALARIO - FGTS 4,281,53 4.281,53
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5.687,36 5.687,36
01.06.01 |FERIAS - FGTS 5.687.36 5.687,36
01.07 BENEFICIOS 189.483,67 189.483,67
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 39.718,80 39.718,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 72.601,10 72,601,10
01.07.04 |CONVENIOS 50.354,34 50.354,34
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAD 20.731,% 20.731,25
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

3]
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS ?

SAO PAULO
_— COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.078,18 6.078,18 g
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 52.847,04 52.847,04 g
01,08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 52.847,04 52.847,04 3
01.09 MULTAS E JUROS - - -

2 MATERIAL DE CONSUMO %
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 <

02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 ‘g
02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 8
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 2
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 §
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82 %
02.03 MULTAS E JUROS - - 3

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ) §
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - 2
03.02 MULTAS E JUROS s _ - 3

04 SERVICOS DE TERCEIROS 3 . Lo 73N, g
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 56.157,37 56,157,37 +

04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.522,75 1522,75 §
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.177,69 10.177,69 §
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 21.221,80 21.221,80 2
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 21.432,02 21.432,02 ,‘2;
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 1.321,62 1.321,62 £
040110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE 481,49 81,09 a
DOCUMENTOS EM GERAL @

04.02 EDUCACAO CONTINUADA - - A
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - 2
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - €
04.05 MULTAS E JUROS . E

5 MANUTENGAO TR g

05.01 MANUTENGAOD 13.646,36 13.646,36 5
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 6.026,62 6.026,62 5
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4,399,13 4.399,13 %
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.220,61 3.220,61 E

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - s

05.03 MULTAS E JUROS - - o

06 OBRAS - INVESTIMENTOS b5 5 - '5
06.01 OBRAS . - x
06.02 MULTAS E JUROS - - &

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS &
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - &
07.02 MULTAS E JUROS - . o

08 LOCACAD 1 Sl ] [ o i J <
08.01 LOCACAO 27.900,27 27.900,27 E

08.01,01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 5.288,94 5,288,94 g
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 16.878,32 16.878,32 =
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.733,01 5.733,01 R

08.02 MULTAS E JUROS - B £

09 DESPESAS DIVERSAS : 3 prodste- ! g

09.01 UTILIDADE PUBLICA 10.078,02 10.078,02 §
09.01.01 |AGUA 3.461 62 3.461,62 %
09.01.02 |ENERGIA 6.030,98 6.030,98 -
09.01,03 |[TELEFONIA 585,42 585,42 g

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 2,614,15 2.614,15 8
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 2.614,15 2.614,15 S

09.03 DESPESAS BANCARIAS . : % «

09.04 MULTAS E JUROS . b 3 N

09.05 OUTRAS DESPESAS - E o9

10 |EMPRESTIMOS ¥ ] Y e e e I SRS 58

E ©

10.01 EMPRESTIMOS | - | - 52

11 |RESTITUIGOES . - : BN ire) A P TTS TR M R § +
11.01 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] = 2 %

12 |INFORMATIVO _ Cdr xe T Ve R RePERS ) 8 <
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -

TOTAL GERAL ¥ ' : 118994329 | / 1.189.943,29




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUS mN

(e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO =
PERIODO: novembro 2025 8
PARCERIA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA £ 5
SAUDE - INTS 3
UNIDADE: UBS CHACARA SANTO ANTONIO 1-5_’
SERVICO: uss s
cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL 5
"1 |PESSOALE REFLEXO _ TR : §
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 255.255,94 255.255,94 ]
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 230.052,83 230.052,83 §
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.483,60 15.483,60 =4
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 9.719,51 9.719,51 §
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 28.030,81 28.030,81 8
01.02.01 |13¢ SALARIO 28.030,81 28.030,81 =
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 37.385,63 37.385,63 E
01.03.01 |FERIAS 37.385,63 37.385,63 2
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 115.674,58 115.674,58 £
01.04,01 [SALARIO - INSS RETIDO 38,089,47 38.089,47 a
01.04.02 [SALARIO - IRRF 50.664,72 50.664,72 8
01.04.04 |FGTS 26.920,39 26.920,39 o
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 2.254,57 2.254,57 -
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 2.254,57 2.254,57 ©
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.994,87 2.994,87 %
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.994,87 2.994,87 o
01.07 BENEFICIOS 93,159,66 93,159,66 2
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 19.859,40 19.859,40 g
01.07.02 |VALE REFEICAQ 35.904,00 35.904,00 €
01.07.04 [CONVENIOS 25.177,17 25.177,17 E
01.07.05 |VALE ALUMENTAGAQ 9,180,00 9.180,00 2
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.039,09 3.039,09 B
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 27.828,99 27.828,99 5
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 27.828,99 27.828,99 %
01.09 MULTAS E JUROS - - s
2 |MATERIAL DE CONSUMO' ; . g
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.946,09 2.946,09 S
02.0102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.946,09 2.946,09 5
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 905,12 905,12 X
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 a
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 &é
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 327,34 327,34 &
02,03 MULTAS E JUROS - - e
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL %
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - g
03.02 MULTAS E JUROS . - 8
04 |SERVICOS DE TERCEIROS T b~
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 37.740,98 37.740,98 8
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 2.752,88 2.752,88 5
04.01,03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.081,10 7.081,10 @
04,01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 11.491,80 11.491,80 s
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.611,47 14.611,47 @
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 1.322,24 1.322,24 ﬁ
040110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE _— o g
DOCUMENTOS EM GERAL 8
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . - 2
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - § <
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - N
04,05 MULTAS E JUROS - - a9
s |MANUTENGRO ' 5 3
05.01 MANUTENGAO 7.576,21 7.576,21 g -
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 923,81 923,81 § %
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13 ﬁ o
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.253,27 w <
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 __ MULTASEJUROS -
06 |OBRAS- INVESTIMENTOS _ e
.J 1‘_} ) » t{: g
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

alt
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
MU

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

06.01 OBRAS -
06,02 MULTAS E JUROS -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS A
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS . .
08 LOCAGAQ ! ' R R N rTiT TRy
08.01 LocacAo 10.341,56 10.341,56
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.452,62 7.452,62
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS 5 y
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS ! 3 %
10.01 EMPRESTIMOS | - | -
11 RESTITUICOES ' puidw AR, o
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - | -
12 INFORMATIVO i 3
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL ; 622.095,01 622.095,01
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
E— G Pzanozu - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM UMUARAMA
SERVICO: UBS
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 | PESSOAL E REFLEXO ) Y
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 241.308,84 241.308,84
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 218.426,29 218.426,29
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.876,40 14.876,40
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 8.006,15 8.006,15
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 26.321,55 26.321,55
01.02.01 |132 SALARIO 26.321,55 26.321,55
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 35.105,97 35.105,97
01.03.01 |FERIAS 35.105,97 15.105,97
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 108.098,50 108.098,50
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 35.660,46 35.660,46
01.04.02 |SALARIO - IRRF 47.159,21 47,159,21
01.04.04 |FGTS 25,278,83 25.278,83
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.117,09 2.117,09
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 2.117,09 2.117,09
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.812,25 2.812,25
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.812,25 2.812,25
01.07 BENEFICIOS 89.506,34 89,506,34
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 19.080,60 19.080,60
01.07.02 |VALE REFEICAO 34.496,00 34,496,00
01.07.04 |CONVENIOS 24,189,83 24.189,83
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 8.820,00 8.820,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.919,91 2,919,91
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 26.132,02 26.132,02
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 26.132,02 26.132,02
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO L
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.080,04 2.080,04
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.080,04 2.080,04
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 808,90 808,90
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 231,12 231,12
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é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO &
sig% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL ‘
0203 | MULTAS E JUROS | :] A g
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL o
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 4 . 5
03.02 MULTAS E JUROS - . =
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS 2
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 20.557,43 20.557,43 2
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.432,22 1.432,22 'g
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.203,95 7.203,95 8
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.778,65 10.778,65 E
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 661,12 661,12 8
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE ®
AR Docuinmros EM GERAL : = neo s g
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA s
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS . <
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - E
04.05 MULTAS E JUROS - E
05.01 MANUTENGAO 11.437,46 11.437,46 2
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.246,88 4.246,88 §
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4,399,13 4.399,13 >
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.791,45 2.791,45 g
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - s
05.03 MULTAS E JUROS . = 2
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS TR , s
06.01 OBRAS 3 : 3
06.02 MULTAS E JUROS . - o
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS : =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . g
07.02 MULTAS E JUROS - §
08 |Locacio =i 'g
08.01 LOCAGAO 10.905,63 10.905,63 5
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94 %
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.016,69 8.016,69 2
08.02 MULTAS E JUROS - @
09 |DESPESASDIVERSAS T g
09,01 UTILIDADE PUBLICA 273,38 273,38 5
09.01.03 |TELEFONIA 273,38 273,38 X
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - . o
09.03 DESPESAS BANCARIAS - - i
09.04 MULTAS E JUROS - - %
09.05 OUTRAS DESPESAS . . O
10 [EMPRESTIMOS _ - ; . <
1001 | EMPRESTIMOS | 3| - Z
11 [RESTITUICOES Q
1100 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | « 5 =
12 |INFORMATIVO ©
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS . _%‘
TOTALGERAL - et | L 577.465,40 577.465,40 g
_O’
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO §
PERIODO: novembro 2025 '5’
— €G 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E o
SAUDE - INTS b
UNIDADE: UBS VILA ARRIETE £
SERVICO: UBS 8%
Codigo | i RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL KN
1 |PESSOALEREFEXO ' g3
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 384.426,39 384.426,39 g %
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 350.468,52 350.468,52 § 2
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.051,80 27.051,80 T3
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 6.906,07 6.906,07 w 9
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 41.119,20 41,119,20 w <
01.02.01 |132 SALARIO 41.119,20 41.119,20
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 54.842,06 54.842,06
01.03.01 |FERIAS 54,842,06 54.842,06

114 ( 9" & t




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SUS +

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
" COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 164,201,29 164.201,29
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 54,892,55 54.892,55
01.04.02 [SALARIO - IRRF 69.818,56 69.818,56
01.04.04 [FGTS 35.490,18 39.490,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3,307,32 3.307,32
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 3.307,32 3,307,32
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 4,393,32 4.393,32
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4,393,32 4.393,32
01.07 BENEFICIOS 147.950,24 147.950,24
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 31.346,70 31.346,70
01.07.02 |VALE REFEICAO 56.898,60 56.898,60
01.07.04 |CONVENIOS 39.740,44 39.740,44
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 15.167,50 15.167,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4,797,00 4.797,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 40.823,15 40.823,15
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 40.823,15 40.823,15
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO D d A . et 4
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.391,91 3.391,91
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.391,91 3.391,91
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 4,738,71 4.738,71
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 4,072,94 4.072,94
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 376,88 376,88
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 3
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 78.490,25 78.490,25
04.01,02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.087,88 1.087,88
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 33.806,12 33.806,12
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 41.792,52 41.792,52
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD 1.322,24 1.322,24
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUMENTOS EM GERAL 481,49 481,49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO 3
05.01 MANUTENGAO 7.968,93 7.968,93
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.398,29 1,398,29
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4,399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.171,51 2.171,51
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - .
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 |LocacAo O B s
08.01 LOCACAOD 139.531,84 139.531,84
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.02 |LOCAGAO DE IMAVEIS 89.550,00 89.550,00
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 47,092,90 47.092,90
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 | DESPESAS DIVERSAS o
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.525,90 1.525,90
09.01.03 |TELEFONIA 1.525,90 1.525,90
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 21.812,71 21.812,71
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 21.812,71 / 21.812,71
09.03 DESPESAS BANCARIAS
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0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

ma::;uufo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS -
— COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.04 MULTAS E JUROS g : g
09.05 OUTRAS DESPESAS . " 2]
10 |EMPRESTIMOS 3
1001 | EMPRESTIMOS - | . =
11 |RESTITUICOES : %
1.0 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO i 1 2
12 |INFORMATIVO g
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS : g
TOTAL GERAL N ! - 1.098.523,22 1.098.523,22 B
g
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO o
PERIODO: novembro 2025 g
PARCERIA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E g
SAUDE - INTS E
UNIDADE: UBS VILA ARRIETE a8
SERVIGO: PAl g
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL 2
1 |PESSOALE REFLEXO K 2
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 67.010,17 67.010,17 @
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 60.748,88 60.748,88 8
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.161,20 5.161,20 2
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 1.100,09 1,100,09 T
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 6.622,73 6.622,73 §
01.02.01 |13¢ SALARIO 6.622,73 6.622,73 9
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 8.832,99 8.832,99 p
01.03.01 |FERIAS 8.832,99 £.832,99 2
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 22.830,23 22,830,23 2
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 8.178,37 8.178,37 3
01.04.02 |SALARIO - IRRF 8,291,49 8.291,49 '§
01.04.04 |FGTS 6.360,37 6.360,37 2
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - 130 532,62 532,62 3
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 532,62 532,62 g
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 707,63 707,63 g
01.06.01 |FERIAS - FGTS 707,63 707,63 Q.
01.07 BENEFICIOS 31.053,22 31.053,22 o
01.07.01 VALE TRANSPORTE 6.619,80 6.619,80 9
01.07.02 |VALE REFEIGAD 11.968,00 11.968,00 b
01.07.04 |CONVENIOS 8.392,39 8.392,39 o
01,07.05 |VALE ALIMENTAGAO 3.060,00 3.060,00 &
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.013,03 1.013,03 o
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.575,00 6.575,00 =
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 6.575,00 6.575,00 E
01.09 MULTAS E JUROS - - 3]
2 |MATERIAL DE CONSUMO A 3
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERA - - >
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1,000,00 1,000,00 <3
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 1.000,00 1.000,00 =
02.03 MULTAS E JUROS - - g
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL &
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - §
03.02 MULTAS E JUROS - 5
04 |SERVICOS DE TERCEROS =
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - - ®
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - - f..;
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - ©
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -g
04.05 MULTAS E JUROS - g
5  |MANUTENGAO ] E
05.01 MANUTENGAO - - 8
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES E 2 B
05,03 MULTAS E JUROS 5 - a
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS [
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silgﬁu chn SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS -
st COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -

07.02 MULTAS E JUROS -

08.01 LocacAo 3.484,22 3.484,22
08.01.04 |LOCACAO DE VEfCULOS 3,484,22 3.484,22

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS : ST -

09,01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24
09.01.08 [DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24

09.02 TAXAS E IMPOSTOS B
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS

09,03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 |EMPRESTIMOS ; :
1001 | EMPRESTIMOS | - | -
11 |RESTITUIGOES
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - | -
12 [INFORMATIVO T ' o
T LANGAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL GERAL r i 149.371,05 149.371,05
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: novembro 2025
ARG <G pwzozu - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM AEROPORTO
SERVICO: uBs
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO , :

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 365.156,68 365.156,68
01.01.01 [SALARIO LiQuIDO 327.115,43 327.115,43
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.382.00 25.382,00
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 12.659,25 12.659,25

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 138 39.347,46 39.347,46
01.02.01 |[132 SALARIO 39.347,46 39.347,46

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 52.478,95 52.478,95
01.03.01 [FERIAS 52.478.95 52.478,95

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 159.213,45 159.213,45
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 52.899,29 52.899,29
01.04.02 |[SALARIO - IRRF 68.525,53 68.525,53
01.04.04 |FGTS 37.788,63 37.788,63

01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 3,164,82 3.164,82
01.05.01 |13% SALARIO - FGTS 3.164,82 3.164,82

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 4.203,98 4,203,98
01.06.01 |FERIAS - FGTS 4,203,98 4.203,98

01.07 BENEFICIOS 137.903,60 137.903,60
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 29.205,00 29.205,00
01.07.02 |VALE REFEICAD 53.026,60 53.026,60
01.07.04 |CONVENIOS 37.025,25 37.025,25
01.07.05 |VALE AUMENTAGAO 14.177,50 14.177,50
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4,469,25 4.469,25

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 39.064,15 39,064,15
01.08.01 |[RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 39.064,15 39.064,15

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO R R e A ol s A

02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82

02.03 MULTAS E JUROS -

03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL PN R0
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

i
SUS
s

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1,925,96 1.925,96 -
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.925,96 1.925,96 o
03.02 MULTAS E JUROS 5 3
04 SERVICOS DE TERCEIROS i .ig
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 82.387,45 82.387,45 %
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.177,75 1.177,75 2
04,0103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 17.867,59 17.867,59 ‘é
04,01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 38.732,03 38.732,03 8
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 21.663,75 21.663,75 B
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 1.983,35 1.983,35 8
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE 2

040110 | cuc Sat ¢ 962,98 962,98 %‘
04.02 EDUCACAO CONTINUADA : T 3
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS . : g
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - E
04,05 MULTAS E JUROS 3 7 ‘é
5 |MANUTENCAO B 5 E
05.01 MANUTENGAO 8.164,15 8.164,15 o
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.747,10 1.747,10 §
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 439913 4.399,13 o
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.017,92 2.017,92 g
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - ‘g?
05.03 MULTAS E JUROS i 5 @

06 OBRAS - INVESTIMENTOS - >
06.01 OBRAS - = §
06.02 MULTAS E JUROS - o

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS E
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = g
07.02 MULTAS E JUROS - - §

08 |Locagho 2]
08.01 LOCAGAD 28.859,99 28.859,99 g

08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.800,14 7.800,14 2
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 21.059,85 21.059,85 E
08.02 MULTAS E JUROS . 5

09 |DESPESAS DIVERSAS - .
09.01 UTILIDADE PUBLICA - - 9
09.02 TAXAS E IMPOSTOS . g
09.03 DESPESAS BANCARIAS - o
09.04 MULTAS E JUROS 2 @
09.05 OUTRAS DESPESAS - - 2
10 |!Mmlm 1! O
1001 | EMPRESTIMOS - | - :

11 [RESTITUICOES Z
100 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -] g

12 [INFORMATIVO s
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS . ;

TOTAL GERAUS: sy s ot g ot + o0 4o £ 20 6 923.796,59 923.796,59 5
5
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO £
PERIODO: novembro 2025 2
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E 2
PARCERIA: SAI.'IDE{ e 5
UNIDADE: UBS SANTO AMARO 3
SERVICO: UBs 2
Codigo | —_ RUBRICAS DE DESPESAS de1/25 ] TOTAL 4 o
1 |PESSOALEREFLEXO s N
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 248.489,08 248.489,08 g 2
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 222.855,94 222.855,94 "E’ 8
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.787,20 15.787,20 § =
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 9,845,94 9.845,94 ° §
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 26.860,32 26.860,32 § 1S4
01.02.01 |132 SALARIO 26.860,32 26.860,32 w <
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 35.824,49 35.824,49
01.03.01 |FERIAS 35.824,49 35.824,49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 108.604,91| | 108.604,91
X
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

%]
SUS ?

SEOPAUDlE.O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
i COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 36.080,84 36.080,84
01.04.02 |SALARIO - IRRF 46.727,81 46.727,81
01.04.04 |FGTS 25.796,26 25,796,26
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 2.160,41 2.160,41
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 2.160,41 2.160,41
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.869,81 2.869,81
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.860,81 2.869,81
01.07 BENEFICIOS 94.986,32 94.986,32
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 20.248,80 20.248,80
01.07.02 |VALE REFEICAD 36.608,00 36.608,00
01.07.04 |CONVENIOS 25.670,84 25.670,84
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 9.360,00 9.360,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.098,68 3.098,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 26,666,93 26.666,93
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 26.666,93 26.666,93
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO : ;
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,213,35 1.213,35
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAD 134,82 134,82
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.161,49 42.161,49
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.671,10 1.671,10
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.081,10 7.081,10
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.778,65 10.778,65
04,01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20.165,80 20.165,80
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD 1.983,35 1.983,35
0a0110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE 8149 48149
DOCUMENTOS EM GERAL
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - =
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENCAO . 7 =
05.01 MANUTENGAD 7.773,19 7.773,19
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.428,61 1.428,61
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4,399,13 4,399,13
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.945,45 1.945,45
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - .
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . a
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCACAD Y i i
08.01 LOCAGAD 33.134,08 33.134,08
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 5.288,94 5.288,94
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 17.386,99 17.386,99
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.458,15 10.458,15
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS P
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.231,85 6.231,85
09.01.01 |AGUA 2.820,53 2.820,53
09.01.02 |ENERGIA 3.:1-11,32 3.411,32
09.02 TAXAS E IMPOSTOS J 233702 2.337,02
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

Jhee SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 2.337,02 2.337,02

09.03 DESPESAS BANCARIAS

09.04 MULTAS E JUROS .

09.05 OUTRAS DESPESAS . .

10 |EMPRESTIMOS ATy .

1001 | EMPRESTIMOS | -] g

11 |RESTITUIGOES PSR

101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] 5

12 |INFORMATIVO ' ;

1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS z
TOTALGERAL ke Y 640.025,85 640.025,85

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

PERIODO: novembro 2025

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
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PARCERIA: aor - sers
UNIDADE: UBS VILA CONSTANCIA
SERVICO: UBS

Cédigo | RUBRICAS DE DESP dez/25 | TOTAL

1 |PESSOALE REFLEXO o 474 =)

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOA 249.816,76 249.816,76
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 225.106,54 225.106,54
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 16.090,80 16.090,80
01.01.03 |GRATIFICACAQ FIXA 8.619,42 8.619,42

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 26.871,51 26.871,51
01.02.01 [132 SALARIO 26.871,51 26.871,51

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 35,839,43 35,839,43
01.03.01 |FERIAS 35,839,43 35.839,43

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 107.656,00 107.656,00
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 35.925,87 35.925,87
01.04.02 |SALARIO - IRRF 45.923,16 45.923,16
01.04.04 FGTS 25.806,97 25.806,97

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 2.161,29 2.161,29
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 2.161,29 2.161,29

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.871,01 2.871,01
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.871,01 2.871,01

01.07 BENEFICIOS 96.812,98 96.812,98
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 20.638,20 20.638,20
01.07.02 |VALE REFEICAO 37.312,00 37.312,00
01.07.04 |CONVENIOS 26.164,51 26.164,51
01.07.05 |VALE ALMENTAGAO 9.540,00 9.540,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3,158,27 3.158,27

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 26.678,06 26.678,06
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 26.678,06 26.678,06

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 |MATERIAL DE CONSUMO _ e, ,

0201 | MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02,0206 |MATERIAL DE MANUTENGAO 134,82 134,82

0203 | MULTAS E JUROS - -

03 [MATERIALDE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO f -
03.02 MULTAS E JUROS . -
04  |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 34.269,57 34.269,57
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 920,69 920,69
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.204,50 7.204,50
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.778,65 10.778,65
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14,884,24 14.884,24
p— SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE 481,49 481,49

DOCUMENTOS EM GERAL
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA [
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0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0O PAULO

SUS ﬁ
|

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
04.05 MULTAS E JUROS -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO 8.184,33 8.184,33
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.785,20 3.785,20
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4,399,13 4.399,13
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS . -
08 LOCAGAD
08.01 LOCAGAO 10.620,86 10.620,86
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.731,92 7.731,92
08.02 MULTAS E JUROS -
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 82,63 82,63
09.01.03 [TELEFONIA 82,63 82,63
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09,05 OUTRAS DESPESAS - -
10 |EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS - | -
11 RESTITUICOES
11,01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - |
12 INFORMATIVO § e
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL : 603,790,38 603.790,38
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO -
PERIODO: novembro 2025 v
Em— cG Pzafznzo - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: URSI - CIDADE ADEMAR
SERVICO: URSI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO "y
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 125.982,68 125.982,68
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 114.084,40 114.084,40
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.590,00 7.590,00
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 4,308,28 4,308,28
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 13.883,34 13.883,34
01.02.01 |132 SALARIO 13.883,34 13.683,34
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 18.516,63 18.516,63
01.03.01 [FERIAS 18.516,63 18.516,63
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5§7.653,09 57.653,09
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 18.935,86 18.935,86
01.04.02 [SALARIO - IRRF 25.383,89 25.383,89
01.04.04 |FGTS 13.333,34 13.333,34
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 1.116,65 1.116,65
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 1.116,65 1.116,65
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.483,31 1.483,31
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.483,31 1.483,31
01.07 BENEFICIOS 45.666,50 45.666,50
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.735,00 9.735,00
01.07.02 |VALE REFEICAO 17.600,00 17.600,00
01.07.04 |CONVENIOS 12.341,75 12.341,75
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAQ 4.500,00 4.500,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.489,75 1.489,75
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é PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SAO PAULO

(o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL L]

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 13,783,33 13.783,33 gl
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 13.783,33 13.783,33 (U]
01.09 MULTAS E JUROS 3
2 | MATERIAL DE CONSUMO : ; £
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 2
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 -E
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 2
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 8
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 E
02.02.06 |MATERIALDE MANUT‘ENCAG 134,82 134,82 8
02.03 MULTAS £ JUROS - - 2
03 | MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 8
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO ; . 8
03.02 MULTAS E JUROS 3 5 E
04 |SERVICOS DETERCEROS - £
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 13.869,81 13.869,81 §
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.349,35 1.349,35 g
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.595,81 1.595,81 3
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 10.443,16 10.443,16 §
04.01.10 SERVICOS GRAFIEOS, D[GIT.&LIZACOES E ARQUIVOS DE 481,49 481,49 g
DOCUMENTOS EM GERAL 3
04.02 EDI.ICACAO CONTINUADA - E
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS . 2
04,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . e
04.05 MULTAS E JUROS . 2
5 [MANUTENGAO o
05.01 MANUTENGAO 6.376,70 6.376,70 ‘3
05.01.01 M!\NUTENCAO PREDIAL E ADEQLFACOES 1.076,63 1.076,63 g
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4,399,13 §
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 900,94 900,94 2
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - . ©
05.03 MULTAS E JUROS E - 2
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS 5 5
06.01 OBRAS . . §
06.02 MULTAS E JUROS 7 g &
07 _ |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 5
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - x
07.02 MULTAS £ JUROS ? &
08 |lOCACAD @
08.01 LOCAGAD 9.394,72 9.394,72 %
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94 o
08.01.03 I.OCACI.O DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.963,98 3.963,98 <
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 2.541,80 2.541,80 g
08.02 MULTAS E JUROS 2 . Q
09 |DESPESAS DIVERSAS _ _ P
09,01 UTILIDADE PUBLICA 379,06 379,06 2
09.01.03 |TELEFONIA 379,06 379,06 5
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 2 - 9
09.03 DESPESAS BANCARIAS . : s
09.04 MULTAS E JUROS - - g

09.05 OUTRAS DESPESAS . - s

10 [EMPRESTIMOS , g
1000 | EMPRESTIMOS | -1 - g

11 [RESTITUIGOES. 2
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - | . 5 &

12 |INFORMATIVO_ IR 3 N
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS - o9

TOTALGERAL 7 e N o ~ 310,031,77 310,031,77 58
£
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO o %
PERIODO: novembro 2025 5 g
PARCERIA: G PZAIZOZD - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CIDADE ADEMAR
SERVICO: PAI |
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

sUsmN

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
M COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS | dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO R f S
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 69.969,45 69,969,45
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 63.404,56 63.404,56
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.464,80 5.464,80
01.01.03 GRJ\TIFECAC.KD FIXA 1.100,09 1.100,09
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 6.946,01 6.946,01
01.02.01 13% SALARIO 6.946,01 6.946,01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 9.264,15 9,264,15
01.03.01 |[FERIAS 9,264,15 9.264,15
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 24.296,14 24,296,14
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 8.634,69 8.634,69
01.04.02 |SALARIO - IRRF 8.990,61 8.990,61
01.04.04 |FGTS 6.670,84 6.670,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 558,63 558,63
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 558,63 558,63
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 742,16 742,16
01.06.01 |FERIAS - FGTS 742,16 742,16
01.07 BENEFICIOS 32.879,88 32,879,88
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 7.009,20 7.009,20
01.07.02 |VALE REFEECAO 12.672,00 12.672,00
01.07.04 |CONVENIOS 8.886,06 8.886,06
01.07.05 VALE ALIMENTAGAD 3.240,00 3.240,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.072,62 1.072,62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.895,95 6.895,95
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 6.895,95 6.895,95
01.09 MULTAS E JUROS -
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 173,31 173,31
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 173,31 173,31
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCACAO CONTINUADA -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS X
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
07.02 MULTAS E JUROS - .
08 ILOCAGAD i
08.01 LOCAGAD 4,913,59 4.913,59
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 4,913,59 4,913,59
08.02 MULTAS E JUROS - -
08.02.01 |MULTAS -
08.02.02 [JUROS
09 | DESPESAS DIVERSAS k.
09.01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24
09,02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS . I é
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SAO PAULO
.- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
1001 | EMPRESTIMOS | -] . =
11 Imlmu! JLEA o DU . o 8
.01 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO 1 - | . 3
120035 | INFORMATIVO Sty i 2 v maet e oo 2
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS - %
TOTALGERAL > = 157,361,51 157.361,51 %
g
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO b
PERIODO: novembro 2025 E
PARCERIA: €G 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E §
SAUDE - INTS @
UNIDADE: UBS VILA JOANIZA &
SERVICO: UBS e
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 2] TOTAL g
1 |PESSOALE REFLEXO ! . E
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 269.252,77 269.252,77 b=
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 244.342,53 244,342,53 2
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.001,60 17.001,60 8
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 7.908,64 7.908,64 &
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ 28.942,65 28.942,65 g
01.02.01 |13¢ SALARIO 28.942,65 28.942,65 g
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 38.601,86 38.601,86 @
01.03.01 |FERIAS 38.601,86 38.601,86 s
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 116.879,85 116.879,85 2
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 38.863,40 38.863,40 o
01.04.02 |SALARIO - IRRF 50.220,40 50.220,40 2
01.04.04 |FGTS 27.796,05 27.796,05 g
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 2.327,90 2.327,90 §
010501 |132 SALARIO - FGTS 2,327,90 2.327,90 ©
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 3.092,31 3.092,31 ;
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3.092,31 3.092,31 %
01.07 BENEFICIOS 102.292,96 102.292,96 =
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 21.806,40 21.806,40 &
01.07.02 |VALE REFEICAQ 39,424,00 39.424,00 a:
01.07.04 |CONVENIOS 27.645,52 27.645,52 2
01.07.05 |[VALE ALMENTAGAO 10.080,00 10.080,00 g
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.337,04 3.337,04 W
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 28.734,30 28.734,30 9
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 28.734,30 28.734,30 Z
01.09 MULTAS E JUROS - o
2 |MATERIAL DE CONSUMO Aoty <
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 Z
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 g
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 =
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 ©
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 g
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 134,82 134,82 2
02.03 MULTAS E JUROS & 5
T 03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO § §
03.02 MULTAS E JUROS - - 5
04 |SERVICOS DE TERCEIROS e . ; 3
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 70.313,21 70.313,21 8
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 2.886,25 2.886,25 2 o
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.260,34 7.260,34 g S
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 44.298,79 44,298,79 e
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.386,34 15.386,34 €8
04.01.10 :ZRC\-:ICOS GHIFICOS. DIGI KLIECUES E ARQUIVOS DE 481,49 481 49 g _‘3,
MENTOS EM GERAL i
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . - é §
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - 30
04,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . e
04.05 I MULTAS E JUROS -
5 |MANUTENGAO -
0501 | MANUTENGAO | 13.890,00 | 13.890,00
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

+]
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO )
mazag COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 13.890,00 13.890,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 4
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCAGAD :

08.01 LOCAGAD 180.575,72 180.575,72
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 85,000,00 85,000,00
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 92.686,78 92.686,78

08.02 MULTAS E JUROS - -

09  |DESPESAS DIVERSAS - .
09.01 UTILIDADE PUBLICA 520,98 520,98
09.01.03 |TELEFONIA 520,98 520,98
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 10.327,32 10.327,32
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 10.327,32 10.327,32
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS i | Y =

10.01 EMPRESTIMOS - -
11 RESTITUICOES i

1.00 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -1 -
12 |INFORMATIVO !

1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 867.677,78 867.677,78
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: sauns{ o
UNIDADE: UBS JARDIM MIRIAM
SERVICO: uBsS
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO ) Y b e

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 290.604,62 290.604,62
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 265.899,80 265.899,80
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.608,80 17.608,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 7.096,02 7.096,02

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 31.987,40 31.987,40
01.02.01 |132SALARIO 31.987,40 31.987,40

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 42.662,63 42.662,63
01.03,01 |FERIAS 42,662,63 42,662,63

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 133.260,50 133.260,50
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 43.671,93 43.671,93
01.04.02 [SALARIO - IRRF 58.868,38 58.868,38
01.04.04 |FGTS 30.720,19 30.720,19

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.572,75 2,572,75
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 2.572,75 2.572,75

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 3.417,58 3.417,58
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3.417,58 3.417,58

01.07 BENEFICIOS 105.946,28 105.946,28
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 22.585,20 22.585,20
01.07.02 |VALE REFEICAD 40.832,00 40.832,00
01.07.04 [CONVENIOS 28.632,86 28.632,86
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 10.440,00 10.440,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.456,22 3.456,22

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 31.757,06 31.757,06
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 31.757,06 31.757,06

01.09 MULTAS E JUROS .

2 MATERIAL DE CONSUMO P
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)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60
02.02.04 |[UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENQ‘O 134,82 134,82

02.03 MULTAS E JUROS - .

03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS . .
04  |SERVICOS DE TERCEIROS o

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 44,888,66 44.888,66
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 2.127,29 2.127,29
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.889,51 6.889,51
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 22.104,14 22.104,14
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.286,23 13.286,23

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
0118 DOCUiﬂENTOS EM GERAL ‘ L0 e

04,02 EDUCAGAD CONTINUADA

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -

04.05 MULTAS E JUROS . 3

5 |MANUTENGAD ST

05.01 MANUTENGAO 4,399,13 4,399,13
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4,399,13 4,399,13

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - .

06  |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07  |EQUIPAMENTOS- INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCAGAO :

08.01 LOCAGAO 16.646,65 16.646,65
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.125,96 3.125,96
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 13.520,69 13.520,69

08.02 MULTAS E JUROS - -

09.01 UTILIDADE PUBLICA 826,36 826,36
09.01.03 |TELEFONIA 826,36 826,36

09.02 TAXAS E IMPOSTOS -

09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS

09.03 DESPESAS BANCARIAS -

09.04 MULTAS E JUROS

09.05 OUTRAS DESPESAS =

10 |[EMPRESTIMOS 5
10.01 EMPRESTIMOS -1 A
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | « | 3
12 INFORMATIVO o .

1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 710.895,57 710.895,57
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: novembro 2025 t
=y CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E|
SAUDE - INTS
UNIDADE: AMA JARDIM MIRIAM
SERVICO: AMA
cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALEREFLEXO.

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 146.011,00 146.011,00
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 130.604,58 130.604,58
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.715,20 | 9,715,20
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SUS +

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULD
" COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 5.691,22 5.691,22

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 15.230,53 15.230,53
01.02.01 |132 SALARIO 15.230,53 15.230,53

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 20.313,34 20.313,34
01.03.01 |FERIAS 20.313,34 20.313,34

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 57.454,54 57.454,54
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 19.767,93 19.767,93
01.04.02 |SALARIO - IRRF 23,059,48 23,059,48
01.04.04 |FGTS 14.627,13 14.627,13

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 1.224,91 1.224,91
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 1.224,91 1.224,91
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.627,16 1.627,16
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.627,16 1.627,16

01.07 BENEFICIOS 5§8.453,12 58.453,12
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 12.460,80 12.460,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 22.528,00 22.528,00
01.07.04 |CONVENIOS 15.797,44 15.797,44
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 5.760,00 5.760,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.906,88 1.906,88

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 15.120,68 15.120,68
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 15.120,68 15.120,68

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.360,06 1.360,06
02,0102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.360,06 1.360,06

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 351,12 351,12
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 200,00 200,00
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 151,12 151,12

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS 1 . :

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 49.562,43 49.562,43
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.362,71 18.362,71
04.01.06 |LAVANDERIA 274,41 274,41
04.01.07 |SND 319,40 319,40
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD 30.605,91 30.605,91

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 201,918,08 201.918,08
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 162.165,30 162.165,30
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 39.752,78 39.752,78

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

04.05 MULTAS E JUROS . 3

5 MANUTENCAO : - B <

05.01 MANUTENGAO 10,027,01 10.027,01
05.01.01 |MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.285,20 4.285,20
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.741,81 5.741,81

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS - :
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS FAL N
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCACAD i

08.01 LocAGAD 13.212,65 13.212,65
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.525,96 2.525,96
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.686,69 10.686,69

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 | DESPESAS DIVERSAS ¥

09.01 UTILIDADE PUBLICA - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMGOM-
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PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SAO PAULO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

14

;gi@

09.04 MULTAS E JUROS i . g
09.05 OUTRAS DESPESAS E = 1]
10 |EMPRESTIMOS WP 5
1001 | smntmmns | -| R £
11 |RESTITUIGOES i 2
101 | assrrn.ncbu CUSTEIO £ INVESTIMENTO ol wf : 2
12 [INFORMATIVO ; -
1200 | uucmemos INFORMATIVOS 3 8
TOTALGERAL I ; e ¥ 591.866,63 591.866,63 B
g
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO a
PERIODO: novembro 2025 §
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E e
PARCERIA: _“UOE{":N“ 3
UNIDADE: UBS VILA IMPERIO “-'“37
SERVICO: UBS £
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL @
1 PESSOAL E REFLEXO §
01.01 nmunsuuo DE PsssoAL 246.923,38 246.923,38 .-
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 224.042,04 224.042,04 i
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 15,180,00 15.180,00 2
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 7.701,34 7.701,34 §
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 26.999,51 26.999,51 s
01.02.01 |13% SALARIO 26.999,51 26.999,51 8
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 36.010,17 36.010,17 s
01.03.01 |FERIAS 36.010,17 36.010,17 g
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 112.612,66 112.612,66 g
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 36.884,32 36.884,32 §
01.04.02 |SALARIO - IRRF 49.798,45 49.798,45 &=
010404 |FGTS 25.929,89 25.929,89 ;
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 2.171,59 2.171,59 b
01.0501 |13¢ SALARIO - FGTS 2.171,59 2.171,59 g
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - FERIAS 2,884,69 2.884,69 2
01.0601 |FERIAS - FGTS 2.884,69 2.884,69 .
01.07 BENEFICIOS 91.333,00 91.333,00 o
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 19.470,00 19.470,00 )
01.07.02 |VALE REFEICAO 35.200,00 35.200,00 @
01.07.04 |CONVENIOS 24.683,50 24.683,50 0
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 9.000,00 9.000,00 &
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.979,50 2.979,50 o]
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 25.385,58 25.385,58 ;
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 25.385,58 25.385,58 z
01.09 MULTAS E JUROS z B 3]
2 |MATERIAL DE CONSUMO B E & o . . 2
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.168,43 1.168,43 2
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.168,43 1.168,43 g
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 686,23 686,23 pr
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 278,20 278,20 g
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 278,20 278,20 e
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 129,83 129,83 §
02.03 MULTAS E JUROS L 5
T 03 |VATERIALDECONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - E
03.02 MULTAS E JUROS . - 2 &
04 [SERVICOS DETERCEROS et , . ‘6“ S
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42,876,54 42,876,54 8
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 2.113,10 2.113,10 £ %
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.214,48 7.214,48 g :
04.01.04 |[VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 20.639,61 20.639,61 § 4
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12.445,68 12.445,68 9 E
00110 |FERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE oo p— 8%
DOCUMENTOS EM GERAL
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 3
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . -
128 o pe
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
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04.05 MULTAS E JUROS | - | -
5 MANUTENGAO : 7
05.01 MANUTENGAO 4.236,27 4.236,27
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.236,27 4.236,27
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS . -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS AN . 5
06.01 OBRAS -
06.02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCAGAO ) ' 5
08.01 LOCAGAD 9.499,79 9.499,79
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.054,66 3.054,66
08.01.03 |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.445,13 6.445,13
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.618,96 6.618,96
09.01.02 |ENERGIA 5.567,15 5.567,15
09.01.03 |TELEFONIA 1.051,81 1.051,81
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 3 .
10 EMPRESTIMOS
1001 | EMPRESTIMOS | -] -
11 |RESTITUIGOES il
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] -
12 INFORMATIVO =y ;
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL T ~ 609.406,80 609.406,80
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SAUDE - INTS
UNIDADE: AMA VILA IMPERIO
SERVICO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO S
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 197.251,81 197.251,81
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 178.505,79 178.505,79
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 13.054,80 13,054,80
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 5.691,22 5.691,22
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 20,943,27 20.943,27
01.02.01 |132 SALARIO 20.943,27 20.943,27
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 27.932,58 27.932,58
01.03.01 [FERIAS 27.932,58 27.932,58
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 79.885,76 79.885,76
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 27.341,07 27.341,07
01.04.02 |SALARIO - IRRF 32.431,13 32.431,13
01.04.04 [FGTS 20.113,56 20.113,56
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 138 1.684,36 1.684,36
01.05.01 |[139 SALARIO - FGTS 1.684,36 1.684,36
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.237,51 2.237,51
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.237,51 2.237,51
01.07 BENEFICIOS 78.546,38 78.546,38
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 16.744,20 16.744,20
01.07.02 |VALE REFEIGAO 30.272,00 30.272,00
01.07.04 |CONVENIOS 21.227,81 21.227,81
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 7.740,00 7.740,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.562,37 2.562,37
1 o
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sggA::quo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.792,25 20.792,25
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 20.792,25 20,792,25

01.09 MULTAS E JUROS . :

2 MATERIAL DE CONSUMO P i

02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM G! 1.360,06 1.360,06
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.360,06 1.360,06

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 351,12 351,12
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 200,00 200,00
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 151,12 151,12
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

02.03 MULTAS E JUROS 2 5

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO .
03.02 MULTAS E JUROS .
04 SERVICOS DE TERCEIROS vig :

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 56.840,28 56.840,28
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 35,940,94 35,940,94
04.01.06 |LAVANDERIA 404,67 404,67
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 20.494,67 20.494,67

04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 201.918,08 201.918,08
04.03.01 |SERVIGOS ASSISTENCIAL - P) 162.165,30 162.165,30
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 39.752,78 39,752,78

04,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . -

04.05 MULTAS E JUROS . .

5 MANUTENGAO - 2

05.01 MANUTENGAO 32.706,42 32.706,42
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 24.282,92 24.282,92
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 8.423,50

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06  |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - .
06.02 MULTAS E JUROS -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 -
07.02 MULTAS E JUROS . P
08 |Locacho :

08.01 LOCAGAO 13.223,17 13.223,17
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 600,00 600,00
08.01.03 |LOCAGAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.623,17 12.623,17

08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - -

09.04 MULTAS E JUROS - -

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10 |EMPRESTIMOS i

1001 | EMPRESTIMOS -1 s
11 [RESTITUIGOES ¥
1101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - | -
12 |INFORMATVO
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL &ty 4 4 bogiin <2 Bont 735.673,05 735.673,05
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
o CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA MISSIONARIA
SERVIGO: UBS
cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/2s | TOTAL
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CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU
BB SAUDE ?

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

1 |PESSOALE REFLEXO SIS T S D T kARl g OF g
01.01 REMUNERAGAO DE PESSO 318.342,97 318.342,97 (0]
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 291.920,79 291.920,79 5
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.126,80 19.126,80 =
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 7.295,38 7.295,38 %
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 35.199,59 35.199,59 2
01.02.01 |13% SALARIO 35,199,509 35.199,59 ‘g
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 46.946,89 46.946,89 8
01.03.01 |FERIAS 46,946,89 46.946,89 i
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 147.233,13 147.233,13 E
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 48.172,08 48.172,08 E\
01.04.02 |SALARIO - IRRF 65.255,92 65.255,92 3
01.04.04 |FGTS 33,805,13 33.805,13 2
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 2.831,11 2.831,11 E
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 2.831,11 2.831,11 =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.760,81 3.760,81 "é
01.06.01 |FERIAS - FGTS 3.760,81 3.760,81 £
01.07 BENEFICIOS 115.079,58 115,079,58 ;’é
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 24,532,20 24.532,20 §
01.07.02 |VALE REFEICAO 44,352,00 44.352,00 8
01.07.04 |CONVENIOS 31.101,21 31.101,21 3
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAOD 11.340,00 11.340,00 ,g
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.754,17 3.754,17 ﬁ
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 34,946,15 34,946,15 @
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 34.946,15 34.946,15 ?
01.09 MULTAS E JUROS : . 2
2 |MATERIAL DE CONSUMO % o P e g
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 15
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.213,35 1.213,35 §
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 712,60 712,60 o
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 288,89 288,89 t"ﬁ
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 288,89 288,89 TE
02,0206 |MATERIAL DE MANUTENGAQ 134,82 134,82 ©
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - &
02.03 MULTAS E JUROS - - 9
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL AT 3 . 3]
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - E
03.02 MULTAS E JUROS - - =
04  |SERVICOS DE TERCEIROS T w
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 46.750,12 46,750,12 4
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.422,91 3.422,91 =
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.276,84 7.276,84 g
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 22.041,27 22.041,27 3
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM . 13.527,61 13,527,61 3
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
g DocuinENTos EM GERAL v posiod i _;
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - :%
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - . %
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - S
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 5 B
04.05 MULTAS E JUROS . - =
3 M&NUT!NCKD ? - O P : Y ) 4 ; —-—. - 5 ng-
05.01 MANUTENGAO 4,399,13 4.399,13 8
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13 g
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - E ©
05.03 MULTAS E JUROS . 3 . 3 N
06 OBRAS - INVESTIMENTOS : AT LT A o 3
06.01 OBRAS . - é Q
06.02 ___MULTASE JUROS : s - d § 3
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS ; e B e s L ' S %
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = . 26
07.02 MULTAS E JUROS . - G <
08.01 LOCACAO 12.646,75 12.646,75
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.925,96 1.925,96
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08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10,720,79 10.720,79
08.02 MULTAS E JUROS -
09  |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.008,80 1.008,80
09.01.03 [TELEFONIA 1.008,80 1.008,80

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - :

09.04 MULTAS E JUROS - .

09.05 OUTRAS DESPESAS - -

10  |EMPRESTIMOS PRy ;

1001 | EMPRESTIMOS | | 5

11 |RESTITUICBES :

10 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] -

12 [INFORMATIVO .
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS
TOTAL GERAL B S - 771.070,98 771.070,98
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
I CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: AMA VILA MISSIONARIA
SERVICO: AMA
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOAL EREFLEXO TeE T b,

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 188.138,13 188.138,13
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 169.392,11 169.392,11
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 13.054,80 13.054,80
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 5.691,22 5.691,22

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 19.531,57 19.531,57
01.02.01 |132 SALARIO 19.531,57 19.531,57

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 26.049,72 26.049,72
01.03.01 [FERIAS 26.049,72 26.049,72

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 72.801,50 72.801,50
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 25.174,03 25.174,03
01.04.02 |SALARIO - IRRF 28.869,75 28.869,75
01.04.04 |FGTS 18.757,72 18.757,72

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 139 1.570,82 1.570,82
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 1.570,82 1.570,82

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 2.086,71 2.086,71
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.086,71 2.086,71

01.07 BENEFICIOS 78.546,38 78.546,38
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 16.744,20 16.744,20
01.07.02 |VALE REFEICAO 30.272,00 30.272,00
01.07.04 |CONVENIOS 21.227,81 21.227,81
01.07.05 |VALE AI.IMENT.&CAO 7.740,00 7.740,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.562,37 2.562,37

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 19.390,71 19.390,71
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 19.390,71 19.390,71

01.09 2 MULTAS E JUROS - -

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.360,06 1.360,06
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.360,06 1.360,06

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 351,12 351,12
02,02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 200,00 200,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS
02,02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 15312 151,12
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

02.03 MULTAS E JUROS - -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -

03.02 MULTAS E JUROS - -

04 [SERVICOSOETERCEROS

132

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMGOM-

A7GMH-JL6C3-92ZL8



ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

SUS é
2}

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
s COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 39,916,72 39.916,72 g
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.414,03 17.414,03 0]
04.01.06 |LAVANDERIA 24,67 24,67 3
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD 22.478,02 22.478,02 =
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA E 5 %
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 138.093,68 138.093,68 g
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 98.340,90 98.340,90 g
04.03.04 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 39,752,78 8
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES . E
04,05 MULTAS E JUROS - S
5 MANUTENGAQ } - == g.
05.01 MANUTENGAD 7.648,69 7.648,69 ]
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.533,38 2.533,38 '§
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.115,31 5.115,31 2
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - - 3
05.03 MULTAS E JUROS - - g
06 OBRAS - INVESTIMENTOS &+
06.01 OBRAS - §
06.02 MULTAS E JUROS - - §
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS @
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - - .E
07.02 MULTAS E JUROS - - 5
08 LOCACAD ]
08.01 LOCAGAD 6.641,64 6.641,64 @
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 600,00 600,00 @
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.041,64 6.041,64 »
08.02 MULTAS E JUROS - 5 g
09  |DESPESAS DIVERSAS ' E
09,01 UTILIDADE PUBLICA 5 - §
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - o
09.03 DESPESAS BANCARIAS - - 8
09.04 MULTAS E JUROS : '§
09.05 OUTRAS DESPESAS - - ®
10 |EMPRESTIMOS - a
10.01 EMPRESTIMOS | - | - o
11 RESTITUICOES o
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | A . E
12 INFORMATIVO %
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS . u
TOTAL GERAL : * 602.127,45 602,127,45 [
©
<
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO 2
PERIODO: novembro 2025 g
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E |
PARCERIA: SAUDE{ INTS g
UNIDADE: UPA SANTO AMARO =
SERVICO: UPA =
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL g’
1 PESSOAL E REFLEXO § - W 33 T -
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 2.218.346,39 2.218,346,39 §
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 1.858.056,42 1.858.056,42 5
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 138.745,20 138.745,20 b
01.01.03 |GRATIFICACAD FIXA 2.732,60 2.732,60 §
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 218.812,17 218.812,17 2 o
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 234.389,58 234.389,58 84
01.02.01 [132 SALARIO 234.389,58 234.389,58 “3 Ej,
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 312.614,84 312.614,84 T ]
01.03.01 |FERIAS 312.614,84 312.614,84 £ 9
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 927.442,67 927.442,67 é ;
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 311.692,74 311.692,74 p- g
01.04.02 |[SALARIO - IRRF 390.645,11 390.645,11 E =
01.04.04 [FGTS 225.104,82 225.104,82
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 18,852,64 18.852,64
01.05.01 |13% SALARIO - FGTS 18.852,64 18.852,64
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 25.042,78 25.042,78
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CIDADE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

01.06.01 |FERIAS - FGTS 25.042,78 25.042,78
01,07 BENEFICIOS 834.783,62 834,783,62
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 177.955,80 177.955,80
01.07.02 |VALE REFEICAO 321.728,00 321.728,00
01.07.04 |CONVENIOS 225.607,19 225.607,19
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 82.260,00 82.260,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 27.232,63 27.232,63

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 232.702,84 232.702,84
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 232.702,84 232.702,84

01.09 MULTAS E JUROS -

2  |MATERIALDECONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 9.861,68 9.861,68
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 9,861,68 9.861,68

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 33.688,22 33.688,22
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 200,00 200,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 31.910,99 31.910,99
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 481,49 481,49
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 1.095,74 1.095,74

0203 | MULTAS E JUROS - -

03 | MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 195.409,85 195.409,85
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B8.436,48 88.436,48
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 96.686,35 96.686,35
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO 1.925,96 1.925,96
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 8.361,06 8.361,06

03.02 MULTAS E JUROS - -

04  |SERVICOS DE TERCEIROS :

04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.228.840,17 1,228.840,17
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 11.980,71 11.980,71
04,01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4,799,11 4.799,11
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 583.468,97 583.468,97
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 202.944,93 202.944,93
04.01.06 |LAVANDERIA 57.714,47 57.714,47
04.01.07 |SND 152.711,97 152.711,97
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ 213.294,05 213.294,05

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
OMILI0 [ mssine s GERAL 1.925,96 1.925,96
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 EDUCACAO CONTINUADA - -

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.977.582,63 1.977.582,63
04.03.01 |[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 1.655.396,30 1.655.396,30
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 322.186,33 322.186,33

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -

04.05 MULTAS E JUROS -

'S MANUTENGAO !

05.01 MANUTENGCAO 142.985,38 142,985,38
05.01.01 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 123.299,90 123,299,90
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 11.017,26 11.017,26
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 8.668,22 8.668,22

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

05,03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS :

06.01 OBRAS - -

06.02 T MULTAS E JUROS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -

07.02 MULTAS E JUROS - -

085 [LOCACRD S > it iy

08.01 LOCAGAD 158.484,19 158.484,19
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 92.512,18 92.512,18
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 65.972,01 65.972,01

08,02 MULTAS E JUROS - -

09777¢ | DESPESAS CIVERSAS st idsm A ran s el 10 T A

09.01 | UTILIDADE PUBLI 1.667,70 |
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é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

L
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.01.01 |AGuA
09.01.02 |ENERGIA
09.01.03 [TELEFONIA 1.667,70 1.667,70
09.02 TAXAS E IMPOSTOS -
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS | ¥
10.01 EMPRESTIMOS -] -
11 [REsTITUICOES ; - p
1.0 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - .
12 |INFORMATIVO ; ' : -
1201 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
ITOTAL GERAL 8.552.695,18 8.552,695,18
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025 Pt Te s
CARCERIA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: CER Il - CIDADE ADEMAR
SERVICO: CER
codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 4
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 206.415,77 206.415,77
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 193.169,86 193.169,86
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 10.929,60 10.929,60
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA 2.316,31 2.316,31
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13% 22.928,31 22.928,31
01.02.01 |139 SALARIO 22.928,31 22.928,31
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 30.580,16 30.580,16
01.03.01 |FERIAS 30.580,16 30.580,16
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 99.272,12 99.272,12
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO 32.020,02 32.020,02
01.04.02 |SALARIO - IRRF 45.232,13 45,232,13
01.04.04 [FGTS 22.019,97 22.019,97
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 1.844,17 1.844,17
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 1,.844,17 1.844,17
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2.449,72 2.449,72
01.06.01 |FERIAS - FGTS 2.449,72 2.449,72
01,07 BENEFICIOS 65.759,76 65.759,76
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 14,018,40 14.018,40
01.07.02 |VALE REFEICAQ 25.344,00 25.344,00
01.07.04 |CONVENIOS 17.772,12 17.772,12
01.07.05 |VALE ALMENTAGAO 6.480,00 6.480,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2.145,24 2.145,24
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20,631,45 20.631,45
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 20.631,45 20.631,45
01.09 MULTAS E JUROS
2 MATERIAL DE CONSUMO : R e
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GE 1.646,69 1.646,69
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.646,69 1,646,69
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.783,02 2.783,02
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.925,96 1.925,96
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 192,60 192,60
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 481,49 481,49
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAOQ 182,97 182,97
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL o
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 27.511,43 27.511,43
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.981,28 1.981,28
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

H
SuUS
.I

&Nﬁuﬂfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
s COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.020,25 1.020,25
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 10.443,16 10.443,16
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12.924,13 12.924,13
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 661,12 661,12
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 oocuin_smos St Bl ¢ Q 481,49 481,49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA .
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS > 5
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5  |MANUTENGAO Picadi
05.01 MANUTENGAO 9,629,41 9,629,41
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.197,63 4,197,63
05.01.02 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 4.399,13 4.399,13
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.032,65 1.032,65
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -
06.02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
07.02 MULTAS E JUROS
08.01 LOCAGAO 8.912,78 8.912,78
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 2.888,94 2.888,94
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.023,84 6.023,84
08.02 MULTAS E JUROS - -
09  |DESPESAS DIVERSAS ;
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.569,45 2.569,45
09.01.02 |ENERGIA 2.569,45 2.569,45
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10  |EMPRESTIMOS p=
1001 | EMPRESTIMOS | - | -
11 |RESTITUICOES $ 3
101 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | 5| -
12 |INFORMATNO P
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTALGERAL : 5 502.934,24 502.934,24
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SA0DR - TS
UNIDADE: CER Il - CIDADE ADEMAR
SERVIGO: HIDROTERAPIA
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 17,546,03 17.546,03
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 16.028,03 16.028,03
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.518,00 1.518,00
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 1.657,40 1.657,40
01.02.01 |13¢ SALARIO 1.657,40 1.657,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.210,50 2.210,50
01.03.01 |FERIAS 2.210,50 2.210,50
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5.111,52 5.111,52
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 1,941,64 1.941,64
01.04.02 |SALARIO - IRRF 1.578,15 1.578,15
01.04.04 |FGTS 1.591,73 1,591,73
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 133,30 133,30
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 133,30 133,30
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 177,09, 177,07
136 4{ N
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

SUS s

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
W COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.06.01 |FERIAS - FGTS 177,07 177,07
01.07 BENEFICIOS 9,133,30 9.133,30
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 1.947,00 1.947,00
01.07.02 |VALE REFEICAO 3.520,00 3.520,00
01.07.04 |coNveNIOS 2.468,35 2.468,35
01.07.05 |VALE AUMENTAGAO 900,00 900,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 297,95 297,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 1.645,45 1.645,45
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 1.645,45 1.645,45
01.09 MULTAS E JUROS : -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS .
02.03 MULTAS E JUROS . -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO .
03,02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCACAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS -
5 MANUTENGAO g
05.01 MANUTENCAO ” -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS t
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 ILOCAGAO
08,01 LOCACAD . -
08.02 MULTAS E JUROS -
09 | DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS
1000 | EMPRESTIMOS - | -
11 RESTITUIGOES ;
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO -] -
12 INFORMATIVO '
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL ; ; 37.614,57 37.614,57
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
PARCERIA: :::;:{?;:":.rﬂs INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
UNIDADE: CER Il - CIDADE ADEMAR
SERVICO: APD
Cédigo | ~ RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 | PESSOAL E REFLEXO % ® 5
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 47.683,63 47.683,63
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 42.940,34 42.940,34
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.643,20 3.643,20
01.01.03 |[GRATIFICACAO FIXA 1.100,09 1.100,09
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 4.769,76 4,769,76
01.02.01 [13¢ SALARIO 4,769,76 4,769,76
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 6.361,59 6.361,59
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a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO i
sig?:unfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
cad COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL [ |
01.03.01 [FERIAS 6.361,59 6.361,59 g
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 16.963,28 16.963,28 O]
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 5.985,30 5.985,30 3
01.04.02 |SALARIO - IRRF 6.397,17 6.397,17 £
01.04.04 |FGTS 4.580,81 4.580,81 %
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 383,62 383,62 £
01.05.01 132 SALARIO - FGTS 383,62 383,62 jE)
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICDES - FERIAS 509,63 509,63 8
01.06.01 |FERIAS - FGTS 509,63 509,63 TEJ
01.07 BENEFICIOS 21.919,92 21.919,92 8
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 4.672,80 4.672,80 =
01.07.02 |VALE REFEICAD 8.448,00 8.448,00 &
01.07.04 |CONVENIOS 5.924,04 5.924,04 g
01.07.05 |VALE AUMENTAGAO 2.160,00 2.160,00 5
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 715,08 715,08 5
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 4.735,37 4.735,37 :fg
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 4.735,37 4.735,37 =

01.09 MULTAS E JUROS . . @

2 |MATERIALDE CONSUMO g
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL . . o
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - . 3
02,03 MULTAS E JUROS x 7 £
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL _ g
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - @
03.02 MULTAS E JUROS - 2

04 SERVICOS DE TERCEIROS “‘o_’
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS . g
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . E
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - §
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES i . o
04,05 MULTAS E JUROS 8

i MAHIJTSHaD 5 Wy - 't_;g
05.01 MANUTENGAO 2 ®
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES : g
05.03 MULTAS E JUROS - - o)
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS 5
06.01 OBRAS . =
06.02 MULTAS E JUROS - ;
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS | &
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE « 4
07.02 MULTAS E JUROS . A 2

08 |Locacho . : _ s
08.01 LocacAo 5.657,26 5.657,26 <
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 962,98 962,98 %
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 4,694,28 4,694,28 o
08.02 MULTAS E JUROS . = 'E‘i

09  |DESPESAS DIVERSAS - : ' - : ]

09.01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24 &
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24 8
09.02 TAXAS E IMPOSTOS . . ‘g
09.03 DESPESAS BANCARIAS - - bl
09.04 MULTAS E JUROS . . g
09.05 OUTRAS DESPESAS i s kS
10 |[EMPRESTIMOS X ot 2 g
1001 | EMPRESTIMOS | A 2 @
a1t | RESTITOICOES Sk Swataah v 23 ) . 5N
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -1 ) i

12 [INFORMATVO ' ' g3

12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS - 35
TOTALGERAL : _ 109.706,30 109.706,30 3 I
30
>
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
PARCERIA: cG ’0144'2020 - INSTITUTO TACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
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0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

s%ﬁunfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
i COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL '
UNIDADE: APD SANTO AMARO
SERVICO: APD
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO . S o 1B it
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 98.447,66 98.447,66
01.01.01 [SALARIO LQUIDO 88.657,48 88.657,48
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.590,00 7.590,00
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 2.200,18 2.200,18
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 9,799,40 9,799,40
01.02,01 |132 SALARIO 9.799,40 9.799,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.069,79 13.069,79
01.03.01 |FERIAS 13.069,79 13.069,79
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 34,449,47 34.449,47
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 12.225,92 12.225,92
01.04.02 |SALARIO - IRRF 12.812,34 12.812,34
01.04.04 |FGTS 9,411,21 9.411,21
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 788,14 788,14
01.05.01 |139 SALARIO - FGTS 788,14 788,14
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.047,03 1.047,03
01.06.01 |[FERIAS - FGTS 1.047,03 1.047,03
01.07 BENEFICIOS 45.666,50 45.666,50
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 9.735,00 9,735,00
01.07.02 VALE REFEJCAO 17.600,00 17.600,00
01.07.04 |CONVENIOS 12.341,75 12.341,75
01.07.05 |VALE ALUMENTAGAO 4.500,00 4,500,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.489,75 1.489,75
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 9.728,76 9.728,76
01.08.01 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 9.728,76 9,728,76
01.09 MULTAS E JUROS -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
02.03 MULTAS E JUROS -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIRQS R e
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - .
04.02 EDUCACAO CONTINUADA - -
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS : : o R
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
07.02 MULTAS E JUROS .
08  [LOCACAD . ; . Sy
08.01 LOCACAO 6.046,57 6.046,57
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 962,98 962,98
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 5.083,59 5.083,59
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS Y >
09.01 UTILIDADE PUBLICA 722,24 722,24
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 722,24 722,24
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 |EMPRESTIMOS /
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PREFEITURA DO MUNIC{P10 DE SAO PAULO

sﬁg‘:]:ubfo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
1001 | EMPRESTIMOS | 2] 1
11 [ResTiTuigBES S heac s 0] ' :
101 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | -] .
12 |INFORMATIVO N
1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL N . 219.765,56 219,765,56
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: novembro 2025
PARCERIA: CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR
SERVICO: HOSPITAL DIA
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALEREFLEXO e
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 665.461,35 665.461,35
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 586.921,62 586.921,62
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 45,691,80 45.691,80
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 16.503,81 16.503,81
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 16.344,12 16.344,12
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 69.023,61 69.023,61
01.02.01 |132 SALARIO 69.023,61 69.023,61
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 92,058,86 92.058,86
01.03.01 |FERIAS 92.058,86 92.058,86
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 264.636,78 264.636,78
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 90.184,13 90.184,13
01.04.02 [SALARIO - IRRF 108.163,64 108.163,64
01.04.04 |FGTS 66.289,01 66.289,01
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 5.551,52 5.551,52
01.05.01 [132 SALARIO - FGTS 5.851,52 5.551,52
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 7.374,43 7.374,43
01.06.01 |FERIAS - FGTS 7.374,43 7.374,43
01.07 BENEFICIOS 274.912,34 274,912,34
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 58.604,70 58.604,70
01.07.02 |VALE REFEICAD 105.952,00 105.952,00
01.07.04 |CONVENIOS 74.297,34 74.297,34
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO 27.090,00 27.090,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.968,30 8.968,30
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 67.997,55 67.997,55
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 67.997,55 67.997,55
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 |MATERIAL DE CONSUMO =
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.466,73 3.466,73
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.466,73 3.466,73
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1,348,17 1.348,17
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 481,49 481,49
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 481,49 481,49
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 385,19 385,19
02.03 MULTAS E JUROS -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL Tpe o
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 197.345,67 197.345,67
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 95.480,89 95.480,89
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 101.864,78 101.864,78
03.02 MULTAS E JUROS -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 188,807,08 188,807,08
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 15.437,54 15.437,54
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.407,92 1.407,92
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 33,747,60 33,747,60
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 49,431,64 49.431,64
04.01.06 |LAVANDERIA 46.978,60 46,978,60
04.01.07 |SND 29.583,70 29.583,70
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO 10.294,12 10.294,12
040110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE 392556 1,525 96
DOCUMENTOS EM GERAL \

140

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https:/mundo.easydocmd.com.br/validate/LMG9M-

A7GMH-JL6C3-92718

J

[+
b &
b



0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SUS

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
il COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 573.101,20 573.101,20
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 573,101,20 573.101,20
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - s
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO 38.949,32 38.949,32
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 6.503,48 6.503,48
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 9,898,04 9.898,04
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 22.547,80 22.547,80
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
05.03 MULTAS E JUROS -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
06,02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS -
08 LocacAo
08.01 LOCAGAD 46.726,20 46.726,20
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 19.408,34 19.408,34
08.01.03 |LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 27.317,86 27.317,86
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS
09,01 UTILIDADE PUBLICA 2.290,79 2.290,79
09.01.03 |TELEFONIA 2.290,79 2.290,79
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09,03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS .
10,01 EMPRESTIMOS - | -
11 RESTITUICOES
11,01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO 3 | -
12 INFORMATIVO
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 2.499.051,60 2.499,051,60
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: SAGDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR
SERVICO: SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO : - oy
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL . .
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS . -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS -
01.07 BENEFICIOS -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - s
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO ¥ip e
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - -
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - .
04 SERVICOS DE TERCEIROS Ne
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS | -1 -
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@ PREFEITURA DO MUNIC{P10 DE SAO PAULO

2]
SUS

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 : g
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 323.155,89 323.155,89 o
04.03.03 |SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 323.155,89 323.155,89 5
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES £
04.05 MULTAS E JUROS - 2
05.01 MANUTENCAO g ‘é
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 8
05.03 MULTAS E JUROS % ©
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS §
06.01 OBRAS 2 2 %
06.02 MULTAS E JUROS - - 3
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS : g
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE g a 5
07.02 MULTAS E JUROS - - E
DBy IW £y §-
08.01 LOCAGAO 59.514,26 59,514,26 =
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 59.514,26 59.514,26 §
08.02 MULTAS E JUROS - . S
09 |DESPESAS DIVERSAS. : 2
09.01 UTILIDADE PUBLICA - - 3
09.02 TAXAS E IMPOSTOS : : 2
09.03 DESPESAS BANCARIAS ; : 2
09.04 MULTAS E JUROS - 4 @
09.05 OUTRAS DESPESAS - 2
10 |EMPRESTIMOS : -
1001 | EMPRESTIMOS <] €
11 |RESTITUICOES ] E
11.01 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | g
12 [NFORMATVO °
1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS . 8
TOTALGERAL 382.670,15 382.670,15 )
E
1]
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO 2
PERIODO: novembro 2025 2
P CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E g
SAUDE - INTS R
UNIDADE: HOSPITAL DIA - SANTO AMARO 0
SERVIGO: HOSPITAL DIA &
Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 I TOTAL ol
1 [PESSOALEREFLEXO ) <
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 2.639.911,02 2.639.911,02 Z
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 2.279.706,33 2.279.706,33 O
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 178.820,40 178.820,40 =)
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA 10.839,02 10.839,02 p
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 170.545,27 170.545,27 B
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 130 272.942,69 272.942,69 =
01.02.01 |13¢ SALARIO 272.942,69 272.942,69 g
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 364.034,21 364.034,21 o
01.03.01 |FERIAS 364.034,21 364.034,21 §
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1.036.591,07 1.036.591,07 5
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 355,071,74 355.071,74 8
01.04.02 |SALARIO - IRRF 419.389,61 419,389,61 E
01.04.04 |FGTS 262.129,72 262.129,72 2
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 21.953,34 21.953,34 L
01.05.01 |13 SALARIO - FGTS 21.953,34 21.953,34 "g a
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICDES - FERIAS 29.162,28 29.162,28 “g é
01.06.01 |FERIAS - FGTS 29.162,28 29.162,28 E S
01.07 BENEFICIOS 1.075.902,74 1.075.902,74 _§ £
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 229.356,60 229.356,60 & 5
01.07.02 |VALE REFEICAO 414.656,00 414.656,00 L"ﬁ =
01.07.04 |CONVENIOS 290.771,63 290.771,63
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO 106.020,00 106.020,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 35,098,51 35.098,51
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)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

i
SuUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
b COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 270.977,77 270.977,77
01.08.01 [RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 270.977,77 270.977,77

01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO g ORPER, :

02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 79.312,51 79.312,51
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 79.312,51 79.312,51

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 73.659,51 73.659,51
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 19.121,14 19.121,14
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 32,538,37 32.538,37
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 1.000,00 1.000,00
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO 21.000,00 21.000,00

02.03 MULTAS E JUROS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 525.001,89 525.001,89
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 260.729,02 260.729,02
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 260.722,23 260.722,23
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 3.550,64 3.550,64

03.02 MULTAS E JUROS - -

04 SERVICOS DE TERCEIROS ¥

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.424,053,65 1.424.053,65
04.01,02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 17.647,80 17.647,80
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 52.405,37 52.405,37
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 385.571,30 385.571,30
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 550.185,85 550,185,85
04.01.06 |LAVANDERIA 170.402,64 170.402,64
04.01.07 [sND 233,068,39 233,068,239
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAO 2.925,29 2.925,29
os0110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE 11.847.01 LBAT00

DOCUMENTOS EM GERAL

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA : -

04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5.137.923,21 5.137.923,21
04.03.01 SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 4,937.923,21 4.937.923,21
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 200.000,00 200.000,00

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -

04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENGAO PR

05.01 MANUTENGAO 374.874,66 374.874,66
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 350.688,25 350.688,25
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 24.186,41 24.186,41

05,02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -

05.03 MULTAS E JUROS - -

06 OBRAS - INVESTIMENTOS Y
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS el y
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS . -
08 LOCACAD

08,01 LOCAGAD 421.395,06 421.395,06
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 50.824,70 50.824,70
08.01,03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 370.570,36 370.570,36

08.02 MULTAS E JUROS - .

09 DESPESAS DIVERSAS N B
09.01 UTILIDADE PUBLICA 102.856,74 102.856,74
09.01.02 |ENERGIA 60.641,52 60.641,52
09.01.03 |TELEFONIA 35.215,22 35.215,22
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 7.000,00 7.000,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - s
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS . -
10 EMPRESTIMOS : ) = T

10.01 EMPRESTIMOS | - | -
11 RESTITUICOES

1.01 | RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - | -
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CIDADE DE
SAO PAULO
AL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0O PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

12 |INFORMATIVO

1201 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL - iE it 4 . : 13.850.552,35 13.850.552,35
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
S — G szozo - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - SANTO AMARO
SERVIGO: SADT
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
&1 PESSOAL E REFLEXO : ga
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL . %
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 138 - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - .
01.07 BENEFICIOS 3 =
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.000,00 2.000,00
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2,000,00 2.000,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 44.100,00 44,100,00
02,0201 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 36.000,00 36.000,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 8.100,00 8.100,00
02.03 MULTAS E JUROS -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 20.000,00 20.000,00
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 20.000,00 20.000,00
03.02 MULTAS E JUROS -
04 SERVICOS DE TERCEIROS ’ 1
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADO! 38.239,01 38.239,01
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 38.239,01 38.239,01
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 3.426.270,96 3.426.270,96
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 1.719.020,21 1.719.020,21
04.03.04 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 1.707.250,75 1.707.250,75
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
04.05 MULTAS E JUROS -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO 52.892,64 52.892,64
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS g
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 52.892,64 52.892,64
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
05.03 MULTAS E JUROS
06  |OBRAS-INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -
06.02 MULTAS E JUROS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS !
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LOCAGAD
08.01 LOCAGAD 793.486,85 793.486,85
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 788.994,85 788.994,85
08.01.03 LOCAC»‘O DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.492,00 4.492,00
08,02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 |EMPRESTIMOS or
144 )
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
= COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
10.01 EMPRESTIMOS | = - g’
11 RESTITUICOES A : i : ¥ . o
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - - %
12 INFORMATIVO R o ot : ' . 5 -
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS - %
TOTAL GERAL ' - L  4.376.989,46 4,376.989,46 %
£
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO E
PERIODO: novembro 2025 §
'CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: o %
UNIDADE: COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA g
SERVICO: g
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL E
1 PESSOAL E REFLEXO : BEY : SESIED i g
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 744.466,25 744.466,25 =
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 696.915,36 696.915,36 b
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 46.450,80 46.450,80 §
01.01.03 |GRATIFICAGAQ FIXA 1.100,09 1.100,09 i
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 79.596,48 79.596,48 -
01.02.01 |139 SALARIO 79,596,48 79.596,48 T
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 106.160,32 106.160,32 2
01.03.01 |FERIAS 106.160,32 106.160,32 -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 323.295,15 323.295,15 ‘é
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO 107.240,85 107.240,85 @
01.04.02 |SALARIO - IRRF 139.611,23 139.611,23 -2
01,0404 |FGTS 76.443,07 76.443,07 g
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 6.402,10 6.402,10 §
01.05.01 |132 SALARIO - FGTS 6.402,10 6.402,10 i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 8.504,05 8.504,05 o
01.06.01 |FERIAS - FGTS 8.504,05 8.504,05 %
01.07 BENEFICIOS 279.478,98 279.478,98 >
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 59.578,20 59.578,20 5
01.07.02 |VALE REFEICAD 107.712,00 107.712,00 :
01.07.04 |CONVENIOS 75.531,51 75.531,51 o
01.07.05 |[VALE ALIMENTAGAQ 27.540,00 27.540,00 g
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.117,27 9.117,27 o
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 79.023,10 79.023,10 @
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 79.023,10 79.023,10 E
01.09 MULTAS E JUROS - - o
2 MATERIAL DE CONSUMO st v . S R IR <
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 43.792,15 43.792,15 2
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 43.792,15 43.792,15 g
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 23,789,59 23,789,59 —;
02.02.02 |COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 9.629,80 9.629,80 @
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 481,49 481,49 g
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO 13.678,30 13.678,30 8
02.03 MULTAS E JUROS - - 5
03  |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL #7505 i 17 %
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . - S
03.02 MULTAS E JUROS - - ‘a
04 SERVICOS DE TERCEIROS ' 3 8
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 83.136,17 83.136,17 e
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 23.511,18 23.511,18 8 o
04.01.03 |[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 14.070,44 14.070,44 .g ﬁ
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 22.227,84 22.227,84 ‘9‘ :':
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.476,72 19,476,72 5 9
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACDES E ARQUIVOS DE E =
oL DOCUMENTOS EM GERAL s 384999 § Z
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 38.519,20 38.519,20 o
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 38,519,20 38.519,20 2 2
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - s
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . -
04.05 MULTAS E JUROS - .
5 MANUTENGAO A
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CIDADE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

“!0 FM.?IED SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
o] COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05.01 MANUTENGAO 27.476,90 27.476,90
05.01,01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 15.146,19 15.146,19
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 12.330,71 12.330,71
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -
05.03 MULTAS E JUROS - .
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS . B
06.02 MULTAS E JUROS - =
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.02 MULTAS E JUROS - -
08  |ocAacAo AW OA N
08.01 LOCAGAD 165.736,38 165.736,38
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 41.919,58 41.919,58
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 84,394,28 84.394,28
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 39.422,52 39.422,52
08.02 MULTAS E JUROS . .
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 15.709,16 15.709,16
09.01.01 |AGUA 8.586,90 8.586,90
09.01.02 |ENERGIA 1.927,09 1.927,09
09.01.03 [TELEFONIA 5.195,17 5.195,17
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 7.125,61 7.125,61
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 7.125,61 7.125,61
09.03 DESPESAS BANCARIAS .
09.04 MULTAS E JUROS - -
09,05 OUTRAS DESPESAS -
10  |EMPRESTIMOS
1001 | EMPRESTIMOS | -]
11 |RESTITUIGDES Y :
101 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | - |
12 |INFORMATIVO ¢ .
1200 | LANGAMENTOS INFORMATIVOS .
TOTAL GERAL = 2.032.211,59 2.032.211,59
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: novembro 2025
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
PARCERIA: o
UNIDADE: COORDENAGCAO GERAL
SERVICO: COORDENAGAO GERAL
cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 | TOTAL
1 |PESSOALE REFLEXO
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 660.703,46 660.703,46
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 660.703,46 660.703,46
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 110.674,91 110.674,91
01.03.01 [FERIAS 110.674,91 110.674,91
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 51.819,30 51.819,30
01.04.04 |FGTS 51.819,30 51.819,30
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS 208.225,38 208.225,38
01.07.04 |CONVENIOS 117.966,88 117.966,88
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 90.258,50 90,258,50
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 24.275,65 24.275,65
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 24.275,65 24.275,65
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 |MATERIAL DE CONSUMO -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 6.593,64 6.593,64
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 6.593,64 6.593,64
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 881,39 881,39
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 881,39 881,39
02.03 MULTAS E JUROS -
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O

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

2]
SUS ?

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAO PAULO
- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 SERVICOS DE TERCEIROS : e P
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 674.411,69 674.411,69
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 600.555,85 600.555,85
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 72.557,64 72.557,64
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.115,29 1.115,29
L1 1B ;E;cvl;ccs GRAFICOS, me:nuucb:s E ARQUIVOS DE 182,91 182,91
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.142,76 1.142,76
04.02.01 |EDUCACAD CONTINUADA 1.142,76 1.142,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - .
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04,05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO 3.491,05 3.491,05
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.491,05 3.491,05
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS $ LR s
06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - 2
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
07.02 MULTAS E JUROS - -
08 LocacAo 23
08.01 LocacAo 65.279,36 65.279,36
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 29.428,71 29.428,71
08.01.03 LOL‘.ACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 35.850,65 35.850,65
08.02 MULTAS E JUROS -
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 16.961,64 16.961,64
09.01,02 [ENERGIA 9,255,57 9,255,57
09,0102 |TELEFONIA 1.645,74 1.645,74
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 6.060,33 6.060,33
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 13.622,44 13.622,44
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 13.622,44 13.622,44
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS -
09,05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS 2
10.01 EMPRESTIMOS - | -
11 RESTITUICOES - b3
100 | RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO =] -
12 [INFORMATIVO y 3 TN r
1200 | LANCAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL 1.838.082,67 1.838,082,67
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Brasil

% - ASSINATURAS

Cédigo de validagéo: LMGOM-A7GMH-JL6C3-9ZZL 8

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horério de Brasilia):

v José Jorge Urpia (CPF ***.126.815-**) em 23/12/2025 11:33 - Assinado
eletronicamente

Enderego IP Geolocalizagdo
-ffff:10.0.0.2 Nao disponivel
Autenticagdo jorgeurpia@ints.org.br
Email verificado

7fnOv2dxgEOf1T+50BQidg5PYuVDnx38By/kr6hmCGM=

SHA-256

" LUCIANA TORRES PEIXOTO (CPF ***.484.945-**) em 23/12/2025 16:04 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/LMG9M-A7GMH-JL6C3-9ZZL 8

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o coédigo de validagao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate 4



