Secretaria Municipal da Saude
- SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude SUS

TERMO ADITIVO N° 138/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7 (Processo Sei n° 6018.2022/0103743-6)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovagéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentarioc para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisigdo de materiais de consumo,
aquisicdo de materiais de consumo assistencial e prestagdo de
servigos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato,
| durante o periodo de 01° de fevereiro a 30 de abril de 2023.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE,
com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-
44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n® 702/2018-SMS.G, n°
819/2018-SMS.G, n® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n°
1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G, n° 585/2021-SMS.G e n° 732/2022-SMS.G,
REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, gualificada como Organizagio Social no Municipio de S&o Paulo nos
autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n°® 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de
Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA
FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° | I inscrit=
no CPF/MF sob n°_ e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
identidade RG n° [ IR ioscite no cPFMF sob n° [ denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispée a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério
assinado em 03 de margo de 2023 e publicado em DOC/SP 06/03/2023, pag. 75, na conformidade das
seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

8 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisigdo de materiais de
consumo assistencial e prestagéo de servigos terceirizados, durante o periodo de 01° de fevereiro a 30 de
abril de 2023, para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestio da Rede de Assisténcia a Salude dos
Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica de Salde

Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutengéo do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de
01/02/2023 a 30/04/2023 o orgamento global estimado no valor de R$ 51.668.094,00 (Cinquenta e um
milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil e noventa e quatro reais), sendo o valor mensal estimado de
R$ 17.222.698,00 (Dezessete milhdes, duzentos e vinte e dois mil e seiscentos e noventa e oito reais) para
cobrir as despesas no periodo de fevereiro de 2023, o valor mensal estimado de R$17.222.698,00
(Dezessete milndes, duzentos e vinte e dois mil e seiscentos e noventa e oito reais) para cobrir as despesas
no periodo de margo de 2023 e R$ 17.222.698,00 (Dezessete milhdes, duzentos e vinte e dois mil e
seiscentos e noventa e oito reais) para cobrir as despesas no periodo de abril de 2023, onerando as
dotagdes orgamentarias n°® 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0; 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, quando couber, em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FEVEREIRO MARGO ABRIL TOTAL
R$ 17.222.698,00 R$ 17.222.698,00 R$ 17.222.698,00 R$ 51.668.094,00

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Substituem-se os anexos abaixo, em relagio aos apresentados para o Termo Aditivo n.132/2023
ao Contrato de Gestdo n. R007/2015-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico,

Anexo V = Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima.

Anexo VI - Plano Orgamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.

32 Mantem-se inalterado o anexo abaixo, em relagdo ao apresentado para o Termo Aditivo n.
132/2023-SMS.G ao Contrato de Gestdo n. R007/2015-NTCSS/SMS
Anexo Ill - Matriz de Qualidade;
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33 Inclui a Matriz de Monitoramento em conformidade com as Portarias SMS.G n® 333/2022, n°
538/2022 e n°® 56/2023.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Em atendimento a portaria SMS n° 333/2022, portaria SMS n° 538/2022, em especial ao art. 5°
desta ultima que acrescenta o §1° e 0 §2° ao artigo 8° da Portaria n® 333/2022 e Portaria SMS n°® 56/2023
que altera o §1° da Portaria n® 333/2022 nos seguintes termos:

“Art. 1° Prorrogar, até 1° de abril de 2023, o prazo definido no artigo 8° § 1° da Portaria SMS n°
333/2022 para inicio da aplicagdo de descontos nos repasses baseados no ndo atingimento das
metas dos indicadores de produgdo e qualidade ou na hipétese do artigo 4°, § 1° da referida
Portaria.

§ 1° Em decorréncia do disposto no caput, nos casos de descumprimento de metas ou de déficit de
profissionais de qualquer categoria, verificados nas competéncias de abril, maio e junho de 2023,
incidirdo descontos, a serem apontados para a SMS nos relatérios de julho e posteriores.

“§ 2° A averiguagdo do quadro de profissionais aplicard descontos baseados na ndo conformidade
com a equipe minima até 31 de margo de 2023, apds o que incidirdo descontos sobre o déficit de
profissionais de qualquer categoria prevista contratualmente.”

CLAUSULA QUINTA

51 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® R007/2015-SMS.G.

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paulo, 06 de margo de 2023,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
é CIDADE DE

3&3 ST COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

ANEXO V — QUADRO DE MONITORAMENTO DE METAS DE PRODUCAQ E
UIPE

As metas de equipe e de produgéo por unidade e servigo de saude contratualizados, e
as informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serao
descritas nos quadros adiante.

A manutenc¢do da equipe nas unidades e linhas de servico durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
producao.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices
de planejamento de pessoal, conforme Portarias SMS.G n°333/2022 e n°538/2022. O
procedimento escolhido € um dentre o rol de outros procedimentos que deverao ser
realizados na execug¢do objeto do Contrato.

As metas de producdo ndo se constituem como parametros para a configuracéo das
agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e

diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacgdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos
contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas
técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa
especifico.



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

ATENGAO BASICA

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de

Auxiliar de enfermagem 40h enfermagem 14

Auxiliar técnico administrativo 6 40h
Consulta de enfermagem 576

Enfermeiro 4 40h | Consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 40

Enfermeiro RT + Nuvis 40h

ESBI Consulta/ Atendimento 261

Cirurgido Dentista — Clinica & oon | Tratamentos iniciados - Ti 39

Basica Clinico/Restaurador

Aux!llar de.Saude Bucal - 2 30h TI Préteses 12

Clinica Basica
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 30h domiciliar 46
Gru 30

Gerors o6 urdade o e ST

Médico Generalista 3 20h Consultas médicas 792

Médico Psiquiatra 20h Consultas médicas 160
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicdlogo 40h domiciliar 60
Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem 40h enfermagem 98

Técnico de farmacia 40h

PICS -Atividades coletivas 7

PICS -Atividades individuais 10
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Kaslsinine aodia 1 30h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 61
Grupos 15
Auxiliar de enfermagem 2 30H | Visita domiciliar do auxiliar de enfermagem 20
Auxiliar técnico
administrativo 7 40h
Cirurgido dentista - 1 20h
ortodontista Novos aparelhos instalados 10
; Consulta de enfermagem 576
h
Frigmiero 4 b Consulta/atendimento domiciliar do enfermeiro 40
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h
ESB |
Cirurgiao Dentista —
Clinica Basica 2 20h Consulta/ Atendimento 174
Auxiliar de Saude Bucal
— Clinica Basica 1 40h Tratamentos iniciados - Tl Clinico/Restaurador 26
Técnico de Saude Bucal 1 40h Tl Préteses 8
i Consulta e consulta/atendimento domiciliar 48
Farmaceutico 1 40h
Grupos 8
' Consulta e consulta/atendimento domiciliar 24
Farmaceutico 1 20h
Grupos 4
Fisioterapeuta 1 30h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 46
Grupos 30
Fonoaudilogo 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 60
Grupos 40
Gerente se wrdzae | 1| sor [
Médico Clinico Geral 2 20h Consultas médicas 528
Médico Generalista 1 20h Consultas médicas 264
Médico Ginecologista 1 20h | Consultas médicas 264
Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160
Nulricioriata 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 60
Grupos 40
Psicologo 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 60
Grupos 40
Técnico de enfermagem 8 40h | Visita domiciliar do técnico de enfermagem
Técnico de farmécia 3 40h *
1 Consulta e consulta/atendimento domiciliar 46
i | 1 30h
erapeuta ocupaciona e 30
PICS -Atividades
coletivas 7
PICS -Atividades
individuais 10
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CIDADE DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Agente técnico de salde
Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 1 30h domiciliar
Grupos

Auxiliar de apoio 1 40h

T i NP

Auxiliar de enfermagem 5 30h | enfermagem

Auxiliar técnico administrativo 1 30h

Auxiliar técnico administrativo Il 7 40h
Consulta de enfermagem

Enfermeiro 4 40h Consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h

ESBI

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 5 20h Consulta/ Atendimento 174

:::ii:r ROkl Sl 5 30n | Tratamentos iniciados - TI 26
Clinico/Restaurador

Técnico de Salde Bucal 1 40h Tl Préteses 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 1 30h domiciliar 46
Grupos 30
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudiélogo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40

Gerente de unidade Il 1 40h

Médico Acupunturista 1 20h Consultas médicas 160

Médico Clinico Geral 2 20h Consultas médicas 528

Médico Generalista PMM* 1 40h Consultas médicas 333

Médico Ginecologista 1 20h | Consultas médicas 264

Médico Homeopata 1 20h Consultas médicas 160

Médico Pediatra 1 20h Consultas médicas 264

Médico Psiquiatra 1 40 Consultas médicas 320
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
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CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consulta e consulta/atendimento
Psicoélogo 1 40h domiciliar 60

Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de
Técnico de enfermagem 6 40h enfermagem 84

Técnico de farmécia 3 P e  R
Consulta e consulta/atendimento
Terapeuta ocupacional 1 30h domiciliar 46
Grupos 30
7
10

PICS -Atividades coletivas
PICS -Atividades individuais
* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo
diretriz do Programa.

Consulta e consulta/atendimento
Assistente social 1 30h domiciliar
Grupos
Auxiliar de apoio 1 30h
T i S PO
Auxiliar de enfermagem 1 30h | enfermagem
Auxiliar técnico administrativo 1 30h
Auxiliar técnico administrativo 6 40h
Consulta de enfermagem 108
Enfermeiro 1 30h | Consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 6
Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 3 40h | consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 30
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h
ESB |
Cirurgido Dentista — Clinica
Bésica 3 20h Consulta/ Atendimento 261
‘;::ii?r deSatde Bucal -~ Clinica ) son | Tratamentos iniciados - TI -
Clinico/Restaurador
Aux.lllar de Salde Bucal — Clinica 1 40h T Priteses 12
Basica
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48
Grupos

e P gl



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
a SAO PAULO ;
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Gerente de unidade Il 1 40h
Meédico Clinico Geral 1 20h Consultas médicas 264
Médico Generalista 1 20h Consultas médicas 264
Medico Ginecologista 1 20h | Consultas médicas 264
Médico Pediatra 1 20h Consultas médicas 264

Técnico de enfermagem

40h

Técnico de farmacia

PICS -Atividades coletivas

PICS -Atividades individuais

Visita domiciliar do técnico de
enfermagem

98

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 1 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de
Auxiliar de enfermagem 1 40h enfermagem 14
Auxiliar técnico administrativo 6 40h
Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 3 40h Consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 30
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h
ESBI
Cirurgido Dentista — Clinica
Bésica 3 20h Consulta/ Atendimento 261
Auxiliar de Satide Bucal - 5 o ;lr_"’t,"‘"}‘;“t“ ‘"";ad"‘-" -1 20
Clinica B4sica inico/Restaurador
Tl Préteses 12
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Fonoaudiélogo 1 40h Conf.;u_lga e consulta/atendimento
domiciliar 60

Wik
¥



CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Grupos 40

Gerente de unidade Il 1 40h

Médico Generalista 2 20h Consultas médicas 528

Médico Ginecologista 1 20h Consultas médicas 264

Médico Pediatra 1 20h Consultas médicas 264

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicdlogo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem enfermagem

Técnico de farmacia

PICS -Atividades coletivas

PICS -Atividades individuais

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Visita domiciliar dos ACS

| Agente comunitario de salde

| Agente promog&o ambiental 1 40h
Consulta e consulta/atendimento
Assistente social 1 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de
Auxiliar de enfermagem 1 40h enfermagem
Auxiliar técnico administrativo 6 40h
Consulta e consulta/atendimento
Educador fisico 1 20h domiciliar 10
Grupos 42
Consulta de enfermagem 720
Enfermeiio BSE 4 L Consulta/atendimento domiciliar 64
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h
ESBI Consulta/ Atendimento 192
Cirurgido Dentista — Clinica Basica 1 40h E;‘:\tzm’:;’;:l::;‘:“ M 29




CIDADE DE

SAO PAULO

a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Auxvlllar de Salde Bucal = Clinica 1 40h 11 Préteses 8

Bdsica

ESB Il

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 1 40h Consulta/ Atendimento 220

::X.lhar de Salude Bucal — Clinica 1 w0 Tratamentos iniciados - Tl -

S Clinico/Restaurador

Técnico de Saude Bucal 1 40h Tl Proteses 9
Consulta e consulta/atendimento

Farmacéutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmacéutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 1 20h domiciliar 32
Grupos 20
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudiélogo 1 20h domiciliar 32
Grupos 20

Gerente de unidade Il 1 40h
Consultas médicas 1664

Médico Generalista 4 40h | Consulta/atendimento domiciliar do
médico 64
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicologo 1 20h domiciliar 32
Grupos 20
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem 8 40h enfermagem 256

Técnico de farmécia 3 40h —
Consulta e consulta/atendimento

Terapeuta ocupacional 1 20h domiciliar 32

Grupos 20
PICS -Atividades coletivas 28
PICS -Atividades individuais 40

Visita domiciliar dos ACS 4800

Agente comunitério de saude
| Agente promog&o ambiental 1 40h
Analista Il| 1 40h




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 1 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de

Auxiliar de enfermagem 2 40h enfermagem 64

Auxiliar técnico administrativo 6 40h
Consulta e consulta/atendimento

Educador fisico 1 20h domiciliar 10
Grupos 42
Consulta de enfermagem 720

Bl i ¥ A Consulta/atendimento domiciliar 64

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h

ESBI Consulta/ Atendimento 192

Cirurgido Dentista — Clinica Bésica 1 aon | Tresamentasinicldos~T) 29
Clinico/Restaurador

Aux’lilar de Salde Bucal - Clinica 1 40h T1 Préteses 8

Basica

ESB I

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 1 40h Consulta/ Atendimento 220

Aux.iliar de Saude Bucal - Clinica Tratamentos iniclados < T

Basica 1 48h Clinico/Restaurador 29

Técnico de Saude Bucal 1 40h Tl Proteses 9
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 1 20h domiciliar 32
Grupos 20
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudi6logo 1 20h domiciliar 32
Grupos 20

Gerente de unidade || 1 40h
Consultas médicas 1664

Médico Generalista 40h Consulta/atendimento domiciliar 64

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicélogo 1 20h domiciliar 32
Grupos 20
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem 8 40h enfermagem 256
Consulta e consulta/atendimento

Terapeuta ocupacional 1 20h domiciliar 32
Grupos 20

PICS -Atividades coletivas 28

PICS -Atividades individuais 40

R




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Agente comunitério de salde

Agente promoc&o ambiental

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Visita domiciliar dos ACS 6000

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de

Auxiliar de enfermagem 40h | enfermagem

Auxiliar técnico administrativo 40h
Consulta e consulta/atendimento

Educador fisico 40h domiciliar 20
Grupos 80
Consulta de enfermagem 900

: 40h 5 —

ERrmekn E5F 2 Consulta/atendimento domiciliar 80

Enfermeiro RT + Nuvis 40h

ESBI Consulta/ Atendimento 87

g . . Tratamentos iniciados - Tl

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 20h . 13
Clinico/Restaurador

Aux.illar de Saude Bucal - Clinica 20h T1 Préteses 4

Basica

ESB Il

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 40n | Consulta/ Atendimento 440

.;u::x'ihar de Saude Bucal — Clinica i Tratamentos nidsdas <Ti »

i Clinico/Restaurador

Técnico de Salde Bucal 40h Tl Préteses 18
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 30h domiciliar 46
Grupos 30
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudidlogo 40h domiciliar 60
Grupos 40

Gerente de unidade I 40h
Consultas médicas 2080

Médico Generalista 40h Consulta/atendimento domiciliar 80

Médico Psiquiatra 20h Consultas médicas 160

Nutricionista 40h Consulta e consulta/atendimento
domiciliar 60




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
:s’ﬁg . COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento
Psicélogo 40h domiciliar 80
Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de
Técnico de enfermagem 40h enfermagem 256
Técnico de farmacia 40h
Consulta e consulta/atendimento
Terapeuta ocupacional 20h domiciliar 32
Grupos 20
PICS -Atividades coletivas 35
PICS -Atividades individuais 50

| Agente comunitario de salde

UNIDADE MISTA

Agente promocdo ambiental

Analista Ill

Consulta e consulta/atendimento

Visita domiciliar dos ACS

7200

Assistente social 2 30h domiciliar 122
Grupos
Auxiliar de apoio 1 40h _
Visita domiciliar do auxiliar de
Auxiliar de enfermagem - ESF 3 40h enfermagem 96
Auxiliar técnico administrativo 12 40h
Auxiliar de manutencgéo 1 40h
Consulta/ Atendimento 57
*Cirurgido Dentista — Clinica 1 20h Tratamentos iniciados - Tl 8
Basica Clinico/Restaurador
Tl Préteses 3
Consulta de enfermagem 1080
Eolemmmies EEF 8 " Consulta/atendimento domiciliar 96
Enfermeiro AB 2 40h Consulta de enfermagem 288




CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 20

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h

ESBII

Cirurgido Dentista — Clinica

Basica 2 40h Consulta/ Atendimento 440

;t‘Jx.IIiar de Salde Bucal — Clinica 5 - P ——_— i

AR Clinico/Restaurador

Técnico de Saude Bucal 2 40h Tl Proteses 18
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 2 30h domiciliar 92
Grupos 60

Gerente de unidade | 1 40h

Médico Clinico Geral f ig: Consultas médicas 1056
Consultas médicas 2496

Mécico: Ganeralista ESF 8 40h Consulta/atendimento domiciliar 96

Médico Ginecologista 2 20h Consultas médicas 528

Médico Pediatra 2 20h Consultas médicas 528

Médico Psiquiatra 2 20h Consultas médicas 320
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicologo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40

9 40h Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem - ESF enfermagem 288
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem - AB 10 40h enfermagem 140
Consulta e consulta/atendimento

Terapeuta ocupacional 2 20h domiciliar 64
Grupos

PICS -Atividades coletivas - AB

PICS -Atividades coletivas - ESF

PICS -Atividades individuais - AB

PICS -Atividades individuais -

ESF

e SAUDE BUCAL: Orientacdes para Atendimentos Odontoldgicos — Versdo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes A

tendimentos_Odontologicos 02 08 2022.pdf




CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Acompanhante comunitario 10 40h

Auxiliar técnico administrativo 1 40h

Enfermeiro 1 40h 120 idosos em
Médico generalista 1 20h acompanhamento/més
Supervisor de equipe |l 1 40h

Técnico de enfermagem: 2 40h

Acompanhante comunitario 10 40h

Auxiliar técnico administrativo 1 40h

Enfermeiro 1 40h 120 idosos em
Médico generalista 1 20h acompanhamento/més
Supervisor de equipe |I 1 40h

Técnico de enfermagem 2 40h

Acompanhante comunitario 10 40h

Auxiliar técnico administrativo 1 40h

Enfermeiro 1 40h 120 idosos em
Médico generalista 1 20h acompanhamento/més
Supervisor de equipe I 1 40h

Técnico de enfermagem 2 40h

Acompanhante comunitario 10 40h

Auxiliar técnico administrativo 1 40h

Enfermeiro 1 40h 120 idosos em
Médico generalista 1 20h acompanhamento/més
Supervisor de equipe |l 1 40h

Tecnico de enfermagem 2 40h

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

1. Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;

2. Os servigos PAI serdo acompanhados pela area Técnica de Salde da Pessoa Idosa /SMS e

respectivas interlocugdes.

3. A contratada devera prever recursos para locomogao da equipe e participantes do programa.

Assistente social 1 30h

Auxiliar de enfermagem 2 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo 4 Plantdo 12X36h
Enfermeiro 4 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 1 40h

Farmaceutico 1 Plantao 12X36h
Médico plantonista: Clinico Geral 12 Plantéo 12 horas
Médico plantonista: Pediatra 6 Plantéo 12 horas
Técnico de enfermagem 1 40h

Tecnico de enfermagem 2 Plantdo 12X36h
Técnico de farmacia 6 Plantdo 12X36h

Auxiliar técnico administrativo Plantéo 12X36h
Enfermeiro Plantdo 12X36h
Farmaceutico Plantdo 12X36h

Médico plantonista: Clinico Geral

Plantdo 12 horas

Médico plantonista: Pediatra

Plantdo 12 horas

Tecnico de enfermagem

Plantdo 12X36h

Teécnico de farmacia

Plantdo 12X36h

Tecnico de radiologia

Wi ||| A

Plantio 24 horas

Observagoes: Os servigos de radiologia dever&o estar disponiveis no horario de funcionamento da

unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional em SMS, assim como prover 0s iNSUMOS necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

1. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS;

2. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remocéao de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestao;

3. A produgéo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda n&o agendada,

isto é, procura espontanea, nao constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e

avaliag@o trimestral para adequacgao do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo

apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

N
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Auxiliar técnico
administrativo 40h
Enfermeiro 40h
Fisioterapeuta 30h
12% dos admitidos
Médico generalista 40h 110 no mes
Técnico de
enfermagem 40h 428

Observagbes: - A contratada deve prever recursos
programa.

para locomogéo da equipe e participantes do

Assistente Social 1 30h *80
Fonoaudi6logo 1 40h *107 *140 pacientes
Psicélogo 1 40h 107

Observagoes: - A contratada deve prever recursos para locomogao da equipe e participantes do

programa.

* A meta de producgdo sera avaliada a partir de maio de 2023.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Assistente social

30h

Auxiliar de enfermagem

Plantdo 12X36h

2

3
Auxiliar de servicos gerais 2 40h
Augxiliar técnico administrativo 5 40h
Educador fisico 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 6 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 1 40h
Farmaceutico 1 20h
Gerente de unidade lll 1 40h
Médico psiquiatra 4 20h
Oficineiro 2 40h
Psicélogo 4 40h

, N



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
é CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Técnico de enfermagem

40h

Técnico de enfermagem

Plantao 12X36h

Técnico de farmacia

40h

Terapeuta ocupacional

B W o |;

30h

Matriciamento de Equipes da Ateng&o Basica nas UBS:
Vila Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastacio, Vila Jaguara,

300 pacientes com cadastro
ativo/més

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de
Atencéo Psicossocial e/ou familiares;./

Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa. 7

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengéo da

urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de

referéncia para atengéo a pessoas com sofrimento ou

transtorno mental e com necessidades de salide

decorrente do uso de alcool, crack e outras drogas. 1- PSM Lapa
35

consulta/atendimento

domiciliar

Acolhimento noturno de paciente de centro de Atencéo
Psicossocial

03 leitos

Observacao:

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e

acolhimento noturno, com 06 leitos.

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da
equipe em agdes no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, apoio aos
Servicos Residenciais Terapeuticos Lapa |, Lapa Il e Perdizes |, bem como o transporte das pessoas
acompanhadas, mediante avaliacdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado.
Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de acompanhamento das agdes no territrio a
STS/CRS.

| Agente redugéo de danos 4 40h
Assistente social 2 30h
Auxiliar de servigos gerais 2 40h
Auxiliar técnico administrativo 5 40h




CIDADE DE

SAO PAULO

a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Educador fisico 1 40h
Eletricista 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 6 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 1 40h
Farmaceutico 1 20h
Gerente de unidade lll 1 40h

‘ Médico clinico geral 1 20h
Médico psiquiatra 3 20h
Oficineiro 2 40h
Psicélogo 5 40h

| Técnico de enfermagem 6 40h
Técnico de enfermagem 10 Plantao 12X36h

‘ Técnico de farmacia 3 40h
Terapeuta ocupacional 4 30h

Matriciamento de Equipes da Atengdo Basica nas UBS:
Vila Anastacio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui,
Parque da Lapa, Alto de Pinheiros. 6

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengao da

urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengéo a pessoas com sofrimento ou s
transtorno mental e com necessidades de satide decorrente S00 paciantes com
do uso de alcool, crack e outras drogas cadastro ativo/més

01- PSM Lapa
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de )
Atencéo Psicossocial e/ou familiares 35 consulta/atendimento
domiciliar
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengéo
Psicossocial 04 leitos

Observagao:

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 08 leitos.

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da
equipe em agdes no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem
como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliagdo da equipe com a finalidade de

| garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatorios /planilhas de
acompanhamento das ag¢des no territdrio & STS/CRS.

<2
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CIDADE DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Rl

Assistente social 2 30h
Auxiliar de servicos gerais 2 40h
Auxiliar técnico administrativo 4 40h
Eduacador fisico 1 40h
Enfermeiro 3 40h
Farmaceutico 1 40h
Fonoaudiodlogo 2 40h
Gerente de unidade Il 1 40h
Medico neuro pediatra/pediatra 1 20h
Medico psiquiatra 2 20h
Oficineiro 2 30h
Psicdlogo 4 40h
Técnico de enfermagem 5 40h
Técnico de farmacia 1 40h
Terapeuta ocupacional 3 30h
Matriciamento de Equipes da Atengao Basica nas UBS: Vila
Romana, Vila Ipojuca, Vera Cruz, Vila Anastécio, Vila Jaguara, Vila
Jaguaré, Vila Piaui Vila Anglo, parque da Lapa, Joaquim Manoel
Pera, Dr. José de Barros Magaldi, Alto de Pinheiros, Jardim Edite e
Meninopdlis e CSE Geraldo de Paula Souza,
15 155 pacientes com

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengéo da urgéncia e Gadasiio ativa/mas
emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para atencao 01- PSM Lapa
a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades
de saude decorrente do uso de alcool, crack e outras drogas

imen icili ien 0 30 :
Poemenone e ey T2 C11os S8 Cortode Aene2o. | consutastendmento

Observagio:

1- Funcionamento 12 horas, das 7h as 19h, de segunda a sexta-feira.

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da
equipe em agbes no territorio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem
como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliagdo da equipe com a finalidade de
garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de

acompanhamento das agdes no territdrio a STS/CRS.

N
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA
LAPA.

Acompanhante comunitario

08 PESSOAS

12

PORCENTAGEM DE MORADORES
EM RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85
A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES/ 8 * 100.

Plantdo 12X36h

Supervisor de equipe

1

40h

Técnico de enfermagem

1

40h

Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa | sao atendidos no CAPS Adulto Il Lapa.

RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA
LAPA

10 PESSOAS

PORCENTAGEM DE
MORADORES EM RELAGAO A
CAPACIDADE, DE 85 A 100%
DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES / 10 * 100.

Acompanhante comunitario 12 Plantao 12X36h
Supervisor de equipe 1 40h
Técnico de enfermagem 1 40h

Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa | sdo atendidos no CAPS Adulto Ill Lapa.

RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES.

09 PESSOAS (3
MASCULINAS E 8

PORCENTAGEM DE
MORADORES EM RELACAO A
CAPACIDADE, DE 85 A 100%

FEMININAS) DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES / 9 * 100.
Acompanhante comunitario 12 Plantdo 12X36h
Supervisor de equipe 1 40h
Técnico de enfermagem 1 40h

Os assistidos no Servico Residencial Terapeutico Perdizes | s&o atendidos no CAPS Perdizes , com retaguarda
do CAPS Adulto Il Lapa

RUA FRANCISCO IASI, 73 PINHEIROS.

07 PESSOAS

PORCENTAGEM DE
MORADORES EM RELAGAO A
CAPACIDADE, DE 85 A 100%
DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES / 7 * 100.

N
| W q
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CIDADE DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Acompanhante comunitario 12 Plantdo 12X36h
Supervisor de equipe 1 40h
Técnico de enfermagem 1 40h

Os assistidos no Servigo Residencial Terapeutico Perdizes | sao atendidos no CAPS Perdizes , com retaguarda

do CAPS Adulto Ill Lapa

Assistente social 3 30h 405
Auxiliar técnico administrativo 7 40h

Enfermeiro 1 40h 180
Fisioterapeuta 5 30h 675
Fonoaudiélogo 4 40h 720
Fonoaudiélogo 2 30h 270
Gerente de unidade II 1 400 R |
Médico plantonista: Fisiatra 1 12h 36
Medico plantonista: Neuro 2 12h 72
Médico plantonista: Ortopedista 1 12h 36
Medico plantonista: Otorrino 2 12h 72
Psicélogo 3 40h 540
Terapeuta ocupacional 3 30h 405

Numero de casos novos ao més 40 30 40
Numero de pacientes acompanhados por 400 300 300
meés

Numero de procedimentos por paciente por 5 5 5
mes

Acompanhante comunitério 5] 40h 324
Fonoaudiélogo 1 40h
Psicologo 1 40h 205
Supervisor de equipe - Enfermeiro 1 40h
Terapeuta ocupacional 1 30h

80 pacientes

Observagbes:

24



CIDADE DE

SAO PAULO

a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

1. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte
das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatdrios / planilhas de
acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento
norteador e participar de reunides de monitoramento.

Analista IlI 1 40h

Assistente social 2 30h

Auxiliar de apoio 9 Plantdo 12X36h

Auxiliar técnico administrativo 1 40h

Auxiliar técnico administrativo 21 Plant&o 12X36h

Auxiliar técnico administrativo Il 4 40h

Augxiliar técnico administrativo Mastologia 1 Plantao 12X36h

Coordenador médico 1 40h

Encanador 1 40h

Enfermeiro 2 40h

Enfermeiro 4 Plantao 12X36h

Gerente de unidade Il 1 40h

Médico plantonista: Angiologista 6 Plantdo 12h Consultas médicas 690

Médico plantonista: Cardiologista 6 Plantdo 12h | Consultas médicas 690

Médico plantonista: Dermatologista 8 Plantdo 12n | oonsultas médicas 8E0
Procedimentos 460

Médico plantonista: Endocrinologista & Plantdo 12h Consultas médicas 460

Médico plantonista: Gastroenterologista 4 Plant&o 12h Consultas médicas 460

Médico plantonista: Infectologista 1 Plantdo 12h | Consultas médicas 76

Médico plantonista: Mastologista 1 Plantgo 12h [Consultas médicas %
Bidpsias 10

Médico plantonista: Neurologista 5 Plantdo 12h Consultas médicas 575

Médico plantonista: Oftalmologista 6 Plantdo 12h Consultas médicas 690

Médico plantonista: Ortopedista 6 Plantdo 12h Consultas médicas 690

Médico plantonista: Ortopedista pés trauma 3 Plantédo 12h

Médico plantonista: Otorrinolaringologista 4 Plantdo 12h Consultas médicas 460

Médico plantonista: Pneumologista 1,56 Plantdo 12h Consultas médicas 174

Médico plantonista: Proctologista 2 Plantdo 12h | Consultas médicas 230

Médico plantonista: Reumatologista 3 Plantdo 12h Consultas médicas 345

Médico plantonista: Urologista 3.6 Plantdo 12h Consultas médicas 403

m(\ \
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CIDADE DE

SAO PAULO

é SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Operador de call center 4 30h
Técnico de enfermagem 13 Plantdo 12X36h
Técnico de enfermagem mastologia 1 Plantao 12X36h
Técnico de informatica 1 40h
Técnico de manutengéo 1 40h

Plantdo 12X36h

Auxiliar de apoio

Auxiliar de enfermagem Plantdo 12X36h

Auxiliar técnico administrativo Mastologia Plantdo 12X36h

Medico plantonista: Radiologista Laudo Raio X * Plantdo 12h
Médico plantonista: Cardiologista Laudo ECG ** Plant&o 12h
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36h
Técnico de enfermagem mastologia Plantdo 12X36h

R e L B o L I B [ S S

Técnico de radiologia Plantdo 24h

Ecocardiograma/ US doppller vascular 870
Eletrocardiograma 390
Eletroneuromiografia 100
Holter/MAPA 454
Prova de fungédo pulmonar (Espirometria) 120

Raio X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassonografia geral 700

Total de exames 2634

Observagoes:

1. Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar disponiveis e atuantes,
devendo a contratada dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

2. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizacao dos exames
laudados na quantidade solicitada.

3. A contratada devera disponibilizar de um responséavel técnico profissional de radiologia.
4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo.

/ .
5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagao do SUS. \\{\
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SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
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6. Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario, articulagao,

bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide, transvaginal, pélvico, etc, segundo

agenda orientada pela STS / CRS.

7. A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado trimestralmente entre a Supervisdo Técnica
LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagao

8. * Médico para Laudo de RX ** Médico para Laudo de Eletrocardiograma

SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

Analista Il 1 40h
Assistente administrativo IV 1 40h
Assistente social 2 30h
Auxiliar de apoio 1 40h
Auxiliar de apoio 8 Plantdo 12X36h
Auxiliar de enfermagem 4 Plantao 12X36h
Auxiliar técnico administrativo 19 Plantdao 12X36h
Coordenador médico 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 20 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 3 Plantao 12X36h
Gerente de unidade |l| 1 40h
Médico Plantonista Diurno: Clinico 28 Plantdo 12h
Médico Plantonista Diurno: Cirurgido 5 Plant&o 12h
Médico Plantonista Diurno: Ortopedista 7 Plantdo 12h
Médico Plantonista Diurno: Pediatra 14 Plantéo 12h
Médico Plantonista Noturno: Clinico 14 Plantdo 12h
Médico Plantonista Noturno: Pediatra 14 Plantdo 12h
Técnico de enfermagem 32 Plantao 12X36h
Técnico de farmacia 14 Plantao 12X36h
Técnico de gesso 4 Plantdo 12X36h
Técnico de informatica 1 40h
Técnico de manutencao 1 40h
Técnico de radiologia 11 Plantdo 24h

Observagoes:

1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no horério de funcionamento da unidade, devendo
a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver esse profissional em SMS,
assim como prover 0s iNsumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;
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2. Os exames laboratoriais serdo processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogao de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestao;

4. A produgéo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda n&o agendada,
isto &, procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo

apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Estao previstos recursos financeiros em Servigo Assistencial Médico (Servigos Terceirizados) desse
contrato para cobertura de plantao nas férias dos meédicos plantonistas da AMA Sorocabana.

Analista Il 2 40h
Assistente administrativo IV 1 40h
Assistente social 3 30h
Auxiliar de apoio 8 Plantdo 12X36h
Auxiliar de enfermagem 2 Plantdo 12X36h
Auxiliar de servicos gerais 3 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo 32 Plantédo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo Il 1 40h
Cirurgido dentista 2 Plantdo 24 horas
Cirurgido dentista diumo 2 Plantao 12 horas
Cirurgido dentista noturno 3 Plantao 12 horas
Diretor médico 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 32 Plantao 12X36h
Farmaceutico ¥ Plantéo 12X36h
Gerente de unidade Il 1 40h
Médico diarista: Clinico Geral 1 30h
Médico diarista: Clinico Geral 1 20h
Médico diarista: Pediatra 1 20h
Médico diarista: Psiguiatra 2 20h
Médico plantonista diurno: Cirurgia 7 Plantao 12 horas
Médico plantonista diurno: Clinico 30 Plant&o 12 horas
Médico plantonista diurno: Ortopedia 10 Plantdo 12 horas
Médico plantonista diurno: Pediatria 14 Plantédo 12 horas
Médico plantonista diurno: Psiquiatria 7 Plantdo 12 horas
Médico plantonista noturno: Cirurgia 7 Plantio 12 horas
Médico plantonista noturno: Clinico 28 Plant&o 12 horas
Médico plantonista noturno: Ortopedia 7 Plant&o 12 horas
Meédico plantonista noturno: Pediatria 14 Plantio 12 horas
Medico plantonista noturno: Psiquiatria F Plantdo 12 horas
Oficial de manutencao predial 2 40h
Técnico de enfermagem 118 Plantéo 12X36h

M [\(ﬂ L 28
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Técnico de farmacia 2 40h
Técnico de farmacia 10 Plantdo 12X36h
Técnico de gesso 6 Plantdo 12X36h
Técnico de manutengéo 2 Plantao 12X36h
Técnico de radiologia 12 Plantdo 24 horas
Terapeuta ocupacional 1 30h

1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o horario de funcionamento da unidade,
devendo a contratada dispor de responsavel técnico, prover os insumos necessarios e o respectivo
descarte dos residuos.

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

3. O PSM deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogao de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestao;

4. A producdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda nio agendada,
isto &, procura espontanea, nao constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgido
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela contratada.

6. Estao previstos recursos financeiros em Servigo Assistencial Médico (Servigos Terceirizados) desse
contrato para cobertura de plant&o nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa.
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Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Fevereiro a Abril/2023 e considerou

Plano de Manutenco:

Bases de Valores Consideradas:
* TA 132/2023 - Plana de Custeio Regular (Janeiro/2023): RS 17.222.698,00

Ajuste de valores de RH considerando:

- Foi considerado o dimensionamento de RH do TA 132/2023 (Janeiro/2023);

- Ndo estdo inclusos os dissidios salariais do més base Setembro/2022;

- InclusBes: PSM Lapa - 1 Medico Plantonista 12h Clinico Diurno, 1 Medico Plantonista 12h Clinico Noturno, 1 Medico Plantonista 12h Pediatra Diurno e
1 Medico Plantonista 12h Pediatra Noturno (transf de recursos da linha 04.13 - Sevicos Assistenciais Médicos);

- Exclusdo: UBS Nova Jaguaré - 1 Médico PMMB;

- Ajustes nos blocos de contratos, materiais de consumo e servigos de terceiros em adequagdo ao consumo atual

- Abaixo, 0 quadro de metas de exames atual do SADT HD Lapa:

SADT -REDE HORA CERTA LAPA META DE PRODUCAO
Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico MENSAL
Exames
Ecocardiograma / US doppler vascular 870
Eletrocardiograma 390|
Eletroneuromiografia 100
Holter / MAPA 454
Raios-X com laudo e sem laudo Livre Demanda
Ultrassonografia geral 700
Prova de fungdo pulmonar (Espirometria) 120
Total de Exames 2634

- Rateio das despesas Administrativas (Portaria 792/2022) conforme os critérios definidos pelo Grupo de Trabalho (Portaria 720/2022),
COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA: despesas que auxiliam na gestdo local dos servicos, de natureza técnica administrativa relacionada ao
apoio operacional para qualificagdo da assisténcia

INSTITUCIONAL DE GESTAO: despesas que representam a estrutura organizacional, administrativa e financeira da instituicdo, sendo atribuidas por meio
demetodologia definida, passiveis de serem rateadas por mais de um contrato, atendendo os critérios de rastreabilidade e proporcionalidade.

S3o Paulo, 09 de fevereiro de 2023. |

W Wi

Marig Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugé}\iafernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO
UNIDADES-SERVICO v/i23 mar/23 abr/23 VALOR TOTAL (RS)

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA .29 433 130,29 433.130,29 1299.390,87
AMA 24 SOROCABANA-AMA ; Y < 232786399 | 2 327863,99 _ 6.983591,97
CER LAPA lil + APD-CER+APD 429 294,82 1.287.884,46
UBS VILA JAGUARA-ESF 585 838,00 1697 514,00
UBS PARQUE DA LAPA-ESF : 2 719 666,92 719 666,92 2158 000,76
UBS VILA PIAUI-ESF X 7 4.171,12 574.171,12 1722 513,36
|UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF 100579987 | 1.005 799,87
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 432.443,29 | 43244329
PAl ua’s'JAi'ml VERA CRUZ - PERDIZES-PAI - 114.836,33 114 836,33 114 836,33 344 508,99
I - 116.119,80 116.119.90 |  116.119,90 _348.359,70
- 115.720,58 720,59 347.161.77
to 4148 179 41 . 12.447 538,23 |
HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Certa 117063888 | 117963888 | 1179.638,88 3.538 916,64 |
SADT - HD LAPA-Servigo de Apoio Diagnostico 29789429 |  297.894,29 297 894,29 B93 682,87
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT 10550552 | 105.505,52 105.505,52 316.516,56 |
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT 106.036,18 ~ 106.036.18 54
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT - _ _ 102 640,85 0264085 |  102.640,85 | 2,
EMAP LAPA-EMAP et 3668545 3668545 | 3668545 | _110.066,35
[PAI UBS VILA PIAUI-PAI 117 256 44 117.256,44 117 256,44 351.789,32 |
CAPS AD Illl LEOPOLDINA-CAPS i £65.005,18 665.005,18 65.005,18 1895 015,54
AMA VILA PIAUI-AMA 34146513 34146513 1.024 385,39
CAPS Il ADULTO LAPA-CAPS 643.362,53 64336253 | 193008759 |
[UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL i T R T 400.555,20 400 555,20 1201 665,60 |
UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL | 31094526 | 310.94526 | 932 835,78
UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL 343.070,95 0,95 343.070,95 1029 212,85
[RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT 111.401.02 11140102 | 11140102 | 334 203,06
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL B ) 276.330,67 276.330,67 127633067 | 82899201
[EMAD LAPA-EMAD . 10848037 | 10848037 |  108.480,37 32544111
CAPS II1JLAPACAPS 354 497,19 354 497,19 354.497,19 1.063 491,57
msn'ruclorw. DE GESTAO-GESTAO CENTRAL 278.138,28 27813828 278.138.28 83441484 |
GAO TECNICA ADMINISTRATIVA-GESTAOLOCAL 450.724,08 459 724,08 459.724.08 1379.172,24
TOTAL - CUSTEIO 17.222.698,00 17.222.698,00 17.222.698,00 51.668.094,00
Sdo Paulo, 09 de fevereiro de 2023
s
ana Isabel Ribeiro de Campos Dra Mana Bygénid Ferandes Pedroso de Lima
C{rmﬂla Corporativa Administrativa S ntendente
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ROC U
UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVICO: TODOS SERVICOS
01. Pessoal e Reflexo 14.248.935,26 | 14.248.93526 | 14.248.935 26 42.746.805,78
01 01 - Remuneragio de Pessoal 10.580.131,69 10 580.131,69 10 580 131 69 31.740.395,07
01 02 - Beneficios 1147.093,58 114709358 1.147 093 58 3441 280,74
01.03 - Encargos e Contribuiges 108180278 108180278 108180278 3245 408,34
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.439.907 21 143990721 1.439 907 21 4.319.721,63
{02. Materiais de Consumo 120.242,99 120.242,99 120.242,99 360.728,97
02 01 - Material Odontolégico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
02.02 - Gases Medicinais 300,00 300,00 300,00 900,00
02.03 - Orteses e Proteses .
02 04 - Matenal de Escritono 25.780,00 25 780,00 25.780.00 77.340,00
02 05 - Combustiveis 900,00 900,00 §00,00 2.700,00
02 06 - Material de Limpeza 2.120,00 2 120,00 2 120,00 6.360,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 10 450,00 10.450,00 10 450.00 31.350,00
02 08 - Alimenticios 26.483,15 26 483,15 26 483 15 79 449,45
02 09 - Despesas de Transporte 4.370,00 4 370,00 4 370,00 13.110.00
02 10 - Supnmento de Informatica 878.80 878,80 878,80 2 636,40
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 7.010,00 7.010,00 7.010,00 21.030,00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 931,04 931,04 931,04 279312
02.13 - Material de Manutengao Predial 16.940,00 16 940,00 16 940,00 50 820,00
02 99 Outros materiais de consumo 22.080,00 22.080,00 22 080,00 66.240,00
03. Material de Consumo Assistencial 252.007,82 252.007,82 252.007,82 756.023,46
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos 150.705,18 150 705,19 150.705,19 452 115,57
03 .02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 101 302,63 101.302,63 101.302,63 303.907,89 '
04. Servigos Terceirizados 2.601.511,83 2.601.511,93 2.601.511,93 7.804.535,79
04 01 - Assessoria Contabil - . -
04 02 - Assessoria @ Consultoria 1532952 15 328,52 1532952 45 988,56
04 .03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 10.218,77 10 218,77 10.218,77 30 656,31
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 35319291 353.192.91 353.192,91 1059 578,73
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 337.158 21 337158 .21 337 158,21 101147463
04 06 - Lavanderia 40.400,00 40 400,00 40 400,00 121 200,00
04 07 - SND 185 000,00 185 000,00 185.000,00 555.000,00
04 08 - Servigos de Remogao 418.239,05 418 239,05 418.239,05 1.254 717,15
04 09 - Servigos de Transporte 20.704,93 20 704 93 20.704,93 6211479
04.10 - Servigos Graficos 6.984,00 6 984 00 6.984,00 20.952,00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . . . .
04.12 - Educacgao Continuada 1.500,00 1 500,00 1 500,00 4. 500,00
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos 272.349,22 272 349 22 272349 22 817 047 66
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 214 039,56 214.039 56 214 039,56 642 118,68
04 15 - Manutengdo de Equipamentos 35 205,60 35 205.60 35.205,60 105 616,80
04 16 - Manutengio Predial e Adequagdes 20.570,00 20.570,00 20570,00 61.710,00
04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 33 449,47 33 449 47 3344947 100 348 41
04 18 - Locacao de Equipamentos Médicos 109 691,97 109.691,97 109 691,97 329.075,91
04 19 - Locagao de imoveis 153 690,87 153 690,87 153 690,87 461.072,61
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 72.370,96 72 370,96 72 370,96 217.112,88
04 21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos 90 925,52 9092552 90.925,52 272.776,56
04 22 - Agua 68 100,00 68 100,00 68.100,00 204 300,00
04.23 - Energia 81.400,00 81 400,00 81 400,00 244 200,00
04 24 - Telefonia 15112,58 15.112,58 1511258 4533774
04.25 - Gas . .
04.99 QOutros Servi de Terceiros 45 878,79 45878.79 45 878,79 137.636,37
06. Obra - -
06 01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao
07. Equipamentos =
@7 01 - Equipamentos
S30 Paulo, 09 de fevereiro de 2023
_ i
ra Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Euliéni3 Fernandes Pedroso de Lima
Getente Corporativa Administrativa Sypenntendente
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

AMA 24 SOROCABANA
AMA
» R O A A 5 2 R
01. Pessoal e Reflexo 1.884.232,78 1.884.232,78 1.884.232,78 5.652.698,34
0101 - Remuneragao de Pessoal 1418.370,54 | 1418.37054 | 1418.370,54 4.255.111,62
01.02 - Beneficios 127.831.17 | 127 831,17 127.831, 1? 383.493,51
01.03 - Encargos e Contribuigdes 145.023.95 145.023,95 145.023,95 435.071,85 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 193.007.12 193.007,12 193.007.12 579.021.36
02. Materiais de Consumo 13.633,00 13.633,00 13.633,00 40.899,00
02.01 - Material Odontologico - - ] "k
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proleses - - ==
02.04 - Material de Escritorio 3.600,00 | 3.600,00 3.600,00 10.800.00
02.05 - Combustiveis 200,00 200,00 200,00 600,00
02 06 - Material de Limpeza 50,00 50,00 50,00 150,00 |
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 4.500,00 |
02.08 - Alimenticios 2.000.00 2.000,00 | 2.000,00 6.000,00
02.09 - Despesas de Transporte ] _ e -
02.10 - Suprimento de Informatica _3:1 00 33.9_0 _33_.99_ _ 99,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00 |
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 50,00 | 50,00 50,00 150,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.600.00 | 1.600,00 1.600,00 4.800,00
02.99 Outros mateniais de consumo 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00
03. Material de Consumo Assistencial 4.000,00 4.000,00 4.000,00 12.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos g A | T E Py
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 4.000,00 4.000,00 4.000,00 12.000,00
04, Servigos Terceirizados 425.998,21 425.998,21 425.998,21 1.277.994,63
04.01 - Assessoria Contabil = - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria _ | - =1 :
04.03 - Serw;os Programas e Aplicalivos de Informatica 27.73 73 27,73 | 83.19
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 5044293 5044293 50.44293 | 151.328,79
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem r o) 66.009,91 66.009,91 66.009,91 198.029,73
04.06 - Lavanderia 2.000,00 2 000,00 2.000,00 6.000,00
04 .07 - SNI s 14.000.00 14.000,00 14.000,00 42.000,00
0408 - 111.189,66 111.189,66 111.189,66 333.568,98
04.09- € 158,91 158,91 158,91 476,73
0410 - Semeos Graficos 250,00 25000 250,00 750,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - 5 [
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 95_355 86 96.866,86 96.866,86 299_6_0@
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Salide 1.56169 | 1.581,69 1.581,69 4.745,07
0415 - Manutengao de Equipamentos 3.033,15 3.033,15 3.033,15 | 9.099.45
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 70000 | 0 700,00 2.100.00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais ~ 8.088.63 8.08863 | 24.265.89
04.18 - Locago de Equipamentos Médicos 3242584 32 425,84 32,425 84 97.277.52
04.19 - Locagao de imoveis ! - = L A
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 10.31 _5_]_3 103 _1__2_5._?_? 10.318,77 30 9__5{_5.31_
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 120213 = 120213 1.202,13 3.606,39
0422 - Agua. 8.200,00 8.200,00 ~8.200,00 | 24.600.00
~ 04.23 - Energia 15300,00 |  15.300,00 15.300,00 45.900,00
04.24 - Telefonia - 1.902,00 1.902,00 1.902,00 5.706,00 |
04 25 - Gas - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.300.00 2 300.00 2.300,00 6.900.00
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma — -
06.02 - Ampliagao e Adequacio .
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos -
Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
hi— Wear
Maria Iscfel Ribeiro de Campos Dra Maria Eligénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

AMA VILA NOVA JAGUAR
AMA
DESCRICAQ VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal @ Reflexo 334.723,20 334.723,20 334,723,20 1.004.169,60
01.01 - Remuneragao de Pessoal 250.156.35 250.156,35 250,156,35 750.469,05
01.02 - Beneficios 24.949 42 24 949 42 24 949,42 74 848,26
01.03 - Encargos e Contribuigbes 25.577.65 2557765 2557765 76.732,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.039,78 34.039,78 34.039,78 102.119,34
02. Materiais de Consumo 2.153,00 2.153,00 2.153,00 6.459,00
02 01 - Material Odontologico - - - -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses - - - -
02.04 - Material de Escritério 600,00 600,00 600.00 1.800,00
02.05 - Combustiveis - - -
02 .06 - Material de Limpeza 50,00 50,00 50,00 150,00
02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02 .08 - Alimenticios - : - -
02.09 - Despesas de Transporte . . .
02.10 - Suprimento de Informatica 33.00 33,00 33,00 99,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 150,00 150,00 150,00 450,60
02.99 Outros materiais de consumo 250,00 250,00 250,00 750,00
03. Material de Consumo Assistencial 600,00 600,00 600,00 1.800,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 600,00 600,00 600,00 1.800,00
04. Servigos Terceirizados 95.654,09 95.654,09 95.654,09 286.962,27
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consulloria - . - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 27.73 83,19
04.04 - Vigilancia / Portaria | Segurancga 29.520,30 29.520,30 29.520,30 88.560,90
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9 647,59 9.647,59 964759 28.942,77
04 .06 - Lavanderia : : .
04.07 - SND - - -
04.08 - Servigos de Remogao 26.350,06 26.350,06 26.350,06 79.050.18
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 158.91 476,73
04.10 - Servigos Graficos 220,00 220,00 220.00 660,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . . - -
04 12 - Educacdo Continuada - - - -
04 13 - Servigos Assislenciais Médicos 23.250,00 23 250,00 23.250,00 69.750,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 200.00 200,00 200,00 600,00
04 15 - Manutengdo de Equipamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04 16 - Manutencgao Predial e Adequagdes - - -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.825,00 1.825,00 1.825,00 5.475,00
0418 - Locagao de Equipamentos Médicos 1.184,50 1.184,50 1.184,50 3.553,50
0419 - Locagdo de imbveis - . .
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.350,00 1.350,00 1.350,00 4.050,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - -
04 22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04 .25 - Gas - - . .
04 .99 Outros Servigos de Terceiros 920,00 920,00 920,00 2.760,00
|06. Obra - - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao
07. Equipamentos - - - -
07 01 - Equipamentos - -
Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
M — )
Marig Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénla Fernandes Pedroso de Lima
Gereni Corporativa Administrativa Supefintendente

1

4




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CER LAPAlll + APD
CER+APD
01. Pessoal e Reflexo 399.572,27 399.572,27 399.572,27 1.198.716,81
01.01 - Remuneracdo de Pessoal 295.719,36 295.719,36 29571936 | 887.158,08
01.02 - Beneficios PO 33.356.90 33.356,90 33.356,90 100.070,70
01.03 - Encargos e Conlribuigdes 30.23789| 3023789 30.237.89 | 90.71367
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40.258,12 40.258,12 40.258,12 120.774,36
02. Materiais de Consumo 4.220,00 4.220,00 4.220,00 12.660,00
02.01 - Material Odontologico | [ - -] -
02.02 - Gases Medicinais = - ) - i
02.03 - Orleses e Proleses B - ~—¢ . oy o -
02.04 - Material de Escritorio 2.200,00 2.20000) 220000 6 600,00
02.05 - Ccmbustiveis - = = = =
02.06 - Material de Llrnpeza : - _ = T
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 600,00 | 600,00 600,00 | 1.800,00 |
02.08 - Alimenticios - - - _ - |
~ 02.09 - Despesas de Transporle =y 600,00 | 600,00 600,00 | ~1.800,00
02.10 - Suprimento de Informatica = = 1 R
02.11 - Material de Manulenqﬂo Equipamento Assitencial 50,00 so_p_g 59_@ 150,00
~ 02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 2000 60,00
02.13 - Material de Manulengéo Predial 50,00 50,00 50,00 150,00
02.99 Outros materiais de consumo 700,00 700,00 700,00 2.100,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 150,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - e - . = ]
" 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 25.452,55 25.452,55 25.452,55 76.357,65
04.01 - Assessoria Contabil - e 14 5 - ST -
04.02 - Assessoria e Consunona - - s
04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 I8 27 J3] 83,19
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 845642 | 845642 845642 |  25.369,26
04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.823.80 4.823.80 | 4.823,80 14.471,40 |
04 .06 - Lavanderia - 1 . - -
04 07 - SND B el - -
04 .08 - Servigos de Remogao -y - - e [ -
04 09 - Servigos de Transporte 15891 158,91 158,91 476,73
0410 - Servigos Graficos i 240,00 240,00 240,00 720,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = dF - - s
[ B 12 - Educagdo Continuada ] = I ) -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - = .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 252 47 252,47 252 47 75741
04.15 - Manutengdo de Equipamentos o e 933,15 933,15 933,15 2.799,45 |
04.16 - Manutengao Predial e Adequacbes 50,00 50,00 50,00 150,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 100,00 100,00 100,00 300,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - N = e | - -
 04.19 - Locagdo de imoveis R [ - - o 1=
04.20 - Locagdo de Equipamentos Adm_mlslratwos 1.216,49 1.216,49 | 121649 = 364947
| 04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos i 8.500,00 8.500,00 8.500,00 ~ 25.500,00
__04.22-Agua - : : :
| 0423-Energia ol i : _CH!
~ 04.24 - Telefonia 20044 | 20044 200,44 601,32
 04.25-Gas - - Rl | 1 - -
04,99 Outros Servigos de Terceiros 493 14 493,14 493,14 1.479,42
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma s - -
'_@ﬁ? Ampliagio e Adequagio - -
07. E Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos = =
do Paulo, 09 de fevereiro de 2023
= W
Mar:j Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugéni\Fehviandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Supensatendente
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA JAGUARA

SERVIGO: ESF

01. Pessoal e Reflexo 530.849,51 530.849,51 530.849,51 1.592.548,53
01.01 - Remuneracao de Pessoal 386.601,67 386.60167 386.601,67 1.159.805.01
01,02 - Beneficios 52.099,13 52.099,13 52.099,13 156.297,39
01.03- Encargus e Contnbuic_bes 39.529,81 39.529 81 39.529,81 118.589 43
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 52.618,90 52.618,90 52.618,90 157.856,70

02. Materiais de Consumo 3.039,70 3.039,70 3.039,70 9.119,10
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 640,00 640,00 640,00 1.920,00
02.05 - Combustiveis - . - -
02.06 - Material de Limpeza - . - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 700,00 700,00 700,00 2.100,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 300,00 300,00 300,00 900,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20.00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - s E
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300,00 900,00

04. Servigos Terceirizados 31.648,79 31.648,79 31.648,79 94.946,37
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria . - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27.73 27,73 27,73 83,19
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.456,42 8.456,42 8.456.42 25.369,26
04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem 964759 9.647.59 964759 28.942.77
04.06 - Lavanderia - - - -
04,07 - SND - -
04,08 - Servigos de Remogdo - = = -
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 158,91 476,73
04.10 - Servigos Graficos 450,00 450,00 450,00 1.350,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . . - -
04.14 - Servigos de QOutros Profissionais da Saude 395,60 395,60 395,60 1.186,80
04 15 - Manutengao de Equipamentos 933,15 933,15 933,15 279945
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 50,00 50,00 50,00 150,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 991,00 991 00 981,00 297300
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 1.081,50 1.081,50 1.081,50 3.244,50
04.19 - Locagéo de imoveis . - - .
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 3.135.20 3.135.20 3.135.20 9.405,60
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 1.202,12 1.202,12 1.202,12 3.606,36
04.22 - Agua 1.600,00 1.600,00 1.600,00 4.800,00
04.23 - Energia 1.800,00 1.800,00 1.800,00 5.400,00
04.24 - Telefonia 1.202,00 1.202,00 1.202,00 3.606,00
9425‘ Gas : . = . -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 517,57 517,57 517,57 1.552,71

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma =
06.02 - Ampliagao e Adequagao =

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023.
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

UBS PARQUE DA LAPA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

ESF

[SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo 674.497,63 674.497,63 674.497,63 2.023.492,89
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 489.913,25 48991325 489.91325 1.469.739,75
01.02 - Beneficios 67.810,38 67.810,38 67.810.38 203.431,14
01.03 - Encargos e Contribuigbes ) 50.093,39 50.09339 |  50.093,39 150.280,17
'01.04 - Outras Despesas de Pessoal 66.680,61 66.680,61 66.680,61 200.041,83

02. Materiais de Consumo 3.799,70 3.799,70 3.799,70 11.399,10
02.01 - Material Odontologico - - - T

| 02.02 - Gases Medicinais - i
S0 Oriiass & Drolases = : - : o
02.04 - Material de Escritorio | 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
'02.05 - Combustiveis - - - )
02.06 - Ma_Igna_LQe_anpeza - __ L = ol -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 890,00 890,00 890,00 2.670,00
02.08 - Alimenlicios - I | [ — =

" 02.08 - Despesas de Transporte - e - =N
0210 - Suprimento de informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 200,00 | 200,00 200,00 /600,00 |
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 | 20,00 ~60.00 |
02.13 - Material de  Manutengéo Predial 250,00 250,00 250,00 ?50 00
02.99 Outros materiais de consumo 910.00 910,00 910.00 2.730,00

03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos e Cha MEE rEa R
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300.00 900,00

04. Servigos Terceirizados 41.069,59 41.069,59 41.069,59 123.208,77
04.01 - Assessoria Contabil - ST B - -
04.02 - Assessoria e Consulloria | N T IR Ml =) Y
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica 2? 73 2773 2773 83,19
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ] 8.456,42 8.456,42 8.456,42 25.369,26 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 14.471,39 14.471,39 1447139 | 43.414,17
~04.06 - Lavanderia - - - e
04.07 - SND 3
04.08 - Se_iv_nggg_ de Remocéo - -
04.09 - Servigos de Transporte ]5§ 91 158,91 158,91 476,73
04.10 - Servigos Graficos : 404,00 404,00 40400 121200
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH e - - -
04.12 - Educagao Continuada - -
~ 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 1 I e - -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 524 11 524,11 524 11 1.572,33
0415 - Manutengdo de Equipamentos 833,15 333,15 | 833,15 249945
04.16 - Manulengao Predial e Adequagbes 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.341,00 1.341,00 1.341,00 4.023,00

- Locagao de Equipamentos Médicos 1.081,50 1.081,50 108150 | 324450
0419 - Locago de iméveis e -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Admmlstralwos 3.722,49 3 ?_'_2_2__4_51___ BTIAS] 1_1__1Q£
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 1.202,13 1.202,13 120213 =22 360839
0422-Agua 2.800,00 2.800,00 2.800,00 ~8.400,00
" 04.23 - Energia - P 3.500,00 3.500,00 3.500,00 10.500,00
04.24 - Telefonia 1.400,00 1.400,00 | 1.400,00 | 4.200,00
0425-Gas . S - e
04.99 Outros Servigos de Terceiros 746,76 746,76 746,76 2.240.28

06. Obra - - - -
06.01-Reforma £ - .

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA - ESF
Séao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
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Associacido
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA PIAUI
. ESF

DESCRICAO VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 532.928,37 532.928,37 532.928,37 1.598.785,11

01.01 - Remuneragao de Pessoal 389.007,09 389.007,09 389.007,09 1.167.021,27

01.02 - Beneficios 51.198,99 51.198,99 51.198,99 153.596,97

01.03 - Encargos e Contribuicbes 39.775,77 39.775,77 39.775,.77 119.327.31

01.04 - OQulras Despesas de Pessoal 52.946,52 52 946,52 52 946,52 158.839,56

02. Materiais de Consumo 2.729,70 2.729,70 2.729,70 8.189,10

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses . - - :
02 04 - Material de Escritorio 730,00 730,00 730,00 2.190,00
02.05 - Combustiveis - : : -
02.06 - Material de Limpeza : - :
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 150,00 150,00 150,00 450,00
02 08 - Alimenticios = : : 2
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29.70 89,10
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assilencial 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 1.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 150,00 450,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 450,00
04. Servigos Terceirizados 38.363,05 38.363,05 38.363,05 115.089,15

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.456 42 8.456,42 8.456,42 25.369,26
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.647.59 964759 964759 28.942.77
04.06 - Lavanderia ' : L -
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo : - - -
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 158,91 476,73

04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 400,00 1.200.00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH : " = -
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saide 405,54 405,54 405,54 1.216.62
04.15 - Manutengao de Equipamentos 1.633,15 1.633,15 163315 4 899 45
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 3.700,00 3.700,00 3.700,00 11.100,00

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assislenciais 971,00 971,00 971,00 2.913,00
04 18 - Locagéo de Equipamentos Médicos = : = =
04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Adminisirativos 2.808,32 2.808,32 2.808,32 842496
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 1.202,12 1.202,12 1.202,12 3.606,36
04.22 - Agua 2.800,00 2.800,00 2.800,00 8.400,00
04 .23 - Energia 4.000,00 4.000.00 4.000,00 12.000,00
04.24 - Telefonia 1.600,00 1.600,00 1.600,00 4.800,00
04 25 - Gas - - : .
04.99 Outros Servicos de Terceiros 580,00 580,00 580,00 1.740,00
06. Obra - . - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo = = N 2
07. Equipamentos - - . P
07.01 - Equipamentos - = 3 =

Séo Paulo, 09 de fevereiro de <
Wi Wy
Mafia Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fgimandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Assoclagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO

DE CUSTEIO

UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
ESF
DESCRIGAO fev/23 mar/23 abr/23 VALOR TOTAL (R$)
969.619,75 969.619,75 969.619,75 2.908.859,25
01 01 - Remuneragdo de Pessoal 711.541,94 | 711.541,94 71154194 | 2.134.625,82
01.02 - Beneficios ] 88.481,18 | 88.481,18 88.481,18 265.443,54
01.03 - Encargos e Contribuigoes ! 72.754 41 72.754,41 72.754.41 218.263,23
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 96.842,22 96.842,22 96.842,22 290.526,66
02. Materiais de Consumo 2.999,70 2.999,70 2.999,70 8.999,10
02.01 - Material Odontologico i - - - L -
02.02 - Gases Medicinais CRE — - -
02.03 - Orteses e Proteses pama il s ) = i L % -
02.04 - Material de Escritorio 150000 150000 1.500,00 4.500,00
02.05 - Combustivels - ) N | -
02 06 - Material de Limpeza o - E Bl R
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospltalar i - 150,00 150,00 15000 450,
0208 - Alimenticios - - - =
02.09 - Despesas de Transporte N - -
02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Malerial de Manulengao Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 300,00
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 2000] 60.00
02.13 - Malerial de Manutengao Predial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.99 Outros materiais de consumo 850,00 850,00 850,00 2.550,00
03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 600,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = Y Wl | o=
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00 200,00 600,00
04. Servigos Terceirizados 32.980,42 32.980,42 32.980,42 98.941,26
04.01 - Assessoria Contabil - = - - R
04.02 - Assessoria e Consullona_ =1y - i
- 04.03- Serwqos Programas e Aplicativos de Informatica 21,713 21,73 Zf 73| 83 19 |
04.04 - Vigilancia / Port: 845642 8.456,42 8.456.42 25.369,26
04.05 - lepeza Predial / Jardinagem 9.647,59 | 9.647,59 964759 _ 28.942,77
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - C e e fl |
~ 0408- g_:mqos de Remugao e =
04.09 - Servigos de Transporte Fa -y - gEe -
| 04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 400,00 ~1.200,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - ae e = =
04.12 - Educago Continuada - i [ -
~ 04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - - T
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude — 715,37 Tis37| 7misar| 2.146,11 |
04.15 - Manutengéo de Equipamenlos ] 633,15 633,15 633,15 1.899,45 |
04.16 - Manutencao Predial e Adequagbes 200,00 200,00 200,00 600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assislenciais 1.001,00 1.001,00 1.001,00 3.003,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - = I
04.19 - Locagao de imbveis T - - E =]
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos 3.697,04 3.697,04 11.091,12 |
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 120212 02,12 1.202,12 _ 3.606,36 |
04.22 - Agua_ S 1.200,00 1.20000 | 1.200,00 | 3.600,00
04.23 - Energia S Tie 4.000,00 4.000,00 4.000,00 12.000,00
~ 04.24 - Telefonia 1.800,00 1.800,00 1.800,00 5.400,00
_04.25-Gas - : :
04.99 Outros Servigos de Terceiros - - -
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma == -
06.02 - Ampliagao e Adequagao W
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - -
a = 4 U 0 0 99,6 0 9
Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
hi Won
Maria Jsabel Ribeiro de Campos Dra Maria Egérjia Fernandes Pedroso de Lima
Gerentl Corporativa Administrativa uperintendente
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Associagao
Saude da
Familia

ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA ANGLO
TRADICIONAL

L mari23 abri23 VALOR TOTAL (R$%)
| 01. Pessoal e Reflexo 343,135,323 343.135,33 343,135,323 1.029.405,99
01.01 - Remuneragao de Pessoal 254 359 41 254 359 41 254 359 41 763.078,23
01.02 - Beneficios 28.151,10 28.151,10 28.151,10 64.453,30
01.03 - Encargos e Contribuigbes 26.007.85 26.007 .85 26.007 85 78.023,55
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34 616,97 34.616,97 34.616,97 103.850,91
02. Materiais de Consumo 2.968,57 2.968,57 2.968,57 8.905,71

02.01 - Material Odontologico % : - a
02.02 - Gases Medicinais Z a . .
02.03 - Orteses e Proteses : . s >
02.04 - Material de Escritorio 1.100.00 1.100.00 1.100,00 3.300,00
02.05 - Combustiveis 2 = & -

02.06 - Malerial de anpeza = = . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 450,00 450.00 450,00 1.350,00
02.08 - Alimenticios . = . :

| 02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assilencial 100,00 100,00 100,00 300,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 88.87 88,87 88,87 266,61
02.13 - Material de Manutengéo Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Outros materiais de consumo 550,00 550,00 550,00 1.650,00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300,00 900,00
04. Servigos Terceirizados 86.039,39 86.039,39 86.039,39 258.11817

04.01 - Assessoria Contabil g
04.02 - Assessoria e Consultoria -

04.03 - Semgns Programas e Aphcatlvos de Informatica 27,73 27,73 27,73 83,19
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.456 42 8.456,42 8.456,42 25.369,26
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.647,59 964759 9.647,59 28.942 77
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 158,91 476,73
04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 400,00 1.200,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = - : -
04.12 - Educagdo Continuada a = 5 =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - . =

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 235,55 235,55 235,55 706,65
04.15 - Manutengao de Equipamentos 633,15 633,15 633,15 1.899 45
04.16 - Manulengao Predial e Adequagbes - . - -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 821,00 821,00 821.00 2.463,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 463,50 463,50 463,50 1.390,50
04.19 - Locagéo de imbveis 50.000.00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.826.20 1.826,20 1.826,20 5478.60
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 1.202,13 1.202,13 1.20213 3.606,39
04.22 - Agua 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000.00
04.23 - Energia 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
04.24 - Telefonia 652,00 652,00 652,00 1.956,00
04 25 - Gas - - - -
~04.99 Outros Servicos de Terceiros 9.415,21 9.415,21 9.415,21 2824563

|06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - -

06.02 - Ampliacdo e Adequacio . - - 3
|07. Equipamentos - . - 5
07.01 - Equipamentos = E 2

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023

h L M@"ﬂ

Magria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fefnandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: NASF UBS PARQUE DA LAPA
SERVICO: NASF

- 0 ALOR s R
01. Pessoal e Reflexo - - 3 .

01.01 - Remuneracdo de Pessoal

101.02 - Beneficios

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses - - . _ .
02.04 - Material de Escritorio : - - s I =

02.05 - Combustiveis 5 i <

02.06 - Material de Limpeza _ = _| -l | =] =

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospatalar _ - ) 5 w5 = ] -
02 08 - Alimenticios - J = =
02 09 Despesas de Tranapoﬂe N _ . - = 5 =
02 10 - Suprimento de Informatica B | = B : 5
0211 - Malerial de Manutengao Equlpamentc Assitencial - - | - =

—0212- Malerial de Manutengao Equipamento Admmlsiralwo ) - -
02.13 - Malerial de ‘Manutengao Predial .

02.99 Outros materiais de consumo % s :
03. Material de Consumo Assistencial . . i -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 2 - - .

~03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - = -
04. Servigos Terceirizados - - . -
04.01 - Assessoria Contabil i o - % - 5

04.02 - Assessoria e Consultoria e . . 5
04.03- Servigos, Prograrl_'las e Aplicativos de Informatica s -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - « [l - =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem . _ =, | ] . =
04.06 - Lavanderia . - :

04.07 - SND 1 : =T — : S
0408 - Servicos de Remogdo ] ] ; = =
04.09 - Servigos de Transporte
~ 04.10 - Senngp; Graficos

~ 04.11 - Despesas de Servigos de Benelncaos para RH = I _ - 2 _
04.12 - Educagho Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - 3 | [ -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude _alh = - =
04.15 - Manutengao de Equipamentos - a = -

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes . 5 . _L
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - = - ) -
04.18 - Locagdo de Equnpamenios Médicos - - - ] s
04.19 - Locagéo de im imoveis oy - . T >

=t - - — —

04.20 - Locagdo de Equamenins Aclmmlslratwos _ - - = -
0421 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - . S 3
04.22 - Agua. _ - i =_ I 2 :
04.23 - Energia_ 38, : N 30 P
04.24 - Telefonia i . 3 =

04 .25 - Gas 3 5

— e e —— - -4 SESLISSERE—————

04.99 Outros Servigos de Terceiros - -
06. Obra - - - .
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliagdo e Adequagio . = al - :
07. Equipamentos P > = "
07.01 - Equipamentos s =

Séo Paulo, 09 de fevereiro de 2023.

hi— Wz

Maria fsabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eulénid Femandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa

rintendente

Ny
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| 01.03 - Encargos e Contribuigbes B _ . 0 | - .
01.04 - Outras Despesas de Pessoal = . B .
02. Materiais de Consumo . - - =
02.01 - Material Odontologico < = = 5



Associacido
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

01. Pessoal e Reflexo

107.784,62

107.784,62

107.784,62

323.353,86

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

76.520,35
13.022,71

7.824 36
10 417,20

76.520,35
13.022,71

7.824,36
10.417,20

76.520,35
13.022,71

7.824 36
10.417,20

229.561,05
39.068,13
23.473,08
31.251,60

02. Materiais de Consumo

1.040,00

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Adminisirativo
02.13 - Material de Manuteng&o Predial

02.99 Outros materiais de consumo

1.040,00

20,00

200,00

820,00

20,00
200,00

820,00

1.040,00

20.00
200,00

820,00

3.120,00

60,00

600,00

2.460,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

6.011,71

18.035,13

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portania / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04,15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imbveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

0423 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

5.100.00

55,00

758,91
10,00

87,80

5.100.00

55,00

6.011,71

758,91
10,00

87,80

5.100.00

55,00

227673
30,00

263,40

15.300,00

06. Obra

02.01-Reforma
06.02 - Ampliagéo e Adequacio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

S&o Paulo, 09 de fevereiro de 2023.

He-
Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

% Ty

Dra Maria Eugénla Fer

andes Pedroso de Lima
Supesnlendente
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Associagao
Saudde da
Familia

UNIDADE:

PAI UBS VILA ROMANA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO:

PAI
) o]

01. Pessoal e Reflexo

107.424,05

107.424,05

107.424,05

322.272,15

A

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

76.214,60
13.040,79

7.793,10
10.375,56

76.214 60
13 040, ?9

7.793,10
10.375,56

76.214 60
13040 79
7.793,10
10.375,56

228.643,80

39.122,37
23.379.30
31.126,68

02. Materiais de Consumo

1.170,00

02 01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

'02.06 - Material de Limpeza y
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.03 - Orteses e Proteses
02 04 - Malerial de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.08 - Alimenticios

_02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengau Equ:pamenlo Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admlnlslralwo

20,00

200,00

02.13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

950,00

1.170,00

1.170,00

3.510,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

7.52585

7.525,85

7.525,85

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consul‘lona

104.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética ] -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04 .07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Senncoa de Beneiimos para RH

04.12 - Educagao Continuada

_ 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equnpamenlos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 -
0422 - Agua
04.23 - Energia_

 04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04,99 Outros Serwqos de Terceiros

Locagao de Equipamentos Veiculos

2.258 91

225891

2.258,91

81,94 |

75,00
5.100,00

1000

- | e

75,00
5.100,00

1000

10,00

75.00
5.100,00

30.00

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
< H

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023

hi

M?Z('

MarigIsabel Ribeiro de Campos
Corporativa Administrativa

Geren

Dra Maria Eugénig/Femandes Pedroso de Lima

Supennlendenle
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Associacao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

01. Pessoal e Reflexo

108.244,68

108.244,68

108.244,68

324.734,04

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

76.910,46
12.999,65

7.864.25
10.470,32

76.910.,46
12.999,65

7.86425
10.470,32

76.910.46
12.999.65

7.864 .25
10.470,32

230.731,38

38.998,95
23.592,75
31.410,96

02. Materiais de Consumo

1.020,00

1.020,00

1.020,00

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Malerial de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros maleriais de consumo

20,00

200,00

800,00

20,00

200,00

800,00

20,00

200,00

800,00

3.060,00

60,00

600,00

2.400.00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04 .03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informéatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 .08 - Servigos de Remogado

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educacao Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

6.455,91

1.258 91
10,00

87,00

6.455,91

1.258,91
10,00

87,00

6.455,91

1.258.91
10,00

87.00

5.100,00

19.367,73

3.776,73
30.00

261.00

15.300,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
S&o Paulo, 09 de fevereiro de 2023

he

Maria [Sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wiy

Dra Maria Eugéni& Fe

Tandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM DR JOAO CATARIN MEZONO
SERVICO: Pronto Socorro
01. Pessoal e Reflexo 3.016.894,48 3.016.894,48 3.016.894,48 9.050.683,44
01.01 - Remuneragao de Pessoal 230135864 | 2.301.35864 | 2.301.358,64 6.904.075,92
~ 01.02 - Beneficios P | 167.09365 | 167093,65|  167.093,65 | 501.280,95
01.03 - Encargos e Contribuig 235.304,77 23530477 |  235.304,77 | 705.914,31
| 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 313.137.42 313.137.42 313.137.42 939.412,26
02. Materiais de Consumo 21.799,00 21.799,00 21.799,00 65.397,00
02.01 - Material Odonlologico 2.000,00 2.000,00 _2.000,00 | __6.000,00
~02.02 - Gases Medicinais 300,00 300,00 300,00 900,00
02.03 - Orteses e Proleses = 5 s 3=
02.04 - Material de Escritorio 3.050,00 3.050,00 | -3.050,00 9.150,00
02.05 - Combustiveis 500,00 | 500,00 500,00 ~1.500,00 |
02.06 - Material de Limpeza Pl 200,00 200,00 200,00 ~ 600,00 |
~ 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - 1.100,00 ~1.100,00 1.100,00 | 3.300,00
02.08 - Alimenlicios 1.800,00 1.800,00 1.800,00 5.400,00
02.09 - Despesas de Transporte - - i
02.10 - Suprimento de Informatica 99,00 99,00 93_(_)_0 i 297,00 |
'02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 1.900,00 1.900,00 |  1.900,00 5.700,00
~ 02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 50,00 | 50,00 e Mp_ e e ﬂ] ﬂ
02.13 - Material de Manutengédo Predial - 5.800,00 5.800,00 5.800,00 17.400,00
02.99 Outros materiais de consumo 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 241.937,82 241.937,82 241.937,82 725.813,46
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 150.705,19 150.705,19 150.705,19 452.115,57
03.02 - Produtos Medicos e Enferrnagem Diversos 9123263 91.232 63 91.232,63 273.697,89
04. Servigos Terceirizados 868.548,11 868.548,11 868.548,11 2.605.644,33
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria ) [T Z - -
0403 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.271,22 1.271,22 1.271.22 | 3.813,66
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 114.959,01 114.959,01 114.959,01 344 877,03
| 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 7971969 |  79.719.69 79.719,69 239.159,07
04.06 - Lavanderia 35.000,00 3500000  35.000.00 105.000,00
| 04.07-SND R T ~87.000,00 | 87.00000 |  87.000.00 | 261.000.00
04,08 - Servicos de Remogdo 254.34927 |  254.340.27 25434927 | 763.047 81
04.09 - Servigos de Transporie ein ] iy 158,91 158,91 15891 476,73
04.10 - Servigos Graficos 30000 | 300,00 | 300,00 | 800,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . = - .
04.12 - Educagao Continuada T - - i e ]
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 148.315,93 148.315,93 148. 315 93 444.947,79
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde _1.75340 1.753.40 1.753,40 5.260,20
04.15 - Manutencgéo de Equipamentos 8.433,15 8.433,15 8.433,15 25.299.45
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 5.900,00 5.900,00 5.900,00 17.700,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 8.461,70 846170| 846170 25.385,10
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 46.185,41 46.185,41 46.185,41 13_835_6 23
04.19 - Locagdo de imbveis T =5 - B w0 |
~ 04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 12,138,29 | 12.138,29 12. 138 29 36 414 87
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 120213|  1.202,13 1.202,13  3.606,39
04 22 - Agua 1 0 A N 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
0423 -Energia 28.000,00 | 2800000 |  28.00000( _ 84.000,00
04.24 - Telefonia 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
0425 - Gés_ i F=] RN -
04 99 Outros Servigos de Terceiros 3.400,00 3.400,00 3.400,00 10.200,00
06. Obra - - - ’
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagdo e Adequago - 0 [k e D
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - -
Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023.
hi Wig
Mar:j Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugenh rmandes Pedroso de Lima
Gerenje Corporativa Administrativa Supenntendenle
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

HOSPITAL DIA LAPA
Rede Hora Cerla
- mar/23 abr/23 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 1.018.544,28 1.018.544,28 1.018.544,28 3.055.632,84
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 756.931,56 756.931,56 756.931,56 2.270.794 68
01.02 - Beneficios 81.215,69 81.215.69 81.215,69 243.647,07
01.03 - Encargos e Conltribuigdes 77.394,00 77.394,00 77.394.00 232.182,00
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 103.003.03 103.003,03 103.003.03 309.009,09
02. Materiais de Consumo 8.032,30 8.032,30 8.032,30 24.096,90
02.01 - Material Odontolégico - . -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proleses - . . -
02.04 - Material de Escritério 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00
02.05 - Combustiveis 200,00 200,00 200,00 600,00
02.06 - Malerial de Limpeza 50,00 50,00 50,00 150,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 600,00 600,00 600,00 1.800,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 99,00 99,00 99.00 297,00
02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial 300,00 300,00 300,00 900,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 283,30 283,30 283,30 849,90
0213 - Material de Manutencdo Predial 1.900,00 1.900,00 1.900,00 5.700,00
02.99 Outros materiais de consumo 2.100,00 2.100,00 2.100,00 6.300,00
03. Material de Consumo Assistencial 600,00 600,00 600,00 1.800,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 600,00 600,00 600,00 1.800,00
04. Servigos Terceirizados 152.462,30 152.462,30 152.462,30 457.386,90
04.01 - Assessoria Contabil - . - -
04 .02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica - - - -
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga 40.266,01 40.266,01 40.266,01 120.798,03
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 33 766,57 33.766,57 33.766,57 101.299,71
04.06 - Lavanderia - - - .
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao = - - .
04.09 - Servigos de Transporte 1.858,91 1.858,91 1.858,91 5576,73
04.10 - Servigos Graficos 240,00 240,00 240,00 720,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . - -
04.12 - Educagéo Continuada -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde 700,00 700,00 700,00 2.100.00
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 4.266,30 4.266,30 4.266,30 12.798,90
04 16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 4.500,00 4.500,00 4.500,00 13.500,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assislenciais 1.425,00 142500 1.425,00 4.275,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 23.446,90 23.446,90 23.446,90 70.340,70
04.19 - Locagdo de imoveis - - . =
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 14.290,48 14.290,48 14.290,48 42.871.44
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 1.202,13 1.202,13 1.202,13 3.606.39
04.22 - 4_!_\gua_ 8.200,00 8.200,00 8.200,00 24 600,00
04.23 - Energia 16.000,00 16.000,00 16.000,00 48.000,00
04.24 - Telefonia 800,00 800,00 800,00 2.400,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.500,00 1.500,00 1.500.,00 4.500,00
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagio e Adequagio -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -
a0 Paulo, 09 de fevereiro de 2023
Wi
Mariﬁ Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénig Férnandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Supefintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: SADT - HD LAPA
SERVIGCO: Servico de Apoio Diagnéstico
RICAD : Al O e
01. Pessoal e Reflexo 91.637,55 91.637,55 91.637,55 274.912,65
01.01 - Remuneragao de Pessoal i 6628923 ]  66.289,23 66.289,23 198.867,69
_01.02 - Beneficios e 17 s 9.548, 34 9.548,34 9.548,34 28.645,02 |
- 01.03 Q§ . Engagqg_e Cantrlb_ul_cées 6.777,99 e 6.777.99 6.777,99 20.333,97
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9.021,99 9.021,99 9.021,99 27.065,97
02. Materiais de Consumo - - - -

02.01 - Material Odontologico - | [ . &
| 02.02 - Gases Medicinais == | || - _ :
~02.03 - Orteses e Proleses - - | B -
~02.04 - Malerial de Escritério - - [ - _ v -
02.05 - Combustiveis - N - -] E
" 02.06 - Malerial de Limpeza_ = -
| 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - 1 -
~ 02.08 - Alimenticios iy Zan gt = 1 : : e
02.09 - Despesas de Transporte n T ; 5

0210 - Suprimento de Informatica =i k. = = 0 _
0211 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial - - i A
02.12 - Material de Manulengéo Equipamento A Al:lmlmslralwo - - .
02.13 - Material de Manutengéo Predial - - Sl (PR -]
~ 0299 Outros materiais de consumo . : = - .

03. Material de Consumo Assistencial 900,00 900,00 900,00 2.700,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos s o Dl | P e i (5= VA
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 900,00 900,00 900,00 2.700,00
04. Servigos Terceirizados 205.356,74 205.356,74 205.356,74 616.070,22

04.01 - Assessoria Contabil - = =
04 .02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica | 302,76 302,76 302 76| 908,28

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga s

i enlatliti] feardied e el

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem : I, —
| 04.06 - Lavanderia A -
04.07 - SND ol L T T -
04.08 - Servigos de Remogao Z
___04.09 - Servigos de Transporte o R s L = e § T S -
04.10 - Servigos Graficos -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ' E . _ N
04.12 - Educagdo Continuada '
04 13 - Servigos Assislenciais Médicos s . -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 20386371 |  20386371| 20386371 611.591.13
04.15 - Manutengéo de Equipamentos ; S - ! = 5
~ 04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes i) Iy ) | PERI | (LN I (T
04.17 - Manuteng&o de Equipamentos Assistenciais Sl o - o .
" 04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 1.190,27 1.190,27 1.190,27 3570,81
04.19 - Locagao de iméveis _ - 1 - ; 3 s

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos - S | .
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - = =

04.22-Agua P e oo IS R A il | ] e 2 S ——

04 23 - Energia - - - =

_04.24 - Telefonia e 5 - E ¥
0425-Gas _ ) j = _ : 5 -
04 .99 Outros Servicos de Terceiros - - : 3

06. Obra - - i =
06.01 - Reforma = - - :

~ 06.02 - Ampliagéo e Adequagdo : )

07. Equipamentos - - 2 3
07.01 - Equipamentos = 5 2 2

TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Servigo de Apoio Diagnéstico 297.894,29 297.894,29 297.894,29 893.682,87

Séo Paulo, 09 de fevereiro de 2023.

e Muai

Maria [sabel Ribeiro de Campos Dra Maria E§génja Fernandes Pedroso de Lima
Gerentd Corporativa Administrativa uperintendente
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Associagao
Sadade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: SRT

01. Pessoal e Reflexo 84.825,50 84.825,50 84.825,50 254.476,50
01.01 - Remuneragao de Pessoal 58.886.07 58.886,07 58.886,07 176.658,21
01.02 - Beneficios 11.899,20 11.899,20 11.899,20 3569760
01.03 - Encargos e Contribuigbes 6.021,46 6 021,46 6.021,46 18.064,38
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.018,77 8.018,77 8.018,77 24.056,31

02. Materiais de Consumo 6.064,30 6.064,30 6.064,30 18.192,90

02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais . = : -
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Malerial de Escritorio 50,00 50,00 50,00 150,00
02.05 - Combusliveis - - - -

02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 90,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 40,00 40,00 40,00 120,00

02.08 - Alimenticios 557430 557430 5.574,30 16.722,90
02.09 - Despesas de Transporte = = 5 _

02.10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengéo Equrpamenlo Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Adminisirativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 300,00 300,00 300.00 900,00
02.99 Outros materiais de consumo 50,00 50,00 50,00 150,00
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00
04. Servigos Terceirizados 14.365,72 14.365,72 14.365,72 43.097,16

04.01 - Assessoria Contabil - - - g
04.02 - Assessoria e Consultoria - = .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . . =
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranqa - . 2
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 5 . 2
04.06 - Lavandena . = - e

04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogéo - - . .
04.09 - Servigos de Transporte 308,91 308,91 308,91 926,73
04.10 - Semqos Graficos 250,00 250,00 250,00 750,00

04.11 - Despesas de Serv:cos de Beneficios para RH . - . =
04.12 - Educagdo Conlinuada . - =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 81,94 81,04 81,94 245,82
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 233,15 233,15 233,15 699,45
04.16 - Manulenﬂo Predial e Adequagdes 900,00 900,00 900,00 2.700,00

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais s . g R
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis 791025 7.910,25 7.910,25 23.730,75
04.20 - Locagédo de Equipamentos Administrativos 93,73 93,73 93,73 281,19
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900,00
0_4_ 23. Energia 700,00 700,00 700,00 2.100,00
04 24 - Telefonia 250,00 250,00 250,00 750,00
04.25 - Gas . . - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 2.337,74 2.337.74 2.337.74 7.013,22
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliagdo e Adequacao = ; ; .
07. Equipamentos - . . -
07.01 - Equipamentos

a0 Paulo, e fevereiro de 3.
Ll /.’
b
Marig Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénlé\Fe andes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa tendente

s - (8




Associagao
Saude da
Familia

e RIO D
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVIGO: SRT
» = A = A
01. Pessoal e Reflexo 84.825,50 84.825,50 84.825,50 254.476,50
01.01 - Remuneracéo de Pessoal = 58.886,07 58.886,07 | 58.886,07 | 176.658,21
01.02 - Beneficios 11.899,20 11.899,20 11.899,20
01.03 - Encargos e Contribuigdes e 6.021.46 6.021,46 6.021.46
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.018,77 8.018,77 8.018.77
02, Materiais de Consumo 5.964,30 5.964,30 5.964,30
02.01 - Material Odontologico N s = - - X TS -
02.02 - Gases Medicinais - 1 - -
02.03 - Orteses e Prolas&_!_g : - - - -
02.04 - Material de Escritério 50,00 50,00 50,00 150,00
02.05 - Combustiveis ) L7 O D -
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 90,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 40,00 40,00 40,00 120,00
~02.08 - Alimenticios R N 5.574,30 5.574,30 5.574,30 16.722,90
| 02.09 - Despesas de Transporte - - T L
~ 0210 - Suprimento de Informatica T - §
" 02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial | - -
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 2000 20,00 _eq 00
~ 02.13 - Material de Manutengdo Pi F'redlal s 150,00 150,00 150,00 450,00
| 02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 300.00
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos Y an ==t ) =l i P - 3 -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00
04. Servigos Terceirizados 14.996,38 14.996,38 14.996,38 44.989,14
04.01 - Assessoria Contabil | s 2 :
0402 - Assessoria e Consultoria - 2 — i
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de informatica - - = ol
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga e = - B -
| 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem G - .. ]
04.06 - Lavanderia | = b = 1 - .
~ 04.07 - SND - - == .4 i
04.08 - Servigos de Remogao L - e A
04.09 - Servigos de Transporte 358,91 358 91 358 91 =i 076 73
~ 04.10 - Servigos Graficos 250,00 i 250,00 250,00 | 750,00
~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH _ B, 1 - .
| 04.12 - Educacéo Continuada i = "
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos = - e
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 8447 | B4 47 25341 |
~ 04.15 - Manutengao de Equipamentos > 233,15 233,15 233,15 699,45
04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes 50,00 | 50,00 50,00 150,00
04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais = 1 AN - -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos — - L
04.19 - Locagdo de imoveis 3 - 8.910,78 8.910,78 8.910,78 2673234
 04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 9373| 93,73 | 93,73 ] 281,19 |
0421 - Locagao de Equipamentos Veiculos -] - Al i Mol 5]
04.22 - Agua e . 1.900,00 1.900,00 1.900,00 | 5.700,00
04.23 - Energia 55000 550,00 550,00 1.650,00
04 ?i Telefonia N 290,00 290,00 29000 | 870,00
04 25 - Gas = - - AR i T
[ 04.99 Outros Servicos de Terceiros 227534 2.275,34 2.27534 5.325.02
06. Obra - - - -
0601-Reforma BSneNen — i
06.02 - Ampliagdo e Adequagao -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

de fevereiro de 2023.

hi—

Maria |sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

do Paulo,

06.036

W

Dra Maria Eugkni

perintendente

Fernandes Pedroso de Lima
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N
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2

SRT

DESCRICAO 3 abr/2: VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 84.825,50 84.825,50 84.825,50 254.476,50
01.01 - Remuneragao de Pessoal 58.886,07 58.886,07 58.886.07 176.658.21
01.02 - Beneficios 11.899.20 11.899.20 11.899.20 35.697 60
01.03 - Encargos e Conlribuigdes 6.021.46 6.021.46 6.021.46 18.064 38
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.018,77 8.018.77 8.018,77 24.056,31

02. Materiais de Consumo 4.950,25 4.950,25 4.950,25 14.850,75

02.01 - Matenal Odonlologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio 50,00 50,00 50,00 150,00
02.05 - Combustiveis - - - -

02 06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 90,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 40,00 40,00 40,00 120,00

02 .08 - Alimentlicios 4. 560,25 4.560,25 4.560,25 13.680,75
02 09 - Despesas de Transporte - s : .
02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial

0212 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
0213 - Material de Manutengéo Predial 100,00 100,00 100,00 300,00
02.99 Outros materiais de consumo 150,00 150,00 150,00 450,00
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - . -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00
04. Servigos Terceirizados 12.615,10 12.615,10 12.615,10 37.845,30

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao . = = s
04.09 - Servigos de Transporte 258,91 258,91 258,91 776,73

04.10 - Servigos Graficos [ 250,00 250,00 250,00 750,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - . -
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 86,95 86,95 86,95 260,85
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 933,15 933,15 933.15 2.799.45

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes 50,00 50,00 50,00 150,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assislenciais - - - -

04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos : = - -
04.19 - Locagdo de imoveis 7.390,53 7.390,53 7.390,53 2217159

04 .20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 93,73 93,73 93.73 281,19
04 21 - Locacao de Equipamentos Veiculos - - - -
0422 - Agua 1.900,00 1.900,00 1.900,00 5.700,00
04 23 - Energia 450,00 450,00 450,00 1.350,00
04 24 - Telefonia 167,00 167.00 167.00 501,00
04 25 - Gas . - - -
04 99 Outros Servicos de Terceiros 1.034,83 1.034,83 1.034,83 3.104,49
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequacao - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -
Sao Paulo, iro de 2023.
|
Maria [sabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugéniy Femandes Pedroso de Lima
Gerentg Corporativa Administrativa Supérintendente




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: EMAP

01. Pessoal e Reflexo

28.185,45

28.18545

28.185,45

84.556,35

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01 03 Encargos e Contnbques
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

20.906,78
2.295,00
213773
2.845,94

20.906,78
2.295,00
2137,73
2.845,94

20.906,78

2.295,00

213773 |

2.84594

62.720.34
6.885,00

6.413,19
8.537,82

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Lampeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
" 02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnmento de Informatica

02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

8.500,00

04.01 - Assessoria Contabil
| e Consultoria

04 .02 - Assessori
04.03 - Semqos rogramas e Apl:caﬂvos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardmagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Semgos de Remogao

04,09 - Serwqos de Transporie

" 04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04,12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Seme;os de Oulros Profissionais da Saude
04.15- Manutencao de Equlparnenlos

~ 04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assislenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04 .21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422 - f\g_
04 23 - Ener. _g&
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04,99 Outros Servicos de Terceiros

8.500,00

8.500,00 |

25.500,00

8.500,00

25500.00

06. Obra

06.01 - Reforma Tilies
06.02 - Ampliagéo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

S&o Paulo, 09 de fevereiro de 2023.

p—
Maria jsabel Ribeiro de Campos
Gerenté Corporativa Administrativa

Dra Maria Etgérlia Fernandes Pedroso de Lima
uperintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PA| UBS VILA PIAUI

PAI

DESCRICAQ fov/2: 23 VALOR TOTAL (R%)

01. Pessoal e Reflexo 107.424,05 107.424,05 107.424,05 322.272,15
01.01 - Remuneragac de Pessoal 76.214 60 76.214 60 76.214 60 228.643.80
01.02 - Beneficios 13 040,79 13.040,79 13.040,79 39.122,37
01.03 - Encargos e Contribuigbes 7.793.10 7.793.10 7.793,10 23.379.30
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.375,56 10.375,56 10.375,56 31.126,68

02. Materiais de Consumo 1.220,00 1.220,00 1.220,00 3.660,00

02.01 - Material Odontolégico
02 .02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses . : A :
02.04 - Material de Escritério 20,00 20,00 20,00 60,00
02.05 - Combustiveis - - e 2
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 200,00 600,00
02.08 - Alimenticios - - - .
02.09 - Despesas de Transporte 1.000,00 1.000.00 1.000.00 3.000.00

02 10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Adminisirativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02 .99 Outros materiais de consumo - . = =
03. Material de Consumo Assistencial . . - 2

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - . : :
04. Servigos Terceirizados 8.612,39 8.612,39 8.612,39 25.837,17 '

04 .01 - Assessoria Contabil ; . 5 5

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranca

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao : - - -
04 09 - Servigos de Transporie 3.400,00 3.400,00 3.400,00 10.200,00

04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00 10,00 30,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos . : - .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 102,39 102,39 102,39 307.17
04.15 - Manutengdo de Equipamentos - . -
04 .16 - Manutengao Predial e Adequagbes - - =
04 .17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de imoveis
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos . : - -
04 21 - Locagédo de Equipamentos Veiculos 5.100,00 5.100,00 5.100,00 15.300,00
04.22 - Agua ; i ) .
04 23 - Energia
04 24 - Telefonia
04 25 - Gas
04 .99 Outros Servicos de Terceiros - - - .
06. Obra - = > .
06.01 - Reforma .
06.02 - Ampliacdo e Adequacao - - - -
07. Equipamentos - % 5 -
07.01 - Equipamentos - -

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
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Maria lsabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénig Famandes Pedroso de Lima
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Associacao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CAPS AD Ill LEOPOLDINA
CAPS
DESCRICAO fevi23 mar/23 abri23 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 540.334,79 540.334,79 540.334,79 1.621.004,37
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 399.877.16 399.877,16 399.877,16 1.199.631.48
01.02 - Beneficios ) 45.144 13 4514413 45.144 13 135.432,39
01.03 - Encargos e Contribuigbes 40.887,23 40.887,23 40.887 23 122.661,69
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 54 426,27 54.426,27 54.426.27 163.278,81
02. Materiais de Consumo 4.086,50 4.086,50 4.086,50 12.259,50
02.01 - Material Odontolégico - - - -
__0202 - Gases Medicinais : : : :
02.03 - Orteses e Proteses - - 1 = s i
~ 02.04 - Material de Escritdrio 1.300,00 1.300,00 | 1.300,00 3.900,00
02.05 - Comlguglivels = || ==
| 02.06 - Material de Limpeza 100,00 100,00 100,00 §_00ﬂ
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 100.00 100,00 300,00
02.08 - Alimenticios _ 300,00 300,00 900,00
~ 02.09 - Despesas de Transporte 51 100,00 100.00 300,00
02.10 - Suprimento de Informatica 16,50 16,50 48,50
02 11 - Material de Manutencao Equipamenio Assitencial 50,00 | 50,00 150,00
0212 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 60,00 00 |
02.13 - Material de Manutengao Predial 300,00 300,00 y §_0_QOQ
02.99 Outros materiais de consumo 1.800,00 1.800,00 5.400,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 150,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = ) e W =1
__03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 120.533,89 120.533,89 120.533,89 361.601,67
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria R . L
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27 73 27,73 27,73 83_19
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 20.133,00 20.133,00 20.133,00 ~ 60.399,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem _ 28.181,16 28.181,16 28.181,16 84.543,48 |
04.06 - Lavanderia _ 2.000,00 2.000,00 | 2.000,00 ~6.000,00
04.07 - SND 28.000,00 28.000,00 28.000,00 84.000,00
" 04.08 - Servigos de Remogao - - - -
0409 - Servigos de Transporte 1.158,91 1.158 91 1.158,91 3.476,73
04.10 - Servigos Graficos 300,00 300,00 300,00 900,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios pafa RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos e o
| 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 341,11 341,11 341,11 1.023,33
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 1633,15 1.633,15 1.633,15 4.899,45
04 16 - Manutencdo Predial e Adequagbes 900,00 900,00 900,00 ~2700,00
04 17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 416,00 _416.00 416.00 1.248.00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos e - e
0419 - Locagéo de imdveis h 20.470,00 2_0_4?0.00 2047000 | 61.410,00
| 04.20 - Locagdo de Equipamentos Adminisirativos 1.067,14 1.067.14 1.067.14 3.201,42
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 8.500,00 8.500,00 8.500,00 25.500,00
0422-Agua 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00
0423 - Energia 900,00 900,00 900,00 ~2.700,00
04.24 - Telefonia 364,10 | 364,10 364,10 1.092,30
04.25 - Gas _ = = e E e i
~ 04.99 Outros Servigos de Terceiros 3.941,59 3.941,59 3.941,59 11.824,77
06. Obra - - - -
06.01-Reforma = =
~ 06.02 - Ampliagdo e Adequacio -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - -
- P = b b b 0 o
Séao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
N b— 1
Mar:j Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eug&nla emandes Pedroso de Lima
Gererte Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Sauade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA VILA PIAUI

SERVICO: AMA

01. Pessoal @ Reflexo 287.561,56 287.561,56 287.561,56 862.684,68
01.01 - Remuneragao de Pessoal 212.591.43 212 591,43 212.591,43 637.774.29
01.02 - Beneficios 24 303,29 24 303,29 24 .303.29 72909 87
01.03 - Encargos e Contribuigbes 21.736.92 21.736,92 21.736,92 65.210,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 28 929,92 28 929,92 28 929,92 86.789.76

02. Materiais de Consumo 3.553,00 3.553,00 3.553,00 10.659,00
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses - - = g
02 04 - Material de Escritério 800,00 800,00 800,00 2 400,00
02 .05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 50,00 50,00 50.00 150,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 800,00 800.00 800,00 2.400,00
02 .08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 33,00 33,00 33.00 99,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assilencial 600,00 600,00 600,00 1.800,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 100,00 100,00 100,00 300,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.150,00 1.150,00 1.150,00 3.450.00

03. Material de Consumo Assistencial 400,00 400,00 400,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 400,00 400,00 400,00 1.200,00

04. Servigos Terceirizados 49.950,57 49.950,57 49.950,57 149.851,71
04.01 - Assessoria Contabil - - - .
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 27,73 83,19
04 04 - VigilAncia / Portaria / Seguranga 9.387,30 9.387.30 9.387,30 28.161,90
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.823.80 4.823,80 482380 14.471,40
04 .06 - Lavanderia . . - -
04 07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogao 26 350,06 26 350,06 26.350,06 79.050,18
04.09 - Servigos de Transporte . . . x
04.10 - Servicos Graficos 220,00 220,00 220,00 660,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH : - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - . -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3,916 43 391643 3.916 43 11.749,29
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 326,06 326,06 326,06 978,18
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 433,15 433,15 433,15 1.299.45
04 16 - Manutengao Predial e Adequacbes = : : E
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 3.392.14 3.392,14 3.392.14 10.176,42
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos » . g :
04.19 - Locagdo de imoveis : - . -
04 .20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.073,90 1.073,90 1.073.90 3.221,70
04 .21 - Locago de Equipamentos Veiculos - - - -
0422 - Agua
04.23 - Energia
04 .24 - Telefonia
04 25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma
06 02 - Ampliagio e Adequacgao =

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Eq mentos - - - -

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
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Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria EugdniajFernandes Pedroso de Lima
Gereme Corporativa Administrativa rintendente
2,
— . 0
‘ k A 25

54




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS Il ADULTO LAPA
CAPS
mar/23 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 518.552,50 518.552,50 518.552,50 1.555.657,50
01.01 - Remuneragao de Pessoal 386.24592 | 386.245,92 386.245,92 1.158.737,76
01.02 - Beneficios 4024325 |  40.243,25 | 5|  120.729,75
01.03 - Encargos e Contribuigbes ] 39.493,35 39.493,35 A ~118.480,05
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 52.569,98 52.569,98 52, 569 98 157.709,94
02. Materiais de Consumo 2.886,50 2.886,50 2.886,50 8.659,50
02.01 - Material Odontoldgico - - g | -
02.02 - Gases Medicinais - - ¥ =
~02.03 - Orteses e Proteses ) - S i g
02.04 - Material de Escritorio 800,00 800,00 _2.400,00 |
02.05 - Combustiveis B = - &2 o
" 02.06 - Material de Limpeza o 100,00 | 100,00 | 300,00 |
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . < .
02.08 - Alimenticios 300,00 300,00 300,00 900,00
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 | 100,00 100,00 | 300,00
02.10 - Suprimento de Informatica . 16,50 1850) 1660 4850
~02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 50,00 50,00 5000 150,00
~ 02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo ~2000] 20,00 20,00 60.00 |
02.13 - Material de Manutengao Predial . 300,00 | 300,00 | 300,00 900,00
_02.99 Outros materiais de consumo 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600.00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 150,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos TR e = - i, -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 121.873,53 121.873,53 121.873,53 365.620,59
04.01 - Assessoria Contabil TE L i - - =
~ 04.02 - Assessoria e Consultoria S e T = o R
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informahca b 27,73 21,731 27,73 83 19
~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.133,00 20.133,00 20.133,00 60.399,00
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 33.004,96 33.004,96 33.00496 | 99.014,88
04.06 - Lavanderia ~1.400,00 '1.400,00 1.400,00 | ~4.200.00 |
04.07 - SND 3000000 3000000 | 30.000,00 90.000,00
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 265891 - 658 91| 2 658.91 e 7.976,73
~04.10- Semgos Graficos 250,00 250,00 250,00 | 750,00
~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH N = # - - ]
04 12 - Educagao Continuada o =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - . = -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 330,25 33025 330,25 990,75
04.15 - Manulengdo de Equipamentos 833,15 833,15 833,15 2.499,45 |
~ 04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes 450,00 45000 45000 ] 1.350,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 316.00 316,00 316,00 | 948,00 |
~04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos Bl g § - - i -
04.19 - Locagao de imoveis | 1550000]  15.500.00 15.500,00 ~ 46.500,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.153,92 1.153.92 1.153,92
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 8.500,00 8.500.00 8.500,00
04.22 - Agua - 2.200,00 2.200,00 12.200,00
| 04.23 - Energia b | 1.100.00 1.100,00 1.100,00
04 24 - Telefonia 450,46 450,46 | 450,46
0425 Gas S W SR T W e
04.99 Outros Servicos de Terceiros 3.565,15 3.565,15 3.565,15 10. 695 45
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma_ SIL IO (i - _ 200 | -
~ 06.02 - Ampliagao e Adequagao - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos 3
A P 0 0R Q
Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
e oo
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente




Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal @ Reflexo 343.754 46 343.754,46 341.754 46 1.031.263,38
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 255 14583 255.145,83 25514583 765437 49
01.02 - Beneficios 27 796,56 27.796,56 27 796 .56 83.389 68
01.03 - Encargos e Contribuigbes 26.088,23 26.088.23 26.088,23 78.264 69
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.723,84 34723 84 34723 84 104 171,52

02. Materiais de Consumo = 2.158,57 2.158,57 2.158,57 6.475,71

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses . . . .
02.04 - Material de Escritério 700,00 700,00 700,00 2.100,00
02.05 - Combustiveis = . . .
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 460,00 460,00 460,00 1.380,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 300,00
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo 88.87 88.87 88,87 266 61
02.13 - Material de Manutengdo Predial 460,00 460,00 460,00 1.380,00
02.99 Qutros materiais de consumo 320,00 320,00 320,00 960,00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300.00 900.00
04. Servigos Terceirizados 54.342,17 54.342,17 54.342,17 163.026,51

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria - - . -
04 .03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 27,73 8319

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 8.456,42 8.456,42 8.456,42 25.369,26
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 1447139 14 471,39 14.471,39 4341417
04.06 - Lavanderia - - . -
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao - . - -
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 158,91 476,73

04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . . :
04 .12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . o . =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 257,90 257.90 257,90 773,70

04.15 - Manutengdo de Equipamentos 243315 243315 243315 7.299 45
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 100,00 100,00 100,00 300,00
04.17 - Manm_enqio de Equipamentos Assislenciais 851,00 851,00 851,00 255300
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagdo de imdveis 19.320,00 19.320,00 19.320,00 57.960.00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.733.41 1.733.41 1.733.41 5.200,23
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 1.202,13 1.202,13 120213 3.606,39
04.22 - Agua 900,00 900,00 900,00 2.700,00
04 23 - Energia 2.300,00 2.300,00 2.300,00 6.900,00
04.24 - Telefonia 380,00 380,00 380,00 1.140,00
04 25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 1.350,13 1.350,13 1.350,13 4.050,39

06. Obra - - - -
06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo = = : .
07. Equipamentos - 2 a =
07.01 - Equipamentos - = =

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023

f“"‘

Ma}ia Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Maria Eugénip Fernandes Pedroso de Lima
perintendente




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVICO: TRADICIONAL
D = A A

01. Pessoal e Reflexo 299.667,57 299.667,57 299.667,57 899.002,71
01.01 - Remuneragao de Pessoal 221.258 87 221258 87 221.258,87 663.776,61
01.02 - Beneficios 25670,24 2567024 |  25.670,24
01.03 - Encargos e Conlribuigdes i 22.623,60 2262360 22.623,60 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 30.114,86 30.114,86 30.114 86

02. Materiais de Consumo 3.469,70 3.469,70 3.469,70 10.409,10
02.01 - Material Odontologico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orleses e Proteses = - - -
02.04 - Material de Escritorio 11.850,00 1.850,00 1.850,00 5.550,00

| 02.05 - Combustiveis - - - -
'02.06 - Material de Limpeza 1 - | : s -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 280,00 280,00 280,00 840,00
02.08 - Alimenticios =l - - | -
02.09 - Despesas de Transporte - | 1 e
02.10 - Suprimento de Informalica 29,70 | 29,70 29 70 89,10
0211 - Material de Manutengo Equipamento Assitencial 50,00 | 50.00 50,00 150,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial o 560,00 560,00 560,00 | 1.680,00
02.99 Outros materiais de consumo 680,00 680,00 680,00 2 040,00

03. Material de Consumo Assistencial 270,00 270,00 270,00 810,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos — 3 = - Py o=
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 270,00 | 270,00 270,00 810,00

04. Servigos Terceirizados 7.537,99 7.537,99 7.537,99 22.613,97
04.01 - Assessona Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica = &,
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND -
04.08 - Servigos de Remogdo - . - -
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 15891 | 476,73

~ 04.10 - Servigos Graficos 450.00 | 450,00 450,00 1.350,00 |

04.11 - Esge;sgs_dgﬁemgos de Beneficios pa para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada . > z
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos EEE T | |

| 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 225,46 225,46  225.46 | ~ 676,38

[ 04.15 - Manutengdo de Equipamentos 1.033.15 103315 103315 | 3.099.45
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes 100,00 100,00 100,00 300.00 |
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.131,00 1.131,00 113100 | 3.393.00
04.18 - Locago de Equipamentos Médicos 705,55 705,55 705,55 2.116.65

=g 04.19 - Locagao de imoveis i - ey Le
04 .20 - Locagédo de Equtpamenlos Adm:ruslratwos 1.712,95 1.712,95 1.712,95 5.138,85

[ 04.21- Locaqéo de Equipamentos Veiculos 1.202,13 1.202,13 1.202,13 | 3.606,39
04.22 - N - - ) il -
04.23 - Energia ) . - ]
04.24 - Te_lgfu__mg 150,00 150,00 150,00 450,00 |
04.25 - Gas ) =T | : Sk, -t

~ 04.99 Outros Servicos de Terceiros 668,84 668,84 668,84 2.006,52

06. Obra . - - -
06.01 - Reforma M e
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos -

a0 Paulo, 09 de fevereiro de 2023

Wi

Man‘4 Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Mm

Dra Maria Edgénja Fernandes Pedroso de Lima

perintendente




Associacio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA ROMANA

TRADICIONAL

VALOR TOTAL (R%)

01. Pessoal e Reflexo

333.843,57 333.843,57 333.843,57 1.001.530,71
01.01 - Remunerac¢do de Pessoal 246.313,79 246.313,79 246.313,79 738.941,37
01.02 - Beneficios 28.81999 28.819,99 28.819,99 86.459,97
01.03 - Encargos e Contribuigées 2518540 25.185,40 25.185,40 75.556,20
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.524,39 33,524 39 33.524,39 10057317
02. Materiais de Consumo 2.699,70 2.699,70 2.699,70 8.099,10
02.01 - Material Odontologico . . . :
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proleses - - - -
02 04 - Material de Escritério 1.050,00 1.050,00 1.050,00 3.150,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02.08 - Alimenticios - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - : -
02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00 600,00
02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 300,00 300,00 300,00 900,00
02.99 Outros materiais de consumo 700,00 700,00 700,00 2.100,00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos - - - -
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300,00 900,00
04. Servigos Terceirizados 6.227,68 6.227,68 6.227,68 18.683,04
04.01 - Assessoria Contabil . : : -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao - - - ;
04.09 - Servicos de Transporte 158,91 158,91 158,91 476,73
04.10 - Servicos Graficos 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 239,42 239,42 239,42 718,26
04.15 - Manutengao de Equipamentos 543,15 543,15 543,15 1.629.45
04,16 - Manutengao Predial e Adequagdes 300,00 300,00 300,00 900,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.011,00 1.011,00 1.011,00 3.033,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - : .
04.19 - Locagéo de imbveis - - - -
04.20 - Lobaq&o de Equipamentos Administrativos 184379 184379 1.843,79 5.531,37
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 1202.12 120212 1.202,12 3 606,36
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04 24 - Telefonia 280,00 280,00 280,00 840,00
04.25 - Gas - . - .
04.99 Oultros Servigos de Terceiros 249,29 249,29 249,29 747,87
06. Obra 5 = . =
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos = 4
Séo Paulo, 09 de fevereiro de 2023
= Uy
Man{lsabel RIbW 36 Campos Dra Maria Eugéra emandes Pedroso de Lima
Gerente Corporaliva Administrativa Stiperintendente
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Assoclagao 4
Saude da
Familia =

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2
SERVICO: SRT
DESCRICAO fevi23 mar/23 abr/i23 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 84.870,50 84.870,50 84.870,50 254.611,50
01.01 - Remuneragao de Pessoal ) 58.886,07 58.886,07 58.886,07 _176.658,21 |
01.02 - Beneficios il 11.944,20 11.944 20 11.944,20 35.832,60
i _01 03 ﬁng_.a_trﬁs_q Contribuigdes | 6_021 4§ 6.021,46 6.021,46 18.064 38
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.018,77 8.018,77 8.018,77 24.056,31
02. Materiais de Consumo 5.974,30 5.974,30 5.974,30 17.922,90
02.01 - Matenial Odontologico - = = =
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proteses - .
02.04 - Material de Escritorio 50,00 50,00 150,00
02.05 - Combustiveis - - o
02,06 - Material de Limpeza 30.00 30,00 90,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - -
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 3 16.722,90
02.09 - Despesas de Transporte = I - - - -
[ 02.10 - Suprimento de Informatica - - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - o= 5
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admlmstratwo 20,00 20,00 | 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 150,00 150,00 150,00 - 450,00
02.99 Outros maleriais de consumo 150,00 150.00 150,00 450,00
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
'03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = - = sl i
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00
04. Servigos Terceirizados 20.306,22 20.306,22 20.306,22 60.918,66
04.01 - Assessoria Contabil = - . =l SR =T -
"04.02 - Assessoria e Consulioria "
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica e -
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavandena -
0407-SND - -
04.08 - Servicos de Remogao B - E S -
04.09 - Servigos de Transporte 458,91 458 91 458,91 1.376,73
04.10 - Servigos Graficos 250,00 250,00 250,00 750,00
04 11 - Despesas de Senngos de Beneficios para RH = “ -
| 04.12 - Educagao Continuada - Y
04.13 - Servigos Ass«slent_:!als Médicos - - - —tmit |
~04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude B1,94 81,94 81,94 245,82
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 533,15 533,15 533,15 1.599.45
~ 04 .16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 100,00 100,00 100,00 300 00
04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais L -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - - = s
0419 - Locagdo de imoveis 14.789,31 14.789,31 14.789,31 | 44.367,93 |
04. 20 - Locagao de Equ|pamentos Administrativos 93,73 93,73 93,73 | ___ 28118
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos .
0422-Agua 1.400,00 1.400.00 1___490_00_ 4. ggo_@
04.23 - Energia - 700,00 700,00 | 700,00 '2.100,00
'04.24 - Telefonia 102,65 102,65 | 102,65 307,95
0425-Gas S 2 o S PR
04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.?96.53 1.796,53 1.796,53 5.389,59
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - ?
06.02 - Ampliagao e Adequagao
07. Equipamentos - - - .
07.01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO RESIDENCIA TERAPEUTICA chloc R e .- .
LAPA 2 - SRT 111.401,02 111.401,02 111.401,02 334.203,06
Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023
- W
Mar}a issbel Fiians de Campos Dra Maria Eugérnja Fernandes Pedroso de Lima
i A uperintendente
Gerente Corporativa Administrativa
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Associacao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"

SERVIGO:
DESCRIGCAO

TRADICIONAL

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 266.978,89 266.978,89 266.978,89 800.936,67
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 197.084 96 197 084 96 197.084,96 591.254 88
01.02 - Beneficios 2291892 22 918 92 2291892 68.756.76
01.03 - Encargos e Contribuigbes 20.151,71 2015171 20.151.71 60.455,13
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 26.823,30 26.823,30 26.823.30 80.469,90

02. Materiais de Consumo 2.129,70 2.129,70 2.129,70 6.389,10
02.01 - Material Odontoldgico - - - -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Onteses e Proteses - . - -
02.04 - Material de Escritorio 800,00 B0O,00 800,00 2 400,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza . .
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 300.00 300.00 300,00 900.00
02.08 - Alimenticios - - -
02.09 - Despesas de Transporte :
02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 29,70 29,70 89,10
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 300,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60.00
02.13 - Material de Manutengdo Predial 320,00 320,00 320,00 960,00
02.99 Outros materiais de consumo 560,00 560,00 560,00 1.680,00

03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 900,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300.00 300,00 300,00 900,00

04. Servigos Terceirizados 6.922,08 6.922,08 6.922,08 20.766,24
04.01 - Assessoria Contabil - . - =
04.02 - Assessoria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Segurancga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 .06 - Lavanderia
04.07 - SND =
04.08 - Servigos de Remogao - - . -
04.09 - Servigos de Transporte 158,91 158,91 158,91 478,73
04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagéo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 177,23 177,23 177.23 531,69
04.15 - Manutengao de Equipamentos 933,15 933,15 933,15 2.799 45
04.16 - Manutengdo Predial e Adaquacbes 420,00 420,00 420,00 1.260,00
04.17 - Manulencdo de Equipamentos Assistenciais 891,00 891,00 891,00 2.673,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 463,50 463,50 463,50 1.390,50
04 19 - Locagéo de imoveis - . _ =
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.768,79 1.768,79 1.768,79 5.306,37
04,21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 1.202,13 1.202,13 1.202,13 3.606,39
04 22 - Agua . ; » .
04.23 - Energia . . - -
04 24 - Telefonia 180,00 180,00 180,00 540,00
04.25 - Gas - . - .
04.99 Outros Servicos de Terceiros 327,37 327,37 327,37 982,11

06. Obra “ - - -

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023

f.u_ﬂ

ManJIsabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wandiz ¥ P. A9 /w(

Dra an ugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

—
\&"5& /| 60

L . flj



Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

EMAD LAPA

SERVICO: EMAD

01. Pessoal e Reflexo 81.885,11 81.885,11 81.885,11 245.655,33
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 61.166,53 61.166,53 61.166,53 | 183.499,59 |
01.02 - Beneficios O e 6.139,33 6.139,33 6.139,33 - 18.417,99 |
01.03 - Encargos e Contribuigbes 6.254,22 6.254,22 18.762.66
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.325,03 8.325,03 8 325, 03 24.975,09

02. Materiais de Consumo 50,00 50,00 50,00 150,00
02.01 - Material Odontolégico - - . :
03 02 Ggges_;_ Medlcmals
02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escritério T 50,00 50,00 | 5000 150,00 |

02.05 - Combustiveis |
02.06 - Material de |mpeza : : s .

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica : : =

02.11 - Material de Manutent;ao Equipamento Assitencial - - -

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo - - -
02.13 - Material de Manutengao P Predlar

02.99 Outros materiais de consumo - - - 7
03. Material de Consumo Assistencial - . < 3
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - s
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - = .
04. Servigos Terceirizados 26.545,26 26.545,26 26.545,26 79.635,78
04.01 - Assessoria Contabil P = = = : :
04 02 - Assessoria e Consulloria - : . >
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . : - =
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga : : :
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia - > P A [ NSy .0
04.07 - SND 20.000,00 20.000,00 20.000,00 60.000.,00

04.08 - Servigos de Remogao 3 1
04.09 - Servigos de Transporte 200,00 2t_m_ 00| 200,00 600, 00
04.10 - Servigos Graficos 10,00 | 10,00 10,00 30,00

04.11 - Despesas de Servigos de Benef]cnos para RH - %
04.12 - Educagéo Conlinuada . -
04.13- Servigos Assistenciais Médicos Z = =

04.14 - Sewlqms de Outros Profissionais da Saide 60,26 60,26 60,26 180,78

04 16 Manutencéo Predial e Adequaq.des 3 - =

04.17 - Manutencau de Equipamentos Asmslenctals = 1(10_ 00 B 100,00 100,00 | Y QOQO
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos j._OOO 00| 1.000,00 ~1.000,00 3.000
04.19 - Locagao de imoveis : b T
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 75,00 75 ﬂ L 75,00 P 225,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 5.100,00 5.100,00 5.100,00 15.300,0
0422-Agua - - -

04.23 - Energia ] - TP (N e i |
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas " : 2
04,99 Oulros Servigos de Terceiros - = =
06. Obra - - - =
06.01 - Reforma - = = .
06.02 - Ampliagdo e Adequagao = : = :
07. Equipamentos “ . . :
07.01 - Equipamentos - - = E

Séo Paulo, 09 de fevereiro de 2023

S M(”‘EL
Mari ia Fern Pedroso de Lima
Marig Isabel Ribeiro de Campos e Wava E”beg'a onindes
= : uperintendente
Gerente Corporativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CAPS Il |J LAPA
CAPS
) fevi23 VALOR TOTAL (R3)
01. Pessoal e Reflexo 314.799,87 314.799,87 314.799,87 944.399,61
01.01 - Remuneracgdo de Pessoal 233.638,13 233.638,13 233.638,13 700.914,39
01.02 - Beneficios 2547264 25472 64 25472 64 76.417 92
01.03 - Encargos e Contribuigbes 23 889,34 23 889 34 23.889,34 71.668,02
01.04 - OQutras Despesas de Pessoal 31.799,76 31.799.76 31.799.76 95.399,28
02. Materiais de Consumo 1.870,00 1.870,00 1.870,00 5.610,00 |
02.01 - Material Odontologico ; . - : i
02 02 - Gases Medicinais [
02.03 - Orteses e Proteses : s
02.04 - Material de Escnitorio 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02 .05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 100,00 100,00 100,00 300,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 50,00 50,00 50,00 150,00
02.08 - Alimenticios - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 100,00 300,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 90,00
02.12 - Material de Manutencgédo Equipamento Administrativo 30,00 30,00 30,00 90,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 300,00 300,00 300,00 900,00
02.99 Outros materiais de consumo 760,00 760,00 760,00 2.280,00
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceirizados 37.827,32 37.827,32 37.827,32 113.481,96
04.01 - Assessoria Contabil : : : :
04.02 - Assessoria e Consultoria - . -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica 27,73 27,73 27,73 83,19
04 .04 - Vigilancia / Portana / Seguranca 8.456,42 B.456,42 8.456 42 25.369,26
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 964759 964759 9.647,59 2894277
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND 6.000,00 6.000,00 6.000,00 18.000,00
04.08 - Servigos de Remogéo - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 1.858,91 1.858,91 1.858,91 5.576,73
04.10 - Servigos Graficos 60,00 60,00 60,00 180,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . - . -
04.12 - Educagédo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . - . 2
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 210,00 210.00 210,00 630,00
04 15 - Manutengao de Equipamentos 333,15 333.15 333,15 999 45
04.16 - Manutengéo Predial e Adequacgbes 1.000.00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 316,00 316.00 316,00 948,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 463,50 463,50 463,50 1.390,50
04.19 - Locagao de imoveis - - - -
04 .20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 181,59 181,59 181,59 544 77
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 8.500,00 8.500,00 8.500,00 25.500,00
04.22 - Agua . : . .
04.23 - Energia
04 .24 - Telefonia
04.25 - Gas - - - -
04.89 Outros Servigos de Terceiros 772,43 772,43 772,43 2.317.29
06. Obra - . - =
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliacdo e Adequacao -
// —
Ko /
Maria Igabel Ribeiro de Campos Dra Mana Eu*gl:lf;e.mandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa e
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

INSTITUCIONAL DE GESTAQ

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

01.

SERVICO:

GESTAO CENTRAL

Pessoal e Reflexo

238.587,13

238.587,13

238.587,13

715.761,39

01.01 - Remuneragéo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlnbunqées
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

174 842,60

2205868

174 842,60
22.058,68

17.878,54

23.807,31

1?8?854

23.807,31

174.842 60
22 058,68
1? B?B 54 |
23.807,31

524.527,80
66.176,04

53 635,62
71.421,93

02.

Materiais de Consumo

1.050,00

1.050,00

1.050,00

3.150,00

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Cnmbustivels
02.06 - Material de L|mpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transpoﬂe

02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento annlslratwo

02.13 - Material de Manulengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

500,00

200,00

150,00

200,00

500,00

200,00

150,00
200,00

500,00 |

200,00

150,00
200,00

1.500,00

600,00

450,00
600,00

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

38.501,15

38.501,15

38.501,15

115.503,45

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 W‘wﬁﬁé—ﬁémoqao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04__ 1{ Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutenc;ao de Equnpamentos

04.16 - Manutencgao Predial e Adequagbes
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04 .21 - Locagao de Equlpamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energla

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

15.329,52
8312.03

200,00

1.500,00

180,00

15.329 52
8.312,03

200,00

15.329,52

8. '312 03

45. 933 56
24. 936,09

e e ce———

200.00 |

1500,00 |

180,00

2.766,30

471330

150,00

5.350,00

2.766,30

4.713,30

150,00

5.350,00

150000 |

471330

150,00

5.350,00 |

4 500 00
540‘60
8.298,90

14.139,90
450,00

16.050,00

Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliago e Adequacao

07.

Equipamentos

07 01 - Equipamentos

Sé&o Paulo, 09 de fevereiro de 2023

1

nAna Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wi

Dra Maria Ejgénla Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente




Associacao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO: GESTAO LOCAL
DESCRICAO VALOR TOTAL (RS$)

01. Pessoal e Reflexo 427.924,81 427.924,81 427.924.81 1.283.774,43
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 309.406.36 309.406,36 309.406,36 928.219.08
01.02 - Beneficios 44 749 86 44 749 86 44 749 86 134.249 58
01.03- Encarguse Contribuigbes 31638.38 31.638.38 31.638,38 94 915,14
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 42.130,21 42.130,21 4213021 126.390.63

02. Materiais de Consumo 3.511,50 31.511,50 3.511,50 10.534,50
02.01 - Material Odontolégico - . - -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - - . >
02.04 - Malerial de Escritério 230,00 230,00 230,00 690.00
02.05 - Combustiveis : -
02.06 - Material de Limpeza 800,00 800,00 800.00 2.400,00
02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar . : .
02.08 - Alimenticios 600,00 600,00 600,00 1.800,00
02.09 - Despesas de Transporte - - . .
02.10 - Suprimento de Informaética 181,50 181,50 181,50 544 50
02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 90,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 60,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.350,00 1.350,00 1.350,00 4.050,00
02.99 Outros materiais de consumo 300,00 300,00 300,00 900,00

03. Material de Consumo Assistencial - - - .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos C - - -

04. Servigos Terceirizados 28.287,77 28.287,77 28.287,77 84.863,31
04.01 - Assessona Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 700,00 700,00 700,00 2.100,00
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
0406 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servicos de Remogédo - - - -
04.09 - Servigos de Transporie 1.800,00 1.800,00 1.800,00 5.400,00
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . : : =
04.12 - Educagao Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos . -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 370,00 370,00 370,00 1.110.00
04.15 - Manutengao de Equipamentos - - . -
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 700,00 700,00 700,00 2.100,00
0417 - Manutaﬂo&o de Equipamentos Assistenciais - - - .
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagéo de imoveis 9.400,00 9.400,00 9.400,00 28.200,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 2.093,97 2.093.97 2.093,97 6.281,91
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 8.500,00 8.500,00 8.500,00 25.500,00
04 22 - Agua 500,00 500,00 500,00 1.500,00
04 23 - Energia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04 .24 - Telefonia 736,93 736,93 736,93 2.210,79
04.25 - Gas - - - -
04 99 Outros Servigos de Terceiros 2.336,87 2.336.87 2.336.87 7.010,61

06. Obra - : = i
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

|07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2023

>
- Wy
Mart J i N Sartpos Dra Maria Eugénl%F:hhandes Pedroso de Lima
: = endente
Gerente Corporativa Administrativa
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria hm: N il ASF
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
40 Horas 1 0 1
- Plantdo 12X36h 8 0 B
Aux Enfi Plantdo 12%36h 4 0 4
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 19 0 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
peiopudingrpd Plantdo 12X36h 20 0 20
Plantdo 12X36h 2 0 2
s erians Plantdo 12X36h 1 0 1
G Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista : Diurno:
AMA 24 SOROCABANA 28 clinicos
5 clrurgides Plantdo 12 Horas 54 0 54
7 ortopedistas
14 pediatras
Médico Plantonista : Medico Plantonista
14 dlriu; Plantdo 12 Horas 28 0 28
14 pediatras
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 32 0 32
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengiio 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 11 0 11
Assi Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 4 0 4
AMA VILA NOVA JAGUARE Farmaceutico A0 hofas g 9 -
Plantdo 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista 12 Horas 18 0 18
40 Horas 1 0 1
kg i Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Farmacia Plantdo 12X36h ] 0 6
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Plantio 12X36h 3 0 3
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
AMA VILA PIAUI Médico Plantonista Plantdo 12 Horas 12 0 12
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 6 0 6
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 7 0 Hd
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 3 0 3
Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Eletricista 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
ERSrwie Plantao 12X36h 6 0 6
20 Horas 0 1
CAPS AD Ill LEOPOLDINA iy 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 4aﬂura_s 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 0 5
40 Horas 6 0 6
TucSiunnpim Plantdo 12X36h 10 0 10
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terag Ocupacional 30 Horas 4 1] a




Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
F ti 40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 2 0 2
CAPS 11 1) LAPA Gerente Unidade | 40 Horas_ 1 0 1
Médico Neuropediatra/Pediatra 20 Horas 1 0 1
Il‘dho’ll!lll‘lﬂ 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Tec Farmacia 40 Horas i 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas E] 0 3
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Enfermagem _ Plantdo 12X36h 3 0 3
Aux Servicos Gerais A0 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas S 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1 =]
40 Horas 2 0 2
e Plantdo 12X36h 6 0 6
20 Horas 1 0 1
CAPS Il ADULTO LAPA CaT——— 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
40 Horas -3 0 5
Tt o Plantdo 12X36h 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 a
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisloterapeuta 30 Horas 5 0 5
30 Horas 2 0 2
8 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
TR Médico Plantonista -
2 Plantdes de Neurologista;
2 Plantdes de Otorrino; Plamio 12 Horas 6 (V] 6
1 Plantio de Ortopedista;
1 Plantdo de Fisiatra;
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Supery Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 o 4
| g‘mm 40 Horas 1 0 1
Analista 40 Horas 1 0 1
Analista il 40 Horas 2 0 2
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec Il 40 Horas 3 0 3
Assistente ADM IV 40 Horas 7 0 7
Aux Servicos Gerals 40 Horas 3 0 3
mﬁﬂiﬂ Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
prstm o as sy Coord Regional 40 Horas 1 0 1
Medico do Trabalho 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Mﬁl 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe il 40 Horas 1 0 ¥
Supervisor Area | 40 Horas 1 0 1
MWU 40 Horas 1 0 1
Supervisor Tec Adm Il 40 Horas 3 0 3
Tec Manutenglo 40 Horas 1 0 1
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HOSPITAL DIA LAPA

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Enfermeliro 40 Horas ¥ 0 1
EMAD LAPA Fisloterap. 30 Horas 1 ] : |
Médico Generalista 40 Horas | 0 |
_Tec Enfermagem 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
EMAP LAPA Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Aux Apoio Plantio 12X36h 9 0 9

40 Horas ! 0 1

ndkinaimie Plantdo 12X36h 21 0 21

Aux Tec Adm Il 40 Horas 4 0 4

Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 : !

Eng di 40 Horas ;| 0 3

40 Horas 2 0 2

DNferele Plantdo 12X36h 4 0 4
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

6 0 6

6 0 6

8 0 8

4 ] 4

4 0 4

1 0 1

i 0 1

6 0 6

] 0 6

3 0 3

Médico Plantonista_Angiologista

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Cardiologista

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista_Dermatologista

Plantdo 12 Horas

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista_Endécrinologista
Médico Plantonista Gastrologista

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Infectologista

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Mastologista Plantdo 12 Horas
Médico Plantonista Oftalmologista Plantdo 12 Horas
Médico Plantonista Ortopedista Plantdio 12 Horas
e Ortopedists Pds Plantdo 12 Horas
Trauma

Médico Plantonista Otorrinolaringologista

Plantdo 12 Horas

&

=

0
Médico Plantonista_Pneumologista Plantdo 12 Horas 15 0 15
Médico Plantonista Proctologista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Urologista Plantdo 12 Horas 15 0 15
Médico Plantonista Neurologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Reumatologista Plantdo 12 Horas E] 0 3
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Plantdo 12X36h 11 0 11
Tas Subonmimsn Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec E m Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Informatica 40 Horas 3 0 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 4 0 4
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec Compras 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM | 40 Haras | 0 1
Assistente ADM Il 40 Horas 1 0 1
INSTITUCIONAL DE GESTAO Assistente ADM IV 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM V 40 Horas 2 0 2
_Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Gerente Corporativo ADM 40 Haras 1 0 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm 40 Horas 1 0 3
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enf i 40 Horas 1 0 1
PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Haras 1 0 1
Tec E m 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 : |
En i 40 Horas 1 0 1
PLUSI VA SBNA AN Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 3
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PALUBS VILA PIAUI Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico G list 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe N 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2

V
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Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm A0 Horas 1 0 1
ROMANA Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
ik Médico Generalista 20 Horas 1 0 ‘5
Superv Equipe Il A0 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Analista Il 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas E] E] 0
Aux Apoio Plantdo 12X36h 8 0 8
Aux Enfermagem Plantio 12X36h 2 0 2
Aux Servicos Gerais Plantdo 12X36h E] 0 3
Aux Tec Adm Plantio 12X36h 12 10 22
Aux Tec Adm N 40 Horas 1 0 1
Cirurgiao Dentista 24 Horas 2 2 0
Plantlo 12h Diurno 2 0 2
e s Plantdo 12h Noturno 3 0 3
Diretor Medico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 ] 2
i Plantdo 12X36h 3 ] FE)
F. utico Plant3o 12X36h 7 2 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diarista Clinico Geral 30 Horas 1 0 1
Médico Diarista : u)
PSM DR J0AO CATARIN MEZONO l”"“"";:. 20 Horas 4 0 s
1 Pediatra
Médico Plantonista Diurno: Cirurgla Plantio 12 Horas 7 2 5
Médico Plantonista Diurno: Clinico Plantdo 12 Horas 30 0 30
Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 10 1 9
Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plantio 12 Horas 7 0 7
Médico Plantonista Noturno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 7 1 6
Médico Plantonista Noty Clinico Plantio 12 Horas 28 0 28
Médico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 7 1 6
Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
_ Médico Plantonista Noturno: Psiquiatria Planto 12 Horas 7 0 7
Oficial de Manutengio Predial 40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 118 59 49
40 Horas 2 0 ]
s Plantao 12X36h 10 3 7
Tec Gesso Plantio 12X36h 6 1 5
Tec Manutengd Plantio 12X36h 2 0 2
Tec Radiologia Plantlo 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas ' 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Superv Equipe II 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plant§o 12X36h 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 Superv Equipe II 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 ] 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem _ 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
Mm““‘:‘mﬂm ;ﬂ'w. ‘EHUIS 1 2 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Apoio Plantio 12X36h 2 0 2
Aux Enfermagem Plantio 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista :
2 Medico Laudo Raio X (12horas)
SADT - HD LAPA lmm;o'“”mwm pa | Panto 12 Horas 3 0 3
horas)
(Cardiclogista)
Tec Enfermagem Plantio 12X36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Radiologia Plantio 24 Horas 4 0 4




Agente Técnico de Saude 30 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apoio 40 Horas 1 1 ]

Aux EM.«! 30 Horas 5 5 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 - 4]
Aux Tec Adm 30 Horas 1 1 0

Aux Tec Adm Il 40 Horas 7 1 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 1 2 0
Enfermeiro 40 Horas 5 0 H]

20 Horas 1 0 1

Firanauce 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1

F diolog 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0 2
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 "]
Médico Ginecologia 20 Horas X 3 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Meédico Pediat 20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas b 0 6
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 i

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terag Ocupacional 30 Horas 1 0 |
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 4 0 4
20 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 3 - -
Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8

20 Horas 1 0 X

Ciruegine Dontiste 40 Horas 2 0 2
Educador Fisica 40 Horas 1 0 1

10 Horas 1 0 1

Enfermeiro 30 Horas 1 i 0

UBS PARQUE DA LAPA e - o 3
fa ico 20 Horas 1 0 1

40 Horas 3 0 ]

Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem A0 Horas 8 [ B
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terap Ocup 20 Horas i 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 |
Aux 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 [
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4

20 Horas 1 0 1

PTG 40 Horas 1 0 1

UBS VILA ANASTACIO Somopusi 40N & 2 3
Gerente Unidade || 40 Horas i 0 1
Médico Generalista 20 Horas 2 0 2

Médico GO 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas i 0 1

___ Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermag 40 Horas 7 0 )
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
lista 1 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 3 0 3
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 0 12
Auxiliar de Manutengdo 40 Horas 1 0 1
20 Horas 1 0 1
VS e 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas ! 0 1
20 Horas 2 0 2
Médico Clinico Geral S vonte 1 o 1
Médico Generalista 40 Horas [ 0 6
Médico Ginecologista 20 Horas 2 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 19 0 19
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Ag C io Saude A0 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem A0 Horas 2 0 2
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 b
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
UBS VILA PIAUI Enfermeirc 40 Horas 5 0 5
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
0 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico G lista 40 Horas a 0 []
Médico Psiq 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 3 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas _ B 0 B
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 0
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 2 1
Enfermeiro 40 Horas o 0 5
" i 20 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudioclogo 40 Horas 1 ¥ 0
UBS VILA ROMANA, Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 1 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Total Geral 1737 146 1591
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