- a;‘x’a““““ Secretaria Municipal da Saude S
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude SuU

TERMO ADITIVO N°® 141/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7 (Processo Sei n° 6018.2022/0103743-6)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentario para cobrir as despesas com o0
dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo,
aquisigdo de materiais de consumo assistencial e prestagdo de
servicos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato
R007/2015 e da Unidade de Atendimento Hospitalar de baixa e
média complexidade, Hospital Municipal Sorocabana, com 35
leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e rotativo para
hemodialise/didlise, 10 (dez) leitos de estabilizagédo e 10 (dez)
leitos de clinica cirurgica, totalizando 55 (cinquenta e cinco)
leitos, de acordo com o cronograma estabelecido em Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. A manutengao
do Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria
SMS n° 431 de 21 de setembro 2021, que dispde que as
Coordenadorias Regionais de Saude ficam autorizadas a adequar
o foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos
hospitalares implementados no ambito dos contratos de gestio
durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da
COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de Saude
municipal para o periodo pos pandemia, consoante diretrizes da
Secretaria Executiva de Atengdo Hospitalar, durante o periodo de
01° de maio a 31 de agosto de 2023, desde que haja a devida
prestacdo de contas.
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PREFUTURA 0A GOADE D€

Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Saude SUS
[ womemmum |

A PREFEITURA DE SAO PAULOQ, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE,
com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-
44, neste ato representada por sua Coordenadora, por for¢a das Portarias n® 702/2018-SMS.G, n°
819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n°
1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G, n°® 585/2021-SMS.G e n° 732/2022-SMS.G,
REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF =
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizacdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos
autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de
Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA
FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° ||| . inscrita
no cPEMF sob n° NI - MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de

identidade RG n° || N inscite no CcPFVF sob n° | cnominada

CONTRATADA, tendo em vista o0 que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério
assinado em 15 de maio de 2023 e publicado em DOC/SP 16/05/2023, pags. 31 e 32, na conformidade das
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisi¢éo de
materiais de consumo assistencial e prestagdo de servigos terceirizados, visando a
MANUTENGCAO do contrato R007/2015 da Rede de Assisténcia a Salde dos Distritos
Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica de Salde
Lapa/Pinheiros e da Unidade de Atendimento Hospitalar de baixa e média complexidade,
Hospital Municipal Sorocabana, com 35 leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e
rotativo para hemodialise/dialise, 10 (dez) leitos de estabilizagdo e 10 (dez) leitos de
clinica cirdrgica, totalizando 55 (cinquenta e cinco) leitos, de acordo com o cronograma

estabelecido em Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo.

1.2 A manutengdo do Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria SMS n® 431
de 21 de setembro 2021, que dispde que as Coordenadorias Regionais de Saude ficam
autorizadas a adequar o foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos
hospitalares implementados no ambito dos contratos de gestdo durante a situagdo de
emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede
Assistencial de Salide municipal para o periodo pds pandemia, consoante diretrizes da
Secretaria Executiva de Atengao Hospitalar.
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PREFUTURA DA CIOADE OF

Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude SUS

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutengdo do contrato, a TiTULO DE CUSTEIO, para o periodo de
01/05/2023 a 31/08/2023 o orgcamento global estimado no valor de R$ 89.114.861,16 (Oitenta e nove
milhdes, cento e quatorze mil, oitocentos e sessenta e um reais e dezesseis centavos), sendo o valor
mensal estimado de R$ 22.278.715,29 (Vinte e dois milhdes, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e
quinze reais e vinte e nove centavos) para cobrir as despesas no periodo de maio de 2023, o valor mensal
estimado de R$ 22 278 715,29 (Vinte e dois milndes, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e quinze reais
e vinte e nove centavos) para cobrir as despesas no periodo de junho de 2023 e R$ 22.278.715,29 (Vinte e
dois milhdes, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e quinze reais e vinte e nove centavos) para cobrir as
despesas no periodo de julho de 2023 e de R$ 22.278.715,29 (Vinte e dois milhdes, duzentos e setenta e
oito mil, setecentos e quinze reais e vinte e nove centavos) para cobrir as despesas no periodo de agosto de

2023 onerando as dotacdes orgamentarias n° 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0;

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, quando couber, em conformidade com o Plano

de Trabalho e Orgamentéario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

R$ 22.278.715,29 R$ 22.278.715,29 R$ 22.278.715,29 R$ 22.278.715,29 R$ 89.114.861,16

CLAUSULA TERCEIRA

3:1. A contratada devera apresentar mensalmente as seguintes informagdes em relagdo ao
Hospital Municipal Sorocabana:

taxa de ocupagdo operacional hospitalar geral

taxa de ocupacao operacional hospitalar por clinicas (clinica, UTI, cirurgia)
média de permanéncia por clinicas (clinica, UTI, cirurgia)

intervalo de substituigdo por clinica (clinica, UTI, cirurgia)

taxa de mortalidade institucional

n° de pacientes com tempo de permanéncia hospitalar maior de 30 dias

n? de cirurgias por sala cirdrgica por més

taxa de cirurgias por porte (pequeno, médio ou grande)

n° de leitos operacionais por més

n° de pacientes internados por més

taxa de cancelamento de cirurgias l
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SAO PAULO
RTINS

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servigos de Saude SUS

CLAUSULA QUARTA

4.1, Substituem-se os anexos abaixo, em relag8o aos apresentados para o Termo Aditivo n.138/2023
ao Contrato de Gestdo n. R007/2015-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagéo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima.

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.

42 Mantem-se inalterado o anexo abaixo, em relagdo ao apresentado para o Termo Aditivo n.
132/2023-SMS.G ao Contrato de Gestao n. R007/2015-NTCSS/SMS

Anexo Il = Matriz de Qualidade;

43 Inclui a Matriz de Monitoramento em conformidade com as Portarias SMS.G n° 333/2022, n°
538/2022 e n® 56/2023.

CLAUSULA QUINTA
51 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® R007/2015-SMS.G.

52 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 16 de MAIO de 2023.
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DRA!\MquA EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
DE Ll'MA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
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CIDADE DE

SAO PAULO

a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

ANEXO V — QUADRO DE MONITORAMENTO DE METAS DE PRODUCAO E
EQUIPE

As metas de equipe e de produgéo por unidade e servigo de salde contratualizados, e
as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, seréo
descritas nos quadros adiante.

A manutengdo da equipe nas unidades e linhas de servigo durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
producao.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices
de planejamento de pessoal, conforme Portarias SMS.G n°333/2022 e n°538/2022. O
procedimento escolhido € um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser
realizados na execug&o objeto do Contrato.

As metas de produc¢do ndo se constituem como parametros para a configuragao das
agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e
diretrizes das Coordenadorias e Supervisées Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informagao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos
contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas
técnicas de SMS poderao solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa
especifico.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CIDADE DE
‘ SAO PAULO

SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

ATENGAO BASICA

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 1 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de

Auxiliar de enfermagem 1 40h enfermagem 14

Auxiliar técnico administrativo 5] 40h
Consulta de enfermagem 576

Enfermeiro 4 40h | consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 40

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h

ESBI Consulta/ Atendimento 261

Cirurgido Dentista — Clinica inici B

! g 3 20h Tr,at.amentos iniciados - Tl 39

Basica Clinico/Restaurador

Al:|)<!|lar de‘Saude Bucal — 2 30h T1 Préteses 12

Clinica Basica
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 1 30h domiciliar 46
Grupos 30

Gerente de unidade || 1 40h

Médico Generalista 3 20h Consultas médicas 792

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicologo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem 40h enfermagem

Técnico de farméacia

PICS -Atividades coletivas

PICS -Atividades individuais




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
CIDADE DE
ﬁ SAO PAULO :
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Assistatie aonial 1 30h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 61
Grupos 15

Auxiliar de enfermagem 2 30H Visita domiciliar do auxiliar de enferma 20

Auxiliar técnico

administrativo 7 40h

Cirurgido dentista - 1 20h

ortodontista Novos aparelhos instalados 10

Enlisasalin 4 40h Consulta de enfermagern - 576
Consulta/atendimento domiciliar do enfermeiro 40

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h

ESBI

Cirurgido Dentista —

Clinica Bésica 2 20h Consulta/ Atendimento 174

Auxiliar de Sadde Bucal

— Clinica Bésica 1 40h Tratamentos iniciados - Tl Clinico/Restaurador 26

Técnico de Saude Bucal 1 40h Tl Proteses 8

Eavmiacsiilico 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 48
Grupos 8

——— 1 20h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 24
Grupos 4

Fisioterapeuta 1 30h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 46
Grupos 30

Fonoaudiélogo 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 60
Grupos 40

Gerente de unidade | 1 40h

Médico Clinico Geral 2 20h Consultas médicas 528

Médico Generalista 1 20h Consultas médicas 264

Médico Ginecologista 1 20h | Consultas médicas 264

Médico Psiquiatra 1 20h | Consultas médicas 160 «\

Nutricionista 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 60 E
Grupos 40

Psicblogo 1 40h Consulta e consulta/atendimento domiciliar 60
Grupos 40

Técnico de enfermagem Visita domiciliar do técnico de enfermagem 112

Técnico de farmécia *

Terapeuta ocupacional Consulta e consulta/atendimento domiciliar 46
Grupos 30

PICS -Atividades

coletivas T

PICS -Atividades

individuais L
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

| Agente técnico de salde
Consulta e consulta/atendimento
Assistente social 1 30h domiciliar
Grupos
Auxiliar de apoio 1 40h
T ki
Auxiliar de enfermagem 5 30h enfermagem
Auxiliar técnico administrativo 1 30h
Auxiliar técnico administrativo Il 7 40h
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 4 40h | consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 40
Enfermerro R + Nuvis L e e e
ESB I
Cirurgido Dentista — Clinica Basica 2 20h Consulta/ Atendimento 174
A?x‘iliar de Saude Bucal = Clinica Tratarnnitis it < T
Rasics “ 300 | Clinico/Restaurador 5
Técnico de Sadde Bucal 1 40h Tl Proteses 8
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento
Fisioterapeuta 1 30h domiciliar 46
Grupos 30
Consulta e consulta/atendimento
Fonoaudidlogo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Gerente de unidade I 1 o R e F |
Médico Acupunturista 1 20h | Consultas médicas 160
Médico Clinico Geral 2 20h Consultas médicas 528
Médico Generalista PMM* 1 40h | Consultas médicas 333
Médico Ginecologista 1 20h | Consultas medicas 264
Médico Homeopata 1 20h Consultas médicas 160
Médico Pediatra 1 20h Consultas médicas 264
Médico Psiquiatra 1 40 Consultas médicas 320
Consulta e consulta/atendimento
Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40

\(J‘_)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO .
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
’ Consulta e consulta/atendimento
Psicologo 40h domiciliar 60
Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de
Técnico de enfermagem 40h | enfermagem 84
Técnico de farmacia 40h
Consulta e consulta/atendimento
Terapeuta ocupacional 30h domiciliar 46
Grupos 30
PICS -Atividades coletivas E |
PICS -Atividades individuais 10

* Programa Mais Medico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

Consulta e consulta/atendimento
domiciliar

Assistente social 30h
Auxiliar de apoio 30h
Auxiliar de enfermagem 30h
Augxiliar técnico administrativo 30h
Auxiliar técnico administrativo 40h

Grupos

Visita domiciliar do auxiliar de
enfermagem

Consulta de enfermagem 108
Enfermeiro 30h | consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 6
Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40h | consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 30
Enfermeiro RT + Nuvis 40h
ESBI
Cirurgido Dentista — Clinica
Basica 20h Consulta/ Atendimento 261
::;:I::r de Saude Bucal - Clinica 30h Tratamentos iniciados - Tl 39
Clinico/Restaurador
Auxili ide B - Clini
ux‘: iar de Saude Bucal - Clinica 40h T1 Préteses 12
Basica
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 40h domiciliar 48
Grupos 8
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CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Gerente de unidade I 1 40h —
Médico Clinico Geral 1 20h Consultas médicas 264
Médico Generalista 1 20h Consultas médicas 264
Médico Ginecologista 1 20h | Consultas médicas 264
Médico Pediatra 1 20h Consultas médicas 264
: Visita domiciliar do técnico de
Técnico de enfermagem 7 40h enfermagem 98
Técnico de farmacia 3
PICS -Atividades coletivas
PICS -Atividades individuais

Consulta e consulta/atendimento
Assistente social 1 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de
Auxiliar de enfermagem 1 40h | enfermagem 14
Auxiliar técnico administrativo 6 40h
Consulta de enfermagem 432 )
Enfermeiro 3 40h | consulta/atendimento domiciliar do
enfermeiro 30
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h
ESBI
Cirurgido Dentista — Clinica
Basica 3 20h Consulta/ Atendimento 261
i g Tratamentos iniciados - Tl
Auxiliar de S | =
L‘le ' e. Wity R 2 30h Clinico/Restaurador 30
Clinica Basica
Tl Préteses 12
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Fonaaudiblogo 1 40h Conguﬂa e consulta/atendimento
domiciliar 60
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CIDADE DE

SAO PAULO

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Grupos 40

Gerente de unidade Il 1 40h

Médico Generalista 2 20h Consultas médicas 528

Médico Ginecologista 1 20h Consultas médicas 264

Médico Pediatra 1 20h Consultas médicas 264

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicologo 1 40h domigiliar 60
Grupos 40
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem enfermagem

Técnico de farmécia

PICS -Atividades coletivas

PICS -Atividades individuais

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

| Agente comunitério de satde Visita domiciliar dos ACS W

| Agente promocéo ambiental

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 1 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de &
Auxiliar de enfermagem 1 40h enfermagem 32 \
Auxiliar técnico administrativo 6 40h _ ( \
Consulta e consulta/atendimento
Educador fisico 1 20h domiciliar 10
Grupos 42
Consulta de enfermagem 720
Enfsmely E5F . 40h | Consultaratendimento domiciliar 64

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40n —
ESBI Consulta/ Atendimento 192

" y . o " Tratamentos iniciados - Tl
Cirurgido Dentista — Clinica Basica 1 40h Clifico/Restatirader 29

) wﬁ) © 12




CIDADE DE

SAO PAULO

e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Auxiliar de Saude Bucal — Clinica

X 1 40h Tl Proteses 8
Basica
ESB Il
Cirurgido Dentista — Clinica Basica 1 40h Consulta/ Atendimento 220

Auxiliar de Saude Bucal - Clinica Teatamentosthiiados -1

Bésica 1 40h Clinico/Restaurador ®

Técnico de Satde Bucal 1 40h Tl Proteses 9
Consulta e consulta/atendimento

Farmacéutico 1 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmacéutico 1 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 1 20h domiciliar 32
Grupos 20
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudidlogo 1 20h domiciliar 32
Grupos 20

Gerente de unidade | 1 40h —
Consultas médicas 1664

Médico Generalista 4 40h Consulta/atendimento domiciliar do
médico 64
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicologo 1 20h domiciliar 32
Grupos 20
Visita domiciliar do técnico de §

Técnico de enfermagem 8 40h | enfermagem 256 @

Técnico de farmacia 3 40h

Consulta e consulta/atendimento
Terapeuta ocupacional 1 20h domiciliar 32

Grupos 20
PICS -Atividades coletivas 28 (“(
PICS -Atividades individuais 40 _ h‘l \

ente comunitario de saude Visita domiciliar dos ACS

Agente promoc&o ambiental
Analista Il

13



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 30h domiciliar 61
Grupos 16
Visita domiciliar do auxiliar de

Auxiliar de enfermagem 40h enfermagem 64

Auxiliar técnico administrativo 40h —
Consulta e consulta/atendimento

Educador fisico 20h domiciliar 10
Grupos 42
Consulta de enfermagem 720

Enfermeiro ESF 4

R Consulta/atendimento domiciliar 64

Enfermeiro RT + Nuvis 40h

ESB I Consulta/ Atendimento 192

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 40h Tr:':!t.amentos i~ 11 29
Clinico/Restaurador

Aux.illar de Saude Bucal - Clinica 40h Ti Préteses 8

Basica

ESBII

Cirurgido Dentista — Clinica Basica 40h Consuita/ Atendimento 220

glé.lx.lllal' de Salude Bucal - Clinica Jon Testamientos inicadas - Ti -

sica Clinico/Restaurador

Técnico de Satide Bucal 40h Tl Préteses 9
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 20h domiciliar 32
Grupos 20
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudidlogo 20h domiciliar 32
Gru 20

Gerente do uidade on [ e e
Consultas médicas 1664

Médico Generalista 40h Consulta/atendimento domiciliar 64

Médico Psiquiatra 20h Consultas médicas 160
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicdlogo 20h domiciliar 32
Grupos 20
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem 40h enfermagem 256
Consulta e consulta/atendimento

Terapeuta ocupacional 20h domiciliar 32

PICS -Atividades coletivas

PICS -Atividades individuais

| k\m

Gru

20
28
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

| Agente comunitario de saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

| Agente promogdo ambiental

Consulta e consulta/atendimento

Visita domiciliar dos ACS

Augxiliar técnico administrativo

40h

Consulta e consulta/atendimento

Assistente social 30h domiciliar 61
Grupos 15
Visita domiciliar do auxiliar de

Auxiliar de enfermagem 40h

enfermaiem 128

Enfermeiro RT + Nuvis

40n —

Educador fisico 40h domiciliar 20
Grupos 80
Consulta de enfermagem 900
Enfermelro £SF 0k Consulta/atendimento domiciliar 80

ESBI Consulta/ Atendimento 87

Tratamentos iniciados - Tl
irurgi ista — i 20h : 13

Cirurgido Dentista — Clinica Basica Clinico/Restauradar

Al:uxlrllar de Satde Bucal — Clinica 20h TI Préteses 4

Basica

ESBII

Cirurgido Dentista — Clinica Bésica 40h | Consulta/ Atendimento 440

Azx_iliar de Saude Bucal - Clinica - R Im——_— -

Basica Clinico/Restaurador

Técnico de Saude Bucal 40h Tl Préteses 18
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 40h domiciliar 48
Grupos 8
Consulta e consulta/atendimento

Farmaceutico 20h domiciliar 24
Grupos 4
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 30h domiciliar 46
Grupos 30
Consulta e consulta/atendimento

Fonoaudidlogo 40h domiciliar 60

Gerente de unidade |l

Grupos 40
40h _

Consultas médicas 2080
Médico Generalista 40h Consulta/atendimento domiciliar 80
Médico Psiquiatra 20h Consultas médicas 160
Nutricionista 40n | Consulta e consulta/atendimento

domiciliar 60

|

066
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CIDADE DE

SAO PAULO

a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicélogo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40

Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem 8 40h | enfermagem 256

Teenico de armaci o [
Consulta e consulta/atendimento
Terapeuta ocupacional 1 20h domiciliar 32

Grupos 20
PICS -Atividades coletivas 35
PICS -Atividades individuais 50

UNIDADE MISTA

| Agente comunitario de saude Visita domiciliar dos ACS
Agente promogao ambiental
Analista lll
Consulta e consulta/atendimento
Assistente social 2 30h domiciliar 122
Grupos 30
Auxiliar de apoio 1 40h
Visita domiciliar do auxiliar de ({\
Auxiliar de enfermagem - ESF 3 40h enfermagem 96 (\ \ \ \
Auxiliar técnico administrativo 12 40h
| Auxiliar de manutengao 1 40h
Consulta/ Atendimento 57
Cirurgido Dentista — Clinica 1 20h Tratamentos iniciados - Tl 8
Basica Clinico/Restaurador
Tl Préteses 3
Consulta de enfermagem 1080
RSk S35 e *0h Consulta/atendimento domiciliar 96
Enfermeiro AB 2 40h Consulta de enfermagem 288
/

W

) 16
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consulta/atendimento domiciliar do

enfermeiro 20

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h

ESB Il

Cirurgido Dentista — Clinica

Basica 2 40h Consulta/ Atendimento 440

Ac:lx‘i!iar de Saude Bucal - Clinica g - Tratamentos iniciados =TI -

Basica Clinico/Restaurador

Técnico de Saude Bucal 2 40h Tl Préteses 18
Consulta e consulta/atendimento

Fisioterapeuta 2 30h domiciliar 92
Grupos 60

Gerente de unidade |l 1 PR s 5 e L

Médico Clinico Geral f ig: Consultas médicas 1056
Consultas médicas 2496

Miico: Denerive ESF b Auh Consulta/atendimento domiciliar 96

Médico Ginecologista 2 20h Consultas médicas 528

Médico Pediatra 2 20h Consultas médicas 528

Meédico Psiquiatra 2 20h Consultas médicas 320
Consulta e consulta/atendimento

Nutricionista 1 40h domiciliar 60
Grupos 40
Consulta e consulta/atendimento

Psicélogo 1 40h domiciliar 60
Grupos 40

9 40h Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem - ESF enfermagem 288
Visita domiciliar do técnico de

Técnico de enfermagem - AB 10 40h enfermagem 140
Consulta e consulta/atendimento

Terapeuta ocupacional 2 20h domiciliar 64

PICS -Atividades coletivas - AB

PICS -Atividades coletivas - ESF

PICS -Atividades individuais - AB

PICS -Atividades individuais -
ESF

Grupos

e/
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Acompanhante comunitario 10 40h
Auxiliar técnico administrativo 1 40h
Enfermeiro 1 40h
Médico generalista 1 20h
Supervisor de equipe I 1 40h
Técnico de enfermagem 2 40h

120 idosos em
acompanhamento/més

Acompanhante comunitario

Auxiliar técnico administrativo 1 40h
Enfermeiro 1 40h
Médico generalista 1 20h
Supervisor de equipe || 1 40h
Técnico de enfermagem 2 40h

120 idosos em
acompanhamento/més

Acompanhante comunitario 10 40h
Auxiliar técnico administrativo 1 40h
Enfermeiro 1 40h
Médico generalista 1 20h
Supervisor de equipe |l 1 40h
Técnico de enfermagem 2 40h

120 idosos em
acompanhamento/més

Acompanhante comunitario 10 40h
Auxiliar técnico administrativa 1 40h
Enfermeiro 1 40h
Médico generalista 1 20h
Supervisor de equipe Il 1 40h
Técnico de enfermagem 2 40h

120 idosos em
acompanhamento/més

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso:

W @

)
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CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

1. Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;

2. Os servigos PAI serdo acompanhados pela area Técnica de Salde da Pessoa Idosa /SMS e
respectivas interlocugdes.

3. A contratada devera prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

Assistente social 1 30h

Auxiliar de enfermagem 2 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo 4 Plantéo 12X36h
Enfermeiro 4 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 1 40h

Farmaceutico 1 Plantdo 12X36h
Medico plantonista: Clinico Geral 12 Plantao 12 horas
Médico plantonista: Pediatra 6 Plantéo 12 horas
Técnico de enfermagem 1 40h

Técnico de enfermagem 2 Plantdo 12X36h
Técnico de farmacia 6 Plantao 12X36h

Técnico de radiologia

Plantdo 24 horas

Auxiliar técnico administrativo 4 Plantao 12X36h
Enfermeiro 3 Plantao 12X36h )
Farmaceutico 2 Plantdo 12X36h
Médico plantonista: Clinico Geral 6 Plantdo 12 horas
Meédico plantonista: Pediatra 6 Plant&o 12 horas
Técnico de enfermagem 6 Plant&o 12X36h
Técnico de farmacia 7 Plantdo 12X36h
3

Observagbes: Os servigos de radiologia deveréo estar disponiveis no horario de funcionamento da NG
unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional em SMS, assim como prover 0s insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

1. Os exames laboratoriais serao processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS;

2. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogéo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestéo;

3. A producgéo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada,
isto &, procura espontanea, nao constitui uma meta do contrato, mas seré objeto de monitoramento e
avaliagao trimestral para adequagao do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

(O
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Auxiliar técnico
administrativo 40h
Enfermeiro 40h
Fisioterapeuta 30h
12% dos admitidos
Médico generalista 40h 110 no més
Técnico de
enfermagem 40h 428

Observagdes: - A contratada deve prever recursos
programa.

para locomogdo da equipe e participantes do

Assistente Social 1 30h 80
Fonoaudiologo 1 40h 107
Psicodlogo 1 40h 107

140 pacientes

Observagdes: - A contratada deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do

programa.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Assistente social

30h

Auxiliar de enfermagem

Plantédo 12X36h

2

<]
Auxiliar de servigos gerais 2 40h
Auxiliar técnico administrativo 5 40h
Educador fisico 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 6 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 1 40h
Farmaceutico 1 20h
Gerente de unidade Il 1 40h
Médico psiquiatra 4 20h

\ W‘/‘H ¥

v
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

i cgmue DE

ssaug PR COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Oficineiro 40h

Psicélogo 40h

Técnico de enfermagem 40h

Técnico de enfermagem

Plantdo 12X36h

Técnico de farmacia

40h

Terapeuta ocupacional

W || &N

30h

Matriciamento de Equipes da Atencéo Basica nas UBS:
Vila Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastacio, Vila Jaguara,

Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa. 7

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengio da

urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de

referéncia para atencéo a pessoas com sofrimento ou

transtorno mental e com necessidades de salde

decorrente do uso de alcool, crack e outras drogas. 1- PSM Lapa

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 35 )

Atengao Psicossocial e/ou familiares:./ consulta/atendimento
domiciliar

Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengéo

Psicossocial 03 leitos

300 pacientes com cadastro
ativo/més

Observagao:

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e

acolhimento noturno, com 06 leitos.

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da
equipe em agbes no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, apoio aos
Servicos Residenciais Terapeuticos Lapa |, Lapa |l e Perdizes |, bem como o transporte das pessoas
acompanhadas, mediante avaliagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado.
Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de acompanhamento das agdes no territério a

STSICRS.

Agente reducao de danos

40h

Assistente social

30h

21
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SAO PAULO

a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Auxiliar de servigos gerais 2 40h
Auxiliar técnico administrativo 5 40h
Educador fisico 1 40h
Eletricista 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 6 Plantao 12X36h
Farmaceutico 1 40h
Farmaceutico 1 20h
Gerente de unidade Il 1 40h
Médico clinico geral 1 20h
Médico psiquiatra 3 20h
Oficineiro 2 40h
Psicologo 5 40h
Técnico de enfermagem 6 40h
Técnico de enfermagem 10 Plantdo 12X36h
Técnico de farmacia 3 40h
Terapeuta ocupacional 4 30h

Matriciamento de Equipes da Atencéo Basica nas UBS:
Vila Anastacio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui,
Parque da Lapa, Alto de Pinheiros. 6

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengéo a pessoas com sofrimento ou
transtorno mental e com necessidades de salide decorrente
do uso de alcool, crack e outras drogas

300 pacientes com
cadastro ativo/més

01- PSM Lapa
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de )
AtencZo Psicossocial e/ou familiares 35 consulta/atendimento
domiciliar
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengédo
Psicossocial 04 leitos

Observagéo:

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 08 leitos.

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da
equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem
como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliagdo da equipe com a finalidade de
garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de
acompanhamento das agdes no territorio a STS/CRS.
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SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Assistente social 2 30h
Auxiliar de servigos gerais 2 40h
Auxiliar técnico administrativo 4 40h
Eduacador fisico 1 40h
Enfermeiro 3 40h
Farmaceutico 1 40h
Fonoaudidlogo 2 40h
Gerente de unidade | 1 40h
Médico neuro pediatra/pediatra 1 20h
Médico psiquiatra 2 20h
Oficineiro 2 30h
Psicélogo 4 40h
Técnico de enfermagem 5 40h
Técnico de farmacia 1 40h
Terapeuta ocupacional 3 30h

Matriciamento de Equipes da Atengdo Béasica nas UBS: Vila
Romana, Vila Ipojuca, Vera Cruz, Vila Anastacio, Vila Jaguara, Vila
Jaguaré, Vila Piaui,Vila Anglo, parque da Lapa, Joaguim Manoel
Pera, Dr. José de Barros Magaldi, Alto de Pinheiros, Jardim Edite e
Meninopdlis e CSE Geraldo de Paula Souza.

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atengéo
Psicossocial e/ou familiares

15
Matriciamento de Equipes dos pontos de atencao da urgéncia e
emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para atengao 01- PSM Lapa
a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades ) P
de saude decorrente do uso de alcool, crack e outras drogas

30

consulta/atendimento

domiciliar

155 pacientes com
cadastro ativo/més

Observagao:

1- Funcionamento 12 horas, das 7h as 19h, de segunda a sexta-feira.

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da
equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem
como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliagdo da eguipe com a finalidade de

s
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SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatorios /planilhas de
acompanhamento das agdes no territério 8 STS/CRS.

AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA
LAPA.

08 PESSOAS

PORCENTAGEM DE MORADORES
EM RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85
A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES /8 * 100.

Acompanhante comunitario 12 Plantio 12X36h
Supervisor de equipe |l 1 40h
Técnico de enfermagem 1 40h

Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa | sdo atendidos no CAPS Adulto Ill Lapa.

LAPA

RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA

10 PESSOAS

PORCENTAGEM DE
MORADORES EM RELAGAO A
CAPACIDADE, DE 85 A 100%
DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES / 10 * 100.

Acompanhante comunitéario 12 Plantdo 12X36h
Supervisor de equipe |l 1 40h
Técnico de enfermagem 1 40h

Os pacientes no Servico Residencial Terapéutico Lapa | sdo atendidos no CAPS Adulto Il Lapa.

RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES.

Acompanhante comunitario

09 PESSOAS (3
MASCULINAS E 6
FEMININAS)

12

PORCENTAGEM DE
MORADORES EM RELAGAO A
CAPACIDADE, DE 85 A 100%
DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES /8 * 100.

Plantdo 12X36h

Supervisor de equipe |l

1

40h

Técnico de enfermagem

1

40h

Os assistidos no Servigo Residencial Terapeutico Perdizes | s&o atendidos no CAPS Perdizes , com retaguarda

do CAPS Adulto Ill Lapa

\ Y\@b\ "

24
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SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

PORCENTAGEM DE
MORADORES EM RELAGCAO A
RUA FRANCISCO IASI, 73 PINHEIROS. 07 PESSOAS CAPACIDADE, DE 85 A 100%
DA CAPACIDADE: TOTAL DE
MORADORES /7 * 100.

Acompanhante comunitario 12 Plantao 12X36h
Supervisor de equipe Il 1 40h
Técnico de enfermagem 1 40h

Os assistidos no Servigo Residencial Terapeutico Perdizes | séo atendidos no CAPS Perdizes , com retaguarda
do CAPS Adulto Ill Lapa

Assistente social 3

Auxiliar técnico administrativo 7

Enfermeiro 1 40h 180

Fisioterapeuta 5 30h 675

Fonoauditlogo 4 40h 720

Fonoaudiélogo 2 30h 270

Gerente de unidade || 1 40h

Médico plantonista: Fisiatra 1 12h 36

Médico plantonista: Neuro 2 12h 72

Médico plantonista: Ortopedista 1 12h 36

Médico plantonista: Otorrino 2 12h 72

Psicélogo 3 40h 540
3

Terapeuta ocupacional 30h 405

Numero de casos novos ao mes 40 30 40
:tégaero de pacientes acompanhados por 400 300 300
Numero de procedimentos por paciente por 5 5 5
més
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SAO PAULO

e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Acompanhante comunitario 6

Fonoaudidlogo 1 40h

Psicologo 1 40h 205 80 pacientes
Supervisor de equipe | 1 40h

Terapeuta ocupacional 1 30h

Observagdes:

1. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte
das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de
acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento
norteador e participar de reunides de monitoramento.

Analista Il 1 40h

Assistente social 9 30h

Auxiliar de apoio 9 Plantdo 12X36h

Auxiliar técnico administrativo 1 40h

Auxiliar técnico administrativo 21 Plantdo 12X36h

Auxiliar técnico administrativo Il 4 40h

Auxiliar técnico administrativo Mastologia 1 Plantédo 12X36h

Coordenador médico 1 40h

Encanador 1 40h

Enfermeiro 2 40h

Enfermeiro 4 Plantdo 12X36h

Gerente de unidade II 1 40h

Médico plantonista: Angiologista 6 Plantdo 12h | Consultas médicas 792

Médico plantonista: Cardiologista 6 Plantdo 12h Consultas médicas 792

Médico plantonista: Dermatologista 8 Plantao 12h i L
Procedimentos 528

Médico plantonista: Endocrinologista 4 Plantdo 12h | Consultas médicas 528

Medico plantonista: Gastroenterologista 4 Plantao 12h Consultas médicas 528

Médico plantonista: Infectologista 1 Plantao 12h Consultas medicas 132

Médico plantonista: Mastologista 1 Plantdo 12h Consultas médicas 9
Bidpsias 10

Médico plantonista: Neurologista 5 Plantao 12h Consultas médicas 660
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Médico plantonista: Oftalmologista 6 Plantdo 12h Consultas médicas 792
Médico plantonista: Ortopedista 6 Plantdo 12h Consultas médicas 792
Médico plantonista: Ortopedista pés trauma 2 Plantdo 12h

Médico plantonista: Otorrinolaringologista -~ Plantédo 12h Consultas médicas 528
Médico plantonista; Pneumologista 1,5 Plantdo 12h Consultas médicas 198
Médico plantonista: Proctologista Plantdo 12h | Consultas médicas 264
Meédico plantonista: Reumatologista Plantéo 12h Consultas médicas 396
Médico plantonista: Neuro-Pediatra Plantdo 12h Consultas médicas 132
Médico plantonista: Urologista 3,5 Plantéo 12h Consultas médicas

Operador de call center 4 30h

Técnico de enfermagem 13 Plantao 12X36h

Técnico de enfermagem mastologia

Plantdo 12X36h

Técnico de informatica

40h

Técnico de manutencdo

40h

Auxiliar de apoio

Plantdo 12X36h

Auxiliar de enfermagem

Plantéo 12X36h

Auxiliar técnico administrativo Mastologia

Plantdo 12X36h

Bl N = N (= NN

Médico plantonista: Radiologista Laudo Raio X * Plantéo 12h
Meédico plantonista: Cardiologista Laudo ECG ** Plantdo 12h )
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36h (/
Técnico de enfermagem mastologia Plantéo 12X36h
Técnico de radiologia Plantdo 24h
\
(1

Ecocardiograma/ US doppller vascular 870
Eletrocardiograma 390
Eletroneuromiografia 100
HolterfMAPA 454
Prova de funcéo pulmonar (Espirometria) 120
Raio X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassonografia geral 700

Total de exames 2634
Observagbes:

Ry
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1. Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar disponiveis e atuantes,
devendo a contratada dispor de responséavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

2. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagao dos exames
laudados na quantidade solicitada.

3. A contratada deverd disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologia,
4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de media de absenteismo.

5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

6. Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario, articulagéo,

bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide, transvaginal, pélvico, etc, segundo
agenda orientada pela STS / CRS.

7. A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral & pactuado trimestralmente entre a Supervisdo Técnica

LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagéo

8. * Médico para Laudo de RX ** Médico para Laudo de Eletrocardiograma

SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

Analista Il 1 40h
Assistente administrativo IV 1 40h
Assistente social 2 30h
Auxiliar de apoio 1 40h
Auxiliar de apoio 8 Plantdo 12X36h
Auxiliar de enfermagem 4 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo 19 Plantao 12X36h
Coordenador médico 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 20 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 3 Plantao 12X36h
Gerente de unidade lll 1 40h
Medico Plantonista Diurno: Clinico 28 Plantdo 12h
Medico Plantonista Diurno: Cirurgido 5 Plantdo 12h
Médico Plantonista Diurno: Ortopedista 7 Plantédo 12h
Medico Plantonista Diurno: Pediatra 14 Plantdo 12h
Médico Plantonista Noturno: Clinico 14 Plantao 12h
Médico Plantonista Noturno: Pediatra 14 Plantdo 12h
Técnico de enfermagem 32 Plantao 12X36h

Yoy >
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Técnico de farmacia 14 Plantdo 12X36h
Técnico de gesso 4 Plantao 12X36h
Técnico de informatica 1 40h
Técnico de manutencdo 1 40h
Técnico de radiologia 11 Plantdo 24h

Observagodes:

1. Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo
a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional em SMS,
assim como prover 0s insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogéo de casos de

urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestao;

4. A producgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda néo agendada,
isto &, procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo

apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Estdo previstos recursos financeiros em Servico Assistencial Médico (Servigos Terceirizados) desse

contrato para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas da AMA Sorocabana.

Analista Ill 2 40h
Assistente administrativo |V 1 40h
Assistente social 3 30h
Auxiliar de apoio 8 Plantdo 12X36h
Auxiliar de enfermagem 2 Plantdo 12X36h
Auxiliar de servigos gerais 3 Plantao 12X36h
Auxiliar técnico administrativo 32 Plantéo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo Il 1 40h
Cirurgido dentista 2 Plant&o 24 horas
Cirurgido dentista diurno 2 Plantio 12 horas
Cirurgido dentista noturno 3 Plantéo 12 horas
Diretor médico 1 40h
Enfermeiro 2 40h
Enfermeiro 32 Plantdo 12X36h
Farmaceutico 7 Plantéo 12X36h
Gerente de unidade Il 1 40h
Médico diarista: Clinico Geral 1 30h
Médico diarista: Clinico Geral 1 20h
Médico diarista: Pediatra 1 20h
Médico diarista: Psiguiatra - 20h
Médico plantonista diurno: Cirurgia 7 Plantdo 12 horas
Médico plantonista diurno: Clinico 30 Plantdo 12 horas
Médico plantonista diurno: Ortopedia 10 Plantdo 12 horas

(i
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Medico plantonista diurno: Pediatria 14 Plantdo 12 horas
Médico plantonista diurno: Psiquiatria 7 Plantdo 12 horas
Médico plantonista noturno: Cirurgia 7 Plantdo 12 horas
Médico plantonista noturno: Clinico 28 Plantdo 12 horas
Médico plantonista noturno: Ortopedia T Plantdo 12 horas
Meédico plantonista noturno: Pediatria 14 Plantdo 12 horas
Médico plantonista noturno: Psiquiatria T Plantdo 12 horas
Oficial de manutencéo predial 2 40h

Técnico de enfermagem 118 Plantdo 12X36h
Técnico de farmacia 2 40h

Técnico de farmacia 10 Plantdo 12X36h
Técnico de gesso 6 Plantéo 12X36h
Técnico de manutencédo 2 Plantdo 12X36h
Técnico de radiologia 12 Plantéo 24 horas
Terapeuta ocupacional 1 30h

1. Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis durante o horario de funcionamento da unidade,
devendo a contratada dispor de responsavel técnico, prover os insumos necessarios e o respectivo
descarte dos residuos.

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

3. O PSM deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogao de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestao;

4. A produgio assistencial mensal dos servigcos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada,
isto €, procura espontanea, nao constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela contratada.

6. Estdo previstos recursos financeiros em Servigo Assistencial Médico (Servigos Terceirizados) desse
contrato para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa.

HOSPITAL

Analista Il 1 40h
Analista Il Noturno 1 40h
Analista Il 1 40h
Assistente social 3 30h

e
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Auxiliar de apoio 4 Plantdo 12X36h
Augxiliar de servigos gerais diurno 7 Plantdo 12X36h
Augxiliar de servigos gerais noturno 4 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo || 2 40h
Auxiliar técnico administrativo Il diurno 15 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo Il noturno 9 Plantdo 12X36h
Auxiliar técnico administrativo Il diurno 2 40h
Auxiliar técnico administrativo IV 1 40h
Diretor médico 1 40h
Enfermeiro CCIH 1 40h
Enfermeiro diurno 4 40h
Enfermeiro diurno 21 Plantdo 12X36h
Enfermeiro diurno Qualidade e desenvolvimento 1 40h
Enfermeiro noturno 18 Plantdo 12X36h
Enfermeiro intensivista diurno 3 Plantdo 12X36h
Enfermeiro intensivista noturno 3 Plantdo 12X36h
Farmacéutico diurno 6 Plantéo 12X36h
Farmacéutico noturno 3 Plantdo 12X36h
Fisioterapeuta 1 Plantdo 12X60h
Fisioterapeuta diurno 7 30h
Fisioterapeuta noturno 7 30h
Gerente de unidade IlI 1 40h
Médico clinico diarista 1 20h
Médico clinico diarista 1 30h
Médico clinico diarista 1 40h
Médico Infectologista Diarista Diurno 1 20 horas
Meédico Cardiologista 1 Plantdo de 12 horas

"/
(€0
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Nutricionista 2 40 horas
Psicélogo 1 40 horas
Supervisor de Equipe Il Enfermagem 1 40 horas
Técnico de Enfermagem Diurno 55 Plantdo 12x36 h
Técnico de Enfermagem Noturno 40 Plantdo 12x 36 h
Técnico de Farmécia Diurno 9 Plantdo 12x36 h
Técnico de Farmacia Noturno 7 Plantdo 12x 36 h
Técnico de Informética Diurno 1 40 horas
Técnico Manutengdo Diurno : | 40 horas
Técnico Manutengdo Noturno 1 40 horas
Técnico Manutengdo-Suporte e Equipamentos Hospalares 1 40 horas
Técnico Nutrigdo 2 Plantdo 12x 36 h
Tecnico Radiologia Diurno 8 24 horas
Técnico Radiologia Noturno 4 24 horas

Médico Cirurgido Geral Diurno

Plantdo de 12 horas

Médico Cirurgido Ortopédico 1 Plantdo de 12 horas
Médico Cirurgido Pediatrico 4 Plantdo de 12 horas
Meédico Cirurgido Proctoldgico 1 Plantdo de 12 horas
Médico Cirurgido Uroldgico 1 Plantdo de 12 horas
Meédico Cirurgido Vascular 2 Plantdo de 12 horas
Instrumentador Cirurgico 5 Plantdo 12 x 36h

Observagdo: Profissionais contratados pela ASF, linha 1. Pessoal e Reflexo, do plano de

trabalho e orcamentério.

| Yo
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CIRURGIAS (*)

210

COLECISTECTOMIA POR VIDEOLAPAROSCOPIA

100

Observagdo: *Cirurgias de médio e pequeno porte a serem pactuadas com a Regulagdo Oeste,

STS Lapa Pinheiros e ASF.

Plantdes Médicos Previstos através de Servicos Terceirizados

Médico Clinico Diurno * 16 Plantdo 12 horas
Médico Clinico Noturno * 14 Plantdo 12 horas
Médico Intensivista Diurno ** 14 Plantdo 12 horas
Meédico Intensivista Noturno ** 14 Plantdo 12 horas
Médico Anestesista Diurno *** 18 Plantdo 12 horas
Médico Anestesista Noturno *** 6 Plantdo 12 horas
Médico Cirurgido Geral Diurno**** 7 Plantdo 12 horas
Observacdo :
1. Esse relatdrio é de cardter informativo e para acompanhamento do servigo, ndo sujeito

a desconto de Equipe Minima, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 e 4.14 do
plano de trabalho e orcamentadrio.
Sdo previstos 07 plantGes extras mensais para avaliagbes externas ou especialidades

mensalmente relatério das interconsultas médicas, especificando nimero de consultas

gerais plantonistas em plantdes noturnos de 22 a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais

intensivistas plantonistas noturno de segunda a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais

*#** Sdo previstos 03 médicos anestesistas diurnos e 01 médico anestesista noturno na

2.
pela linha 4.13 Servigos Assistenciais Médicos. Portanto, a ASF devera encaminhar
por especialidades.

3. *Sdo previstos 02 médicos clinicos gerais plantonistas diurnos de 22 a 62 feira e 03
médicos clinicos plantonistas diurnos em domingo e feriados e 02 médicos clinicos
Médicos.

4. **S53o previstos 02 médicos intensivistas plantonistas diurnos e 02 médicos
Médicos.

5
linha 4.14 Servigos de outros profissionais de satide.

6.

*#*+*E previsto 01 médico cirurgido geral, plantdo de 12 horas diurnas, pela linha 04.13
Servigos Assistenciais Médicos

¥
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ecestao RO07/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Maio a Agosto/2023 e considerou

Planc de Manutencao:

- Incorporagdo do Plano do Complexo Hospital Municipal Sorocabana ao Plano de Manutengdo;

Bases de Valores Consideradas:

* TA 138/2023 - Plano de Custeio Regular (Abril/2023). RS 17.222 698,00,

* TA 139/2023 - Plano de Custeio Complexo Hospital Municipal Sorocabana (Abril/2023): RS 5.021.967,51;

* TA 140/2023 - Plano de Custeio de Inclusdo dos valores adicionais de custeio de manutengdo da UBS Vila Angla em novo imdvel: RS 34.049,78,

Ajuste de valores de RH considerando

- Foi considerado o dimensionamento de RH do TA 138 e 139/2023 (Abril/2023);

- Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana: 35 leitos clinicos, sendo 01 leito exclusivo e rotativo para hemodialise/dialise e 10 leitos cirurgicos e 10
leitos de Estabilizagdo;

- Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana - Exclusdo de 2 Aux Servicos Gerais Diurno e 1 Aux Servicos Gerais Noturno;

- Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana - Inclusdo de 2 Aux Tec Adm Il Diurno;

- Jungdo de Centros de Custos: Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana - SADT com o SADT- HD Lapa;

- PSM Lapa - Inclusdo de 1 Farmaceutico Plantdo 12X36h ASF e exclusdo de 1 Farmaceutico Plantdo 12X36h PMSP Servidor,

- Hospital Dia Lapa - Mudanga de 1 Médico Plantonista 12h Ortopedista Pds Trauma para 1 Médico Plantonista 12h Neuro Pediatra;
- Transferéncia de 1 Médico Pediatra 20h da UBS Vila Ipojuca para a UBS Vila Romana;

- Ndo estdo inclusos os dissidios salariais do més base Setembro/2022 (diferenca de custeio em plano apartado);

- Ajustes nos blocos de contratos, materiais de consumo e servigos de terceiros em adequacgdo ao consumo atual
- Quadro de exames do SADT- HD Lapa, conforme quadro abaixo

SADT - HD LAPA
Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico META DE PRODUCAO MENSAL
Exames
Ecocardiograma / US doppler vascular 870
Eletrocardiograma 390
Eletroneuromiografia 100
Holter / MAPA 454
Prova de fungdo pulmonar (Espirometria) 120
Raios-X com laudo e sem laudo Livre Demanda
Ultrassonografia geral 700
Tomografia Computadorizada Demanda de pacientes internados
Total de Exames 2634
Sdo Paulo, 04 de maio de 2023,
Assinaan Assnadc
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Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA ) 43366361 | 433.663.61 433663.61 | 43366361 1.734.654 44 |
AMA 24 SOROCABAN 231827786 | 231827786 | 231827786 | 2.318.277.86 9.273.111 44
|CER LAPA Jil + APDCER+/ - 428 602 47 429.902 97 42890297 | 42990297 171961188
{UBS VILA JAGUARA-ESF R - ' 565.056.04 |  565.056.04 565.056 04 2 zso 224 16
|UBS PARQUE DA LAPA-ESF - 724227 50 724.227.58 724.227 58 |
|UBSVILAPIAUI-ESF T srr3azst 577.342.51 577.34251 | =k i
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF [ _ 100661437 | 1.006614.37 | 100661437 | 100661437 5457 46 !
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 484.182 06 476.122.06 478.122.06 478.122.08 | e‘s 548 24 |
'PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI 115.295 84 115.265 84 115.205.84 115.295.84 461183 36 |
[PAIUBS VILA ROMANA-PAI 116.270.65 116.279.68 116.279,65 18 60 |

|PAI UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI ) ~ | nis7szgs | 11s7sa2e | 11875228 11675228 | 48300912 |
|PSM DR JOAQ CATARIN MEZONO-Pronto Sacorro 412872066 | 413478066 | 413478066 | 413478066 16.533.062 64 |
|HOSPITAL DIA LAPA-Rada Hora Certa - ) 118657199 | 118657188 | 1186.57189 | 1186.571.99 |
|SADT - HD LAPA-Servigo de Apoio Diagnéstico 315 465 60 315465 90
'RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT 6.494.6 10649460 | 10648 106 494,69
'RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT —— 113.450.47 11345047 113.450,87 11345047 |
|RESIDENCIA TERAPEUTICA PE | sasmm 84.672.91 54.572.91 8457281
[EMAF LAPA-EMAP - 36.763 68 36.763 68 36.763.68 36.763 68
[PAIUBS VILA PIAUIPAI = ] T ) 1 117.448 51 117.44851 | 11744851 | 11744881 | ¢ |
|CAPS AD Il LEOPOLDINA-CAPS 654 67247 654.672.47 654.672.47 65467247 2 618 680 BB
|AMA VILA PIAUI-AMA - - ) 38167886 | 34167886 | 34167886 341.678.86 _ 1.386.71544 |
|CAPS il ADULTO LAPACAPS = = ——— ———— | es258936 £42.589.96 £42.569.96 642.560.96 |
[UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL ; ~ | 39684603 | 36684603 | 39684603 | 396 846,03
|UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL =——— 310,174 96 310.174,96 310.174 96 310.174.96
UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL e R 357 57240 35757240 | 35757240 357.572,40 |
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT 108.810.87 108.610,97 108.810,87 109.810 87
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL | esseossy| 25860851 |  255.808.51 255.608.51
EMAD LAPA-EMAD il o 11140414 | 11140404 | 11140418 | 11140474 445616 56 |
CAPS Il L) LAPA-CAPS ~ 356.610,57 356.610.57 356.610,57 356.610.57 1.426.442.28 |
INSTITUCIONAL DE GESTAO-GESTAO CENTRAL - | 27asais6| 27444156 | 27484156 | 27444156 | 1.087.766.24 |
COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA-GESTAO LOCAL 476.453.76 476 476.453.76 476.453.76 1.905.816.04 |
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL smcummiﬁiﬁrﬁ'ﬁi— " - ) 466222490 | 486222490 | 466222490 | 466222490 1B 648 858 60 I

34254261 = 34254261 342.542.81 342 £42 61 1.370.170.44

5.2 22.278.71529 22.278.71F
3o ul}saaﬁommuemi& pemmm— Assinado I
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kU0 U
UNIDADE TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVICOS
01. Pessoal e Reflexo 16.998.089,43 | 16.998.089,43 | 16.998.089.43 | 16.998.089.43 67.992.357,72
01.01 - Remuneragao de Pessoal 12620563.00 | 12.629.563.00 | 12.62966300 | 1262956300 |  50.518.252.00
01.02 - Beneficios 1.356.320.02 | 1.356.320.02 | 1.358.32002 | 1.356.329.02 5.433.316,08 |
01.03 - Encargos e Contribuigdes 201,355,72 | 1.291.355,72 | 1.201.355.72 |  1.291.355,12 — 5.165.422.88 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.718.841.68 1.716.841,69 1.718.841,69 1.718.841.69 6.875.366.76
02. Materiais de Consumo 184.054,95 184.054,95 184.054,95 184.054,95 736.219,80
02.01 - Malerial Odontologico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
~ 02.02 - Gases Medicinais 6.600,00 6.600,00 6.600.00 | 26.400.00
02.03 - Orteses e Proteses - S & ]
02.04 - Malerial de Escritério 33.380,00 | 33.380.00 33.380.00 33.380.00 13352000 |
02.05 - Combustiveis ~90000]  900.00 _900.00 90000]  3.600.00
02.06 - Matenal de Limpeza 2.620.00 2.620.00 2.620.00 _2.620.00 10.480.00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 41.251,86 41.251,86 4125196 |  41.251.96 165.007 84
02.08 - Alimenticios 30.883,15 3088315  30.883.15 30.883.15 123.532,60
~02.09 - Despesas de Transporie 4.370.00 4.370.00 4.370,00 4.370.00 17.480,00 |
02.10 - Suprimento de Informéiica 1.678,80 1.678,80 1.678.60 __1.678.80 _ 6.715.20 |
02.11 - Matenal de Manutengio Equipamenio Assistencial 10.060,00 10.060,00 | 10.060,00 10.060.00 | 40.240,00
02.12 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo 2.731.04 273104 [ 273104 2.731.04 10.924,16
02.13 - Malerial de Manuiencao Predial 21.190.00 21.190.00 21.190.00 2119000  84.760,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 26.390.00 26.390,00 26.390.00 26.390.00 105.560,00
03. Material de Consumo Assistencial 595.007,82 595.007,82 5§95.007,82 595.007,82 2.380.031,28
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 318.705.19 318.705.19 | 31870519 |  318.705.19 1.274.820,76
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 276.302,63 276.302,63 276.302 63 276.302.63 1.105.210,52
04. Servigos Terceirizados 4.501.563.09 | 4.501.563,09 | 4.501.563,09 | 4.501.563,09 18.006.252,36
— 0401-A naContabl ] I AL § e - -
04 02 - Assessoria e Consultoria 10.386,00 1038600 | 1038600 |  10.386.00 4154400
04.03 - Servicos, Programas e Aplicalivos de Informatica y 1002744 | 1002744 | 1002744 10.027 44 40.109.76
04.04 - Vigilancia | Portana / Seguranca | 42467416 424 674,16 42467416 | 42467416 1.698.696.64 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem _ 532320.24 |  532.320,24 53232024 | 53232024 |  2.129.280.96
04.06 - Lavanderia 107.500.00 | 107.500,00 107.500,00 107.500,00 430.000,00
04.07 - SND  325.400,00 |  325.400,00 325.400,00 325.400.00 1.301.600.00
04.08 - Servigos de Remogao - 49561088 |  495610.88 49561088 | 49551088 |  1.082.443.52
04.09 - Servigos de Transporte B 23.531,58 23.531,58 23.531,58 23.531,58 | 94.126,32
04.10 - Servigos Graficos 7.284,00 7.284,00 7.284,00 7.284.00 29.136,00
04,11 - Despesas de Servigos de Benef.cms para RH . - . - .
04.12 - Educagao Continuada 150000 |  1.500,00 1.500,00 1.500,00 ~__6.000,00
~_04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 881.613.40 887.673.40 887.673.40 B87.67340|  3.544.63360 |
04.14 - Servicos de Oulros Profissionais da Saide 703.220,28 70322028 | 70322028 | 70322028 |  2.812.881.12
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 4580694 | 3974684 | 39.746,94 39.746.94 165.047,76
~ 04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes 45.632,13 45.632.13 45.632.13 45.632.13 182.528,52
04.17 - Manutengdo de Equipamenios Assistenciais 3657447 | 3657447 | 3657447 3657447 | 146.297 88
04.18 - Locagao de Equipamenios Médicos 250.914.10 | 25091410 |  259.914,10 25081410 |  1.039.656.40 |
04.19 - Locagdo de imaveis = 147.154,12 147.154,12 147.154.12 | 147.154.12 | 588.616.48
0420 - Locagao de Equipamenios Administralivos _ Bo1po41|  89.108,41 89.109.41 89.109.41 | 356.437.64 |
~04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos | 918757 91.687.57 91.687.57 9168757 |  366.750,28 |
04.22 - Agua ] £1.300,00 81.300,00 | 81.300,00 81.300,00 325.200,00
| 04.23-Energia. 115.900,00 115.900,00 115.800,00 115.900,00 __ 463.600,00
04.24 - Telefonia ~ 15.562,58 15.562.58 1556258 |  15.562.58 ~ 62.250.32
-0.‘ 25— ms — — e = —4— — -_.;"“ : = = ‘
04,80 Outros Servigos de Terceiros 49.853,79 49.853.79 40.853,79 49.853.79 199.415.16
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma B - - ~ 1 - - -
06.02 - Ampliagao e Adequago - - - - -
07. Equipamentos - . . B a
07.01 - Equipamentos - - - - -
D
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L ” Associagaio
Saude da
Familia

UNIDADE AMA VILA NOVA JAGUAR

SERVIGO: AMA

01, Pessoal e Reflexo 33472320 33472320 334.723,20 33472320 1.338.892,80
01.01 - Remuneragao de Pessoal 250.1 56._35 250.156,35 |  250.156.35 | 250.156.35 | 1.000.625,40
01.02 - Benaficios 24.949,42 2484942 99.707.68
01.03 - Encargos e Contribuigbes 25.577.65 25.577.65 — 102.310.60 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34 039 78 34.039.78 34.039.78 34.039.78 136.159,12

02. Materiais de Consumo 412223 412223 412223 4.122,23 16.488,92
02.01 - Matenal Odontologico - - - B B -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses € Proleses = | | g _ s
02.04 - Material de Escritério 600,00 | 600,00 600,00 2.400,00
02.05 - Combustiveis - e B e b

- 02.06 - Material de Limpeza 50,00 50,00 50,00 50,00 | 200,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar _ 2.799,23 2.799.23 2.799.23 2.799.2 11.196.92 |
02.08 - Aimenticios - S I IS - N - -
| 02.09 - Despesas de Transporie - - = ISR~
02.10 - Suprimento de Informatica Bl 33,00 33.00 3300 33.00 132,00
02.11- Material de Manutencao Equipamento Assitencial | 50,00 5000 50,00 50,00 200,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Admmlstraiwn 20,00 2000 | 20,00 2000 ~  BOOO
02 13 - Malerial de Manulencao Predial 150,00 150,00 150.00 150,00 600.00
02.89 Oulros maleriais de consumo 420.00 420,00 420,00 420,00 1.680.00

03. Material de Consumo Assistencial 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos | __m - - » .
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00

04. Servigos Terceirizados 94.218,18 94.218,18 94.218,18 94.218,18 376.872,72
04.01 - Assessona Contabil - - 5 -
04.02 - Assessoria e Consulloria - - -

~ 04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Infur 2173 | | __110.82
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga a1, 29.441.88 29,441,868 ~ 29.441 88 117.767.52
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) 9.639.82 963982 _8.639.82 9.639,82 38.559.28
04.06 - Lavanderia - . 1 -1 - -

~ 04.07 - SND o - - - -

04.08 - Servigos de Remogao 25.836.55 25.836,55 | 25.836.55 25.836,55 103.346,20
04.09 - Servigos de Transparte _ 123,00 123.00 12300 12300 48200

| 04.10 - Servigos Graficos 220,00 220.00 220 00 220,00 880.00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . . = =
04.12 - Educagao Continuada - —— = | — — - - -
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos 23.250.00 23.250,00 | 23.250,00 23.250,00 93.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 186,70 196,70 196.70 196,70 | 786.80 |
04.15 - Manutengao de Equipamentos === B 500,00 | 500,00 500.00 500.00 2.000.00

~ 04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes ST - s - -
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 1.525.00 ; 1.525.00 1.525,00 1.525.00 B 6.100.00
04.18 - Locagdo de Equipamenios Médicos 118750  1.187.50 1.187.50 1.187.50 4.750.00
04.18 - Locagdo de Imévels B - - - B -1 -
04.20 - Locagao de Equipamentos Mmlnlstratwos 1.350,00 1.350.00 1.350.00 1.350,00 __5.400,00
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - - B S | ——E - -
R e ——— TR S ) S .S e
_64_2_5— Energta - — | I T L Y [ - =
~04.24 - Telelonia - - - _

04.25-Gas - - - | - -
04,99 Outros Servigos de Terceiros - 920,00 92000 | 820,00 | 920.00 3.680,00

06. Obra - = - = =
0601 - Reforma I = s -
06.02 - Ampliagac e Adequagao . - . -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos ¥ = = 2 =

S8o Paulo. 04 de malo de 2023, sainaii
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAO ] VALOR TOTAL (R$
01. Pessoal e Reflexo 1.884.232,78 | 1.884.232,78 | 1.884.232,78 | 1.884.232.78 7.536.931,12
01.01 - ﬁsmunemqécl de Pesscal 1.418.370,54 1.418.370,54 1.418.370,54 1.418.370,54 5.673.482 16
01.02 - Beneficios 127.831.17 127.831.17 127.831.17 | 127.831.17 511.324.68
01.03 - Encargos e Contribuigbes 14502395 | 14502395 145.023,85 145.023.95 _ 580.095.80
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 193.007.12 193.007,12 193.007,12 193.007,12 772.028,48
02. Materials e Consumo 15.651,85 15.651,85 15.651,85 15.651,85 62.607,40
02.01 - Malenal Odontoldgico - - - ) SR -
02.02 - Gases Medicinais - - - e - -
02.03 - Orteses e Proleses _ B - - - . -
02.04 - Malerial de Escritério - ~3.500,00 360000 360000 | 3.600,00 14.400,00
~ 02.05 - Combustiveis 200.00 200,00 200,00 200,00 800,00
02.06 - Malerial de Limpeza 50.00 5000 8000 | 50,00 200,00
02.07 - Unitormes e Rouparia Hospitalar B 4.198 85 4.198,85 410885 419885 | 16.795,40
02.08 - Alimenlicios —1.320,00 | 1.320.00 132000 |  1.320,00 5.280,00
02.09 - Despesas de Transporte ————— 7 - L | - -
0210 - Suprimento de Informatica I =T 33,00 33 ol 33,00 132,00
02.11 - Matenal de Manutengao Equipamenio Assitencial 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 9.600,00
02.12 - Malerial de Manulengao Equipamenio Adminisirativo 5000  s0.00| 50.00 50.00 200.00
02.13 - Malerial de Manutencao Predial 1.600,00 1,600,00 160000 |  1.600,00 ~ 6.400,00
_02.89 Outros materials de consumo - 2.200.00 2.200.00 2.200.00 2.200,00 8.800,00
03. Material de Consumo Assistencial 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
03.01 - Dragas & Medicamentos Diversos B = = = = =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 4.000,00 4.000.00 4.000,00 4.000.00 16.000,00
04, Servigos Terceirizados 414.393,23 414.303,23 414.393,23 414.393,23 1.657.572,92
04.01- iria Contabil i . n == 5 - |
04.02 - Assessoria e Consultoria - =l o - - =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 773 27.73 11092
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca o 5030893 | 5030893 50308893 |  50.308.83 _ 201.235.72
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 65.956.76 65.956.76 65.956.76 65.956.76 263.827,04
~ 04.06 - Lavanderia 1.80000|  1.800.00 1.800,00 180000 7.200,00
04.07-SND ~11.000,00 | 11.000.00 11.000,00 11.000.00 44.000,00 |
~D4.08 - Servigos de Remogao 106.520.58 106.520,58 106.520.58 106.52058 |  426.082.32
04.00 - Servigos de Transporie 42300 42300 423,00 | 423.00 1.682,00
| 04.10 - Servigos Graficos 250.00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
~04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - il 2 2
04.12 - Educagao Continuada == S - - :_-_h = = ]
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos i  96.866.86 |  06.866.86 96.866.86 96.866.86 387.467.44
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde ~ 1.50380 | 1.563.89 1.593,89 1.503.89 6.375,56
04.15 - Manutengao de Equipamentos 223315 223315 2.233,15 2.23315 8.932,60
04.16 - Manulengdo Predial e Adequagoes — I 1.327.18 1.327.18 132718 132718 5.308.72 |
04,17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 8.088,63 B.088,63 8.088,63 B.088,63 32.354 52
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos ~ 31.15575 31.155,75 31.155,75 3115575 | 124.623.00
04.19 - LocagBo de iméveis - = A - -
04.20 - Locaco de Equipamentos Administrativos 1031877 | 10.318,77 | 1031877 | 1031877 43_3?_5_93
04.21 - Locago de Equipamentos Veiculos o [Cangh ol - - - . &) P‘
04.22 - Agua 5.670,00 567000  567000|  5.670.00 52.630.00
04.23 - Energia ~16.650,00 16.650,00 |  16.650,00 16.650,00 66.600,00
| 04.24 - Telefonia 1.802,00 180200 |  1.80200| 190200 7.608,00
04.25-Gés_ e - . -
04.98 Outros Servicos de 1 erceiros 2.300,00 2.300,00 [ 2.300,00 2.300,00 9.200,00
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma . o JE - _ = -
06.02 - Ampliagéo e Adequagao . . - = = -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -
Sao Paulo, 04 de maio de 2023 \
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# Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE CER LAPA Il + APD
SERVICO: CER+APD
01. Pessoal e Reflexo 399.572,27 399.572,27 399.572,27 399.572,27 1.598.289 08
01.01 - Remuneragdo de Pessoal | 29571936 295.719,36 295.719.36 295.718.36 1.182.877 44
101.02 - Beneficios 33.356.90 33.356,90 33.356.90 33.356,80 133.427.60
01.03 - Encargos e Conlribuigdes 30.237,89 30.237.89 30.237,89 30.237.89 120.851,56
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40.258,12 40.258,12 40.258,12 40.258,12 161.032.48
02. Materiais de Consumo 4.889,54 4,899 54 4.899 54 4.899 54 19.598,16
02.01 - Material Odoniologico ] — - - I - -
02.02 - Gases Medicinais -1 . =1
~02.03 - Orleses e Proleses - Al - . - -
02.04 - Material de Escritério 2.200.00 2.200,00 2.200.00 2.200,00 | 8.800.00
02.05 - Combustiveis - I T (e - q - T
02. 06 Material de lepeza - - - - =
02 07 - Uniformes e Roupana ‘Hospitalar 1.679,54 1.679,54 1.679,54 6.718,16 |
02.08 - Alimenticios ] B = | - - =
02.09 - Cespesas de Transporte 600,00 600,00 600,00 2.400,00 |
02.10 - Supnimento de Informatica . - =
~02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial =] 50,00 | 50,00 50,00
02.12 - Malerial de Manutencdo Equipamento Administrativo 20,00 T 20.00 20,00
02.13 - Material de Manutenc@o Predi: Proﬁlal __50.00 50,00 50,00
102.89 Outros maleriais de consumo 300,00 300.00 300.00
03. Material de C Assistencial 50,00 50,00 50,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . . - . 3
~03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos B 50,00 50,00 50.00 50.00 | 200,00 |
04. Servigos Terceirizados 25.381,16 25.381.16 25.381,16 25.381,16 101.524,64
04.01 - Assessoria Contabil — e e - - = = ]
04.02 - Assessoria e Consulioria i ] T e ——
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica _21.73 27.73 27,73 27,73 110,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 843395 8.433.95 8.433,95 8.433.95 33.735.80 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 481981 | 481991 4.819,91 4.819.91 19.279.64
“04.06 - Lavanderia - - e @ - i —— -
R e e P I
04.08 - Servigos de Remogdo . = =
04.09 - Servigos de Transporte 189,67 189,67 758,68
04.10 - Servigos Graficos 5 240,00 240,00 960,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH == > T o i — % - | <
~ 04.12 - Educacdo Continuada B - . Tl - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - 1 - -
04.4 - Servigos de Ouiros Profissionais da Saude - 258,52 25852| 2552 @ 25852 1.034,08
~ 04.15 - Manutengdo de Equipamer 733,15 733,15 733,15 733,15 2.932,60
'04.16 - Manulencao Predial e Adequagdes 94,80 94 80 94,80 94 80 379,20
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais o 100,00 - 1{)0 .00 B 100 Uﬁ 100,00 400.00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 17.61 17.61 17.61 17.61 70,44
04,18 - Locagao de iméveis T =N - -
04.20 - Lcca;ﬁo de Equipamantos Administrativos 1.216,49 1.216,49 1,216.49 1.216.49 4.865,96
04,21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 855575  B.55575 8.5585,75 8.5585,75 3422300
0423 - Enargni - - A ST N SR =P
~ 04.24 - Telefonia - 200,44 20044 200,44 200,44 801,76
[ 0425-Gés i - i — : : 3
04.99 Outros Servigos de Terceiros 493,14 493,14 49314 493,14 972,56
06. Obra - - - - -
OB0T-Reforma - - A - L \
06.02 - Ampliagdo e Adequago - - - - = \
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos . - - - -

Sao Paulo, 04 de malo de 2023.
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE UBS VILA JAGUARA
SERVIGO: ESF
01. Pessoal e Reflexo 530.849,51 530.849,51 530.849,51 530.849,51 2.123.398,04
01.01 - Remuneragao de Pessoal 386.601.67 386.601,67 386.601.67 38660167 ] ~ 1.546.40668
01.02 - Beneficios. B 52.099,13 52.089.13 52.099.13 | 52.099 13 208.396.52
01.03- Encargos e f:gr}lr_lnuroées 3952981 | 39.529.81 39.529,81 39.529 81 158.119,24
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 52.618.90 52.618.80 52.618.90 52.618,90 210.475,60
02. Materiais de Consumo 3.699,16 3.699,16 3.699,16 1.699,16 14.796,64
02.01 - Malerial Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais o | - N
02.03 - Orteses e Proteses . ‘I_ S| - I = 1 e
02.04 - Material de Escritorio 640,00 640.00 640.00 640,00 | 2.560.00
" 02.05 - Combustiveis Rl i E - e =
02.06 - Material de Limpeza o i - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.850.46 | 1 9593@"' 195946 |  195946|  7.837.84
02.08 - Alimenticios == = = . . 5 -
02.09 - Despesas de Transporte - i i - — - = - = 5
02.10 - Suprimenlo de Informatica 2970 | 29.70 29,70 29.70 118,80
~ 02.11 - Material de Manutencao Equipamentc Assitencial 300,00 300,00 300,00 30000 —  1.200.00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 20,00 20.00 2000 | 2000 80,00
02.13 - Material de Manulencao Predial B e — 350.00 | 35000 35000 350,00 —1.400,00
02.99 Cutros maleriais de consumo 400,00 400,00 400,00 400.00 1.600,00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medic s Diversos - - - - -
" 03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 300.00 | 300,00 300,00 300.00 1.200,00
04. Servigos Terceirizados 30.207,37 30.207,37 30.207,37 30.207,37 120.829,48
04.01-A onia Contabil - S— e | = - -
04.02 - A oria e Consultona o - 1 . -] - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica | 27.73 — 2773 7 ) 110.92
04.04 - Vigilancia | Portaria / Seguranga B.433 85 843385 8.433.95 B.433.95 33.735,80 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o 9.791,63 9.791.63 9.79163| 979163 39.166,52
04.06 - Lavanderia 5 . - =
0407-SND N - 4 i [ 23 I T, ) B i
"04.08 - Servigos de Remogao e S - - -
04 08 - Servigos de Transporie - - 12300 | 123.00 12300 ~492.00
04.10 - Servigos Graficos 450,00 450,00 45000 1.800,00
04.117 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ) . N . R .
04.12 - Educagéo Continuada - - -1 -
_____ 04.13 - Servigos Assislenciais Médicos - 5 o 0 ] 3 - e ]
~ 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide _ 3778|3878 387.78 387,78  1.551,12
04.15 - Manutengao de Equipamentos = 83315 933,15 933,15 933,15 3.732.60 |
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes 94 80 84,80 94,80 94,80 | 379,20 |
04 17 - Manutencdo de Equipamanios Assistenciais i B 991,00 991,00 991,00 991,00 306400
_04.18 - Locagho de Equipamenios Médicos - — 619.56 619,56 619,56 61956 | 247824
04.19 - Locagdo de imoveis -1 - - i - .
04.20 - Locagéo de Eq_@g[r_lg]i_u_s _q\un'unlslratwns 313520 3.135.20 3.135,20 3.13520 12.540,80 &
04.21 - Locagéo de Equip Veiculos - R - I ) - \'
04.22 - Agua 1.400,00 1.400,00 ~1.400,00 140000 ~ 5.600,00 |
0423 -Energia B B ~2.100.00 2.100,00 2.100.00 2.100.00 - 8.400,00
'04.24 - Telefonia ~ 1.202,00 1.202,00 1.202,00 | 120200 4.808,00 |
04.25 - Gas = - . . -
~04.89 Outros Servigos de Terceiros &) 517,57 517.57 51757 |  s17.67 2.070.28
06. Obra . - - . .
06.01 - Reforma . -
06.02 - Ampliagao e Adequagao =5 (i . -
07. Equipamentos . . a
07.01 - Equipamentos - - - -
4o Paulo, 04 de maio de 2023
e  Assinado Assinado
of . DA/ Z & TPy
V 7/%”(} //A/ﬁ;// .S \/ //(:c. a ( t:*fl‘nn.‘ 'J‘Z / fﬂ:,_,,me.
s D45ign  Maria Isabel Ribeiro de Campos Ssssms D45ign Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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¥ ASsociacao
Saude da
Familia

O ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:
SERVICO: ESF
01. Pessoal e Reflexo 674.497,63 674.497,63 674.497 63 674.497,63 2.697.990,52
01.01 - Remuneragao de Pessoal ~ 489.913,25 48961325 489.913,25 489.913.25 1.959.653,00
01.02 - Beneficios _67.810.38 67.81038|  67.810.38 6781038 | 271.241,52
01.03 - Encargos e Contribuigbes e 5009339 |  50.00339 5009339 |  50.083,39 200.373 56
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 66.680,61 66,680,61 6.680,61 66.680,61 266.722.44
02. Materiais de Consumo 4.891,02 4.891,02 4.891,02 4.891,02 19.564,08
02.01 - Material Odontalégico - - - - - ) |
02.02 - Gases Medicinais | - I - -
02.03 - Orteses e Proteses == - - - =
02.04 - Material de Escritério B 1.500,00 | 150000 | 150000 |  150000|  6.000,00 |
~ 02.05 - Combusliveis == - - _ =] = (O [N TS
02.06 - Malenial de Limpeza 5 - =i -
02.07 - Uniformes e Roupania Hospitalar - 2.491 32 249132 249132 249132 9,065 28
02.08 - Alimenticios ' R - | T e - w1l
" 02.00 - Despesas de Transporte - . . - _ -
02.10 - Suprimento de Informatica = 29,70 970 2070| 2970 118,80 |
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 200,00 20000 200,00 200,00 | 800, 00 |
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20.00 ~80.00
02.13 - Material de Manutengao Predial - 250,00 250,00 250,00 250,00 ~ 1.000,00
02.99 Outros maleriais de consumo e 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600.00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos - i [ B S i - - -
03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversos 300.00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
04. Servigos Terceirizados 44.538,94 44.538,94 44.538,94 44.538,94 178.155,76
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
~ 04.02 - Assessona e Consultoria B | RS (S I
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica Zrra| 20 an] 27.73 2773 11092
" 04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranca B8.433.95 B 433,95 843395 8.43395 33.735.80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 1461154 | 1481154 | 1461154 | 1461154 |  5B.446,16 |
04.06 - Lavanderia ) 5 - v | . ) E:
~ 0407-SND B - - - - ]
[ 04.08 - Servigos de Remogao - a . o i ) = .
04.09 - Servigos de 1ransporte ) 123,00 12300 12300 123,00 492,00
04.10 - Servigos Graficos - 404,00 404,00 404,00 404,00 T 1616.00
[ 04.11 - Despesas de Servios de Beneficios para RH T | = - . - " -
04.12 - Educagao Conlinuada - | - . - -
~ 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos s - - - - I
04.14 - Servicos de Oulros Profissionals da Saude == 47770 | arr.70 477,70 477,70 1 910 80
04.15 - Manulengdo de Equipamenios | 73sas 733,15 733.15 ~ 733.15 2.932.60
04,16 - Manutencao Predial e Adequacdes 758,39 758,39 758,39 758,39 3.033,56
" 04.17 - Manutengao de Equipamentos Assiatenciam 1.341.00 | 1.341,00 134100 0 134100 5.364,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 1.084,23 1.084,23 1.084,23 108423 4.336,92
04.19 - Locagéo de imoveis - - o - o -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 379748 379749 | 379749 3.79749 15.189,96
0421 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - . e I S o -
0422 - Agua 6.000.00 6.000,00 6.000,00 6.000,00]  24.000,00
04.23 - Energia - i 4.600.00 4.600,00 4.600,00 460000 |  18.400,00
0424 -Teleforia == ~1.400,00 1.400.00 1.400,00 1.400.00 5.600.00
04.25-Gas - - - s i .
04.99 Outros Servicos de Terceiros o 746,76 746,76 746,76 746,76 2.987,04
06. Obra - - s - -
06.01 - Reforma - - - . -
06.02 - Ampliagao e Adequagao - - -
07. Equipamentos - - - - . \
07.01 - Equipamentos . . . - N
S#o P..lss'nr?:dge maio de 2023 AT i
. o) o 2
v ///(//{/(/ 7/[//5//%”.1 v —’l{f’;’d fia (f_ tf},‘fu e ";l = /bf,_,é'm“
s D4Sign  Maria Isabel Ribeiro de Campos Sommmm U45101 Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagcao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE UBS VILA PIAUI
SERVIGO: ESF
01. Pessoal e Reflexo 532.928,37 532.928,37 532.928,37 532.928,37 2.131.713,48
01.01 - Remuneragao de Pessoal | 389.007.09 389.007,09 |  388.007,09 385.007,09 1.556.028.36
01.02 - Beneficios - 51.198,99 | 51.198,99 ~ 51.198,99 5119899 |  204.795.96
| 01.03 - Encargos e Contribuigtes 3977577 | 39.775.77 | 38.775.77 39.775.77 _159.103,08
01.04 - Qulras Despesas de Pessoal 52.946,52 52.946.52 52.946 .52 52.946,52 211.786,08
02. Materiais de Consumo 2.999,58 2.999,58 2.999,58 2.999,58 11.998,32
02.01 - Material Odontolégico . - » % -
02.02 - Gases Medicinais - | | o [ & .
02.03 - Orfeses e Proleses o R . A R - -
02.04 - Material de Escritério o 730,00 73000 | 730,00 730,00 2.920,00
02.05 - Combustiveis = 1 . : N :
02.06 - Materialde Limpeza - - — 5 ' - = = ]|
02.07 - Uniformes e Roupana Hosmtalar 4189 88 419,88 419 88 41988 1.679,52
02.06 - Alimenticias -0 - . < 3 - -
02.09 - Despesas de 1ransporie o : R | — = =l i = : *
02.10 - Suprimento de Informatica - 2970 2870 2870 29.70 118,80
0211 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial | 400,00 400,00 | 400,00 40000 1.600.00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20 00 20,00 80,00
02.13 - Malerial de Manutencao Predial 100000  1.000,00 1.000,00 1.000.00 4.000,00
02.989 Oulros maleriais de consuma 400,00 40000 | 400,00 400,00 1.600,00
03. Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 150,00 150,00 600,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150.00 600,00
04. Servigos Terceirizados 41.264,56 41.264,56 41.264,56 41.264,56 165.058,24
04.01 - Assessaria Contabil - . z +
| 04.02 - Assessona e Consultoria . - > - .
| 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - N - . :
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca » 8.433.85 8.43395 | 8.433,95 8.433.95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o 9.639,82 9.639.82 9.639,82 963982 38.5590,28
04.06 - Lavanderia _ - — = = - .
04.07 - SND = I . - | - B ]
0408 - Servios de Remogdo - . . - =
04.08 - Servigos de Transporie B 123,00 123.00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Graficos . JEa 400.00 400,00 400,00 400.00 1.600,00 |
| 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - | - o == B -
04.12 - Educagdo Continuada S = = | __ il a1 1
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - - - ) -
'04.14 - Servigos de Outros Profissionals da Saide 393.40 393,40 39340 39340 157380 |
~ 04.15 - Manulengao de Equipamenios 1.900,00 1.900.00 1.800,00 [ 1.900.00 - 7.600.00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes jo 7.01507 | 7.015.07 7.015,07 701507 | 28.060,28
04,77 - Manutengao de Equipamantos Assislenciais 1.371.00 1.371,00 | 1371100 |  1.371.00 5.484,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Medicos - - - il -
04,18 - Locagao de imoveis B - - - - - -
0420 - Locagdo de Equipamentos Administrativos ~2.808,32 280832 | 280832 ~ 2.808.32 1123328
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos TR P DN ) =
0422-Agua 3.000,00 3, 000 00 3.000.00 3.000.00 12.000,00
| 04273 -Energia 4.000.00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000.00
0424 - Telefonia S o ~1.600,00 1.600,00 | 160000 | 160000 | 6.400,00
~ 0425-Gas -l - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 580,00 580,00 580,00 580,00 2.320,00
(06, Obra - - - - -
06.01 - Reforma N - ) = -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo . = . 2
07. Equipamentos . - - -
07.01 - Equipamenios

Sao Paulo, 04 de maio de 2023
p— AsSinaco

v /%r/i/ 7/[/6?;//%1

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Carporativa Administrativa
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» Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVICO: ESF
01. Pessoal e Reflexo 969.619,75 969.619,75 969.619,75 969.619,75 3.878.479,00
01.01 - Remuneragao de Pessoal 711.541.84 | 711.541,94 711.541,94 711.541,94 2.846.167.76
01.02 - Beneficios BE481,18 |  B8B8.481,18 88.481,18 B88.481,18 353.924.72
01.03 - Encargos e Contribuicdes 72.754 41 72.754.41 7275441  7275441|  291.017.64
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 96.842,22 96.842,22 96.842,22 96.842,22 387.368.88
02. Materiais de Consumo 2.919,58 2.919,58 2.919,58 2.919,58 11.678,32
02.01 - Material Odontologico = | ) =1 L =
0202 - Gases Medicinais T B e i [ - -
02.03 - Onteses e Proteses - = - = =
02.04 - Material de Escritéria B 1.500.00 1.600,00 1,500,00 1.500.00 6.000,00
" 02.05 - Combustiveis - - - - - -
02.06 - Material de lepeza - - i - i ]
02.07 - Uniformes e Rauparia Hospitalar 419,88 419,88 419,88 | 419,88 ~ 1.679,52
02.08 - Alimenticios - i = - 1 e . — -
02.09-D as de Transporte - - - - -
02.10 - Suprimento de Informalica B 2970 | 29.70 29,70 29.70 118.80
0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 100,00 10000 100,00 - 100,00 400,00 |
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo | 2000 2000 20,00 | 2000 80,00
~02.13 - Malerial de Manutengao Predial 350,00 350.00 350.00 | 350.00 1.400,00
02.99 Outros mateniais de consumo - 500.00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o 21 1 =g - = ) .
~03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversas 200,00 200.00 200.00 200,00 800.00
04, Servigos Terceirizados 33.875,04 33.875,04 33.875,04 33.875,04 135.500,16
04.01 - Assessoria Contabil . - 1 E (R ./ =1 -
04.02 - Assessoria e Consultoria - ] —= =il - 1 -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 2173 | 2773 2173 2173 110.92
~ 04.04 - Vigllancia / Poriaria / Seguranca 843395|  B.43395 8.433,95 8.433,95 33.735.80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem B 9.639.82 9.639.82 9.639,82 9.639,82 | ~38.559,28
~ 04.06 - Lavanderia_ _ ien - - - i
~ 0407-SND B - B — = |
04.08 - Servigos de Remogao - = = . . -
04.09 - Servicos de Transporte - | . = = 5
04.10 - Servigos Graficos 40000 [ 400,00 400,00 400,00 1.600.00
04,11 - Despesas de Servicos de Benelicios para RH T . 5 s - 5
04.12 - Educacao Continuada - - - = = -
04,13 - Servigos Assistenciais Médicos L - T kN -
~04.14 - Servigos de Outros Profissionals da Saude - 663.16 | 663,16 663.16 663,16 ) 2.652.64
04,15 - Manuten¢ao de Equipamentos B 633,15 633,15 633,15 633.15 ) '2_5_§_2_60
0416 - Manutencao Predial @ Adequagbes 379.19 379,19 379.19 379,19 1.516,76
04.17 - Manulengdo de Equipamentos Assistenciais ~1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001.00 4.004.00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - ] - - - -
_04.19 - Locagdo de imveis - - = o =
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos I 3.687.04 3.697,04 3.697,04 3697.04 14.788.16
{ |__0421-Locachode Equipamentos Veiculos [ - N : | "
| 0422-Agua 350000 | 350000 ~3.500,00 3.500,00 14.000,00
04.23 - Energia 370000 |  3.700.00 3.700.00 3.700.00 ~ 14.800.00
0424 - Telefonia - 1.800,00 1.800,00 1.800,00 | 1.800,00 7.200,00
04.25-Gas B . - - - .
04.99 Outros Servigos de Terceiros - - . B -
06. Obra - . -
08.01 - Reforma __ L =
06.02 - Ampliagao e Adequagdo = |
07. Equipamentos . . . . -
07.01 - Equipamentos - - - - M\\
J \
Sao Paulo, 04 de maio de 2023. Asainada
pemm—n Accinado £
. .7 // oo & s TP g [0
v ///rm/zx : /M IS v Wiesic Clgrin T dLime
Dasign _Maria Isabel Ribeiro de Campos S D45ig0 Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Supenintendente
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Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE UBS VILA ANGLO
SERVIGO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexo 343.135,33 343.135,33 343.135,33 343.135,33 1.372.541,32
01.01 - Remuneragao de Pessoal 254.350.41 254.359.41 254.359.41 | 254.359.41 1.017.437 64
01.02 - Beneficios | 28.151,10 2B.151,10 2815110 |  28.151.10 | 112.604.40 |
~01.03 - Encargos e Conlribuicdes  26.007.85|  26.007.65 2600785 2600785  104.03140
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.616,97 34.616,87 34.616,97 34.616.97 138.467 .88
02. Materiais de Consumu 4.728,22 4.728,22 4.728,22 4.728,22 18.912,88
02.01 - - Material Odonlologico - - - -
| 0202 - Gases Medicinais —— % | - | [ - B
02.03 - Orteses e Proteses — = E - | e o
02.04 - Material de Escritério - ] 1.700.00 1.700,00 1.700.00 1.700.00 ~ 6.800.00
02.05 - Combustiveis - ' E
02.06 - Material de Limpeza o B - = =] - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 125965 |  125065|  1.25965| 125065 | 5.038,60
| 02.08 - Alimenticios - - || Sefpe— e e -
02.09 - Despesas de Transporte = - - - -
02.10 - Suprimenio de informatica o ] 2970 2870 29.70 29,70 11880
02.11 - Material de Manutencao Equipamenio Assitencial 100,00 10000 10000 10000 40000
02.12 - Material de Manutengao Equipamenito Administrativo 8887 |  88@7 88,87 ~ BBg7 35548 |
~ 02.13 - Malerial de Manulen¢&o Predial ~ | et0.00 900,00 | 900.00 90000 |  3:500,00
02.99 Outros maleriais de consumo - 650,00 650,00 650,00 65000 | 2560000
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - sl — - |
| 03.02 - Produios Medicos e Enfermagem Diversos 300.00 300,00 300,00 30000 | 120000
04. Servigos Terceirizados 136.018,51 129.958,51 129.958,51 129.958,51 525.894,04
04.01 - Assessoria Contabil - - FE 0 | - | -
~ 04.02 - Assessoria e Consulioria - - - - ] -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - 27.73 21.73 17| 27.73
~04.04 - Vigildncia / Portana / Seguranca 26.907.66 |  26.907.66 2690766 |  26.907.66
D405 - Limpeza Predial / Jardinagem T T imasas 1943145 |  19.431,45 19.43145 |
04.06 - Lavanderia - -
0407-SND b - - - - ] -
04,08 - Servigos de Remogdo - o - T —— -
04.09 - Servigos de Transporle ] 123.00 123.00 123.00 12300 492,00
04.10 - Servigos Graficos 400,00 400.00 40000 |  400.00 1.600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH e 3 =l —
04.12 - Educagéo Continuada T S W B = I S
'04.13 - Servigos Assistenciais Médicos — = = - - |
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 230.42 23042 | 921,68
04,15 - Manutengdo de Equipamentos 12.633.15 | 6.573,15 32.352.60
| D4.16 - Manulencao Predial e Adequagoes - . -
04 17 - Manutencdo de Equipamentos A Ciais - 821.00 3.284,00 |
'04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - ~ ap467 | 1.B58.
04.19 - Locagao de imoveis o = 50.000,00 | 50.000,00 200.000,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 841222 | 841222 33.648 88
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veicalos — = - P - r\
~ 0422-Agua - B 2’69"6@ 200000 200000 2.000,00 —8.000,01
04.23 - Energia ) 4.500.00 450000 |  4.500,00 450000 |
0424 -Telefonia 652,00 852,00 65200 65200
0425-Gas - - - & -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 9.415.21 gais21 9.415.21 941521 37.660,84
06. Obra . . ks ]
06.01 - Reforma ; = : s
06.02 - Ampliagdo e Adequagdc
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos
Séo Paulo, 04 de maic de 2023 \
p—— Aysinado Assinado
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¥ Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

SERVICO: PAl

01. Pessoal e Reflexo 107.784,62 107.784,62 107.784,62 107.784,62 431.138 .48
01.01 - Remuneragao de Pessoal 76.520.35 | 76.520,35 76.520,35 ~ 76.520.35 306.081.40
01.02 - Beneficios 13.022.71 1302271 |  13.022,71 13.022,71 52,090 84 |
01.03 - Encargos e Contribuigbes 7.824 36 78243 78243 7.824,36 31.207 44
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.417.20 10.417.20 10.417,20 10.417.20 41.668.80

02. Materiais de Consumo 1.399.85 1.399,85 1.399,85 1.399,85 5.599,40

~ 02.01 - Material Odontoldgico - - - - o -

'(2.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material sa_ Limpeza

0207 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporie

02.10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - : .
02.12 - Material de Manutenq;ao Equipamento Administrativo o - =3 i o T =
02.13 - Material de Manutencao Predial I i ' [ ———=Y| ) ] ) )

02.98 Oulros maleniais de consumo S e = z 5 =

02.02 - Gases Medicinais __; ) - '_ - N =

~ 55085| 55885 | 55085  2.239.40 |

82000 820.00 | 820,00  3.280,00

03. Material de C Assistencial . - - . %
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 1 - - - = .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos B T . : 3 |

04. Servigos Terceirizados 6.111,37 6.111,37 6.111,37 6.111,37 24.445,48

04.01 - Assessoria Contabil - - B - -
04.02 - Assessoria e Cor

Aplicativos de Informatica - — = F 2 =

04.04 - Vigilancia / Pontaria / Seguranga . E -1 . ‘_ s — I

04.05 - LIIT\pELB PFEdIa” Jardinagem . = _ =

04 67 - SND - ) = e % B =1 -1 —
04.08B - Servicos de Remogao . - 5 2

04.08 - Servigos de Transporie 823,00 " B23.00 | 823.00 823.00 '3.292,00 |

0410 - Servicos Graficos 10,00 10,00 10.00 10,00 40,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . - . e |
04.12 - Educagao Continuada ) B | = = % B : ) N
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos _ I - T
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satde 89,92 | 89,92 89,92 8092 | 359,68 |
"04.15 - Manutengao de Equipamentos - - | N e—— 2 E ) .
04.16 - Manulencao Predial e Adequagbes B ' i . ] = : j : -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais . . & - =
04.18 - - Locagdo de Equipamentos Mecllcos _ | = - - = _ . d
04.19 - Locagao de iméveis o o W e - -

0420-1
04

513345  513345[  513345|  513345[ 2053380
M’.ii'-fn?rgia T | = —= % = e
| 04.24 - Telelonia - ) 55.00 5500 5500 55,00 220,00 |
04.25 - Gas ' . o . - i S5l N
| 04.98 Outros Servigos de Terceiros | s iy | . ~ = o -
06. Obra - . - . -
06.01 - Reforma . - - - -
06.02 - Ampliagao e Adequagdo - = . - - - s
07. Equipamentos - . - .

07.01 - Equipamentos " - = %

Séo Paulo, 04 de maio de 2023,
pammmn Ascinado
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE

PAI UBS VILA ROMANA

SERVIGO: PAI

01. Pessoal & Reflexo

107.424,05

107.424,05

107.424,05 107.424,05

429.696,20

01,01 - Remuneragao de Pessoal
01.02- Beneﬁnus '
01.03 - Encargos e Cantnbulgbas
01,04 - Outras Despesas de Pessoal

10.375.56 |

7.783,10

76.214,60
13.040.79

7.793.10
10.375,56

76.214 .60
13040 79
7.783.10

76.214 60

7.793.10

304.858,40
52 163,16
31.172.40

10.375.56 10.375,56

~ 41,502,24

02, Materiais de Consumo

6.119,40

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio
02. 0:‘.1. Ccmbushvels

02.06 - Malarlal_ d_g_LT_ImDEZB
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencao Predial

02.98 Qutros maleriais de consumo

1.529,85

1.529,85

20.00 20000

1.529,85 1.529,85

550085 |

950.00 |

03. Material de C

Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

~03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

7.325,75

7.325,75

7.32575

29.303,00

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consullonia

~ 04.03 - Servigos, Programas e Aphcatwos de Im‘ormat.ca

04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranca
"04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - - Lavanderia
04.07 - SND

"~ 04.00 - Servigos de Transporie

0408 - Servigos de Remogao

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas ervigos de Beneﬂcms para R RH

ORI TR ontinuada
04.13 - Serviges &nmlangla_‘s_i\iﬂjrci

04.14 - Servigos de Outras Profissionals da Sadde

04.15 - Manulencdo de Equipamentos
D4.16 - Manulencac Predial e Adequacoes o
D4 .17 - Manutengdo de F'quarnentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equnpame:}los Medicos
04.19- - Locagéo de imoveis

04.20 - Locacao de Equnpamenlos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equ:pamenlos Veiculos
04.22 - K ua
04.23 - Energia

04.24 - Telefonia
04.25 - Gas

04 95 Oulros Servicos de Terceiros

2.023.00

__75.00
5.133.45

2.02300 | o
10,00 ~1000] 1000

8430 8430 8430

513345

2 023 00

7500 7500 7500
5.133.45

£8.092,00
40.00

"337.20 |

300 00 |
20 533 80

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Séo Paulo, 04 de maic de 2023
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L Associagan
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PAI UBS VILA NOVA JAGUAR
SERVIGO: PAI
01. Pessoal e Reflexo 108.244,68 108.244,68 108.244,68 108.244 68 432.978,72

01.01 - Remuneragao de Pessoal 76.910,46 76.910 46 307 64184

01.02 - Benaficios 999, 12.999.65 51.998,60
01.03 - Encargos e Contribuigdes 7.86425| .25 | 7.864,25 31.457.00
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 10.470,32 10.470.32 10.470.32 41.881.28
02. Materiais de C 1.379,85 1.379,85 1.379,85 1.379,85 5.519,40
02.01 - Material Odontologico - - - - -

92 02__{_33_92_5 Medicinais i - B - - =

02.03 - Orteses e Proleses i > ==> a o . =k
02.04 - Material de Escritério - ) 20,00 20,00 20,00 20,00 80.00

02.05 - Combustiveis

niformes e Rouparia Hospitalar ' ) 55085 | 55885 559,85 559,85 223940
02.08 - NII‘I‘FBI"(IEC‘_S_ - ) - = - s | : .-
02.09 - Despesas de Transporte 800,00 800,00 | 800,00 80000 ) 320000

02.10 - Suprimento de Informatica - g £

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial = T T L

02.12 - Material de Manutengéo Equipamentc Administrativo ) | - | ) = =
02.13 - Material de Manutengao Predial -

02.99 Outros matenais de consumo - . - . .
03. Material de Consumo Assistencial - . - - -

03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos : =

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados 6.127,75 6.127,75 6.127,75 6.127,75 24.511,00
04.01- Assessona Conn‘ahnl . . - . -

Servios, Programas e Aplcaiivos de Informaiica A - : B e
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - = . =

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - L - - -
04.06 - Lavanderia - - . | [ -
~04.07-SND . i - - = | ]
04.08 - Servigos de Remogao B - - ' N N -
04.08 - Servigos de Transporte 900,00 900,00 | 900,00 | 900.00 360000

10.00

04.10 - Servigos Graficos 10,00
04.11 - Desp de Servigos de Beneficios para RH_ - . B
04.12 - Educagao Continuada . . =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3 = I - = - - -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude — 84,30 84,30 84,30 8430 | 337.20 |
04.15 - Manulengao de Equipamentos =
04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes

04.17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais - .
- Locagao de Equipamenios Médicos - ] = . = == 3
~04.19 - Locagdo de imdveis - = . = T - = &

C_t42_0 Locagio glg Equipamentos Admmstrau!o::. | S = ] . -
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 5.133.45 5.133.45 ~ 5.133.45 513345 20.533 80
04.22 - Agua S A . 2

104.23 - Energia

~ D4.24 - Telefonia —— o = 5 =3 | & . @
04.25 - Gas : . s - e - = = ;
" D4.99 Outros Servicos de Terceiros T i = s . = .
06. Obra - - - - =
06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos . i 7 i a
07.01 - Equipamentas - - = = =

Sao Paulo, 04 de maio de 2023.
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Associagao
Sauade da
Familia

UNIDADE PSM DR JOAQ CATARIN MEZONO
SERVIGO: Pronlo Socorro
01. Pessoal e Reflexo 3.023.59843 | 3.023.598.43 | 3.023.508.43 | 3.023.598,43 12.094.393,72
01.01 - Remuneragao de Pessoal 230613054 | 2306.13054 | 2.306.130,54 | 2.306.130,54 9.224.522.16
01.02 - Beneficios 167.888 65 167.88865 | 16788665 |  167.88865|  671.554.60
01.03 - Encargos e Contribuicdes 23579267 |  235.792.67 23579267 | 23575267 943.170.68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal - 313.786.57 313.786 57 313.786.57 313.786.57 1.255.146.28
02. Materiais de Consumo 23.478.15 23.478,15 25.478,15 23.478.15 93.912,60
02.01 - Material Odontoldgico 2.000.00 2.000,00 _2.000,00 2.000.00 8.000,00
02.02 - Gases Medicinais 300.00 300.00 300,00 30000 1.200,00
~ 02.03 - Orteses e Proleses - - - - 1 -
02.04 - Malerial de Escritbrio - 3.050.00 3.050.00 | 3.050.00 12.200,00
_ 02.05- Combustives - '500.00 500.00 500,00 2.000.00
02.06 - Material 200,00 | 200,00 200.00 800,00 |
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 3.079,16 | 3.079.15 3.078,15 12.316,60
02.08 - Alimenticios ~ 1.800.00 1.800,00 1.800,00 | ~7.200,00 |
02.09 - Despesas de Transporie ES | - . s
~ 02.10 - Suprimento de informatica 99,00 99,00 9900 |
02.11 - Material de Manulengao Equip ) Assilencial 1.800,00 180000 1.900,00
02.12 - Material de Manulencao Eqmp'ainamo Admi 50,00 | 50,00 50,00
02.13 - Material de Manutencéo Predial - ~ 5.800,00 5.600.00 5.800,00 5.800.00 23.200.00
02.99 Outros materials de consumo 4.700.00 4.700.00 4.700.00 4.700.00 18.800.00
03. Material de Consumo Assistencial 241.937.82 241.937,82 241.937,82 241.937.82 967.751,28
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 150.705.19 150.705,19 150.705.18 | 150.705.19 602.820.76 |
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 91.232,63 91.232 63 91.232.63 91.232.63 364.930.52
04, Servigos Terceirizados 839.706,26 845.766,26 845.766,26 845.766,26 3.377.005,04
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessaria e Consulioria - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1271.22 12722 1.271,22 1.271,22 _ 5.084,88
04.04 - Vigildncia / Porlaria / Seguranga 11479856 | 11479856 114.798,56 114.798,56 450,194 24
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 79.65550 |  79.655.50 79.65550 |  79.655,50 318.622.00
04.06 - Lavanceria 3400000 [ 3400000 34.000,00 | 3400000 | 136.000.00
04.07-SND - 88.000,00 88.000.00 68.000,00 88.000.00 | 352.000,00
04.08 - Servicos de Remogao - 23520462 23520462 | 23520462 235,204 62 940.818.48
~04.09- Servigos de Transporie 123,00 | 123,00 12300 492,00
04.10 - Servigos Graficos o : 300.00 300.00 1.200.00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada S = ’ a - =
~ 04.13 - Servigos Assislenciais Médicos 127. 554 12 | 133, ?24 12 133.724,12 133.724,12
~04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude ~ 1.819.32 | 1.818.32 1.81932 1.818.32
04.15 - Manutengdo de Equipamenios 5.733,15 5.733,15 5.733,15 5.733.15 |
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 11.186,19 11.186,19 11.186,19 | 1118639
04.17 - Manulengao de Equipamenios Assistenciais 746170 746170 | 746170 | 7.461.70 _29.846.80
~04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos 4587559 | 4587558 |  45.87559 4587559 | 183,502, 36_
0419 - Locagao de iméveis - - i 1 NSy TR | e s
~ 04.20 - Locagac de Equipamentos Adminisirativos 12.213.29 12.213 gg 12.213.29 12.213,29 48 353 16
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos i - i oes Bl -
- 0422-Agua 36.00000 |  36.00000|  36.000,00 36.000,00 144, ooo 00 |
04.23 - Energia 33.000.00 33.000,00 33,000,00 33.000.00 132.000.00 |
04.24 - Telefonia ) 200000 200000  2.000,00 2.000,00 ~ 8.000,00
04.25 - Gas. - - - e
04.99 Outros Servigos de Terceiros o 3_400.00 3.400.00 3.400,00 3.400.00 13.500.00
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma = _ - = - === -
06.02 - Ampliacao e Adequagao -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

Sao Paulo, 04 de maio de 2023,
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

HOSPITAL DIA LAPA
Rede Hora Certa
VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal e Reflexo 1.018.544,28 | 1.018.544,28 | 1.018.544,28 | 1.018.544,28 4.074.177,12
01.01 - Remuneracao de Pessoal ) | 75683156 |  756.93156 75693156 | 75693156 | = 3.027.726.24 |
01.02 - Beneficios 81.215608 81.215,69 81.21568 |  81.21569 324.862.76
01.03 - Encargos e Contribuigbes ) | 77.394,00 77.394,00 77.394,00 77.394,00 309.576.00
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 103.003,03 103.003,03 103.003,03 103.003,03 412.012.12
02. Materiais de Consumo 9.311,84 9.311,84 06.311,84 9.311,84 37.247,36
02 01 - Malenal OUMTMICO [ N ) - e = ] o
—_ 2 500 00 | 250000 250000  250000| 10.000.,00
~02.05- Combusiwels - 20000 200,00 200,00 | 200,00 800.00
02.06 - Malerial de Limpeza ) | s000] 50,00 50,00 50,00 200,00 |
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar S 167954 @ 167954] 167954 167954 671816
02.08 - Aimenticios - B = [ = - -
02.08 - Despesas de Transpoite - =0 e = | = -
02.10 - Suprimento de Informatica Il 9900 99.00 396,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 300,00 300,00 __1.20000
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 28330 | 28330 | ~ 1.133.20 |
02.13 - Material de Manutencéo Predial ' 1.800,00 1.500.00 7.600.00
02.99 Outros matenais de consumo 7 2.300,00 2.300.00 9.200.00
03, Material de Consumo Assistencial 600,00 600,00 2.400,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos I - i - L = e
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos _‘_ ' 600.00 600,00 ~ 600.00 500,00 | 2.400,00
04. Servigos Terceirizados 158.115.87 158.115,87 158.115,87 158.115,87 632.463,48
04.01 - Assessoria Contdbtlt | [ | L - - 1 - ]
0402 - Assessoria e Consulioria - - ] = Ji . -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - = - - E—
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca B T 40.159.04 40.158.04 40 : 40.159,04 160.636.16
— 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 33.738,37 33.738,37 33.738.37 134.957 48
04.06 - Lavanderia o = - P T E— ==
~ 04.07-SND & e e —— % - - /1
04.08 - Servigos de Remogao — —— = . - — - -
04.08 - Servigos de Transparie - - 0 323,00 323,00 1.292,00
04.10 - Servigos Graficos ) ~ za000| 660,00
04.11 - Despesas de Servigos ce Beneficios para RH - ) = ' =
04.12 - Educagao Continuada ) . - - = [ :
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = 1} __t e | o - o - == ] -
0414 - Servigos de Oulros Profissionais da Saide —— 663,16 663,18 663,16 | 663,16 _ 2.652.64 |
04.15 - Manut quipamenios 4.966.30 4.966,30 4.966,30 456630 |  19.86520
04.16 - Manuten ial e Adequagbes | B53184| 853184 = 853184 853184 | 34.127.36
0417 - Manulengao de Equipamenios Assistenciais 162500 1.625,00 | 1.62500 |  1.825.00 6.500.00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 28095768 |  2B.95768 28B.957 68 28.957.68 115.830.72 |
" 04.19 - Locagac de iméveis e | = | e ] Sl -
" 04.20 - Locagac de Equipamenios Administrativos i 14.290 48 14.200 48 1420048 |  14.29048 | 57.161 §2
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos | N - - S
0422 - Agua - ~ 55670,00 567000 |  667000| 567000 22 680,00 1
0423-Energa i 16.650,00 16.650.00 16.650,00 |  16.650.00 _ 66.800,00
04.24 - Telefonia | 80000 80000 80000 @ B0000) 3.200.00
04 35 - Gas R T = -
| D4.90 Outros Servicos de Terceiros ) 1.500. 1.500.00 1.500,00 1.500,00 6.000.00
06, Obra : . - - 2
0E.01 - Refarma - - - -
“06.02 - Ampliacao e Adequagio ' [ = ) - - ([ B
07. Equipamentos - . - - -
07.01 - Equipamentos - - n - . \
TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA - Rede Hora Certa 1.186.571,99 1 .Ri— 571,99 1.186.571,99
Sao Paulo, 04 de malo de 2023 :
Assinado
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v (L 4 L ariyred
h D4Sign  Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE SADT - HD LAPA

| 01. Pessoal e Reflexo

SERVICO: Servigo de Apcio Diagnostico

91.637,55 91.637,55 91.637,55 91.637,55 366.550,20

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios

~ 01.03 - Encargos & Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

66.288.23 66.289,.23 £6.289,23 66.289.23 265.156,92

9.548,34 9,548 34 9.548.34 954834 |  38.193.36 |

6.777.99 6.777.99 _ B77793]|  ©77788 27.111,96 |
9.021.99 9.021.99 9.021.99 9.021.99 36.087.96

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escrildrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza
"02.07 - Uniformes e Rauparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

_02 08 - Despesas de Transpone
02.10 - Suprimento de Informatica

|~ 02.13 - Material de Manutengdo Predlal
02.99 Outros materiais de consuma

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
| 02.12 - Material de Manutencao Eauruamenlo Administrative

03. Material de Cor Assistencial

800,00 900,00 800,00 800,00 3.600,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

900,00 900,00 900,00 900,00 | "3.600,00

04, Servicos Terceirizados

222.928,35 222.928,35 222.928,35 222.928,35 891.713.40

04.01 - Assessoria Contabil
04.0Z - Assessoria & Consultoria

_ 4 - Vigilancia | Poriaria / Seguranca
"04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04,06 - Lavanderia

04.07-SND
04.08 - Servicos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

104.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Samcos Assistenciais Médicos

04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutencao Predial e Adsquscbes

04.18 - Locago de Equipamentos Médicos
04.19 - Locacéo de imoveis

Qti_gl Locagéo de Equnpamenlos Velculos
04.22 - Agua

04,23 - EnergLa

04.24 - Telefonia

0425-Gas -
04,99 QOutros Servigos de Terceros

04.14 - Servigos de Outros F Praﬁssmna:s _d.s Saude
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.20 - Locacao de Equrparnenios Adminisirativos

~mew | wew|  @es|  wes 566 465,48 |

151.38 151.38 151,38 151,38 ~ B0552

1.155.60 1.155.60 1.155.60 1.155,60 4.622,40

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Amphacac e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sao Paulo, 04 de maio de 2023
e Assinado
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: Associacao
Saude da
Familia

= 210 D
UNICADE RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
SERVICO: SRT
01. Pessoal e Reflexo 84.825,50 B4.825,50 84.825,50 B4.825,50 339.302,00
01.01 - Remuneragao de Pessoal 58.886,07 58.886,07 | 58.886,07 | 58.886.07 | 235.544,28
~01.02 - Beneficios 11.899.20 11.869,20 11.899.20 1189920 | 47.586.80
~ 01,03 - Encargos e Contribuigoes 602146 |  6.021.46 6.021,.46 6.021.46  24.0B584 |
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal B.018.77 8.018,77 B.018.77 B.018.77 32.075,08
02. Materiais de Consumo 6.186,27 6.186,27 6.186,27 6.186,27 24.745,08
02.01 - Matenial Odontologico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais = e = | s B =
02.03 - Oneses e Proteses = - IR R =
'02.04 - Material de Escritdrio 50.00 | 5000 50,00 5000 200,00
02.05 - Combustiveis S T =S - - -
02.06 - Material de Limpeza 30.00 30,00 30,00 30.00 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 111.87 111,87 11197 | 111.87 447 88
02.08 - Alimenticios 557430 | 557430 | 557430 5.574.30 22.297.20
02.09 - Despesas de Transporte o - > . - ) -
02.10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - e - » -
02.12 - Malenial de Manulengao Equipamento Administrativo 2000  2000| 2000| 2000 | 80,00
02.13 - Malerial de Manulengao Predial ) 300,00 | 300,00 | 300.00 300,00 1.200.00
" 02.89 Outros maleriais de consumo ) 100,00 100.00 100,00 100,00 400,00
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
03,01 - Drogas e Medicamenos Dversos ] E| e e ]
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
04, Servigos Terceirizados 15.232,92 15.232,92 15.232,02 15.232,92 650.931,68
04.01 - Assessona Contabil | - - = - -
soria e Consultona - i 3 B -
os, Programas e Aplicativos de Informatica S -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga = . < -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem B ) - I
04.06 - Lavanderia - - | - = & q
04.07-SND % — BN o
04.08 - Servigos de Remogao a N - — = -~ — — =
: '04.08 - Servigos de Transporie g?ggﬂ 273.00 273.00 273,00 43 092 00
04,10 - Servigos Graficos 250,00 250,00 250,00 250,00 ~1.000,00
04.11 - Despesas de Servigus de Beneficios para RH e T . i s -
04 12 - Educacao Continuada o B i B = | = | = =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos O [} - = = - -
~ D4.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude o 78.68 | 78,68 78,68 | 7868 | 31472
15 - Manutencao de Equipamenios 33315 33315 333,15 333,15 1.332.60 |
04.16 - Manutencao Predial e Adequagbes 1.706.37 1.706.37 1.706.37 1.706.37 6.825 48
~ 04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais " - - T .
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos b . . % .
04.19 - Locacao de imoveis 7981025 | 7.910.25 7.810.25 7.910,25 31.641,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 9373| 6373 CERE] 8373 174.92
04.21- Lucat;&c de Equnpamemou Valculos -
| 04.22- ) 1,_3&02 - 1__20 00 1.300,00 1.300,00
~ 04.23- Energ:a - 0000 70000 |  700.00 700,00 N
04.24 - Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00
04.25 - Gas e e e . o .
|~ 04.99 Outros Servigos de 1 erceiros ) 2.337.74 233774 2.337.74 2.337.74
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - | [ -
~06.02 - Ampliagao e Adequagao = | B
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - - Q 1
Séo Paulo, 04 de maio de 2023. P fssinado
pum— AsSinado
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Associagao
Saude da
Familia

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES

UNIDADE
SE 0: SRT
01. Pessoal e Reflexo 84.825,50 84.825,50 84.825,50 84.825,50 339.302,00
01.01 - Remuneragao de Fessoal 58.886,07 58 886,07 58.886,07 | 235.544,28
01.02 - Beneficios ; 11.899.20 11.889.20 1189920 [ 47.596,80
01.03 - Encargos e Contribuigbes. 6.021.46 6.021.46 6.021.46 6.021.46 24.085,84 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.018.77 B.01B.77 8.018.77 8.018.77 32.075.08
02. Materiais de Consumo 6.036,27 6.036,27 6.036,27 6.036,27 24.145,08
02.01 - Matenal Odontologico . - - - .
02. ases | - -
02. rleses e Proleses ) i : = . el
02.04 - Material de Escritério 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 |
02.05 - Combustiveis i S| [ ;
02.06 - Material de Limpeza 3000 | 3000 | 30,00 30.00 120,00 |
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 111,97 111.97 111,97 11197 447,88
02.08 - Alimenticios 557430 5.574,30 557430 |  5574.30 2220720
~ 02.09 - Despesas de Transporte - - . 5
"02.10 - Suprimento de informatica : = e - . |
~ 02.11 - Material de Manulengao Equipamenta Assitencial . 5 N il =i AR i
| 02.2 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20.00 20,00 2000 80,00
02.13 - Material de Manutengao Predial ' 150.00 150,00 150.00 150,00 600,00
02.99 Outros materiais de consuma 100,00 100,00 100,00 10000 | 400.00
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . - - - =
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000.00
04. Servigos Terceirizados 22.338,70 22.338.70 22.338.70 22.338.70 89.354. 80
04.01 - Assessoria Contabil E - - - - -
04.02 - Assessoria e Consulloria S . F
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Inlcrmabca
~ Da.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - 1 - > | — i}
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem . -
~04.06 - Lavanderia - U - - -1 -1
~ 04.07 - SND - - . - | E
04.08 - Servigos de Remogéo . s - =
04,09 - Servicos de Transporie R - 823,00 823,00 823,00 823,00 3.292,00
" 04.10 - Servigos Graficos 250 00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH B . - e
04.12 - Educagao Conlinuada I — =] -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos E -] . . .
04.74 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 78.68 78,68 78,68 78,68 | 314,72 |
04.15 - Manuiengao de Equipamenios ' 33315 333,75 33316 333,15 1.33260
04.16 - Manulenglo Predial e Adequagdes 94 80 94,80 94 80 94,80 379.20
~ 04.17 - Manufengo de Equipamenios Assistenciais < =0 - -
04.18 - Locagao de Equipamentos M Médicw A T - -
‘04219 - Locagéo de imaveis 15 55:1 00 15. 550 00 15.650,00 15.650,00 62.600.00 |
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 03,73 93,73 93,73 93,73 374,92
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos N = . = -
04.22 - Agua 1.900.00 1.900.00 1.800.00 1.900.00 7.600.00
04.23 - Energia 550,00 550,00 55000 | 550,00 12.200,00
0424 - Telefonia i 290,00 290.00 290,00 290,00 {__ . 11.160,00 |
04.25 - Gas ) 7 - - - -
~ 04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.275.34 2.275,34 227534 2.275.34 9.101,36
06. Obra . - . . .
06.01 - Reforma Soul -
06.02 - Ampliagao e Adequagao =: ] - = -
07. Equipamentos - . - e -
07.01 - Equipamentos . - - - -
Séo Paulo, 04 de maio de 2023. Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 T
SERVICO: SRT
01. Pessoal e Reflexo 84.825,50 84.825,50 84.825,50 84.825,50 339.302,00
01.01 - Remuneracao de Pessoal 58.866,07 | 58.886,07 58.886.07 58.886.07 235544 28
01.02 - Beneficios 11.899.20 11.899.20 ~ 11.899.20 11.899,20 47.596,80
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 6.021.46 6.02146 | 6.021.46 6.021.46 24.085.84
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 8.018,77 B.018,77 B.018,77 B.01B.77 32.075.08
02. Materiais de Consumo 4.972 22 497222 4.972,22 4.972,22 19.888 88
02.01 - Material Odontoldgico - . - - - -
02.02 - Gases Medicinais_ R -
" 02.03 - Orteses & Proteses . - - -
02.04 - Material de Escritério 5000 | 50.00 | 50.00 50,00 200,00
02.05 - Combustiveis B > - - z -
02.06 - Material de Limpeza B 30,00 30,00 3000 120,00
"~ 02.07 - Uniformes e Roupana Hnsmlalar 'I'I'IT}.r 11,87 11187 447,88
02.08 - Alimenticios - 4.560.25 ) 4.560,25 | 18.241,00
"02.09 - Despesas de Transporte 5 = ) .
02.10 - Suprimenlo de Informatica S i
02.11 - Matenal de Manutengao Equipamenta Assitencial . = - =
" 02.12 - Material de Manulengao Equipamento Administrativo ~ 2000 20,00 20,00 _20_92 | 80,00 |
02.13 - Material de Manutencéo Predial - _100.00 10000  100.00| 10000 400,00
02,99 Oulros materiais de consumo 100.00 100.00 100,00 100.00 400,00
03. Material de Consumo A clal 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos T - - o i
~03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
04. Servigos Terceirizados 4.525,19 4.525,19 4.525,19 4.525,19 18.100,76
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
~ 04.02-A ia e Consultoria - - | - -
" 04.03 - Servigos, Programas e J\plicalivué de Informatica 3 - S
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga B s | Fa e =
" 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = =————F— —— sk .
| 04.06 - Lavanderia _ B — - i N
~ 04.07-SND N - b = = = | =
04.08 - Servicos de Remogao - = = . 5| ~ s =
04.09 - Servigos de Transporte S 823,00 823,00 | 823,00
04.10 - Servicos Graficos | 250,00 % 250,00 250,00 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . =3 e - | i
04.12 - Educagao Continuada - & .
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos = = ». e | .
04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 7B.68 7868 78.68 78,68 314,72
04.15 - Manutengao de Equipamentos _ 333,15 33315| 333,15 333,15 1.332,60
04.16 - Manuleﬂqén Predial e Mmua{,‘bes 9480 | 94 Sﬂ 94 80 94 B0 37920
"04.7 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais I s 3 = < s
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos | . =
0419 - Locagdo de imaveis B T = 1 - | = -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 93.73 93,73 93 ra 93,73 374,92
( ﬁii”[&_agéa de Equipamentos Veiculos - =3 = & =N e
1 04.22 - Agua ) 1.200,00 1.200,00 1,200,00 1.200,00 4.800.00
04.23 - Energia 450,00 450,00 450,00 450,00 1.800,00
04.24 - Telelonia - 167,00 167,00 167,00 167,00 668.00 |
0425.-Gas . o . g -
'04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.03483 | 103483 ~1.034.83 1.034.83 4139.32
06. Obra - - - & a
06.01 - Reforma . =
06.02 - Ampliagic e Adequagio =
07. Equipamentos i . o
07.01 - Equipamentos = 2 . = = {\@\\
Sao Paulo, e maio de 2023, Assinado
e A5sinado > —_— -
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:
SERVIGO: EMAP

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

01. Pessoal e Reflexo 28.185,45 28.185,45 28.185,45 28.185,45 112.741,80

01.01 - Remuneragac de Pessoal 20.906.78 20.906,78 20.906,78 83.627,12
01.02 - Beneficios 2.295.00 2.295.00 229500 9.180,00
01.03 - Encargos e Coniribuigdes 2.137,73 213773 213173 | 73 855092 |
01.04 - Ouras Despesas de Pessoal 2.84594 2.845,94 2.845,94 284584 | 1138376
02. Materiais de Consumo - " . =
02.01 - Material Odontolégico . . » -
02.02 - Gases Medicinais e = i : : s
02.03 - Clrteses e Proleses 5 2 = s

aibnal de Limpeza 3 S -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 5 T i . :
02.08 - Alimenticios B =¥ et === = TR ke =
~ 02.08 - Despesas de Transporte . < ||
02 10 - Suprimentio de Informatica ; : : . =
02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial o ) . . : ) =
0212 - Malerial de Manutencao Equipamento Admmls!ranvn F = T -
~ 02.13 - Malerial de Manutengao Predial - = .
02.99 Outros maleriais de consumo i : =t == m
03. Material de Consumo Assistencial - - . .
03.01 - Drogas e Medic s Diversos P = = =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos — a z = . = .
04_Servicos Terceirizados 8.578,23 8.578,23 8.578,23 8.578,23 34.312,92
04.01 - Assessoria Contabll . - 3 = .

04.02 - Assessona e Consulioria = 2 ) = 2 |

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de mformatlca ) g . =T = = ] I
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga o = I s = e e — -

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o - ' ' 5 ; ) |
04.06 - Lavanderia = Z ) - = .
04.07 - SND . - M. & " ————
~ D4.08 - Servigos de Remogao z | L = - >
04.089 - Servigos de Transporte - . ) =
04.10 - Servigas Graficos ) .
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ) s = P :
0412 - Educagdo Continuada S 1 = = o - N %, |
'04.13 - Servigos Assistencials Médicos S I = j ) = 1
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude o - 2248 | 248 | 2248 22,48 " 89,92 |
04.15 - Manutengao de Equlpamentog g e s - £
04.16 - Manutengao Pradial e Adequagdes - | = —
04,17 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials = - e e s
~04.18 - Locacao de Equipamenios Medicos - . - . .
04.19 - Locagao de imoveis [ . . - 2 -
04.20 - Locac.ﬁn de Equipamenios Adminisirativos - . o ] =R y }

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos B 55576 | 855575 __B.555.75 8.555.75 — 34.223,00 |

0422 - Agua ] . ™ - 382830
04.23 - Energia S == = e - R ——
0424 -Telefonia - : = 1 R
04.25 - Gas - ) < = s 2l

04.99 Outros Servicos de Terceiros = ==e—— - — e ‘il ==t :

06. Obra s 3 . - . »
06.01 - Reforma . ) " = 2 -
06.02 - Ampliagao e Adequagéo = = - - - . -
07. Equipamentos - . . - .
07.01 - Equipamentos 3 i = = =

Séo Paulo, 04 de maio de 2023 p—— A smads
Assinado
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE

PAI UBS VILA PIAUI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: FAl

01. Pessoal e Reflexo

107.424,05

107.424,05

107.424,05

107.424,05

429.696,20

01.01 - Remuneragao de Pessoal
_Ol 02 - Beneficios i
01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

76.214,60

~ 13.040,79
7.793,10
10.375.56

76.214,60

76.214.60

76.214 60

13.040.79
7.793.10
10.375.56

13.040,79

13.040,79 |

7.793.10

7.793,10

10.375,56

10.375.56 |

~31.172.40 |

41.502.24

02. Materiais de Consumo

1.579,85

1.579,85

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

92 _0_3_ - Orteses e Proteses
02.04 - Matenal de Escritorio
02.05 - Combustiveis

0206 - Material de Limpeza

92"0? Uniformes e Rouparia Hospualar
02.08 - Alumentmos

1.579,85

02 m Supnmento de Informatica

02.11- | de Manutencao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamenta Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial
02 89 Outros materiais de consumo

550.85

1.000,00

20,00 |

1.579,85

6.319,40

2000 |

BO 00

559,85

706000 |

55085 |

100000 [

2.239,40 |

400000

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

33.778,44

04.01 - Assassoria Contabil

~04.02 - Assessoria e Consulioria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga T
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07-SND
04.08 - Servigos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporie
04.10 - Servigos Gr
04.11 - Despesas de Servicos
04.12 - Educagao Continuada
| 04.13 - Servigos Assislenciais Médicos -
04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos .

04.16 - Manutencao Predial e Adequagbes

04.17 - Manulan;&n de Equipamantos Assisienciais
04,18 - Locagdo de Equlpamantos Medbces

04,19 - Locagao de imoveis

04.20 - Lumgﬂo de Equmamanl.os Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

clos para RH

04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia

04.25 . Gas

~12.800.00 |

40,00

40464

513345

04.99 Outros Servicos de Terceiros

5.133.45

. Obra

06.01 - Raforma N
06.02 - Ampliagéo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sdo Paulo, 04 de maio de 2023.
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Associagao
Saude da
Familia

®

PLANO ORCAMENTARIO DE C

UNIDADE CAPS AD Il LEOPOLDINA
SERVIGO: CAPS
01. Pessoal e Reflexo 540.334,79 540.334,79 540.334,79 540.334,79 2.161.339,16
01.01 - Remuneragao de Pessoal 399.877.16 399.877.16 399.877.16 399.877.16 1.599.508 64
01.02 - Beneficios 45,144.13 4514413 | 4514413 4514413 180.676,52
01.03 - Encargos e Contribuighes 40.887,23 40.887.23 40.887 .23 4088723 | 163.648.92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 54.426 27 54.426,.27 54.426,27 54.426.27 217.705.08
02. Materiais de Consumo 3.066,42 3.066,42 3.066,42 3.066,42 12.265,68
02.01 - Material Odoniologrco - - -
02.02 - Gases Medicinais . ] = -
02.03 - Orteses e Prc 7 - B ] -
0204 - Material de Escritério 1.300.00 1.300.00 1.300,00 1.300.00 B 5.200,00
.05 - Combustiveis ) - - S [ - -
02.06 - Material de Limpeza 100,00 100,00 mo 00 100,00 | 400,00
| 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 278,92 27892 | z7eez| 279,92 | 1.119,68
02.08 - Alimenticios B 300,00 300.00 ~300.00 300,00 1.200,00
| 02.09 - Despesas de Transporie 100,00 100,00 100,00 | 100,00 | 400,00
02.10 - Suprimento de Informatica S e 16,50 16,50 16,50 1650 66.00
| 02.11 - Material de Manutengao Equipamento A cial 50.00 5000 5000 50,00 | 200,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Adminisirativo 20,00 | 20,00 20,00 ~ 2000 80,00
02.13 - Malerial de Manulengao Predial o 300,00 | 300,00 | 300,00 300,00 1.200.00
02.99 Outros materiais de consume 600.00 600,00 600.00 600.00 2.400,00
03. Material de C A cial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - e - - -
03.02 - Produios Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50,00 50.00 50,00 200,00
04. Servigos Terceirizados 111.221,26 111.221,26 111.221,26 111.221,26 444.885,04
04.01 - Assessoria Contabil - - 1 - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - . - Y -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,13 - 2? 73| 11092
~ 04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga 120.079.52 2007952 | 2007952 2007952 | 80.318,08
28.15847 |  28.15847 |  28.15847 |  2B.158.47 112.633.88
- 1.300,00 1.300,00 ~1.300.00 1.300,00 5.200,00
~04.07-SND _ 21.000.00 21.000,00 21.000.00 21.000,00 84.000.00
04.08 - Servigos de Remogao - ] I |- -
04.09 - Servigos de Transporte 202300 | 2.023.00 2023.00 2.023.00 _ 8.09200
04.10 - Servigos Graficos 300,00 | 300,00 | i 300.00 ~1.200.00
~04.71 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - . > >
~04.12 - Educagao Continuada L I - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - = ! -1 -
" 04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 348 44 34844 | 34844 | 348,44 1.393.76
04.15 - Manutencdo de Equipamentos ) 1.133.15 113315 113315 113315 453260
'04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.706.37 1.706.37 1.706,37 1.706.37 6.825.48
04.17 - Manulengao de Equipamenios Assistenciais 816,00 51_5_,00 616,00 §16,00 2.464,00 |
04.18 - Locacdo de Equipamenios Médicos 2 ) _-”__" . -
04.19 - Locagao de imoveis 1g_ggg_ou 18.000.00 18.000,00 - 72:000,00 _
04.20 - Locagho de Equipamentos Adminisirativos 1.067.14 1.067.14 1.067,14 1.067.14 ~ 4.268,56
04.21 - Locagao de Equipamenios Veiculos o ] '8.555.75 8.555.75 8.555.75 8.555,75 34.223 00
0422 - Agua ) - 1.600.00 1.600,00 1.600,00 | 1.600,00 £.400.00
04.23 - Energia 1.000.00 |  1.000,00 1.000,00 1.000,00 ~4.000,00
04.24 - Telefonia 364.10 364.10 364.10 | 364.10 1.456.40
04325-Gas - - - - - -
(04.99 Outros Servigos de Terceiros 3.941.59 3.941,59 3.941,59 3.94159 15.766,36
06. Obra . - - - '
06.01 - Reforma - - -
06.02 - Ampliagao e Adequagao - - -
07. Equipamentos - " >
07.01 - Equipamentos - - - -
Séo Paulo, 04 de maio de 2023. Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

s,

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:
SERVIGO: AMA
|01. Pessoal e Reflexo 287.561,56 287.561,56 287.561,56 287.561,56 1.150.246,24
| 0701 - Remuneragao de Pessaal 212.591,43 ~212.501.43 21250143 | 21259143 | 850.365,72
01.02 - Beneficios 24.303.29 24.303.29 2430329 |  24.303.29 | . 1
01.03 - Encargos e Contribuigbes 21.736.92 21.736,.92 21.736.92 21.736.92 8694768
01.04 - Outras Despesas de Pessoal Sl 28.529,92 28929 92 28.929,02 28.929,92 115.719.68
02. Materiais de Consumo 4.262,38 4.262,38 4.262,38 4.262,38 17.049,52
02.01 - Material Odontologico - - - - -
02.02 _G?sghﬁedlcmars B . B I = | I—
02.03 - Orteses & Proteses - .8 e * .
02.04 - Material de Escntono 800,00 800,00 800,00 800.00 ~3.200,00 |
02.05 - Combustiveis - | K [ —— - |
002,06 - Material de Limpeza 5000 5000 50,00 50,00 | 200, oo
02.07 - Uniformes & Rouparia Hospilalar 2.239,38 2.239.38 | 2, g;ﬁ_____ 2.239.38 | ~ 895752
~ 0208- Alimenticios -] _ Bk
02.09 - Desp de Transporte o -] = | -
02.10 - Suprimento de Informatica - 33 00 33,00 | 733.00 :t_a'__go_ 132,00 |
~ 02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial 600,00 600.00 00,00 EDU 00 2.400.00
| 02.12 - Material de Manulencao Equipamento Administrativo B 20,00 2000 20,00 20,00 80,00
" 02.13 - Material de Manutengdo Predial | 100,00 | 10000 10000 100,00 | 400.00
02.89 Outros materiais de consumo i de——=— 420,00 420,00 420,00 420.00 1.680,00
03. Material de Consumo Assistencial 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = _ - - -
03,02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 400,00 400.00 400,00 400,00 1.600,00
04. Servigos Terceirizados 49.454,92 49.454,92 49.454,92 49.454 92 197.819,68
04.01 - Assessoria Contabil - - - S -
~ 04.02 - Assessoriae Consultoria i | -] - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27.73 27.73 27.73 o 110,92
04.04 - Vigilancia / Poriaria / Seguranga o 9.362.36 |  9.362,38 9.362,36 9.362,36 37.449 44 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.818.91 4.819,91 481991 4.819.91 | 19.279.64
~ 04.06 - Lavanderia I [ | sk & ). . _ . =]
0407-SND s W ma s = e . >
04.08 - Servigos de Remogao | 2583654 | 2583654 25.836,54 103.346,16
04.09 - Servigos de Transporte = | | | i -
04.10 - Servigos Graficos 220,00 220,00 220,00 880.00 |
| 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH " - I - _' = |
04.12 - Educagao Continuada i - . - - B -]
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3.916,43 ~3.916.43 3.916,43 391643 | 15.665.72
| 0414 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 322,76 322,76 322,76 322,76 1.291.04
04.15 - Manulengao de Equipamenios - 483,15 483,15 483,15 483,15 | 1.932,60
" 04.16 - Manutengao Predial e Adequacdes B - - 5 -
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais @'.31_92'._1 4| 338214 3.382.14 3.382,14 13.568.56
| 04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - =l = Wl -
. '0“4*1‘6' L_Dhaﬁu de iméveis o - | - - = .
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos [ 1.073,90 | 1.073980 | 1,073.90 1,073.80 4.295 60
04 27 - Locagao de Equipamentos Vi E_= ) = | 2 - 1 - ]
04.22 - Agua - | - . — s | B -
04.23 - Energia _ - 1 -1 - - -
04.24 - Telefonia o - - 1 -1 ) -
04.25 - Gas - - . -
04.99 Outros Servigos de Terceiros - = =l = =
06. Obra - - - -
06.01 - Relorma P -
06.02 - Ampliac3o e Adequagao - - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Ewnpamentos - . - - &
Séo Paulo, 04 de maio de 2023 Assinado
p—— Assinado — e
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hmne D4Sign  Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associacao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE C

UNIDADE CAPS Il ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
01. Pessoal e Reflexo 518.552,50 518.552,50 518.552,50 518.552,50 2.074.210,00
07.07 - Remuneragao de Pessoal 386.245.92 386.245,92 386.245,92 386.245,92 1.544.983 68
~01.02 - Beneficios 4024325| 4024325 40.243,25 40.243,25 _160.973,00
01.03 - Encargos e Conlribuigbes | 3949335 39.483,35 39.493,35 | 3949335 | 157.973.40 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 52.569.98 52.569 98 52 569,98 | 52.500,88 210.279.92
02. Materiais de Consumo 2.686,50 2.686,50 2.686,50 2.686,50 10.746,00
02.01 - Material Odontologico - . - . -
02.02 - Gases Medicinais - - o) i =
02 03- 0!18_50_58_ Pmeses = . e - i - -
02.04 - Material de Escrilorio o 800,00 800,00 800,00 800,00 .0
02.05 - Combustiveis ~ = - | . -
02.06 - Material de Limpeza_ ) 10000 10000 10000 | 100,00
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar . = 1 =1 o 1
~ 02.08 - Alimenlicios - 30000 300,00 30000 30000
02.08-D de Transporte - 100,00 100,00 100,00 | 100,00 |
02.10 - Suprimento de Informatica = 1650 | 16,50 | 16,50 16,50
02.11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial 5000 | 50,00 50.00 50.00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Admrmstra‘uvo 20,00 = 20,00 20,00 20,00
02.13 - Material de Manutengao Predial — | 300,00 300,00 300,00 300,00
10289 Outros maleriais de consumo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00 |
03. Material de C o Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 )
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos . i - -
~03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50.00 50.00 200,00
04_ Servigos Terceirizados 121.300,96 121.300,96 121.300,96 121.300,96 485.203,84
04.01 - Assessoria Contabil . - - - -
04.02 - Assessoria e Consultona = - I - B - | -]
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 2173 27173 27,73 2773 110,92
~04.04 - Vigilincia / Portaria  Seguranga 2007952 | 2007952 |  2007952| 2007952 80.318,08
~ 04.05 - Limpeza Prschal;r Jardinagem 32497838 ~32.978.38 32.678.38 3297838 131.913.52
04.06 - Lavanderia B 1.400,00 _1.400.00 140000 |  1.400,00 ~ 5.600,00 |
04.07 - SND_ 29.000,00 { 29.000.00 29.000.00 28.000.00 116.000.00
04.08 - Servigos de Remogao - B - B - N - - ]
04.09 - Servigos de Transporte 2.723.00 2723.00 2.723.00 212_3._00_ 10.892,00
04.10 - Servicos Graficos il T 000 | 25000 250.00 | 250,00 1.000,00 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - =
04.12 - Educegdo Continuada B Nl - B - B . -
"04.13 - Servigos Assistenciais Médicos il T i - | =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 314,72 314,72 314,72 314,72 1.258,88
04.15 - Manutencéo de Equipamenios 1 e3s 633.15| 63315 633.15 253260
04.16 - Manulencdo Predial e Adequacbes 85318 |  ®53.18 853,18 | 853,18 341272 |
04.17 - Manulengao de Equipamentos Assistenciais 316,00 315, i 316.00 316.00 | 1.264,00 |
| 04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - R -1 - | -
04.19 - Locagao de imdveis 15.500,00 15. 50_0_(10 15.500,00 1550000 |  £2.000,00
~ 04.20 - Locag@o de Equipamenios Administrativos 115382 | 1.153,92 1.153.92 1.153,92  as1588
0421 - LocagAo de Equipamentos Veiculos i 8.555.75 8.55575| 855575 8.555.75 | 3422300
04.22 - Agua_ B 2.000.00 2.000,00 2.000,00 | 200000  8.00000
—04.23 - Energia _ . ~ 1.500,00 150000 |  1.500,00 | 1.500,00 | 6.000,00
| 0424 -Telefonia B B 45046 | 450,46 45046 | 45046 | 180184
~ 0425-Gas - - L - -
04.99 Outros Servigos de Tercairos - 3.565.15 | 3.565.15 3.565.15 3.565,15 | 14.260 60
06. Obra - - - - -
0607-Reforma Cl 2
~ 06.02 - Ampliagao e Adequagac - -
07. Equipamentos - - -
07.01 - Equipamentos -
Sao Paulo, 04 de maio de 2023. Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNICADE UBS VILA ANASTACIO
SERVICO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexo 343,754 46 343.754,46 343.754.46 343.754,46 1.375.017 .84
01.01 - Remuneragao de Pessoal 255,145,83 265.145 83 255.14583 | 25514583 1020583 32
01.02 - Beneficios 27.796.56 27.796 56 27.796,56 27.796.56 111.186.24 |
01.03 - Encargos e Contribuigbes 26.088.23 26.088.23 | 2608823 | = 26.088,23 104.352, a2 |
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 34.723 .84 34.723 84 34.723.84 3472384 138.885,36
02. Materiais de Consumo 3.066,22 3.066,22 3.066,22 3.066,22 12.264,88
02.01 - Material Odontologico - o - - = B = |
02.02 - Gases Medicinais - - B
02.03 - Orteses e Proteses N . e N - -
~ 02.04 - Material de Escritério ] 700,00 700,00 | 700.00 2.800,00
02.05 - Combustiveis B T . . - -
02.06 - Material de Limpeza - = i - - | - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.287,65 1.287,65 1.287.65 1.287.65 5.150.60
02.08 - Alimenticios - I | - -] -
~ D2.09 - Despesas de Transporle - - > - -
62.10 - Suprimenio de Informatica - 28,70 29.70 28,70 29,70 118,80
~ 02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial 100,00 | 100,00 100,00 100,00 400,00 |
| 02.12 - Material de Manutengao Equipamenio Administraivo 88,87 88 87 88,87 BBBT 355.48
02.13 - Material de Manutengao Predial 460,00 | 48000 460,00 460,00 1.840,00
02.99 Outros materiais de consumo B 400,00 | 400,00 400,00 400,00 ~ 1.600,00
03. Material de C Assistancial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
04. Servigos Terceirizados 49.725,35 49.72535 49.725,35 49.725,35 198.901,40
04.01 - Assessona Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consullona ) - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - 2773 2773| 27,73 2? 73 110,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga o 8.433,95 8.433.95 8.43395 - 433 95 33.735,80 |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 14.611,54 14.611.54 14.611,54 14.611,54 58 446,18
04.06 - Lavanderia - - = - - -
04.07 - SND — =T - - B
| 04.08 - Servigos de Remogao ==l o - . B
~ 04.08 - Servicos de Transporte - 123,00 | 123,00 123,00 123,00 | 492,00 | oo
04.10 - Servigos Grafi o 400,00 400,00 400,00 400,00 ~1.600,00 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficias para RH i T R - A =
04.12 - Educaclo Continuada i o [ i - =
04.13 - Servigos Assisienciais Medicos - = = = L . -1 -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 23042 230,42 23042 23042 921,68 |
04.15 - Manutengao de Equipamentos 73345 | 73335| 73305 ( 73375 2.932,60
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes . 189,60 189,60 18960 | 188,60 - 758,40
04.17 - Manutengdo de Equipamentos A Iciais 851,00 851,00 851,00 851,00 3.404,00
'''' 04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - = = . T
[~ 04.10 - Locacao de imoveis | 1734642 17.346.42 17.346,42 17.346,42 £9.385.68
[ D4.20 - Lucaco de Equipamenios Administrativos 2.048.41 204841  2.048.41 2.048.41 8.193.64
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos [ = - - ) ——
04.22 - Agua 500,00 500,00 500,00 500.00 2.000,00
04.23-Energia | 250000 2.500,00 2.500,00 | 2.500,00 10.000,00
04.24 - Telefonia B 380,00 380,00 | 380,00 380,00 1.520,00
e =4 == - e 5 152009 |
04.99 Qutros Servigos de Terceiros 1.350,13 1.350,13 1.350,13 1.350,13 5.400,52
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma e B - - - \
06.02 - Ampliagac e Adequagao [ = \
07. Equipamentos - - . . .
07.01 - Equipamentos - - - -
Séo Paulo, 04 de maio de 2023. S8IN
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DEC

UNIDADE UBS JARDIM VERA CRUZ

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo 299.667,57 299.667,57 299.667,57 299.667,57 1.198.670,28
01.01 - Remuneracao de Pessoal 221.258.87 221258 87 221258 87 221258 87 885.035.48
01.02 - Beneficios | 25.670,24 25670.24 ~25.670,24 25.670.24 102.680,96
01.03 - Encargos e Contribuiges 2 623,60 22.623 60 22.623.60 2262360 90.484 40
| 01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 30.114.86 30.114.86 30.114,86 30.11486 | 12045644

02. M Materiais de Consumo 4.093,48 4.093, 48 4.093.48 4.093 48 16.373,92
02.01 - Material Ogontologico a = = = =
02.02 - Gases Medicinais = = i = - - .
02.03 - Orisses e Proteses : : . -~ -
02.04 - Material de Escritorio ' 1.850,00 185000 |  1.850,00 1.850,00 7.400,00

~02.05 - Combustiveis === - - e - - B

| 02.06 - Material de Limpeza - T e S - ST e
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 78378 783,78 | 783,78 783,78 "~ 3.135,12
02.08 - Alimenticios o o B [ e === 3k = o S N

| 02.09 - Despesas de Transporte - - - 5 - ) - | -
02.10 - Suprimento de Infarmatica = 29.70 | 2970 2970  29.70 118,80
02.11 - Malenial de Manutencao Equipamento Assitencial | s000 5000 50,00 50,00 200,00 |
02.12 - Material de Manuiencao Equipamento Administralivo 1§ 20,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 80,00 |
02.13 - Material de Manutencdo Predial i 560,00 | 560,00 | 560,00 560,00 2.240,00
~02.99 Oulros materiais de consuma ) o 800,00 800.00 800.00 800.00 ' 3.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 270,00 270,00 270,00 270,00 1.080,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - = . - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 270,00 270,00 ~ 270.00 ~ 270,00 ~ 1.080,00

04. Servigos Terceirizados 6.143,91 65.143,91 6.143,91 6.143,91 24.575,64
04.01 - Assesscria Contabil - - - - -
04,02 - Assessoria e Consultoria - P | - - -
04 03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica = " =
0404 - Viglancia / Portaria /Seguranga | .1 2 .
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = 5 : .

0406 - Lavanderia | = = =, =

04.07 - SND -
04.08 - Servigos de Remogao ) - E701 -1 ) -
04.08 - Servicos de Transporte 123.00 123,00 123,00 | 123.00 492,00
04.10 - Servigos Graficos i 450,00 450,00 | 45000 | 450,00 1.800,00
" 04.11 - Despesas Ce Servicos de Beneficios paraRH | . T T
04.12 - Educagao Continuada T | S (T ) (DT
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saode | | 191,08 191,08 [ 191.08 | 191, OH 764,32
04.15 - Manutenco de Equipamentos ' 1.233.15 1.233.15 1.233.15 1.233.15 4.83260
"04.16 - Manulencao Predial e Adequagdes 1 189,60 189,60 189,60 18960 = 758.40
04.17 - Manulsnl;éc de Equnparnuntou Assistenciais ) [l 1.131,00 1.131.00 | 1.131,00 1.12-4'1? D_U 4.524,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 294.29 294.29 20429 294.29 B 1.177.16
04.19 - Locagac de imoveis S | - e i B B . . -

| 04.20 - Locacho de Equipamentos Adminisirafivos | 171295 | 171286 _ﬁiz_gs 171295 | 6.851,80
Dd 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos R ) T ) - ________'_ -
04.24 - Telefonia 150,00 15000 | 15000 15000 600,00
04.25 - Gas ) [ i T = e e = ]
04.99 Outros Servigos de Terceiros gy 668 B4 68,84 | 66884 | = FEBBA|  2675.36

06. Obra . - a = g
06.01 - Reforma -

| 06.02 - Ampliagao e Adequacdo

07. Equipamentos - = & N
07.01 - Equipamentos

Séao Paulo, 04 de maio de 2023 Assinado

rresE l?‘ladﬂ 4) "~ P i . 5_/-5—‘_/7 ‘,F,é:

// . 7 /// v Hliatic ( gt i otx e
 Maia SN (//6;4‘-9-) d
———— LAsSian
s 045100 Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugeg-a Fernandes Pedroso de Lima
uperintendente
Gerente Corporativa Administrativa

fie

60



Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNICADE UBS VILA ROMANA
SERVICO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexo 148.707,95 348.707,95 348.707,95 348.707,95 1.394.831,80
01.01 - Remuneragao de Pessoal 257.925,80 257.925 80 257.925.80 257.925 80 1.031.703 .20
01.02 - Beneficios 29.305.45 2930545 |  29.305.45 29.305 45 117.221.80 |
01.03 - Encargos e Contribuices 2637264 | 2637264 |  26.372.64 126.372,64 105.490,56
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal '35.104,06 35.104.06 | 35.104,06 35.104,06 140.416,24
02. Materiais de Consumo 3.219,39 3.219,39 3.219,39 3.219,38 12.877,56
02.01 - Material Odoniologico - = : B -
02.02 - Gases Medicinais I - 1 - N - .
02.03- Onasas e Proteses - T B - - - -
02.04 - Material de Escritorio ~1.050,00 1.05000 |  1.050,00 | 1.050.00 4.200.00
~ 02.05 - Combustiveis - - = - - -
02.06 - Material de Limpeza B - - — ¥ [ -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar _ 1.119,69 111069 |  1.119.69 | 111968 | 4.478.76
02.08 - Alimenticios ) — = = . = ———= I ——————5—
02.08 - Despesas de 1ransporie - i - e | -
~ 02.10 - Suprimento de Informatica 2870 ] 29.70 28,70 29,70 118,80
02.11 - Matenal de Manutencdo Equipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00 200,00 B00.00
" 02.12 - Material de Manutengda Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80.00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1300.00 300,00 300,00 | 300,00 | 1.200,00
02.99 Outros materiais de consumo §00,00 500,00 500,00 500.00 2.000.00
03, Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - . - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200.00
04. Servigos Terceirizados 5.345,06 5.345,06 5.345,06 5.345,06 21.380,24
04.01 - Assessona Caontabil - - - -
{02 - Assessana e Consulioria -
~ 04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica ) e = i
04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga . - - | =
'04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ] - - ) -
04.06 - Lavanderia I — _____F - - - - -
04,07 - SND - - . s e :
04.08 - Servicos de Remogao . 7 = - .
04,09 - Servigos de Transporte B 123,00 123.00 123,00 123,00 492,00 |
~04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 400.00 40000 1.600.00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH — - 3 - - B -
"~ 04.12 - Educagao Continuada = I T " o
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = =1 - - -
04.14 - Servicos de Outros Profissiona 236,04 236,04 236,04 236,04 | 944,16
"~ 04.15 - Manutengao de Equipamentos 633,15 63315 | 633.15 633,15 253280
04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes 568,79 568.79 568,79 568,79 2.275,16
04.17 - Manutengo de Equipamenios Assisienciais 1.011.00 1.011.00 1.011,00 1.011,00 4.044,00
'04.18 - Locagao de Equipamentos | Médicou B | _':_' 1 - Ve T e
04.19 - Locagéo de imoveis - - - I [ - i = -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.843,79 184378 1.843,79 1.843.79 7.375,16 |
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos ) - - I -
04.22 - Agua - . - -
L = - C : B 35
04.24 - Telefonia_ 280,00 28000 | 280.00 280,00 _1.120,00
0425-Gas - - - - - -
" 04.99 Oulros Servicos de Terceiros 249,29 24929 249,29 249,29 997,16
06. Obra % : . - .
06.01 - Reforma e -1 -
06.02 - Ampliagao & Adequagao - - - -
07. Equipamentos - - - - - \ \
07.01 - Equipamenios - - - -
Séo Paulo, 04 de maio de 2023. ssinado
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTAR

DE CUSTEIO

UNIDADE RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2
SERVIGO: SRT
01. Pessoal & Reflexo B84.870,50 84.870,50 84.870,50 84.870,50 339.482,00
01.01 - Remuneragao de Pesscal 58.886.07 58.886.07 58.886,07 58 886,07 235 544 28
01.02 - Beneficios 1194420 [ 1194420 11.844 20 11.944,20 — a7.776.80
01.03 - Encargos e Contribuigdes _6.021.46 6.021.46 6.021,46 | 6.021.46 24.085,84
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.018.77 8.018.77 8.018.77 8.018.77 32.075.08
02. Materiais de Consumo 5.924,30 5.924,30 5.924,30 5.924,30 23.697,20
02.01 - Material Odontoldgico - .
02.02 - Gases Modrcmals =k - - & o =
02.03 - Orleses e Proteses o =3 "_ i R - -
02.04 - Material de Escritario 50,00 50.00 50.00 50,00 200,00
02.05 - Combustiveis . - - e = ||
02.06 - Material de Limpeza 3000 30,00 30.00 30,00 | 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . - - - |
02.08 - Alimenticios 5.574.30 574,30 5.574.30 5.574.30 2229720 |
| 02.09 - Despesas de Transporte =5 - - Sl
02.10 - Suprimento de Informalica .
02.11 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial . . - B
~ 02.12 - Material de Manuiencao Equipamanto Administrativo 20_00 20 00 ___ @ 0_0 N
'02.13 - Material de Manutengao Predial 150,00 15000 | 150,00
02.89 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100.00 =
03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 !
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - . ’ v
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250.00 ~1.000,00
04. Servigos Terceirizados 18.766,17 18,766,117 18.766,17 18.766,17 75.064,68
04.01 - Assessona Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria & Consultoria R -] . >
04.03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica ) s Ea
04.04 - VigilAncia / Portaria / Seguranga - I - |
04.05 - Limpeza PramalfJardlnagem - - S - e -]
04.06 - Lavandera - - . B -
04.07 - SND - - = 1 ) .
| 04.08- Sewiqus de Ftsmocéc:__ o | - - = .
04.09 - Servigos de Transporte 273,00 273,00 273,00 zj@ 00 1,092,00
04.10 - Servigos Graficos 250,00 250,00 250.00 250,00 1.000,00
104,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - = 2 . -
~ 04.12 - Educacdo Continuada . . (5
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos - = — = e B -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 89 92 89,92 8992  @9@ 35968
04.15 - Manutengao de Equipamenios ) 32329 323.29 | 32329 az3 - 129316
04 16 - Manutencdo Predial e Adequagbes 189,60 fBQ 60| 18980 | 189,60 B 758.40
_04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais e T = =3 =
| 04.78 - Locagdo de Equipamentos Médicos i - TR = ——
'04.19 - Locacao de imaveis !3 347, 42 1334745 | 13.347 45 13.347 45 53.389,80
| 04.20 - Locagdo de Equipamentos Adminisirativos | 9373 EEXEN | 93.73 9373 374.92 \
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - = —— - N
04.22 - kgua 150000 1.500,00 1.500,00 1.500,00 E.OUQ.I_J'_(]
~04.23 - Energia 800,00 800,00 800,00 800.00 320000
04.24 - Telefonia 102,65 102,65 102.65 102.65 410,60
04.25 - Gés = — e = .
| 04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.796.53 1.796.53 1.796.53 1.796.53 ~ 7.186.12
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma » » = C
106.02 - Ampliagao e Adequagao o Pl =
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - -

do Pa
p— Assinado

v

de maio de 2023

/‘/A'Vf/ //4//511 Jaid

DASign

Maria Isabel Ribeirc de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

S5 Sna00

DASign

r'-': 3 fd
/a!’x'_,,éuus.

e
e 4 -
\/ )/r:. i ( f(c;?'nu. ‘fi

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendenie

Yy

Q

62



-
Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES™
SERVICO: TRADICIONAL
'01. Pessoal e Reflexo 247.299 M1 247.299.91 247.299,91 247.299,91 989.199,64
01.01 - Remuneragao de Pesscal 181.619,39 181619 39 181.619,39 181.619 39 726.477 56
01.02 - Beneficios 22.390,66 22.390 66 22.390,66 22.35066 89.562 64
01.03 - Encargos e Contribuicdes 18.570,46 ~ 18.570.46 | 18.570,46 18.570.46 74.281,84
01.04 - Outras Despesas de Passoal 24.719,40 24.719.40 24.719.40 24.719,40 98,877 60
02. Materiais de Consumo B 2.309,47 2.309.47 2.309,47 2.309,47 9.237.88
02.01 - Material Odontologico . - - - -
"~ 02.02 - Gases Medicinais = =
02.03 - Orteses e Proleses - - - =
02.04 - Material de Escritorio 800,00 800,00 800,00 800.00 |
~02.05 - Combustivels - - - -
02.06 - Malerial de Limpeza _ - . —= e B
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar_ 839.77 B3977| 839,77 83977 3.359,08
02.08 - Alimenticios ;_ - =
02.09 - Despesas de Transporte E . . % =
02.10 - Suprimento de Informatica 29,70 20,70 29,70 29.70 118,80
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100.00 100,00 400,00 |
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 2000 20,00 | 20.00 20,00 80,00
102.13 - Material de Manutengao Predial 320,00 320,00 320,00 320,00 1.280.00
02.99 Outros mateniais de consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 800.00
03. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - . | o - .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 300,00 300.00 300,00 300,00 | 1.200,00 |
04, S.rvll;nl Terceirizados 5.699,13 5.699,13 5.699,13 5.699,13 22.796,52
04.01 - na Contabil - . - - .
04.02 - Assessona C Cansuhpr_:a_ o " - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica s = -
04.04 - Vigilancia / Poriaria / Seguranga = |
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem T -
" 04.06 - Lavanderia - - = __ = B -
04.07 - SND . - | - | ]
04.08 - Servicos de Remogao - - . . L 2
"04.09 - Servigos de Transporie 123,00 123,00 | 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Graficos 400,00 400,00 | 400,00 400,00 1.600.00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . S T . T
~04.12 - Educagao Continuada o = %
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = [ - z =]
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude ) 179.84 179.84 17984 | 719.36
04.15 - Manutengao de Equipamentos - 533,15 533,15 533,15 2.132,60 |
04.16 - Manulengéo Predial e Adequagbes = 796,31 | 79631 | 796,31 ~3,185.24 |
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistencials - 891,00 891,00 891,00 356400
04.18 - Locagao de Equipamentos Medicos 464,67 464 67 464 67 1.858.68
04.19 - Locagao de imavsis == - . - =
04.20 - Locagdo de Equipamentos Adminisirativos 180379  1.803.79 1.803,79 | ~ T.245.16
1 - Locagao de Equipamentos Velculos = Ik . - | &
04.2Z - Agua - -1
04.23 - Energia .= - - -
~ 04.24 - Teleforia 180,00 180,00 180,00 180,00 720,00
04.25-Gas I i e | - - N T
04.89 Outros Servigos de Terceiros B 327,37 327,37 327,37 327,37 1.309,48
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma . a = . 7
~06.02 - Ampliacao e Adequagao - -
07. Equipamentos - . - -
07.01 - Eqmpamemos

TOTAL -

- TRADICIONAL

Séo Paulo, 04 de maic de 2023.
pamm— Assinado
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Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE

EMAD LAPA

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO:

EMAD

01. Pessoal e Reflexo

B81.885,11

81.885,11

81.885,11

81.885,11

=

327.540,44

01.01
01.02 -
0103 -
01.04 -

- Remuneragao de Pessoal
Benaficios
Encargos e Contribuigées
Outras D‘Bspesas de Pessoal

6.139,33

6116653 |

61.166,53

6.139,33

6.254 22
8.325 03

6.254 22

732503

61.166,53

6.139.33 |

6.254 22
832503

61.166,53

244.666,12

24.557,32
25.016.88

33.300,12

02. Materi

ais de Consumo

50,00

50,00

200,00

02.01
02,02 -

0203 -
02.04 -

- Material Odontologico
Gases Medicinais
- Orleses & Proteses

Material de Escritorio =

02.05 -
02.06 -
02.07 -

COmbuSlWEIS

Material de L impeza
Unifarmes ?ft_:_upana Hospitalar

02,08 -
02.09 -

Alimenticios )
Despesas de Transporte

02.10-

Suprimento de Informatica

02.11 -

Material de Manutengao Equnpamanlo Assitencial

02.12 -

Material de Manutencan Equ|pampmn Mmlnlstrallurj

02.13 -

Material de Manulencé'c Predial

02.99

Outros materiais de cansumo

50,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 -
03.02 -

Drogas e Medicamentos Diversos

Produios Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servig

os Terceirizados

04.01

- Assessoria Contabil

04.02 -

Assessoria e Gonsultona
- Servicos, Prograrnas e Aplicativos de Informatica
- Vigilincia | Portaria / Seguranga

04.10 -

- Servigos de Remogao

- Limpeza Predial / Jardinagem
- Lavanderia
- SND

- Servicos de Transporie

Servigos Graficos

04.11

0412-

0413 -

0416

04.17 -
04.18 -
04.19-

0420 -

04.24
04.25 -

- Des_pesas de Semms de Beneficios para RH

Educagéo Continuada

Servigos Assistencials Médicos

Servigos de Outros Profissionais da Saude

S - Manutengao de Eqmpamentas

Manutengao Predial e .Adequacoss

Manuion;éo de Equlpamentgn A.Sslsiﬂﬂl:lali

- Locagdo de Equipamentos Médicos
Locagdo de imavels

Locacao de Equmamenlus Administrativos
0421 -

- Locacao de Equipamentos Veiculos

nergia
- Telefonia
Gas ............

04.99

Outros Servigos de Terceiros

29.469,03

1.000.00

_18.900,00 |

20.469,03

1.000,00

29.469,03

29.469,03

10,00

10,00

100,00
3.200.00

19.900.00

woo_ 00
10,00

100,00

3.200,00 |

75,00

5. 133.45

75.00
5.133.45

300 00

06. Obra

06.01
~ 06.02

- Reforma

- Ampliacao e ﬁaéﬁua;éo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Sao Paul

, 04 de maio de 2023
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Assocliagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

pemmmmm Acsinado

v 7/%/#/ ///(/Zﬁyyﬁwj

s D450 Maria Isabel Ribeiro de Campos

Gerente Corporativa Administrativa

J// teil L H.’;‘? reic # / Ar _,é/nu

UNIDADE CAPS I IJ LAPA

SERVIGO: CAPS

01. Pessoal e Reflexo 314.799,87 314.799,87 314.799,87 314.799,87 1.259.199,48
01.01 - Remuneragao de Pessoal 233.638,13 233.638,13 23363813 [  233.638,13 934,552 52
01.02 - Beneficios 25.472.64 2547264 2547264 | 25472.64 101.890,56 |
01.03 - Encargos & Conlribuigdes 23.889,34 23.889.34 23.880,34 23.889.34 95557 36 |

|~ 01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 31.798.76 31.799,76 31.799,76 31.799.76 127.199.04

02. Materiais de Consumo 2.099,96 2.099,96 2.099,96 2.099,96 8.399,84
02.01 - Material Odontolégice =] T - -
02.02 - Gases Medicinais - ) - | -
02.03 - Orteses e Proteses - S - - .
02.04 - Material de Escritério 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

. 10000 [ 100,00 100,00 | 100,00 400,00

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar il 139,96 13896| 13986 | 13996 | 559,84
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte N 2 - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - i 10000 | 100,00 100,00 100,00 400,00
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial _ ) 30,00 | 3000 | 30.00 120,00

| 02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo B 30,00 30,00 30.00 3000 12000
02.13 - Material de Manulengao Predial _ - 300,00 300,00 300,00 300,00 1,200,00
“02.99 Outros materiais de consumo 900,00 500,00 900,00 800,00 3.600,00

03. Material de Consumo Assistencial - - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . 3 S
"03.02 - Produtos Meadicos e Enfermagem Diversos - o DS | TN ) — ]

04. Servigos Terceirizados 39.710,74 39.710,74 39.710,74 39.710,74 158.842,96
04.01 - Assessona Con - - - - =
04.02 - Assessoria e - - 1 - I .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalives de Informatica 27.73 2773| 2r73| 2173 ~ 11082
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 8.433,95 8.433 95 8.43395 843395 | 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.63982 | H 9.@@9;52 9.639,82 9.639,82 38.555.28

~ 04.06 - Lavanderia - N - . -
04.07 - SND - ~ 5.500.00 5.500,00 5.500,00 550000  22.000,00
04.08 - Servigos de Remogao - _ S PR | %
04.08 - Servigos de Transporte_ 3.223.00 3 223,00 3.223,00 3.223.00 12.892,00
04,10 - Servigos Graficos 60.00 | 6000 60,00 60,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -] - | - . - |
04.12 - Educagao Continuada - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos —t = . - | - .
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 389,64 389,84 389,84 389.84 1.559 _qa
04.15 - Manutengao de Equipamentos 250,00 250,00 [ 250,00 250,00 ~1.000.00 |

| 04.16 - Manulencdo Predial e Adequagbes 1.895.96 1.895,96 1.895.96 1.895,96 7.583,84 |
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assisienciais 316,00 316.00 | 316,00 | 31600 | 1.264,00
04,18 - Locagao de Equipamenios Médicos 464,67 464 67 464,67 464 67 1.858 68 |
04.19 - Locagho de imoveis B i - N = -
~ 04.20 - Locagéo de Equipamenios Administrativos. 181,59 18158 | 18159 | 181,59 726,36 >
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos 8568575 8.555.75 855575|  B5S57TH 34.223,00 )
04.24 - Telefonia o | - - . a0 T
04.25 - Gas_ - [ . B - -
04.98 Outros Servigos de 1erceiros e 772,43 772,43 772,43 772,43 3.089.72

06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma N B .

| 06.02 - Ampliagao e Adeguagao

Q7. Equipamentos . . .
07.01 - Equipamentos - -

-
Sao Paulo, 04 de maio de 2023 Assinado

L4506
Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE

INSTITUCIONAL DE GESTAQ

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

GESTAQO CENTRAL

239.407,77 239.407,77 239.407,77 239.407,77

957.631,08

07.07 - Remuneragac de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03- Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessocal

175.538.46
22.017 54
1? 949 70
23 802.07

175.538,46
22.017.54
17.949.70
23.902.07

175.538.46
22.017 54
17.948,70

23.902,07

175.538.46

23.802.07

702.153,84
88070,16
71.798, 60
95.608,28

02. Materiais de Consumeo

2.500,00 2.500,00

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

: 02.03 - Or‘.eses e Proleses
"02.04 - Material de Escri:Orlu

02.05 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

"~ 02.07 - Uniformes e Ro

02.08 - Alimenticios

uparia Hospitalar

"02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11-

Material de Manutencao Equipamento Assitencial = = = =

2.500,00 2.500,00

500,00

650,00

10.000,00

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Adm.mstralun [ = "

"~ 02.13 - Material de Manutengéo Predml

02.99 Oulros materiais

de consumo

—

150,00 150 00 150,00

1.200,00 1.200,00

03. Material de Consumo Assistencial

1.200,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

32,533,719 32.533,79 32.533,79 32.533,79

130.135,16

04.01 - Assessoria Con
04.02 - Assessoria e C
04.03 - Servigos, Progr

tabil

Ilarla

SR04 =
04.05 -

Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia _
0407-SND
04.08 -

Servigos ge Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

“04.12- Educa;éo Cominuada

04.13 - Servigos A

ciais Médicos

0414 -

Servigos de Outros ﬁibﬁssm_na__lé da Sauda_ )

04.15 - Manutengao de

Equipamentos

04.16 -

Manutengac Predial e Adequagdes

04.17 -

Manutengao de EQurpamenlus Asslsiel}nais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

~ 04.19 - Locacao de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Adminisirativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos
Cl-i 22 - Agua

~ 04.99 Outros Servigos de Terceiros

nas e Ap&c.aums de In!o:mauca
Vlglwnma Portaria / Seguranga

1038600
8.272,08

10.386,00 |
8.272.08

10 "BE 00
8 272,08

10.386,00
8.272.08

~41.544,00 |
3308832

200,00 200,00 | 200.00 200,00

1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500.00

129.26

_ 129.26
1.833,15

783315

129,26 |
1.833,15

129 26
1 833 15 |

4 Tﬂ 30

471330 |

E

5.350,00

06. Obra

5.350,00 | 5.350,0(

| 06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagio e Ad

equagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentcs

Séo Paulo, 04 de maio de 2023
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Associacao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVIGO: GESTAQ LOCAL
01. Pessoal e Reflexo 426.480,87 426.480,87 426.480,87 426.480,87 1.705.923,48
01.01 - Remuneragao de Pessoal 308.240 42 308.240.42 308.240,42 308.240,42 1.232.961,68
"01.02 - Beneficios . 44.748.86 4474986 |  44.749.86 178.999,44
01.03 - Encargos e Contribuigbes 31.519.15 3151815 |  31518,15 3151915 126.076,60
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 41.971.44 41.971,44 41.971,44 41.971.44 167.885,76
02. Materiais de Consuma 4.141,50 4.141,50 4.141,50 4.141,50 16.566.00
02.01 - Material Gdontologico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - ) -
02.03 - Orleses e Proleses e - — A e =
02.04 - Material de Esalmno B 230 00 | 230,00 230,00 920,00
02.05 - Combustiveis I s - S e |
02.06 - Material de Limpeza ) 800,00 800,00 | 800,00 | 320000
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -1 -
02.08 - Alimenticios 830,00 830,00 ~ 830,00 3. 320.00 ]
02.09 - Despesas de Transporte - - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - 18150 | 18150 181,50 | 18150 726,00 |
02.11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 | 30,00 120,00
~ 02.12 - Material de Manuteng&o Equipamenio Administralivo - 20 _D(} B 20,00 20,00 2000 ____B_w
"~ 02.13 - Material de Manutengao Predial 1.350.00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 5.400.00
02.99 Outros materiais de consuma ) 700,00 700,00 700,00 700.00 2.800,00
03. Material de Consumo Assistencial - . e . §
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos [T T -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - . -
04. Servigos Terceirizados 45.831,39 45.831,39 45.831,39 45.831,39 183.325,56
04.01-Assessonia Contabll =l < = ' =
04 02 - Assessoria e Consultoria s -
. Programas e Aplicativos de Informatica - - - - = -
ia | Portaria / Seguranga . 700,00 700,00 700.00 700.00 2.800.00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - v .
~ 04.06 - Lavanderia T
04.07-SND - L ) - - -
04.08 - Ssmc,os de Remogao = - . -
04.09 - Servigos de Transporle 2.80000 ] 2.900,00 2.800,00 | 2.900,00 __11.600,00
04.10 - Servigos Graficos o - ~ 150,00 | 150,00 150,00 150,00 600,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH — [ — — = - - - .
 D42- Educagao Continuada - T i | 5 -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos o - - - - =] =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 174,22 174,22 174,22 174,22 696,68
04.15 - Manutengéo de Equipamenios 1.270 65 1.27065 | 1.270.65 1.270.65 | 5.082,60 |
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 1,327,18 1.327.18 1.327,18 1.327.18 | _ 5.308.72
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assislenciais C — - . - .
04,18 - Locagao de Equipamentos Médicos =~ — :
04.19 - Locagao de imdveis ~9.400.,00 9.400.00 9.400,00 19.400,00 | 374 ggo_ 00
" 04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 209397 = 209397| = 200397 209397 | 8.375,88
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos B 23.241 57 23.24157 23.241,57 23.241.57 92.966,28
04.22 - Agua 50000 | 500,00 500,00 500,00 2.000,00
04.23 - Energia 1.000,00 1.00000|  1.000,00 1.000,00 4.000.00
04.24 - Telefonia 736,93 736.93 736.93 73693 | 2.84772
.25 - Gas - N - - -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros 2.336,87 2.336 87 2.336 87 2.336,87 9.347 48
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma o | B - |
06.02 - Ampliagéo e Adequagao -
07. Equipamentos . -
07.01 - Equipamentos =
Séo Paulo, 04 de maio de 2023. Assinado
pem— Assinado
// i 7 /// v’ /.“ i ( tnx? b -’% /rf: ,Lnu.
 HWarvie SN amppor -
D4Sign  Maria Isabel Ribeiro de Campos " Dra Maria Eugéga Femanges Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa psancecie

67



Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA

SERVIGO: AMB. HOSPITALAR

01. Pessoal e Reflexo 2.611.18049 | 2611.18049 | 2.611.180,49 | 2.611.180,49 10.444.721,96
07.01 - Remuneragao de Pessoal 194543199 | 104543199 | 104543160 | 104543199 7.781.727.56
01.02 - Beneficios 202.04541 202.045.41 202.045 41 202.04541 808.181,64
01.03 - Encargos e Contribuicbes 198,919 45 198.919 45 198.919.45 168.919.45 795.677 80
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 264.783 64 264.783 64 264.783 64 264.783.64 1.059.134 .56

02. Materiais de Consumo 46.850,00 46.850,00 46.850,00 46.850,00 187.400,00
02.01 - Material Odontolégico - - N - -
02.02 - Gases Medicinais '6.300,00 630000 | 630000 |  €.300,00 25.200,00
02.03 - Orteses ¢ Proteses - - T e - ' -
02.04 - Material de Escritorio 7.00000 | 7.000.00 | 7.000.00 7.00000 | 28.000.00
02.05 - Combustiveis - - - - =
02.06 ial de Limpeza - 500.00 500,00 500,00 500,00 2.000.00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar B 12.000,00 12.000,00 12.000,00 | 12.000.00 _ 48.000,00 |
02.08 - Alimenticios _ 4.400,00 4.400,00 4.400.00 4.400,00 | ~_17.600,00
02,09 - Despesas de Transporte - - -1 W
02.10 - Suprimento de informatica 800,00 | _B800.00 _Bo0pO | 3.200.00
02. ‘H Material de Manutencao Equipamento Assitencial 3.050,00 3.050,00 ) 3.050.00 12.200,00

~ 02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administralivo 1.800,00 1,800.00 7.200,00
"02.13 - Material de Manutengo Predial 4.000,00 4.00000 | 400000 | 16.000,00
02.98 Outros malerials de consumo 7.000,00 7.000,00 7.000.00 ____28.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 343.000,00 343.000,00 343.000,00 343.000,00 1.372.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 168.000,00 168.000.00 168.000,00 |  168.000,00 ___672.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 175.000.00 175.000.00 175.000.00 | 175.000.00 700.000.00

04. Servigos Terceirizados 1.661.19441 |  1.661.194,41 | 1.661.194.41 | 1.661.194.41 6.644.777,64
04.01 - Assessoria Contabil ) - | .
04,02 - Assessoria e Consultoria

~ 04.03- Servigos, Programas e ADhc.atlvus de Informat ca ) . — 3% - PERSST VY - - .
04.04 - Viglancia / Porlania / Seguranca 53.799,04 53.799.04 53.799,04 53.799,04 215.196,16
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem | 18518650 | 18518650 |  185.186,50 | 18518650 | _ 740.746,00
04.06 - Lavanderia 68.000,00 69.000.00 §9.000,00 69.000.00 | 276.000,00
04.07 - SND 151.000,00 151.000.00 151.000,00 |  151.000,00 ~ 604,000,00 |
'04.08 - Servigos de Remogao 102.212,59 10221259 | 10221259 | 102.212,59 408 850.36
04.09 - Servigos de Transporte — 158 91 ~ 158,91 | 158 91 158,91  635.64
04.10 - Servigos Graficos 300,00 400,00 300,00 300.00

| 04,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ) ) - . T | .

"~ 04.12 - Educacao Continuada - - - . -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 569.521.59 569.521.59 569.521 59 56952159 | 2.276.086.36
04.14 - Servigos de Outros Profissionals da Saude | 32619896 |  326.198.96 326.198,96 | 326.196.96 1.304.795,84.

~04.15 - Manutencdo de Equipamentos - 475000 4.750.00 4.750,00 4.750,00 19.000,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagtes 6 632.11 E 632 1 : 26.528 44
~ 0417 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 3.625,00 | 3.625,00 362500 | 625,01 14.500,00 |
~ 04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 14497226 |  144.972.28 144.972,28 144, 9?2 28 579.889.12 |
04.19 - Locagdo de imoveis - - i -
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 5.662,43 | E]._E__SLA_S 0965243 5 552.43 — 38.609.72
~ 04.21 - Locagho de Equipamenlos Veiculos ) - e =
04.22-Agua | 7.560.00 7.560.00 7.56000 | 7. 560.00 30.240.00
04.23 - Energia 2220000 | 22.200,00 22200,00 |  22.200,00 ~ 88.800,00
~ 04.24-Telefonia - N 450.00 450,00 | 450,00 450,00 1.800,00
0425.Gas — . - _ ]| )
04.99 Outros Servigos de Terceiros 3.975.00 3.975.00 3 9?5.(}0 3.975.00 15.800.00 ({\
06. Obra - - . . . \
06.01 - Reforma (\\
'06.02 - Ampliacio e Adequacac - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamentos - . - -
S&o Paulo, 04 de maio de 2023 e— Acsinado
p— Assinado e —_— ) . =
// . // / iy \/ .//.;. ¥ ({_ !hr‘?:n TS ':)Z L/ :f!'_Z{ ohe il
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D458n  Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugé:na Fernandes Pedroso de Lima
Superintendenie
Gerente Corporativa Administrativa
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i Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA - CIRURGIAS

SERVICO: CIRURGIAS
RICAO

01. Pessoal e Reflexo

136.707,63 136.707.63

136.707,63

136.707,63

546.830,52

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos & Conlnnuu;oes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

103561.06 | 10365106
8.478.97 8.478.97
10.567.67 10.587,67
14.089.93 14.089,83

103.551,06

103.551,06

414 204 24

B8.478.97

10.587 .67

14.088,93

8.478.97 |
10.587 67
14.089.83

33.915,88
42.350,68
56.359,72

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Or‘te_st_a_s e Proleses
~02.04 - Malerial de Escnlﬁna
~02.05 - Combustiveis

02.06 - Matenal de Limpeza

02.09 - I’.‘ p de Transporte

Inform H;‘:a_ o ]
o Equipamento Assitencial

02.10 - Suprimento d

"02.11 - Malerial de M

02.13 - Malerial de Manutengao Predial
(02.99 Outros maleriais de consumo

~02.12 - Material de Manulengo Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas e
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

205.834,98 205.834,98

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Snwlccs Proglamas e Api!catwos de Informalica
~ 04.04 - Vagnlanc:a { Portana / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardmagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
"04.08 - Servigos de Remogao
~04.09 - Servigos de 'I'ranspa!'lg

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
"04.12 - Educacgao Continuada

04,13 - Servigos Assistenciais Médicos

"04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manulengao Predial e Adequagbes i
04.77 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagho de Equipamenios Médicos

04,19 - Lgca_cép de imaveis
04.20 - Locagao de Equnpamenlos Admmlstraiwos

04.21 - Loca;ao de Equ:pamenlos Veiculos

04.22 - Agua ]
04.23 - Enargla
04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

 60.394,40 60.394.40

~ 145,340,58 145.440,58

650.394 .40

 60.394,40

145.440 58

145.440,58

241.577.60
581.762,32

06. Obra

06.01 - Reforma o
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Séo Paulo, 04 de maio de 2023.
g Assinado
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO D

Categoria profissional/ Cargo Carga Hardria h
Analista Il 40 Horas 1 [¢] :
A ADM IV 40 Horas  § 0 1
A Social 30 Hotas i ] 2
Aux Apoig 40 Horas 1 1] 1
PMantdo 12X36h 8 '] )
Aux Enfermagem Flantdo 12X36h 4 0 ]
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 19 [*] 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Eidernidiio 40 Horas 2 0 2
. Plantdo 12X36h 20 0 20
atnaisinica Plantdo 12X36h 2 0 2
Plantdo 12X38h 1 0 1
Gerente | m 40 Horas 1 ) 1
AMA 24 SOROCABANA Médico Plantonista : Diurno:
28 clinicos
S cirurgides Plantdo 12 Horas 54 o 54
7 ortopedistas
14 pediatras
Meédico Plantonista : Medico PI ista Noturna:
14 clinicos Plantio 12 Haras 28 0 28
14 pediatras
Tec Enfi g Plantdo 12X36h 32 0 32
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 a 1
Tec Radiologh Plantdo 24 Horas 11 0 11
Assi Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 (1] 4
Enfermeiro PMantdo 12X36h 4 ] 4
40 Horas 1 ) 1
AMA VILA NOVA JAGUARE Farmaceutico
Plantdo 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista 12 Horas 18 0 18
40 Horas 1 0 1
bt i Plantio 12X36h 2 0 F
Tec Farmacia Plantdo 12X35h 6 0 6
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 0 4
Enf i Plantdo 12X36h 3 0 3
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
AMA VILA PIAUI Médico Plantonista Plantdo 12 Horas 12 0 12
Tec Enf Plantdo 12X36h ] 0 [
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 7 ) 7
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 3 0 3
Ag Redutor Dﬂm 40 Moras 4 (1] 4
Assistente Social 30 Horas 2 o 2
Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Eletricista 40 Horas 1 0 1
Eileiiaks 40 Horas 2 0 1
Plantdo 12X36h & 0 &
20 Horas 1 1] 1
CAPS AD 11l LEOPOLDINA Farcawtic 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade 111 40 Horas 1 [ 1
Medico Clinico Geral 20 Horas 1 c 1
Médico Psiqui 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicolog 40 Horas 5 0 5
40 Horas & 0 &
s st o Plantdo 12X36h 10 0 10
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 ("] 4
Assi Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 2 ] 2
CAPS 11 1) LAPA Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
| Médico Neuropediatra/Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicolog 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermage 40 Horas 5 0 5
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
" Terapeuta Ocug U 30 Horas 3 0 3
Assinado e Acinado
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Assi Social 30 Horas 2 0 2
Aux £ m Plantio 12X36h 3 0 3
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Haras 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
bl Plantdo 12%36h & 0 )
20 Horas 1 0 1
CAPS il ADULTO LAPA Parmansaies 40 Horas 1 0 1
Unidade 11l 40 Horas 1 0 1
Médi Hm 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
40 Horas 5 0 5
e e Plantio 12X36h 8 0 8
Teck i 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas L) ] 4
A pankh C itari 40 Horas [ 0 6
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisl ipeuta 30 Horas 5 0 5
30 Horas 2 0 2
i o 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade It 40 Horas 1 ] 1
CER LAPA ill + APD NHJ;;;;;;;&“::
2 Plantdes de Neurologista;
2 Plantdes de Otorrino; Plantio 12 Horas [ 0 3
1 Plantdo de Ortopedista;
1 Plantioc de Fisiatra;
_ Psicologo 40 Horas 4 0 4
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Analista 40 Horas 1 1] 1
Analista Il Noturno 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas & 0 1
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Apoio Plantdo 12X36h [l [ 4
Aux Servicos Gerais Diurno Plantdo 12X36h 7 0 7
Aux Servicos Gerais Noturno Plantdo 12X36h 4 0 4
Aux Tec Adm || 40 Horas 2 0 ]
Aux Tec Adm Il Diurno Plantdo 12X36h 15 0 15
Aux Tec Adm || Noturno PMantio 12X36h g a 9
Aux Tec Adm Il Diurno 40 Horas 2 o 2
Aux Tec Adm IV 40 Horas 1 0 1
Diretor Medi 40 Horas 1 Q 1
Enfermeiro CCIH 40 Horas 1 0 1
Erférmelen 40 Horas 4 0 4
Plantdo 12X36h 21 0 21
Enf iro Diurno (Qualidade e Desenvalvimento) 40 Horas 1 4] 1
Enfs iro Intensivista Diurno Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermeiro Intensivista Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermeiro Noturno Plantio 12X36h 18 0 18
f ico Diurno Mantdo 12X36h & 0 6
Farmaceutico N Plantio 12X36h 3 [ E]
COMPLEXO HOSPITALAR Fisi Plantdo 12X60 1 0 1
MUNICIPAL SOROCABANA Fisioterapeuta Diurno 30 Horas 7 0 7
Fisioterapeuta Noturno 30 Horas 7 0 7
G Unidade Il ‘UHOQ! 1 0 1
édico Plantonista Cardiologista Plantdo 12h 1 0 1
20 Horas 1 0 1
Medico Plantonista Diarista Diurno 30 Horas i 0 1
40 Horas 1 0 1
Medico Plantonista Infectologista Diarista Diurno 20 Haras 1 ] 1
Nutricionista 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas _ 1 0 1
E 11 Enfi 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem Diurno Plantio 12X36h 55 0 55
Yuthﬂ-gglgguoh#no Plantio 12X3Eh 40 0 40
Tec F ia Diurno Plantdo 12X36h 9 0 9
Tec Farmacia N Plantdo 12X36h 7 0 7
Tec Diurno 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Tec M ¢d0 (Sup a Equip Hospital 40 Horas 1 0 1
Tec Manu 40 Horas 1 0 1
Tec Nutrigdo Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Radiologia Diurno 24 Horas 8 0 8
Tec Radiologia Noturno 24 Horas 4 0 4
Assinado Asginado
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HOSPITAL DIA LAPA

Médico Plantonista Angiologista Plantio 12 Horas
Médico Plantonista Cardiologista Plantda 12 Horas.
Médico P1 ista D logi Plantdo 12 Horas
Médico Plantonista Endécrinologista Plantdo 12 Horas
Médico P1 ista_Gastrologista Plantdo 12 Horas
Médico Plantonista infectologista Plantio 12 Horas
Médico P ista M. logi Plantdo 12 Horas
Médico Plantonista Oftaimologista Plantdo 12 Horas

Meédico Plantonista Ortopedista

Plantdo 12 Horas

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma

I ador Cirurgico Plantio 12X36h 5

Médico Pl ista Cirurgido Geral Diurno Plantdo 12h E]

COMPLEXO HOSPITALAR Médico Plantonista Cirurgido Ortopédi Plantdo 12h 1
MUNICIPAL SOROCABANA - Médico Plantanista Cirurgido Pedidtrico Plantio 12h 4
CIRURGIAS M“E P ista_Cirurgiio Proctologico Plantlo 12h 1
Médico PI ista Cirurgifio Urologi Plantdo 12k 1

Médico Pl Cirurgidio Vascul Plantdo 12h 2

Ag Comunitario Saude 40 Horas 1

Analista Il 40 Horas 2

Analista |l 40 Horas 1

Assessor Ouvidoria 40 Horas 1

Assessor Tec || 40 Horas 3

Assistente ADM IV 40 Horas 7

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2

Auk Supri 40 Horas 1

COORDENAGAO TECNICA Aux Tee Adm 40 Horas 1
ADMINISTRATIVA Coord m.l 40 Horas 1
Medico do T 20 Horas 1

RT Médico Assistencial 20 Horas 1

Superv Equipe | 40 Horas 1

sm 1l 40 Horas 1

Supervisar Area | 40 Horas 1

Supervisor Area Il 40 Horas 1

Supervisor Tec Adm Il A0 Horas 3

Tec M ¢d 40 Horas 1

Aux Tec Adm 40 Horas 2

Enf i A0 Horas 1

EMAD LaPa Fisioterapeuta 30 Horas 1
Médico G lista 40 Horas 1

Tec Enfermag: 40 Horas 4

Assi te Social 30 Horas ]

EMAPR LAPA F diolog 40 Horas 1
Psicologo 40 Horas 1

Analista I 40 Horas 1

Assi Social 30 Horas 2

Aux Apoio Plantio 12X36h 9

40 Horas 1
AR A Plantdo 12X36h 21

Aux Tec Adm Il 40 Horas 4

Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1

Coord Medi: 40 Horas 1

Encanador 40 Horas 1

Enfermeiro 2C oy, 2

Plantdo 12X36h 4

Gerente Unidade Il 40 Horas 1

&

&
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4

4

1
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Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Otorrinolaringolog

Médico Plantonista P I

Plantdo 12 Horas

=
w

Médico P ista_Proctologista

Plantdo 12 Horas

Médico Plantonista Urologista

_Plantdo 12 Horas

H
3.5
Médico P ista Neuro Pedi Plantdo 12 Horas 1
Médico Plantonista Neurologista Plantdo 12 Horas 5
Médico PI, ista Reumatologista Plantdo 12 Horas E]
Operador de Call Center 30 Horas 4
Plantio 12X36h 11
T AN Plantdo 12X36h 2
Tec Enf gem M logia Plantdo 12X36h 1
Tec Informatica 40 Horas 1
Tec M. ¢ 40 Horas 1
Analista | 40 Horas_ 4
Analista Il 40 Horas 4
Arguit 40 Horag 1
Assessor Tec Compras 40 Horas 1
Assi ADM | 40 Horas 1
INSTITUCIONAL DE GESTAO ARSI A 1V MHpRE 3
i ADM V 40 Horas 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2
Gerente Corporative ADM 40 Horas 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1
Supervisor Adm 40 Horas 1
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Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enfermeiro 40 Horas 1 o 1
PERDIZES Médico G lista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enf g 40 Horas 1 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA NOVA IAGUARE Entermeire 50 Horas 1 : 1
Médico G 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 o 1
Tec Enfermag: 40 Horas 2 0 2
| Acompanhante C itari 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA PIAUI it 40 horas L 2 :
Médico Generalista 20 Horas 1 o 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
panhante C itari 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 1] 1
PAI UBS VILA ROMANA Frutns A MO 1 J 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Analista il 40 Horas 2 (] 2
A nte ADM iV 40 Horas 1 0 1
Assi Social 30 Horas 3 3 0
Aux Apoio Plantdg 12X36h 8 0 8
Aux Enfermagem Plantio 12X36h 2 Q 2
Aux Servicos Gerals Plantio 12X36h | 0 E)
Aux Tec Adm Plantda 12X36h 32 10 22
Aux Tec Adm Il 40 Horas )5 0 1
Cirurgiao 24 Horas 2 X 0
| _Planto 12h Diurno 2 o 2
Ciruming Semis b Plantdo 12h Noturno 3 0 3
Diretor Medico 40 Horas 1 0 1
40 Horas I 0 2
Smm. Plantdo 12X36h 32 5 23
¥ utico Plantdo 12X36h 7 1 6
Gerente Unidade (Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diarista Clinico Geral 30 Horas 1 0 1
Midico Diarista :
2 Psiquiatras
PSM DR JOAD CATARIN MEZONO 1 Qlinico Geral 20 Horas 1 4 4
1 Pediatra
Médico Plantonista Diurno: Cirurgia Plantio 12 Horas 7 2 5
édico Plantonista Diurno: Clinico Plantio 12 Horas 30 [ 30
Médico Plantonista Diurno: Ortopedi Plantdo 12 Haras 10 1 9
Médico Pl ista Dlurno: Pediatra PMantdo 12 Horas 14 3 11
Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plant§o 12 Horas 7 0 7
Medico Plantonista N Cirurgia _ Plantdo 12 Horas 7 1 &
Medico Plantonista Noturne: Clinica Planto 12 Horas 18 0 28
Médico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantio 12 Haras 7 1 6
Médico Pl ista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
Medico Plantonista Noturno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 0 E,
Oficial de M: gdo Predial 40 Horas 2 ] 2
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 118 69 43
40 Horas 2 0 2
S Plantdo 12x36h 10 3 7
Tec Gesso Plantio 12X36h (] 1 5
Tec Manutengio Flantdo 12X36h 2 Q 2
Tec Radialogia Plantio 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
A panhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 1] 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
AESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 ] 12
PERDIZES | Superv Equipe I 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem_ 40 Horas 1 '] 1
RESIDENGIA TERASEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
PERDIZES 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
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Aux Apoio Plantio 12X36h 2 0

Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0
Aux Tec Adm log Plantdo 12X36h 1 [
Médico Plantonista :
2 Medico Laude Raio X (12horas)
SADT - HD LAPA (Radiologista) Plant3o 12 Horas 3 o
1 Médico Laudo Eletrocardiog {12 horas)
{Cardiologista)
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h H 0 2
Tec Enfermagem M logia Plantdo 12x36h | 1 a 1
Tec logi Plantdo 24 Horas 4 0 4
Agente Técnico de Saude 30 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas 1 ] 1
Aux Apoio 40 Horas 1 1 0
Aux Enf B 30 Horas 5 H 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux Tec Adm 30 Horas 1 3 0
Aux Tec Adm i 40 Horas 7 1 &
Cirurgiac Dentista 20 Horas 2 2 o
Enf i 40 Horas 5 Q 5
20 Horas 1 a 1
pebiicnp ol 40 Horas 1 0 1
Fisi p 30 Horas 1 o 1
Fi diolog 40 Horas X 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ Gerente Unidade Il 40 Horas 1 o 1
édico Acup 20 Horas 1 1 o
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0 2
Aédico G lista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Gi logi 20 Horas 1 1 0
édico Homeop 20 Horas 1 i 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 i 1]
Médico Psigui. 40 Horas 1 1 0
Nutricionk 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 [ 1
Tec Enfermagem 40 Horas [ 0 [}
Tec a0 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 [ 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 [*] 30
Ag P Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 ] 1
Aux Enf agem 40 Horas 4 0 a
N Socide Bucal 20 Horas 1 o 1
40 Horas 2 ] 2
Aux Tec Adm 40 Horas 8 [ 8
20 Horas 1 ] 1
Cirurglao Dentista m Ho:i-s 2 m 7
Educador Fisico 40 Horas 1 4] 1
10 Horas 1 o 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
UBS PARQUE DA LAPA S0 foret 2 9 3
e i 20 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 [1] 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricioni 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1| 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Assi Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enf m 40 Horas 1 4] 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 4] ]
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 ] 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
20 Horas 1 0 1
g 0 Horas 1 0 1
Fonoaud 40 Horas 1 Q 1
U WA TG Gerente um il a0 Horas 1 0 1
édico G I 20 Horas 2 ] 2
Médico GO 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Ps 20 Horas 1 0 1
/ & ioni 40 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 [] 7
) Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
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A Social 30 Horas 1 1] 1
Aux Enfermagem 40 Haras 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 1 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
i 40 Horas 5 0 5
Tarviacaitico 20 Horas 1 0 1
UBS VILA ANGLO b - . 4
Fisi p 30 Horas 1 0 1
Gerente Uﬂld‘__d_l_ 1] 40 Horas 1 0 1
ddica G i 20 Horas 3 0 3j ]
Médico Psigui. 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas i 0 3
Assi Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apaio 30 Horas 1 1 1]
Aux Enfermag 30 Horas. 1 1 0
30 Horas 1 1 0
Mo e0N Avca 40 Horas 1 0 1
A Tae Adm 30 Horas 1 1 0
40 Horas b 0 6
Cirurgiao Dentista 10 Horas 3 3 0
UBS VILA IPOJUCA "WANDA Sifarmalic 30 Horas 1 1 0
COELHO DE MORAES” 40 Horas 4 0 a4
¥ s 20 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
dico Clinico Geral 20 Horas ;8 0 1
Médico Generalista 20 Horas iy 0 1
Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tee Farmacia 40 Haras E] 0 3
Ag C itario Saude A0 Horas 23 0 23
Ag Promocac Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 '] 1
Aux Enf gem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 o 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Denti 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 '] 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
20 Horas 1 0 1
UBS VILA IAGUARA rema— 40 Horas 1 0 1
| Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 1
G Unidade Il a0 Hgg 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
MNutricioni 40 Horas i 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1
Tec Enf 40 Horas L] 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 -]
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 1] 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag P Ambi I 40 Horas 1 ] 1
Analista Il 40 Horas 1 1] 1
Assistente Social 30 Horas 2 o 2
Aux Apoio 40 Horas 1 ] 1
Aux ag A0 Horas 3 0 3
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 0 12 \
Auxiliar de Manutengio 40 Horas 1 0 1 \
20 Horas 1 a 1
Clnygian sl 40 Haras 2 Q 1
Enf! i 40 Horas 9 0 9
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 a 1
Médico Clinica Geral 28 torss 2 0 -
40 Horas 1 0 ]
édico G i 40 Horas & ] 6
Médico 20 Horas 2 ] 2
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfe 40 Horas 19 a 19
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24

Ag P Ambi | 40 Horas 3 0 1

lista Wi 40 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Aux !nw A0 Horas 2 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Hotas (] 0 3

Ciru Dentista 40 Horas 2 o 2

Educador Fisico 20 Horas 1 0 1

UBS VILA PIAUI L e 2 0 o
Fisi I; 20 Horas 1 0 1

F diol 20 Horas 1 0 1

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 '] 1

Médico Generalista 40 Horas 4 0 4

Médico Psiqui. 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Pmo_ 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 0

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7

G__r\.l'[!l_e Dentista 20 Horas 3 1 1

Enf iro 40 Horas 5 0 5

F utico 20 Horas 3 ] 1

40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1

Fi diolog 40 Horas 1 1 0

Gerente Unidade 11 40 Horas 1 0 1

R Médico Clinico Geral 20 Horas _ 2 1 1
Médico G li 20 Horas 1 o i

Médico Ginecologia 20 Horas 1 o 1

Médico Pediatra 20 Horas i 0 1

Médico Psiquiatra 20 Horas 3 1 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 o 1

Tec Enf g 40 Horas 8 0 8

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Terap o] ional 30 Horas 1 0 1

Total Geral 2019 145 1874
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