s PREFEITURA DE
SAO PAULO
SECRETARIA

Prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Salde SUS+

Coordenadoria Regional de Saude Leste

TERMO ADITIVO N2 151/2025

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R019/2016-SMS/CPCSS

PROCESSO N°:
PROCESSO SEI N2:
CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:

PRAZO DE VIGENCIA:

VALOR DO ADITAMENTO:

N° DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

2015-0.239.133-0
6018.2025/0000305-3
PREFEITURA DE SAO PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAQ CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI-SP

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM
UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE DE ERMELINO MATARAZZO

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO REGULAR

SETEMBRO 2025
RS 21.280.860,70 (vinte e um milhdes duzentos e oitenta mil,

oitocentos e sessenta reais e setenta centavos)

84.10.10.302.3026.2.507.33508500 fonte 00.1.500.9001;
84.10.10.301.3003.2.520.3350.8500 fonte 00.1.500.9001;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500 fonte 02.1.600.1168 e
84.10.10.301.3003.2.520.33508500 fonte 02.1.604.1168.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires

do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.352.148/0021-63, - Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato

representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI RF 516.162-2, Coordenadora Regional de Salde, e de outro lado o SERVICO

SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO- SECONCI — SP, qualificada como Organizagdo Social no municipio de Sao

Paulo nos autos do processo administrativo n? 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagio n? 03, inscrita no CNPJ/MF sob o n?

61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n 900.220, com endereco na Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Sdo Paulo, SP,

CEP 05001-000 e com Estatuto arquivado no 12 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital sob n¢

439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente, MARISTELA ALVES LIMA HONDA, doravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132,

de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da

Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao

CONTRATO DE GESTAO N2 R019/2016- SMS/ CPCSS, na conformidade das seguintes cldusula:




PREFEITURA DE Prefeitura de Sdo Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde 5U5+

SECRETARIA Coordenadoria Regional de Saude Leste

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO sdo as abaixo nomeadas:

6393608 - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA — SADT

2774828 - AMA UBS JARDIM TRES MARIAS DR MAURICIO ZAMIJOVSKY
2752247 - AMA UBS PARQUE BOTURUSSU PROF DR HUMBERTO CERRUTI
2751992 - CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

2786567 - CAPS AD Il ERMELINO MATARAZZO

9678956 - CAPS INFANTOJUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

9831037 - CER Il ERMELINO MATARAZZO

9831037 - APD - CER Ill ERMELINO MATARAZZO

7979363 - CEO Il ERMELINO MATARAZZO

COORD.TEC.ADMINISTR. 0S-CG-019/2016-REDE ASSIST.DA STS ERMELINO MATARAZZO
2787547 - EMAD JARDIM KERALUX

2065266 - EMAD/EMAP ERMELINO MATARAZZO

2751992 - RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO Il —R. José Lopes Rodrigues, 494
2751992 - RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO | - R. Victoria Simionato, 583
2752190 - UBS BURGO PAULISTA

2752190 - UBS BURGO PAULISTA - SADT

2786958 - UBS COSTA MELO

4050002 - UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS

2065266 - UBS ERMELINO MATARAZZO

2787547 - UBS JARDIM KERALUX

2787687 - UBS JARDIM PENHA

4049993 - UBS JARDIM POPULAR DR MATHEUS SANTAMARIA

2064820 - UBS PONTE RASA DR CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ
2079070 - UBS VILA CISPER

2751836 - UBS VILA PARANAGUA

UNIDADE INSTITUCIONAL

2751992 - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO (UAA)
9971513 - UPA ERMELINO MATARAZZO

4510682 - CCI LESTE PADRE ANTONIO LUIZ MARCHIONI PADRE TICAO
2079070 - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA (EEV)

2065266 - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE AQO IDOSO (PAl)

U/




0 PREFEITURA DE Prefeitura de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude SUS+
SECRETARIA Coordenadoria Regional de Saude Leste

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/09/2025 a 30/09/2025 orgamento global de custeio

no valor de R$21.280.860,70 (vinte e um milhdes duzentos e oitenta mil, oitocentos e sessenta reais e setenta

centavos) .

2.2. O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembaolso:

SET/25 TOTAL
Valor | R$21.280.860,70 | R$21.280.860,70

2.3. As despesas descritas onerardo as dotagdes orcamentdrias 84.10.10.302.3026.2.507.33508500 fonte
00.1.500.9001; 84.10.10.301.3003.2.520.3350.8500 fonte 00.1.500.9001; 84.10.10.301.3003.2.520.33508500 fonte
02.1.600.1168 e 84.10.10.301.3003.2.520.33508500 fonte 02.1.604.1168.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. O valor efetivamente transferido por SMS/CFO, serdo apresentados conforme notas de liquidagao e

pagamento contidas no processo SEI 6018.2025/0000220-0.

CLAUSULA QUARTA

4.1, Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo |l — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo VI — Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo (Unidades, Tipos de Servico (RAST), Linhas de

Cuidados e CTA 0SS);
Anexo VIl — Plano Or¢amentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional, CTA (Coord. Técnica Adm da 0SS)

e Rateio Institucional da OSS;

CLAUSULA QUINTA

5.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R019/2016

SMS/CPCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente Termo Aditivo.
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SAO PAULO
Coordenadoria Regional de Satde Leste

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude SUS+

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 30 de//\_Q]:L A bAasy de SO GZS

; :
< M)-JRISTELA ALVES LIMA HONDA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

piassi/martell

Dra. Nit
Co nagora
Leste
VA

7
NILZA MAR/IA PIASSI BERTELLI
COORDENADORA REGIONAL DE SAUDE

Testemunhas:

NM - Nome: =
==5-0SS SECONCI Leticia dos Santos Marim
Sabrina Sacai Mizutani Diretorx - DPCSS - CRSIL
RF 7915705 -1

Gerente de Alencdo a Saude



PREFEITURA DE Prefeitura de Sao Paulo SUS +
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
SECRETARIA Coordenadoria Regional de Salde Leste
DA SAUDE
ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAQI-\O DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO
% DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
2 (o}
o S REPRESENTATIVIDADE RECURSOS HUMANOS
< u>: SOBRE CUSTEIO MENSAL FRODUCAO QUALIDADE
a ] EQUIPE
2 8
o 2 Pardmetros de avaliagdo: equipe Pardmetro de avaliagio: metas de :
E 3 E por unidade estabelecida em produgdo assistencial estabelecidas para Paraﬂim:;i":gi{:;‘:::? g
3 E g contrato cada linha de servico/unidade
8 & Pardmetro e Célculo do valor Pardmetro e Célculo do valor do Parametroe | Célculo do valordo
= o Meta do desconto Meta desconto Meta desconto
UBS ESF 26,68%
UBS TRADICIONAL 11,47%
ATENCAO BASICA ATENCAO DOMICILIAR 1,29%
PAI 0,61%
AMA 12H 5,60%
AE/AMA-E 3,63%
CAPS 5,27% Desconto do valor Desconto de 10 % sobre "
L Parametro:
de Pessoal e a representatividade da 100%Meta: de Desconto
SRT/UAA 2,17% Contratagao de Reflexas N linha de servigo ' proporcional a meta
a Pardmetro: 4 acordo com o i
ccl 4 69% 100 % das correspondente 100% Meta: correspondente a meta TS E S ndo pontuada,
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E ' equipes aos profissionais 0% ' ndo cumprida, aplicada ficha de cada incidindo sobre 5%
REDES TEMATICAS o estabelecidas ndo contratados, ’ sobre 95 % do Valor o do Valor Global de
APOIO DIAGNOSTICO 1,11% 4 indicadornd 3
conforme Plano Global de Custeio do Custeio do Contrato
Manual
REDE DE CUIDADOS PCD 2,45% de Trabalho Contrato
CUIDADOS ODONTOLOGICOS 0,99%
ATEND A VITIMA DE VIOLENCIA 0,15%
URGENCIA E EMERGENCIA URGENCIA E EMERGENCIA 27,69%
CTA 0SS 3,28%
ADMINISTRATIVO DA 0SS
INSTITUCIONAL OS5 2,91%
I MODALIDADES DE ATENCAO I LINHAS DE SERVICO 100% 7

>0




PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo SUS+

SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde

SECRETARIA Coordenadoria Regional de Salde Leste

DA SAUDE

ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
MATRIZ DOS INDICADORES DE QUALIDADE
Indicador Nome do Indicador Periodicidade Parametro Meta |Set/25
Q1 Funcionamento do Conselho Gestor 3x ao ano 100% 80%
Q2 Atendimento as Solicitagdes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80%
Q3 Avaliagdo do Prontuario e Fichas de Atendimento 3x ao ano 100% 90%
Q4 Calendario Vacinal 2x ao ano 100% 90%
Q5 Consulta do Recém- Nascido até o 10° dia 4x ao ano 100% 60%**
Q6 Consulta do Recém- Nascido entre 11° e 30° dia 4x ao ano 100% 60%**
a7 ng;esentagao, Aprovacgao e Execucdo do Plano de Educagdao Permanente Aprovado pela . 100% 90%
Qs Numero de Consultas de Pré-Natal 4x ao ano 100% 90% 20
Q9 Exames da Gestante 4x ao ano 100% 90% 20
Q10 Consulta Odontolégica da Gestante 4x ao ano 100% 75%* 20
Qi1 Atendimento do Nucleo de Prevencao a Violéncia 3x ao ano 100% 60%** 20
Q12 Atencao a Saude da Pessoa Idosa (AMPI-AB) 3x ao ano 100% 30%***
Q13 Tratamento Odontolégico Concluido nas UBS (Saude Bucal) 3x ao ano 100% 75%*** 20
Q14 UPA Percentual de Pacientes com Risco Classificado 4x ao ano 100% 90%
Q15 UPA Comissées Obrigatérias 4x ao ano 100% 90%
TOTAL 100

*: Meta com incremento de 5% a cada semestre, até atingir 90%

**: Meta com incremento de 10% a cada semestre, até atingir 90%

***: Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90%

e



PREFEITURA DE

Prefeitura de Sdo Paulo

i
SUs ?

sﬁo PAULO Secretaria Municipal da Saude
SECRETARIA Coordenadoria Regional de Salde Leste
DA SAUDE
ANEXO IV - QUADRO EXPLICATIVO INDICADORES DE QUALIDADE
4 QUA_DRO EXPLICATIVO DA MATRIZ DOS INDICADORES DE QUN".__IDADE ) s
Responsavel
Periodicidade pela
Indicador | Tipo de indicador | Nome do Indicador | Descrigéo do Indicador Calculo do indicador Parametro Meta Fonte de Verificagdo de verificagio | Apuragio da
Evidéncia
Avaliagdo da efetiva
realizagao das
reunides dos Calendario de Reunides e Atas
conselhos gestores i ; de reuniao
das unidades Fraporgan en_t_re e He (ordinérias/mensais e
. lendério Atas de Reuniao publicizadas P e T 3
FUNCIONAMENTO : R R ErEL e SOAI pela Assessoria Parlamentar e 80% das reunides guanco Vazpf A0 ANO
Funcionamento do de reunides = il = houver) e regimento interno (a conforme
Q1 DO CONSELHO " Gestao Participativa da SMSe o 100% previstas = STS
Conselho Gestor previamente o L cada posse de novo conselho) Matriz de
GESTOR 5 total de Reunides do Conselho realizadas .
estabelecido e o Gostor Local orevislasTio publicizadas pela Assessoria Indicadores
cumprimento dos eric'; do Parlamentar e Gestdo
requisitos legais de P Participativa da SMS no
competéncia dos periodo analisado
conselhos gestores
locais.
Numero de
solicitagées/reclamagées com
Corresponde ao prazo
de resposta das . status’ 80% das 4 vezes ao ano
g 3L i ueixas registradas na arguiviadeicancluldaltechacio uvidorias Sistema Informatizado conf
Q2 OUVIDORIA Solicitagses da | & giaacy respondidos em até 20° dia, 100% 9 : anirms STS
5 Rede de Ouvidorias atendidas em até Ouvidor SUS Matriz de
Ouvidoria SUS da cidade de Sio contados a partir do dia de 20 dias indicad
Paulo recebimento da queixa na Icadores
o Unidade/Numero total de
solicitagdes/reclamagdes x 100
Percentual de
prontuarios ou fichas
de atendimentos com Numero prontudrios ou fichas 9':%5':"': o
todos os critérios de atendimento com todos os pn;:::as :a
QUALIDADE DO Avaliagdo do atendidos para o critérios atendidos dentro da atondiraonto Prontuario/ficha de 3 vezes ao ano
Prontuario e servigo dentro da competéncia técnico- atendimento de pacientes com conforme
Q3 REGISTRO DO 100% avaliados 2 STS
ATENDIMENTO Fichas de competéncia técnico- profissional para o atonicndas iodos atendimento nos ultimos seis Matriz de
Atendimento profissional, em servigo/Nimero de prontuarios RS meses Indicadores
relagdo ao nimero de ou fichas de atendimentos 2 Iic:vais i
prontuarios ou fichas analisados x 100 P e
de atendimentos ¢
analisados.
Percentual de criangas | Numero de criangas com até 04 90% das criancas 2 vezes ao ano
i : com até 04 anos, 11 anos, 11 meses e 29 dias o com até 04 anos, Fichas espelho de conforme
Q4 Calendrio Vacinal meses e 29 dias cadastradas na sala de vacina 100% 11 meses e 29 dias vacinas/SIGA Vacina Matriz de UVIS e STS
cadastradas com com calenddrio vacinal em dia cadastradas na Indicadores

e

.

/
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PREFEITURA DE Prefeitura de Sao Paulo SUS+
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SECRETARIA Coordenadoria Regional de Saude Leste
DA SAUDE
calendario vacinal para a idade/Total de criangas sala de vacina com
completo para aidade | nesta faixa etaria cadastradas calendario vacinal
na sala de vacina x 100 em dia
Percentual de recém-
nascidos (RN) com S danide Salde - SIGA Saude: Relatério
= baixo risco com
primeira consulta . - ENE RLRN110 - Acompanhamento
. 2 5 Nuamero de RN com primeira primeira consulta ; i
realizada até o décimo 2 5 . _pos-parto. Numerador: Nome | 4 vezes ao ano
Consulta do 2 L = consulta realizada até o décimo em até 10 dias de
; dia de vida na Unidade % da Coluna conforme
Q5 Recém-Nascido : 2 dia de vida/Total de nascidos 100% vida realizada STS
A gl Bésica de Saude, em 2 % . ATENDIMENTO_ATE_10_D Matriz de
até o 10° dia = = cadastrados na UBS no periodo Meta progressiva: g : =
relagdo ao niimero de . ; o, | IAS; Denominador: Nome da Indicadores
analisado x 100 incremento de 10%
nascidos cadastrados Coluna ESTABELECIMENTO
: a cada semestre,
na UBS no periodo até atingir 90% REFERENCIA
SAUDE DA analisado 9
CRIANGA Percentual de recém- o
nascidos (RN) com 69 % d_e RN da SIGA Saude: Relatério
. baixo risco com
segunda consulta Nuimero de RN com segunda RLRN110 -
S A segunda consulta
entre 11° até 30 ° dia consulta entre 11° até 30 ° dia 2 Acompanhamento _pds-parto. | 4 vezes ao ano
Consulta do £ : : g S entre 11 e 30 dias .
Q6 Recém-Nascido de vida, na Unidade de vida na Unidade Basica de 100% A —— Numerador: Nome da Coluna conforme STS
5 Basica de Saude, em Salde/Total de nascidos % s ATENDIMENTO_ATE_30_D Matriz de
entre 11° e 30° dia = . " Meta progressiva: - - ;
relagdo ao niumero de | cadastrados na UBS no periodo a IAS; Denominador: Nome da Indicadores
= : incremento de 10%
nascidos cadastrados analisado x 100 Coluna ESTABELECIMENTO
UBS no periodo % cadasemestrs, REFERENCIA
na até atingir 90% .
analisado
Percentual de
Apresentagao, atividades de
Aprovagdo e Educagdo Permanente Numero de atividades -
= Execugdo do Plano (EP) realizadas, em realizadas/Numero de atividades 90% das atividades Retatoro df ac?mpanham?nto 1vazaoaio
EDUCACAO 5 2 2 3 A 5 da apresentacéo, aprovagdo e conforme
Q7 de Educagdo relagdo ao nimero de | previstas no plano de educagao 100% previstas parao : e STS
PERMANENTE s : < : ; execucao das atividades do Matriz de
Permanente atividades previstas no | permanente para o periodo x periodo realizadas
= PLAMEP Indicadores
Aprovado pela plano de educagao 100
CRS permanente para o
periodo
Percentual de Nuamero de gestantes
Numero de acompgre'n:t::;:s::om 07 ac:;:mlh::ﬁ:;gzzma; ° 0% du gestantes dvazasanane
Q8 c Itas de Pré It \imaleids crngult sl dairs 100% que realizaram 07 | SIGA Sadde- Mae Paulistana - conforme STS
S | i e 40 L Tl O e ou mais consultas Relatério CG05 Matriz de
Natal pré-natal, em relagédo natal/Total de gestantes
: de pré-natal Indicadores
ao ntimero de acompanhadas com DPP no
Numero de gestantes cadastradas periodo da medigao x 100
Consultas de Pré- - 5 90% das gestantes
Numero de gestantes Numero de gestantes
Natal cadastradas com
acompanhadas com acompanhadas com DPP parao
z - e DPP parao - = 4 vezes ao ano
exames minimos periodo da medigdo com todos ; SIGA Salide — Mae Paulistana -
Exames da = = i » periodo da conforme
Q9 realizados, em relagado os exames indicados 100% W Relatério: Numerador: CGO6; STS
Gestants ao numero de realizados/Total de gestantes MmiSgigas Lam Denominador: CG05 ihalrizsa
todos os exames 2 Indicadores
gestantes acompanhadas com DPP parao indicados
acompanhadas periodo da medigao x 100 voalizaidos:
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Q10

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

Consulta
Odontoldégica da
Gestante

Consulta
Odontolégica da
Gestante

Percentual de
gestantes
acompanhada com
DPP para o periodo
com ao menos uma
consulta odontolégica
realizada durante a
gestagao atual, em
relagdo ao nimero de
gestantes
acompanhadas com
DPP para o periodo

Prefeitura de S3o Paulo

Secretaria Municipal da Salde

Numero de gestantes
acompanhadas com DPP para o
periodo da medigdo com ao
menos 1 consulta odontolégica
na gestagdo atual/Numero de
gestantes acompanhadas com
DPP para o periodo da medigéo
x 100

Coordenadoria Regional de Saude Leste

100%

75% das gestantes
cadastradas com
DPP parao
periodo da
medigdo com ao
menos uma
consulta
odontoldgica
realizada durante a
gestagdo atual*
*Meta progressiva:
incremento de 5%
a cada semestre,
ateé atingir 90%

i
SUS T

SIGA Salide - Mée Paulistana -
Relatério 114

4 vezes ao ano
conforme
Matriz de

Indicadores

S§TS

Q11

SAUDE DA
PESSOA EM
SITUACAO DE
VIOLENCIA

Atendimento do
Nucleo de
Prevengao a
Violéncia

Acompanhamento dos

atendimentos do

Nicleo de Prevencdo a

Violéncia (NPV), em
relagdo as pessoas em
situagdo de violéncia

Numero de atendimento inicial
da pessoa em situagao de
violéncia, por evento de
violéncia, atendida pelo
NPV/Nimero de notificagbes de
violéncia registradas na ficha
SINAN X 100

100%

60% casos de
violéncia
notificados
referenciados a
equipe do NPV
para atendimento
inicial*
*Meta progressiva:
incremento de 10%
a cada semestre,
até atingir 90%

Siga Salde/SINAN

3 vezes ao ano
conforme
Matriz de

Indicadores

S§TS

Q12

SAUDE DO IDOSO

Atengao a Saude
da Pessoa ldosa
(AMPI-AB)

Percentual de idosos
com Avaliagdo
Multidimensional da
Pessoa ldosa (60 anos

e +) na Atencao Basica

(AMPI- AB) completa
nos ultimos doze
meses, em relagao ao
numero de idosos
atendidos nos ultimos
doze meses,
considerando o
quadrimestre avaliado

Soma do nimero de pessoas
idosas (60 anos ou mais) com
AMPI-AB completas (PTS
saudavel, pré-fragil e fragil) nos
ultimos doze meses/Numero de
pessoas idosas atendidas nos
ultimos doze meses em consulta
de profissional de nivel superior
X100

100%

30% dos idosos
com AMPI- AB
realizada no ano*
*Meta progressiva:
incremento de 15%
a cada semestre,
ateé atingir 90%

SIGA Sadde

3 vezes ao ano
conforme
Matriz de

Indicadores

§TS

Q13

SAUDE BUCAL

Tratamento
Odontolégico
Concluido nas

UBS (Saude Bucal)

Percentual de
tratamentos
odontolégicos
concluidos (TC), em
relagao ao total de
tratamentos
odontolégicos
iniciados (TI)
considerando a meta

Niumero de tratamentos
odontolégicos concluidos no
més/Total de tratamentos
iniciados no més, considerando
a meta proposta x 100

100%

75% de TC em
relagaoao Tl
considerando a
meta proposta*
*Meta progressiva:
incremento de 15%
a cada semestre,
até atingir 90%

SIGA Saude

3 vezes ao ano
conforme
Matriz de

Indicadores

STS

/
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

Coordenadoria Regional de Salde Leste

proposta para o
periodo analisado

Prefeitura de S3o Paulo

Secretaria Municipal da Salude

Proporgao de
pacientes que tiveram
orisco
adequadamente
classificado na

unidade de urgéncia e 90% de pacientes
emergéncia, conforme . 2 com risco 4
UPA Percentual de protocolos N;:g;:::z‘:'z:;;zzc:;“ adequadamente v:::; :;:m
Q14 Pacientes com estabelecidos 3 gt 100% classificado na BPA, DATASUS-SIA Matri CRS
Risco Classificado (Manchester) perlode/Niimaroitotalde unidade de _atrlz ds
UPA Percentual de garantindo que tédos atendimentos no periodo x 100 urgdneia e Indicadores
-Paclentes.com os pacientes sejam emergéncia
Risco Classificado
priorizados e
atendidos em tempo
oportuno de acordo
com a gravidade do
caso
90% das reunides
Avaliar a existénciae a ; - = 4 vezes ao ano
UPA Comissoes efetiva operagao das : Numerq de reunides g i das Comisedes s conforme
Q15 i S realizadas/Numero de reunides 100% Obrigatérias Livro de ATA : CRS
Obrigatérias Comissoes Matriz de
Obrigatérias programadas x 100 previstas Indicadores
realizadas
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ANEXO V - MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO INDICADORES DE MONITORAMENTO
MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
FONTE DE
AREA DE AO DA
ID INDICADOR DE MONITORAMENTO DADOSDO | PERIODICIDADE CALCULO RESPONSAVEL PELA APURAG
ATENGCAO EVIDENCIA
RELATORIO
OBITOS PRECOCES (30 A 63 ANOS) POR z 3 i , S
DOENGAS DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS, Numero de dbitos pelas_ causas selecionadas (ap. clrcu_laléno, diabetes )
P e doengas respiratérias crénicas) de 30 a 69 anos/Niamero total de Indicador disponibilizado no Painel de
. CRONICAS A NASSEGUINTER SELECIONADAS (AR: S 6bitos por DCNT na faixa etaria de 30 e+ residentes na drea de Monitoramento - CIS
TRANSMISSIVEIS CIRCULATORIO, DIABETES E DOENGAS P abrangéncia x 100
RESPIRATORIAS CRONICAS) 9
M2 NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA SISMAMA Numero de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 a 69 Indicador disponibilizado no Painel de
REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS anos residentes na drea de abrangéncia Monitoramento - CIS
NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO Numero total de exames citopatoldgicos realizados para deteccao de Indicador disponibilizade no Painel de
M3 COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 SISCOLO lesdo precursora do cancer do colo de Gtero em mulheres de 25 a 64 ca OM :'; ramento - CIS
ANOS anos residentes na drea de abrangéncia no periodo anha
v Numero de gestantes em situagdo de rua elou gestantes que fazem uso
SAUDE DA e .
MULHER de drogas em via ptiblica, acompanhadas por médico ou enfermeiro de
M4 ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES SIGA Salde eCR e eRR, pelo menos uma vez no més/Nimero de gestantes em STS
situagdo de rua elou gestantes que fazem uso de drogas em via publica
da eCR e eRR x 100
. Numero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo da medigéo i
M5 CAPTAGAO PRECOCE DA GESTANTE SIGA Saude - GAC com capacho para o pré-natal abba 1 2% ssmana de gestaghoiNiimarn | noicadordisponibiizadano Painalda
05 Pl f i Monitoramento - CIS
total de gestantes c adas com DPP no periodo da medigao x 100
SIGA Saude - Mae Numero de gestantes que realizaram o exame de Streptococcus B a A :
GESTANTE COM RESULTADO DE EXAMES DE i = > Indicador disponibilizado no Painel de
M6 SAUDE MATERNO ESTREPTOCOCOS B Paulistana - partir da 35* semana/Gestantes caudastradas com DPP no periodo de Monitoramento - CIS
INFANTIL CGO06/CGO5 avaliagédo x 100
NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS Numero total de casos novos sifilis congénita notificados no periodo de Indicador disponibilizado no Painel de
M7 SINAN S e i 2 S X
CONGENITA 2x ao ano avaliagdo, residentes na drea de abrangéncia Monitoramento - CIS
1° Etapa - Calculo das Coberturas Vacinais
* Pentavalente (DTP+Hib+Hep B) =
Numerador: N° de 3as doses aplicadas de Pentavalente ou outro
imunizante similar em <1 ano de idade.
Denominador: Populagdo SINASC <1 ano de idade.
Fator de multiplicagao: 100.
* Vacina contra Poliomielite=
Numerador: N° de 3* doses aplicadas de Vacina Poliomielite ou outro
Painel de Cobertura imunizante similar em <1 ano de idade.
: Vaci Denominador: Populacdo SINASC <1 ano de idade.
acinal do i =
SAUDE DA municipio de Sdo Fator de multiplicagdo: 100.
M8 COBERTURA VACINAL + Pneumocécica Conjugada 10v (PnC10v) = PMI/COVISA
CRIANGA Paulo (SIGA, G ks 2 ; o
Numerador: N° de 2* doses aplicadas de vacina Pneumocécica
SINASC e API . : g :
RNDS) Conjugada 10v ou outro imunizante similar em <1ano de idade.
Denominador: Populagdo SINASC <1 ano de idade.
Fator de multiplicagao: 100.
« Triplice viral =
Numerador: N° de doses da vacina Triplice viral ou outro imunizante
similar em criangas de 1 ano de idade.
Denominador: Populagido SINASC com 1 ano de idade,
Fator de multiplicagdo: 100.
2° Etapa - Homogeneidade da cobertura para as 4 Vacinas (RTDI)
Numerador: Total das de vacinas selecionadas que alcangaram a Vi /'7
) /
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PROPORCAO DE CONTATOS DE

M3 | \iGILANCIA EM TUBERCULOSE AVALIADOS TBWES
56 SAUDE TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO spm
PARA TUBERCULOSE (TDO)
| caUDEMENTAL | NUMERODE ATENI?:l‘:ﬂPEsNTOS A CRISE POR r——
s TE:E::S‘;?JE ! RESOLUTIVIDADE DA TELESSAUDE NA Plataforma e-
NGO oA | ATENGAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL saideSP
TELESSAUDE NA ATENGAO ESPECIALIZADA .
M13 | b, AE e AMAE/ AMBULATORIAL SIGA Saide
ATENGAO
EPECIALIZADA. PERMANENCIA DE USUARIOS NOS
M14 EQUIPAMENTOS DA ATENGAO SIGA Saide
ESPECIALIZADA
SERVIGO DE
APOIO
M15 D'A?SNA‘?_.,?I.T)'CO EXAMES DIAGNOSTICOS SIGA Sadde
JATENGAO
ESPECIALIZADA
TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA RISCO Sistema de
M23 CLASSIFICADO NO SETOR DE Classificacdo de
URGENCIA/EMERGENCIA Risco
UFA TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE Sistoma de
M24 CLASSIFICAGAO DE RISCO E PRIMEIRO Classificago de
ATENDIMENTO MEDICO Risco
- NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS -
M29 | SAUDE BUCAL rpiiatla s SIGA Saide
ATENDIMENTO INDIVIDUAL PSICOLOGO,
M35 EQUIPE ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA SIGA Saide
ESPECIALIZADA OCUPACIONAL
EM VIOLENCIA - ATENDIMENTO EM GRUPO PSICOLOGO,
M36 EEV ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA SIGA Saude

QOCUPACIONAL

cobertura vacinal preconizada pelo Programa Nacional de Imunizagoes
(2 95% de cobertura).
Denominador: (4) vacinas selecionadas.
Fator de multiplicagao: 100. (
Meta: a UBS deve atingir a homogeneidade minima de 75% (3 de 4
vacinas com coberturas ideais).

sus

Numero de contatos de casos novos de tuberculose pulmonar
bacilifera avaliados /Numero de contatos de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera identificados residentes no MSP x 100

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Numero de pacientes em TDO para TB no periodo da medigdo/Nimero
de pacientes em tratamento para TB no periodo da medigdo x 100

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Total de atendimentos a situagao de crise por CAPS

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Numero de pacientes que passaram pela teleconsulta,
teleinterconsulta ou teleconsultoria e foram encaminhados para a
consulta presencial com o especialista/NGimero total de pacientes que
passaram por teleconsulta, teleinterconsulta ou teleconsultoria no més
x 100

STS

Numero de teleconsultas, teleinterconsultas e teleconsultorias médicas
realizadas nos equipamentos da Atencédo Especializada ambulatorial,
por especialidade no més/Total de teleconsultas, teleinterconsultas e

teleconsultorias esperadas, definidas no contrato de gestao, por
especialidade x 100.

STS

Namero de usudrios que passaram por 3 consultas de retorno ou mais
nas especialidades elencadas/Nimero de total de consultas de retorno
nas especialidades elencadas, no periodo de medig¢édo x 100

STS

Numero de exames diagndsticos (SADT) realizados no més, por tipo de
procedimento, por equipamento de saiide/Numero total de exames
diagnosticos (SADT) por tipo de procedimento, esperados no més por
equipamento de satde x 100

STS

Tempo médio decorrido entre a retirada da ficha no acolhimento
(totem) e a classificagdo de risco

CRS

Tempo médio decorrido entre a classificagao de risco e o primeiro
atendimento médico, pelo grau de urgéncia presumido.
Parametros: VERMELHO ~ atendimento imediato
LARANJA - até 10 minutos AMARELO - até 60 minutos VERDE - até 120
minutos AZUL - até 240 minutos

CRS

Numero total de préteses entregues

Indicador disponibilizado no Painel de
Monitoramento - CIS

Numero de atendimento individual realizados por profissional /NiUmero
de atendimento individual por profissional esperado x 100

STS

Numero de atendimento em grupos realizados por profissional/Numero
de atendimento em grupos por profissional esperados x 100

12




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

Prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Leste

SUS +

ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO
(UNIDADES, TIPOS DE SERVIGO (RAST), LINHA DE CUIDADO (HOSP) E CTA OSS).

Estratégia Saude da Familia - ESF/ESB

ATENCAO BASICA

2786958 - UBS COSTA MELO — 05 ESF + ESB | + EMULT

Quantidade Profissionais
Carga : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horéria Existente Procedimento
Semanal | Necessidade ADM | A Contratar : Mensais
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 5000
Consulta do enfermeiro 900
F O ESF 5
ENEEINER 40 > ¢ Consulta/atendimento domiciliar 80
ENFERMEIRO ESF ~ RT/RV 40 1 0 1
Consulta médica 1.664
MEDICO GENE 4 4 0
1GSGENERALIITA 0 " Consulta/atendimento domiciliar 64
MEDICO GENERALISTA -PMMB a4 1 1 0 _Cerdii meRleal, 4]
Consulta /atendimento domiciliar 14
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320
ESB I
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
Consultas/Atendimentos 192
DENTISTA CLINICO 40 1 0 1 Tl - Clinico/Restaurador 29
Tl -Prétese 3
Equipe Multiprofissional (Emulti)
di domicili 1
ASSISTENTE SOCIAL 10 1 0 1 Consulta /atendimento domiciliar 6
Grupos 15
It: di domicili 1
EDUCADOR Fisico 30 1 0 i Consulta /atendimento domiciliar 5
Grupos 61
di domicili 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1 Consulta /atendimento domiciliar
Grupos 8
: domicili
FARMACEUTICO 10 1 0 " Consulta /atendimento domiciliar 36
Grupos 6
| = ety
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30
- Domicili
FONOAUDIBLOGO 20 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupos 20
MEDICO PSIQUIATRA - TELEMEDICINA 6 1 0 1
4 C I i Domicili
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 onsulta/Atendimento Domiciliar 55
Grupos 2
P Domicili
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
PSICOLOGO a0 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
APRENDIZ 28 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 12 0 12
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1.
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva 05 niiines Atividades 35
Atividade Individual e Procedimentos 50
TOTAL UBS 80 | 1 B
U o
13 g a
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4050002 - UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS — 6 ESF + ESB | + EMULT
Quantidade Profissionais
A : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordéria Existente Pracedimento e
Semanal | Necessidade ADM | A Contratar ' ensal
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 6000
Consulta do Enfermeiro 1080
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6 = =
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
ENFERMEIRO ESF-RT/RV 40 1 0 1
Consulta médica 2496
MEDICO GENERALISTA 40 6 0 6 - =
Consulta/atendimento domiciliar 96
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384
ESB |
Consultas/Atendimentos 384
DENTISTA CLINICO (ESB MODAL. ) 40 2 0 2 Tl — Clinico/Restaurador 58
Tl -Prétese 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional (Emulti)
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
Grupos 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
Grupos 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1
Grupos 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 d 0 1
Grupos 2
MEDICO PSIQUIATRA — TELEMEDICINA 4 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
Grupos 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
Grupos 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
PSICOLOGO 40 1 0 1
Grupos 40
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOCf\O AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 1 0 1
APRENDIZ 28 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 13 0 13
COORDENADOR DE PAVS 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il a0 1 0 1
TECNICO FARMACIA 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva 3 Atividades 40
e o 06 equipes -
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS 920080 92
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2065266 - UBS ERMELINO MATARAZZO — 6 ESF + ESB | + EMULT
Caree Quantidade Profissionais _ (il
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente Procedimento s ;
Semanal | Necessidade | ADM | A Contratar Mensais
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 6000
Consulta do Enfermeiro 1080
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6 - —
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 0] 1
Consulta Médica 2496
MEDICO GENERALISTA 40 6 0 6 - —
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14 Visita Domiciliar 448
ESB |
Consultas/Atendimentos 384
DENTISTA CLINICO (ESB MODAL. I) 40 2 0 2 Tl — Clinico/Restaurador 58
Tl -Prétese 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional (Emulti)
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
Grupos 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
EDUCADOR FiSICO 40 1 0 1
Grupos 80
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 2
Grupos 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 i i 0 1
Grupos 2
MEDICO PSIQUIATRA — TELEMEDICINA 2 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
Grupos 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
Grupos 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
PSICOLOGO 40 1 0 1
Grupos 40
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOCﬁO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 3 0 3
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 16 0 16
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva . Atividades 40
= — 06 equipes :
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS 98 (1] 98
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2787547 - UBS JARDIM KERALUX — 3 ESF + ESB | + ESB Il + EMULT

Quantidade Profissionais
Cates : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente Procedimento
Semanal | Necessidade | ADM | A Contratar Mensais
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 3600
Consulta do Enfermeiro 540
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3 : f
Consulta/Atendimento Domiciliar 48
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 0 1
Consulta Médica 1248
MEDICO GENERALISTA 40 3 0 3 g —
Consulta/Atendimento Domiciliar 48
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 8 0 8 Visita Domiciliar 256
ESB I
Consultas/Atendimentos 192
DENTISTA CLINICO (ESB MODAL. 1) 40 1 0 1 Tl - Clinico/Restaurador 29
Tl -Protese 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 220
DENTISTA CLINICO (ESB MODAL. 11) 40 1 0 1 Tl - Clinico/Restaurador 33
Tl -Prétese 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
Equipe Multiprofissional (Emulti)
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
Grupos 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 15
EDUCADOR FISICO 30 1 0 1
Grupos 61
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
Grupos 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1
Grupos 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
Grupos 40
MEDICO PSIQUIATRA — TELEMEDICINA 4 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
PSICOLOGO 40 1 0 1
Grupos 40
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 10 0 10
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
PICS i
Atividade Coletiva i Atividades 21
— i 03 equipes -
Atividade Individual Procedimentos 30
65 0 65

TOTAL UBS

16




PREFEITURA DE Prefeitura de Sdo Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde SUs
SECRETARIA P ; .
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
2079070 - UBS VILA CISPER — 7 ESF + ESB | + EMULT
tidade Profissionai:
Cargs Quantidade ssionais G
Categoria Profissional/ Cargo Horéria Existente Procedimento e
Semanal | Necessidade ADM | A Contratar HEE
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 7200
Consulta do Enfermeiro 1260
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
ENFERMEIRO ESF — RT/RV 40 i 0 1
i Consulta Médica 2912
MEDICO GENERALISTA 40 7 0 7 - o=
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14 Visita Domiciliar 448
ESBI :
Consultas/Atendimentos 384
DENTISTA CLINICO (ESB MODAL. 1) 40 2 4} 2 Tl - Clinico/Restaurador 58
Tl -Prétese 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional (Emulti)
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1. 0 1
Grupos 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
Grupos 80
5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a6
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
Grupos 30
: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1
] Grupos 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
Grupos 2
MEDICO PSIQUIATRA - TELEMEDICINA 6 1 0 1
; Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
Grupos 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
Grupos 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
PSICOLOGO 40 1 0 1
Grupos 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
PSICOLOGO 30 1 0 1
Grupos 30
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOCED AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 3 0 3
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 14 0 14
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva ’ Atividades 40
= P 07 equipes -
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS 105 (1] 105
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2774828 — AMA UBS JARDIM TRES MARIAS DR MAURICIO ZAMLUIOVSKY —2 ESF + 2 ESB | + EMULT

Carid QL_lantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria : Exiyents A Procedimento Metas_
R Necessidade ADM Contiatar Mensais
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 2400
Consulta do Enfermeiro 360
L 49 2 - Consulta/Atendimento Domiciliar 32
ENFERMEIRO ESF ~ RT/RV 40 1 0 1
Consulta Médica 832
MEDICO GENERALISTA 40 2 0 < Consulta/Atendimento Domiciliar 32
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 5 0 5 Visita Domiciliar 160
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
Consultas/Atendimentos 174
DENTISTA CLINICO 20 2 0 2 Tl - Clinico/Restaurador 26
Tl -Protese 8
ESB |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
Consultas/Atendimentos 104
DENTISTA CLINICO 24 1 0 1 Tl - Clinico/Restaurador 16
TI -Prétese 5
Equipe Multiprofissional (Emulti) :
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupos 30
FARMACEUTICO 36 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 43
Grupos 7
BSIOTERABEUTA 30 5 a 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92
Grupos 60
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 110
Grupos 4
MEDICO PSIQUIATRA -TELEMEDICINA 5 1 Q 1
NUTRICIONISTA 0 2 0 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Grupos 80
PSICALOGO 40 2 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Grupos 80
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 1 0 1
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 9 0 9
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Gz equipes Atividades 14
Atividade Individual Procedimentos 20
TOTAL UBS 52 [ e sl
AMA
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 14
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 1 0 1
4 médicos — segundas-feiras (07 as 1Sh)
MEDICO CLINICO GERAL A2 - 9 i 3 médicos - terga a sabado (07 as 19h)
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12 2 médicos de segunda a sabado das 7 as 15h
Equipe Administrativa/Apoio
APRENDIZ 30 1 Q 1
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 9 0 9
TECNICO FARMACIA 36 5 0 5
Servico de RX geral — Realizar até a cota de 1750 exames/més, sendo 300 exames/més com laudo
TOTAL AMA 70 0 70
TOTAL UBS + AMA 122 0 122 S
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2752247 - AMA UBS PARQUE BOTURUSSU PROF DR HUMBERTO CERRUTI — 5 ESF + ESB 1 + EMULT

Quantidade Profissionais
2oL Existente ' Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria ; A Procedimento :
e Necessidade ﬁfDM Céntratar Mensais
Direta
UBS/ESF
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25 Visita Domiciliar do ACS/ Familias Visitadas 5000
Consulta do Enfermeiro 900
ENEERMIERG E3F 1 > 0 3 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 80
ENFERMEIRO ESF - RT/RV 40 1 0 1
Consulta Médica 2.080
MEDICO GENERALISTA “ 5 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 80
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320
ESB1
Consultas/Atendimentos 261
DENTISTA CLINICO 20 3 1 2 Tl - Clinico/Restaurador 39
Tl -Protese 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
Equipe Multiprofissional (Emulti)
ASSISTENTE SOCIAL 30 9 0 ) Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupos 30
FARMACEUTICO 36 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 43
Grupos 7
FISIOTERAPEUTA 30 ) 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92
Grupos 60
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 55
Grupos 2
MEDICO PSIQUIATRA -TELEMEDICINA 4 1 0 1
NUTRICIONISTA 20 i 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupos 20
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
PSICOLOGO a0 ) 0 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Grupas 80
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOC:‘-‘\O AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 28 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 10 0 10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 5 5 0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 2 2 0
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva 05 equipes Atividades 35
Atividade Individual Procedimentos 50
TOTAL UBS 84 | 8 &7
AMA
ASSISTENTE SOCIAL 30 L 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PMSP 30 1 1 0
ENFERMEIRO 36 6 0 6
FARMACEUTICO 36 1 0
. . 04 médicos - segunda e terga (07 as 19h)
MERICOEUNICH GERAL e 29 0 20 03 médicos - quarta a sabado (07 a5 19h)
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12 02 médicos - segunda a sabado (07 as 19h)
Equipe Administrativa/Apoio
APRENDIZ 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 kg 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 36 5 0 5
Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1330 exames/més, sendo 130 exames/més com laudo
TOTAL AMA 73 iy 72
TOTAL UBS + AMA 157 9 148 .
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4049993 - UBS JARDIM POPULAR DR. MATHEUS SANTAMARIA — EAB + EMULT

Quantidade Profissionais
Cared Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente Procedimento M ;
Semanal | Necessidade | ADM | A Contratar ensnts
Direta
uss
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13 Visita domiciliar 130
Consulta do enfermeiro 216
ENFERMEIRO 30 2 0 2 " e
Consulta/atendimento domiciliar 12
Consulta do enfermeiro 144
ENFERMEIRO 40 1 0 1 E e
Consulta/atendimento domiciliar 10
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 0 1 Consulta Medica 264
MEDICO CLINICO GERAL 30 1 0 1 Consulta Medica 396
MEDICO GINECOLOGISTA PMSP 20 1 1 0 Consulta Medica 264
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1 Consulta Medica 264
Equipe Multiprofissional (Emulti)
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
Grupos 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
Grupos 30
MEDICO PSIQUIATRA -TELEMEDICINA 3 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
NUTRICIONISTA 20 1 0 1
Grupos 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
PSICOLOGO 40 1 0 1
Grupos 40
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 10 0 10
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS 45 1 44
2752190 - UBS BURGO PAULISTA — EAB
uantidade Profissionais
Carga = Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente Procedimento e
Semanal | Necessidade ADM | A Contratar enal>
Direta
UBS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 3 11 Visita domiciliar 140
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
Consultas/Atendimentos 87
DENTISTA CLINICO 20 1 0 1 Tl - Clinico/Restauradar 13
Tl -Protese 4
Consultas/Atendimentos 87
DENTISTA CLINICO (PMSP) 20 1 1 0 TI - Clinico/Restaurador 13
Tl -Prétese 4
ENFERMEIRO 30 2 0 2 Consulta.do enfermeiro 216
20 (//
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SECRETARIA i ; »
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
Consulta/atendimento domiciliar 12
Consulta do enfermeira 288
ENFERMEIRO 40 2 0 2 - —_—
Consulta/atendimento domiciliar 20
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 43
FARMACEUTICO 36 1 0 1
Grupos 7
MEDICO CLINICO GERAL 20 3 0 3 Consulta medica 792
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1 Consulta Médica 264
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1 Consulta Médica 264
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 1 0 1
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 12 0 12
AUXILIAR TECNICO DE SAUDE 30 1 1 0
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 3 0 3
UNIDADE APOIADA PELA EMULT DA AMA UBS JARDIM TRES MARIAS
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS 50 5 45
2064820 - UBS PONTE RASA DR CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — EAB + EMULTI
Quantidade Profissionais
ks : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horéiria Existente Procedimento M i
Semanal | Necessidade ADM | AContratar ShEa
Direta
UBS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 0 14 Visita domiciliar ] 140
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
Consultas/Atendimentos 261
DENTISTA CLINICO 20 3 0 3 TI - Clinico/Restaurador 39
Tl -Prétese 12
Consulta do enfermeiro 324
ENFERMEIRR 0 3 0 3 Consulta/atendimento domiciliar 18
Consulta do enfermeiro 288
ENFERMEIRD & 2 0 Consulta/atendimento domiciliar 20
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 5 0 5 Consulta Médica 1320
MEDICO GENERALISTA - PMMB 36 1 1 0 Consulta Médica 388
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2 Consulta Médica 528
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2 Consulta Médica 528
Equipe Multiprofissional (Emulti)
It Ita/Atendimento Domicili 122
ASSISTENTE SOCIAL 30 5 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupos 30
C | Atendi Domicili 36
FARMACEUTICO 30 1 o 1 ansulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupos 6
N : Domicili
EARMACELTICO a0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 3
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupos 30
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupos 20
MEDICQ PSIQUIATRA — TELEMEDICINA 4 1 0 1
It. i icili
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 Consulta e Consulta atendimento domiciliar 55
Grupos 2
T - P
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
e =
PSICOLOGO 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupos 40
PSICOLOGO 30 1 0 1 Consulta e Consulta/AtendiptentgBomiciliar 46
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| Grupos | 30
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 16 0 16
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva . Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS 73 | 1 e
2787687 - UBS JARDIM PENHA — EAB
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente Procedimento Metas
Semanal | Necessidade ADM | A Contratar Mensais
Direta
uBS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13 Visita domiciliar I 130
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
Consultas/atendimentos 174
DENTISTA CLINICO 20 2 0 2 Tl - Clinico/Restaurador 26
Tl -Prétese 8
Consulta do enfermeiro 216
ENFERMEIRO 30 2 0 2 - —
Consulta/atendimento domiciliar 12
Consulta do enfermeiro 288
ENFERMEIRO 40 2 0 2 - —
Consulta/atendimento domiciliar 20
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 0 1
Consulta /atendimento domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 L 0 1
Grupos 8
MEDICO CLINICO GERAL 20 0 3 Consulta Médica 792
MEDICO GINECOLOGISTA 10 0 2 Consulta Médica 264
MEDICO PEDIATRA 20 0 1 Consulta Médica 264
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
APRENDIZ 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 13 0 13
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
UNIDADE APOIADA PELA EMULT DA AMA UBS PARQUE BOTURUSSU PROF DR HUMBERTO CERRUTI
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ’ Procedimentos 10
TOTAL UBS 49 oo fE 4
2751836 - UBS VILA PARANAGUA — EAB + EMULT
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existente Procedimento Metas
Semanal | Necessidade | ADM | A Contratar Mensais
Direta
UBS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 0 14 Visita domiciliar 140
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 3 0 3
Consultas/atendimentos 261
DENTISTA CLINICO 20 3 0 3 Tl - Clinico/Restaurador 39
Tl -Prétese 12
Consulta do enfermeiro 324
ENFERMEIRO 30 3 0 3
Consulta/atendimento domiciliar 18
Consulta do enfermeiro 288
ENFERMEIRO 40 2 0 2 - —
Consulta/atendimento domiciliar 20
2 V4
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ENFERMEIRO RT/RV 40 1! 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 2 Consulta Médica 528
MEDICO GENERALISTA PMMB 36 1 1 0 Consulta Médica 388
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2 Consulta Médica 528
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2 Consulta Médica 528
Equipe Multiprofissional (Emulti)
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
Grupos 15
" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Grupos 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
FARMACEUTICO 40 1 0 1
Grupos 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
Grupos 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 2| 0 1
Grupos 2
MEDICO PSIQUIATRA - TELEMEDICINA 2 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
NUTRICIONISTA 40 1) 0 1
Grupos 40
" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
PSICOLOGO 40 1 0 1
Grupos 40
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 0 1
APRENDIZ 28 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 12 0 12
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
PICS il
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS 61 1 60
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PREFEITURA DE Prefeitura de S3o Paulo
SUS +

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saade
DA SAUDE | Coordenadoria Regional de Satde Leste

EMAD / EMAP — Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio

2787547 — EMAD UBS JARDIM KERALUX

Quantidade Profissionais
Carga Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existente A Procedimento :
Necessidade | ADM Mensais
Semanal
Contratar
Direta
EMAD
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 4 Visita Domiciliar 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 i Visita Domiciliar 80
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes 70
Nimero de desospitalizagdo 8
Equipe Administrativa/Apoio
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1I 40 a 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
TOTAL EMAD 10 0 10

2065266 - EMAP EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO

Carza Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente A ~ Procedimento Mn:_::s
Semanal | Necessidade ADM Catitar
Direta
EMAD
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 4 Visita Domiciliar 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 . Visita Domiciliar 80
MEDICO CLINICO GERAL 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Nimero de pacientes 70
Numero de desospitalizagdo 8
Equipe Administrativa/Apoio
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9
EMAP

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
NUTRICIONISTA 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
PSICOLOGO 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Ndmero de pacientes 140

TOTAL EMAP 5 1] 5

TOTAL EMAD+EMAP 14 0 14

Observagdes:

- Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomogdo das equipes para o atendimento domiciliar.

- As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagado de equipamentos e mobilidrios para a manutengado do paciente no domicilio, como: BIPAP,
camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas no orcamento deste Contrato para execugdo da Organizagdo Social.
- As atividades da equipe de EMAP deverio ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes

regionais.

'
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Coordenadoria Regional de Satde Leste

2065266 - PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

Carea Quantidade Profissionais
> > : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente A Procedimento tas
Semanal | Necessidade | ADM Mensals
5 Contratar
Direta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - PAI 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2 .
Idosos em Acompanhamento / Més 120
ENFERMEIRO PROGRAMA PAI 40 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 20 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16

Observagoes:

- A CONTRATADA deve prever recursos para locomagdo da equipe e participantes do programa.
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6393608 - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

Carga Quantidade Profissionais it
Categoria Profissional/ Cargo sl:t:;::; Noiosidade A;x;ﬂst;in:ta A Cotiatar Procedimento P
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 13 0 13
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 20 2 0 2
MEDICO ANGIOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396
MEDICO CARDIOLOGISTA TELEMEDICINA 20 1 0 1
MEDICO DERMATOLOGISTA* 12 3 0 3 Consulta Médica 252
MEDICO DERMATOLOGISTA** 6 1 0 1 Consulta Médica 61
MEDICO DERMATOLOGISTA — TELEMEDICINA 20 1 0 1
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 4 0 4 Consulta Médica 528
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO NEUROLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396
MEDICO NEUROLOGISTA TELEMEDICINA 30 1 0 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 6 1 0 1 Consulta Médica 66
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 0 2 Consulta Médica 264
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 6 1 0 1 Consulta Médica 66
MEDICO UROLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396
Equipe Administrativa/Apoio

APRENDIZ 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 5 0 5
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
TECNICO FARMACIA 36 2 0 2

TOTAL 76 0 76

Observagdes:

- *Meta consulta dermatologista 12h reduzida devido mutirdo de pequenos procedimentos na proporgdo 61% procedimentos (meta mensal para os cinco profissionais 408

procedimentos) e 39% consulta.

- **Meta consulta dermatologista 6h reduzida devido procedimentos na propor¢do 15% procedimentos (meta mensal para procedimentos 11 procedimentos ) e 85% consulta.

SADT — Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - 6393608 - AMA ESPECIALIDADES BURGO

PAULISTA
EXAMES METAS MENSAIS DE PRODUCAO
ELETROENCEFALOGRAMA 50 | Exames com Laudo
HOLTER 100 | Exames com Laudo
MAPA 80 | Exames com Laudo
TESTE ERGOMETRICO 125 | Exames com Laudo
US COM DOPPLER VASCULAR 360 | Exames com Laudo
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1761 | Exames com Laudo

USG MORFOLOGICO/ DOPPLER OBSTETRICO

70

Exames com Laudo

USG COM DOPPLER OUTROS 30 | Exames com Laudo
ECOCARDIOGRAMA 200 | Exames com Laudo
AUDIOMETRIA 240 | Exames com Laudo

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - 2752190 - UBS BURGO PAULISTA

MAMOGRAFIA

[ a00]

Exames com Laudo

Observagdes:

- Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade

- A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizac3o dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA
devera disponibilizar um Responsével Técnico profissional de radiologia ;

- Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem énus

para a CONTRATADA;

- 0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto;
- Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagéo do SUS;
- Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: partes moles, abdémen superior, abd8men total, aparelho urindrio, articulagdo, préstata por via abdominal,

tireoide, pélvico (ginecoldgico). Doppler colorido de vasos estdo contidos: arterial e venoso de membros superiores e inferiores, carétidas, bolsa escrotal e testjculos e tiredide,Obstétrico
Morfoldgico estdo contidos: doppler de fluxo obstétrico e obstétrica morfoldgica, segundo agenda orientada pela STS/CRS.

- As metas de SADT trata-se de informac3o destinada exclusivamente sobre o quantitativo pactuado, para fins de registro e ciéncia.
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2079070 - EEV
2 Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Carga Horgria E Procedimento Metas_
Semanal Necessidade xistente ADM | 4 ¢ ontratar Mensais
: Direta
Assistente Social 30 1 0 1 Primeira Consulta 30
Psicélogo 40 2 0 2 Primeira Consulta 80
TOTAL 3 0
Observacdo:
- Servigo vinculado a UBS Vila Cisper
- Metas tratam-se de informacdes destinadas exclusivamente sobre o quantitativo pactuado, para fins de registro e ciéncia.
RAPS — Rede de Atencdo Psicossocial
2751992 - CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existente A Procedimento Metas_
Semapal, | Mecessicade ADM Direta | Contratar e
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 6 Q 6
EDUCADOR FiSICO 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
OFICINEIRO 20 1 0 i
PSICOLOGO 40 4 0 4
Matriciamento das equipes de atengdo basica 12
Matriciamento de equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia E emergéncia, e dos servicos hospitalares de
referéncia para Atengdo a pessoas com sofrimento ou 2
transtorno mental e Com necessidades de salide decorrente
do uso de dlcool, Crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atengdo 10
Psicossocial e/ou familiares
Cadastros ativos 220
Equipe Administrativa/Apoio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 5 0 5
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE
MENTAL An 1 . ~
TECNICO FARMACIA 40 1 0 1
TECNICO FARMACIA 30 1 0 1
TOTAL 31 0 31
Observacdo:
- CAPS deve disponibilizar carro com motarista para locomogdo das equipes nas visitas domiciliares.
2786567 - CAPS AD Il ERMELINO MATARAZZO
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria Existente A Procedimento Metas'
Semanal | Necessidade ADM Direta | Contratar b
ASSISTENTE SOCIAL 30 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 k] 0 3
MEDICO CLINICO GERAL 10 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1 A
(/)
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MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 5 0 5
Matriciamento das equipes de atencdo bdsica 12
Matriciamento de equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia E emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para Atengdo a pessoas com sofrimento ou 2
transtorno mental e Com necessidades de saude decorrente
do uso de alcool, Crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atengdo 30
Psicossocial e/ou familiares
Cadastros ativos 190
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE REDUTOR DE DANOS 20 2 0 2
AGENTE REDUTOR DE DANOS 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE
MENTAL 40 1 0 4
TECNICO FARMACIA 30 2 2
TOTAL 36 36
Observagdo:
- CAPS deve disponibilizar carro com motorista para locomogao das equipes nas visitas domiciliares.
9678956 - CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existent A Procedimento Mictas
Semanal | Necessidade e Mensais
ADM Direta | Contratar
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 a 0 1
Matriciamento das equipes de atencdo basica 12
Matriciamento de equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia E emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para Atencio a pessoas com sofrimento ou 2
transtorno mental e Com necessidades de saude decorrente
do uso de 3lcool, Crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de centro de atengdo 10
Psicossacial e/ou familiares
Cadastros ativos 155
Equipe Administrativa/Apoio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE
MENTAL A0 1 0 4
TECNICO FARMACIA 30 2 0 2
TOTAL 31 31

Observagdo:

- CAPS deve disponibilizar carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas domiciliares.
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SRT — Servico De Residéncia Terapéutica

SUS+

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO |
Rua Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua

: ; Carga Horsria Quantidade Profissionais Mito
Categoria Profissional/ Cargo Sanarisl N Existef:te ADM e Procedimento Naricats
Direta
CUIDADOR DE SAUDE 36 15 0 15
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
SUPERVISOR DE SRT 40 1 0
TOTAL 20 0 20
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO II
Rua José Lopes Rodrigues, 494
Categoria Profissional/ Cargo Carga Horara Quaﬂ“;::t:::::s: = Procedimento Metas‘
Semanal Necessidade 2 A Contratar Mensais
Direta ;
CUIDADOR DE SAUDE 36 15 0 15
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
SUPERVISOR DE SRT 40 1 0
TOTAL 20 0 20
Observagdo:
- As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il ERMELINO
UAA — Unidade De Acolhimento Adulto
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) — ERMELINO MATARAZZO
Av. lodo Batista Oliveira, 363 — Vila Paranagua
; : Cares Hordria Quantidade Profissionais : Metas
Categoria Profissional/ Cargo 'Simanal R Existe_nte aomile o Procedimento Mensais
Direta
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR DE SRT 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
TOTAL 19 0 19
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RCPD — Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia

9831037 - CER 11l ERMELINO MATARAZZO

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existente | | Procedimento Mate
Semanal | Necessidade | ADM | Mensais
Direta
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3 Procedimento 405
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Procedimento 180
FISIOTERAPEUTA 30 5 0 5 Procedimento 675
FONOAUDIOLOGO 40 5 0 5 Procedimento 900
MEDICO FISIATRA 20 1 0 1 Procedimento 60
MEDICO NEUROLOGISTA* 10 2 0 2 Procedimento 60
MEDICQ ORTOPEDISTA 20 1 0 1 Procedimento 60
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 1 0 1 Procedimento 60
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1 Procedimento 180
PSICOLOGO 40 4 0 4 Procedimento 720
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2 Procedimento 270
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1 Procedimento 90
N° de casos novos — Reabilitagdo Fisica 40
N° de casos novos — Reabilitagdo Intelectual 30
N° de casos novos — Reabilitagdo Auditiva 40
N° de pacientes acompanhados 1000
N° de procedimentos por paciente 5
Equipe Administrativa/Apoio
APRENDIZ 28 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 6 0 6
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDEI 40 1 ¢} 1
TOTAL CER 36 0 36
APD
ggg:‘:’:g::;ANTE PRRESSOATAM 40 6 0 6 Acbes dos acompanhantes 324
FONOAUDIOLOGO 40 a 0 1.
PSICOLOGO 40 1 0 1 i .
Procedimentos da Equipe 205
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
N2 Usuarios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 1 0 1
TOTAL APD 11 (1] 11
TOTAL CER+APD 47 0 47

Observagdo:

- *Médico NEUROLOGISTA podera ser substituido por médico PSIQUIATRA.
- A equipe de APD responde tecnicamente 3 programagao do CER IIl ERMELINO MATARAZZO.

- A CONTRATADA deve prever recursos para locomagao da equipe e, de pessoas com deficiéncia em acompanhamento. /
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CEO - Centro Especializado em Odontologia

2
suUs ?

7979363 - CEO || ERMELINO MATARAZZO

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Horéria i Existente ADM A Procedimento Metas.
Necessidade 5 Mensais
Semanal Direta Contratar
DENTISTA ESPECIALISTA - PERIODONTIA 20 ) 0 1 Procedimentos 80
DENTISTA ESPECIALISTA - PROTESISTA 20 3 0 3 Tstamelitaliiciacy |- i
Tratamento concluido 63
DENTISTA ESPECIALISTA PARA PNE - PMSP 20 1 1 0 Procedimentos 80
DENTISTA ESPECIALISTA — SEMIOLOGIA 20 il 0 1 Procedimentos a4
DENTISTA ESPECIALISTA - ENDODONTIA 20 3 0 3 Procedimentos 108
DENTISTA ESPECIALISTA - CIRURGIAO ORAL MENOR 20 2 0 2 Procedimentos 120
DENTISTA ESPECIALISTA — ORTODONTIA 20 2l 0 1 Aparelhos Instalados 10
Equipe Administrativa/Apoio

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 3 0 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 5 0 5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (PMSP) 30 4 4 Q
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1

TOTAL 26 5 21
CCl — Centro de Cuidados Continuados

4510682 - CCl LESTE - PADRE ANTONIO LUIZ MARCHIIOONI - PADRE TICAO
Carga Quantidade Profissionais Mot
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existente ADM A Procedimento
Necessidade 5 Mensais
Semanal Direta Contratar
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 4] 2
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 gl
ENFERMEIRO ESTOMOTERAPEUTA 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
FISIOTERAPEUTA 30 9 0 9
FISIOTERAPEUTA - RT 30 1 0 1
MEDICO ACUPUNTURISTA 40 1 0 1
MEDICO ANGIOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO FISIATRA 20 1 0 1
MEDICO ORTOPEDISTA 12 11 0 11
PSICOLOGO 40 i 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 10 0 10
TECNICO DE GESSO 36 4 0 4
TECNICO DE FARMACIA 36 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 12 0 12
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 2 0 2
COORDENADOR DE INTERLOCUCI\O MEDICA 20 1 0 i}
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1

TOTAL 67 0 67

Observagdo:

- O servigo CCl (Centro De Cuidados Continuados) segue metas pactuadas em DIRETRIZES DA ATENGAO ESPECIALIZADA.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - 4510682 - CCI
LESTE PADRE ANTONIO LUIZ MARCHIOONI-PADRE TICAQ
EXAMES META
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 700
ULTRASSONOGRAFIA COM DOPLLER 300
RAIO X Livre Demanda
Observacido:

- As metas de SADT trata-se de informag3o destinada exclusivamente sobre o quantitativo pactuado, para fins de registro e ciéncia.
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URGENCIA E EMERGENCIA

UPA - Unidade de Pronto Atendimento

9971513 - UPA ERMELINO MATARAZZO

Quantidade Profissionais
Carga :
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Noreeidad | oiente Plantdo Médico Meta Semanal
Semanal 2 A.DM A Contratar
Direta
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
ENFERMEIRO 36 36 0 36
ENFERMEIRO - NOTURNO 36 32 0 32
FARMACEUTICO 36 3 0 3
FARMACEUTICO - NOTURNO 36 3 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
MEDICO CIRURGIAO GERAL 12 7 0 7 Segunda 3 domingo | 01 médico (07h as 19h)
10 meédicos (07h as 19h)
MEDICO CLINICO GERAL 12 147 0 147 Segunda a domingo | 02 médicos (10h as 22h)
9 médicos (19h as 07h)
02 médicos (07h as 19h)
MEDICO PEDIATRA 12 35 0 35 Segunda & dominge | 01 medico (10 as 22h)
02 médicos (19h as 07h)
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 7 0 7 Segunda 3 domingo | 01médico (07h as 19h)
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO 12 7 0 7 Segunda 3 domingo | 01 médico (19h as 07h)
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 59 0 59
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 56 0 56
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA 36 2 0 2
TECNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA - 96 " o .
NOTURNO
TECNICO ESPECIALIDADE GESSO 36 3 0 3
TECNICO ESPECIALIDADE GESSO-NOTURNO 36 3 0 3
TECNICO FARMACIA 36 7/ 0 7
TECNICO FARMACIA - NOTURNO 36 6 0 6
Equipe Administrativa/Apoio
AGENTE DE MANUTENGAO - GERAL 40 1 0 1
ALMOXARIFE 40 1 0 1
ANALISTA DE SUPORTE | 40 1 0 1
APRENDIZ 30 3 0 3
APRENDIZ 28 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 18 0 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 3 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURNO 36 16 0 16
AUXILIAR DE ROUPARIA 40 3 0 3
AUXILIAR DE SUPRIMENTOS 40 1 0 1
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
COORDENADOR DE FARMACIA 40 1 0 1
COORDENADOR DE INTERLOCUGAO MEDICA 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE IlI 40 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO - DIURNO 36 3 0 3
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - NOTURNO 40 1 0 1
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 36 2 0 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 2 0 2
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 40 1 0 1
TOTAL 487 0 487 i
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COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVO SAS - SECONCI

iy Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria : Existente A
Semanal Necessidade ADM Cocteatar
Direta

ALMOXARIFE 40 1 0 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ANALISTA DE GENTE E GESTAO PL 40 2 0 2
ANALISTA DE SUPORTE Il 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
ASSISTENTE DE GENTE E GESTAQ 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 4 0 4
AUXILIAR DE SUPRIMENTOS 40 1 0 1
COORDENADOR DA QUALIDADE 40 1 0 1
COORDENADOR DE ATENGAO A SAUDE 40 2 0 2
COORDENADOR DE FARMACIA 40 1 0 4
COORDENADOR DE INTERLOCUGAO MEDICA 30 1 0 1
COORDENADOR DE MANUTENGAO 40 1 0 1
ENFERMEIRO DO TRABALHO 40 1 0 1
ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 30 1 0 1
GERENTE DE ATENCAO A SAUDE | 40 1 0 i
GERENTE DE ATENCAO A SAUDE Il 40 1 0 1
GERENTE EXECUTIVO 40 1 0 1
GERENTE MEDICO ASSISTENCIAL 40 1 0 1
MEDICO DO TRABALHO 40 1 0 1
RECEPCIONISTA 30 1 0 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
SUPERVISOR DA QUALIDADE 40 1 0 1
SUPERVISOR DE ATENCAO A SAUDE 40 1 0 1
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40 3 0 3
SUPERVISOR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 40 1 0 1
TOTAL 45 0 45
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Anexo VIl — Plano Orgcamentdrio por unidade, tipo de servico, sitio funcional, CTA (Coord. Técnica Adm da 0SS) e Rateio
Institucional da 0SS

PLANO ORCAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: Setembro/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: Consolidada Geral
SERVICO: Consolidado Geral
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL 9.427.427,17 942742747
01.01.01__|SALARIO LiQUIDO 8.850.932,53 8.850.932.53
01.01.02__|ADICIONAL INSALUBRIDADE 371.168.68 371.168,68
01.01.10 _|ADICIONAL NOTURNO 205.025.96 205.025.56
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 785.594,72 785.594,72
01.02.01 13° SALARIO 785.594,72 785.594,72
01,03 REHLINERA-{ED DE PESSOAL - FERIAS 281.865,10 261,865,110
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 261.865,10 261.865,10
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 751.178,40 751.178,40
01.04.04 FGTS 751.178,40 751.178.40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 62.598,53 62.598,53
01.05.01  [13° SALARIO -FGTS 62.598,53 62.598,53
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 20.866,70 20.866,70
01.06.01 |FERIAS - FGTS 20.866.70 20.866,70
01.07 BENEFICIOS 1.261.746,64 1.261.746,64
01.07.01__|VALE-TRANSPORTE 109.480,00 109.480,00
01.07.02 VALE-REFEICAO 781.528,00 781.528,00
01.07.05 _|VALE-ALIMENTACAO 302.649.60 302.649.60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 68.089,04 68.089.04
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 484.230,23 484.230,23
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 484.230,23 484.230.23
2 |MATERIAL DE CONSUMO
0201 | MATERIAL DE ESCRITORIO 49.795,18 49.795,18
02.01.01 _[SUPRIMENTO DE INFORMATICA 1.610,50 1.610.50
02.01.02__|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 48.184.68 48.184,68
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 103.714,95 103.714,95
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES 14.197.00 14.197,00
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA 60,28 60,28
02.02.04 _|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 16.357.75 16.357,75
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 13.800,00 13.800,00
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 39.948.04 39.948,04
020207 _|MATERIAL DE EPI E EPC 1.765,22 1.765,22
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 17.586.66 17.586,66
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / 398.398,56 398.398,56
03.01.01 __|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 176.494,42 176.494,42
03.01.02 _|PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 211.343,12 211.343,12
03.01.05__ |GASES MEDICINAIS 10.561,02 10.561,02
04 SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.988.244,07 1.988.244,97
04.01.02 _|ASSESSORIA E CONSULTORIA 10.000.00 10.000,00
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 117.408,87 117.408,87
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 724.402.54 72440253
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 557.006.40 557.006,40
04.01.06 LAVANDERIA 51.304,70 51.304,70
04.01.07 _ [SND 217.924.72 217.924,72
04,0108 _|SERVICOS DE REMOGAD 130.287.21 130.287.21
04.01.09 _|SERVICOS DE TRANSPORTE 17.583.61 17.583,61
040110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 81.614,71 B1614,71
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 80.712.20 80.712,20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3027774 30277.74
04.02.01 _|EDUCAGAO CONTINUADA 30.277.74 30.277,74
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 3.681.426,65 3.681.426,65 |
04.03.01 _ [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 2.701.418,15 2.701.418,15
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 2.176.67 2.176.67
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL §77.831.83 977.831,83
5
05.01 MANUTENGAO 513.419,29 513.419.29
05.01.01 |MANUTENGCAOD PREDIAL E ADEQUAGOES 217.850,13 217.850,13
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 64.766,37 64.766,37
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 7.219,10 7.219,10
0501.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 71.401,31 71.401,31
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 152.182.39 152.182,39
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 L 499.202,49 499.202,49
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 27.866.27 27.866,27
08.01.02  |LOCAGAO DE IMOVEIS 103.889,68 103.889,68
06.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 273.666,54 273.666.5¢
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 93.780,00 93.780,00
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 234.556,64 234.556,84
08.01.01 _ |AGUA 72.252.62 72.252,61
09.01.02 ENERGIA 110.731.55 110.731,55
09.01.03 |TELEFONIA 17.336.74 17.336,74
08.01.04 _ |GAS 750.00 750,00
08.01.05 [FUNDO FIXO 33.485.73 33.485,73
09.05 OUTRAS DESPESAS 726.818,75 726.816,75
09.05.01__|RATEIO INSTITUCIONAL £19.817.03 519.817,03
020502 |SEGURO 48.437.50 48.437,50
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 58.362.22 58.362.22
I TOTAL GERAL 21.280.860,70 21.280.860,70
>
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PLANO ORGAMEN?xR!D - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: Consolidado Geral
SERVIGO: Consolidado Geral
UNIDADES SERVICO SETEMBRO TOTAL

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA AMA - ESPECIALIDADES 772.103,19 772.103,19
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA APOIO DIAGNOSTICO 189.401,66 189.401,66
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 595.363,96 595.363,96
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 488.925,46 488.925,46
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 595.445,11 595.445,11
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 741.921,30 741.921,30
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO CAPS 1| ADULTO 373.979,30 373.979,30
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO CAPS Il ALCOOL E DROGAS 407.888,99 407.888,99 |
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO | 171.259,79 171.259,7'
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO CAPS I INFANTO JUVENIL 339.602,75 339.602,75
CCI LESTE PADRE ANTONIO LUIZ MARCHIONI PADRE TICAO UCCI - UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS INTEGRADOS 999,010,71 999.010,71
CEO Il ERMELINO MATARAZZO CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 210.643,94 210.643,94
CER Il ERMELINO MATARAZZO CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO IlI 521.390,96 521.390,96
COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA 05 - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS ERMELINO MATARAZZO ADMINISTRACAO - UNIDADE GERENCIADA OS5 698.467,09 698.467,09
[RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO -TIPO | SRT |- SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO | 142.390,10 142.390,10
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO TIPO 11 SRT II - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO 1l 148.420,35 148.420,35
UBS BURGO PAULISTA APOIO DIAGNOSTICO 47.097,12 47.097,12
UBS BURGO PAULISTA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 411.178,77 411.178,77
UBS COSTA MELO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 798.200,44 798.200,44
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 911.486,02 911.486,02
UBS ERMELINO MATARAZZO ATENGAO DOMICILIAR - EMAD 87.837,35 87.837,35
UBS ERMELINO MATARAZZO ATENCAO DOMICILIAR - EMAP 67.005,81 67.005,81
UBS ERMELINO MATARAZZO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 997.991,16 997.991,16
UBS ERMELINO MATARAZZO PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE AO IDOSO 130.424,25 130.424,25
UBS JARDIM KERALUX ATENGCAO DOMICILIAR - EMAD 120.073,69 120.073,69
UBS JARDIM KERALUX ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 726.832,91 726.832,91
UBS JARDIM PENHA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 431.327,63 431.327,63
UBS JARDIM POPULAR MATHEUS SANTAMARIA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 399.440,58 399.440,58
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 654.298,39 654.298,39
UBS VILA CISPER EEV - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA 32.789,12 32.789,12
UBS VILA CISPER ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 1.011.573,27 1.011.573,27
UBS VILA PARANAGUA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 545,346,74 545.346,74
UNIDADE INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL 619.817,03 619.817,03
UPA ERMELINO MATARAZZO UPA 5.891.925,76 5.891.925,76
TOTAL GERAL 21.280.860,70 21.280.860,70
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PREFEITURA DE prefeitura de Sdo Paulo
5&9_:‘“"0 Secretaria Municipal da Saude sus+
ba sauoE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assislencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVIGO: AMA - ESPECIALIDADES
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 431.516,47 43151647
01.01.01__ [SALARIO LiQUIDO 385.712,26 385.712,26
01.01.02__|ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.708.00 12.708.00
01.01.10 _ [ADICIONAL NOTURNO 33.086.21 33.096,21
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 35.959,72 35.959.72
01.02.01__|13° SALARIO 35.956.72 35.959,72
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.988.48 11.986.48
01.03.02 _ |ADICIONAL 113 FERIAS 11.986.48 11.985,48
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 34.381,81 34.381,81
01.04.04 |FGTS 34.381,81 31.381,81
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 2.865.23 2.865,23
01,0501 |13° SALARIO - FGTS 2,865,23 2.865,23
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 955,00 955,09
01.06.01 |FERIAS - FGTS 955,09 955,09
01.07 BENEFICIOS 46.030,59 46.030,59
01.07.01 __|VALE-TRANSPORTE 5.635,00 5.635,00
010702 _|VALE-REFEICAO 23.012,00 23.012,00
01.07.05  |VALE-ALIMENTACAO 11.892,00 11 892,00
01.07.99 _|OUTROS BENEFICIOS 5.491.50 5.491,59
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 22.516,60 22.518,80
010801 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 22.516.60 22.516,60
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.483,09 2.483,09
02.0102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.483,09 2.483,09
02.02 MATERIAIS DE 0 - OUTROS 3.739,83 3.739,83
02.02.01 __|COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450,00 1.450,00
02.02.0¢ |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 554,93 554,93
{02.02.06  |MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 1.358.06 1.358,05
02.02.07 _|MATERIAL DE EPI E EPC 56,94 56,94
020299 |QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 319.90 319.50
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 1.666,80 | 1,668,80
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS ] 1.666,80 | 1.666,80
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 42.576,79 42.576,79
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.067,82 7.067,82
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 12.703.62 12.703.62
04.01.05  [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.472.58 16.472.58
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 2.934,06 2.934.06
04.01.99  [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 3.398.71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,78 329,78
04.0201 _ [EDUCAGAQ CONTINUADA 329.76 329,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 97.215,38 97.215,38
04.0301_ [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 97.153.33 97.153,33
040303 |SERVIGO OE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 5205
5 MANUTENCAD
05.01 MANUTENGAO 15.717.74 15.717.74
050101 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 8.889.62 8.889,62
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.780.49 1.780,49
0501.03 _ |AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 _|[MANUTENGAQ DE INFORMATICA 632,67 632,67
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.180.18 4.180,18
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 [EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 17.449,23 17.449.23
06.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 600,00 600.00
08.01.03  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 16.849,23 16.845,23
08 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.112,32 1.412,32
09.01.03 |TELEFONIA 912.32 912,32
09.01.05 _|FUNDO FIXO 200,00 200,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 1.600,25 3.600,25
09.05.02_|SEGURO 2.054,14 2.054,14
09.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.546.11 1.546,11
TOTAL GERAL 772.103,19 772.103,19
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prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salde Leste

DA SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: SETEMBR0/2025

PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVIGO: APOIO DIAGNOSTICO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL

1 |PESSOAL E REFLEXO

2 |MATERIAL DE CONSUMO

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS | 167,17 | 167,17

02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR I 167,17 | 167,17

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

04 |SERVIGOS DE TERCEIROS

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS | 189.234,49 | 189.234,49

04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL | 189.234.49 | 189.234.49

5 |MANUTENGAO

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

08 |LOCAGAQ

09 |DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL | 189.401,66 | 189.401,66
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L PREFEITURA DE
SAO PAULO

prefeitura de S8o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: SETEMBR0/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMWOVSKY
SERVIGO: AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 165.297,46 165.297,46
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 157.855,06 157.955,06
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.342,40 7.342,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 13.774,80 13.774,80
01.02.01 [13° SALARIO 13.774,80 13.774,80
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4.591,55 4.591,55
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.591,55 4.591,55
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 13.088,98 13.088,98
01.04.04 [FGTS 13.088,98 13.088,58
01.05 EM )S E CONTRIBUIGOES - 13° 1.090,78 1.090,78
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 1.090,78 1.090,78
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 383,59 363,59
01.06.01 |[FERIAS - FGTS 363,58 363,59
01.07 BENEFICIOS 19.867.41 19.867,41
01.07.01 [VALE-TRANSPORTE 4.991,00 4.991,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 2.596,00 2.596,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAOQ 6.896,80 6.896,80
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 5.383,61 5.383,61
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 8.661,23 8.661,23
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 8.661.23 8.661,23
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.243,49 1.243,49
02.01.02 |[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.243,49 1.243,49
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.207,83 2.207,83
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 489,43 489,43
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358,06
02.02.07 [MATERIAL DE EPI E EPC 56,94 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 303,40 303,40
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.474,96 | 1.474,96
03.01.02 |[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 1,474,986 | 1.474,96
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 51.579,21 51.579,21
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.981.64 3.981,64
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA 12.680,55 12.680,55
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 12.421,15 12.421,15
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAQ 18.920,00 18.920,00
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.639.41 1.639,41
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.936.46 1.936,46
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04,0201 |EDUCAGAO CONTINUADA 329.76 329,76
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 284.500,92 284.500,92
04.03.01 [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 230.294 87 230.294,87
04.03.03 [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
04,03,04 |[SERVIGO DE APQIO ASSISTENCIAL 54.144,00 54,144,00
5 |MANUTENCAO
05.01 MANUTENCAO 13.114,32 13.114,32
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.933,66 5.933,56
05.01.02 [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 506,17 506,17
05.01.03 |AQUISIGAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 [MANUTENGAO DE INFORMATICA 2.259.53 2.259,53
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.180,18 4,180,18
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 4.190,54 4.190,54
08.01.01 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.350,00 1.350,00
08.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.840,54 2.840,54
03 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.213,50 7.213,50
09.01.01 |AGUA 3.530,12 3.530,12
09.01.02 |[ENERGIA 3.014,84 3.014,34
09.01.03 |TELEFONIA 468,54 468,54
09.01.05 |[FUNDO FIXO 200,00 200,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.773,62 2.773,62
09.05.02 |SEGURO 1.484,05 1.464,05
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.309,57 1.309,57
TOTAL GERAL 595.363,96 595.363,96
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PREFEITURA DE

prefeitura de Sdo Paulo

gﬁgKA‘"‘o Secretaria Municipal da Sadde
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO I TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 260.450,09 260.450,08
01.01.01 [SALARIO LiQUIDO 248.871,69 248,871,69
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 11.578,40 11.578,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 21.704,24 21.704,24
01.02.01 [13° SALARIO 21.704,24 21.704,24
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7.234,74 7.234,74
01.03.02 |ADICIONAL 13 FERIAS 7.234.74 7.234,74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 20.701,08 20.701,08
01,0404 |FGTS 20.701,06 20.701,06
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.725,15 1,725,156
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 1.725,15 1.725,15
01.06 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - FERIAS 575,02 575,02
01.06.01 |FERIAS - FGTS 575,02 575,02
01.07 BENEFICIOS 39.680,83 39.680,83
01.07.01 [VALE-TRANSPORTE 2.415.00 2.415,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 27.236,00 27.236,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 9.517,00 9.517,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 512,83 512,83
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 13.608,81 13.668,81
010801 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 13.668,81 13.668,81
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 DE ESCRITORIO 1.243,49 1.243,49
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIQ EM GERAL 1.243,49 1.243,49
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.080,68 2.080,68
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 362,28 362,28
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1,358.06 1.358,06
02.02.07 [MATERIAL DE EPIE EPC 5694 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 303,40 303,40
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 147498 1.474,96
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 1.474,96 | 1.474,96
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERZADOS 33.853,57 33.853,57
04.01.03 |SERVIGOS, FROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 367320 3673,20
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANCA 13.623,89 13.623,89
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12.421,15 12.421,15
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 2.197,87 2197,87
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.937 46 1937,46
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 320,76 329,76
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 52.600,01 52.600,01
04.03.01 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 52.600,01 52.600,01
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 17.121,47 1712147
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.933.66 5.933,66
05.01.02 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 593,67 593,67
05.01.03 |AQUISIGAO DE PEGCAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
0501.04 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA 2.711.46 2.711,46
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.647,30 7647,50
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 5.256,16 | 5.256,16
08.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.256,16 | 5256,16
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.114,30 7.114,30
09.01.01_|AGUA 3.530,12 3530,12
09.01.02_|ENERGIA 3.014,84 3014,84
09.01.03 |TELEFONWA 369.34 369,34
09.01.05 |[FUNDO FIXO 200,00 200,00
09.05 QUTRAS DESPESAS 211,11 211111
09.05.02_|SEGURO 1.126,25 1,126,25
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 984,86 984,86
TOTAL GERAL 488.925,46 488.925,46
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S5 PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Satde

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG RD19/2016 - Rede Assistancial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: AMAJ/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVIGO: AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 167.117,96 167.117,96
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 159.775,56 159.775,56
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.342,40 7.342,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 13.926,51 13.926,51
01.02.01 [13° SALARIO 13.926,51 13.926,51
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4.642,12 4.642,12
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 4.642,12 464212
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 13.229,98 13.229,98
01.04.04 [FGTS 1322998 13.229,98
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 1.102,52 1.102,52
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS 1.102,52 1.102,52
01,08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 367,52 367,52
01.06.01 [FERIAS - FGTS 367,52 367,52
01.07 BENEFICIOS 19.508,16 19.508,18
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 5.152,00 5.152,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 1.892,00 1.892,00
01.07.05 |VALE-ALMENTAGAO 7.076.80 7.076,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.387,36 5 387,36
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 8.755.96 8.755,96
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 8.755.96 8.755.96
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.222,97 1.222,97
020102 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.222.97 1222,97
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.655,39 1.655,39
02.02.01_[COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450,00 1.450,00
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 486,99 486,99
020206 [MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358.06 1.358,06
02.02.07 |[MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02,0299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 303,40 303,40
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.067,48 | 1.067,48
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS 1.067,48 | 1,067,148
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 51.626,81 51,626,81
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.939,66 3.939,66
04.01.04 [VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA 12.688,05 12.688,05
040105 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12.525.90 12.525,90
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO 18.920,00 18.920,00
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.614.78 1614,78
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADCS 1.938,42 1.938,42
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 320,76 329,76
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,16
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 278.306,41 278.306,41
04.03.01_|SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 237.720,61 237.720,61
04.03.04 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 40,585,80 40.585,80
5 |MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO 11.213,76 11.213,76
05.01.01 |[MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 5.585,90 5585.90
05.01.02 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 308,08 309,08
05.01.03 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA 903,82 903,82
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.180,18 4.180,18
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |[LOCAGAD
08.01 LOCAGAO 8.070,25 8.070,25
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.350,00 1.350,00
08.01.03 [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.720,25 6.720,25
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.475.77 847577
09.01.01 |AGUA 5.214,35 5.214,35
09.01.02 |[ENERGIA 2.783.96 2.783,96
09.01.03 |TELEFONIA 277,46 277,46
09.01.05 |[FUNDOFIXOQ 200,00 200,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.825,78 282578
09.05.02 [SEGURO 1.463.07 1.463,07
09.0593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.362,71 1.362,71
TOTAL GERAL 595.445,11 595,445,111

o
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PIREFEITURA DE Prefeitura de S3o0 Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA " .
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Salude Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assislencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: AMAJUBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 473.387.79 473.387,79
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO 451.078,19 451.078.19
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 22.309,60 22.309.60
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13* 39.449,02 39.449,02
01.02.01 |13° SALARIO 39.449,02 39.419,02
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.149,85 13.149,85
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS 13.149,65 13.149,65
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 37.740,85 37.740,85
010404 |[FGTS 37.740,65 37.740,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 3,145,10 3,145,10
010501 [13° SALARIO - FGTS 3.145,10 3.145,10
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.048,30 1.048,30
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.048.30 1.048,30
01.07 BENEFICIOS 64.000,01 64.000,01
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.576.00 2.576,00
01.07.02_|VALE-REFEICAQ 45.540,00 45.540,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 14.954,55 14.954,55
01.07.93 [OUTROS BENEFICIOS 929,46 929,46
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 24.89241 24.892.41
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 24.892,41 24.892,41
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.602,97 1.602,97
02.01.02 |[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 160297 1.602,57
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.729.51 3.729.51
02,0201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450.00 1.450,00
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 561,11 561,11
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358.06
02.02.07_|MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 303.40 303,40
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 1.067,48 | 1.067,48
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 1.067.48 | 1.067,48
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 33.839,12 33.839,12
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 364745 364745
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANCA 13.631,39 13.631,39
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 12.525.90 1252590
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 2.096,96 2.096,96
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.937 42 1937,42
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 3.819,10 3.819,10
04.03.01 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 3.679.58 3.679,58
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 139,52 139,52
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 15.205,25 15.205,25
05.01.01 [MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.585,90 5.585,90
05.01.02 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 127246 1.272,46
0501.03 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |[MANUTENGAO DE INFORMATICA 632,67 632,67
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.479,44 747994
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCACAO
08.01 LOCAGAO 13.767,69 13.767,89
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 620,00 620,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 13,147,69 13.147,69
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.428,04 8.428,04
03.01.01 |AGUA 521435 5.214,35
09.01.02 |ENERGIA 2.783,96 2.783,96
02.01.03 [TELEFONIA 229,73 229,73
02.01.05 [FUNDO FIXO 200,00 200,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 331945 331945
06.0502 |SEGURO 1.777.25 1.777.25
06,0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.542,20 1.542,20
TOTAL GERAL 741.921,30 741.921,30
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5 PREFEITURA DE
SAO PAULO

prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: CAPS ADULTO It ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: CAPS Il ADULTO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 192.712,80 192.712,80
01.01.01 |SALARIO LiQUIDQ 188.759,20 188.759,20
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.953,60 3.953.60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 16.059,40 16,059,40
01.02.01_[13° SALARIO 16.059,40 16.059,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.353,13 5.353.13
01.03.02_|ADICIONAL 1/3 FERIAS 5.353,13 5.353,13
01.04 ENCARGOS E CONTRBUICOES 15.416,96 15.416,96
01.04.04 |[FGTS 15.416,96 15.416,96
01.05 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - 13* 1.284,79 1.284,79
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 1.284,79 1.284,79
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 420,26 428,26
01.06.01_|FERIAS - FGTS 428,26 428,26
01.07 BENEFICIOS 23.822,15 23.822,15
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.415,00 2.415,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAQ 13.376,00 13.376,00
01,07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 5.474,40 5.474,40
01.07.99 |[OUTROS BENEFICIOS 2.556,75 2.556,75
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.181,37 10.181,37
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 10.181,37 10.181,37
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.467,71 1.467,71
02.01.02 |[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.467.71 1.467,71
02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.308,24 1.308.24
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 283,37 283,37
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 679,03 679,03
02.02.07 |MATERIAL DE EP|E EPC 56,94 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 286,90 286,90
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 800,62 800,62
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS 800,62 | 800,62
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 62.368,53 62.368,53
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 292840 2.528,40
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANCA 25 851,65 25.851,65
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.809.12 13.809,12
04.01.07_[SND 14.316,65 12.316,65
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAQ 800,00 800,00
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.264.00 1.264,00
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.398,71 3.398,71
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.640,11 1.640,11
04.03.03 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
04.03.04 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 1.578,06 1,578,06
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 12.007,11 12.007,11
05.01.01 [MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.129.46 5.129.46
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 528,78 528,78
05.01.03 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 1.807 62 1.807,62
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4.306.47 4.306,47
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAQ 23.354,64
08.01.02 [LOCACAQ DE IMOVEIS 8.383,85
08.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.770,79
08.01.04 |LOCACAQ DE VEICULOS 9.200,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.148,01 4.148,01
09.01.01 |AGUA 2.129.75 2.128,75
09.01.02 |ENERGIA 1.185.02 1.195,02
09.01.03 |TELEFONW 22124 221,24
02.01.05 |FUNDO FiXO 600,00 600,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 1,629,47 162947
09.05.02_|SEGURO 868,19 868,19
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 761,28 761,28
TOTAL GERAL 373.979,30 373.979,30
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: CAPS Il ALCOOL E DROGAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 205.736,16 205.736,16
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 199.465,10 199.465,10
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.271,06 5.271,06
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 17.144,71 17.444,71
01.0201 [13° SALARID 17.144,71 17.144,71
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.714.93 5.714,93
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 5.714.93 5.714,93
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 16.458,86 16,458,868
01.04.04 |FGTS 16.458,86 16.458,86
01.05 E) E CONTRIBUIGOES - 13* 1.371.61 1.371,61
01.0501 [13° SALARIO - FGTS 1.371,61 1371,61
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 457,21 457,21
01.06.01 |FERIAS - FGTS 457,21 457,21
01.07 BENEFICIOS 25.774,71 25.774,71
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.898.00 2.898,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 14.080,00 14.080,00
01.07.05_|VALE-ALIMENTACAO 6.579,20 6.579,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 221751 2.217.51
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.880,11 10.880,11
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 10.880,11 10.880,11
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.580,00 1.580,00
0201.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.580,00 1.580,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.345,02 1.345,02
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 322,15 322,15
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 679,03 679,03
02.02.07 [MATERIAL DE EPIE EPC 56.94 56,94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 286,90 286,90
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 701,08 | 701,08
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 701,08 | 701,08
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 85.996,51 85.998,51
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.854,15 2.954,15
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA 8.224,50 8.224,50
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.390,12 13.390,12
04.01.07_[SND 55.616,13 55.616,13
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 800,00 800,00
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.612.90 1.612,90
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.388.71 339871
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.640,11 1,640,11
04.03.03 [SERVIGO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 1.578,06 1.578,06
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 6.878,86 6.878,86
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.608,20 2.608.20
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 528,78 528,78
05.01.03 |AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 122,09 122,09
05.01.04 |[MANUTENGAQ DE INFORMATICA 1.446,10 1.446,10
05.01.068 |MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2173.69 217369
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 20.385.28 20.385,28
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 5.838.20 5.639,20
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.546.08 5.546,08
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 9.200,00 9,200,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
03.01 UTILIDADE PUBLICA 3.486,37 3.486,97
09.01.01 [AGUA 1.373,08 1.373,09
09.01.02_|[ENERGIA 1.107,49 1.107.49
09.01.03 [TELEFONW 406,39 406,39
09.01.05 [FUNDO FIXO 600,00 600,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 233686 2.336,86
09.05.02 |SEGURO 976.40 976,40
09,0599 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.360.48 1.360.46
TOTAL GERAL 407.888,99 407.888,99
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S PREFEITURA DE
SAO PAULO

prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 92.071,91 92.071,81
01.01.01 [SALARIO LiIQUIDO 81.024,60 81.024,60
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 9638.42 9 638,42
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 1.408,89 1.408,89
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 7.672,67 7.672.67
01.02.01 [13° SALARIO 7.672.87 7.672,67
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.557,57 2.557,57
01.0302 [ADICIONAL 1/3 FERIAS 2,557,57 2.557,57
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.365,78 7.365,76
01,0404 |FGTS 7.365,76 7.365,76
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 613,75 613,75
01.0501 [13° SALARIO - FGTS 613,75 613,75
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 204,64 204,64
010601 |FERIAS -FGTS 204,64 204,64
01.07 BENEFICIOS 15.534,98 15.534,98
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.415,00 2.415,00
0107.02 |VALE-REFEICAQ 8.768.00 8.768,00
01.07.05 |[VALE-ALIMENTAGAQ 4.140,00 4.140,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 211,98 211,98
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 4.879,81 4.879,81
01,0801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 4.879,81 4.879,81
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 176,00 176,00
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 176,00 176,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO -OUTROS 1.308,00 1.308,00
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 127,60 127,60
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 679,03 679,03
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 444,43 241,43
03 [MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERZADOS 10.104,31 10.104,31
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 201339 201339
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 4.586,11 4.586,11
04.01,10_|SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 106,10 106,10
04.01.99 [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.398,71 3.398,71
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIASS TERCERIZADOS 62,05 62,05
04.03.03 |SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 8.750,83 8.750,83
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5651,10 5.651,10
05.0102 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 171.28 171,28
05.01.03 |AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 122,08 122,09
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 632,67 632.67
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2,173,869 2.173,69
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 6.071,48 6.071.48
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS 5.345,71 5.345,71
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 725,77 725,17
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILDADE PUBLICA 12.215.44 1221544
09.01.01 |AGUA 272432 2.724,32
09.01.02 [ENERGIA 632,74 632,74
09.01.03 [TELEFONIA 39338 393,38
09.01.04_[GAS 250,00 250.00
09.01.05 |FUNDC FIXO 8.215,00 8215,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 1,670,593 1.670,59
09.05.02 |SEGURO 39767 39767
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 127292 1.272,92
TOTAL GERAL 171.259,79 171.259,79
A/
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PREFEITURA DE

@ SAC PAULO

prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Crmelino Matarazzo
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: CAPS Il INFANTO JUVENIL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL 198.381,88 198.381,88
01.01.01_|SALARIO LiQUIDO 194.428,28 194.428,28
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.953,60 3.953,60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 16.531,84 16.531,84
01.02.01 [13° SALARIQ 16.531,84 16.531,84
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.510,60 5.510,60
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 5.510,60 5.510,60
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 15.870,50 15.870,50
01,0404 |[FGTS 15.870,50 15,870,50
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 1.322,58 1.322,58
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 1.322.58 1.322,58
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 440,87 440,87
01.06.01 [FERIAS - FGTS 440,87 440,87
01.07 BENEFICIOS 21.181,92 21.181,92
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.254,00 2.254,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAO 11.264,00 11.264,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 5.456,80 5.456,80
01.07.89 |OUTROS BENEFICIOS 220712 2.207,12
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 10.477,53 10.477,53
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 10.477.53 10.477.53
2 |MATERIAL DE CONSUMO
| 0201 | MATERIAL DE ESCRITORIO 147477 147477
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.174,77 1174,77
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.268,44 126844
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 245.57 245,57
02,0206 |MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 679,03 679.03
020207 [MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 286,90 286,90
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 670,02 | 670,02
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 670,02 | 670,02
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 38.828,17 38.828,17
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2.502,65 2.902,65
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 11.752,66 11.752,66
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.180,62 13.180,62
04.01.07_|SND 5.991,94 5.991,94
04.01.08 |[SERVICOS DE REMOGAQ 800,00 800,00
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 801,59 801,59
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.398,71 3.398,71
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.640,11 1,640,11
04.03.03 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
04.03.04 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 1.578,06 1.578,06
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGCAO 8.934,45 893445
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5.477,22 5.477,22
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 528,78 528,78
0501.03 |AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 122,09 122,09
0501.04 |[MANUTENGAO DE INFORMATICA 632,67 632,67
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 2.173.69 217369
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 11.950,46 11.950,46
08.01.02 |LOCAGAQ DE IMOVEIS 7.931.44 7.931,44
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.019.02 4.019,02
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.511,71 2.511,71
09.01.01 |AGUA 1.360,30 1.360,30
09.01.02_|ENERGIA 585,57 585,57
09.01.03 |TELEFONIA 165,84 165,84
09.01.05 |FUNDO FIXO 400,00 400,00
09.05 QUTRAS DESPESAS 2.906,89 2.906,89
09.05.02 |SEGURO 78531 785,31
06.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2.111.58 211158
TOTAL GERAL 339.602,75 339.802,75
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

prefeitura de S3o Paulo
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SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBR0/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: CEQ Il ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 115.178.21 115.178,21
01.01.01 [SALARKO LiQUIDO 110.659.81 110.659,81
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 4.518,40 4,518,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 9.598,19 9.598,19
01.02.01 |13° SALARIO 9.598,19 9.598,19
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.199,41 3.199.41
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 3,199.41 3.199,41
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 9.214.26 9.214,26
01.04.04 [FGTS 9.214,26 9,214,726
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 767,89 767,89
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS 767,89 767,89
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 255,91 255,91
01.06.01 |FERIAS - FGTS 255,91 255,91
01.07 BENEFICIOS 8.783,44 8.783.44
01.07.01_|VALE-TRANSPORTE 1.449,00 1.449,00
01.07.02_|VALE-REFEICAQ 3.520,00 3.520,00
01.07.05 |[VALE-ALIMENTAGAQ 3.586,40 3,586,490
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 228,04 228,04
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.094,19 6.094,18
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 6.094,19 6.094,19
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 815,73 815,73
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 815,73 815,73
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.093,92 3.093,92)
02.02.01 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450,00 1.450,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 142,60 142,60
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358.06 1.358,06
02,0207 [MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 86.32 86,32
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 518,71 ] 518,71
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 518,71 | 518,71
04 |[SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 29.838,90 29.838,90
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 228326 2283,26
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANCA 12.060,51 12.060,51
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11.215,88 1121588
04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUNVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 880,54 880,54
04.01.99 |[OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 339871
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 117,70 117,70
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 117,70 117,70
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 13.035,26 13.035,26
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 6.607,44 6.607,44
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 200,00 200,00
05.01.03 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 632,67 632,67
05.01.06 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.360,37 5.360,37
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCACAO
08.01 LOCAGAO | 8.385,56 8.385,56
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 8.385,56 | 8.385,56
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 843,92 843,92
09.01.03 |TELEFONIA 643,92 643,92
09.01.05 [FUNDO FIXO 200,00 200,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 902,74 902,74
09.0502 |SEGURO 512,12 512,12
09.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 380,62 390,62
TOTAL GERAL 210.643,94 210.643,94
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DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG RD19/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: CER Ill ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: CER Ill - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAQ Ill
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO i TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 310.867,00 310.867,00
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 305.501.40 305.501,40
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.365.60 5.365,60
01.02 ERAGAO DE PESSOAL - 13° 25.905,63 25.905,63
01.02.01 [13° SALARIO 25.805,63 25.905,63
01.03 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL - FERIAS 8.635,.21 8.635.21
01.03.02_[ADICIONAL V/3 FERIAS 8.635.21 8.635,21
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 24.804,19 24.804,19
01.0404 [FGTS 24.804,19 24,804,19
01.05 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - 13° 2.067,10 2,067,10
01.0501 [13° SALARIO - FGTS 2.067,10 2.067.10
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 689,04 689,04
01.06.01 [FERIAS - FGTS 689,04 689,04
01.07 BENEFICIOS 36.271,33 36.271,33
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.415,00 2.415,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAO 24.530,00 24.530,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 8.696.80 8.696,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 629,53 629,53
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 14.185,34 14.185,34
01.08.01 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 14.185.34 14.185,34
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 DE ESCRITORID 1.675,02 1.675,02
0201.02 |[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.675,02 1.675.02
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 220331 2203,31
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 38021 380,21
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358.06 1.358,06
02.02.07 |[MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
020299 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 408,10 408,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 75,00 | 75,00
03.01.05 [GASES MEDICINAIS | 75,00 | 75,00
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 43.583,03 43.583,03
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.295.26 3.295,26
04.01.04_[VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA 22.321,58 22.321,58
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 12.764,67 12.764,67
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.802,81 1.802,81
04.01.99 [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 164,88 164,88
04.02.01_|[EDUCAGAO CONTINUADA 164,88 164,88
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 62,05 62,05
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 52.05
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 13,624,12 13,624,12
05.01.01 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 4.607.82 4.607,82
05.01.02 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 171,28 171,28
0501.04 [MANUTENGAO DE INFORMATICA 632,67 632,67
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 8.212.35 821235
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCACAQ
08.01 LOCAGAQ 30.068,55 30.068,55
08.01.02 [LOCAGAO DE IMOVEIS 11.473.44 11.473,44
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.385,11 9.195,11
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 9.200,00 9.200,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.251,72 3.251,72
09.01.01_|AGUA 1.288,24 1.288,24
09.01.02 |ENERGIA 1.058,48 1.058,48
09.01.03_|TELEFONIA 505.00 505,00
09.01.05_|FUNDO FIXO 400,00 400,00
09.05 OQUTRAS DESPESAS 3.258,43 3.258,43
09.05.02 |SEGURO 1.012,34 1,012,34
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2,246,089 2.246,09
TOTAL GERAL 521.390,96 521.390,96
.'/
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SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Satude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assislencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA
STS ERMELINO MATARAZZO
SERVICO: ADMINISTRAGAO - UNIDADE GERENCIADA 0S
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 386.909,09 386.909,09
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO 384.367.49 384.367,49
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 2.541.60 2.541,60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 3224243 3224243
01.02.01 |13° SALARIO 32.242,43 32.242,43
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.747 48 10.747,48
01.03.02_|ADICIONAL 1/3 FERIAS 10.747.48 10.747.48
01.04 ENCARGOS E CON‘IRBUEO 30.952,78 30952,78
01.04.04 |FGTS 30.952,78 30.952,78
01.05 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - 13° 2.579,44 2579,44
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 2.579.44 2.579,44
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 859,85 859,85
010601 |FERIAS - FGTS 859.85 859,85
01.07 BENEFICIOS 42.750,99 42.750,99
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 3.059.00 3.059,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 30.976,00 30.976,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 7.924,00 7.924,00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 791,99 791,99
01.08 'OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 15.414,07 15.414,07
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 15.414.07 15.414,07
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.400,00 4.400,00
02.01.01 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 1.000.00 1.000,00
0201.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3.400,00 3.400,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 10.995,30 10.895,30
02,0203 |MATERIAL DE LIMPEZA 60,28 60,18
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.030.25 1.030.25
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 1.800,00 1.800,00
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 7.046,89 7.046,89
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.000,84 1.000,54
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.022,97] 2.022,97
03.01.02 |[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS 202297 | 202297
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 78.441,21 78.441,21
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 10.000,00 10.000,00
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 22.020,89 22.020,89
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 4.608,08 4.608,08
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.847.71 22.847,71
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 17.583.61 17.583,61
04.01.10_|SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.380,92 1.380,92
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 23.023,02 23.023,02
040201 [EDUCACAQ CONTINUADA 23.023,02 23.023,02
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 248,20 248,20
04,0303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 248,20 248,20
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 12.498,05 12.498,05
0501.01 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 9.541,67 9.541,67
05.01.02 |MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.901,01 1.501,01
05.01.03 |[AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 316,61 316,61
05.01.06 |[MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 738,76 738,76
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAQ 15.416,35 35.416,35
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 24.836,35 24.836,35
08.01.04 |LOCAGAQ DE VEICULOS 10.580,00 10.580,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.960,00 3.960,00
09.01.03 |TELEFONIA 2.960,00 2.960,00
09.01.05 |[FUNDO FIXO 1.000,00 1.000,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 5.005,86 5.005,86
09.05.02 |SEGURO 2.959,29 2.959,29
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2.048,57 2.046,57
TOTAL GERAL 698.467,09 698.467,09
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DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UNIDADE INSTITUCIONAL
SERVIGO: INSTITUCIONAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
2 MATERIAL DE CONSUMO
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
5 |MANUTENGAO
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08__|LOCACAQ
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.05 OUTRAS DESPESAS 619.817,03 619,817,03
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 619.817,03 619.817,03
TOTAL GERAL 619.817,03 619.817,03
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prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO -TIPO |
SERVICO: SRT | - SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO ] TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 73.107,89 73.107,98
01.01.01 [SALARIC LIQUIDO 59.087,77 59.097,77
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.907,20 7.907,20
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 6.103,02 6.103,02
01.02 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL - 13* 6.092,32 6.092,32
01.02.01 |13° SALARIO 6.092,32 6.092,32
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.030,80 2.030,80
01.03.02 |ADICIONAL 173 FERIAS 2.030,80 2.030,80
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5.848,59 5.848,59
01.04.04 [FGTS 5848,59 5.848,59
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 487,34 487,34
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS 487.34 487,34
01.08 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - FERIAS 162,50 162,50
01.06.01 |FERIAS - FGTS 162.50 162,50
01.07 BENEFICIOS 17.141,81 17.141,81
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.898.00 2.898,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 9.472,00 9.472,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTACAQ 4.500,00 4.500,00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 271,81 271,81
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.892,80 3.892,80
01.08.01 [RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 3.892,80 3892,80
2 MATERIAL DE CONSUMO
0201 | MATERIAL DE ESCRITO 308,25 308,25
020102 [MATERAL DE ESCRITORIO EM GERAL 306.25 306.25
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.420,79 1.420,79
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 99,14 99,14
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 679,03 679,03
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.93 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 585,68 585,68
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 142,33 ] 142,33
03.01.02 |[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 142,33 | 142,33
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 8.675.10 8.675,10
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 936,14 936,14
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 7.156.73 7.156.73
04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 106.10 106,10
04.01.98 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 476,13 476,13
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 62,05 62,05
04.03.03 [SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 MAN
05.01 MANUTENGAO 4.643,00 4.643,00
05.01.01 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.086.56 2.086.,56
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATIVOS 260,66 260,66
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 122,09 122,09
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.173,69 2.173,69
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGCAQ
08.01 LOCAGAQ 6.613,41 6.613,41
08.01.02 |LOCACAQ DE IMOVEIS 5.887,64 5.887,64
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 725,77 725,77
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 10.783,86 10.783,86
09.01.01_[AGUA 2.884,61 2.884,61
02.01.02 |ENERGIA 588,54 588,54
09.01.03 [TELEFONIA 194,12 194,12
00.01.04 |GAS 250,00 250,00
09.01.05 [FUNDO FIXO 6.868,59 6 866,59
09.05 OUTRAS DESPESAS 979,16 979,16
09.05.02 |SEGURO 308.02 308,02
02.0593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 671,14 671,14
TOTAL GERAL 142.390,10 142.390,10
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%% PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA

prefeitura de Sio Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Saude Leste

DA SAUDE
PLANO ORGAMENTW - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO TIPO Il
SERVIGO: SRT Il - SERVIGO RESIDENGIAL TERAPEUTICO Il
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 73.107,99 73.107,99
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO 59.087,77 59.097,77
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.807,20 7.907.20
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 6.103,02 6.103,02
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 6.092,32 6.092,32
01.02.01 [13° SALARIO 6.092,32 6.092,32
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.030,80 2.030,80
01.03.02 |ADICIONAL 173 FERIAS 203080 2.030,80
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5.848,59 5.848,59
01,0404 |FGTS 5.848.59 5.848,59
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 487,34 487,34
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 487,34 487,34
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 162,50 162,50
010601 |[FERIAS - FGTS 162,50 162,50
01.07 BENEFICIOS 17.141,81 17.141,81
01.07.01 |[VALE-TRANSPORTE 2.898,00 2.898,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAQ 9.472,00 9.472,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAO 4.500,00 4.500,00
010799 |OUTROS BENEFICIOS 271.81 271,81
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.892,80 3.892,80
01.08.01 |[RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3.892,80 3.892,80
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 308,25 306,25
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 306,25 306,25
02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1,259,268 1.259,26
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 100,55 100,55
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 679,03 679,03
02.02.07_|MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 [CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 422,74 422,74
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 142,33 | 142,33
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS 142,33 | 142,33
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 8.675,10 8.675,10
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 936,14 936,14
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 7.156,73 7.156.73
04.01.10 [SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 106,10 106,10
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 476,13 476,13
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 62,05 62,05
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5§ |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 627322 6.273,22
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.716.78 3.716.78
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 260,66 260,66
05.01.03 |AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 122,09 122,09
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.173.69 2.173,69
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 7.26522 728522
08.01.02_[LOCAGAO DE IMOVEIS 6.539.45 6.539,45
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 725,77 725,77
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 14.346,12 14.346,12
09.01.01_|AGUA 4.658,15 4.658,15
09.01.02_|ENERGIA 1.110,29 1.110,29
09.01.03 [TELEFONIA 223,54 22354
09.01.04 |GAS 250,00 250,00
09.01.05 _|FUNDO FIXO 8.104.14 8.104,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 1.326,65 1.326,65
09.05.02 |SEGURO 318,54 318.54
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.008,11 1.008,11
TOTAL GERAL 148.420,35 148.420,35
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. PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

PERIODO: SETEMBR0/2025

PARCERIA:

CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo

UNIDADE:

UBS BURGO PAULISTA

SERVIGO:

APOIO DIAGNOSTICO

Cédigo

RUBRICAS DE DESPESAS

SETEMBRO I

TOTAL

1

PESSOAL E REFLEXO

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

97,12

97,12

02.02.04

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

40,18

40,18

02.02.07

MATERIAL DE EPIE EPC

56,94

56,94

03

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

SERVIGOS DE TERCEIROS

SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

| 47.000,00]

47.000,00

SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL

| 47.000,00 |

47.000,00

MANUTENGAO

OBRAS - INVESTIMENTOS

EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

|LocagAo

|DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

| a7.097,42 |

47.097.12
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

prefeitura de Sdo Paulo

Secretaria Municipal da Saade

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS BURGO PAULISTA
SERVIGO: UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 210.142,47 210.142,47
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 202.235,27 202.235,27
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.907,20 7.907,20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 17.511,93 17.511,93
01.02.01 |13° SALARIO 17.511,93 17.511,93
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.837,31 5.837.31
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 5.837,31 5.837,31
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 16.676.47 16.676,47
01.04.04 [FGTS 16.676.47 16.676,47
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1.389,74 1.389,74
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 1.388,74 1.389,74
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 463,24 463,24
01.06.01 |FERIAS - FGTS 463,24 463,24
01.07 BENEFKCIOS 33.684,47 33,664,47
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 4.991,00 4.991,00
01.07.02_|VALE-REFEICAQ 16.676,00 16.676,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 7.606.40 7.606,40
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.391,07 4.391,07
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 11.018,64 11.018,64
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 11.018,64 11.018,64
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.361,08 1.361,08
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.361.08 1.361,08
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 343711 343711
02.0201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450.00 1.450,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 252,21 252,21
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358,06
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,54
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMQO 319,80 319,50
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 1.729,32 1.729.32
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS | 1.729,32 | 1.729,32
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 38.814,15 38.814,15
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.528,40 3.528,40
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA 13.646,96 13.646,96
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.472,58 16.472,58
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.767.50 1.767,50
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 23,574,02 23.574,02
04,0301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 23511,87 23.511.97
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO 18.587,37 18.587.37
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 8.889,62 5.889.62
05.01.02 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 618,23 618,23
05.01.03 |AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 LIF:‘\NUTENCAD DE INFORMATICA 1.898,01 1.898,01
05.01.06 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6.946,73 6.946,73
06 [OBRAS -INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO | 9.493,69 | 9,493,689
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1 9.493,69 | 9.493,69
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 15.457,09 15.457,09
09.01.01_|AGUA 8.597,60 8.597.60
09.01.02_|ENERGIA 6.110.26 6.110,26
09.01.03 |TELEFONIA 44923 449,23
09.01.05 |FUNDO FIXO 300,00 300,00
09.05 QUTRAS DESPESAS 1.690,90 1.690.90
09.05.02 |SEGURO 894,07 894,07
09.0599 |OUTRAS DESPESAS DVERSAS 796.83 796,83
TOTAL GERAL 411.178,77 411.178,77
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PREFEITURA DE prefeitura de S&o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide

SECRETARIA i
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS COSTA MELO
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 461.484,11 461.484,11
01.01.01_|SALARIO LiQUIDO 438.892,11 438.892,11
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 22.592,00 22.592,00
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 38.457,05 38.457,05
01.02.01 |13° SALARIO 3B.457,05 38.457,05
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 12.818,98 12.818,98
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 12.818,98 12.818,98
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 36.648,84 36.648,84
01.04.04 [FGTS 36.648,84 36.648,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 3.054,11 3,054,11
010501 [13° SALARIO - FGTS 3.054,11 3.054,11
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.018,01 1.018,01
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.018,01 1.018,01
01.07 BENEFICKOS 70.928,12 70.928,12
010701 |VALE-TRANSPORTE 3.542,00 3.542,00
01.07.02 |VALE-REFEICAO 50.952,00 50.952,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 15.529,75 15.529,75
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 904,37 504,37
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 24.160,15 24.180,15
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 24.160,15 24.160,15
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 241564 241584
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 241564 2.415,64
02.02 MATERLAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.458,18 2.458,18
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 602,08 602,08
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 1.358,06 1.358,06
02.02.07 [MATERIAL DE EP|E EPC 56,94 56,94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 441,10 441,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 1.963,44] 1.963,44
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 196344 | 1.963,44
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 71.355,70 71,355,70
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.888,91 3.888,91
04.01.04 |VIGILANCIA/PORTARIA / SEGURANGA 36.054,98 36.054,98
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.606,00 24.606,00
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 3.407,10 3.407,10
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.398,71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 659,52 859,52
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 659,52 659,52
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5.581,41 5.581,41
04.03.01 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 5.519,36 5.519,36
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62.05
5 MANUTENGAQ
05.01 MANUTENGAO 22.478,07 22478,07
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 11.606,50 11.606,50
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 846,96 846,96
05.01.05 |AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA 2.982,58 2.582,58
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6.807,25 5.807,25
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAD 25.509,50 25.509,50
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 8.988,80 8.988,80
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 16.520,70 16.520,70
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 10.151,80 10.151,80
09.01.01_|AGUA 5.838,37 5.838.37
09.01.02 |ENERGIA 3.279.61 3.279,61
09.01.03 [TELEFONIA 633,82 633,82
09.01.05 |FUNDO FIXO 400,00 400,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 7.057,80 7.057,80
08.0502 [SEGURO 1.913,05 1.913,05
09.0593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5,144,75 5.144,75
TOTAL GERAL 798.200,44 798.200,44

A
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prefeitura de S8o Paulo

gglgml:l\lll.o Secretaria Municipal da Satde
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO I TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 530.635,59 530.635,59
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO 503.525,19 503.525,19
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.110,40 27.110,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13¢ 44.219,66 44.219,66
01.02.01 [13° SALARIO 44.219,66 44.219,66
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.739,85 14.739,85
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 14.739,85 14.739.85
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 42.250,68 42.250,68
010404 [FGTS 42.250,68 42.250,68
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 3,520,93 3.520,93
01.0501 [13° SALARIO - FGTS 3.520,93 352093
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.173,60 1.173,60
01.06.01 |FERIAS - FGTS 1.173.60 1.173,60
01.07 BENEFICIOS 82.046,25 82.046,25
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 3.703.00 3.703,00
01.07.02_|VALE-REFEIGAQ 59.510,00 59.510,00
01.07.05 |VALE-ALMENTAGAO 17.795,70 17.795,70
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.037,55 1.037.55
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 27.873,83 27.873,83
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 27.873,83 27.873,83
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.528,52 1.528,52
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.528.52 1528,52
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 258433 2.584,33
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 698,23 698.23
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358.06
02.0207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 471,10 471,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.250,71 | 2.250,71
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 2.250,71 | 2250,71
04 |[SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 55.110,21 55.110,21
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 388891 3.888,91
04.01.04 |VIGILANCIA PORTARIA / SEGURANCA 25.839,93 25.839,93
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.998.06 18.998,06
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS. DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 2.984.60 2.984,60
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.398,71 339871
04.02 EDUCAGA JADA 494,64 494,84
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 494,64 494,64
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 51.742,18 51.742,18
04.03.01 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 51.680,11 51.680,11
04.03.03 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62.05
5 MANUTENGAO
05,01 MAN 26.421,53 26.421,53
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 11.345,68 11.345,68
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 616.28 616,28
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234.78
05.01.04 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA 7.048,73 7.049,73
05.01.08 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.175.06 7.175.06
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO | 13.357,51 | 13.357,51
08.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 13.357.51 | 13.357.51
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.380,23 7.380,23
09.01.01 |AGUA 2.146.73 2.146,73
090102 [ENERGIA 431911 4.319,11
09.01.03 |TELEFONIA 614,39 614,39
09.01.05 |FUNDO FIXO 300,00 300,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 415578 4.155,78
09.05.02_|SEGURO 2236.21 2.236.21
00,0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.919.57 1.919,57
TOTAL GERAL 911.486,02 911.486,02
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SECRETARIA

prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Satdde
Coordenadoria Regional de Saude Leste

DA SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: ATENGAO DOMICILIAR - EMAP
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 30.122,09 30.122,09
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 30.122,09 30.122,09
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 2.510,18 2.510,18
01.0201 [13° SALARIO 2.510,18 251018
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 836,72 836,72
01.03.02_|ADICIONAL 1/3 FERIAS 836,72 836,72
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 2.409,78 2.409,76
01.04.04 [FGTS 2.409.76 2.409,76
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 200,81 200,81
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 200,81 200,81
01.06 E} E ICOES - FERIAS 66,94 66,94
01.06.01 [FERIAS - FGTS 66,84 66,94
01.07 BENEFICIOS 944,47 944,47
01.07.05_|VALE-ALIMENTAGAO 882,40 882,40
01.07.89 [OUTROS BENEFICIOS 62,07 62,07
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 1.591,98 1.591,98
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 1.591,98 1.591,98
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 120,04 120,04
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 63,10 63,10
02.02.07 [MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 300,00 300,00
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 300,00 300,00
5 MANUTENGAO
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 27.902,82 27.902,82
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 302,82 302,82
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 27.600,00 27.600,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL | 67.005,81 67.005,81
/
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prefeitura de S3o Paulo

Eiej:Au"o Secretaria Municipal da Satade
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Satdde Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: ATENGAO DOMICILIAR - EMAD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 54.710,72 54.710,72
01.01.01 |SALARIO LiQUIDO 52.733,92 52.733,92
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.976,80 1.976,80
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 4.559,23 4.559,23
01.02.01 [13° SALARIO 4.559,23 4.559,23
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.519,73 1.519,73
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.519,73 1.519.73
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 4.376,84 4.376,84
01.04.04 |FGTS 4.376,84 4.376,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 364,72 364,72
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 364,72 364,72
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 121,57 124,57
01.06.01_|FERIAS - FGTS 121,57 121,57
01.07 BENEFICIOS 6.742,07 6.742,07
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 805,00 805,00
01.07.02 |VALE-REFEICAO 2.816,00 2.816,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 1.567,20 1.567,20
01.07.99 |[OUTROS BENEFICIOS 1.553,87 1.553,87
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2.891,18 2.891,18
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2.891,18 2.891,18
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.120,04 6.120,04
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 63,10 63,10
02,0205 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.000,00 6.000,00
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.000,00 | 2.000,00
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS | 2.000,00 | 2.000,00
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 480,25 480,25
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 480,25 480,25
5 |MANUTENGAO
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 3.951,00 3.951,00
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.640,00 3.640,00
08.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 311,00 311,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL | 87.837,35 87.837,35

D .
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E&%?AULO Secretaria Municipal da Saude 5"5+
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG RD19/2016 - Rede Assislencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: UBS ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO ] TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 535.701,49 595.701.,49
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO 567.461.49 567.461,49
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.240,00 28.240,00
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 49.641,82 49.641,82
01.02.01 [13° SALARIO 49.641,82 49.641,82
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.547.24 16.547.24
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 16.547.24 16.547,24
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 47.381,55 47.381,55
01.04.04 |FGTS 47 381,55 47.381,55
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 3.948,53 3.948,53
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 3.848,53 3.948,53
01.08 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - FERIAS 1.316,15 1.318,15
01.06.01 |FERWS - FGTS 1.316,15 1.316,15
01,07 BENEFICIOS 90.613,79 90.613,79
01.07.01 [VALE-TRANSPORTE 4.508,00 4.508,00
010702 |VALE-REFEIGAO 65.736,00 65.736,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAC 19.200,50 19.200,50
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 1.169,29 1.169,29
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 31.237,54 31.237.54
01.08.01 |[RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 31.237,54 31.237,54
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.355,54 1.355,54
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.355.54 1.355,54
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 251212 2.512,12
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 777,22 771.22
02.0206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358.06
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 319,90 319,90
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.241,08] 2.241,08
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 2.241,08 | 2.241,08
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCERZADOS 70.609,07 70.609,07
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 391466 3.914,66
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA 36.054,98 36.054,98
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.564,10 24.564,10
04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 267662 2.676,62
04.01.99 [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.388,71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 659,52 659,52
04.02.01_|EDUCAGAO CONTINUADA 659,52 659,52
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1,901,84 1501,84
04.03.01 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 1.838,79 1.839,73
04.03.03 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 |MANUTENGAO
05,01 MANUTENGAO 23.507,25 23.507,25
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 14.388,58 14.388,58
0501.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 988,37 988,37
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA 1.898,01 1.898,01
05.01.068 |MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.997.51 597,51
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 4128248 41.282,46
08.01.01 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 620,00 620,00
08.01.02_[LOCAGAQ DE IMOVEIS 27.388.,57 27.388,57
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 13.273.89 13.273,89
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.555,95 9.555,95
09.01.01_|AGUA 4176.05 4.176,05
09.01.02 |ENERGIA 4.113,35 4.113,35
09.01.03 |TELEFONIA 766,55 766,55
09.01.05 |FUNDO FIXO 500,00 500,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 787822 757822
09.05.02 [SEGURO 2.451.84 245184
00.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5.526,38 5.526,38
TOTAL GERAL 997.991,16 997.991,16
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prefeitura de S3o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE AQ IDOSO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 80.826,38 80.826,38 |
01.01.01 |SALARIO LiQUIDO 74.048,78 74.048,78
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.777,60 6.777,60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 6.735,55 6.735,55 |
01.02.01 [13° SALARIO 6.735,55 6.735,55
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 224516 224518
01.03.02_|ADICIONAL 113 FERIAS 224516 224516
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 6.466,06 6.466,06
01.04.04 [FGTS 6.466,06 6.466,06
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 538,83 538,83
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 538,83 538,83
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 179,61 179,61
01.06.01 |FERIAS - FGTS 17861 179,61
01.07 BENEFICIOS 17.676,58 17.676,98
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 2.093.00 2.093,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 11.264,00 11.264,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTACAQ 3.444,80 3.444,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 875,18 875,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 428123 4281,23
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 428123 4.281,23
2 MATERIAL DE CONSUMO
0202 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 160,54 160,54
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 103,60 103,60
02.0207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 651,50 651,50
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 651,50 651,50
5 |MANUTENGAO
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |[EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 10.062,41 10.062.41
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 462,41 462,41
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 9.600,00 9.600,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01_| UTILIDADE PUBLICA 600,00 600,00
09.01.05_[FUNDO FIXQ 600,00 600,00
TOTAL GERAL 130.424,25 130.424,25
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SECRETARIA

prefeitura de Sio Paulo

Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Leste

DA SAUDE
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS JARDIM KERALUX
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 384.283,41 384.283,41
01.01.01 [SALARIO LiIQUIDO 366.492.21 366.492.21
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 17.791.20 17.791,20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 32.023,64 32.023,64
01.02.01_[13° SALARIO 32.023,64 32.023,64
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.874,52 10.674,52
01,03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS 10,674,52 10.674,52
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 30.603,03 30.603,03
01.04.04 [FGTS 30.603,03 30.603.03
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 2.550,28 2.550,28
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 2.550,28 25550,28
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 850,09 850,09
01.06.01 [FERIAS - FGTS 850,09 850,09
01.07 BENEFICIOS 57.879,48 57.879,48
01.07.01 |[VALE-TRANSPORTE 3.220,00 3,220,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAQ 41.316,00 41.316,00
01.07.05 [VALE-ALIMENTACAQ 12.588,30 12.588,30
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 755,18 755,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.189,03 20.189,03
01.08.01 [RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 20.189,03 20.189,03
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.541,72 1.541,72
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.541,72 1541,72
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.538,41 353841
02.02.01 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.047.00 1.047,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 389,34 389,34
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.604.03 1.604,03
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.93 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 441,10 441,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 4.294,06 4.294,06
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2.695,29 2.695,29
03.01,05 |GASES MEDICINAIS 1,598,77 1.598,77
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 102.184,47 102.184,47
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.760,16 3.760,16
04.01.04 |VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA 60.339,22 60.339,22
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 32.033.09 32.033,09
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAQ 1.102,72 1.102,72
04.01.10_|SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.149,71 1.149,71
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.789,57 3,799,57
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 3.803,68 3.803,68
04.03.01 [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 3.679,58 3.679,58
04,0303 [SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 124.10 124,10
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 45,256,92 45.256,92
05.01.01 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 18.366.09 18.366,09
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 15.063.88 15.063.88
05.01.03 [AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 349,95 339,95
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 81343 813,43
05.01.06 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 10.663,57 10.663,57
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO | 13.367,23 | 13.367,23
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 13.367.23 | 13.367,23
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 10.495,08 10.495,08
09.0101 |AGUA 1.870.78 1.870.78
09.01.02 |ENERGIA 6.019,97 6.019.97
09.01.03 |[TELEFONIA 1.804,31 1.804,31
08.01.05 |[FUNDO FIXO 800,00 800,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.968,13 2.968,13
09.05.02_|SEGURQ 1.887,32 1,887,32
09.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.080,81 1.080,81
TOTAL GERAL 726.832,91 e 726.832,91
Y

&
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prefeitura de S3o Paulo

secretaria Municipal da Salde

SECRETARIA
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Leste
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS JARDIM KERALUX
SERVIGO: ATENGAO DOMICILIAR - EMAD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL 85.557,37 65.557,37
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 63.580,57 63.580,57
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.976.80 1.576,80
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 5.463,12 5.463,12
01.02.01 [13° SALARIO 5.463,12 5.463,12
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.821,03 1.821,03
010302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.821,03 1.821,03
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5.244,57 5.244,57
01.0404 [FGTS 5.244,57 5.244,57
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 437,03 437,03
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 437,03 437,03
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 145,67 145,67
01.06.01 [FERAS-FGTS 145,67 145,67
01.07 BENEFICIOS 7.64842 7.648,42
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 805.00 805,00
01.07.02_|VALE-REFEIGAQ 3.520,00 3.520,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAO 1.747,20 1.747,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.576,22 1.576,22
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.461,49 346148
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 346149 3.461,49
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.143,58 6.143,58
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 86.64 86,64
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS 6.000,00 6.000,00
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
03 |[MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.000,00 2,000,00
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS | 2.000,00 | 2.000,00
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 600,00 600,00
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 600,00 600,00
5 |MANUTENGAO
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCACAQ 21.551.41 21.551,41
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3.000,00 3.000,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 151,41 151,41
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 18.400,00 18.400.00
09 |DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL | 12007368 | 120.073,69
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DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: UBS JARDIM PENHA
SERVIGO: UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 232.453,77 232.453,77
01.01.01 |SALARKO LiQUIDO 223.416.97 223.416,97
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.036,80 9,036,80
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13* 19.371,19 1937119
01.02.01 [13° SALARIO 19.371,19 19.371,19
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 8.457,05 B.457,05
01.03.02_[ADICIONAL 1/3 FERIAS 8.457,05 6.457,05
01.04 ENCARGOS E CONTRBUICOES 18.456,72 18.456,72
01.04.04 |FGTS 18.456,72 18.456,72
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1.538,08 1.538,08
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 1.538.08 1.538.08
01.06 ENCARGOS E UICOES - FERIAS 512,67 512,67
01.06.01 |FERIAS - FGTS 512,67 512,67
01.07 BENEFICIOS 19.298,53 39.298,53
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 5.474,00 5.474,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 20.196,00 20.196,00
01.07.05 [VALE-ALIMENTAGAQ 8.471.20 8.471,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.157,33 5.157,33
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 12.198,49 12.198.49
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 12.198,49 12.198,49
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.242,60 1.242,60
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.242,60 1.242,60
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.054.90 2.054,90
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 320,00 320,00
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358.06 1.358,06
02.02.07 [MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 319,80 319,90
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.926,65 | 2.926,65
03.01.02 |[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 2.926.65 | 252665
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 47.553,80 47.553,80
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.740,75 3.740,75
04.0104 [VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA 25 839,93 25.839,93
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.390,12 13.390,12
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.184,29 1.184,29
04.01.99 |QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 339871
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.02.01 |[EDUCAGAO CONTINUADA 328,76 329,76
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 11.818,04 11.818,04
04.03.01 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 11.755,99 11.755,99
04.0303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO 12.451,96 12.451,96
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.542,62 454262
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 922,97 922,97
05.01.03 |AQUISIGAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 [MANUTENGAO DE INFORMATICA 1.084,58 1.084,58
050108 |[MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.667.01 5.667,01
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 17.283,63 17.283,63
08.01.02_|[LOCAGAQ DE IMOVEIS 10.861,03 10.861,03
08.01.03 [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.422,60 6.422,60
089 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.454,63 3.454,63
09.01.01_|AGUA 1.103,33 1.103,33
09.01.02_|ENERGIA 1.438,64 1.438,64
09.01.03_|TELEFONIA 612,66 612,66
09.01.05_|FUNDO FIXO 300,00 300,00
09,05 OUTRAS DESPESAS 1.925,16 1.925,16
[05.05.02 |SEGURO 103017 103017
09.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 894,99 894,99
TOTAL GERAL 431.327,63 431.327,63
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ﬁ%AULO Secrataria Municipal da Saude sus+
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS JARDIM POPULAR MATHEUS SANTAMARIA
SERVIGO: UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 217.286,12 217.286,12
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 209.943.72 209.943,12
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.342 40 7.342,40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 18.107,21 18.107,21
01,02.01 |13° SALARIO 18.107,21 18.107,21
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.035,72 6.035,72
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 6.035,72 6.035.72
01.04 ENCARGOS E CONTRBUICOES 17.243,30 17.243,30
01.04.04 [FGTS 17.243,30 17.243,30
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.436,95 1.436,95
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 1.436.95 1.436,95
01,08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 478,97 478,97
01.06.01_|FERIAS - FGTS 478,97 478.97
01.07 BENEFICIOS 34.098,56 34,098,58
01.07.01_|VALE-TRANSPORTE 4.669,00 4.669,00
01.07.02_|VALE-REFEICAQ 16.676,00 16.676,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 7.624,00 7.624,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.120,56 5.129,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 11.387,74 11.387,74
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 11.387,74 11.387,74
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.189,87 1.189,87
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.189,87 1.185,87
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.146.93 2.148,93
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 29083 230,83
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358.06 1.358,06
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
020293 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOQ 441,10 441,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.752,25 | 2.752,25
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 2.752,25 | 2.752,25
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.055,59 54.055,59
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.502,65 3.502,65
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA 25.839,93 25.839.93
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.788,56 18.788,56
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 2.525,74 252574
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.388,71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,786 329,76
04.02.01 |EDUCACAO CONTNUADA 329.76 329,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2.821,73 282173
04.03.01 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 2.759,68 2.759.68
04,0303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 |MANUTENGAQ
05.01 MANUTENGAO 11.904 47 11.904.47
05.01.01 |MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 391230 3.912,30
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.077.75 1.077,75
05.01.03 [AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 632,67 632,67
05.01.08 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6.046.97 6.046,97
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 13.535,88 13.535,88
06.01.01 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 620,00 620,00
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS 5.450,55 5.450,55
080103 [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.465,33 7.465.33
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.854,57 2.854,5T
09.01.01_|AGUA 671,30 671,30
09.01.02_|ENERGIA 127296 1.272,96
09.01.03 |TELEFONIA 610,31 510,31
09.01.05 |FUNDQ FIXO 300,00 300,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 1.774,95 1.774,95
09.05.02 |SEGURQ 570.49 570,43
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 804,46 804,46
TOTAL GERAL 399.440,58 399.440,58
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Eﬁg:AUI.O Secretaria Municipal da Saude sus+
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNLZ
SERVIGO: UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 383.336.71 383.336,71
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO 37147591 371.475,91
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 11.860,.80 11.860,80
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 31.944,80 31.944,80
01.02.01 |13° SALARIO 31.944,80 31.544,80
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.848,26 10.648,26
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 10.648.26 10.648.26
01.04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 3046224 30.462,24
01.04.04 |FGTS 3046224 30.462,24
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.538,55 2.538,58
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 253855 253855
01.08 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - FERIAS 848,18 846,18
01.06.01 |FERIAS - FGTS 848,16 846,16
01.07 BENEFICIOS 53.935.52 53.935,52
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 6.601,00 6.601,00
01.07.02_|VALE-REFEIGAQ 29.238,00 29.238,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTACAQ 12.272,80 12.272.80
010799 [OUTROS BENEFICIOS 582372 5.823.72
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.104,89 20.104.,89
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 20.104,89 20.104,89
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.268,38 1.268,38
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.268,38 1.268,38
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.799,05 3.799,08
02,0201 _|COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450,00 1.450,00
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 492,95 492,95
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 1.358.,06 1.358,06
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02,0299 [CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 441,10 441,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 2.661,02] 2.651,02
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 2.651,02 | 2.651,02
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.430,77 54.430,77
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.003,60 4.003,60
04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA 25.857,83 25.857,93
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.788,56 18.788,56
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 2.381,97 238157
04.01.99 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 494,64 484,84
04.02.01 [EDUCAGAO CONTINUADA 494,64 494,64
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 15.497,61 15.497,61
04.03.01 [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 15.435,56 15.435.56
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAQ 17.720,52 17.720,52
050101 |[MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 9.346,06 9.346,06
05.01.02 |[MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 912.45 912,45
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
050104 [MANUTENGAO DE INFORMATICA 1.536,48 1.536,48
05.01.06 |[MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5.690.75 5.690,75
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 14.967,80 14.967.30
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 620,00 620,00
08.01.03 [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 14 347 80 14,347,80
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.692,13 6,692,13
09.01.01 |AGUA 223684 2.236,94
09.01.02 [ENERGIA 3.456.10 3.456,10
09.01.03 |TELEFONIA 699,09 699,09
09.01.05 |[FUNDO FIXO 300,00 300,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 255934 2959,34
09.0502 [SEGURO 1572.96 1572,96
08.0593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.386,38 1.386,38
TOTAL GERAL 654.298,39 654.298,39
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ﬁ féen':‘\uw Secretaria Municipal da Sadde 5“+
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: UBS VILA CISPER
SERVIGO: EEV - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 22.608,03 22,608,03
0101.01_[SALARIO LIQUIDO 22.608,03 22.608,03
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 1.884,00 1.884,00
01.02.01 [13° SALARIO 1.884,00 1.884,00
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 628,01 628,01
01.03.02_[ADICIONAL 1/3 FERIAS 628,01 628,01
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1.808,64 1.808,64
010404 [FGTS 1.808,64 1.808,64
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 150,73 150,73
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS 150,73 150,73
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 50,24 50,24
01.0601 [FERIS -FGTS 50.24 50,24
01.07 BENEFICKOS 1.994,59 1.994,59
01.07.02 |VALE-REFEGAQ 1.408.00 1.408,00
01.07.05 |VALE-ALMENTAGAO 540,00 540,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 46,59 46,59
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 1.192,08 1.192,08
01.08.01 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 1.192,08 1.192,08
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO | 200,00 | 200,00
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL | 200,00 200,00
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 722,55 722,55
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 877,25 677,25
04,01.10 |SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARQUVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 45,30 45,30
5 |MANUTENGAO
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO | 1.477,00 1477,00
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 1.477,00 | 1.477,00
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.05 OUTRAS DESPESAS 7325 7325
09.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 73.25 73,25
TOTAL GERAL 32.789,12 32.789,12
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gﬁg:‘“um Secretaria Municipal da Satde 5us+
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS VILA CISPER
SERVIGO: ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 605.181,78 605.181,78
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 573.552,98 573.552,98
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.628,80 31.628,80
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 50.431,84 50.431,84
01.02.01 |13° SALARIO 50.431,84 50.431,84
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.810,55 16.810,55
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 16.810,55 16.810,55
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 48.139,94 48.139,94 |
01.04.04 |FGTS 4813994 48,139,594
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 4.011,70 4,011,70
01.0501 [13° SALARIO - FGTS 4.011,70 4.011,70
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.337,20 1.337,20
01.06.01 |FERWAS - FGTS 1,337.20 1.337.20
01.07 BENEFICIOS 93.561,84 93.561,84
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 4.025.00 4.025,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAO 67.848,00 67.848,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 20.507,00 20.507,00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1.181,84 1.181,84
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 31.751,19 31.751,19
01.0801 [RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 31.751,18 31.751,19
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.546,03 1.546,03
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1546,03 1.546,03
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.632,14 2.632,14
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 776.04 776,04
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358,06
02,0207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
02.02.93 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 441,10 441,10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | 1.344,32 | 1.344,32
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 1.344,32 | 134432
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 51.643,96 51,643,968
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.985,16 3.985.16
040104 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANCA 21.837.94 21.837,94
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.998,06 18.998,06
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 3.424,09 3,424,09
04.01.99 |OUTRQS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.398.71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 659,52 659,52
04.0201 |EDUCAGAO CONTINUADA 659,52 659,52
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 53.581,95 5358195
04.03.01 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 53.519,90 53.519,90
04.03.03 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 62,05 62,05
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO 21.397,08 21.397,08
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 11.889,05 11.889,05
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 616,28 616,28
05.01.03 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA 1.626.86 1.626,86
05.01.06 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.030.11 7.030,11
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 o 16.220,90 16.220,90
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 620,00 620,00
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 15.600,80 15.600,9C
09 |DESPESAS DIVERSAS
| 0s.01 UTILIDADE PUBLICA 6.811,52 6.811,52
09.01.01 |AGUA 247787 2.477,87
09.01.02 |ENERGIA 3.421,19 3.421,19
09.01.03 [TELEFONIA 51246 512,46
09.01.05 |FUNDO FXO 400,00 400,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 4.509,81 4.509,81
09.0502 |[SEGURO 2.419,01 2.419,01
09.0593 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2.080,80 2.090,80
|TOTAL GERAL 1.011.573,27 1.011.573,27
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:J;A"g'rﬁuw Secretaria Municipal da Satude
DA SAUDE Coordenadoria Regional de Satude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assislencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UBS VILA PARANAGUA
SERVIGO: UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 318.158,05 318.158,05
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO 306.862,05 306.862.05
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 11.296,00 11.296,00
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 26.513,22 26.513,22
01.02.01 |13° SALARIO 26.513,22 26513,22
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 8.837.73 8.837,73
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 8.837.73 8.837.73
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25.322.35 25322,35
01.0404 |FGTS 25.322,35 25.322,35
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 2.110,21 2.110,21
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS 2.110,21 2.110,21
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 703,36 703,36
01.06.01 |FERIAS - FGTS 703,36 703,36
01.07 BENEFICIOS 44.844,16 44.844,16
01.07.01 |VALE-TRANSPORTE 5796.00 5.796.00
01.07.02_|VALE-REFEICAQ 23.012,00 23.012,00
01.07.05 [VALE-ALIMENTACAO 10.345.60 10.345,60
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 5.690,56 5.690,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 14.553,67 14.553,67
0108.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 14.553,67 14.553,67
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 DE ESCRITORID 1.377,25 1.377.25
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.377,25 1.377,25
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.700,91 3.700,91
02.02.01 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.450,00 1.450,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 368,97 368,97
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 1.358,06 1.358,06
020207 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56.94
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 466.94 466,94
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO | 3.210,32] 321032
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS | 3210,32 | 3.210,32
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 53.712,73 53.712,73
04.01.03 [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 344977 3.449,77
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA 25.673,95 25.673.95
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.621,95 19.621,95
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.568,35 1.568,35
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.388,71 3.398,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 320,76
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 329,76 329,76
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.959,79 1.959,79
04,0301 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 1.839.79 1.839,79
04.03.03 [SERVICO DE GUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 120,00 120,00
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAQ 18.725,83 18.725,83
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 6.585,71 6.585.71
05.01.02 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 980,00 980,00
05.01.03 [AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 234,78 234,78
05.01.04 |MANUTENGAQ DE INFORMATICA 4.067,15 4,067,15
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6.858,19 65.858,19
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO | 8.271,80 | 9.271.80
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 9.271,80 | 9.271,80
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.67649 9.676,49
08.01.01 |AGUA 3.086.25 3.086.25
09.01.02 |ENERGIA 5.444,54 5.444,5¢
09.01.03 |TELEFONIA 845,70 845,70
09.01.05 |FUNDO FIXO 300,00 300,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.339,11 2.339,11
09.05.02 |SEGURO 1.298,51 1.298,51
06 0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 1.040.60 1.040,60
I TOTAL GERAL 545.346,74 545.346,74
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prefeitura de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Satude

DA SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Matarazzo
UNIDADE: UPA ERMELINO MATARAZZO
SERVIGO: UPA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.657.867,27 1.857.867,27
01.01.01 |SALARIO LiQUIDO 1.444.522,30 1.444.522,30
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 61.563,20 61.563.20
01.01.10_[ADICIONAL NOTURNO 151.781.77 151.781,77
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13* 138.155,65 138.155,65
01.02.01 |13° SALARIO 138,155,685 138.155,65
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 46.052,42 48.052,42
01.03.02_|ADICIONAL 1/3 FERIAS 46.052,42 46.052,42
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 132.290,08 132.290,08
01.04.04_|FGTS 132.290,08 132.290,08
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 11.023,82 11.023,82
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS 11.023,82 11.023,82
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 3.67520 3.675.20
01.06.01 [FERIAS - FGTS 3675.20 3.675,20
01.07 BENEFICIOS 197.639,14 197.689,14
010701 |VALE-TRANSPORTE 12.397.00 12.397,00
01.07.02 |VALE-REFEIGAQ 130.842,00 130.842,00
01.07.05 |VALE-ALMENTAGAO 48.659,20 49.655,20
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 4.780.84 4.750,94
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 85.185,85 85.185,85
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 85.185,85 B5.185,85
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.88540 7.885.40
02.01,02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 7.885,40 7.885,90
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.861,41 12.861,41
02.02.01 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.000,00 1.000,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 4.322,15 2322,15
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 2.777.85 2.777,85
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56.94 56,94
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.704.47 4.704,47
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 351.690,22 351.690,22
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 172.494,42 17249442
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 172.628,98 172.628,98
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 6.566,82 6.566,82
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 652.820,26 652.820,26
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.058,22 10.058,22
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANCA 208.240,65 208.240,65
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 143.085,28 143.085,28
04.01.06 [LAVANDERIA 39.134,70 39.134,70
04.01.07 |SND 142.000,00 142.000,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAQ B85.544.49 85.544,49
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 15.724,38 15.724,38
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.032,54 9.032,54
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA 824,40 824,40
04.02.01 |EDUCAGAO CONTINUADA 824,40 824,40
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2.357.967.96 2.357.967.96
04,0301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 1,661.170,30 1891.170,30
04.03.03 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 372,30 372,30
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 466.425,36 466.425.36
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO 108.251,10 106.251,10
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3027687 30.276,87
05.01.02 |[MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2563497 25.634,97
05.01.03 |AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.185,57 2.185,57
05.01.04_[MANUTENGAO DE INFORMATICA 31.723.82 31.723.92
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 16.429.77 16.429.77
06 |OBRAS - NVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 50.841,95 50.841,95
08.01.01_[LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 14.826,27 1482627
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 36.015,68 36.015,68
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 50.129.49 50.129,49
09.01.02 [ENERGIA 48.480,03 48.480,09
09.01.03 [TELEFONIA 649,40 649,40
09.01.05_[FUNDO FIXO 1.000.00 1.000,00
08.05 OUTRAS DESPESAS 28.714,13 28.714,13
09.05.02_|SEGURC 13.231.23 1323123
00.05.93 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 15.482,80 15.482.50
TOTAL GERAL 5,891.925,76 5.891.925,76
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PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO/2025
PARCERIA: CG R019/2016 - Rede Assistencial da STS Ermelino Malarazzo
UNIDADE: CCILESTE PADRE ANTONIO LUIZ MARCHIONI PADRE TICAQ
SERVIGO: UCCI - UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS INTEGRADOS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS SETEMBRO ] TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 430.929,01 430.929,01
01.01.01 |SALARID LIQUIDO 413.664,76 413.664,76
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 10.731,20 10.731,20
01.01.10_[ADICIONAL NOTURNO 6.533,05 6.533,05
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 35.910,83 35.910,83
01.02.01_|13° SALARIO 35.910,83 35.910,83
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.870,35 11.970,35
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 11.970,35 11.970.35
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 34,474,368 34.474,36
01.04.04 |[FGTS 34.474,36 34.474,36
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 2.872,89 2872,89
01.0501 [13° SALARIO - FGTS 2.872.89 2872.89
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 957,72 957,72
01.06.01 |FERIAS - FGTS 957,72 957,72
01.07 BENEFICIOS 30.690,11 30.690,11
01.07.01_|VALE-TRANSPORTE 3.381.00 3.381,00
01.07.02 |VALE-REFEICAQ 14.784,00 14.784,00
01.07.05 |VALE-ALIMENTAGAQ 11.672,80 11.672,80
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 852,31 852,31
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 22.758,22 22.758,22
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 22.758,22 22.758,22
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.185.41 718541
02.01.01 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 810,50 610,50
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 6.574,91 6.574,91
02,02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.567,36 9.567.36
020201 [COMBUSTIVEL PARA GERADORES 2.000,00 2.000,00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.357,76 1.357,76
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 2.716.11 2.716,11
02.02.07 |MATERIAL DE EPIE EPC 56,94 56,94
020299 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.436,54 3.436,54
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.520,43 552043
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3.200.00 3.200,00
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 2.320.43 232043
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRZZADOS 153.213,59 153.213.59
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.398,63 4.398,63
04.01.04 |VIGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANGA 69.029.,66 69.029,66
04.01.05 |LIMPEZA PREDWAL / JARDINAGEM 35.185,67 35.185,67
04,0106 |[LAVANDERIA 12,170,00 12.170,00
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAO 3.400,00 3.400,00
04.01.10 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 24.230,92 26.230.92
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.798,71 4.798,71
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 192.965,73 192.965,73
04.03.01 [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 17.257.73 17.257.73
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 175.708,00 175.708,00
5 MAN
05.01 MANUTENGAO 29.699,75 29,699,756
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 9.346,08 9.346,06
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.475,13 7.475,13
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 3.163,34 3.163,34
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 9.715,22 9,715,727
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
08 |LOCAGAO
08.01 LocAGAO | 10.880,68 10.880,68
08.01.03 |LOCAGAG DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 10.880,68 | 10.880,68
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 13.408,00 13.408,00
08.01.01 |[AGUA 6.140,00 6.140,00
09.01.02 |ENERGIA 5.500.00 5.500,00
09.01.03 |TELEFONIA 1.168,00 1.168,00
09.0105 |FUNDO FIXO 600,00 600,00
09,05 OUTRAS DESPESAS £.006,28 6.006,28
09.05.02 |SEGURO 2.500.00 2.500.00
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3.506,28 3.506,28
TOTAL GERAL 999.010,71 999.010,71

69



