CIDADE DE

s SAO PAULO
SAUDE
TERMO ADITIVO N2 153/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SPDM

OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAO E
ARICANDUVA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA DA STS VILA
PRUDENTE / SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Inclusio de valor de R$ 222.257,10 (Duzentos e vinte e dois mil, duzentos e

cinquenta e sete reais e dez centavos), a titulo de custeio complementar ao TA
N2 152/2024 devido ao aumento de atendimentos relacionados a dengue nos

Servigos de Salde.

A PREEEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste ato
representada, conforme portaria SMS.G 35,2024 pela Coordenadora Regional de Salde Sudeste, por ANDREZA
APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°® I scrito no
cPF/MF sob n’[ . doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organ zagdo Social no Municipio de Sdo Paulo
nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n® 004), com CNPJ/MF
61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878 com enderego a Rua Nzpoledo de Barros, 715 — Vila Clementino
— CEP: 04024-002 / S30 Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por seu
Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® [
B i~scrito no CPF/MF sob n° BB residente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132,
de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artige 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666

de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015 —

SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o periodo de Marco a Maio de 2024 o valor global de RS 222.257,10 (Duzentos e vinte e dois

mil, duzentos e cinquenta e sete reais e dez centavos), a titulo de custeio complementar ao TA N2 152/2024

devido ao aumento de atendimentos relacionados a dengue nos Servigos de Saude, conforme o Despacho publicado

|
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no DOC de 01 de abril de 2024, pagina 41. O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte

Cronograma de Desembolso:

MARCO ABRIL MAIO TOTAL
RS 74.085,70 RS 74.085,70 RS 74.085,70 R$ 222.257,10
As despesas descritas onerardo a dotacdo orcamentaria com transferéncia de n®

84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.1.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R014/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme

entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 01 de abril de 2024.

@MA@, 3 @7 /ﬁ%”
ANDREZA APhR&ClDA YABIKU

RONALDO RAMOS LARANJEIRA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUIDESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA
TESTEMUNHAS:
Ok

Nome: SPARIENNC/ 0%y € Sikn Nome: QEMFE D3 LoOhy B (M Bon) PSR
N i R
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ANEXO VII - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA FORMOSA, CARRAO E ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA
DIMENSONAMENTO AMA'S 12 HORAS - PLANO POLO DENGUE COMPLEMENTAR

AMA/ UBS INTEGRADA

AMA UBS VILA ANTONIETA g
(UBS MISTA) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
03 ESF + Equipe Multiprofissional HORARIO ESTENDIDO UNIDADE -PT
Carga Quantidade Profissionais COPLEMENTAR
horaria
. = jornad a Existente A EQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo a Nece‘:‘:'dad Administrac3 | Contrata | ATENDIMENT | TIPO CONTRATAGAQ
seman o Direta r O DENGUE
al
ESF
Méd'if‘:o Estratégia Salde da 20 3 o 3
Familia
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 0 b
Agente Comunitario de Saide 40 18 0 18
UBS
Médico Clinico Geral 20 7 0 2
Médico Generalista 40 1: 1 PMB 0
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 4N 1 0
Médico Psiquiatra 10 1 0 1
Enfermeiro [l 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem || 40 9 0 9
Dentista 20 3 0 3
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 Al 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 i 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 Al 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar de Servigos 30 1 1 0
Auxiliar de Servigos 40 0 0 0
Gerente Servicos de Satde 40 i 0 1
TOTAL UBS 74 3 71
AMA VILA ANTONIETA
Médico Clinico Geral 12 16 0 16
Médico Pediatra 12 8 0 8
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Técnico de Farmécia 36 4 0 4
Técnico de Farméacia 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 g 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 3
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 1 HC;ZT—IEE\.X;IFEF;A 3
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 57 0 57
TOTAL UBS + AMA 131 3 128
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
AMA/ UBS INTEGRADA

AMA UBS JARDIM ELBA HUMBERTO GASTAO BODRA
(UBS ESF) ATEI\_IDIMENTD POLO DA DENGUE
05 ESF + 01 ESB Modalidade [ (CD+ASB)+ 01 ESB Modalidade Il (cD+AsBsTsg) | HORARIO ESTENDIDO UNIDADE -FT
- T T COPLEMENTAR
Carga Quantidade Profissionais .
hordria
: . jornad _ Existente A
Categoria Profissional/ Cargo = Nece:s:dad Administrags | Contrata
seman o Direta r
al
UBS
Médico Estratégia Salde da
Familia 40 5 L Sl 4
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Agente Comunitdrio de Salde 40 25 0 25
Meédico Generalista (ESF)* 40 1 0 1
Assistente Social 30 4 | 0] 1
Farmacéutico 40 1 0 1
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Augxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
ESB Il
Dentista 40 1 0 1
Augxiliar de Saude Bucal 40 1 0
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
TOTAL UBS 62 1 61
AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA
Médico Clinico Geral 12 11 0 11
Médico Generalista 12 1 0 1
Médico Pediatra 12 5 0 5
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Farmacéutico 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 4 0
Assistente Administrativo 40 3 0 1
0 HORA EXTRA -
Auxiliar Administrativo 36 8 8 1 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 53 0 53
TOTAL UBS + AMA 115 1. 114
*20h de Telemedicina 7 o ]
AMA UBS JARDIM GRIMALDI {UBS TRADICIONAL) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
h?r;gr?a Quantidade Profissionais HORARID E'I::I:::[E)STL:;IDADE £T
Categoria Profissional/ Cargo Jornad . Existente A
a Necessidad A -
caFig & Admm_lstra;a Contrata
il o Direta r
Meédico Clinico Geral 20 6 0 6
Médico Ginecologista 20 3 2 1
Meédico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
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Auxiliar de Enfermagem |l 40 8 0 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 1 0 1
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Satude Bucal 30 1 1 0
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 2 0 2
FarmacéLtico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudislogo 40 1 0 1
Nutricion sta 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1

TOTAL UBS 45 3 46

AMA JARDIM GRIMALDI o
Médico Clinico Geral 12 11 0 11
Médico Generalista 12 1 0 1
Lﬁ’:dico Pediatra 12 5 0 5
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 1
0 HORA EXTRA -

Auxiliar Administrativo 36 8 8 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2

TOTAL AMA 51 0 51

TOTAL UBS + AMA 100 3 97
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ANEXO VIII - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: MARGO/2024 A MAIO/2024

CONSOLIDADO

N2 DO CONTRATO:

CG N2 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, SAPOPEMBA,

CARRAOQ, VILA FORMOSA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
MOOCA/ARICANDUVA E VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA.

UNIDADE:

CONSOLIDADO GERAL

SERVICO:

CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAQ

MARCO

ABRIL

MAIO

TOTAL

01. Pessoal e Reflexo

9.285,70

27.857,10

01.01.01 - Saldrios

9,285,70

9.285,70

01.01.02 - Adicional Insalubridade

01.01.03 - Gratificagio

01.01.05 - Hora Extra

7.464,33

7.464,33

22.392,98

01.01.07 - 132 Salario

683,14

683,14

2.049,41

01.01.08 - Férias

372,92

1.118,75

01.01.12 - Triénio

372,92

01.01.14 - Adicional de Distancia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio

01.02.01 - Vale Transporte

01.02.02 - Vale Refeigdo

01.02.06 - Vale Alimentagdo

01.02.99 - Outros Beneficios

01.03.03 - FGTS

01.04.01 - Resciséo

01.04.989 - Outras Despesas de Pessoal

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontolégico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.99 - Outros Materiais de Escritdrio

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutengao Predial

02.04.08 - Material de Manutencdo de Equipamento

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

64.800,00

64.800,00

04.01.01 - Assessoria Contébil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servigos de Remogdo

04.01.10 - Servigos de Transporte

04.01.11 - Servigos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados

04.02.01 - Educacdo Continuada

04.03.01 - ISS sobre Prestagdo de Servigos

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico
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04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

64.800,00

194.400,00

04.26.00 - Guarda de Documentos

64.800,00

64.800,00

5 - Manutengao

05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequagdes

05,01.02 - Manutengao de Equipamentos

05.01.03 - Manutengio de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manuteng&o de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliacdo e Adequagdo

06.01.03 - Construgao

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locagdo

08.01.01 - Locacdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locacio de Imdveis

08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 - Utilidade Piblica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancdrias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10)

74.085,70

74.085,70

74.085,70

222.257,10

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7}

TOTAL GERAL =

74.085,70

74.085,70

74.085,70

222.257,10

Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo: Margo/2024 a Maio/2024
TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo N2 14/2015 - Vila Formosa - Carrdo - Aricanduva - Sapopemba
Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
MES 104 | MES 105 | MES 106
N2 [ SERVICO UNIDADES mar/24 abr/24 maif24 TOTAL
1 | AMA 12H | AMA VILA ANTONIETA 24.695,23 | 24.695,23 | 24.695,23 | 74.085,70
2 | AMA 12H | AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA | 24.695,23 | 24.695,23 | 24.695,23 | 74.085,70
3 | AMA 12H | AMA JARDIM GRIMALDI 24.695,23 | 24.695,23 | 24.695,23 | 74.085,70
TOTAL CUSTEIO 74,085,70 | 74.085,70 | 74.085,70 | 222.257,10
Investimentos - Equipamentos i - - -
Investimentos - Reformas/Adequagbes - - - -
TOTAL INVESTIMENTOS 4 = - -
TOTAL GERAL 74.085,70 | 74.085,70 | 74.085,70 | 222.257,10
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Detalhamento da Proposta Orgamentdria - Margo a Maio/2024

Contrato de Gest3o n? 014/2015 - Aricanduva/Sapopemba/Vila Formosa

Recursos Humanos

Carga
3 Horari Tiiked
Unidade Categoria Regime d:e 1 Quantitati Valor Minsal
Contratacdo vo
Mens
al
. " Auxiliar
AMA Vila Antonieta e ; 180 1 3.095,23
Administrativo
AMA Bodra - Humberto Gastdo | Auxiliar Hora Extra -
Bodra Administrativo 72HS/Més 180 1 Hd3,03
Auxdl
AMA Jardim Grimaldi fien. 180 1 3.095,23
Administrativo
Total 3 9.285,70
Servigos de Terceiros
UNIDADE Rubrica DESCRICAO Valor Mensal
Servigos de Outros Hora Extra
AMA Vila Antonieta Profissionais da (72HS/MEs )para 21.600,00
Saude servigo de RX
Servigos de Outros Hora Extra
AMA Jardim Grimaldi Profissionais da (72HS/MEs )para 21.600,00
Salde servigo de RX
Servigos de Outros Hora Extra
AMA Bodra - Humberto Gastao Bodra Profissionais da (72HS/MEs )para 21.600,00
Saude servico de RX
Total 64.800,00

Total Geral [ 74.085,70
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ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA FORMOSA, CARRAO E ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA
DIMENSONAMENTO AMA'S 12 HORAS - PLANO POLO DENGUE COMPLEMENTAR

AMA/ UBS INTEGRADA
AMA UBS VILA ANTONIETA
(UBS MISTA) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
03 ESF + Equipe Multiprofissional HORARIO ESTENDIDO UNIDADE -PT
Carga Quantidade Profissionais LOFLTMENTAS,
hordria
; G e jornad y Existente A EQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo. | ™, Ne':e:s'dad Administrac | Contrata | ATENDIMENT | TIPO CONTRATACAO
seman o Direta r O DENGUE
al
ESF
Medn?o Estratégia Satdde da 40 3 0 3
Familia
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Agente Comunitario de Salde 40 18 0 18
uBsS
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 PMB 0
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Psiquiatra 10 1 0 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9
Dentista 20 3 0 3
Auxlliar de Saude Bucal 30 2 o] 2
Farmacéutico 40 2 0 2
Nutricionista 40 . 0 1
Psicdlogo 40 1. 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 i § 0 3
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 d: 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 it
Auxiliar de Servigos 30 1 1 0
Auxiliar de Servigos 40 0 0
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
TOTAL UBS 74 3 71
AMA VILA ANTONIETA
Meédico Clinico Geral 12 16 0 16
Médico Pediatra 12 0 8
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Técnico de Farmdcia 36 0 4
Técnico de Farmdcia 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0
Assistente Administrativo 40 1 0 1
o o : HORA EXTRA -
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 1 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 57 0 57
TOTAL UBS + AMA 131 3 128
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
AMA/ UBS INTEGRADA

AMA UBS JARDIM ELBA HUMBERTO GASTAQ BODRA By
(UBS ESF) ATEI\’IDIMENTO POLO DA DENGUE
05 E&F + 01 ESH Modalidade (CD+ASB)s. 0L ESE Modalidade I {cD+asasrss) | ORARIO ESTENDIDG UNIDADE -FT
- e COPLEMENTAR
Carga Quantidade Profissionais
hordria
. . jornad y Existente A
Categoria Profissional/ Cargo Z Nece:mdad Adminaeics. | contests
seman o Direta r
al
uBsS
Med‘@o Estratégia Saude da 1 PMM
Familia 40 5 4
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Agente Comunitdrio de Saude 40 25 0 25
Médico Generalista (ESF)* 40 i 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 i 0 1
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
ESB II
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promocgdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Gerente Servigos de Satde 40 1, 0 1
TOTAL UBS 62 1 61
AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA
Meédico Clinico Geral 12 11 0 11
Médico Generalista 12 1 0 1
Médico Pediatra 12 0 5
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Farmacéutico 36 2 0 7A
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 1
0 HORA EXTRA -
Auxiliar Administrativo 36 8 1 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 53 0 53
TOTAL UBS + AMA 115 1 114
*20h de Telemedicina
AMA UBS JARDIM GRIMALDI (UBS TRADICIONAL) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
htn::ar;gr?a Quantidade Profissionais HORARID iiTEﬂESTi:!DADE sal
Categoria Profissional/ Cargo Jatien . Existente A
a Necessidad e "
— = Admnrflstraga Contrata
al o Direta T
Médico Clinico Geral 20 6 0 6
Meédico Ginecologista 20 3 2 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
| Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Enfermeiro I 40 4 0 4
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Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8
Auxiliar de Satude Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 1 0 1
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1
Técnico de Saude Bucal 30 1 1 0
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
TOTAL UBS 49 3 46
AMA JARDIM GRIMALDI ) 1
Médico Clinico Geral 12 11 0 13
Médico Generalista 12 1 0 1
Médico Pediatra 12 5 0 5
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeira | 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Técnico de Farmdcia 36 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 1
0 HORA EXTRA -
Auxiliar Administrativo 36 8 8 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 51 0 51
TOTAL UBS + AMA 100 3 97
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