SAO PAULO

PROCESSO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO
CONTRATO:

OBJETO DO
ADITAMENTO:

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servigos de Saude SUS

TERMO ADITIVO N° 155/2023-SM5.G
DO CONTRATO DE GESTAQ N° R007/2015-5MS.G

2014-0.221.761-7 {Processo Sei n° 8018.2022/0103743-6)

PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
AUD

w
il

ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

GERENCIAMENTO E EXECUGAQ DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA, JAGUARE,
JAGUARA, DA STS LAPA/ PINHEIROS.

Aprovagao, com efeites retroatives, de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentdrio para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisigdo de materiais de consumo, aquisi¢do de materiais de consumo
assistencial e prestacdo de servigos terceirizades, visando a
MANUTENGAO do contrato ROQ7/2015 e do  Hospital Municipal
Sorocabana, com 35 leitos de enfarmaria, sendo 01 exclusivo e
rotativo para hemodialise/dialise, 10 (dez) leitos de estabilizagcdo e 10
(dez) leitos de clinica cirlrgica, totalizando 55 (cinquenta e cinco)
leitos, de acordo com o cronograma estabelecido em Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. A manutengdo do
Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria SMS n° 431
de 21 de setembro 2021, que dispfe que as Caordenadorias Regionais de
Salde ficam autorizadas a adequar o foco assistencial dos leitos de UTI,
Enfermaria e equipamentos hospitalaras implementados no &mbito dos
contratos de gestdo durante a situagcdo de emergéncia relacionada a
pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de
Saude municipal para o periodo pés pandemia, consoante diretrizes da
Secretaria Executiva de Atengao Hospitalar, durante o periodo de 01° de
setembro a 31 de dezembro de 2023, desde que haja a devida prestagao
de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULQ, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com sede
na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-44, neste ato
representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n® 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°
877/2018-SMS5 .G, n® 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° B83/2019-8MS.G, n® 1046/2019-SMS.G, n°®
1377/2019-SMS.G, n® 471/2020-SMS.G, n® 585/2021-SMS.G e n® 732/2022-SMS.G, REGIANE DE SANTANA
PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF - ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada

como Organizagdo Social no Municipio de So Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0
(Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n°® 945106 com
endereco na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
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representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n®

I scita no cPFMF sob n° |  MARIA 1SABEL RIBEIRO DE CAMPOS,
portadora da cédula de identidade RG n° — inscrita no CPF/MF sob n® _

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 25 de
setembro de 2023 e pubiicado em DOC/SP 26/08/2023, pag. 34, na conformidade das seguintes clusulas:

14 1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisigho de materiais de consumo, aquisi¢&o de materiais
de consumo assislencial e prestagio de servigos terceirizados, visandeo a MANUTENGAO do contrato
R0C7/2015 da Rede de Assisténcia & Saide dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina,
Jaguard, Jaguara da Supervisao Técnica de Salde Lapa/Pinhelros e do Hogpital Municipal Saorocabana,
com 35 leitos de enfermaria, sendo (1 exclusivo e rotative para hemodialise/didlise, 10 (dez) leitos
de estabiliza¢do e 10 (dez) leitos de clinica cirdrgica, totalizando 55 (cinquenta & cinco) lgitos, de
acordo com o cronograma estabelecido em Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo.

1.2 A manutencgdo do Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria SMS n° 431 de 21 de
setembro 2021, que dispbe que as Coordenadorias Regionais de Saude ficam autorizadas a adequar
o foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares implementados no
ampbito dos contratos de gestdo durante a siluagio de amargéncia relacionada 3 pandemia da COVID-
19 &s reais necessidades da Rede Assistencial de Sadde municipal para o periode pés pandemia,
consoante diretrizes da Secretaria Executiva de Atengdo Hospitalar.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutengao do contrato, a TITULO DE CUSTEIOQ, para o periodo de 01/09/2023
a 31/12/2023 o orgamento global estimado no valor de R$ 93.762.983,40 (noventa e trés milhdes, setecentos e
sessenta e dois mil, novecentos e oitenta e trés reais e quarenta centavos), sendo o valor mensal estimado de
R$ 23.440.745,85 (vinte e trés milhdes, quatrocentos e guarenta mil, setecentos e quarenta e GiNCo reais e oitenta e
cinco centavos) para cobrir as despesas no periodo de setembro de 2023, o valor mensal estimado de R$
23.440.745 85 (vinte e trés milhbes, quatrocentos e quarenta mil, setecentos e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos) para cobrir as despssas no periodo de outubro de 2023, R$ 23.440.745B5 (vinte € tras milhdes,
quatrocentos e quarenta mil, setecentos e quarenta e cinco reals e oitenta € cinceo centavos) para cobrir as despesas
no pericdo de novembro de 2023 e RE 23.440.745,85 (vinte e trés milhdes, quatrocentos e quarenta mil, setecentos
e quarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos), para cobrir as despesas no periodo de dezembro de 2023,
onerando as dotagdes orgamentarias n°® 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0;
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84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0, B4.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 &
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, quando couber, em conformidade com o Plano de Trabalho e
Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

SETEMBRO/23 OUTUBRO/23 NOVEMBRO/23 DEZEMBRO/23 TOTAL

R$23.440.745,85 R$23.440.745,85 R$23.440.745,85 R$23.440.745,85 R$93.762.983,40

GLAUSULA TERCEIRA
31 A contratada davera apresentar mensaiments as seguintas informagdes em refagao ac Hospital Municipal
Sorocabana:
A. taxa de ocupaglo operacional hospitalar geral
B. taxa de ocupagfio operacional hespitatar per clinicas {clinica, UTI, cirurgia)
C. média de permanéncia por clinicas (clinica, UTI, cirurgia)
D. intervalo de substituigdo por clinica (clinica, UTI, cirurgia)
E. taxa de mortalidade institucional
F. n°de pacientes com tempo de permanéncia hospitalar maior de 30 dias
G. n°de cirurgias por més
H. taxa de cirurgias por porte (pequeno, médio ou grande)
I.  n°de leitos aperacionais por més
J. n° de pacientas internados por més
K. Taxa de cancelamento de cirurgias

32 Substituermn-se 05 anexos abaixo, no Contrato de Gestao n. R0O07/2015-NTCSS/SMS:

Anexo It - Pardmetros para Pagamento e Avaliagéio de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgo e Equipe.

Anexo VI - Plano Orgamentario de Cuslelo @ Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Gontratada, contendo o Dimensicnamento de Recursos Humanos por unidade.

3.3 Mantém-se o anexo abaixo no Contrato de Gestdo n. R007/2015-NTCSS/SMS:
Anexo Il - Matriz de Qualidade.

¢

34 Mantém-se a Matriz de Monitoramento no Contrato de Gestdo n. RO07/2015-NTCSS/ISMS '

W
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CLAUSULA QUARTA
4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® R007/2015-SMS.G.
4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, gque lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 26 de setembro de 2023.

\U’/(;WM\ T V LQL )’wf- Kwace

DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACGAD SAUDE DA FAMILIA

Vori o e DroiTima P

CﬁRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS: W \QWL,Q&J L\ﬁ

Nome: ™12Ce; 1NNl |
I

Nome: Piv/o Loerre (e o
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ANEXO V - EQUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUGAQ

As metas de equipe e de produg¢do por unidade e servigo de satide contratualizados, e
as informacBes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdao

descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produgdo.

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto 3 efetiva contratagio pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe
foi definida em fungdo das necessidades de saude, conforme planejamento da
STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutencdo dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em pardmetros de
organizacdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias
SMS n¢ 333/2022 e n? 538/2022. O procedimento escolhido ¢ um dentre o rol de

outros procedimentos que deverdo ser realizados na execug¢do objeto do Contrato.

As metas de Producdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e

diretrizes das SMS/CRS/STS.

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas tecnicas de

SMS poder3o solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.
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ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF/ESB
UBS VILA JAGUARA - 4 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 1
Carga Quantidade Profissionais
horéria
Categoria Profissional/ Cargo N Existente Procedimento fstas
jornada | necessidade | Administragdo |A Contratar Mensais
semanal Direta
uss
Consulta médica 1664
Médico Generalista ESF 40 4 4] 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o] 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 32
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256
Agente Comunitario De Saude 40 23 4] 23 Visita domiciliar 4600
ESB |
Cirurgido Dentista 40 1 o 1 Tl Clinico/Restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 1 Tl Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
. 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 10
Educador Fisico 20 1 0 1
Grupo 42
T Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 a 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (20HS) 24
. Grupc { 20HS) 4
Farmacéutico * an 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (10HS) * 12
Grupo (10HS) * 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Grupo 20
| Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Grupo 20
_ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Psicologo 20 1 0 1
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 o 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL UBS 67 0 67
Observagio:
* A meta de produgdo das 10h em pk ¢do ao far &utico de 20h serd avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n?147/2023- CG R007/2015.
UBS PARQUE DA LAPA - 5 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Procedimento
. o jormada | necessidade | Administracio |A G Mensais
semanal Direta
UBS
) . Consulta médica 2080
Médico Generalista ESF 40 5 0 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
. Consulta do enfermeiro 9200
Enfermeiro ESF 40 5 0 S
Consulta/Atendimento Domicillar 80
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Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 128
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256
Agente Comunitario De Saude 40 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB|*
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 13
Ti Protese 4
Auxiliar de Saude Bucal 20 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 1] 2 Tl Protese 18
Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 440
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 ] 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 0 1
Grupo 80
= Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a8
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (20HS) 24
= Grupo (20HS) 4
Farmacéutico ** 30 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (10HS) * 12
Grupo (10HS) * 2
o Consulta e Consulta/Atendimento Domicliliar 46
Fisioterapeuta 30 1 ] 1
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fongavaidloge 30 i w H
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 b} 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
|Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Gerente de Unidade Il 40 1 o 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
TOTAL UBS 87 0 87
Observagio:
* SAUDE BUCAL: Or Ses para Atendi 0od légicos ~ Verséo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Ori _A ;_Od gicos_02_08_2022.pdf
** A meta de produgdo das 10h em e ¢io ao far éutico de 20h serd avaliada a partir de bro de 2023 conf previsto em Termo Aditivo n2147/2023- CG R007/2015.
AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAUI - 4 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo : 3 Procedimento
i [ idade | Administragio | A Contratar Mensais
semanal Direta
UBS
s Consulta médica 1664
Meédico Generalista ESF 40 a 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 64
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256
Agente Comunitario De Saude 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
P
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Cirurgido Dentista

TI Clinico/Restaurador

Agente Promogdo Amhlenl

40
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 [4] 1 T Protese 9
 Técnico de Salde Bucal 40 A 1 Consultas/Atendimentos 220
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 ] 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 10
Educador Fisico 20 1 o 1
Grupo 42
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 o} 1 /
Grupo 20
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 20 1 o 1
Grupo 20
J Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Psicologo 20 1 4] 1
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais

Gerente de Unidade Il

Médico Plantonista Clinico Diurno

= |=]o|=]

40 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 6
Analista Il 40 1
40 1

oo |<e|e

6 0 6

|Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 6 0 6
|Enfermeiro 36 3 0 3
Farmacéutico 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 36 6 0 6
3 0 3

Técnico de Radiologia

Auxiliar Técnico Administrativo

Técnico de Farmécia

Consulta médica 2080
Médico Generalista ESF 40 5 o] 5

Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Consulta médica 374
Médico Generalista PMMB * 44 1 [¢] i

Consulta/Atendimento Domiciliar 14

Consulta do enfermeiro 1080
Enfermeiro ESF 40 6 0 6

Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Técnico de Enfermagem 40 12 4] 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitario De Salde 40 36 36 Visita domiciliar 7200
Cirurgido Dentista 40 [+] 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Satde Bucal 40 T Protese 18
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 440
IMédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
IMédico Clinico 40 1 0 1 Consulta médica 528
Meédico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 2 1 1 Consulta médica 528
Médico Psiquiatra 20 2 [¢] 2 Consulta médica 320

Consulta de enfermagem 288
Enfermeiro 40 2 0 2

Consulta/Atendimento Domiciliar 20
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Enfermeiro RT + NUVIS 40 i 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 42
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98
Tl Clinico/Restaurador 8
Cirurgido Dentista ** 20 1 1 0 Tl Protese 3
Consultas/Atendimentos 57
Equipe Multiprofissional
efsiaie Soi 38 4 i 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupo 30
ST 55 5 a 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92
Grupo 60
iittelontits i i i i Censulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Grupo 40
tidias i { B 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
SO—— 5 5 P 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 47
PICS - Atividades individuais 70
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promog¢do Ambiental - ESF 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 13 0 13
Analista Il 40 1 0 P
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1
Auxiliar de Manutengdo 40 b 0 1
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL 115 2 113
AMA
Meédico Plantonista Clinico Diurno 12 12 0 12
Meédico Plantonista Pediatra Diurno 12 6 0 6
Assistente Social 30 1 ] 3
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 6 0 6
TOTAL AMA 40 0 40
TOTAL UBS + AMA 155 2 153
Observagdes:
* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitacio
* SAUDE BUCAL: O des para Atendi =Versdo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes_Atendimentos_Odontologicos_02_08_2022.pdf
UBS TRADICIONAL
UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 3 EAP
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Soriy Existente Procedimento Mata
Jornada |necessidade | Administracio | A Contratar mensais
semanal Direta
Meédico Clinico 20 3 0 5 Consulta médica 792
Médico Generalista - PMM* 44 1 0 Consulta médica 475
Médico Psiquiatra 20 i 0 1 Consulta médica 160
e B P 5 i Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeire RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
ESB1
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Pritase 12
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261

v Vi
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CH S

Auxiliar Técnico Administrativo ||

[Pics - Atividades individuals

Gerente Unidade Il

Supervisor Area Il

HEEE

Técnico de Farmdcia
TS T

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em

e 8hs de

wl=|=|o

** A meta de producdo das 10hs em [ ¢loaoF é

wlrl|wlal|

de 20hs serd

bro de 2023 conf i

liada a partir de

p em Termo Aditivo n? 147/2023 - CG R007/2015.

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
C Ita e Consulta/Atend| o Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1 .
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24
Grupo - 20hs
Farmacéutico ** 30 1 ] 1 po s
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12
Grupo - 10hs 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
ta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
NitHidsniets 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento icilia
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 40 1 0 1 ki
Grupo 40
[Pics - Atividade coletiva 7
; 10

Técnico de Saude Bucal

Consultas/Atendimentos

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar

hoirta Metas
Existente Procedimento
Categoria Profissional/ Cargo ; .
semanal Direta
Médico Clinico 20 1 "o 1 |consultamédica 264
|Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
|medico Generalista - PMM* a4 1 1 0 |consultamédica 475
Meédico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 . § Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 20 1 1 0 Consulta médica 160
et o i & i Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40

Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 b
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 20
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
Cirurgido Dentista Ortodontista 20 1 3 [} Novos aparelhos instalados 10
Cirurgido Dentista 20 2 i 1 TI Clinico/Restaurador 26
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 [¢] 1 Tl Protese 8

40 1 [} 174

¢

Griips

Assistente Social 30 1 o 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24
" Grupo - 20hs 4
Farmacéutico ** 30 1 1} 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12
Grupo - 10hs 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 o 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 [+] 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 1 0
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 =

11




CIDADE DE
SAO PAULO

TOTAL

SAUDE
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo |l 40 7 0 7
Gerente Unidade I 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
45 3 38

Observagdes:

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagdo;

** A meta de produgio das 10hs em complementagio ao Farmacéutico de 20hs serd avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n? 147/2023 - CG R007/2015.

UBS VERA CRUZ - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 4 EAP
Carga Quantidade Profissionais
horéria Metas
Categoria Profissional/ Cargo Existente Procedimento
jornada  |Necessidade | Administragio |A Contratar mensais
semanal Direta
Meédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Acupuntura 20 1 i 0 Consulta médica 160
Médico Generalista - PMM* 40 1 1 0 Consulta médica 422
Médico Ginecologista 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Homeopata 20 1 1 0 Consulta médica 160
Meédico Pediatra 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 40 1 1 0 Consulta médica 320
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 50
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 84
ESB |
Cirurgido Dentista 20 3 2 1 Ti Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Sadide Bucal 30 2 2 0
T Prétese 12
Auxiliar de Salde Bucal 30 1 0 1
Técnico de Satude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 o] 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24
—— Grupo - 20hs 4
Farmacéutico ** 30 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12
Grupo - 10hs 2
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 i
Grupo 40 "\
e Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar &0
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo lI 40 8 1 7
Augxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar de Apolo 40 1 1 0
Auxiliar Técnico de Saude 30 1 1 0
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3 \FhpT i
TOTAL 54 19 35
Observagdes:
* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagio;
** A meta de producgio das 10hs em complementacio ao Farmacéutico de 20hs serd avaliada a partir de r bro de 2023 confi previsto em Termo Aditivo n® 147/2023 - CG R007/2015.
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SAUDE

Técnico de Enfermagem

Cirurgido Dentista

Auxiliar de Salide Bucal

TI Clinico/Restaurador

Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem

hordria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Procedimento
jornada |Necessidade | Administracio | A Contratar mensals
semanal Direta
|Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528
[médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 18 0 2 Consulta médica 264
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta de enfermagem 432
Enfermeire 40 3 0 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1 LA R s ]
Auxiliar de Enfermagem 40 0 i Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
40 7 0 T 98

39

0 3
Tl Protese 12
0 2 261

Consultas/Atendimentos

Consulta e Consuita/Atendimento Domiciliar

Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 i 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24
~ Grupo - 20hs 4
Farmacéutico * 30 b 3 o 1
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12
Grupo - 10hs 2
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 ) ! 0 1 s
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 1] 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Cbservacho:
* A meta de produglo das 10hs em ple 80 ao Far de 20hs serd avaliada a partir de bro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n? 147/2023 - CG R007/2015.

e

Carga
hordria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Procedimento
jornada Necessidade | Administrag3o (A Contratar mensals
semanal Direta
Médico Generalista 20 /) 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 4 Consulta médica 264
Meédico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Consulta de enfermagem 108
Enfermeiro 30 1 1 0
Consulta/Atendimento Domiciliar
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem
Técnico de Enfermagem 40 7 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98
Cirurgido Dentista 20 3 3 0 Tl Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Salde Bucal 30 hs 0 Tl Prétese 12
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Assistente Social 30 1 o 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8

13




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 24
Farmacéutico 20 1 0 1
Grupo 4
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar de Apoio 30 1 1 0
Gerente Unidade II 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 37 8 29
ASSISTENCIA DOMICILIAR
UBS VILA PIAUI - EMAD/EMAP LAPA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Atk Existents Procedimento s
Jornada |Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
semanal Direta
EMAD
Meédico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 427
Numero de pacientes em acompanhamento 70
Numero de pacientes admitidos desospitalizados 8
EMAP
Assistente Social 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107
Psicologo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107
Numero de pacientes em acompanhamento 140
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 11 0 11
Observagio:
* A cantratadn deve prévar recursas park a lacomogla da aguipe & participantss do Programa.
PAI
UBS VILA ROMANA - PAI
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo e Existente Procedimento Metas
Jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitdrio 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamenta / Més I 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UBS VERA CRUZ - PAI
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ;::';: cdope e JE""’f"‘“':" S Procedimento Mh:::sls
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 (4] 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més I 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16




CIDADE DE
J SAO PAULO

SAUDE
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Procedimento

Jornada | necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais

semanal Direta
Acompanh Co itari 40 10 o] 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
lEnlermeIm 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1

Idosos em Acompanhamento / Més 120

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 i 0 i
Supervisor de Equipe Il 40 1 : 8

Categoria Profissional/ Cargo

Acompanhante Comunitario
Técnico de Enfermagem
Enfermeiro

Médico Generalista

Idosos em Acompanhamento / Més m

Auxiliar Técnico Administrativo Il
Supervisor de Equipe Il

Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:
1- Os servigos funcionarfo de segunda a sexta-feira;

2 - Os servigos PAl serdo hados pela Area Técnica de Satide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugdes;
3 - A contratada deverd prever recursos para | ¢80 da equipe e particip do Prog;

Categoria Profissional/ Cargo il | Existente % Procedimento e
semanal Direta _

Assistente Social 30 2 0 2

Enfermeiro 40 3 0 3

Educador Fisico 40 3 0 1

Farmacéutico 40 i 0 1

Fonoaudidlogo 40 2 0 2

Meédico Psiquiatra 20 2 o 2

Médico Pediatra 20 r ] 1

Técnico de Enfermagem 40 5 0 5

Técnico de Farmdcia 40 1 0 i

Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3

Oficineiro 30 2 0 2

Psicélogo 40 4 0 4
Matriclamento em AB AB nas UBS: Vila Romana, Vila Ipojuca ’
, Vera Cruz, Vila A aclo, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila
Piaui, Vila Anglo, Parque da Lapa, Pera, Magaldi, Alto de 15 ?e/
Pinheiros, Jd Edite e Meninopdlis e CSE Geraldo de Paula
Souza
Matriclamento de Equipes dos pontos de atengo da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de saide decorrente
do uso de alcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 30
Atencdo Psicossocial e/ou familiares.
Pacientes com cadastro ativo 155

Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 o 2




CIDADE DE ‘
SAO PAULO :

SAUDE

Gerente de Unidade Il

Observachs referente so funcionamenta do CAPS:
1- Funcionamento 12 horas, das 7h as 19h, de segunda a sexta-feira;

2-A da deve prever nnmwo%ﬂm&ummhw“wmnnﬂﬁqmmdmﬂdﬂw,umhndlimummmhm
como o te das p liagio da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, 1l enviar os relatérios /planilhas de
acompanhamento das agdes no territdrio a STS/CRS.

Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Etupts Profepony Low Jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar it Mensais
semanal Direta
Assistente Social 30 2 o 2
Auxiliar de Enfermagem 36 3 (o] 3
|Educador Fisico 40 1 1] 1
|Enfermeiro 36 6 0 6
|Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 20 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
|Médieo Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineire 40 2 0 2
Psicdlogo 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
Técnico de Enfermagem 40 5 0 (]
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Matriciamento de Equipes da Aten¢do Bdsica nas UBS: Vila
Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastacio, Vila Jaguara, Vila 7
laguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa.
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de satde decorrente
do uso de dlcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de s
Atencdo Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
xc:::::'o noturno de paciente de centro de Atengao 50 paciuntes
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 4
Gerente de unidade de Satide Ill 40 5 0 5 |
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 :
Observagio referente a0 funcionamento do CAPS: |
1 - Funci 24 horas, incluindo feriados e finais de fi d aguarda clinica e acolhi noturno, com 06 leitos;
2- Ammmmmmmmmumamomumummmnnmm mnﬂmmmﬂ-m.uuﬂbuunuimehmmw |
aos Servigos Residencials Terapéuticos Lapa |, Lapa Il e Perdizes |, bem como o p das p liagio da equipe com a finalidade de g; ir acesso e cuidado ad ‘
Deve ainda, enviar os relatorie Iplmﬂhudummpummnmdulpﬂumnnhérhimlm ‘
hovit el
Metas
syl s 5 jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar oo Mensais
semanal Direta
Agente Social - Redutor de Danos 40 4 _I-JH 4
Assistente Social 30 2 0 2
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro 40 2 0 2
|Farmacéutico 20 1 0 1
|Farmacéutico 40 1 0 1
|Méclloc Clinico 20 1 0 1
|Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineiro 40 2 0 2
Psicélogo 40 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36 10 0 10
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SAUDE
\
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6 |
\
Técnico de Farmacia 40 3 (o] |
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4 l
Matriciamento de Equipes da Atencdo Basica nas UBS: Vila |
Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da 6 \
Lapa, Alto de Pinheiros
Matriclamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengdo a p com sofri to ou 1-PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de salde decorrente
do uso de alcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 4&
Atencdo Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengdo
120
Psicossocial
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 -
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
Eletricista 40 1 0 &
Gerente de unidade de Saude Il 40 1 0 1
« aglo ref ao funci do CAPS:
1-Fu 24 horas, incluindo feriados e finais de ofertando retag clinica e acolhi com 08 leitos;
2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem
como o das p had di aliagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, 1l enviar os relatérios/planilhas de
acompanhamento das a¢des no territdrio 4 STS/CRS.
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo ? Procedimento
jornada | Necessidade | Administracio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
Ne de moradores 8

Acompanhante Comunitario
|Supervisor de Equipe Il
Técnico Enfermagem

Ne de moradores

Acompanhante Comunitario
|Supervisor de Equipe I
Téenico Enfermagem

{Nedemoradores ] 9

Os assistidos no Servico Resid i péutico Perdizes | s3o atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Ill Lapa.
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SAUDE

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES Il - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ;:) ‘::;: b Ean) B _E’f’fe“ti:“ P Ry Procedimento Mn:::a:[s
semanal Direta
Acompanhante Comunitdrio 36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N¢ de moradores 7
TOTAL TR | [ | 1
Observagio:
Os dos no Servigo Residencial Terap Perdizes |l sdo atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Il Lapa.
ENTR! PECIALIZA EM REABILITA
CER Il LAPA - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo povéria Existente Procedimento et
jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Equipe Assistencial
Médico Ortopedista 12 1 0 1 Procedimento do Ortopedista 36
Médico Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento do Fisiatra 36
Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Procedimento do Otorrino 72
Meédico Neurologista 12 2 0 2 Procedimento do Neurologista 72
Assistente Social 30 3 0 3 Procedimento do Assistente Social 405
Enfermeiro 40 1 0 1 Procedimento do Enfermeiro 180
Fisioterapeuta 30 5 0 -1 Procediemento do Fisioterapeuta 675
Fonoaudidlogo 30 2 0 o) Procedimento do Fonoaudidlogo 270
Fonoaudidlogo 40 4 0 4 Procedimento do Fonoaudidlogo 720
Psicdlogo 40 3 0 3 Procedimento do Psicdlogo 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento do Terap. Ocupacional 405
Procedimentos
N* de casos novos — Reabilitagdo Fisica 40
N* de casos novos - Reabilitacdo Intelectual 30
N* de casos novos — Reabilitagdo Auditiva 40
N°® de pacientes acompanhados 1000
N* de procedimentos por paciente 5000
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 o} 7
Gerente Unidade Il 40 1 1
TOTAL 35 0 35
CER Iil LAPA - APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo fordna Existente Procedimento friutas
Jornada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 6 4] 6 Agdes dos acompanhantes 324
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 o] 1 Procedimentos da Equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30 1 ] 1
N2 Usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe Il l 40 1 1
TOTAL APD 10 0 10
TOTAL CER + APD a5 0 a5
Observagio:
1- A contratada deve prever recursos para suporte admini ivo, desl da equipe e porte das p com deficiéncia ac hadas; deve ainda, i enviar os ios / planilh
de acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reunides de monitoramento;
2 - Devem ser acompanhados na reabilitagio fisica 400 (quatrocentos) pacentes, na reabilitagio intelectual 300 (trezentos) pacientes e na reabilitagdo auditiva 300 ( ) paci do 1000 (mil)
pacientes;
3 - Devem ser realizados 5 (cinco) procedi por paciente em cada modalidade de reabilitacio (fisica, | | e auditiva), | do 5000 (cinco mil) procedimentos.
URGENCIA E EMERGENCIA
AMA SOROCABANA - AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 24 HORAS
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo horéria Existente Procedimento Metas
Jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar Mensals
semanal Direta
Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno 12 5 0 5
Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 28 0 28
Meédico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 14 0 14

v
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Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 0 7
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 0 14
Analista |l 40 1 [} 1
| Assistente Social 30 2 0 &
Assistente Administrativo IV 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 19 0 19
Auxiliar de Apoic 36 8 0 8
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 a4 0 4
Coordenador Médico 40 i 0 1
|Enfermeiro 40 2 0 2
|enfermeiro 36 20 0 20
Farmacéutico 36 3 0 3
Gerente Unidade il 40 1 0 1
Supervisor de Area | 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 32 0 32
Técnico de Farmacia 36 14 1] 14
Técnico de Gesso 36 a4 0 4
Técnico de Informatica 40 i 0 1
Técnico de Manutengdo 40 1 0 :
Técnico de Radiologia 24 11 0 11
m | Quantidade Profissionais e
oo b Jomada | Necessidade | Administragdo |A Contratar o i Mensais
Médico Diarista Clinico Geral 30 1 0 1
Médico Diarista Clinico Geral 20 4 0 1
Médico Diarista Pediatra 20 1 0 1
Meédico Diarista Psiquiatra 20 2 0 2
Meédico Plantonista Cirurgido Diurno 12 5 0 5
Médico Plantonista Cirurgido Noturno 12 6 o 6
Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 30 0 30
Meédico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 28 0 28
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 10 1 9
|Médico Plantonista Ortopedista Noturno 12 7 1 6
|Médico Piantanista Pediatra Diurno 12 14 3 11
|Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 3 11
|Médloo Plantonista Psiquiatra Diurno 12 7 0 7
|Médico Plantonista Psiquiatra Noturno 12 7 0 7
Cirurgido Dentista 24 2 2 0
Cirurgido Dentista Diurno 12 2 0 2
Cirurgido Dentista Noturno 12 3 0 3
Analista 1l 40 2 0 2
Assistente Social 30 3 3 0
Assistente Administrativo IV 40 b 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 32 10 22
Auxiliar Técnico Administrativo IlI 40 i 0 1
Auxiliar de Apoio 36 8 0 8
Auxiliar de Servigos Gerais 36 3 ] 3
Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2
Diretor Médico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36 32 9 23
Enfermeiro Qualidade 40 1 0 1
Farmacéutico 36 7 1 6
|Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Oficial de Manutengdo Predial 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 36 118 69 49
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Técnico de Farmdcia 36 10 3 7
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Técnico de Gesso 36 6 1 S
Técnico de Manutengdo 36 2 0 2
Técnico de Radiclogia 24 12 o] 12
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 389 106 283

Observagdes:

1- Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o horério de funcionamento da unidade, devendo a contratada dispor de responsdvel técnico, prover os insumos necessarios e o respectivo
descarte dos residuos;

2 - Os exames laboratoriais serfo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS protocolos belecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3 - 0 PSM deve contar com servigo de transporte ia ad da) para ¢do de casos de urgéncia, o ater das de saide objeto deste Contrato de Gestao;
4 - A produgdo assistencial mensal dos servigos com di t lusivo de d da ndo dada, isto é, procura espontdnea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para ¢do do di nento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento;
5 - Todos os i necessarios 3 assisténcia devem ser p pela da;
& - Estdo previstos recursos fi iros em Servigo A | Médico (Servigos Terceirizados) desse contrato para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa.
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo lihato Existente Procedimento Matas

Jornada Inecessidade | Administragio 1A Contratar mensals

semanal Dirsta
Meédico Plantonista Angiologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Meédico Plantonista Cardiologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Meédico Plantonista Dermatologista 12 8 0 8 TR L

Procedimento 528
Médico Plantonista Endocrinologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Gastroenterologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Infectologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Meédico Plantonista Mastologista 12 1 o] 1 SN e %
Bidpsia 10
Médico Plantonista Neurolagista 12 5 a E Consulta médica 660
Médico Plantonista Oftalmologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista 12 6 4] 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista Pos Trauma 12 2 0 2 Consulta médica
Médico Plantonista Otorrinolaringologista 12 4 0 4 Consulta médica
Médico Plantonista Pneumologista 12 15 0 1,5 Consulta médica
Médico Plantonista Proctologista 12 2 0 2 Consulta médica
Médico Plantonista Reumatologista 12 3 (4] 3 Consulta médica
Médico Plantonista Neuro Pediatra 12 1 o 1 Consulta médica
Médico Plantonista Urologista 12 3,5 (4] 3,5 Consulta médica
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio 36 9 Q 9
Auxiliar Técnico Administrativo 36 21 0 21
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 2 ] 2
Augxiliar Técnico Administrativo |1 40 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 36 1 0 1 \
Coordenador Médico 40 1 0 1
Encanador 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 36 4 0 4
Gerente Unidade IlI 40 1 0 1
Operador de Call Center 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 13 0 13 i
Técnico de Enfermagem Mastologia 36 1 0 1 \
Técnico Informdtica 40 1 0 1
Técnico de Manutengio 40 1 0 1
TOTAL 135 0 135 ’Q
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD SADT
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ;‘:;i:: LAk o JE".".“"“';" A Procedimento mh::t:asls

semanal Direta
Médico Plantonista Radiclogista - Laudo RX 12 2 0 2
Meédico Plantonista Cardiologista - Laudo ECG 12 1 0

20




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Ecocardiograma,/US Doppller Vascular 942
Eletrocardiograma 390
Eletroneuromiografia 100
Holter / MAPA 454
Prova de Fungdo Pulmonar (Espirometria) 120
Raio X com laudo e sem laudo livre demanda
Ultrassonografia Geral 600
Auxiliar de Apoio 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 36 1 ] 1
Técnico de Enfermagem 36 2 o 2
Técnico de Enfermagem Mastologia 36 1 ] 1
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
m Quantidade Profissionais i
ST e jornada | Necessidade | Administragso | A Contratar recemmme mensais
semanal Direta
|Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno 12 3 "0 3
|Médico Plantonista Cirurgiso Ortopédico 12 1 0 1
|Médico Plantonista Cirurgizo Pedistrico 12 4 0 4
|Médico Plantonista Cirurgido Proctologi 12 1 0 1
IMédIco Plantonista Cirurgido Urologi 12 1 0 1
Meédico Plantonista Cirurgido Vascular 12 2 [¢] 2
Cirurgias * 236
Colecistectomia por Videolap opla 100
Instrumentador Cirurgico 36 5 (1] 5
Aucxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 36 2 0 2
|Enfermeiro Diurno 40 1 0 1
|Enfermeiro Diurno 36 4 0 4
IEnFermeiro Diurno CME 40 1 [} 1
[enfermeiro | Diurno 40 1 0 1
Enfermeiro Noturno 36 3 o 3
Farmacéutico 36 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 18 [} 18
Técnico de Enfermagem Noturno 36 8 1] 8
Técnico de Farmdcia Diurno 36 3 0 3
Observagdes:
1- o horério de funci da de, 05 servigos de raio X deverdo estar disponiveis e d doa da dispor de resp | técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS;
2-A deverd prover h iais e demais desp para a realizagdo dos exames na quantidad

3 - A contratada deverd disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologia;

4 - A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo;

5 - Todos os exames realizados deverdo ser inf dos no Sistema de Informagdo do SUS;

6-Na i fia geral estio incluid > total, sparatho urindtio, tagio, bolsa | pré por via sbdomicsl, prs porvia —
transvaginal, pélvico, ete, segundo agenda orientada pela STS / CRS;

7 - A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado trimestralmente entre a Supervisdo Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagdo;

8 - *Cirurgias de médio e pequeno porte a serem pactuadas com a Regulagio Oeste, STS Lapa Pinheiros e ASF.

m ’ dade Prof

Categoria Profissional/ Cargo jornada | macessidade | Administragto | & Contratar Procedimento T
semanal Direta

Meédico Clinico Diarista 40 1 r 1

|Médico Clinico Diarista 30 1 0 1

Meédico Clinico Diarista 20 i 0 1

Médico Plantonista Cardiclogista 12 1 0 1

Médico Infectologista Diarista 20 1 0 1
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Analista Il 40 1 0 1
Analista Il Noturno 40 1 [} 1
|Analista 11l 40 1 0 1
|Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Apoie 36 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais Diurno 36 7 0 7
Auxiliar de Servigos Gerais Noturno 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrative Il Diurne 36 13 Q 13
 Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 36 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo |1l Diurno 40 2 0 2
Diretor Médico 40 1 0 1
|Enfermeiro CCIH 40 1 0 1
|En|‘ermeiro Diurno 40 3 0 3
|Enfermeiro Diurno 36 17 0 17
IEnfermeiro Noturno 36 15 0 15
[Enfqrmeiro Intensivista Diurne 36 3 0 3
|enfermeiro Intensivista Noturno 36 3 0 3
|Farmacéutico Diurno 36 6 0 6
Farmacéutico Noturno 36 3 0 3
Fisioterapeuta 30 1 (4] 1
Fisioterapeuta Diurno 12x60 7 0 7
|Fisioterapeuta Noturnoc 12x60 7 0 7
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Nutricionista 40 2 0 2
Psicologo 40 1 [} 1
Supervisor de Equipe Il Enfermagem 40 1 o] 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 37 0 g7
Técnico de Enfermagem Noturno 36 32 0 32
Técnico de Farmacia Diurno 36 9 0 9
Técnico de Farmdcia Noturno 36 7 0 7
Técnico de Informatica Diurno 40 i} 0 1
Técnico de Manutengdo Diurno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Noturno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo/Suporte e Equipamentos 40 1 0 1
Hospitalares

Técnico de Nutrigdo 36 2 0

Técnico de Radiologia Diurno 24 8 [}

Técnico de Radiologia Noturno 24 4 4]

semanal Direta
Médico Cinico Diurno * 12 16 T
|Médice Clinico Noturno * 12 14 0 14
Meédico Intensivista Diurno ** 12 14 (4] 14
Médico Intensivista Noturno ** 12 14 0 14
|Médico Anestesista Diurno *** 12 18 0 18
|Médico Anestesista Noturno *** 0
Médico Cirurgido Geral Diurno **** o

Observagdes:

1-0 i dos plantd édicos previstos através de servigo terceirizado (linha 4.13 e 4.14), ndo estd sujeito a desconto de Equipe, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 e 4.14 do plano

de trabalho e orcamentdrio;

2 - S0 previstos 07 plantdes extras para avaliagh nas ou especialidades pela linha 4.13 Servicos Assistenciais Médicos. Portanto, a ASF deverd encaminhar mensalmente relatério das

interconsultas médicas, especificando nimero de consultas por especialidades;

3 - *S8o previstos 02 médicos clinicos gerals plantonistas diurnos de 2 a 62 feira e 03 médicos clinicos pl di em domingo e feriados e 02 médicos clinicos gerais plantonistas em plantdes

noturnos de 22 a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos;

4-**Sdo istos 02 médi pl istas diurnos e 02 médicos i ivistas p de seg! a g0, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos; i
5 - *** 530 previstos 03 médi istas diurnos e 01 médico anestesista noturno na linha 4.14 Servigos de outros profissionais de saide;

6- ****E previsto 01 médico cirurgido geral, plantio de 12 horas diurnas, pela linha 04.13 Servicos A édi
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contrato ot cesTaio RO07/2015

Este Plano de Trabalho contempla o perfodo de Setembro a Dezembro/2023 e considerou:
Plano de Manutencio:

Bases Consideradas:

* TA 141/2023 - Plano de Custeio Regular (Maio-Agosto/2023): RS 22.278.715,29;

* TA 146/2023 - Plano de Custeio Acréscimo Vigildncia (Agosto/2023): RS 11.645,57;

* TA 147/2023 - Plano de Custeio de Inclusdo dos Farmaceuticos ONA (Agosto/2023): RS 58.220,98;

* Acréscimo em razdo da atualizagio de dissidios (conforme quadro abaixo) e pelo impacto da alteragdo de dimensionamento RH: RS 1.092.164,01.
* Ajustes nos blocos de materiais de consumo, materiais de consumo assistencials e servicos de terceiros em adequagdo ao consumo atual.

Sindicato Més Base Dissidio | Dissidio 2022 Sindicato Més Base Dissidio Dissidio 2023
Sindicato dos Mfdlm 9| 8,82% 2 saldrios minimos
Sindicato dos O gi lll 5.97% CorregBes em
Sindicato dos Ed. Fisicos 7 11,92%

Sindicomunitario 5|Janeiro e Maio
Sindicato dos Enfermeiros 9 = 883% ingan 5 3,83%
Sindicato dos Farmaciuticos 9 sax| [Sinsaude &
sindicato dos Nutricioni 7] 10,00% Sindicato dos Fisioterapeutas 5 3,83%
Sindicato dos Psicélogos 9| 8,83%
Sind Tec Aux Radiologia SP &  11,00%
|Sin Tec Nutrigio 8| 11,91%

Realizaclo de ajustes considerando:

- Atendimento s Portarias 480/2023 e 523/2023;

- Fol considerado o dimensionamento de RH do TA 141 e 147/2023 (Agosto/2023);

- Considerando o CNES do Hospital Municipal Sorocabana, estdo inseridos nesse hospital: HD Clinico, HD - SADT, HD - Cirdrgico e Internagdo, propriamente dita, com 35
leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e rotativo para hemodidlise/didlise, 10 leitos de estabilizagdo e 10 leitos de clinica cirirgica, totalizando 55 leitos;

- Exclusdo de 1 Médico Generalista ASF 40h na UBS Vila Nova Jaguaré;

- Com recurso da exclusdo do Médico Generalista ASF 40h da UBS Vila Nova Jaguaré, foram realizadas as Inclusdes de 1 Farmaceutico 40h, 3 Téc de Farmdcia 12X36h, 1
Enfermeiro 40h (profissional é destinado a consultas pré e pés cirirgicas, realizagdo de orientagBes aos pacientes e acompanhantes,avaliagdes de curativos e apoio na
elaboragdo de grade cinirgica) no Hospital Municipal Sorocabana - HD Cirirgico; de 1 Aux Satde Bucal 40h na UBS Jardim Vera Cruz e 1 Aux Saude Bucal 40h na UBS Vila
Ipojuca;

- Exclus8o de 1 Farmaceutico 12x36h na AMA Vila Nova Jaguaré; 1 Farmaceutico 40h na UBS Parque da Lapa; 1 Farmaceutico 40h na UBS Vila Anglo;

- Com recurso da exclusio dos farmaceuticos foram realizadas as InclusBes de 1 Dentista 20h e 1 Aux Tec Adm 40h na UBS Vera Cruz; 1 Aux Tec Adm 40h na UBS Vila
Nova Jaguaré; 1 Aux Tec Adm 40h na UBS Vila Jaguara; 1 Aux Tec Adm 40h na UBS Vila Anasticio; 2 Aux Tec Adm 40h na UBS Parque da Lapa;

- AlteracBes de Servidores SMS: Exclusdo de 1 Médico Clinico 20h SMS na UBS Vila Romana; 2 Médicos Cirurgia Diurno Plantdo 12h SMS e 1 Médico Cirurgia Noturno
Plantdo 12h SMS no PSM Lapa; Inclus3o de 1 Médico Generalista PMMB 44h na UBS Vila Anglo, UBS Vila Nova Jaguaré e UBS Vila Romana;

- Inclusdo de recursos para locagio de 1 carro exclusivo para a EMAD Lapa.

- Devido 4 fila de espera para US Doppler, 100 exames de US Geral foram convertidos em 72 exames de US Doppler, conforme quadro de exames do Hospital Municipal
Sorocabana - Atengdo Ambulatorial Especializada - SADT abaixo:

SADT - Hospital Municipal Sorocabana

| Servigos de Apolo Diagnéstico e Tarapdutico | META DE PRODUCAO MENSAL
Exames

|Ecocardiograma / US dopplervascular | 2
1 W 390
Eletroneuromi fia 100
Holter / MAPA 454
Prova de funglo pulmonar (Espirometria) 120
Raios-X com laudo e sem laudo Livre Demanda
|Uhrassonografia geral 600
Tomografia C da
TotaldeExames | 2606 o

Sdo Paulo, 31 de agosto de 2023.

fcampos @saudedatamilia org KRGS ERAG AN 510
Assinado Asskindo
7 7 . // 7 /747
e . il
G Whorie YA (Cormppos v //,,,W, //t ./////yﬁeu
D4sign Maria Isabel Ribeiro de Campos pasign  Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLID

CER LAPA Iil + APD-CER+APD
UBS VILA JAGUARA-ESF
UBS PARQUE DA LAPA-ESF

IN MEZONO-PRONTO SOCORRO ______
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO-HD CLINICO
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD - SADT-SADT
IRESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT

TOTAL -CUSTEIO

S&o Paulo, 31 de agosio de 2023

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporaliva Administrativa

set/23 nov/23 dez/23

VALOR TOTAL (R$)

g  1.833.582,72
2.472.619,50 ~ 9.890.478,00
449.783,93 449.783,93 1.799.135,72
602.537,16 602,537,186 2.410.148,84
807.954,88 807.954,68 3.231.818,72
_613.106,15|  613.106.1 245242460
1.041.254,32 | 1.041.254,3 4.185.017,28
z 527.165,92 527.185,9  2.108.863,68
20.334,73 | 12033473 120.334,73 12033473 |  481.338,92
121.241,73 121.241,73 12124173 | 121.241,73 484.966,92
120.375,54 120.375,54 120.375,54 120.375,54 481.502,18
436240717 | 4.362407,17 | 4.362.407,17 17.449.628,68
128195580 | 128195660 | 1.281.95580 5.127.822,40
32527498 | 32527498 | 32527498 1.301.099,92
100.74944 | 100.74944 |  109.749.44 | 438.997,76
108.916,94 108.916,94 108.916,94 435.867,76
10660044 | 108.600,44 106.600,44 426.401,76
38.387.81 38.387,81 ~ 153.551,24
122.560,92 122.560,92 T 490.243,68
 691.268,44 691.266,44 2.765.065,76
36128295 | 36128295 361.282,95 1.445.131,80
70204780 | 70204780  702.047,80 2.808.191,20
429.647,08 420.847,08 | 420.647,08 1.718.588,32
346.059,37 |  346.950,37 346.959,37 1.387.837,48
380.620,21 380.620,21 380.620,21 380.620,21
111.897,52 111.897,52 111897,52|  111.897,52
275.633,84 275.533,84 275.533,84 275533
101.473,64 10147364 | 10147364 101.473,64
388.283,03 388.28303 |  388.283,03 |  388.283,03 |
278.896,80 278.896,80 |  278.896,80 278.896,80 |
417.167,11 417.157,11 417.167,11 417.157,11
440475248 | 4.404.752,48 | 4.404.75248 | 4.404.752,48 17.619.009,92
760.304,94 760.304 94 760.304.94 760.304,94 3.041.219.76

23.440.74585 2344074585 2344074585  23.440.74585 93.762.983,40

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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ERMO ADITIVO ntrato ot gestao RO07/2015
PLANO ORLAMENTARIO CONSOLIDADO
TODOS SERVICOS
DESCRIGAO dez/23 VALOR ANUAL (RS)
01. Pessoal @ Reflexo 18.181.804,67 | 18.181.804,67 | 18.181.804,67 | 18.181.804,67 72.727.218,68
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 13.437.078,65 | 13.437.078,65 | 13.437.078,65 | 13.437.078,65 53.748.314,60
01.02 - Beneficios 153330059 153330059 153330059 1.533.300,59 6.133.202,36
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.374.644,98 | 1.374.644,98 | 1.374.644,98 | 1.374.644,98 5.498.579,92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.836.780,45 1.836. TBO 45 1.836.780,45 1.836.780,45 7.347.121,80
02. Materiais de Consumo 209.260,09 209.260,09 196.054,59 196.054,59 810.629,36
02.01 - Material Odontologico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
02 02 - Gam Medicinais 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 26.400,00
02.03 - Orfeses e Proteses _ - - -
02.04 - Material de Escritério 50.060,00 50. 060 00 50.060,00 50. Qﬁp 00 200.240.00
02.05 - Combustiveis 1.674.00 1.674,00 1.674,00 1.674,00 6.696,00
02.06 - Material de Limpeza 3.660,00 3.660,00 3.660,00 3.660,00 14.640,00
_02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 54.126,89 54.126,89 54.126,89 54.126,89 216.507,56 |

02.08 - Alimenticios 28.633,15 28.633,15 28.633,15 114.532,60
02.09 - Despesas de Transporte 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
02.10 - Suprimento de Informatica 1.800,01 1.900,01 1.800,01 7.600,04
'Material de Manutengao Equipamento Assistencial 10.060,00 10.060,00 10.060,00 40.240,00
.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 5.631,04 5.631,04 5.631,04 22.524,18
02.13 - Material de Manutengéo Predial 18.865,00 18.865,00 5.659,50 49.049,00
02.99 Outros materiais de consumo 24.550,00 24.550,00 y 24.550,00 98.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 501.898,43 501.898,43 501.898,43 501.898,43 2.007.593,72
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 298.798,43 298.798,43 208.798,43 298.798,43 1.195.193,72
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 203.100,00 203.100,00 203.100,00 203.100,00 812.400,00
04. Servigos Terceirizados 4.547.782,66 4.547.782,66 4.560.988,16 4.560.988,16 18.217.541,64

04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02- Assessoriae Consultoria 10. 353 00 10.386,00 10.386,00 10.386,00 41.544,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 21.714,94 21.714,84 21.714,94 21.714,94 86.859,76
04.04 - Vlgi!&nc:a / Portaria /| Seguranga 436.319,73 436.319,73 436.319,73 436.319,73 1.745.278,92
532.320,24 532.320,24 532.320,24 532.320,24 2.129.280,96
) B 111.400,00 111.400,00 111.400,00 111.400,00 445.600,00
407.523,00 407.523,00 407.623,00 1.630.092,00
04.08 - Servigos de Remog&o 521.610,88 521.610,88 521.610,88 2.086.443,52
04.08 - Servigos de Transporte 32.789,00 32.789,00 32.789,00 131.156,00
04.10 - Ser Gréficos 2.730,00 2.730,00 2.730,00 10.920,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - A
04.12 - Educagdio Continuada 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 799.359,10 799.350,10 799.359,10 3.197.436,40
| 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 667.526,80 667.526,80 667.526,80 ~2.670.107,20
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 40.271,84 40.271,84 40.271,84 161.087,36
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes 45.632,13 45.632,13 58.837,63 208.939,52
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 35.748,42 35.748,42 35.748,42 142.993,68
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 260.070,58 260.070,58 260.070,58 1.040.282,32
04.19 - Locago de iméveis 162.385,15 162.385,15 162.385,15 649.540,60
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 76.464,21 76.464,21 76. 464 21 3Q§ g.’_)g 34
04 ﬂ ;Locaqﬂo de Equiparnanlos Velmios 113.802,87 1 13 802 8]’ 455.211 48
04.22 - Agua ieni i _ 73.000,00  73.000,00 292.000,00
116.400,00 | 116.400,00 |  116.400,00 465.600,00
26.634,60 26.634,60 26.634,60 106.538,40
04.99 Outros Servigos de Terceiros 52.193,17 52.193,17 5219317 208.772.68
TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS 23.440.745,85 23.440.745,85 93.762.983 40

06,01 - Reforma. - - - - :

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - - -

07. Equipamentos - - - - -

07.01 - Equipamentos - - - - -

OTA 0 0
S3o Paulo, 31 de agosto de 2023.
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Associagao
Saude da
Familia

P OR RIO D O
UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUAR
SERVICO: AMA
D R AD 0 D de OR TOTA R
01. Pessoal e Reflexo 358.972,38 358.972,38 358.972,38 358.972,38 1.435.889,52
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 267.258,76 267.258,76 267.258,76 267.258,76 1.069.035,04
01.02 - Beneficios 27.846,04 27.846,04 27.846,04 27.846,04 111.384,16
01.03 - Encargos e Contribuigdes 27.340,64 27.340,64 27.340,64 |  27.340,64 | 109.362,56
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 36.526,94 36.526,94 36.526,94 ~ 36.526,94 146.107,76
02. Materials de Consumo 4.928,35 4.928,35 4.851,35 4.851,35 19.559,40
02.01 - Material Odontolégico - - - - | -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses : : : - -
02.04 - Material de Escritério 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
02.05 - Combustiveis - | _ = - -
02.06 - Material de Limpeza _ 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
) 02 07 - Uniformes e Rouparia Hosp!talar 3.672,88 3.672,88 3.672,88 3.672,88 14. 691, 52
02.08- 08 - Nimanﬂdoa - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte = - - ] - -
02.10 - Suprimento de Informatica 45,47 4547 4547 45,47 181,88
02.11 - Material de Manuten¢éo Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
'02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutenc&o Predial 110,00 | 110,00 33,00 33,00 286,00
02.99 Outros materials de consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = e = F 2
03.02 - Produtos Medicos e Enferrnagem Diversos 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
04. Servigos Tercelrizados 94.294,95 94.294,95 94.371,95 94.371,95 377.333,80
04.01 - Assessoria Contabil = = = 2 >
04.02 - Assessoria e Consultoria B B - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 877.73 877,73 877,73 877,73 3.510,92
~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 29.441,88 29.441,88 29.441,88 29.441,88 117.767,52
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.639,82 9 639,82 9.639,82 9.639,82 38.569,28
04.06 - Lavanderia e - - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogéo 2583655| 2583655 |  2583655| 2583655 103.346,20
04.09 - Servigos de Transporte 123 00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos _Graﬁcos o - 20, 00 20,00 20,00 20,00 80,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 23.250,00 23. 250 .00 23.250,00 23.250,00 93.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 223,47 223,47 223,47 223,47 893,88
04.15 - Manutengio de Equipamentos 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
104.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes - I 77,00 77,00 154,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 1.225,00 1.225,00 1.225,00 1.225,00 4.900,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 1.187,50 1.187,50 1.187,50 1.187,50 4.750,00 |
04.19 - Locagdo de iméveis - - s i - -
04.20 - Locagéo _:ge_ Eguipamentos Administrativos 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 5.400,00
04, 21 - Locagéo de Equipamentos Velculos i - - - -
04.22 - Agua - - - - | :
04.23 - Energia - - - - -
04.24 - Telefonia B - - - - -
04.25- Gas_ ) - - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 920,00 920,00 920,00 920,00 3.680,00
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - - - = -
06.02 - Ampliagio e Adequagéo - - - - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - - - - - -
O Q A OVA A AR 8.395 68 d.39 g 8 B g
Séao Paulo, 31 de agosto de 2023.
MFERNANDESESAUDEDAF AMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAO set/23 nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 2.049.589,32 | 2.049.580,32 | 2.049.589,32 | 2.049.589,32 8.198.357,28
01.01 - Remuneracgdo de Pessoal 1.538.368,69 | 1.538.368,60 | 1.538.368,60 | 1.538.368,69 6.153.474,76
01.02 - Beneficios 143.586,41 143.586,41 143.586,41 |  143.586,41 574.345,64
01.03 - Encargos e Contribuigbes 157.376,25 157.376,25 157.376,25 157.376,25 629.505,00
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 210.257,97 210.257,97 210.257,97 210.267,97 841.031,88
02. Materlais de Consumo 17.468,79 17.468,79 16.390,79 16.390,79 67.719,16
| 02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
| 02.05- Combustiveis 774,00 | 774,00 774,00 | 774,00 3.096,00
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 5.509,32 5.509,32 5.509,32 5.509,32 22.037.28
02.08 - Alimenticios 1.320,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00 5.280,00
| 02.09 - Despesas de Transporte =] = = T L2
02.10 - Suprimento de Informatica 45,47 4547 45,47 45,47 181,88
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 9.600,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.540,00 1.540,00 462,00 462,00 4.004,00
02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos B S - % A -
03.02 - Produtes Medicos e Enfermagem Diversos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
04. Servigos Terceirizados 404.561,39 404.561,39 405.639,39 405.639,39 1.620.401,56
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - AssessodaaConsulloda - - - - - _m
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 3.215,23 3.215,23 3.215,23 3.215,23 12, 860 92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 50.308,93 50.308,93 50.308,83 50.308,93 201.235,72
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem _65.956,76 65.956,76 65.956,76 65.956,76 263.827,04
04.06 - Lavanderia ~1.800,00 1.800,00 _1.800,00 1.800,00 7.200,00
04.07 - SND 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 56.000,00
04.08 - Servigos de Remogéo 110.020,58 110.020,58 110.020,58 110.020,58 440.082,32
_04.09 - Servigos de Transporte 473,00 473,00 473,00 473,00 1.892,00
04.10 - Servigos Gréficos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH_ - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - = -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 78.104,04 78. 1@9-5 78. 104 04 78.104, 312.416,16
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 1.227,58 1.227,58 1.227,58 1.227,58 4.910,32
04.15 - Manutencéo de Equipamentos 2.431,72 2.431,72 2.431,72 243172 9.726,88
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes - 1.327,18 1.327,18 2 405 18 2.405,18 7.464,72
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 6.372,49 6.372,49 6.372,49 6.372,49 25.489,96
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 30.272,41 30.272.41 30.272,41 | 30.272,41 121.089,64 |
04.19 - Locagéo de iméveis - - = A
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 10.318,77 10.318,77 10.318,77 10.318,77 41.275,08
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - RN B
04.22 - Agua 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 26.400,00
04.23 - Energia 17.400,00 17.400,00 | 17.400,00 69.600,00
04.24 - Telefonia ~1.800,00 | 1.800,00 1.800,00 7.200,00
04.25- Gés. et e i N
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.832,70 ; 2.832,70 2.832,70 11.330,80
06. Obra - - . - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo - - - -
07. Equipamentos - - - - -
2.472.619,50 2.472.619,50 2.472.619,50 2.472.619,50 9.890.478,00
icamposd@saudedatamilia org MFEERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

P OR RIO D O
UNIDADE: CER LAPA Il + APD
SERVICO: CER+APD
D R AD 2 D 0 ge ALOR TOTA R
01. Pessoal e Reflexo 420.355,81 420.355,81 420.355,81 420.355,81 1.681.423,24
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 308.247 54 308.247,54 308.247,54 308.247,54 1.232.990,16
01.02 - Beneficios 38.424,50 38.424,50 38.424,50 38.424,50 153.698,00
01.03 - Encargos e Contribuigdes 31.535,54 31.535,54 31.535,54 31.535,54 126.142,16
01.04 - Outras D as de Pessoal 42.148,23 42.148,23 42.148,23 42,148,23 168.592,92
02. Materiais de Consumo 2.883,73 2.883,73 2.806,73 2.806,73 11.380,92
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritério 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2.203,73 2.203,73 2.203,73 2.203,73 8.814,92
02.08 - Alimenticios - = - - -
' 02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
‘ 02.10 - Suprimento de Informatica - - - - -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
f 02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutencéo Predial 110,00 110,00 33,00 3300 286,00
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - T -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
04. Servigos Terceirizados 26.494,39 26.494,39 26.571,39 26.571,39 106.131,56
04.01 7“%80830'1! Comébll - =] O | = -
04.02 - Assessoria e Consultoria ] - - | - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 877,73 877,73 877,73 877,73 3.510,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.819,91 4.819,91 4.819,91 4.819,91 19.279,64
04.06 - Lavanderia - | - - - -
04.07 - SND - - - - -
04 oa Servigos de Remogao - - - -
09 - Servigos de Transporte 233,00 233,00 233,00 233,00 932,00
04 04.10 - Servigos Gréficos 150,00 150,00 150,00 150,00 600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
~ 04.12 - Educacédo Continuada - - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 246,39 246,39 246 39 985,56
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 1.131,72 1.131,72 1.131,72 1131,72 4.526,88
| 04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 94,80 94,80 171,80 171,80 | 533,20
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
| 04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 17,61 17.61 17,61 17,61 70,44
04.19 - Locagéo de imdveis - - -
04.20 - Locag@o de Equipamentos Administrativos 1. ZjQ 64 1.268,84 1.268,64 1.268,64 5. 074 56
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 8.339,38 8.339,38 8.339,38 8.339,38 33.357,52
| 04.22- Agua - - - - -
04.23 - Energia - - o - -
04.24 - Telefonia 288,12 288,12 288,12 288,12 1.152,48
04.25 - Gas - - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 493,14 493,14 493,14 493,14 1.972,56
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - : - : :
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - - .
07. Equipamentos . - - - .
07.01 - Equipamentos - - - = -

" e R+APD

Sho Paulo, 31 de agosto da 2023,
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Associagao
- Saude da
Familia

UNIDADE: LA JAGUARA

SERVICO: ESF

01. Pessoal @ Reflexo 565.969,74 565.969,74 585.969,74 565.969,74 2.763.878,96
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 407.531,51 407.531,51 407.531,51 407.531,51 1.630.126,04
01.02 - Beneficios 61 034 68 61.034,68 61.034,68 61 034 88 244 138,72
01.03 - Encargos e Contribuigdes 41.691,87 41.691,87 41.691,87 41.691,87 166.767,48
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 55.711,68 55.711,68 55.711,68 55.711,68 222.846,72

02. Materiais de Consumo 5.441,95 5.441,95 5.364,95 5.364,95 21.613,80
02.01 - Material Odontolégico - - - -

| 02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - - :
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2.571,02 2.571,02 2.571,02 2.571,02 10.284,08
02.08 - Alimenticios _ - - - - -
02. 09 - Despesas de Transporto - - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 300,00 300,00 300,00 300,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial 110,00 110,00 33,00 33,00
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00

03. Material de Consumo Assistenclal 50,00 50,00 50,00 50,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o - i ] - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00

04. Servigos Terceirizados 31.075,47 31.075,47 31.152,47 31.152,47
04.01 - Assessoria Contabil . - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - 1 | -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 240,23 240,23 240,23 249_ 23 960,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 9.79163|  979163| 979163 9.791,63 39.166,52
04.06 - Lavanderia - - - - -
04.07 - SND. - - -
04.08 - SorvlgusdeRemoqéc N - - -

| 04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04. 12 Educagéo Continuada - - - -

| 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - I (S 5 B | -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 395,37 395,37 3_95 37 395,37 1.581,48
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 1.131,72 1.131,72 1.131,72 1.131,72 4.526,88
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 94,80 94,80 171,80 171,80 533,20

| 04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 941,00 941,00 | 941,00 941,00 3.764,00 |
04.18 - Locagdo de Equip s Médicos 619,56 619,56 619,56 619,56 247824

| 04.19 - Locag#o de iméveis o - - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.349,96 1.349,96 | 1.349,96 1.349,96 _5_.3&81
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - - - -
04.22 - Agua 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
04.23 - Energia 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 10.800,00
04.24 - Telefonia 2.985,24 2.985,24 2.985,24 2.985,24 11.840,96
04.25 - Gés_ - - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 519,01 519,01 519,01 519,01 2.076,04

06. Obra s - - - -
06.01 - Reforma : S - -
06.02 - Ampliagéo e Adequaq.ao - - -

07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamentou - - - o -

OTA ARA
Séo Paulo, 31 de agoelo de 2023

MFERNANDESS SAUDEDAF AMILIA ORG
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Assinado
.o P ] )
2L e Y
|{ istrativa Dasign Superintendente
D4Sign




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS PARQUE DA LAPA

ESF
DESCRICAO nov/23 dezi23  VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 738.094,77 |  738.094,77 |  738.004,77 |  738.094,77 2.952.379,08
01.01 - Remuneragao de Pessoal 531.144,52 | 531.144,52 | 531.144,52 |  531.144,52 2.124.578,08
01.02 - Benefic i o 80.000,70 80.000,70 80.000,70 80.000,70 320.002,80
~ 01.03 - Encargos e Contribuigdes 54.337,97 54.337,97 54.337,97 54,337,97 217.351,88
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 72.611,58 72.611,58 72.611,58 72.611,58 290.446,32
02. Materlais de Consumo 8.314,79 8.314,79 8.045,20 8.045,29 32.720,16

02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - 1 5

02.03 - Orteses e Proteses . - =% - .
" 02.04 - Material de Escritério 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
02.05 - Combustiveis - - z =

02.06 - Mg@iaj de Limpeza - ] Cmi - - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospltalar 3.268,86 3.268,86 3.268,86 3.268,86 13.075,44
02.08 - Alimenticios = - E = =

" 02.09 - Despesas de Transporte = - P . A

02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
02.12 - Material de Manutengéio Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
| 02.13 - Material de Manutengéo Predial 38500| 38500 11550 115,50 1.001,00
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - o = 1 -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
04. Servigos Terceirizados 61.495,12 61.495,12 61.764,62 61.764,62 246.519,48

04.01 - Assessoria Contabil . p - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - e

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 665,23 665,23 665,23 665,23 2.660,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.079,52 20.079,52 20.079,52 20.079,52 80.318,08
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 14.611,54 14.611,54 14.611,54 14.611,54 58.446,16
04.06 - Lavanderia sl e - - - - -

04.07-SND - - - - - -

04.08 - Servigos de Remogdo - - I ey e
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Gréficos i 250,00 | 250,00 250,00 250,00 1.000,00

"04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH _ : . - 2 .
04.12 - Educagdo Continuada - - - w -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - = " a

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 492,78 492,78 492,78 1.971,12
~ 04.15 - Manutengdo de Equipamentos o 1.431,72 1.431,72 1.431,72 5.726,88
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes 758,39 1.027,89 1.027,89 3.572,56
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - 1.291,00 1.291,00 1.291,00 5.164,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 1.084,23 1.084,23 1.084,23 4.338,92
04.19 - Locagéo de imdveis ) - - - -
04.20 - Locagéio de Equipamentos Administrativos 1.519,77 1.519,77 1.519,77 6.079,08
Of! 21- Locaq:ﬂc de Equipamentos Veiculos 4.864,05 4.864,05 4.864, 05 ‘:9 456,20
04.22 -Agua 5.200,00 5.200,00 5.200,00 ~20.800,00 | '\
04.23 - Energla 4.700,00 4.700,00 4.700,00 18.800,00 |
04.24 - Telefonia 3.677,72 3.677,72 3.677,72 3.677.72 14.710,88
04 99 Oulros Servigos de Terceiros 746,17 746,17 746,1? 746.17 2.984,68
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - - - - -

06.02 - Ampliagio e Adequagéo - - - 5 -
07. Equlplmontos - - . - "
07.01 - Equij

Lipames
TOTAL - CUSTE:D - UBS PARQUE DA LAPA - ESF 807.954,68 807.954,68 807.354,68 207,954 L8
S&o Paulo, 31 de agosto de 2023.

icamposé@saudedafamiba org MFERNANDE 5@ SAUDEDAFAMILIA ORG

p— Assinado Assinado
T2
77 ] Boknpos \/W_?ﬁ%ﬁ'm&«ﬂdmo de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
D4sign DA4Sign




Associagio
& Saude da
Familia

LANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID

DESCRICAO

dez/23

VALOR TOTAL (R$)

: ":.\

01. Pessoal e Reflexo 558.768,35 558.768,35 558.768,35 558.768,35 2.235.073,40
01.01 - Remuneragao de Pessoal 403.716,45 403.716,45 403.71645 |  403.716,45 1.614.865,80
01. 02 - Beneficios 58.560,10 58.560,10 58.560, 10 58.560, 10 234.240,40
01.03 - Encargos e Contribuigbes 41.301,57 41.301,57 41.301,57 41.301,57 165.206,28
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 55.190,23 55.190,23 55. 190, 23 55.190,23 220.760,92

02. Materiais de Consumo 5.781,86 5.781,86 5.242,86 5.242,86 22.049,44
02.01 - Material Odontolégico - - - = &
02.02 - Gases Medicinais - . - . -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritério 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 14.400,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - - -

) 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospllalar 550,93 550,93 550,93 560,93 2.203,72
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - - -
02.10 - Supﬁrnamo de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 |
02.13 - Material de Manutengéo Predial 770,00 770,00 231,00 231,00 2.002,00
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 48.505,94 48.505,94 49.044,94 49.044,94 195.101,76
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . - - .
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 5.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.639,82 9.639,82 9.639,82 9.639,82 38.559,28
04.06 - Lavandena - - - - -
04.07 - SND _ . - - - -

| 04.08 - Servigos de Remogao - 2 - -
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 150,00 150,00 150,00 150,00 600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagao Continuada - - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - B -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 878,54 878,54 878,54 878,54
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 .800,0(
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 7.015,07 7.015,07 7.554,07 7.564,07 29.138,28
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.571,00 1.571,00 1.571,00 1. 571 00 6.284,00

) 04.18 - Locagédo de Equipamentos Médlcos - - - - -

| 04.19- Locagdo de iméveis o
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 899,96 899 96 89@7@67 899 96 3.599,84 |
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.682,75 4.682,75 4.682,75 4.682,75 18.731,00
04.22 - Agua e s 4.900,00 4.900,00 4.900,00 4.900,00 19.600,00

| 04.23 - Energia . 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 | 17.200,00
04.24 - Telefonia 3.408,36 3.408,36 3.408,36 3.408,36 13.633,44
0425-Géds ] - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 803,49 803,49 803,49 803,49 3.213,96

06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma : - - - :
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - - -

|07. Equipamentos - - - - -
a7.01 - - - - - -

icampos @saudeduimmia org 23
Assinado MFERNANDES@ SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado
v //W/ / A /r/// Gk
b DA4Sign Maria Isabel Ribeiro de Campos ia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa DA4Sign Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA NOVA JAGUAR

ESF

DESCRICAO

dez/23

VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 997.624,80 997.624,80 997.624,80 997.624,80 3.990.499,20
01.01 - Remuneragao de Pessoal 724.758,29 724.758,29 724.758,29 724.758,29 2.899.033,16
01.02 - Beneficios 99.645,19 99.645,19 99.645,19 99.645,19 398.580,76
01.03 - Encargos e Contribuigdes 74.144,98 74.144,98 74.144,98 74.144,98 296.579,92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 99.076,34 99.076,34 99.076,34 99.076,34 396.305,36

02. Materiais de Consumo 5.581,86 5.581,86 4.857,86 4.657,86 20.479,44
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais . - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritério 3.050,00 3.050,00 3.050,00 3.050,00 12.200,00
02. Q§ i Combustiveis - - - - -

~ 02.06 - Material de Limpeza - = - ) .
02.07 - Uniformes e Roupada Hospitalar 550,93 550,93 550,93 550,93 2.203,72
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - E - -
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72
02.11 - Material de Manutengado Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00

| 02.13 - Material de Manuteng#o Predial 1.320,00 1.320,00 396,00 396,00 3.432,00
02.99 Qutros materiais de consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 37.997,66 37.997,66 38.921,66 38.921,66 153.838,64
04.01 - Assessoria Contabil - - - - '_
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 21,73 ) 27,73 27,73 110_9_2
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.639,82 9.639,82 9.639,82 9.639,82 38.559,28
04.06 - Lavanderia - - - - -
04.07 - SND - - - - -
04.08 - Servigos de Remoq&o - - - - -

| 04.09 - Servigos de Transporte - o - -
04.10 - Servigos Graficos 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
04.11 - Despesas de Servlgog de Beneficios para RH - - - . -

- 04.12 - Educagéo Continuada - - - - - -
04.13 - Servigos Assistencials Médicos - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 769,45 769,45 769,45 769,45 3.077,80
04.15 - Manutencao de Equipamentos ) 631,72 631,72 31,72 631,72 2.526,88
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes _ 379,19 379,19 1.303,19 1.303,19 3.364,76
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.001,00 1.001,00 1.001,00 1.001,00 4.004,00

| 04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - : - - -
04.19 - Locagdo de iméveis - - E E -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.049,96 1.049,96 1 gggg 4,199,84
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.682,75 4.682,75 4.682,75 18.731,00
04.22 - Agua Wil 2.500,00 2.500,00 2500,00 10.000,00

~ 04.23 - Energla 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | ~16.000,00 |
104.24 - Telefonia 4.447,08 4.447,08 4.447,08 17.788,32
04.25 - Gés o : -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 135,01 135,01 135,01

06. Obra - - - B
06.01 - Reforma - - - - .
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - - -

07. Equipamentos - - - - -
G7.01 - - - - R 5

QO B OVA A AR A O 0

Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.

icamposi@saudedatamiba o1g MFERNANDE S SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado Assinado
ey 7 &/ ‘/[
qf—’lﬁ““.ﬁ‘. 7 é-@ 4 Efgéhia F&M&f}bso de Lima
. Gerente Corporativa Administrativa Dasign Superintendente
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Associagao
2 Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA ANGLO
DESCRICAO set/23 out/23 dez/23 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 389.780,73 380.780,73 389.780,73 389.780,73 1.559.122,92
01.01 - Remuneragao de Pessoal 287.81269 | 287.812,69 | 287.812,69 | 287.812,69 1.151.250,76
01.02 - Beneficios 33.180,35 33.180,35 33.180,35 33.180,35 132.721,40
01.03 - Encargos e Contribuigdes 29.444,04 29.444,04 20.444,04 29.444,04 117.776,16
| 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 39.343,65 39. 343 65 39.343,65 39.343,65 157.374,60
02. Materiais de Consumo 6.102,60 6.102,60 4.793,60 4.793,60 21.792,40 |
| 02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - . - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - .
02.04 - Material de Escritdrio 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 6.800,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza _ - - - - -
_02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar i 1.652,80 | 1.852,80 1.652,80 1.652,80 6.611,20
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 183,72
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 400,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 88,87 88,87 88,87 355 48
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 1.870,00 561,00 561,00 4.862,00
02.99 Outros materiais de consumo 650,00 650,00 650,00 2.600,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 200,00
04. Servigos Terceirizados 131.232,59 131.232,59 132.541,59 132.541,59 527.548,36
| 04.01 - Assessoria Contabil - - - - - -
| 04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 452,73 452,73 452,73 452,73 1.810,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 26.907.66 | 2690766 |  26.007.66 |  26.907,66 107.630,64
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 19.431,45 19.431,45 19.431,45 19.431,45 943145  77.725.80 |
| 04.06 - Lavanderia - - - - -
04.07 - SND - - - - -
04.08 - Servigos de Remogdo - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 123 .00 123,00 123,00 123,00 | 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
04.11 - Despesas de 8miqou de Benaﬂclos para RH - - - - -
04 12 Educagdo COl'@LU?_dE - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - =1 -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 240 66 240,66 240,66 240,66 962,64
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 3.631,72 3.631,72 3.631,72 3.631,72 14.526,88
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes - - 1.309,00 1.309,00 2.618,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 3221.00 3.221,00 3.221,00 3.221,00 12.884,00
04.18 - Locgg@_g QQ_ Eg_ulparnontos Médicos - - -
04.19 - Locagdo de iméveis 55.000,00 55.000,00 5§5.000,00 55. 000 00 220.000,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 6.192,56 6.192,56 6.192,56 6.192,56 | 24, T_!_D_?_{
04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos - -
04.22 - Agua 1.800,00 1.300.00 1.800,00 1.soo,oo 7. 200 00
04.23 - Energia 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
04.24 - Telefonia 973,64 973,64 973,64 973,64 3.894,56
04.25 - Gas - - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 9.058,17 9.058,17 9.058,17 9.058,17 36.232,68
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - : (
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo . - - \
07. Equipamentos - - - . .
07.01 - Equipamentos - - - - -
O O B A A O RAD O I 9 65,9 08 b
Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.
campos@@savdedatamiba org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
: “;hdroa de L
i W(Eu y o de Lima
Gerente Corporativa ‘ Superintendente
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Associagao
Sauade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
PAl UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

PAI

DESCRICAO dez/i23  VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal @ Reflexo 111.719,16 |  111.719,16 | 11171916 |  111.719,16 446.876,64
01.01 - Remuneragao de Pessoal 78.290,38 78.290,38 78.290,38 78.290,38 313.161,52
01.02 - Beneficios 14.714,16 14.714,16 14.714,16 14.714,16 58.856,64
01,03 - Encargos e Contribuigdes 8.009,58 8.009,58 8.009,58 8.009,58 32.038,32
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.705,04 10.705,04 10.705,04 10.705,04 42.820,16
02. Materlais de Consumo 1.054,58 1.054,58 1.054,58 1.054,58 4.218,32

02.01 - Material Odontolégico . - = . =

02.02 - Gases Medicinais - | - - - -
02.03 - Orteses e Proteses. £l = - - -
_02.04 - Material de Escritério 20,00 20,00 | 20,00 20,00 | 80,00
02 05 Combustiveis - - ) - i N0 -
2 o

- Material de Limpeza - - - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - 734,58 734,58 734,58 734,58 2.938,32
02.08 - Alimenticios _ = - = : e
02.09 - Despesas de Transporte 300,00 | /300,00 300,00 300,00 1.200,00

02.10 - Suprimento de Informatica - - = - =
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - - . . -
02.12 - Material de Manuteng&io Equipamento Administrativo - - - - 5
02.13 - Material de Manutencao Predial - - | - - L =
02.99 Outros materiais de consumo - - - - s
03. Material de Consumo Assistencial - - - - .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - e S & - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - -
04. Servigos Terceirizados 7.560,99 7.560,99 7.560,99 7.560,99 30.243,96
04.01 - Assessoria Contabil B - - - ] -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - | 2
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - . -

Q{g@ﬂuvandonra ) - - - - -
0407-SND - . - . -

04.08 - Servigos de Remogao . - - = -
04.09 - Servigos de Transporte 923,00 923,00 923,00 923,00 | 3.692,00
04.10 - Servigos Gréficos B 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH - - i - :
04.12 - Educagdo Continuada - - - i -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = - - ni =

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 85,85 85,95 85,95 85,95 343,80

04.15 - Manutengéio de Equipamentos - - = - -

04.16 - Manutengdo Predial e Adequacgdes - - - - -
04.17 - - Manutengdo de Equipamentos Asslslencnais - - - - - -

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médloos - & = -
04.19 - Locagac de iméveis - | - = E -

04 21- Loca;ﬂo de Equipamentos Veiculos ) 6.229,54 6.229,54 6.229,54 6.229,54 24.918,16
04.22- Agua - - - - -
04.23 - Energla e . - - -

04.24 - Telefonia 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

04.25 - Gas \ _ 2 ¢ : - R (}(,\

04.99 Outros Servigos de Terceiros - - - . .
06. Obra - - - - .
06.01 - Reforma _ - P n - -

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo ) - a = 5 .
07. Equipamentos - - - - -

DT 01 - Eqmpunontoc - - - - -

5 A I3 DA ~O DERD DA 0 4 0 4 0 9

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023,

MFERNANDES#E SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado
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|
Associagao
1 Saude da
Familia

UNIDADE: Al UBS VILA

SERVICO: PAI

01. Pessoal & Reflexo

111.351,18

111.351,16

111.351,18

111.351,18

445.404,64

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02- Bensﬁdoa

01 03 Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

77.978,52
14,732,60

77.978,52
14.732,60

77.978,52
14.732,60

7.977,66

10.662,38

7.977,66
10.662,38

7.977,66

10.662,38

77.978,52
14.732,60
7.977,66

10.662,38

311.914,08
58.930,40
31.910,64

42.648,52

02. Materiais de Consumo

1.054,58

4.218,32

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério
02. 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlldoa

02.09 - Despesas qa Trans sporte

02.10 - Suprimento de Informética

02.11 - Material de Manutengo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros malteriais de consumo

1.054,58

20,00

734,58

300,00

1.054,58

1.054,58

734,58

300,00

80,00

2.938,32

1.200,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
| 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07-SND

04.08 - Servigos de Remogao

0409 Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Sem_q_on de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos AsslsjgggaisﬁMég!cos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde
04.15 - Manutengao de Equlpamentos

04,16 - Manutengdo Predial e Adequaqws -
04.17 - Manutencéo de Equipamentos A Assistenciais
04.18 - Locat;&o de Equspamantos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagéo de Equiparnantns _Adn'_l_inlslraﬁvos
04, 21_ - Locagéio de Equipamentos Velculos
04.22 - Agua_

04,23 - Energla _

04.24 - Telefonia
04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

222300
10,00

8.892,00
40,00

__300,00
24.918,16

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagéo

07. Equipamentos

07 01- Equipamenm
0 A F ROMANA - PA
Sao Pauio 31 de agosto de 2023.
MFERNANDES@ SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado

I

" 4
O Hrrakegmai ootz

Gererffe Corporativa Administrativa
D4Sign

MFERNANDE S SAUDEDAF AMILIA ORG

Assinado

D4Sign

Superintendente

&

Ik
)




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS VILA NOVA JAGUAR

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: PAI
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

set/23
112.188,70

out/23
112.188,70

nov/23
112.188,70

dez/23
112.188,70

VALOR TOTAL (RS$)

448.754,80

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes ]
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

78.688,31

78.688,31

78.688,31

78.688,31

14. 690,64
8. OSO 29
10.759,46

14.690,64 |

8.050,29
10.759,46

14.690,64
8.050,29
10.759,46

314.753,24

02. Materiais de Consumo

1.054,58

1.054,58

1.054,58

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Tranaporta

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Qutros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

7.132,26

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04,08 - Servigos de Remogéo
04.09 - Servicos de Transporte
04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manuteng&io de Equipamentos
04.16 - Manutengdo Predial @ Adequagdes
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenclais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

~ 04.19 - Locagao de iméveis i
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagéo de Equipamentos Vaicubs
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

212,50

24.918,16 \

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 -

A =] =, DA

Cxn Naila B4 da mmania da I003
campos Psaudedatamilia org

pmm Assinado
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Maria Isabel Ribeiré de Campos
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO

PRONTO SOCORRO
DESCRIGAO

set/23

out/23

nov/23

dez/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 3.299.976,35 | 3.299.976,35 | 3.299.976,35 | 3.299.976,35 13.199.905,40
01.01 - Remunerago de Pessoal 2.513.27547 | 2.513.27547 | 2.513.27547 | 2.513.275,47 10.053.101,88
01.02 - Beneficios ) 186.118,69 186.118,69 186.118,69 |  186.118,69 744.474,76
01.03 - Encargos e Contribuigdes 257.106,78 |  257.106,78 | 257.106,78 |  257.106,78 1.028.427,12

| 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 343.47541 343.475,41 343.47541 343.475,41 1.373.901,64

02. Materiais de Consumo 22.626,59 22.626,59 20.547,59 20.547,59 86.348,36
02.01 - Material Odontolégico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
02.02 - Gases Medicinais 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
0203-OrteseseProteses - A - -

| 02.04 - Material de Escritério 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 18.000,00
02.05 - Combustiveis 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
02.06 - Material de Limpeza 200,00 200,00 200,00 200,00 | 800,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 4.040,17 4.040,17 4.040,17 4.040,17 | 16.160,68
02.08 - Alimenticios 230,00 230,00 230,00 230,00 920,00
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 136,42 136,42 136,42 138,42 545,68
02.11 - Material de Manutengo Equipamento Assitencial 1.900,00 1.900,00 1.900,00 | 1.900,00 7.600,00

B 02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 2.970,00 2.970,00 891,00 891,00 7.722,00
02.99 Outros materiais de consumo 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 22.400,00

03. Material de Consumo Assistencial 220.705,19 220.705,19 220.705,19 220.705,19 882.820,76
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos _ 145.705,19 | 145.70519 |  145.705,19 |  145.705,19 582.820,76
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00

04. Servigos Terceirizados 819.099,04 819.099,04 821.178,04 821.178,04 3.280.554,16

04,01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 2.333,72 2.333,72 2. 333 72 2.333,72 9.334,88
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 114.798,56 114.798,56 114.798,56 114.798,56 450.194,24
04.06 - Limpeza Predial / Jardinagem 79.65550 7965550 |  79.65550|  79.655.50 318.622,00
04.06 - Lavanderia 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 144.000,00
04.07 - SND - 125.018,00 125.018,00 |  125.018,00 125.018,00 500.072,00
04.08 - Servigos de Remogdo 253.204,62 |  253.204,62 253.204,62 |  253.204,62 1.012.818,48
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 64.172,64 64.172,64 64.172,64 64.172,64
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 3.133,34 3.133,34 3.133,34 3.133,34

| 04.15 - Manutengao de Equipamentos 5.031,72 5.031,72 503172 508172
04.16 - Manutencéo Predial e Adequagbes 11.186,19 11.186,19 13.265,19 13.265,19 |
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 7.356,44 7.356,44 7.356,44 7.356,44 A
04.18 - Locagéo de Equlpamentos Médicos 45.875,59 45.875,59 45.875,59 45. 875_59 183 502,36

_04.19 - Locagdo de iméveis - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 12.409,89 12.409.83 12.409,89 12.409,89 49, 639 56
04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos = = 2 =

04.22- N 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 92. ooo_ 00
04.23 - Energia 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 | 120.000,00
04.24 - Telefonia 1.900,00 1.900,00 1.800,00 1.800,00 7.600,00
0425-Gas e o - 1 - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 3.799,83 3.799,83 3.799,83 3.799,83 15.199,32

06. Obra - - - -

"06.01 - Reforma : : : :
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - - - -

07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equ oS - - - -

A O-P DR JOAO CATAR ONO - PRO 40 62.40 6 0 62.40 49.6 6

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023.

icampos@saudedalamilia.org MFERNANDES 2SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado Assinado
Gy .. (I 7 D . g2
i pos énfa Fe?nMero de Lima
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Associagao
Saade da

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO

HD CLINICO
DESCRICAO nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal e Reflexo 1.109.348,28 | 1.109.348,28 | 1.109.348,28 | 1.109.348,28 4.437.393,12
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 819.925,74 810.925,74 819.925,74 819.925,74 3.279.702,96
01.02 - Beneficios 9347640 |  93.476,40 93.476,40 93.476,40 373.905,60
01.03 - Encargos e Contribuigdes  83.878,96 83.878,96 83.878,96 83.878,96 335.515,84
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 112.067,18 112.067,18 112.067,18 112.067,18 448.268,72
02. Materiais de Consumo 11.243,45 11.243,45 10.704,45 10.704,45 43.895,80
~ 02.01 - Material Odontolégico - - - - -
| 02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses : ] - S A
% - Material de Escritdrio N 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
| 02.05 - Combustiveis 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
02.06 - Material de Limpeza 50,00 50,00 50,00 _50,00 | _200,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2.203,73 2.203,73 2.203,73 2.203,73 8.814,92
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - N - -
02.10 - Suprimento de Informatica 136,42 136,42 136,42 136,42 545,68
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 283,30 283,30 283,30 283,30 1.133,20
02.13 - Material de Manutengdo Predial 770,00 770,00 231,00 231,00 ~2,002,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 9.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00
~ 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - @ - - .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00
04. Servigos Terceirizados 160.763,87 160.763,87 161.302,87 161.302,87 644.133,48
04.01 - Assessoria Contabil o - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - Uy -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 40 _1_@94 40.159,04 40.159,04 40.159,04 160.636,16
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 33.739,37 33.739,37 33.739,37 33.739,37 134.957,48
04.06 - Lavanderia - - - - -
04.07 - SND__ - - - - -
04.08 - Servigos de Remogao - - - - e,
04,09 - Servigos de Transporte 723,00 723,00 723,00 723,00 2.892,00
04.10 - Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 | 50,00 200,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagao Continuada - : - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - R
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 1.205,11 1.205,11 | 1.205,11 1.205,11 4.820,44
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 4.463,44 4 463 44 446344 4.483 44 17.853,76
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes 8.531,84 8.531,84 9.070,84 35. 205,36
04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais 1.525,00 152500 152500 6.100,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 20.776,59 29.776,59 29.776,59 20.776,59 119.106,36
04.19 - Locagdo de imdvels - - - - AL
| 04.20 - Locag#o de Equipamentos Administrativos 13.982,68 13.982,68 13.982,68 13.982,68 55.930,72
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos Iy o - - -
04.22 - Agua . — 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 26.400,00
04.23 - Energia 17.400,00 17.400,00 17.400,00 17.400,00 69.600,00
04.24 - Telefonia 1.107,80 1.107,80 1.107,80 1.107,80 4.431,20
04.25-Gés . - e -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
06. Obra - - - = %
06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - - - - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamentos - - - ¥ ‘
P H A OR LB AMNA 3! 0 d 819 8 ¢
-mrﬁp‘urs‘@ps:mu?n,vf:‘w fa 2073, , "
L Asiginaito MFERNANDESH SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado
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Associagao
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRIGAO
01. Pessoal e Reflexo

96.219,12

96.219,12

nov/23
96.219,12

dez/23
96.219,12

VALOR TOTAL (R$)
384.876,48

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01 02 - Boneﬂdos

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

~ 69.155,62

69.155,62

69.155,62

10.535,20
7.074,78
9.453,52

7.074,78
9.453,52

10.535,20

10.535,20

7.074,78
9.453,52

69.155,62
10.535,20

7.074,78
9.453,52

276.622,48
42. T_A_QEQ

28.299,12
37.814,08

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

0292_ Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses.

02 05 Combustivms

02.06 - Material de lepeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02. 08 - Alirnontuos

02.09 - Deapesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

100,00

100,00

100,00

100,00

400,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

100,00

100,00

100,00

400,00

04. Servigos Terceirizados

228.955,86

228.955,86

228!55”

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Auessoria e Conuultorta

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04 09 Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengéio Predial e Adequagdes

04,17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locag#o de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de iméveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia R

04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH

576,38 |

227.223,88

676,38

227.223,88

1.156,60

227.223,88

1.155,60

915.823,44

2.305,52

908.895,52

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

SloPluiD 31d9lmltod!2023

campos@savdedatamiba org
Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: SRT
DESCRIGCAO

nov/23

dez/23

VALOR TOTAL (RS)

N

TOTAL - f‘UaTEl._ RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT
Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.

camposi@@saudedalamibia org

Assinado

109,745,44

109.749,44

103,749,44

MFERNANDESE SAUDEDAF AMILIA ORG

Assinado

109.749,44

Superintendente

01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 347.590,84
01.01 - Remuneracao de Pessoal 59.255,59 59.255,59 59.255,59 59.255,59 237.022,36
01.02 - Beneficios 13.475,04 13.475,04 13.475,04 13.475,04 53.900,16
01.03 - Encargos e Contribuigdes 6.062,45 6.062,45 6.062,45 6.062,45 24.249,80
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104,63 8.104,63 8.104,63 32.418,52

02. Materials de Consumo 6.081,22 6.081,22 6.004,22 6.004,22 24.170,88
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - = A =M rl
02.04 - Material de Escritério 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.05 - Combustiveis = 5 -
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30 00 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 146,92 146,92 146,92 146,92 587,68
02.08 - Alimenticios ‘ 5.574,30 5.574,30 5.574,30 5.574,30 22.297,20
02.09 - Despesas de Transporte - - - - ey oo
02.10 - Suprimento de Informatica - - -

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial - - = - -

02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 110,00 110,00 33,00 33,00 286,00
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -

_03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100.00 100,00 100,00 100,00 400,00

04. Servigos Terceirizados 16.670,51 16.670,51 16.747,51 16.747,51 66.836,04
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - - - -
04.05 - Limpeza Predlal / Jardinagem - - - - -
04.06 - Lavanderia E s - - -
04 08 - Servigos de Remogéc - - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 473,00 473,00 473,00 473,00 1.892,00
~04.10 - Servigos Gréficos 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 85 95 85,95 85,95 85,95 343,80
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 321,86 321,86 321,86 321,86 1.287,44
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 1.706,37 1.708,37 1.783,37 1.783,37 | 6.979,48
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - - - - -
04.18 - Locag#o de Equipamentos Médicos - i - - *pe
04.19 - Locagdo de imdveis 8.701,28 8.701,28 8.701,28 8.701,28 34.805,12
04.20 - Locagéio de Equipamentos Ad_rplr)i_stralwos 175,27 175,27 175,27 175,27 | 701,08
04.21 - Locagéo da Equipamentos Veiculos o - - - - -
04.22 - Agua 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 5.600,00
04.23 - Energia 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
04.24 - Telefonia 230,00 230,00 230,00 230,00 920,00
04.25-Gas - - - - - =
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.654,28 2.654,28 2.654,28 2.654,28 10.617,12

06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - - -

07. Equipamentos - - - - -
07.01 - i

438.997,76




Associagho
Sadade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAO set/23 out/23 nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 86.897,T1 86.897,71 86.897,71 86.897,71 347.590,84
01.01 - Remuneragao de Pessoal 50.255,50 50.255,59 50.255,59 50.255,50 237.022,36
~ 01.02 - Beneficios - 13.475,04 13.475,04 13.475,04 13.475,04 53.900,16
01.03 - Encargos e | (_:onuibmgﬁos 6.062,45 6.062,45 6.062,45 6.062,45 24.249,80
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104,63 8.104,63 8.104,63 32.418,562
02. Materiais de Consumo 6.226,22 6.226,22 6.187,72 6.187,72 24.827,88
02.01 - Material Odontolégico - - B - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses =% e = = =
02.04 - Material de Escritério 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
02 05 - Combustiveis ] = - % s il
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 146,92 146,92 146,92 146,92 587,68
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 5.574,30 22.297,20
02.08 - Despesas de Transporte - - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - = ol i - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 20 00 20,00 20 00| 20,00 | 80,00
02.13 - Material de Manutengao Predial ) ) 55,00 55,00 16,50 16,50 | 143,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04. Servigos Terceirizados 15.693,01 15.693,01 15.731,51 15.731,51 62.849,04
04.01 - Assessoria Contdbil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - o - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aﬂcaﬂvos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - - - | -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - : -
0407-SND i - - - - -
_04.08 - Servigos de Remogédo N = - - |
04.09 - Servigos de Transporte 1.523,00 1.523,00 1.523,00 1.523,00 6. 092 00
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00 10,00 10,00 40, 00
_04.11 - Despesas de Servigos de Beneﬂcios para RH - = - g
04.12 - Educagéo Continuada - - o | -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos ) - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude so 22 80,22 | 80,22 80,22 320,88
04.15 - Manutencdo de Equipamentos 321 86 321,86 321,86 321,86 1.287.44
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 94,80 94,80 133,30 133,30 456,20 |
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - - - - -
~ 04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos _ & - - -
04.19 - Locagao de iméveis 8.000,00 8.000,00 8. 000 00 8.000,00 32.000,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 175,27 175,27 175,27 175,27 701,08
04.21 - Locago de Equipamentos Veiculos WL - = - =
| 04.22 - Agua . 2.200,00 220000 2.200,00 2.200,00 - 8.800,00
04.23 - Ensrgla 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
04.24 - Telefonia 330,00 330,00 330,00 330,00 1.320,00
0425-Gas . =Tl e oo =1 A\
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.245 36 2.245,36 2.245,38 2.245,36 8.981, ( ( :
06. Obra - - - - -
| 06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagio e Adequagdo - - - -
07. Equipamentos . . . . .
07.01 - Equipamentos - - - -

OTA O-R D 2 RAP A PERD 08.9 08 6.9 08 b 08 b bb b
Sé&o Paulo, 31 de agosto de 2023. I
icamposd¥saudedalamihia org MFERNANDE S SAUDEDAFAMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVICO: SRT
D R AQ e 0 0 de OR TOTA R
01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 347.590,84
01.01 - Remuneragao de Pessoal v 59.255,59 59.255,59 59.255,59 59.255,59 237.022,36
01.02 - Beneficios 13.475,04 13.475,04 13.475,04 13.475,04 53.900,16
01.03 - Encargos e Contribuigbes 6.062,45 6.062,45|  6.062,45 6.062,45 24.249,80
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104,63 8.104,63 8.104,63 32.418,52
02. Materiais de Consumo 5.012,17 5.012,17 4.973,67 4.973,67 19.971,68
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritério 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.05 - Combustiveis N P - - -
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30 00 30,00 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 146,92 146,92 146,92 587,68
02.08 - Alimenticios 4.560,25 4.560,25 4.560,25 18.241,00
02 09 Despesas de Transporta e - - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - - - - -
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 55,00 55,00 16,50 16,50 143,00
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - R - - - o
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04. Servigos Terceirizados 14.590,56 14.590,56 14.629,08 14,629,086 58.439,24
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - :
04.06 - Lavandena e - . s = .
04.07 - SND - - - - | -
| 04.08 - Servigos de Remogéo iz = - -
04.09 - Servigos de Transporte e 1.423,00 1.423,00 1.423,00 1.423,00 5.692,00
~ 04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - o -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 80,22 80,22 80,22 80,22 . 320,88
| 04.15 - Manutengéo de Equipamentos 321 .86 321,86 321 86 321,86 1.287.44
04.16 - Manutengéo Predial e Adequages 94,80 94,80 133,30 133,30 456,20
04,17 - Manuteng&o de Equipamentos Assistenciais - - - - o
04.18 - Locaglo de Equipamentos Médicos - - - - 1 - -
04.19 - Locagdo de iméveis B 9.400,00 9.400,00 9.400,00 9.400,00 37.600,00
04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos 175,27 175,27 175,27 175,27 701,08 \
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - - - Rt hamm \
04.22 - Agua 1.200,00 1.200,00 1 .200.00 4.800,00
| 0423 - Energia 400,00 400,00 400,00 1.600,00
_04.24 - Telefonia 250,00 250,00 250,00 1.000,00 '
04.25 - Gas - .- = = \
04.99 Outros Servicos de Tercairos 1.022,91 1.022,91 ! 1.022,91 4.091,64
06. Obra - - - - -
~06.01 - Reforma . - - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - - - - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamenios - - - - -
A P [} & 0 6.6 6. 60 0 b
Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.
icampos@saudedalamiha org MFERNANDE S@ SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado Assinado
Lis (A2
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.

- Associagio
Sadade da
Familia

UNIDADE

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRIGAO

01. Pessoal @ Reflexo

29.725,51

29.725,51

dez/23

29.725,51

VALOR TOTAL (R$)

118.902,04

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuicdes

01.04 - OumDaapesudePeuoai

21.905,41

21.905,41

21.905,41

—

2.584,08

2.241,03
2.994,99

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Cu'nbuulfvals

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospctalar

02 03 N‘mm

02 09 Despeul de Transporte

02.10 - Suprimento de Informética

02.11 - Material de Manutenc¢do Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutenc@o Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

~ 04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Soka;os , Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
~ 04.06 - Lavanderia

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagédo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
~ 04.15 - Manutengdo de Equipamentos
04.16 - Manutengdo Predial e Adequacdes )
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
~ 04.19 - Locagéo de iméveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locag#o de Equipamentos Veiculos
_04.22-Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
0425-G4s 00000
04.99 Outros Servigos de Terceiros

22,92

8.639,38

22,92

8.639,38

8.639,38

06. Obra

06.01-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 -

Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.

campossaudedatamiba org

Assinado

D4Sicn
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Associagao
Sadade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PAI UBS VILA PIAUI

PAI

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

111.351,16

111.351,16

nov/23
111.351,16

dez/23
111.351,16

VALOR TOTAL (RS$)

445.404,64

01.01 - Remuneragéo de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

77.978.52
14.732,60

7.977,66
10.662,38

77.978,52

~ 77.978,52

14.732,60
7.977,66
10.662,38

14.732,60
7.977,66
10.662,38

77.978,52
14.732,60

7. 977 65
10.662,38

311.914,08
5893040
31.910,64
42.649,52

02. Materials de Consumo

1.054,58

1.054,58

1.054,58

4.218,32

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Prolesas
02.04 - Material de Escritbno
02.05 - Combustfvets

02.06 - Mataria! de Llrnpeza
02.07 - ‘Uniformes e Rouparia Hospitalar

102.08 - Alimenticios

02.09 - Desposau_do Transporte

02.10 - Suprimento de Informética
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo
) 91 1_3 Material de Manuteng&o Predial

02.99 Outros materiais de consumo

20,00

734,58

300,00

1.054,58

20,00

734,58

2.938,32

1.200,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

10.155,18

10.155,18

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Apllcativus de Informatica
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

~04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

~ 04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educago Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde
04.15 - Manutencao de Equipamentos
~ 04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de iméveis
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

| 04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

) 04.23 - - Energia
04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04,99 Outros Servigos de Terceiros

212,50

21250 |

3.600,00
10,00

103,14

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampllaqao e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Eq ntos

'S80 Paulo, 31 de agosta da 2023,

camposédsaudedatamihia otg

Assinado

Gerente Cérporativa Administrativa
D4Sign
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| ‘s Associagao
| Saude da
Familia

UNIDADE: CAPS AD Il LEOPOLDINA

SERVIGO:
DESCRICAQO

CAPS

out/23 nov/23 dez/23

VALOR TOTAL (RS$)

01. Pessoal e Reflexo 569.126,14 569.126,14 569.126,14 569.126,14 2.276.504,56
01.01 - Remunerag&o de Pessoal 417.510,78 417.510,78 417.510,78 417.510,78 | 1.670.043,12
01.02 - Beneficios 51.826,11 51.826,11 51.826,11 51.826,11 207.304,44
01.03 - Encargos e Contribuigbes 42.712,80 42.712,80 42.712,80 42.712,80 170.851,20
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 57.076,45 57.076,45 57.076,45 57.076,45 228.305,80

02. Materiais de Consumo 4.570,03 4.570,03 4.108,03 4.108,03 17.356,12
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
02.05 - Combualfveia - - - - ) -
02.06 - Material de Limpeza 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 367,29 367,29 367,29 367,29 1.469,16
02.08 - Alimenticios 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.10 - Suprimento de Informatica S 22,74 22,74 | 22,74 22,714 | 90,96
02.11 - Material de Manuten¢do Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
02.12 - Material de Manuten¢éo Equipamento Administrativo 120,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutencéo Predial 660,00 660,00 198,00 198,00 | 1.716,00
02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 | 3.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos _ - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 117.520,27 117.520,27 117.982,27 117.982,27 471.005,08
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consuiltoria - - - - -

~ 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 240,23 240,23 240,23 240,23 960,92

| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 20.079,52 20.079,52 20.079,52 20.079,52 80.318,08
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 28.158,47 28.158,47 28.158,47 112.633,88
04.06 - Lavanderia 2.100,00 2.100,00 2.100,00 8.400,00
0407-SND 28.00000|  28000,00 28.000,00 112.000,00
04.08 - Servigos de Rarnot;ao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Graficos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 379,11 379,11 379,11 379,11 1516,44 |
04.15 - Manutengao de Equipamentos 1.281,72 128172 128172 128172 5.126,88
04.16 - Manutengdo Predial @ Adequagbes 1.706,37 1.706,37 2.168,37 2.168,37 7.749 48
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 716,00 716,00 716,00 718,00 2.864,00

| 04.18 - Locago de Equipamentos Médicos - - - = -
04.19 - Locacgéio de iméveis 18.000,00 18.000,00 72.000,00
04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos 888,18 888,18 3562.72
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 8.489,38 8.489,38 33.967,52
04.22 - Agua 1.700,00 1.700,00 6.800,00
04.23 - Energia 1.100,00 1.100,00 4.400,00
04.24 - Telefonia 608,96 608,96 243584
04.25 - Gas - - - - o
04.99 Outros Servicos de Terceiros 3.849,33 3.849,33 15.397,32
06. Obra - - - - -
06.01-Reforma - - - -
06.02 - Ampliagcdo e Adequacéo - - -

07. Equipamentos - - - - -

07 01 - Equamenm - - - - -

Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.
icampos@saudedatamilia org

Assinado

D4sign Gerente Corporativa Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

P O OR ARIO D L
UNIDADE: AMA VILA PIAUI
SERVIGO: AMA
D R 18 0 0 de OR A A H3
01. Pessoal e Reflexo 307.147,08 307.147,08 307.147,08 307.147,08 1.228.588,32
01.01 - Remuneragéo de Pessoal Y 226.050,14 | 226.050,14 | 226.050,14 |  226.050,14 904.200,56
01.02 - Beneficios = 27.075,12 27.075,12 27.075,12 27.075,12 108.300,48
01.03 - Encargos e Contribuigdes 23.125,15 23.125,15 23.125,15 23.125,15 92.500,60 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 30.896,67 30.896,67 30.896,67 30.896,67 _ 123.586,68 |
02. Materiais de Consumo 4.043,78 4.043,78 3.966,78 3.966,78 16.021,12
02.01 - Material Odontolégico - - - - T
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
03 03 - Orteses e Proteses - - - - -
~02.04 - Material de Escritério 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
102.05 - Combustiveis = o =i z -
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.07 - Unrforrg\gsiggnupqﬂa Hospnalar 2.938,31 2.938,31 2.938,31 2.938,31 11.753,24
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.08 - Despesas de Transporte 2], 5] k- . *
02.10 - Suprimento de Informatica 4547 45 47 45,47 45,47 181,88
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00 |
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
| 02.13 - Material de Manutencéo Predial 110,00 110,00 | 33,00 33,00 286,00
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - L -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00 200 00 200,00 800,00
04. Servigos Terceirizados 49.892,09 49.892,09 49.969,09 49.969,09 199.722,36
04.01 - Assessoria Contabil - - - AR I -
04.02 - Assessoria e Consultoria L =1 - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 665,23 665,23 665,23 86_5__2:} 2.660,92
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 9.362,36 9.362,36 9.362,36 9.362,36 37.449,44
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.819,91 4.819,91 4.819,91 4.819,91 19.279,64
04.06 - Lavanderra = & = - =
04.07-SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogao 25.836,54 25.836,54 25.836,54 25.836,54 103.346,16
04.09 - Servigos de Transporte - . - - -
04.10 - Servigos Gréficos e B 20,00 20,00 20,00 20,00 ),00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3.916,43 EY 97176”43 3.916,43 3.916,43
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 298,86 298,88 298,86 298,86
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 431,72 431,72 431,72 431,72
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes - 77,00 77,00
104.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais — 3.392.14 3.392,14 3.392,14 3.392,14
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - - -
04.19 - Locagdo de imdveis - - - - I T
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.148,90 1.148,90 1.148,80 1.148,80 4.595,60
04.21 - Locaqéc de Equipamentos Velculos - - - - -
04.22 - - - - |
04.23 - Eno[gia - = - - -
04.24 - Telefonia - - - - - (\
0425-Gas B . - . - - ( \
04.99 Outros Servicos de Terceiros - P - - - \
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma = - : : -
06.02 - Ampliagdo e Adequagio - - - - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamantos - - - - -
OTA A A b 8 4 d
S80 Paulo, 31 de agosto de 2023,
iwamposdsaudedalamilia org MFERNANDES#SAUDEDAF AMILIA ORG
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Associagao
Saade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS |ll ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
» E 0 de ALOR TOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 571.593,20 571.593,20 571.593,20 571.593,20 2.286.372,80
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 423.099,37 423.099,37 423.09937 | 423.099,37 | 1.692.397,48
01.02 - Beneficios el 47.369,26 47.369,26 47.369,26 47.369,26
01.03 - Encargos e Contribuicdes 43.284,50 43.284,50 43.284,50 43.284,50
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 57.840,07 57.840,07 57.840,07 57.840,07
02. Materiais de Consumo 3.012,74 3.012,74 2.858,74 2.858,74
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - -
02.04 - Material de Escritério 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
02.05 - Combustiveis - . - - .
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - - R
02.08 - Alimenticios 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.10 - Suprimento de Informética _ 2,74 | 274| 22,74 22,74 90,96
02.11 - Material de Manuteng@o Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutengo Predial 220,00 220,00 66,00 66,00 572,00
02.99 Outros maleriais de consumo 1.200,00 1.200, 00 1.200,00 1.200,00 4. 800 00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
~ 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - = - -
| 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
04, Servigos Terceirizados 127.391,86 127.391,86 127.545,86 127.545,86 509.875,44
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 240,23 240,23 240,23 240,23 960 92
| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.079,52 20.079,52 20.079,52 20.079,52 ~80.318,08
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 32.978,38 32.978,38 32.978,38 131.913,52 |
04,06 - Lavanderia 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
0407-SND - 33.000,00 33.00000 | 33.000,00 132.000,00
04.08 - Servigos de Remogéo - - _ - . = |
04.09 - Servigos de Transporte 4.423,00 4.423,00 4.423,00 17.662,00
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneﬂclos para RH - - - -
04.12 - Educag#io Continuada - - - -
| 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 349,53 349,53 349,53 1.388,12
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 431,72 431,72 431,72 1.726,88
04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes 853,18 1.007,18 1.007,18 | 3.720,72
04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais 316,00 316,00 316,00 1.264,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos = - -
04.19 - Locagéo de imoveis 15. 7599799 15.500,00 15.500.00 15.500,00 sg.,ggggg
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 974,96 974,96 974,96 974,96 3.899,84
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 8.539,38 8.539,38 8.539,38 8.539,38 34 157 52
04.22 - Agua 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 | 10.400,00
 04.23 - Energia 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 5.600,00 |
04.24 - Telefonia 628,96 628,96 628,96 628,96 2.515,84 | q(\ \
04.25 - Gés - - . . (
04.99 Outros Servigos de Terceiros 3.427,00 3.427,00 3.427,00 3.427,00 13.708,00
06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - -

'06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A O AP AD O APA AP
Sao Paulo, 31 de agosto de 2023.
amposi@saudedalamiia org
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

LIBS VILA ANASTACIO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TRADICIONAL

DESCRICAO

nov/23

dez/23

VALOR TOTAL (RS)

~06.02 - Ampliacao e Adequagéo

01. Pessoal e Reflexo 370.943,48 370.943,48 370.943,48 370.943,48 1.483.773,92
01.01 - Remuneragao de Pessoal 273.07069 | 27307060 273.070,69 273.070,69 1.092.282,76
B 0_1 02- Beneficios 32.609,96 32.609,96 32.609,96 32.609,96 130.439,84
01.03 - Encargos e Contribuigdes 27.935,75 27.935,75 27.935,75 27.935,75 111.743,00
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 37.327,08 37.327,08 37.327,08 37.327,08 149.308,32
02. Materiais de Consumo 4.619,33 4.619,33 3.849,33 3.849,33 16.937,32
02.01 - Material Odontolégico - - - - - -
02.02 - Gases Medicinais B - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 4.800,00
02.05 - Combustiveis 2 = s = E
02.06 - Material de Lirnpeza - - - o -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.689,53 1.689,53 1.689,53 1.689,53 6.758,12
02.08 - Alimenticios - - - - =
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - |
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 88,87 88,87 88,87 88,87 355,48
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 1.100,00 1.100,00 330,00 330,00 2.860,00
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos _ 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
04, Servigos Terceirizados 54.034,27 54.034,27 54.804,27 54.804,27 217.677,08
04.01 - Assessoria Contabi - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria o - - - - -
04.03 - Serquos Programas e Aplicativos de Informética 452,73 452,73 452,73 452,73 1 810 92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) 14.611,54 14.611,54 14.611,54 14.611,54 58.446,16
04.06 - Lavandoda - - - - -
04.07 - SND - - - - -
04.08 - Servigos de Remogéo = £ = s -
04.08 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 100,00 10000 100,00 100,00 400,00
04 11 - Despesas gg §_ervi¢os de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 229,20 22920 @ 229,20 229,20 916,80
04.15 - Manutencéo de Equipamentos 4.531,72 4.531,72 4.531,72 4.531,72 18.126,88
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 189,60 189,60 959,60 959,60 2.298,40
~ 04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 801,00 801,00 801,00 801,00 3.204,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos S . g & =
04.19 - Locagéo de iméveis N W 17.436,42 17.436,42 17.436,42 17.436,42 69.745,68
04.20 - Locagéio de Equipamentos Administrativos 1.738,53 1.738,53 1.738,53 1.738,53 6.954,12
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - " - - -
04.22 - Agua 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
04.23 - Energia 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 ~10.400,00
04.24 - Telefonia 763,64 763,64 763,64 763,64 3.054,56
~04.25-Gés I - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.322,94 1.322,94 1.322,94 1.322,94 5.291,76
06. Obra - - - - -
~06.01 - Reforma - - = - =

07. Equipamentos

37.01 - E (o8

A B A A A A

Sio Paulo, 31 da agosto da 2023,
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

5l ()

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVIGO: TRADICIONAL
A P OR TD7AL RSy

01. Pessoal @ Reflexo 335.622,05 335.622,03 335.622,08 335.622,05 1.342.488,20
01.01 - Remuneragao de Pessoal _ i 246.904,01 |  246.904,01 246.904,01 246.904,01 987.616,04
01.02 - Beneficios 29.705,85 29.705,85 29.705,85 29.705,85 118.823,40 |
01.03 - Encargos e Contribuigdes 25.259,10 25.259,10 25.259,10 25.259,10 101.036,40
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.753,09 33.753,09 33.753,09 33.753,09 135.012,36

02. Materiais de Consumo 4.964,34 4.964,34 4.386,84 4.386,84 18.702,36
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - . - -
02.04 - Material de Escritério 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 8.800,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza _ - - - = -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.028,41 1.028,41 1.028,41 1.028,41 | 4.113,64
02.08 - Alimenticios - - - - -
02.09 - Despesas de Transporte = s 2 - =
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 4093 | 40,93 40,93 163,72
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 825,00 825,00 7,50 247,50 2.145,00
02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00 800,00 3.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - : -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00

04, Servigos Terceirizados 6.322,98 6.322,98 6.900,48 6.900,48 26.446,92
04.01 - Assessoria Contabil _ - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - -
04.06 - Lavanderia - - - - -
04.07 - SND - - - - -
04.08 - Servigos de Remogao - . - -
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 12:}7070 492,00
04.10 - Servigos Graficos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
04.11 - Despesas de Servicos de Bonoﬂcios para RH - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - _ =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 212,01 212,01 212 01 212,01 848,04
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 1.631,72 1.631,72 1.631,72 1.631,72 6.526,88
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 189,60 189,60 767,10 767,10 1.913,40
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.081,00 1.081,00 1.081,00 1.081,00 4.324,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 87,77 87,77 87,77 87,77 351,08
04.19 - Locagao de iméveis - - - _ 1=
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.405,15 140,15 1.405,15 1.405,15 5.620,60
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua - - - - -
04.23 - Energia - - - - -
04.24 - Telefonia 457,80 457,80 457,80 457,80 1.831,20
04.25 - Gés _ - = - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 672,43 672,43 672,43 672,43 268972 \

06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo - 2 - - =

07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM VERA CRUZ - TRADICIONAL 346.959,37 346.959,37 346.959,37 346.959,37 1.387.837,48

Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.

icampos@saudedatamiba org MFERNANDE SE@SAUDEDAF AMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROMANA

SERVIGO: TRADICIONAL

DESCRICAO

noviz3l

dez/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 370.338,26 370.338,26 370.338,26 370.338,26 1.481.353,04
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 272.547,08 272.547,08 272.547,08 272.547,08 1.090.188,32
01.02 - Beneficios 32.651,68 32.651,68 32.651,68 32.651,68 130.606,72
01.03 - Encargos e Contribuibes 27.882,34 27.882,34 27.882,34 27.882,34 111.529,36
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 37.257,16 37.257,16 37.257,16 37.257,16 149.028,64

02. Materlais de Consumo 5.105,08 5.105,08 4.527,58 4.527,58 19.265,32
02.01 - Material Odontolégico B - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - - Orteses of@gsas - - el ) e e, Ml -
02.04 - Material de Escritério 2.050,00 2.050,00 2.050,00 2.050,00 8.200,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - - )
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.469,15 1.469,15 1.469,15 1.469,15 5.876,60
02.08 - Alimenticios - . - - - -
02.09 - Despesas de Transp-orio - - - . =
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 4093| 4093 4093 163,72
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de ngt_._ltenc.ao Predial 825,00 825,00 247,50 247,50 2.145,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - . - | B
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 5.126,87 5.126,87 5.704,37 5.704,37 21.662,48
04.01-A ria Contabil E . - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 | 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca B - - - -
04.05 - Urnpozaf_'r_aglla! / Jardinagem - - - - Bl |
04. DE Lavanderia - . - -

04.07 - SND __ : : - : -
04.08 - Servigos de Remogéo - - - - -

| 04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
'04.10 - Servigos Graficos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH K - - - - -
04.12 - Educagéio Continuada E e - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - | | E - -
04.1 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude b 234,93 234,93 234,93 234,93 939,72
04.15 - Manutengio de Equipamentos 531,72 531,72 531,72 531,72 2.126,88
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 568,79 568,79 1.146,29 1.146,29 3.430,16
04.17 - Manulem;éo de Equipamentos Assistenciais 961,00 961,00 961,00 961,00 3.844,00
04.18 - Locagdo de Equlpamenlos Médicos - - - - -
04.19 - Locagéo de iméveis . - - - - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.480,15 1.480,15 1.480,15 1.480,15 5.920,60
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - -
04.22 - Agua _ Hara N T 2 : > s E
04.23 - Energia £ ¥ = —E i ((\ \
04.24 - Telefonia 663,64 663,64 663,64 663,64 2.654,56
0425-Gas ] - - - - E
04.99 Outros Servigos de Terceiros 251,14 251,14 251,14 251,14 1.004,56

06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma = - - - = = =
06,02 - Ampliagao e Adequagdo - - E - -

07. Equipamentos - - - - -
07.01 - Equipamenio:

TOTAL - CUSTED - LUBS VLA ROMANA - TRADICIONAL 380 620 21 3480 620,21 380.620,21 3g0.620 21 1522 430 84

icamposddsavdedalamilia org
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2

SERVICO: SRT
01. Pessoal ¢ Reflexo 86.942,71 86.942,71 86.942,71 86.942,71 347.770,84
01.01 - Remuneragao de Pessoal 59.255,59 59.255,59 59.255,59 59.255,59 237.022,36
01.02 - Beneficios » 13.520,04 13.520,04 | 13.520,04 13.520,04 54. 080 16
~ 01.03 - Encargos e ContribuigSes 6.062,45 6.062,45 6.062,45 6.062,45 24.249,80
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104,63 8.104,63 8.104,63 32.418,52
02. Materials de Consumo 5.879,30 5.879,30 5.840,80 5.840,80 23.440,20
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - E - - -
02.04 - Materlal de Escnloﬂo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.05 - Combualivem - - - - -
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - - -
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 5.574,30 22.297,20
02 ‘?9 Q’_Q_Pl‘i‘ de Transporte 2 = = = =
02.10 - Suprimento de Informética - - - -
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20 00 80,00
02.13 - Mllerial de Manutencdo Predial 55,00 55,00 16,50 16, 50 143 00
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03. Material de Consumo Assistenclal 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos : e _= - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04. Servigos Terceirizados 18.975,51 18.975,51 19.014,01 19.014,01 75.979,04
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga : : . - E
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - . -
04.06 - Lavanderia - - - - -
04.07 - SND - - - - -
04.08 - Servigos de Remogao - - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 223,00 223,00 223,00 223,00 892,00
04.10 - Servigos Gréﬁcos 10,00 10,00 10,00 10,00 40,00
04.11 - Eiﬁﬁq de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - . - . .
04.13 - §erviqos Assistenciais Médicos - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 91,68 91,68 91,68 91,68 366,72
04.15 - Manutengao de Equipamentos 321,86 321,86 321,86 321,88 1.287,44
04.18 - Manutengéo Predial e Adequagdes 189,60 189, 60 228,10 228,10 835,40
04 17 - Manutengéo d de Equlpamenlos Assistenciais - - - - -
04.18 - Locagéo de Equipamenlos Médicos - - -
04.19 - Locagéo de iméveis 13. 347' A5 13.347,45 13.347,45 13.347 45 53.389,80
04.20 - Locaglo de Equipamentos Administrativos 175,27 175,27 175,27 175,27 701,08
04.21 - Locaq.ao de Equipamentos Velculos . - - - @
| 04.22 - ) 1 70000 1.700,00 1.700,00 1.700,00 6.800,00
04.23 - Ensrga BOO 00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
04 24 Telefonia 130,00 130,00 130,00 130,00 520,00
04 25- Gés - - - - A
'04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.774,15 1.774,15 1.774,15 1.774,15 ?.098,60 (= ( \
06. Obra . . . - |
06.01 - Reforma _ - - - - :
06.02 - Ampliagio e Adequagao - - - - -
07. Equipamentos - - - - -
07.01 - - - - - -
Sio , 31 de agosto de 2023, ]
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

| UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVICO: TRADICIONAL
D R AD 0 0 de OR A R
\ 01. Pessoal e Reflexo 267.162,69 267.162,69 267.162,69 267.162,69 1.068.650,76
i 01.01 - Remuneragéo de Pessoal 193.736,69 193.736,69 193.736,69 193.736,69 774.948,76
01.02 - Beneficios 27.121,14 27.121,14 27.121,14 27.121,14 108.484,56
01.03 - Encargos e Contribuigdes 19.819,91 19.819,91 19.819,91 19.819,91 79.279,64 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.484,95 26.484,95 26.484,95 26.484,95 105.939,80
02. Materials de Consumo 2.787,79 2.787,79 2.441,29 2.441,29 10.458,16
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses = e = = F
02.04 - Material de Escritério 830,00 830,00 830,00 830,00 3.320,00
02 - Combustiveis - - - - -
: " 02.06 - Material de Limpeza - - - : s
' 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.101,86 1.101,86 1.101,86 1.101,86 4.407 44
02.08 - Alimenticios - - - - -
| 02,08 - Despesas de Transporte _ . - | -
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40 93 163,72
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 495,00 495,00 148,50 148,50 1.287,00
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
| 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - CE -
| 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
04. Servigos Tercelrizados 5.533,36 5.533,36 5.879,86 5.879,86 22.826,44
04.01 - Assessoria Contabil ] - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria e I - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - - - -
_04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - -
04.06 - Lavanderia - - - - -
0407-SND - - - - -
04.08 - Servigos de Remogao - - _= - -
04.08 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 150,00 150,00 150,00 150,00 600,00
04.11 - Despesas de Servlr;os de Beneficios para RH - - s -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 171,90 171,90 171,90 171,90 687,60
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 431,72 431,72 431,72 431,72 1.726,88
04.16 - Manutencéo Predial @ Adequagdes 796,31 796,31 1.142,81 1.142,81 3.878,24
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 841,00 841,00 841,00 841,00 3.364,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 464,67 464,67 464,67 464,67 1.858,68
04.19 - Locagdo de imdveis - - . - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.480,15 1.480,15 1.480,15 1.480,15 5.920,60
04.21 - Locac;ﬂo de Equipamentos Velculos - - - - -
04.22 - - - - - -
04.23 - Enorpla - - - -
04.24 - Telefonla 533,64 533,64 533,64 533,64 2.134,56
_0425-Gas : : < D o
04.99 Outros Servigos de Terceiros 328,47 328,47 328,47 328,47 1.313,88
06. Obra - - B - -
 06.01 - Reforma ) - - - - -
06.02 - Ampliagio e Adequagdo - - - -
07. Equipamentos - - - . -
07.01 - Equipamentos - - - - -
OTA O OuB A O . q 5 .
0 oD ORA RADICIO
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3 Associagao
Saude da
Familia

EMAD LAPA

UNIDADE:

SERVIGO:

DESCRICAO
01. Pessoal @ Reflexo

86.247,69

86.247,69

VALOR TOTAL (RS)
344.990,76

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

6. 925 49

8.751,84

6.549,52

64.020,84
8 925 49
6.549,52
8.751,84

64.020,84
6.925,49
6.549,52
8.751,84

256.083,36
27.701,96

26.198,08
35.007,36

02. Materiais de Cor

50,00

200,00

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis _

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutanq&o Predial

02.99 Outros materiais de consumo

50,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

15.175,95

15.175,95

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 06 - thancisna

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outms Profissionais da Satde
04.15 - Manulem;ao de Equipamentos

04.16 - Manutencéo Predial e Adequagbes

04.17 - Manulencéo de Equipamentos / Assislenc:als
04.18 - Locagdo de Equlpamenlcu Méd‘roos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veliculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia
04.25 - Gas

04.98 Outros Servigos de Terceiros

51,57
100,00
4.700,00

75,00
8.639,38

1.000,00

600,00
10,00

51,57
100,00
4.700,00

75,00
8.639,38

1.000,00
600,00
10,00

51,57

100,00
4.700,00

75 ,00
8. 839 38

51,57
100,00
4.700,00

7500
8.639,38

4.000,00

2.400,00
40,00

206,28
400,00
18.800,00

300 00
34.557,52

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliago e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

A A APA A
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS Il IJ LAPA

SERVIGO: CAPS
DESCRIGAO

nov/23

dez/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 338.255,41 338.255,41 338.255,41 338.255,41 1.353.021,64
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 249.319,61 249.319,61 249.319,61 249.319,61 997.278,44
01.02 - Beneficios ] 29. 345 76 29.345,76 | 29.345,76 29 345 76 117.383,04
01.03 - Encargos e _Contribulms 25.506,28 25.506,28 25.506,28 25.506,28 102.025,12
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.083,76 34.083,76 34.083,76 34.083,76 136.335,04

02. Materials de Consumo 2.051,44 2.051,44 1.897,44 1.897,44 7.897,76
02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
02 05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza 250,00 250,00 250,00 250,00 | 1.000,00

~02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 183,64 183,64 183,64 183,64 734,56
102.08 - Nlmenbcncs - - - - -
02.08 - Despesas de Transporte - - - - a;
02.10 - Suprimento de Informética 137,80 137,80 137,80 137,80 561,20
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 130,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 220,00 220,00 66,00 66,00 572,00
02.99 Outros materials de consumo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - - - - B
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos B - - - - -
03.02 - Produtos Medicos @ Enfarmagem Diversos - - - - -

04, Servigos Terceirizados 47.976,18 47.976,18 48.130,18 48.130,18 192.212,72
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - |
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 27,73 ! 27 73 110,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8. 4;;35 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33.735,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.639,82 9.630,82 9.630,82 9.639,82 38.559,28
04.06 - Lavanderia - - B =& __ i
04.07 - SND 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
04.08 - Servigos de Remogao - - . - .
04.09 - Servigos de Transporte 9.223,00 9.223,00 9.223,00 9.223,00 36.892,00
04 50,00 50,00 5000 50,00 200,00

§ 04.11 - Despesas de Sorvioos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagédo Continuada - - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 399,09 399,09 399,09 399,09 1.596,36
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 931,72 931,72 931,72 931,72 3.726,88
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagies 1.895,96 1.895,96 2,049,96 2.049,96 7.891,84

| 04 17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 316,00 316,00 316,00 316,00 1.264,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 464,67 464,67 464,67 464,67 1.858,68
04.19 - Locacéo de iméveis - - - -

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 181,59 181,59 181,59 181,59 726 36
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos 8.639,38 8.639,38 8.639,38 8.639,38 34.557,52

04.23 - Energia _ . - . : =1
04.24 - Telefonia - - - - . W\
04.25 - Gés - - - - -1
04.99 Outros Servigos de Terceiros 773,27 773,27 773,27 773,27 3.093,08

06. Obra - - - - -
06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagao e Adequagao . - - - .

07. Equipamentos - - - - -
07.01 - - - - - -

OTA O O CA APA AP 8 0 88 88.283,0 88.28

S#o Paulo, 31 de anosto de 2023.

icampos®saudedafamilia org MFERNANDE S SAUDEDAF AMILIA ORG
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| Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UMIDADE: INSTITUCIONAL DE GESTAQ

SERVIGO:

GESTAO CENTRAL

01. Pessoal e Reflexo

249.665,67

249.665,67

249.665,67

249.665,67

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

181.340,02

18.552,68

24.800,83

181.340,02
24.972, 14
18.552

181.340,02
24.972,14
18.552,68
24.800,83

181.340,02
24.972,14
18.552,68
24.800,83

725.360,08
99.888,56
74.210,72
89.203,32

02. Materiais de Consumo

3.370,00

2.831,00

2.831,00

12.402,00

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

600,00

1.000,00

770,00
1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

25.861,13

25.861,13

26.400,13

26.400,13

104.522,52

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, ngramas e Aplicativos de Informatica
0@ 04 Vig_liﬂndal Portaria / Seguranc.a

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

_04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

~ 04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide

04.15 - Manutengéo de Equipamentos
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médlms

04.19 - Locagdo de imdveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energla

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

3.886,00
8.272,08

1.500,00
126,06
1.831,72

474527

1.500,00

126,06
1.831,72

4.745.27

3.886,00

3.886,00

8.272,08

8.272,08

1554400
33.088,32

6.000,00

504,24
7.326,88
1.078,00

18.981,08

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
0 0 0 0

A

Sdo Paulo, 31 de agosto de 2023.
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO: GESTAC LOCAL
D R AD 0 0 de ORTOTA R
01. Pessoal e Reflexo 346.678,17 346.678,17 346.678,17 346.678,17 1.386.712,68
01.01 - Remuneragao de Pessoal | 24079638 | 249.796,38 | 249.796,38 |  249.796,38 999.185,52
01.02 - Beneficios s P 37.162,93 37.162,93 37.162,93 37.162,93 148.651,72
01.03 - Encargos e Contribuigdes 25.556,30 25.556,30 25.556,30 | 25.556,30 102.225,20
" 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.162,56 34.162,56 34.162,56 34.162,56 136.650,24
02. Materiais de Consumo 5.310,11 5.310,11 5.233,11 5.233,11 21.086,44
| 02.01 - Material Odontolégico - - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - - -
02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
02.05 - Combustiveis - - - - -
02.06 - Material de Limpeza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - - e
02.08 - Alimenticios 700,00 700,00 700,00 | 700,00 2.800,00
02.09 - Despesas de Transporte - - - - -
02.10 - Suprimento de informatica 250,11 250,11 250,11 250,11 1.000,44
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00
~ 02.13 - Material de Manutengdo Predial 110,00 110,00 33,00 33,00 286,00
02.99 Outros materiais de consumo 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
03. Material de Consumo Assistencial - - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04. SCMqoo Terceirizados 65.168,83 65.168,83 65.245,83 65.245,83 260.829,32
04.01 - oria Contabil P - TR o - -
~ 04.02- Mggg@ grgcnaultona 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 26.000,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - -
'04.06 - Lavanderia - - - - - -
04.07-SND - - - - -
04 08 - Servigos de Remogéo = = i £ L' =
- Servigos de Transporte 4.800,00 4.600,00 4.600,00 4.600,00 18.400,00
04 10 - Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -
04.12 - Educagéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos — ] - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 177,63 177,63 177,63 177,63 710,52 |
04.15 - Manuteng3o de Equipamentos 831,72 831,72 831,72 831,72 3.326,88
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 1.327,18 1.327,18 1.404,18 1.404,18 5.462,72
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais - - - - .
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - s -
04.19 - Locagdo de imdveis 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
04.20 - Locagéo de Equipamantos Administrativos 2_@5_§721 2.658,21 2.658,21 2.658,21 10.632,84
04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos 23.368,88 23.368,88 23.368,88 23.368,88 93.475,52
| 04.22 - Agua. 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00 |
04.23 - Energla_ 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 4.800,00 (
04.24 - Telefonia 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200 ou__
 04.25-Gas - - . |
" 04.99 Outros Servicos de Terceiros 5.142,71 5.142,71 5.142,71 5.142,71 20.5?0.84
06. Obra - - - - -
06.01-Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagio e Adequagdo - - - - -
07. Equipamontoc - - - » L
;‘Sm;:ﬁﬁ:: 'é’;;i:g“:;'é;‘i SOURRENMVAAGL] EliA 4745741 M745741 41745711 41745711 1.668.628,44
ATMOOS ORISR 6 MFERNANDE S0 SAUDE DAF AMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

I HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAD
AMB. HOSPITALAR
DESCRICAO set/23 out/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$)
{ 01. Pessoal e Reflexo 2.403.863,11 | 2.403.863,11 | 2.403.863,11 | 2.403.863,11 9.615.452,44
i 01.01 - Remunerago de Pessoal 1.783.918,92 | 1.783.918,92 | 1.783.918,92 | 1.783.918,92 7.135.675,68
i 01.02 - Beneficios 193.578,46 193.578,46 193.578,46 193.578,46 | 774.313,84
| 01.03 - Encargos e Conribuigbes 18250050 | 18250050 |  182.500,50 |  182.500,50 730.002,00
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 243.865,23 243.865,23 243.865,23 243.865,23 975.460,92 |
02. Materlais de Consumo 51.584,25 51.584,25 49.274,25 49.274,25 201.717,00 |
02.01 - Material Odontolégico - . . -
| 02. 02 Gnses Madidnals 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00 25.200.00
i 02.03 - Orteses e Proteses s =L - - .
| 02.04 - Material de Escritério 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,00
! 02.05 - Combustiveis - - - - -
1 ~ 02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 1.200,00
] 02.07 - Uniformes e Roupada Hospitalar 15.745,25 15.745,25 15.745,25 62.981,00
‘ 02.08 - Alimenticios 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14,000,00
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informética 689,00 689,00 689,00 2.756,00
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 3.050,00 3.050,00 3.050,00 12.200,00
02.12 - Material de Manuten¢&o Equipamento Administrativo 4.700,00 4.700,00 4.700,00 '18.800,00
02.13 - Material de Manutenggo Predial 3.300,00 3.300,00 890,00 8.580,00
02.99 Outros materiais de consumo 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 278.093,24 278.093,24 278.093,24 1.112.372,96
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 153083,24 | 153.093,24 |  153.093,24 612.372,96
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
04. Servigos Terceirizados 1.671.211,88 | 1.671.211,88 | 1.673.521,88 | 1.673.521,88 6.689.467,52
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria_ - - - - -
'04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - 3 - - .
04.04 - Vigilancia 1 Po(tarlg_{_s_og_urgnqa 53.799,04 53.799,04 53.799.04 |  53.799,04 215.196,16
04.05 - lepuzn Predial / Jardinagem 185. 186 50 185.186,50 185 186,50 185.1886,50 740.746,00
04.06 - Lavanderia 70.000,00 70.000,00 70.000, 00 '70.000,00 000,00 280.000,00
~ 04.07 - SND 199.505,00 199.505,00 199.505,00 199.505,00 79802000
04.08 - Servigos de Remog&o 106.712,59 106.712,59 106.712,69 |  106.712,59 426.850,36
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 | 492,00
04.10 - Servigos Gréficos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
04.11 - Despesas de Servigos de Bonaffdoa para RH - - - - -
04.12 - Educagéo Continuada e w_ | -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 569. 521 59 569.521, 59 569.521,59 |  568.521,59 2.278.086,36
04.14 - Servigos de Outros grgﬂgsb_ia_is da Saide 284.724,09 284. 724 09 284.724,09 284.724,09 1.138.896,36
04.15 - Manutengio de Equipamentos 4.331,72 4.331,72 4.331,72 4.331,72 17.326,88
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 6.632,11 6.632,11 8.942,11 8.942,11 31.148.44
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 2.620,35 2.620,35 2.620,35 2.620,35 10.481,40
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 144.364,38 144.364,38 144.364,38 144.364,38 577 .457,52
04.19 - Locagao de iméveis - - T, - -
04.20 - Locagéo de Eq_i_garpﬂlgs Admlnlllratlvos 8.569,85 8.560,85 8.569,85 8.569,85 34.279,40 é
04.21 .21 - Locagéo de Equipamentos Valculoa - - - - - .
04.22 - Agua 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 35.200,00
04.23 - Energia 23.200,00 23.200,00 23.200,00 |  23.200,00 92.800,00 ‘
04.24 - Telefonia 450,00 450,00 450,00 450,00 180000 | (* (('
04.25-Gés i - - - - ] - \\
04.99 Outros Servi_Qos de Terceiros 2.571,66 2.571,66 2.571,66 2.571,66 10.286,64
06. Obra - B - - -
06.01 - Reforma - - - - -
06.02 - Ampliagéo e Adequagao - - - - -
07. Equipamentos - - - - - /
‘ 07.01 - Equipamentos - - - - -
| 0 0
1 ABANA RNA AD 0 AlLA L
S&o Paulo, 31 de agosto de 2023.
camposédsaudedatamilia org MFERNANDESS SAUDEDAF AMILIA ORG
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CIRURGICO

SERVIGO:
DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

CIRURGIAS

556.490,54

out/23

556.490,54

nov/23
556.490,54

dez/23
556.490,54

VALOR TOTAL (RS)
588.627,80

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01. 03 Encargos e Contribuigbes

412.705,34
45.149,19
42.220,75

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

56.415,26

412.705,34
45.149,19
42.220,75
56.415,26

412.705,34

45.149.19
42.220,75

412.705,34
45.149,19
42.220,75

56.415,26

56.415,26

444,976,28
37.317,56
45.520,76

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02. 05 Combusﬂvaas

~02.06 - Material de Ump(sza

02 08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de ManutengAo Equipamento Assitencial _

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
" 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

203.814,40

203.814,40

04.01 - Assessoria Contabil

04, 02 - Assessoria @ Consuftoﬂa

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

| 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - DeapesaschervlgosdeBsnMIc:os para RH
04.12 - Educagdo Continuada

~04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide
04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04 16 - Manutengéo Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagho de iméveis

04. 20 - Locagéo de Equlpamen!oa Adrnlnlstralivos
04 21 - Locagéo de Equipamentos Valculos

04.22 - Agua

04‘24 _Taiafomaw .
04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

60.304,40
143.420,00

60.394,40
143.420,00

241.577,60

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagéo e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O O
OROCABANA D CIRUR 0 RUR
Séo Paulo, 31 de agosto de 2023.
ampos @savdedalamilia org
Assinado
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

ces: Soma de Quantidade
Unidade SAP Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria Completo payesy ASF
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
40 Horas 1 0 1
A fpte. Plantiio 12X36h 8 0 8
Aux Enfermag Plantsio 12X36h a 0 4
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 19 0 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
Puwve Plantio 12X36h 2 0 T
Plantio 12X36h 2 0 2
Petyetstne Plantdo 12X36h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista : Diurno:
AMA 24 SOROCABANA 28 diinicos
5 cirurgides Plantdo 12 Horas 54 0 54
7 ortopedistas
14 pediatras
Médico Plantonista : Medico Plantonista Noturno:
14 clinicos Plantdo 12 Horas 28 0 28
14 pediatras
Supervisor Area | 40 Horas 1 0 3
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 32 0 32
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 L
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologla Plantdo 24 Horas 11 '] 11
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem PlantSo 12X36h 2 0 ]
Aux Tec Adm Plantio 12X36h 4 0 4
Enfermeliro Plantio 12X36h 4 0 4
40 Horas 1 0 1
AMA VILA NOVA JAGUARE s Plant8o 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista Clinico Geral Plantio 12 Horas 12 0 12
Médico Plantonista Pediatra Plantdo 12 Horas 6 0 6
40 Horas 1 0 1
s Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Farmacia Plant3o 12X36h 6 0 6
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 3 0 3
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
Médico Plantonista Clinico Geral Plantdo 12 Horas 6 0 6
L Médico Plantonista Pediatra Plantdo 12 Horas 6 0 6
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 6 0 6
Tec Farmacia Plantdo 12X36h ;) 0 7
Tec Radiologla Planto 24 Horas 3 0 3
Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerals 40 Horas _ 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Eletricista 40 Horas i 0 1
40 Horas 2 0 F
s Plant3o 12X36h 3 0 3
20 Horas 1 0 1
CAPS AD lll LEOPOLDINA Iu—— 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 1] 5
40 Horas 6 0 6
S —— Plantio 12X36h 10 0 10
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

campos@esudedalamila org MFERNANDES@SAUDEDAF AMILIA ORG
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Assistente Soclal 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 2 0 2
CAPS Il U LAPA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Neuropediatra/Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
T Ocupacional 30 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Enf g Plantio 12X36h 3 0 3
Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
NS Plantio 12X36h 3 0 6
ot hiont 7 0 :
LI Gerente Unidade Hll 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Superv Equipe il 40 Horas 1 0 1
40 Horas 5 0 5
Taclimaens Plantdo 12X36h 8 0 3
Tec Farmacla 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Assistente Social 30 Horas 3 ] 3
Aux Tec Adm 40 Horas_ T 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisloterapeuta 30 Horas 5 0 5
30 Horas 2 0 2
Ftatatons 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

CER LAPA il + APD Médico Plantonists |

2 Plant3es de Neurologista;
2 PlantBes de Otorrino; Plant3o 12 Horas 6 0 6
1 Plantdo de Ortopedista;

1 Plantdo de Fislatra;
icalog 40 Horas 4 0 4
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Ag Comunitario Saude 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 2 0 2
Analista Il 40 Horas 1 0 1
A Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
A Tec 40 Horas 1 0 1
A Tecll 40 Horas 3 0 3
Assistente ADM IV 40 Horas 7 0 7
cm&‘:“ ‘Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Suprimentos 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Coord | 40 Horas 1 0 1
Medico do Trabalho 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
EMAD LAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
EMAP LAPA Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

icamposi@savdedatamiba org
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Aux Apoio Plantio 12X36h 2 0 2
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista :
HOSPITAL MUNICIPAL 2 Medico Laudo Raio X (1Zhoras)
SOROCABANA - HO - SADT (Radiologista) Plantio 12 Horas 3 0 3
1 Médico Laudo Eletrocardiograma (12 horas)
(Cardiologista)
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia Planto 12X36h 1 0 1
Tec Plantdo 24 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm Il Diurno Plantdo 12X36h 2 0 2
Enf iro D 40 Horas 1 0 1
Planto 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Diurno CME 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro | Diurno 40 Horas % 0 1
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
Farm: th Plantdo 12X36h - 0 1
Instrumentador Cirurgico Plantio 12X36h 5 0 5
m*:;mm Médico Plantonista Geral Diurno Plantdo 12 Horas 3 0 3
Médico Plantonista Plantio 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgiio Pedldtrico Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Cirurgidio Proctolégi Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgilio Urolégico Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgio Vascular Plantdo 12 Horas 2 0 2
Tec Diurno Plantdo 12X36h 18 0 18
Tec Enfermagem N Plant3o 12X36h 8 0 8
Tec Farmacia Diurno Plantio 12X36h 3 0 3
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apolo Plantio 12X36h 9 0 9
40 Horas 1 0 1
S Plantdo 12X36h 21 0 21
Aux Tec Adm Il 12 x 36 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm Il 40 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm IV 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Encanador 40 Horas 1 0 1
f i 40 Horas 2 0 2
Plant3o 12X36h 4 0 4
Gi Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista_Anglologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Dermatologista Plantdo 12 Horas 8 [1] 8
Médico Plantonista Endécrinologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
m‘;’;‘:':co Médico Plantonista Gastrologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Infectologista Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Pl i M. logi: Plantdo 12 Horas 1 ] 1
Médico Plantonista Oftaimologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Pl ista_Ortopedista Pés Trauma Plantdo 12 Horas 2 ] 2
Médico Plantonista_Otorrinolaringologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Pneumologista Plantdo 12 Horas 1,5 0 15
Médico Plantonista Proctologi Plantdo 12 Horas 2 0 2
Myédico Plantonista Urologista Plant3o 12 Horas 35 0 35
Médico Plantonista Neuro Pediatra Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médi &mw Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Reumatologista Plantdo 12 Horas ] 0 3
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Plantdo 12X36h 11 0 11
Tt Setermmpsin PlantBo 12X36h 2 0 2
Tec Plantdo 12X36h 1 0 )
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
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Analista Il 40 Horas 1 0 1

Analista Il Noturno 40 Horas 1 0 1

Analista 1l 40 Horas p | 0 1

Assistente Social 30 Horas 3 0 3

Aux Apolo Plantdo 12X36h 4 0 4

Aux Servicos Gerais Diurno Plantdo 12X36h 7 0 7

Aux Servicos Gerals Noturno Plantdo 12X36h 4 0 4
Aux Tec Adm Il Diurno Plantdo 12X36h 13 0 13

Aux Tec Adm Il Noturno Plantdo 12X36h 9 0 9

Aux Tec Adm Il Diurno 40 Horas 2 0 2

Diretor Med 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro CCIH 40 Horas 1 [ 1

40 Horas 3 0 3
S — Plantdo 12X36h 17 0 17

Ent 1 Ivista Diurno Plantdo 12X36h 3 0 3

Enfermeiro Intensivista Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 15 0 15

Farmaceutico Diurno Plantdo 12X36h 6 0 6

Farmaceutico Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3

Fisloterapeuta 30 Horas 1 0 1

HOSPITAL MUNICIPAL Fisioterapeuta Diurno Plantdo 12X60 7 0 7
SOROCABANA - INTERNACAO Fisloterapeuta N Plantio 12X60 T 0 7
Unidade Il 40 Horas 1 0 1

Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 1 0 1

20 Horas 1 0 !

Medico Plantonista Diarista Diurno 30 Horas 1 0 1

40 Horas 1 0 1

Medico Pl ista Infectologista Diarista Diurno 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 2 0 2

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Superv Equipe Il Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem Diurno Plantdo 12X36h 37 0 37

Tec Enfermagem Noturno Plantdo 12X36h 32 0 32

Tec Farmacia Diurno Plantdo 12X36h 9 0 9

Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36h 7 0 7

Tec Informatica Diurno 40 Horas 1 0 1

Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1

Tec Manutengio (Suporte a Equipamentos Hosplitalares) 40 Horas r 0 1

Tec Manutencao N 40 Horas 1 0 1

Tec Nutrigio Plantdo 12X36h 2 0 2

Tec Radiologla Diurno 24 Horas 8 0 8

Tec Radiologl 24 Horas 4 0 4

Analista | 40 Horas 5 0 5

Analista Il 40 Horas 4 0 4

Arg 40 Horas 1 0 1

A Tec Comp 40 Horas 1 0 1

Assistente ADM | 40 Horas 1 0 1

Assi ADM I 40 Horas 1 0 1

INSTITUCIONAL DE GESTAO Assistente ADM IV 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM V 40 Horas 1 0 1

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2

Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 0 1

RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1

Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Supervisor Adm 40 Horas 1 0 1
nte Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Haras 1 0 1

Tec Enfermag 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

PAIUBS VILA NOVA JauARE Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro 40 Horas 1 1] 1

TRV AT Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Ii 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

PO TI— Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermag 40 Horas 2 0 2
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Analista I 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM IV 40 Horas 1 ] 1
Assistente Social 30 Horas 3 3 0
Aux Apoio Planto 12X36h 8 0 8
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Servicos Gerais Plantdo 12X36h 3 0 3
Aux Tec Adm Plantio 12X36h 32 10 22
Aux Tec Adm I 40 Horas 1 0 1
Cirurgiao Dentista 24 Horas 2 2 0
Plant3o 12h Diurno 2 0 2
E Sui_. it Plant3o 12h Noturno 3 0 3
Diretor Medico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 [ 2
St Plantdo 12X36h 32 9 2
Enfermeiro Qualidade 40 Horas 1 0 1
Farm itico Plantio 12X36h 7 1 6
Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Médico Diarista :
sl lzﬂuwlwd 20 Horas 4 0 4
PSM DR CATARIN MEZONO 1 Pediatra
Médico Plantonista Plantonista Diarista Clinico Geral 30 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diurno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Diurno: Clinico Plantdo 12 Horas 30 0 30
Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 10 1 9
Médico Plantonista Diurno: Pedlatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
Médico Plantonista Diurno: Plantio 12 Horas 7 0 7
Médico Plantonista Noturno: Cirurgia _ Plantdo 12 Horas 6 [] 6
Médico Plantonista Noturno: Clinico Plantdo 12 Horas 28 0 28
Médico Plantonista Noturno: Ortopedia Plant3o 12 Horas 7 1 6
Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11
Miédico Plantonista Noturno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 0 7
Oficial de Manutencio Predial 40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 118 69 49
40 Horas 2 0 2
o oo Plantio 12X36h 10 3 7
Tec Gesso Planto 12X36h 6 1 5
Tec Manutengio Plantio 12X36h 2 0 2
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
lmmm Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Comunitario Plant3o 12X36h 12 0 12
%‘“‘:‘m Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 T
__ Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 !
Agente Técnico de Sadde 30 Horas 1 1 0
Assistente Soclal 30 Horas 1 0 1
Aux Apolo 40 Horas 1 1 0
Aux Enfermagem 30 Horas 5 5 0
30 Horas 2 2 0
P 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 30 Horas 1 1 0
Aux Tec Adm Il 40 Horas 8 3 7
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 2 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
30 Horas 1 0 1
PR 40 Horas 1 '] 1
Fisioterapeuta 30 Horas 3 Y] 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
VISR v Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0 2
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 1 1 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Nutriclonista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
camposddsavdedatamibia org Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30
AgP Ambiental 40 Horas (! 0 1
Assistente Soclal 30 Horas 3 0 1
Aux Enf gem 40 Horas 4 0 4
20 Horas 1 0 1
S 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 10 1] 10
20 Horas 1 0 1
Syt B 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
40 Horas 5 0 5
UBS PARQUE DA LAPA 30 Horas 1 0 1
i 40 Horas 1 0 1
Fisloterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fi diclog 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Supervisor Tec Adm Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 ] 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas _ 7 0 7
Cirurgiao Denti 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
30 Horas 1 0 1
s e 40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
VRS VRAMISTACI Gcrlm_!_Uanodt [} 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 2 0 2
Médico GO 20 Horas ] 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiqulatra 20 Horas 1 0 1
Nutriclonista 40 Horas 1 0 1
Psicolog 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas £ 0 7
Tec Farmacla 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 5
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
30 Horas 1 0 - !
P—— 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
SRS Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra 20 Horas ] 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area Il 40 Horas i 0 1
Tec 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apolo 30 Horas 1 3 0
Aux Enfermagem 30 Horas 1 1 0
30 Horas 1 1 0
A Sosian Bt 40 Horas 2 0 2
30 Horas 1 1 0
e = 40 Horas 5 0 3
Clrurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0
UBS VILA IPOJUCA "WANDA 30 Horas 1 1 0
COELHO DE MORAES* i 40 Horas a 0 a
20 Horas 1 0 1
E———— 40 Horas 1 0 1
Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologla 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 0 23
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 S

" 30 Horas 1 0 1

UBS VILA JAGUARA . 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1

F diologo 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Nutriclonista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem_ 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista lll 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 13 0 13
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - ESF s < : 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0
Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Assistente Soclal 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1

Aux Enfermagem 40 Horas 3 0 3
Auxiliar de Manutengio 40 Horas 3 0 1
Cirurglao Dentista 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro RT 40 Horas 1 0 1
Fisloterapeuta 30 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS Adieo il 20 Horas 2 0 2
S 40 Horas 1 0 1

Médico Ginecologista 20 Horas 2 0 2
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
| Ag Comunhtario Saude 40 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social i 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas a 0 2
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas _ 6 0 6
Clrurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
. Fisioterapeuta 20 Horas 1 ['] 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
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A Social 30 Horas 1 0 1

Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 0

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7

Cirurglao Dentista 20 Horas 3 2 1

Enfermeiro 40 Horas 5 0 5

30 Horas 1 0 1

PR 40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1

Fonoaudiologo 40 Horas 2 1 0

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 i}

UBS VILA ROMANA Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1

Médico Generalista 20 Horas 1 0 1

Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0

Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 3

Médico Pedlatra 20 Horas 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Total Geral 2031 144 1887
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