PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Salde ”“!K,ﬁ!’“’

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

Processo n° 2014-0.321.748-4 é
SUS+

1%t o 1,6 TERMO ADITIVO N° 159/2023
"/t 0% 154 DO CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-SMS/NTCSS

PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUD}E DA REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES
TECNICAS DE SAUDE CIDADE TIRADENTES, GUAIANASES E
ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagéo do plano de trabalho e plano orgamentario para ajuste do piso
salarial dos Agentes Comunitarios de Saide (Emenda Constitucional n°
120) a partir de Janeiro/2023 e adicional de insalubridade de 20% sobre o
salario minimo.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com
sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI,
Coordenadora Regional de Salde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n°® 2006-0.149.281
(Certificado de Qualificagdo n® 001), com CNPJ/MF n°® 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n° 03137,
com enderego a Rua Santa Marcelina n® 177, Itaquera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua
Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° I
B rscrita no CPF/MF sob o nolBSSSEEE denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispoe a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestao, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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Processo n° 2014-0.321.748-4

EFEITURA DE

SUS?‘
Secretaria Municipal da Salde SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

CLAUSULA PRIMEIRA

SAUDE

1.1 Fica estabelecido o orgamento global no valor de R$ 870.943,26 (oitocentos e setenta mil novecentos e

quarenta e trés reais e vinte e seis centavos) a titulo de Custeio, para o ajuste de piso salarial dos Agentes

Comunitarios de Saude e adicional de insalubridade de 20%, retroativo a Janeiro/2023 até abril/2023 conforme

Oficio 096/2022 do Sindicomunitario-SP.

1.2 O pagamento das despesas seré realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Agen es Con.'l.u.h.itér.ic‘;é dé‘Sa‘:L"Jd.ém

R$ 218.106,24 R$ 870.943,26

R$ 870.943,26

1.3 O valor deve ser suportado com saldo financeiro contido em conta da OSS, conforme autorizagéo contida no
processo SEI 6018.2023/0001353-5 link 086146370, autorizado nos termos da disposigéo do item 7.3.4, da
Clausula Sétima, do contrato de Gestdo R011/2015-SMS/NTCSS.

CLAUSULA SEGUNDA

1.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015 SMS/NTCSS

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

NILZA MARIA PIASSE BERTELLI
COORDENADORA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:
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Processo n° 2014-0.337.140-3

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servicos de Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO | - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

PLA O ORCA ARIO D

CONTRATO DE GESTAO N°

RASTS 11

SUPERVISOES

ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADEN]]

AJUSTE SALARIALACS

Grupo de despesas I~ mar-23|~| abr-23/~ Valor Total |~
01. - PESSOAL E REFLEXOS 652,837.02 218,106.24 870,943.26
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 617,941.50 | 206,448.00| = 824,389.50
01.01.01 - SALARIOS 396,540.00 | 132,480.00 529,020.00
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 39,654.00 13,248.00 52,902.00
01.01.03 - GRATIFICACAO 0.00 0.00 0.00
01.01.04 - CONSIGNADO 0.00 0.00 0.00
01.01.05 - HORA EXTRA 0.00 0.00 0.00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0.00 0.00 0.00
01.01.07 - 132 SALARIO 36,349.50 12,144.00 48,493.50
01.01.08 - FERIAS 0.00 0.00 0.00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 145,398.00 48,576.00 193,974.00
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0.00 0.00 0.00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0.00 0. O 0.00
01.02 - BENEFICIOS 0.0 000
01.02.01 - VALE TRANSPORTE 0.00
01.02.02 - VALE REFEICAO 0.00
01.02.03 - CESTA BASICA 0.00 0.00
01.02.05 - CONVENIOS 0.00 0.00
01.02.06 - VALE ALIMENTACAO 0.00 0.00
01.02.99 - OUTROS BENEFICIOS 0.00

01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.03.01 - SALARIOS - INSS 0.00 0.00

01.03.02 - SALARIOS - IR 0.00 0.00 0.00
01.03.03 - FGTS 34,895.52 11,658.24 46,553.76
01.03.04 - PIS 0.00 0.00 0.00
01.03.06 - 132 SALARIO - INSS 0.00 0.00 0.00
01.03.07 - 132 SALARIO - IR 0.00 0.00 0.00
01.03.08 - 132 SALARIO - OUTROS DESCONTOS 0.00 0.00 0.00
01.03.09 - FERIAS - INSS 0.00 0.00 0.00
01.03.10- FERIAS - IR 0.00 0.00 0.00
01.03.11 - FERIAS - OUTROS DESCONTOS 0.00 0.00 0.00
01.03.12 - ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS

DESCONTOS 0.00 0.00 0.00
01.03.13 - CONTRIBUICAO SINDICAL 0.00 0.00 0.00
01.03.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E

CONTRIBUICOES 0.00 0.00 0.00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0.00 0.00
01.04.01 - RESCISAO 0.00 0.00 0.00
01.04.02 - RESCISAO - INSS 0.00 0.00 0.00
01.04.03 - RESCISAO - IR 0.00 0.00 0.00
01.04.04 - RESCISAO - FGTS 0.00 0.00 0.00
01.04.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0.00 0.00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0.00 0.00 0.00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0.00 0.00 0.00
05. - MANUTENCAO 0.00 0.00 0.00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0.00 0.00 0.00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0.00 0.00 0.00
08. - LOCAGAO 0.00 0.00 0.00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0.00 0.00 0.00
SUBTOTAL DE CUSTEIO 652,837.02 218,106.24 870,943.26
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