A0 PAULD secretarky Munlcipg! da Soude

Coordenadono Eegionol de Salde Moits

TERMO ADITIVO N2 168/2024 DO CONTRATO DE GESTAO N2 ROD4/2015-CPCSS\SMS
PROCESSO N™: 2014-0.321.812-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SED PALILD f SECRETARIA,
MUNICIPAL DA SALDE - COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE
SEMY FINS  LUCRATIVOS QUALIFICARA  COMOD
DRGANIZACAD S001AL

DBJETD DO CONTRATO: GERENCIAMENTD F EXECLCAD DE ACDES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNMIDADES DF SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE
PERUS E SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE
PIRITUBA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Renavacde do Plano de Trabalho e Crcamentirio para
p perindo de 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024,

Pelo presente (nstrumenta, de um lado a Prefeitura do Municipie de 580 Paulg, por
intermadin i COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE MNORTE [CRSN), da SECRETARLA
PALNICIPAL 3E SAUDE [SMS-5P), que atravas da Portaria 792/2023-5M5.G prorroga o prazo de
delegacio prevista no Art, 12 da Portana o2 702/2018-5M5 para ate 31 de dezembro de 1024,
pam <ede nesta cdade, na Rua Paineira do Campa; 902, Saniana, doravante dencminsda
CONTRATANTE, neste ato representade pelo Coordenador Heglonal de Sande, Dra. ANA
CRISTINA KANTEDS e de outro ledo a SPDM - ASSDCIACAD PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA, qualificada como Jrganizacda Socizl no municipis de 580
Paule nos autes do processe administrative n® 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualifcacio
nE 904, inscrita no CNPYMT sob o nU6LG99,5467/0001-02, & no CREMESP sab o n® SOIHTE,
com enderego nesta cidade, na Rua Napoleia de Barros, T15, Vila Clementino, 530 Paulo/SP,
CEP Dag2a-002, e com Estatule arquivade em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica de

S50 Paule — 58 em 06/10/2014 . doravante dencimimada CONTRATADA, neste ato represeniadla
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por seu procurador RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileira, méden, portador da cedula de
wentidade &G o | NG -:cto no PRI sob [ = cont: o
domiciliado nesta Capital tendo em vista o que dispie a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, 3 L=l Municipal i€ 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n?
53858 de 20 de desembeo de 2011, bem como o disposta no art 24, inclsa XdIV, da Lei
Federal r% 8,666, de 21 de junho de 1993 e o item 12,6 do contrate de gestdo, RESOLVEM

celebear o presente TERMD ADITIVO, na confarrmidace das seguintes daus ulas

CLAUSULA PRIMEIRA

Fics setabelacide para o 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024 o orgamenta global
de custeio o valor de RS 85.916.292,10 (oitenta & cingo milhBes e novecentos ¢ deresseis mil
¢ durentos o noventa 8 dois reas p ooz cenfavos), 3 Htulo de custedo,

A diespesan clegeritas CnEra rin iis dotaches ararnssnlarias
£4.10.10.301.2003.2.520.3.2.50.85.00 Fonte: 00 e B84.10.10.201.3003.2.520.3.3.50.85.00
Fonte: 02, guando coubser & demals que viersm J existi

Ma apuracio de saldo financeiro, durante o periodo que trata este termo aditivoe a
exeeCuco do contrato, & CONTRATANTE poderd reter 4 sew critcrio valores de Pecursos

firanceiras vissndo ajustar o salda financeiro do contrato, conforme prévisio no ltem 7.3.4 do

iz RO /2015

CLALSLILA SEGUNDA
Ficam Alterados:
[tem 1.1.2, Amexo |l Parametros  para  pagamento e  avaliagdo  de
desempenho por inha de servips;
ltem 1,13, Anexo 1l Matriz de indicadores de qualidade;
ltem L.1.5. Anesn {juadro de tMetas de Froducdo @ Equipe Minima;
ltem 1.1.6. Antxa Wi Plang Orcamantario de Custein & Cronograma de
Despm bolso.
CLALSULA TERCEIRA

O extrato do presente Termo Aditive serd pabdiseds no Diarip Ohcial da Cldadea, no

praze maxime de-30 dias, comados da data do assinatura
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Ficam mantidas & inalteradas as demals cldusulas do CONTRATO DE GESTAD Ne
AODM/2015 SMS/NTCSS bem como seus Anexos TEcioos, no gue nao colidirem com o

presente tanmes,

E do que ficou convencionade, i lavrado o presente termi em 03 {tré¢s| vas de igual

teor, que lide ¢ achado conforme entre as partes, vai par elas JUNTAMEente com as testermunhas

assinado

S0 Paulo, 01 de janeiro de 2024,

i

MALDO RAMOS LARANIEIRA

SPDM = Associacho Paulista para o Desedqvolvignents B Medicina

L
Ora. ANA CRISTIBA EANTIONS
Coordenadora de Saddes
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g gt Secretoria Municipal do Saide
‘!ﬁﬂm Coordenodaria Regional de Salbde Norde §|.IS+

V- QUADRD DE METAS DEP E EQUIPE MINIMA

AS metas de equipe minima & de producdo por unidades & servicos de sadde
contratualitados, e as informagBes relacionadas ao acompanhamento dos servigos
assistanciais, serdo descritas nos quadros adiante,

A manutengio da Equipe Minima, nas unidades & linhas de servipo, durante o hordrio
de funcionamento detinido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgdo

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionals oue serfio
monitorados quanto & efetiva contratecBo pela CONTRATADA & atuacie nas unidades. Essa
equipe fol definida em funcSo das necessidades de sadde. conforme plansjamenta da
5TS/CRS, e também para garantir & manutencio dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equlpe minima ndo se refere a0 dimensicnaments de
pessoal, cabendo a CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrie ao pleno
funcienamento das agiec e athvidades dos servigos,

Para avaliagie de cumprimento de meta de ProdugSo, foram selecionados
procedimentos chaves, e felto cdlculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de
servigos informados por Areas Téenicas de SMS e utilizando indices de planejamento de
pesseal. O procedimento escolhide ¢ um dentre o rol de cutros procedimentas que deverdo
ser reallzados na execusio objeto do Contrato,

As metas de Producho nBo se constituem como pardmetros para a configuracio das
Agendas no SIGA, sendo gue devem ser observadas e seguidas as orientagBes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisiies Técnicas de Sadde.

Toda @ produgdo assistenclal deverd ser informada nos respectivos sistemas de
Informagda oficidis do 505, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos
indicado pea SM5-5F, atualmente designado como WEBSAASS, ou outros gue vier substituir
As areas tecnicas de SM35 poderdo solicitar outras informacies para avaliagdo do programa

pspecifico.




P TR S OO Secreforo Municipal da Saude SUS
SAD PAULO Coordenadoria Regional de Sadde Norte
[ ———

QUADRO DE METAS DE PRODUCAD E EQUIPE MINIMA

SUPERVISAD TECNICA DE 5AUDE DE PERUS
UBS MORADA DO S0L — ESF (4 ESF)
Carga Quantidade Profissionals
i : haedria Existente Metas
Catagarls Profissional | Carga Yl A Precedimanta
jormada | Nerescidade | Administragho | Mansals
gemznal Direta Camratar
RAddica Extratiga Seide da Famiba a0 3 ] 3 Consila Médica 1328
Coreulta ! Atendimenta
g 43
Duamiciliar
iédico Estraiéga Swida da Femila an 1 1 o Consulta Médica M
{PRARA}
Cansulta f Atandiments 14
Damicilias
Bédico Generalsta {E5F) 4 1 J i Cansuetta Madica 416
Conyutta f Atendimento 16
Darniciiiar
Enlarmalm A k] ] ] Consilta de Enfermaino i 5d
Consulta / Alendimento =
Lamicilear
Enfarmeira [HLI¥IS) a 1 il 1 Lonsulta de Enfermera 117
Condula f Atendimento
1
Domiciliar
Agents Comunitido de Saide A0 0 i 0 Vislka Dommiciliar 4.000
Aupdliar e Erfarmagam 40 B i i Vislta Comeiliar I56
Corsulta § gtendimenta
1
Farmacdutico . 1 o . Domiciiar
Grupos i
: Comsufta [/ Atendimentos
Farmacburtica 4] 1 a ] Bamaliar 133
Gaupas 2
PICE - Atividade coletiva ¥ ]
£ L5 = Atnvidacas indidduai 40
Equigee Adminisirativa/Agcic
Apente de ProsragBo smiblertal 4l i o 1
Audliar Adminisrativa ap F 0 7
Ténico do Fanmdcia an ) 0 i
agrendiz el 2 1 2
Gerare de Sarvipod de Salide 44 1 1] |
Supery|sor Técniop 41 1 L] 1




ﬂﬁm Sacretaria Municipal da Sadde SUS
e e Coordenadoria Reglonal de Salde Node
UBS JARDIM ROSINHA ~ ESF (4 ESF)
b Catga Quantidats Profssionals i
Cotagona profional fcargs | PR | | pasteme || pondimess | Mt
| Nacessidade | Administragio | e, Mansals-
semanal ' Direra e
Agente Comunitddo de Salde 40 14 a 4 Wisite Domscdliar 4500
Mddlco Estratégis Saide ds Familla 0 3 0 i Corsulta Médica 1748
Cansulta § frendimento
> 44
Domiciliar
Meédico Eskrakegia Sadda da Famil
SR T 1 1 1 a Consulta Médica 74
(PIARAY
Consulia § Atendiments
14
Domiciliar
Médico Ganaraliva (F5F) 4 1 [} 1 Consulta Médics 416
Consuits f Atandimernta i
Domicifar
Enfermelra 40 ] i] 3 Coniudia de Enfernsire Lai)
Congulta /' Stendimento 48
Bomiglilar
Enfermeiro (MUVES) ] 1 o 1 Consulta de Enfermeira 1y
Cansilts | Aterndimento 1
Domibciiar
funiliar d2 Enfermagem 4 | ] g Wrtita Dosnicifar 256
Consutta | Atendimonta
Faf ratiutios ;
= } . " Diamicifar A
Grupas ]
; i
Earmacéutica a0 i 0 1 Lonsulta J atsnchmenio R
Doemiciliae
Grupos 8
FICS < Arhidade coletive 18
PICS - Abhdades Inclviduas 40
Apanla g Promacio dmibiental 40 i a i
Auxiliar Administrative 40 7 a T
Tecrsco de Farmacia 40 r a 1
Snrendiz 10 i a 1 i
Gerente da Servicos da Sadds af 1 a 1

Obs.: Reservadas 01 vaga [20hfsom) do ddico Genorafista pare stendimentio de telemedicina,




10

Secretaric Municipal do Soude
SAO PAULO Coordenodora Regional de Sadde Morte 5US
- v
UBS MORRO DOCE — ESF (5 ESF + 1 ESB |+ 1ESB 1)
Carga fuantidada Proflsconals
: e Yol
Cateperia Prafissional / Carga ; Laistene A Procedimenta Mathe
. JIT-'I'II.dI M = LR i 'lﬁﬂiﬂi
S ecaraitiacy ‘E‘""""‘“‘F‘“ Contratar :
Agente Cormunitirie te Saide 44 a0 4 Eu} Wisita Domidiier G0
Me&dice Estratdgia Saisde da Familia 44 5 a ] Consuita Madica 2080
Consutta / Atendimento an '
Dardicilias
Enfermaire 40 4 4! 4 Cansudis de Enfermem Jan
Coniulta ) Atendimentoe 64
Bamiciliar
Ervharmalrs [HUVESR) &0 1 ] 1 Consutta de Enfarmeirg 117
Conailia lur Abarsdimante 10
Darmicibar
Aimillar de Erfermagem A I o 1 Visita Darnigiliar am
Congul Aterdhm
Farmacéutico ag i o 1 D;:l;j:lliﬁ::l SRR 34
Gripos &
ESD Modudidade | :
Cirurgige Destista A 1 0 1 Tl Chnlea/Restawrador il
Tl Prdnese {1
Comsultas | Atendimantes 182
Banillar de Sadide hases] 4G 1 a 1 =5
E55 Modalidade |l
Cirurpifio Dentisa &0 | i} 1 11 QinkzofRasauradar EE|
Tl Pritese g
Contuttas | Atersirnentey 240
Aumiliar de Seude bucal 4 1 1
Técnloo de Sadde Bucal 4 1 ] 1
C |
Assisterite Social 10 1 o 1 D‘;":I'él":;f A Bl
Grupes 15
Corsula f Atendimenta
Famachutico 40 1 u L I:InTnIcIIIIJ:
eIt T H B
Corsulia § Atendimento
Fasicterapeita o 1 & : |:|.:.r.-.u;wl|-.-:rlr - !
Grupas n
Consulta / Alendimento
Migdicn Ginecelagista 20 1 o 1 sl 120
Gnsoos 4
Consults f Atendimento
Pigricionista 40 1 a 3 Domédiiar il




Secretoria Municipal do Sadde

SUS

Coordenadoria Regional de Salde Node

Dapsn #0
Psicdlogn a0 1 0 1 E“n::fl'lfif'“"“'i'“’“w 50
rupos &0
FiC5 - Atividade coletha 35
| i ; PRS- Atividedes Incviduats 0
Equipa Adminkstratlva/Apain :
Agente de Fromogdo Amblental &0 1 0 L
Aprendlz 0 1 ] 3
Auniias Admirstrstiva D 5 ] &
Garetiby da Sarvips de Sadde &0 1 ] i
Gestr Arnbiental | iy I G 1
Téenica de farméda 4 i & 3
Cibs.: Reserdada 0 vaga (20h/sem] do Midico Estratigla Saldde da Familia para atendsmenta de telemadicna,
UBS RECANTO DOS HUMILDES — ESF {7 ESF+1 E561+ 1 ESB 1)
: : G _ Quantidade Prafissionals = ey
Categoria Profssional [ Cargo haedria il e Exiszente " Protedimenio '}'HElgl i
o e “ | lemada Necessidads | Administracha o ] L ﬁﬁ;*
Agente Comuniidno de Sadds a1 43 a Wiska Damiciier B.400
Midico Cstratdpia Sadde da Familia aa ] i Cowg kg Madca 86
Corsima f Arendmmento ag
Damdaliar
E-'Ipd-:lluw Estratdgia Sadde da Familia - 1 ) s G AR .
Consults [/ Avendirmenio
Domizillay 16
Enfermeira A G i consulta de Enfermelne 1180
innwltf { Atendimanto o
Dimiciliar
Enfermeing [NUVIS] £l 1 i} Consulta de Enfermisiro 117
':nnsul:t_afﬁterdmmtn 10
Damiciiar
Ailiar de Enfermagem 4 14 1] Viska Domiciliar 443
Farmacéutica i 1 0 EE?;‘:MNWNE e
Grupos B
ESE Modakidida |
Clrurglda Dentlits i 1] 1 o T Clinkcoy Restavrador ra: |
Tl Protess i
Carsidas | Arendimentas 193
FAurailiar de Sadde bucal [ 11] 1 a L
11
SR




PRS2 A Secrefario Municipal da Sadde SUS

SAO PAULD Coordenadaria Regional de Sadde Norle
£5R Madalidade ||
Cirargide Denflsta #4 1 a 1 Ti Clindoo) Resteu rodor k]
TiProtese q
Conggtas f Alendimentos 220
fiuiliar de Sadda horal 40 1 1] 1 ;
Téenico de Satde Bucal an 1 Q 1
T
Equipe Multiprofissional
; Congalts / Atendimento
Assistente Sodal ] 1 a 1 Domiclilsr Bl
Grugos 15
Conzulta f Aenduments
y 4
Farmacéutco 4o 1 @ 1 Somlciliar v
Grugos &
Conzulta f dendiments
Fisioterapeuta 20 1 0 . Dornicllar W
Grupos 0
Canauli f Aandinano
Fisinterapauia 1] 1 ! 1 Deamiclar 6
Gruipos n
Cansulta f Aterdimenta
&0
Fenaaididlogn ag 1 0 1 Dermilisr
Grupos 40
- 3 Consulta / Aterdimanta
Midics Ginsoalogista Fil | o 1 Domiciliar 120
Cruipas 4
Corsulta ) Atendicnents
Nutricianista At 1 d = Damicilisr "
Grupas 4]
Commulta f AtesdimeErto
2z
Terapeuta Drupacionsal a0 1 ¢ % Doniciliar :
Grupcs 20
Consulia / Atendimerta
B0
Pslodlago Ao 1 o % Desréciliar
rapns 1]
" PICS - Atividade caletiva a0
FLS - Atbviclades Imdividuaiz Bd
Equipe Administrathva/Apoin
Agente de PromogEa ambiental &0 | a 1
Aarnnidiz 20 £ a 1 : "
Ausiliar haminsstratieo L] il g 10 3
Genante de Serviges de Saluds 0] 1 (] 1
Técrica de Farmdcla an r) 0 2

Obe.: Reservedas 01 vaga |200/sem) do Médlos Estratépia Sedde da Familia pacs atendinento de tebermedicing,

12




E;ﬂ"“‘““ Secrefaria Municipal da Sadde SUS
PAULO Coardenadoria Regional de Sadde Nore
L85 VILA CAIUBA — ESF (7 ESF + 1 ESB | » 1ES8 1) :
Carga Cuantidade Profissionais :
Categoria Profissonal /Cango hordria i Existente . P a it Ao M exas
omeds | wacpnsidade | Adminkstragio i Wansals:
: : semanal Diteta il
Apenta Comunitirio de Saude Aaf 3 a 35 Vistta Damdcllar TEOO
Widdlea Fatratsgia Saode da Famillla an (] a 5 Caraulta Meédico 2496
Cangulta f SEendbmenio
e 96
Dermicilior
Madeo Extratagis Sadde da Famillla L
40 i 1 a Consulta Medica 174
(PR
Consulta § Arerdiments 14
Domiciliar
‘édico Generalista [ESF) 44 1 ] 1 Consuita Midica 41A
Comtuta | dtendimenta 16
Daomiriliar
Erdermira an & ad B Cansulta de Enfarmairp W0
Consulta £ Aten dirtesnis -
Dirmibciliar
Enfarmaira [NUVE] &0 H 0 1 Consulta de Enfarmets 117
Consadta / Atendiments 10
Eam|ciliar
fuliar che Enfarmagem 40 14 o 13 Visita Domicilar 448
Censulta [ Atendimenta
Farmaciutco n 1 i 1 Cexmiciliar o
Sreped &
ESE Modalidade [
Cirungila Darb st &0 1 i} 1 Tl Chinicn, Redtaiiraclay ]
Tl Pratase &
Consuitas f Atendimercos 183
Aueiiar de Salda bucad 40 1 o 1
FS Mladafade |
Chrurgido Dentista a0 1 o i It ClinicoyRestavragor 33
Tl Priviese g
Caasiltas /' Aterdimentas 12
faixifliar da Sadde bucal 40 1 o} i
Tacrico de 5adide Bucal 40 i i) 1 A -
PICS - Atlvidade coletiva an
£ PICE - Athadades Individush (]
Agenile de PromoEo armbiantal 4 1 1 g’ |
bprendiz i 2 2 |
Suxilar Adminkstrative 4 Pl 10

13




b Secretaria Municipal da Sodde
ﬁmm Coordenaderia Reglonal de Saude Norte SUS l
[ ot i |

Geranta da Servipos de Sadda 4t 1 a 1
Tecmica de Farmacla A F a 2
Equipe Multiprofissonal
i Consulta / Atendirnento
Aazigtente Social a0 1 d 1 Damicillar a1
Grupas 15
Consulia f Aterdimento
Farmaciution qi 1 L4 1 Dorilcliar 45
Gripng ;|
" Consulta f stanidisnento
Fisgaterapauta a0 2 i s Doenicillar o4
GriEpos &0
i Consulig f AresilPmanto 2
Foanoaedidlogs 40 1 0 1 Doeraciliar ]
Grupod aud
_‘EEI;'I'E..I“.E Apendimanto
Mutricionksta 40 1 0 1 mm";: i}
Brupos a0
: i Cargulta J irendimero -
Friciogn o X Domiciliar
Grupos L]
Oibs.: Reservada 01 vags [Hkfsem] da Médicn Generafista para stendimenta de telemadicina,
R wummmn PARCIUE ANHANGUERA - ESF |5 ESF + 1 ESBII) + Amzqum-
Cuth  Cuantidace Profissianals Y 4
B Prefisshanal Procedimento 5
CAENMEPCARNONE [ ORE ) e | piiaringe Mmirﬁnraﬂ-n rh _ , heerals
: 3 3 :emmd : o - Diret '._;- '. Contradar ] -
Agente comunitirio da Sadde 40 clij n ana isita Domiciliar Gl
Medios Ertrabaga Saoe da Famiia 44 14 ] , 4 Cormulta Madica 1654
Carmulta { Atendimeanta Ed
Dowriciliar
Médiea Estratiga Saide da Famiika 40 % 1 0 Erraultn " 113
Fhia
Canduita J Atendimenica &
o 15
DomiciEar
Enfermeiro a0 4 1] 4 Cansstta de Enfermpirm TZO
Cansulta / Atendimesto &4
Darmieliar
Erifeprmeirn [MLVIS) A 1 0 i Conzults de Erfermera 117
Comsulta | Atendemento
pER 10
Baeniciliar
AucliarTécnico de Enfermagem el ] 10 o 10 Wisita Pomiclliar EFLH
ESB I
Cinsrgido Dontista [ &0 | 1 I u] I 1 Tl Clinles/Hastaurador 13

14




Coordenadoria Reglonal de Sadde Norle

Secrelaria Municipal da Sadde

Tl Prétese

Canaultas

Auiliar de Sadde Bucal

Aumiliar de Cersuitdrio Dantdrin

Técmico de Saude Bucal
g I .'.._. =

Médicn Pskquiatra

Lonsulta Médica

/ Atendimertos

15

160

Médica Tacaginecalogists 26 1 i Consulta Mikdics 204

aariliar de Epfermagem an 3 3 Wisita Domiciliar an

PICE - Atividade coletiva L

PICE - Atividades Individuals L)
Agente de Promosia Ambhental aa 1 0 ]
Aprendiz i 1 a 1
Aualliar Administratin a0 a i ]
Gerente de Sendos de Sailde 40 i i 1
Médsa Clinico Divrne 12 21 o n
Méda Clinico Hohirno 12 i1 o 1
Mécico Fediatra Dluma 12 14 i) 1
Miédlco Pediatrs Noturng 12 14 1] 13
hprendic 20 z i F
Assistarta Administratho A0 2 i Z
Assistarte Social an 1 i 1
Ausilar Administrativo Dumo 3B ! ] L]
Auxiliar Adminutrative Noturng 36 B o B
Augikar de Apoia Administrative 35 2 L ]
Auxiiar de Enfermagem | Dlumo 35 1¥ a 12
Alodlas de Dnfermagem | Noturno 35 12 ] 12
Enfermeiro | Diurno 35 & i d
Enfermeire | Moturna 36 4 i 4
Farmpcéutico Dismo a5 i 1] 2
Farmaciéutico Noturma El 3 ] a
;l'lm:"lhmth:lim Adminkstrativg 26 3 o 2
muf_&téﬂim S miinisbrathoa 28 3 B 5
Teenieo de Fasmacia Diurna 36 4 L] 4
Ticnico do Farmiicia Noturmng 36 4 B 4
Thonico de suports 40 L1 i




@
&l
.E.

Secrefaria Municipal da Sadde SUS
Coordenadoria Reglonal de Salde Norte
2 e |
AMA/UBS INTEGRADA PERUS - UBS TRADICIONAL + AMA
| Carga Quanticada Profissionals
catseotaestainns 1m0, | fimace i | o | ot rodimenta. | ilE,
B . e () - S i

UBs )

hddica COinlce 0 3 f 3 Consulta Médica T8

fidicn Pedisirs i) pi o 2 Congulia Mddica E28

heedico Ginecoleglsta 20 g i E Consulta Mdica L

Medica Psigidatea b} b o 1 Consulta Médica 1ed

Cirurgi®o Dentista _dﬂ 1 0 1 T1 Clinico/Restawradar 2:3
Tl Priteoa B
Consultas ) Atendemento 192

Buyiliar de Sadide bucal 40 1 1] 1

Enfermains | a0 3 a 3 Cansulta d:— E;:.chaaem 431
Consults ) Aterdimenta
Darmiciliar N

Enfarmaeimm [ (RLUYIE) a0 1 b 1 Consulte de Enformagem 24
Consulta f Atendmento 7
Doericiliar

Fisloterapeuts 20 1 o 1 E‘;‘;’.‘;’i‘“‘nim"""“""’ 3z
Arupog L]

Hutricianist 40 1 o 1 ﬂ::ﬂ’ J;' Abenalim st &0
3rpas &0

Paicstogo a0 1 ¢ 1 ﬁﬁ'ﬁ;‘: ACamdierm g0
Grupo 40

Auwilier de Enfeirmagen 1 40 B 1] g Wisita Dromiciliar 112

Swiiliar de Enfermagem 1 £ i 4 L ‘isitn Domicilir 40
FILS - Atividade coletiva 7

_ | mrcs- anidades indnicuais | 10

Eruigs AdministrativalApaie - UBS -

Aprandiz 0 i ] 1

Audine Administratho 40 b i 5 .

Gerente de Senigo de Saide 4d 1 o 1

Técnico de Farmacis 40 1 0 1

.Midim Clinita 12 8 ] B .

Miédien Padiatra 12 f q ;

Equipe Adminlstratia/ Apoio » AMA TG

Aprerdiz [ o ] 1 | 0 M

1@




e
[ e ]

Secretario Municipal da Sadde
Coordenadoria Reglonal de Solde Norte

Acsittente Adminstrathen ] 3 0 2
Assistente Socil 30 1 0 1
Auiliar Admbnlsirative El] B n &
Aaxiliar de apoio Administrativo 3k 2 1] 1
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 1] Bl
Erdermaira | 3k 4 L8] 4
_Farrrnchlh:a 36 Fl 0 i
Técnice de Farmacia 36 4 [} 4

Obe: Reservada 01 vags [20h/sem| do Médico Clirica para stendimanto de tefemesicng.

Médiea Acupunturista 12 i o 1 Consufta Midica 112
Midico Anglalogists 13 2 1] 1 Consulta Widdica 264
#ddico Candiclogista 12 & ] ti Cormulta MEdica =2
Médico Dermatodogista 12 3 Q i Cansulta Médica 395
Medico Endocrinalogista 12 5 o 5§ Cansulta Médica GED
Médica Gastre=mieralogsta 12 ;| ] 1 Cansulta Médica 132
Médica Keuralogita iz 3 ¥ 3 Consults Madica E
Medecn Ofalmologista 12 4 ) 4 Consulta Médica 528
Médco Ortopedista 12 & a ] Consulta Médica a2
Médico Qtorrinolaringalogiste 12 4 a 4 Cansulta Midica 528
Midico Preumologista 1z 1 i 1 Cansulta Médica 132
Médico Roumatobogista 12 2 0 3 Cansulta Médica 95
Medicg Urclogista 1 1 0 2 Consulta Midica 264
Assistente Socla ag 1 i 5
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 i 1
Enfermuirn 6 2 A a
Enfaimelirn au ;| Q 1
Farmacéutico [ 1 a 2
Aprendi n 2 o F
Assistente Administrative £ ) o F
Auxiliar hdministrative 35 16 1] 1&
HMuriliar Administrative 4 1 ¥ |
Aadliar de Apcio Administrative % 2 ] 2
Gerents da SErvipns 48 Saine 40 1 i 1
Téenico de Enlermagem 18 13 1 13
Técnioe da Farmidca 6 4 b 4
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Secrefaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Solde Norte

ratrTi o ok £
Bcwiis
[ s ]

hgiEiente social
Enfermairn
Erfermaim
Farmaciutico
Fonoaudicloga
Fonoaudidloga
Wédico Prquistra

Educador Fisloo

Psicalogo

Tirapeuta eugacional

Aundliar de Enfermagem

B lmlalrlw]l=lm]lm|s|m]m

|2le8|a|a|E|&|Ble|(a|8|8
lo|e|sle]lsleleslala|s]|e

nmunlmmm 40
Apailiar Sdeinigiratvo 40
Bimillar de Sorvipos Gerais Al
40
40
44

Ausillar Tdenkn
Garanta da Servigos de Salde
Temico de farmdcia

P o b | B o=
gle|lo|elae|s
CN S R O O

Aggistente socll 30 1 L .
Ausiliar de Enfemagem 0 4 D 4
Enfermuin 3 2 ] 2
Enfarmein 40 1 ] 1
Farmaciutice 30 2 a 2
Medico Prigulatra 2 i a i
Educador Flaico & 1 a 1

e



Secretario Municlpal da Sadde
Coordenadaria Regional de Sa(de Norte

Auilar ddministrative -
fuediar Taonlecn

Gerente de Servipos de Sadde
Técréico de fammd<la

Coardenador de Servigo 4 1 o 1

Enfenmeiro 40 1 i} 1
Auifiar e Enfermagem 4aa 2 a 2
Cuiidor de idasos a0 10 i 10
Meédica Gariatra/Clinko 20 1 i 1

ldasns e
Acompanhamento /mes | 120

Aensilbar fdministrathivo 40 i o 1

Dandista aa 2 | FJ T Clinfce/Restauraor 58

Ti Fritase 16
Consultas / Aterdimantas. 384
Fupeiliar de Sadde Bucal a0 ] a ]
1%




LTI D 3 O Secrefario Municipal da Sadde SLUS

SAO PAULO Coordenadoria Reglonal de 5adde Norte
|_.l:|.l.I!¢!|||Ir Adminkstratieo | 40 | 2 i} I i |
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il PERUS - CER Il
g, Quantidade Profissianals
: ‘e horeia Existents Rstas
Categoria Profizsionalf Comga B " Procodimenta
it || o8 | yecessidare | Adminisiragio | b : e
semanal | ' Direta !
Equipe Assistandal
fsistenbe Sodal 3 1 1] i Prescedimenia 135
Enfermeire a0 2 L] 2 Froscedimeritg 361
Fsicterapauta an 4 L1} 4 Frocedimeribg 240
Fancaudidiogn a0 5 L] Y Procedimeris G0x])
Médico Fislaira a0 1 L] 1 Frocedimernts &0
Médico Keuralogsts _ a0 1 0 1 Frocedimento G0 o
Madico Qrtopadita L] 1 ] 1 Frocedimento ]
htddlco Orbarrinofarin gokgsto 1] 1 0 1 Frocedimento 4]
Esicabogn 24 i ¥} 3 Pracedimznts TED
Tarapeita Ooupecional 3 3 0 3 Pracedimento 415
Brocedimentos
B da casas nowat — 0
Beabilitecan Fisica
H* ds casos novas — in
Reabilitapsa Intelechial
N* de cxsos noves — a0
feabilitagie Audiina
N* de pacinmtes
1040
arompanbados
N* de pracelimamos por -
pacisnte
Equips Adminlstrathm/fpalo
Assistenig Admeastrativo &n 1 u 1
Aagigbente Social z0 1 il 1
Auwilar Adminiziratiao Al 4 a i
Gememie Servipos de Saode aiy i i) 1
ACOMPANHANTE DE PESS0AS COM DEFICIENCIA PERUS - APD
Earen Quantldads Profissonais _
Categoria Profissiesalf Ca ; ; : Procedimento:
2. oralicerge fornads | pecessidade | Administragda - ;! ol Mensgls
semanal | ‘Direra R
Acocimpanhante de Pesics Garm A0 g a g ArBes dos acompankantas 124
DigfickEncia
Enfe Ires S g FLe]] 4f 1 (1 i
s Procedimentas da Equipa 205
Forpaudidiogo A 1 1] 1

0




Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regionol de Saldde Norte

G
| o

Terapeuta Ccupacional 0 1 o 1

—_— —— = = —

penfadas

| Médico Cirurgdo Garal - DIUAND
Médico Cirurgiio Grral - HOTURND
Mexdico Clinice Geral
M-H:nﬂ.'ﬁm_%'llaﬂluw
Médico Clirden Geral « NOTUEMN
Mécico Oropedsta - DEURNO

| Médico Oropedista - MOTURNG
Médico Peciatra

Médico Padiatra - DILRRD
Médico Pediatra « MOTURND

| Midlica Pslguiatra- DIURMNG

Médicn PlHui!l:rl.v MNOTU R
Agante de Apoio
| Almexarife
Sralista Ad
Aprandiz
Assistents Administrathon
Pasisterte Sacial
mﬂarﬁrﬁnwmuw

Aaxiliar Administrative - HURND
Suxllar Administrative - NOTURND
Auilar Administrativa / AGFP
Mol gr Apoéa Adminlstrative -
BUAND

Auxiiar do Almoxzrife - CILIRND
Ffuziliar de Enfar

Auniliar Savde Bucal - GIURND
Auiliar Servicos Garals - DILENG
Coprdensdar de Enfarmagem
 Coprdenzdor Médics
Coprdenador Midico
Dertista - DILRNGD

Dentista- NOTURKG

Dentisia

Enfarmeiro

| Erfermeiro

| Erfarmairg - DIURKO

| Enfarmero . NOTURND

Fut maclutico
Farmacutico - CIURKNO
Farmackutico - ROTURNG
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ﬁmum—ﬂ secretaria Municipal da Salide sUS

PAULO Coordenadaria Reglonal de Sadde Norle

BT

Faturista A i 2
Gerents Adminisirativo a0 1 1} 1
:I‘I;:L::::g Técrico Administrativo - 96 4 a 4
Tecnica de Enlermagem a0 7 7 0
Tacnicy de Enl':rrnqgern a0 4 i} i
Tdicnica da Ernfermapem - DILRND 36 33 [ %
Téenico da Enfermageam - NOTURND 1] 3l L 11
Técnéca de Farmicio - DIUREND E [ ] 4 O 4
Tcraca de Farmacia - NOTURKND 36 L] o 7]
Técrapy de Gessa - DILIFNG E 5] 5 L] 3
Tiicraco de Suporte 40 1 o 1
Téerdon Seguranca do Trabells | 40 F) o 1

Obs.: Beservada 01 vags Médico Clinlco para atendimento de telemadcing - sagunda b sexta - 07h bs 10k

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE PIRITUBA |
AMA/UBS ELISIO TEIXEIRA LEITE — AMA + ESF (7 ESF + 2 ESB 1+ 1ESB1I)
Carga Queantidatss Profissionals ;
. hordria ! Tetas
Extaports Profloml / Catt®  § e | wecasaiude A;::J:ﬁu cup:lih' P Mctons
sEmanal Direta ik

dgente Comuniting de Sadde a0 il L+ 11 inita Demiclliar B.200

Widdicn Esratégia Sadde da Farnfia 40 7 o 7 Cormsulta Mkdeca 2313
Consulta / Atendimerio 112
Do rectfiar

Enfarmedra 4 E 0 B Consufts d& Enfermeira 1080
Consulta f Atendimerta a6
Damictiar

Endurmeira (HUNIS) &0 1 a 1 Conults de Enfarmera 117
Conzulte / Atesdimento 10
Damiciliar

Sagiliar de Enfermagen Al 14 L 14 isits Demmiziliar 444

ESH Modalidade |

Cirurgida Dentista 4 2 o a2 TI Climieny Rastauredor ]
Tl Pratesta 15
Cansitas f AREnEmenios 54

Eypdliar de Sadkde bzl 40 4 i F

ESE Madalidade I

Cirergiso Dentista 4 1 0 1 T Cinico/Aestsurador 33
Tl Pritess 5
Corultaz ) Aterdimentos 120

AvllE de Sadde Ducas Al 1 o 1

Témico de Zadoe Bucal A L o 1

22
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Ceordenadoria Regional de Saide Nerde

Secretario Municipal da Sadde

SUS

Equipe Multipeatissional _
Assistente social 30 1 i 3 mlll"ua: Arendimento 5
Grapes £
Fisintesageuta S0 2 0 2 -l.‘ﬂns_ul_tfa { Adendimenio 2
Domiziliar
Grugos an
Fonsaudldiogs 4 1 0 1 E::.:;;fﬂundlmmm i
Sriphy n
Medico Pediat-a a0 1 a g E:;ﬂm:-:i?; Atendimenta -
Grupcs 4
tédica Torggreoologists H] 1 a 1 Cansulta [ Aendimants 1305
Oornéciliar
Grupes |
Butrcionisia 4 2 a 1 gr:r:éi{.ﬂh&ndlm!nt& 120
rupsas Aan
Faizdioga a0 1 a i Carsulta | Atendimenta &h
Coeniciliar
LET T T
Terapauta Ocusadars 0 1 B 1 Eﬂm:;u;:,r' Asencimentn =
Erupos 20
FICS - Athddade coletha 40
E . | PICS - Mividdades individuals | 50
Agenie de Promage ambsental A0 1 i 1
Agremdiz i) 1 o 1
fundlas Adrinistrativo [} 11 2 11
Gerente de Sarvigos de S8 dde a0 1 a 1
ANAA
Miédica Clinico 1l 11 a i1
Médico Fediatra 12 A o E
Eauipe AdiyinistrtivafApot
s b 2 0 2
Asslslente Administrative dn 1 i} 1 T8
Halliar Adweinistrative 1§ & o A E |
Fundiar Apoia Agministrathvo 36 2 8 2 '
Auifiar Apoia Administrative a0 1 | 1
Awsiliar da Enfermagem | E [ i ] o
EnTarmming | 5B 4 u} q

43
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Secretario Municipal da Salde

Coordenaderia Regional de Sadde Norle

Farmnacéutico £l 1 0 i
Técnico d= Farmacis 36 4 0 4
Técrico de Suporie 40 1 0 i

susefe

Ohs.: Reservada 01 vaga [20hsem] do Médico Estratégia Sabde da Familia para atlendimento de talemedlcng.

UBS CITY JARAGLUA — ESF {8 ESF+ 2 ESB | + 1 ESBII)

f{:i‘:i '_'Eurllili".' - =
P b R L B Bordria Existente -'p'-"E-I-' tET -'l'"F.l!Ti!Ea
Categecia Praflssianal  Cargn Tt == ) il i 53 imerto ;
- JmBda | Necosiidade | Administragio i Mensals
_semanad Direts | Sy
Agente Cosmunitdrio de Salde a0 &7 1] 47 Vigits Doenbciliar 400
Pddelien Fateatdpia Sadie da Famiia Al 5 & 5 Conaulis Médica 080
Conaules § Areadimanta a0
Doeniciliar
hiddico Extratégia Sadde da Famiia a0 1 1 a it s 816
{PhARY
Consulta / Aendimenio 18
Domicifar
fddico Estratégia Smide da Familla & p ; 0 Cansults Bédia 748
1PN
Consulta / Atandimento a8
Domicilinr
Medico Generaista [E5F) 43 i g 2 Cansuita Madica B33
Consudta / Mendiments -
Damicliar
Erlermeirn a0 ¥ a ¥ Consilta de Enfarmeim 1360
Consults §f Aterdiments 113
Dofmicikar
Enfermeiro [MUVIE} a0 1 i} | Cemiules de Enfermisro 117
Consulta / Atendimento n
Darniciliar
Aupiliar g Enfernagem 40 15 a 15 Wisils Domiciliar 484
X ST A T 75 8 ) i |
ESB Modalldade | 3 13 : ; ShE
Cirurgifs Destiska 40 2 0 z TI ChnlcofRestaurador 58
TI Préviags 1A
Corsultas / Atendimentas 384
Aaciliar de Salide buca & 2 0 2
e e s W v
ESE Madalidade 11 ;
Cinargifio Denkists a5l 1 a | Tl QlirigeFastaurador 23
Tl Protese g
Coniultas [ Atendmentas 0
Arcalfar de Ssdda bucal Al 1 ] 1
Téonios de Sadde Bucal 40 1 i 1
Equipe Multprofissional

4
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Coordenadaoria Regional de Saide Norte

Secretario Municipal da Sadde

SUS

i
Azglitente sacial 3 Consualta | At=radimento
] 0 1 [ T A al
GErupds 15
Farmaciutico Consulta / Atendimento
- . 0 L Crewriciliar 3
Grepas [
Farmackuticn a0 1 a 1 Consulta [ Meneiment i
Domiciliar
Grupos 8
Fisloierap=uta 0 3 o 2 Coansulta § Stendimento -
Dleemiciliar
Grupos an
Fanooudialo 1] Consulta J Atandimenta
i . o . Damiciitar 3l
Grupas Fail
Médico Ginecolopsta an q Consifla / Atsndemento
o ¢ 4 Domidliar 123
aras &
Midica Pslqulatra =0 1 o Consulia / Aterdirnente
3 Disenie Biar 110
U 4
i Congults f Atendimonta
Hutricionista 43 al a 1
Camicliar o
Gruipas 44
Pucd an Consulta J Atendmeasio
g . 8 : Domicliiar B0
Srupoy a0
I Consulta f Aterafimento
Terapeista Qcupaciansl i 1 o
4 DomicHiar -
Grupos 2
- PRCS - Mividade calediva a4
R e T e Y BRI PICS - Al vidadies ndividsals B2
Equigt AdministrativafAgola ; T
Agerite de Promocio ambiental a0 1 a 1 ! N Ta=? AFm
= e ik,
Aprentdi ) 1 0 1 : :
Auxiliar Administrative ¥ 1o o i A
Aasistente administrative 40 1 o 1 Tt R
T T PR PRk
Gerente da Serviges de Sacde 40 1 i) 1 R LA *_':—“;_'i:: -
= - e S i
Sapendinr de Penejamanto 40 1 [ i =EL AN '*:Il!-:"-.‘ o
Técnica de Farmdcia a0 - 1 a P A

Obs.: Reservada 02 vagas (20k/sem) do Médkee Gensralista para ateadimento de telemedicina.
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S —— Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULD Coordenadoria Regionol de Sadde Nore SUS
e £ UBS PARQUE MARIA DOMITILA — ESF (7 ESF+ 2 ESB + 1 ESB 1)
wgy) || Qumikiade Promsdanas : |
Categoria Profissional | Carga o L S e Existente =3 e Lloyipton
3 semanal S i T Cantratar g 7R
fgents Comunithins de Saide i ) 1] T Vigitn Domisiiar 1400
Madico Ertratigia Seide da Famiia &7 [ o [ Consulta Medica 24496
Carpulm § Atandimanto
7]
Domiciliar
E::;jr::.]‘l Estratiégia Sadce da Famiia &0 L 1 a Conulia bidica 174
Cansulta / Atendimenta
= 14
Dombciliar
Mgdicn Generallsta {£5F) =1 i ul 1 Cansulta Midica 11k
Consulta / Atendimento e
Domiciiar
Enfermaire ] ] i} & Cossudta de Enfarmeim 108D
Consulta f Atendimento a5
Domlcikar
Erifwrmsian (MLIVIS) 4] 1 i 1 Comdulen de Enfarmenn 117
Corsulta [/ Atendimanto 10
Diambliar
fuixiliar da Ealanmage ax 14 o 14 A Yisita Domeciliar 440
Baxiliar da Enfgrmagem 1l E i 1 4 i Wisita ComeciEar 10
- Comsigha  Atendimento 25
Fanmeclutico 0 1 a 1 Domicilar
Gl s b
ESA Modalidade | Sul] ;
Cindrgils Dentita 40 2 1] 2 M- Cirico/Restaurador 58
Tl Prifese 116G
Lorsulias | Atzndimentas J54
Audllar de Saixde bucal 40 2 & 3 - e %
Eﬂgl'l_'l'frﬂ-il[l'-l_fl#'l i = :
Clrusrglan Dectista 4] 1 &} 1 T1 Clindony Reszauradar 31
Tl Pritese g
Consuttas [ Aendimentos 220
AuziBar de Salde bucal ap 1 o : - el som A
Téenico de Sadde Bucsl an 1 v 1 iy 2§ St s LR e R IR
Equlpa Mutiprafissions| ' e
Consulta / Atendimenta
Azzisimnie social g 1 D 1 Domiclias Bl
Grupas 15
Comsiahia J Aterdimento
Farmacéutioo &0 1 1} 1 Dieririiiiar 1]
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aﬁ"u“ Secrefaria Municipal da Salde SUS
PAULO Coordenadoria Reglonal de Saide Node
g sl S
Grupi 1
Faicterapeuta 30 1 n 1 ;E“"EI;;: At 46
Grupod k1]
Midlico Puiquistra 20 1 b 1 g”ﬂ::;‘i':;: AermaTeie 10
Grupod q
Hiunrcionlsts a1 1 0 q g:r:::_:?: Atondimento i
Grupat |
Micdloge 4n 1 a 1 E::.:;:‘ Atendiminnto &
Grupas 44
PS5 - Atividade colethva 40
=it = PECS - Athvidades indhiduals O
Eauipe Adminlszatia/Rpols |
Agertas de Promocsn ambienal &0 1 ] 1 2 :
Aprenti i) 2 0 2 Sl
Aailiar Administrative 43 11 ] iz
Asslstenie adminfsiraiiva 40 1 1] 1
Auilar de apoia ademinisirative a0 2 ] 2
Garente de Sarvipas de Satda 10 1 ] 1 '
Tecnico de suporte a0 !I f 1 i
Teenico de Fﬂr‘l‘ﬂ;;ﬂ an F i} 3 ':1."_
_ UBS JARDIM RINCAQ - ESF (4 ESF)
= m*r Guantidade Profasionais
M) o rata it | il
Agenie Comuanitirio e Saide el 14 i 24 Wisita Comycilar AB00
hddico Estratégla Sadde da Familia 40 3 1 i Corsulta Midica 1243
Corsults { Aberdimanta a%
Domiciliar
ﬁ;ﬂ Bl Srdlie-va ety 40 1 1 (1] Corsulis Médica 410
Cordulta / Abersdimenta i&
Dpmiclliar
Erdermeina &l 3 i d Consulta de Enfermeirg 540
(clruul:l:a # Atendimeato a8
Domiciliar
E rflarmsrn [MLIVIS| 47 1 o & Consulta da Enfermaira 117
Consulta f Atendimanta 10
Camicilar
Audliar de Enfermagam | B i g Wisia Damidlar 158
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(S E— Secrefaria Municipal da Salde
ﬁsﬁumn Coordenadoria Reglonal de Salde Nore

[ pne b
Consulis f Aterdimento 28
Farmacautice 30 3 a 1 Daenicilar
GIrupos B
Eoulpe Multlprotissiaral
= Consulta f Atandimento
assistente social E i i 4] | R 6L
Grupos 1%
Consulta f Atendimento
Farnaciutico e i d i Domicikar 48
Grupas B
= Consulta [ Aterdimento
Flsloterapauta Fil 1 a 2 Dol cilar 6
Grupas a0
Consualta f Atendisents =
Fonoaudloge 2 i g 2 Dormidhar G
Grupns 0
| erak I
Médico Tacoginecologsta i ! a 1 m"l‘-l;ltlti dhiiamiiad 10
Sros il
- Congdlta / Atend@imento
BlutridanEta 40 1 a 2 Fortalen 120
GrEpes H0
Condulta / Atendimento
Peizdlogo A0 1 H] 1 bomiclliar B0
Grupgos 40
Cardulta / Ateadimeanta
Terapeuta Chcispacional ] 1} 1 ] 1 Dnm::illur I
Grupos Pl
FICS - Aisiclace caletiva 8
T = R T PICS - Mividaces individuais 4
Equipe Adminisirativa/ Agolo :
Agenta de Promacio farbiental dn 1 o 1
Aprandiz n 2 &} 2 | !
fudliar Adminbsrative 4] B 1] B
Témnico de Farmacis ) s 0 i
Gerente de Serico de Saide ] 1 Q B
Supendsar Téonco &y 1 a 1
(o ey -~ UBS MOINHO VELHO - ESF (4 ESF+ 1 ESB I+ 1 ESB |I) dhnbes : :
I {33 i ’ g’l,‘ ﬂ.lullﬂuﬂl III-I'q'n;flnim i 4 : . i ; s 8
oela Profissional f Cargo s s ] Bt : Procsdimenta ol e
samanal | =  Direta Contr .
Agenie Comunitdric de Sadde 40 & ] ¥ Wisita Domicilar 4400
Migdico Estratiégia Sadde da Familia 40 3 o 3 Consula kédcs 1248
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i — Secretaria Municipal da Salde
‘Hﬂﬂﬂ.ﬂ Coordenadoria Reglonal de Salde Norle SU

i b ol

Camtiska f Atendimanto -
Damiclar
| Medico Estratégia Sadde da Familia an " . . it Rhdn -
PR}
Cossuka / Atendimenta 14
Damicliar
fdddice Goraralista (ESF) a0 1 | 1 CowergLibm Mdriea 418
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Meadico Prigquistra 20 1 b b E Bosmiciliar 113G
Giriapees 4
Consultg ¢ Arendimsnto
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Camsulta | Atenchments
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Consults | Aendimanto
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P 14

Damésliar

Ptielizer Gensrafstn |ESF) & 1 1} 1 Consulta Médica 416
Consulta f Atendrmento ie
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S

33




o - e g o Secrefario Municipal da Saide
ﬁmm Coordenadorio Regional de Saide Norte Sus
T g T |

Considta / Atendimento '
Domidfar =
Suxiliar de Enfarmagem 40 10 0 16 Visita Domicliar 3zZn
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1a Vigita Domiclllar

Farmactutico

ao

Cansulta | Atencimento
Doeniciliar

Grups

Consulta § Atongimanks
Domiciliar

Grupcs

1 TI Clinco/Restauradar

Dbs-: Aeservada 02 vagas (20h/sem] do Médico Estratégia Sadde da Familia para stendimenta da telemadicin.
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Corsulta § atendimanto 16
Demiciliar

35




Secretario Municipal da Salde
SAO PAULO Coordenodoria Heg]ﬂﬂe! de Sadde Norte 5US
[
Enfermeing & 5 a 5 Cansuba de Enfermelro 900
Cansulta J/ Atandimientn
Doméciliar n
Enformaira (MUYIE) i 1 o 1 Cantulta de Erfarmelis 1127
tamuF.t.l § hiendimenta 10
Demciliar
£58 Modal|dade |
Cinarglio Dentlsa ] 2 o z Tl Clinies, Taitgursdar L]
Tl Prdvtess 1
Cantultag f Aandimantos 134
Auirilier de Saiids buecal ] 2 1] 2
ESB Madalidade |1
Ciraigiso Dentisa 40 L a 1 Tl Clinkcoy/Rastauradar i3
Tl Pristese 4
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kiddico Tocogineccdogists 1] ) ] 2 Consulta Médica =38
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Corsufta  Atendimenta K
Domiciliar

Auxilinr da Erfermagam an T a Wisita Damiciliar =1

39

Visita Damicliar

Carsulta / Atendimenta

Doméciliar




FRIPUTRA B LGASE B Secretarla Municipal da Sadde

SAO PAULO Coordenadoria Reglonal de Solde Norte

[ELEE A 12
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Fislpterapeuta 20 1 1] 1 mli:;f“mﬂm"m 33
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Médico Ginecologista 20 1 0 1 mﬂﬁ:’i’: Mo 120
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GErupa a1
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Gerente de Servigos de Sudde 40 1 0 1
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i Climico 12 n ] 11

Mddica Pediatra 12 & 0 G
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Aprendiz 20 1 L] | ‘
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Farrnac utico 35 2 d 4

Téamlon da Farmdcla 35 1 a i
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fadice Clirico i1 i | i Cocaulia Médca 53
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Baxlllar Admindsirathig a4 13 o 13

Gerante de Sendpos da Saide il 1 L] 1

Técnizo e Farmacie 40 3 i 3

Dbs.: Reservadas 00 vaga {200 sem| do Meédio Chinice para stendimento e telemedicna,
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:':ﬂ:f’ Brovgs dade M- | o 1 1 0 |Consulta Médica 374
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Cansuttas f Atend mentos 193

Aucliar de Sakoe Becal & L d H

UBS

BAddic Cliniza Geral 20 i a 1 Consulta Wédica B4

pAddico Pediatra 20 1 a 1 Comnulta Médica ]

Médic Tacogirecalogsta 20 1 | 1 Lonsulta Médica 26
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T

Aaiiliar da Enderimagem Il 4 4 il i Wisita Domiciliar =5
Michon Generalista (PR} a0 1 1 1 {nnsLTE;Tﬂaﬂi:a 374
Enfarrrinira | 0 2 i T | Consultade Enfermagem 288
Consmutta § Atendimentn 0
Domiciliar
Farmaciutioo 20 1 o L Eﬂ“ﬂi‘:ﬁnnmmmm 36
Grupes ]
Farmaciutico 4] 1 o | ;::.Iﬁ': Aot a8
Grupos B
PICS - itividade coletiva £H
: , PICS - Atrvidades Individuals &
Equipe Administrative) Apoio L : -
Agente de PromagSe Ambiental 0 i | a 1
Aprerdiz it 2 1] s
Aurliar sdmlrestrativa 40 11 1 10
Tiwrnnr«v Servigos de Sadde 4|:| 1 1] i k s
Gastor Aurbietal | 40 1 1] 1
Téerion de Farmasa 10 2 i |

__ UBS JARDHM PANAMERICANO - UBS MISTA (3 ESF+ 1E5E 1)

ek L LY O e
Canegora profissionst / Gargo. | 1073 e Procegimento | MeR
lomada | porecddada | admimistiacto | Mensais
! [+ T

ESF -

Agenle parmunitiric dn Satds 40 5 0 16 |vigts omicaiar | 3200

Médica Estratigia Sadde da Familia 40 3 a 3 Consifta Médica 1Z48
Cansulta  Atendmenic i
Domaziliar

Enfermeiro &0 2 n ] Consalta de Fnferrmelra E[2)]
Conmulta / Atendimento 1
Digenjeiliar

Enfermeire {NUVIE 43 b D 1 Consaulta de Enfermeira 117
Consulta f Atendimento 8
Ciomlc Bar 1

Auilan Técnien de Enfarmagem aa 5 4 6 Vigka DarniciEar 152

Cirurgido Dertista an 1 a 1 T1 Clinsc e/ Ractauradar bed 1
M Prétese 4
Corailtas /| Atendimentas 197

Ausilinr de Satde Bucl a0 1 ) 1 '
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SAO PAULO Coordenadaria Regional de Sadde Norte
BRI
U
widdice Cimico 20 2 i d Coniulis Midica 538
Madico Padiatra i 1 Q 1 Consulta Midica a4
Madicn Tocngirecologista 20 1 1 1 Consulta Médica a4
Eriharmsaire |l Ak 2 a 2 Conzulta de Enfermagem g
Cosalilts § Atendimantc 20
Bamiciliar
Sullier de Enfarmagam qiy & i ] 4 Vsdts Dormiciliar k13
Farmacfutics n 1 0 1 E::::':It"i.{ AR 36
Grupos B
e aB t o i E:ni;:;lltlr;: Atesdimanto o5
(3PS B
PICS = Mdiyidads cotetiva a8
FCE - Mtividades Individuais 40
Equips AdministrativajApoia RIS L2
Agente de Pratecio Amblental 40 1 0 1 : ;
gy endic 20 3 [t} 3
Bssistente Administatho 40 1 U 1
Bapillar Admindstratieo af 5 0 ]
Genkre de Servipes da Sadde i | [ i
Técrirca de Farmacla A5 1 a 2
Obe.: Reservadas 00 vaga |20h/sem) do Médio Chnico para atendimeata de telemedicna,
UBS VILA ZATT - ESF [4 ESF + 1 ESB 1) =
: " Caga Quantidade Profssionais E :
Cotegerla Profssional | Carge ﬂﬂ: e e ﬁ“_”“m m‘“ Ll ;ngmmmu’ ﬁ?:: _
i semar ireta | Contrzac | R
= - = —|
HAgente comunitinio de Sadda 40 1 ] a1 Vislea Damiclliar 4200
Médica Ertratégla Sadde da Famidia Al i o 4 Contulta fuladicn 164
Canwbta f Atendimento
Domicikar i
Endermaing &0 3 o 3 Cansulia de Enfermeliro 5S4
Considta [/ Atandimento a8
Comickar
Enfermairo (HLIVIS) a0 1 1 | Consults de Enfermeirs ETE
-.':r.-nsult_i { Atendemanto 10
Domlcilar
AudBar Técnlco de [I'II'HH‘LIEEIT; a0 B 0 8 Wisita Dearicillar Z56
F5R MODALIDADE |

44




eyt Secretaria M da Saide
PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte

Cirurgiio Dentista 40 i a 1 Tl Clinoe/Restaurador F L]
Tl Prdtese i
Consultas / Mendimentas 192

Aullar de Saida Bucal a0 1 b A A= '

[FEREE : : T i TN

Cirurgifio Dantista 20 1 1 i T u 13
Tl Pritese £
Comzultas / fgendimenios

Auxilar de Satde Bucal 30 i 1 T e e

Auxiar de Saide Bucal L 1 0 et e | 3

Paledloge 0 L 1 o m: AR ETS 46
Grupas &0

Farmackuticn 3o 1 ] 1 m’:lﬂmm 30
Grupos -]
BICS - Atividade coletiva 2
PICS - Athidades Inchiduai a0

Agsiile de Apoio 4 1 L o p

Apcendie 20 1 a 1

Auxiliar Administrativg 40 1 il 12

Gerante da Serdgos de Suide a0 1 o 1

Mdédica Clinics i 3 i E] Congulta Médica Taz
Médico Pediatra in i 1 1] cansulta Médica 6t
Medica Ginecologista 20 i i 1 Cangulta Médica IEL
Pelédiza Faigulatra 30 ! i 1 Consulta Médice 320
Cirurgiso Dentista bl i) 2 2 a Tl ClinlcoyRestaurador e
Tl Protese B
Consuttas | Atendimentos i
Havdiliss de Sadide bueal Ty 1 [} 1
Enfarmeiro il 40 4 ] 4 Coisulia de Enfermagem 576
Cartidta / Abeadimenta i0
Camaciiar
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.m Secretaria Municlpal da Saide suU
Coordenadoria Regional de Sadde Norte
Enderrneiio I {NUYE] Ly i ¥] 1 Cansulta de Erfermagem G4
Caniula / Mendimenta 7
Demiciliar
) Comulta / Standimanto
Fismizrapeuta = 1 ] 1 Bpideifian A5
Grupos
Conwmla / Atendimento
MIETiCDnista 40 1 o 1 Domiciiiar
Grupos an
Condults / Afeadimento
Pslcdlogn 40 1 1 o Boemiciliar w
Gilapad 40
Avuifier d= Enfermager | A0 5 5 Visita Dosmicillar 0
Aunilisr de Erfemagerm i 30 Visita Doeniciliar EJi]
bt e i  Fics - artvidads cobativa 7

L

[ Fics - auvidades indidusats

Gerente de Serega de Sakde

Ssiparvisgr Téenico

Miedico Pediztra

- P O S B e B T
| EQuipe Adrnisnisbn [ =
S R R

fgrendiz

| Wil _a'. ! ' I: -

Mediea Clinigo 12 11 a 1
12 & i

e ] T S

Assistente Adminlstratvo

Axsistente Sccial

Aancillar Adminsstrativg

Auiliar de Apoio Administrative

dncilier de Apans Administrative

daiiliar de Enfermagem |

Auxlliar de Enfermagem

Erfermaing |

Farmaciutico

Técnico d= Farrmécla

O | S| ajalo|lo|o ||| o
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Secretaria Municipal do Sadde
Coordenadoria Reglonal de Salde Nade

Middica Clinice i m 1 ] = b Conzulta Médica i 538
Midica Padiatra I z 1 1 Conzulta Médica 528
Miédien Gingelaglats 0 2 1 1 Conzulta Medica 523
Grurgide Dentista 20 i 0 1 Tl Onica/Restauradse 41
Orurgific Dentista a0 1 o 1 TI Prétass 12
Consultas £ Aendimenios im
Auislliar de Sade bucs] 30 3 3 R e e
Endermeira i &0 & o - Congults de Enfarmagen Fao
Consulta / Atendimento -
Diamiciliar
Enfermelro Il (HUYIS) 40 1 0 1 Consuta de Enfermagem a4
Comiulta J Atendimenta s
Damidiar
Auncfiar de Enfermagem i a0 8 a E Visita Domiciar 112
Whsita Domidiiar &
| PCS - htdidade colative 7
14

| Ecyusiie Admin

Agerte de Agoia
Assisterte Administrathe an
Assisterte Adrministrative &0
Auglliar Adminisirative 40
Gerente de Senvige de Saide 40

AR

L e ) o e TR L

-2 ! LW a1 1]

e | e

Azgpistente Adminktrativa
Agsistente Socisl

Suxilar Administratiea

Auilar de apoio Administrativo
funcilar do Fnfermagem |
Enfarmelral

Farmacéistica

A S AR AR
ﬂﬂﬂﬂ-thr::':ib.
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eﬂﬂ PAULO Coordenodoria Regional de Saide Norfe 5u5+

Técnboo de Farmacla 36 4 i i
Tecnico d= Supcris q 1 {1 1
ECLIPE ESPECIALIZADA EM VROLENCIA - EEV
fssistente Socia 1 1 d 1
Peicloga T 3 i 3
i0hs.: Resarvadas 01 vaga (20h/sem | do Médle Clindco pare atendimenio de telemedicing.
UBS ALDELA JARAGUA - ESF (1 Equipe de Satde Indigena e 1 Equipe de Saude Bucal Modalidade )

S E-'.lru Auantidade Prodfissionats NIE
A T | horiria : = Metas.
Categoria Profissionad {Garge | oo | Exlstente : Procedimenits {fbalily

f PO jamans | poceeidade | administragia | 8 i ‘Mansis

sermanad L
} Diretn
Midico Generadsta 40 1 a 1
Aziigtente Social ) i a i
Peictlogs ] L 4] |
Hitrecorta s : g . Acompanbamerto das atividades
Enfermaing 4 1 d 1 desanvedvidas pela equlge,
Livibidanin inicind i . d - {MEo ha previsia de metas de produsio
FarmacButico a0 Hl a 1 para aste TIpG de sanaen na Fortana
530 3002
sailier de Enfermagem a8 : q i ; !
ESS Modalidade |
Cirurgido Dentista a0 1 ] 1
Aesiliar de Sauda Bucal 40 1 il 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agonta Indigena de Saneamenio a0 ¥ (] 2
Aparte de Promocsos amblental a0 1 0 1
Apaiadar Salde Indipena i i i i
Agorte Indigena de Saide a0 '] i 4
Aimlllar &dmiristrathvn 40 2 a 2
Gerante-de Sarvigo de Sadde a0 1 0 1
Ténico de Farmacia 41 1 0 1
N UNIDADE QDONTOLOGICA JARDIM RINCAD - UD
' carga Quantidace Profssionais
ST e i : Thordria Exi ) 7 it
Cutegorio Profisssonal | Cargo : Existents Procecknentn -
3 jornads | yocascidade | Administracio | 2 : Mensals
" semanal jEnd - Contratar
Bireta
Beniisla dr ') a 2 lrataments iniciado =a
clindpp/restauradar
Tratasme= ntd Iniclade prdtedan 15
Consultas | Atendimentos B4
fuillar de Sadce Bucal oy i a F

ag




iﬁ““_' Secretaria Municipal de Salde SU
PAULO Coordenadona Regional de Salide Norde
Equipa Administrativaldpaio
Aundiiar Adeainistrethen 41 2 1] z
AMA ESPECIALIDADES VILA ZATT - AMA-E
Cusgoriaprofsienalfcarga | SIS0 | B || et | GO
semaral | Divacx | S
Moo Acupunturists 20 I ] 1 Condulta Médica 200
Médco Angiolcgsta p | 2 o | Consulta Médica 264
kédico Cardiologista i g ¥ 5 Consulia Modics BEQD
hedco Dermatologisa 12 3 o a Consulta Mégica 355
:‘::E:;:ﬂ'}"m'mm 12 1 b 1 Eonsulta Médica 8
Miédico Endocrinciogista 12 4 1] 4 Consults Medica 528
Mddice Sastroarnteredopista 12 prd 1 2 Consulta Midica TEd
Mddicn mfectalapista 1r 1 a1 1 Cortsubia Médca 142
Medico Newrslopiita 1 3 a 3 Comnuha Médca =&
Medico Oftalmologista iz 4 i 4 Consula Médca 528
fddice Ortapadists 12 5 a 5 Cprvi it Madics ZH
Mesdio Qrorrinpla ingodogisa 1r i a i Coisuita Meadice S8
Meédica Fneumolagista 12 1 a pd Consuita Médica 264
Midica Beumnatalegista 12 3 a 3 Consufta Médica 336
Midizo Uralogista 12 3 v} E| Cionsulta Médica 356
Ausjstente Social 1] 2 ] 2
Enfarmsina Estamatarapaita A 1 i) 1
Enfarmei 36 2 (1] 2
Enfurmeira 40 1 0 1
Aarendlx 1] ! 1] : ) .
Apglstanta dominisdrative 40 2 ] 2 -
fussiFar Adrinistrative i 10 0 10 .
Audiliar Adriinistrethes 46 4 I 5
Sandlar de Apoio Administrativo 5 2 1] )
Farrmaciutico 35 2 1] by =
Gerente da Sarvipos da Sadds 40 1 ] 1
Técnizo de Erfermagem 5 10 o 10 “_
Técnico de Enfermagem 40 1 0 i L
Tecnico de Farmsdoa 16 4 0 4
Supendsor Técnlcs . 40 1 ] 1

4%




Secretario Municipal do Saude
Coordenadoria Regional de Salde Norte

ﬁ—-.-m. 5{]5+

Técnico da Equipsmentas
I"IDSPILIhrE; 4 s g :
CENTRO DE ATENCAD FSICO550CIAL ADULTO 11l PIRITUBA/JARAGUA - CAPS ADULTO 1
Canga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional | Carga :‘m:?l: i m?::“u:m o Procediments rﬂﬂ:
‘semanal Diréta Comtratar
Asslstente soclal an 3 i) 3
Tacnico de Erfernagerm Ciurno 36 - L] B8
Técnico de Enfermagem Matumo k1] .3 0 B
Educador Flsico 41 1 0 z
Enferrmeins i F ] %
Enfermeira 40 ! i 2
Enfermein Durmg 36 0 3
Enfermeira Moturno 35 3 0 3
Farnacduticn [ 1 L] )
hlédico Priguistia 20 1 L] 2
Pelcdlogn 40 4 a 3
Terapeuts Ooupstkanal 0 4 L] L]
Matriciamento am &0 21
Matrictamenio am KLUE 2
Consults / Arancimento 35
Deamiciliar
:::::I'IH‘E O CAGREITD 100
50% da
Acolhimento Notumo capacidad
i tatal
Equips AdminisirativalApcic
Biliar Adrministrativa 40 1 o 1
Auntlllar Adminigrative Divema - B a &
Avndfiar Tecrico Fik] 4 @ 4
Geramnte ce Servigos do Sakde 40 1 [} 1
Téemice de farmacia 40 e O 2
CENTRO DE ATENCAOQ PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS Il PIRITUBA/JIARAGUA - CAPS AD Il
iCuta Quantidade Profissionas
. hararia Metas
ﬂﬂm P"'HHP"“"I Carge jorracs | pocascidade #ﬁiﬂ:i:Tr:',Ed E“:'m.r P'mﬂ:-:ﬂm:ntn Mansas
memana Dirsta
Asiiskente social b 4 0 z
Ecucator Fiskog a0 1 o 1
50
g




Secrefario Municipal do Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Node

Enfarmeirn

Enfermeira Diune
Enfermeiro Moturss
Farmaciutica
Medco Cinkco

Médco Psiqulatra

Pictloge
Terapauta Oeupadaral

[T P O (PR R BV e [

| Matrkdiamenta em AB 24
Kiatriciamenta e BLIE &
| Consutta | Atendimerita

HEEE R E

|la|ajoja|a|a|o| o

‘Agerte Redutor de Danos
Aullsr Adminisrativ
Auxikar Administrative Durmo
Téenico de Enfermagem Diurna
Tecnico de Enfermagem Noturno
Aunciiar Thonice

Gerente de Servigos de Sadde
Téonica da farmada

slE|E|n|E|8| 8|8

e |a oo || ]

Acompanhants Comunitdria Diurng

Amgmpanhanis Comunitirio
Mertur o

Casrdenadar Sarvigos da Saics
Técrico de Enfermagem

| em relagBo & cagacidade,
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SAD PAULO

Coordenadoria Reglonal de Saldde Morfe

Secrefaria Municipal da Sadvde

susafe

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTA PIRITUBA/JARAGUA || MASCULING - 5RT I

Cargn Quantldade Profissionais
Categorta Proflssional / Carge | OO : Existonte T Prosediments ;AR
o L t hn-d. Mecas ! 3 A i:l! 5 , 3 Mlﬂﬂl
semanal ; Dirsta b
Acompanhanta Comunitirio Dumo £l T a T
Agompanharts Comunibire B
Hetrios ib 5 (] =]
Coaprdarader Savvisan da Sadde A0 i a 1
Téonion e Enlefrmagem aa i {1} 1
Porcentagem de moradoras 10
& relapdo o capackdac,
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTA PIRITUBA/JARAGUA Il MISTA - SRT 1)1
Acompanharte Comunitirio Diumo 35 ] 4 -
Acomparhamte Comunitario % N 0 "
Maturnos
Coprdanador Servicos de Sadde a0 1 Hl 1
Téenin da Erfanmagem 40 1 a 1
Porgentagem da momdores 10
pm relagdio a capadidade.
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTA PIRITUBA/IARAGUA IV MISTA - SRT IV
Carpa Ouantidade Profasionals
: Horara Exiy htotas
Categorin Proflstomsal /' Can - tentz Aroceclments s
- Hiag.d ornada | yecessidade | Administraghe | f Mensais
sermanal Direta et
Acoenoanhante Comaritams Hurmg 25 5 o 5
Acomaanfante Comunitdno 5 5 0 g
Meturnas
Coardensdor Serviced de Sadde 40 1 o 1
Téeriod de Enfermagem 50 1 o 1
Porceniagam de moradores 10
e relacia A capacicade.
EMAD PIRITUBA - EMAD
Carga Quantidade Profissionss o
. S hocirin Edstent Precadimants Lo
Categoria Profissianal / Cargo i It Admintsracan | A Midniads
sl Dirsta LR A
Erferimaira 40 1 ] . Wisita Dopriciliar 224
Fisloterapouta a0 2 1] | Visita DComiciliar 160
fgdice Hinica Garal m 4 o £ Wisita Camiciliar L2l

a2




Secrefaria Municipal da Sadda
Coordenadora Reglonal de Salde Norte

Therico de Endarmagem

Enfarmeirm Visita Domiciliar

i i o i 110
Feloterapeuta ELi 1 o 1 Visita Domiclfiar A
Mdédicn Clinico Gemi ad 2 (4] z Visita Domicibkar 110
Téenioo de Enfenmiagem 3d 4 ] L] Visha Dosnicibar a0
: 3 Kdmem da paclentes em 20
1 Acermnpanhamanta .

himero de pecienie Erl::lﬂﬁ

| attmitidas dossspitaiizadne | 7 rﬂ:""

e e———

fdsistente sacial g 1 1] 1 Visha Daomiciliar

Fonoaudidlago a0 1 b 1 |Visia Comiciiar

Blutricianism 40 1 ] 1 Wisia Darniciliar




SAO PAULO
e

i gido Dentisia - Pacenie

Secrefaria Munlcipal da Solde

Coordenadorio Regional de Sadde Norte

. 3

Esnaeis] 20 2 o 2 Pricedimento 160
Cinurgida Dentista - Prriodontia 20 1 1 Procedimento EO
Cirurgia Dentista - Protasista 20 3 1 Tralzamanto iniciado BE
Tratamants cancluldn 63
| Crurglda Dentista - Estomatologista 20 1 | 1 Pricedimenta 44
Equin AdministrativalApoio
Aiziliar e Sadde bical &0 7 1 7
E':'.-:rnrhnadnr de Servico da Saide &y 1 a 1
E.ﬂ.uhlliar' Adiministrative ) Fl L |
PAI ANHANGUERA | - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE 100505
Carga Ouartidade Profissionss =
Categons Profsional f Cargo: | DO ] Exstente 7 Peocediments itk
farnads | yocassidnde | Adminstragio i
semanal Diréta Lontratar
Coordemdor e Jamvige A0 1 0 1
Erfermzirn a0 1 | 1
Ausifiar de Enfermagem 40 i ] .
Culdadar de Idcecs A0 i ] 1a
Iedicn Gerlatre,/Clinlco 0 1 u 1
st 120
A:ﬂmpanl_lm':emu J Mes
Equipe Adminlsrativa/Apoio
Avdliar Adeministrativo a0 1 i 1
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA PIRITUBA - APD
Carga Quantidade Profissionals
i Y : e Matas
mEﬂﬂl Frefisdenalf Cargo, m:.; N ldﬁm . A, e Mensais
sgmanal [ “Mirstn- Coneratar
;;"E‘::f""" duPsscreom 40 5 o 6 | hgBes dos companhaniz 324
Enfermeirg Sepervsor A0h 1 0 1
Fonoaudidlogo A0k 1 0 1
Procedimentos da Equips 205
Picélga 40 i 0 i
Terapauta Doupacional ach 1 o 1
N2 Usisbrias acompanbedos Bd
Equlpe Adminbsrativafipals
Ausillar Admindstratien 40h 2 a 2
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Enfermeira

Secretaria Municipal da Sodde
Coordenadoda Regional de Sabde Norfe

H® de casns nowvos =
| ResbilitegEo Fisica

4nh 1

Fivteropeuta A 4 1] Precedimenta 540
Farcaudicloga Aoh 4 o 4 Procedimento Fin
hiédico Auditiva -

cdarin i 0h 1 1] 1 Procedamentio &0
Mdeco Fisiata 20h 1 ] 1 mracakmentn B0
Mddice fisit - Oriopsd|sta Ak 1 o 1 Procadmento &l
Médico intelectual - Neurslogist 20h 1 0 1 Pracedimento Gl
Psicdlogn &l ) a i Procadimento 180
Pricdicgn (Especialiss em
Ne b:lln!ir] ah 1 i} i Procedimenite 180
Pabtdlego (Especinlata em
Peien m_l ? Lk 1 Q 1 Procedimenta 120
Torapauta gcugacional #h

W* do-cagos nowos —
| Resbilitacio Intelsctual

30

H* de casos novos —
Eeabiliacin fudithea

40

- || ¥ de pacienies
| acomperdados

Asslstente Adminisirativo A0k 1 ] 1
fzsistonte social ath P 1 i
Ayaiflar Admiinistrativa 4th ] a ]
‘Gerente de Sendigas de Sacde Atk 1 L] 1
Pl obesra P 20k 1 LI I
Téenio de mleTmgem aih F 1 2
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i b Secrefaria Municipal da Sadde
ﬁﬂnm Cocrdenadotia Reglonal de Saide Norfe 5I.I5+

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PIRITUBA - CRDor
) Carga Quantidade Profssionais
Eﬂﬂﬁrhl’mﬁm.i TR, 'T:'::“ Necessitlade ﬂﬂ_fr-lﬁ:t:::l:l?:ﬁn' ik -Hﬂlmﬁ Hﬂjﬂl v
e ﬂ_hfl!l'lll R T gt | COmbrRLAr :

Asgisbznte Saclal 30h 1 1] 1 Atandimentos Individuals 1%
Enfermpira 0k 1 1] i Atzndimentos Indlviduals 14}
Farmacdullco Alh 1 o 1 B nidlnsnviod individuala 1ED
Fishaterapeuta ach 4 0 “ Aendimentas individuais TEA
Mikdien Atuplstunists 20h i o 4 Corsultas Médices 1EE
iR (linkoo 20h 2 o 3 Corsuliag Midicas 1RE
fihoicn Fiskara 20k g ) Corsulias Mikkicas 1E8
Peledloga 40 1 o 1 Atendimentos individuzs 221
Terapauts Deupacicnal 3 Fi (] 2 Abendimentos individuais 350
Eguips Adminlsr ative/ Apoio
funllar Adminitratisg 1 5 ") L
Coordonador de Servigos de Saide A0h 1 [} 1 :

EONTE: Protacela Dinico & Diredriees Tecap2uticss da Dar Créinkecs nas Centras de RefarBncia am Dor Crénica do Municiplo de Sia Paulo

i LIFA PIRITUBA - UPAII
: O Crunnilded Prafissionsis
S B B i
Almoarife &0 1 a 1
Analisia Administrathen 4n | i 1
| Aprendiz 20 1 0 1
| Agsiatente Adminlstrative 40 3 i ]
| Aasestente Social 30 i a 1
| Aimiliar fdminisirative 40 3 1] 3
| Auailiar Adminisirativo - DIUAND 60 13 L] 18
Aunilizr Adminisirativo « NOTURRND 36N 14 ik 14
Auiliar Apolo Admindstraties - GILRNG 5] 2 [+] I
Ruiicar de Almoxarife - DILEND 360 F L] I
fusditar Saiide Bacal - CIUANG %0 | 2 0 2
fuisiliar Sadds Bocal - NOTURRD 50 1 -I:I 1
Auyiliar 5Er_'.r'i:l.1!'=.'11&l-u'|5- MURKO 350 3 0 3
[ Coordanudor de Enfermagsm wo | 1 0 1 1
Coordenados Medico o 40 | 1 o | L i

36




Seerelonia Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Nore

G

)
I

entista - DAURND b 7 o 7 8
Gantista « NOTURND 1IN 4 o 7T BB
Enfermairn 40 2 0 d
Enfgrmaire - CILRND 360 i 0 i
Endarmairm - MOTUR RGO EL L 1] 18
Enformairo Lidar - NOTTURND ELT 1 0 1
Famacéuticg 40 1 a 1
Farmaciutico = DILRNG 60 1 0 i
Famnacfutico - NOTURMD 36N 3 i 3
Eafurista A0 1 i i
Gerenbe Admrinisrativo A0 1 i 1
Bddioy Orurgilo Geral - GIURND 120 7 0 7
Mddicn Cirurgifio Garal - NOTURND 1EN 7 n 7
Bddon Cindco Seral a0 1 a i
Mddien Clifnien Geral® - DIUAND 120 44 i} 44
Msdiz Ciinico Gerg® - NOTURMD 12N 5 0 35
PAddicn Ortopedists - DIURNG 120 7 0 7
Mddicn Ortopedists - MOTURNG 1K 7 o 7
féiedico Padiatra 0 L [ 1
e o Pediatra - DOURANG D L 4] 21
Pbdelien Pedlstes - NOTURNG 12M 1] 0 14
M édico Priguiatra - DILURHD 12D Z 0 7
W delien Palguiatra - HOTURNG 12M 7 0 7
Plantorista Téonico Administrative - ROTURND £ 4 0 a
Téenica de Enfermagem 40 1 0 A
Técnico de Enfermagem - DIUANG 360 54 (1} 53
Tésrian de Enfarmagerm - NOTURKNO E[T] ai 0 41
Técrico de Fermdcia 40 1 0 1
Téericn de Farmacis - DIJRND 36D i 0 4
Tecnicn de Farmdcia - NOTURKD 368 5 i 5
Teenhon de Gesso - DILUAND 3BD L] 1] 2
Téenicn de Gesso « NOTLRKND 36N 1 i 1
Técnico de Suporte 40 1 (] 1
Técnicn Seguranca do Trabaiho | 10 ? ] i
Obs.t Reserveda 01 vaga Médco Clinfoo para atendimento de telemadicing - sagunda i sexta - O7h ks 13h
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1

fstistente Administrativg L] 3 0 y I
Azsistente Sodal Ay ] i 3 |
Auziliar Administrativo A A a 3

Auwitiar Administrathae - DIVEND 6 19 a 19 :
huxBtar Administrathe - NOTURNO g 13 a 13 i"
Auxiliar Apaio Administrativo - DILRND 36 i 0 1
Augifar de Almoearife - IURKD 35 2 a 1

Auxfar de Sadde Bucsl - DIURND 36 3 a 3 [
Ameir dn SenAgns Gerads - DIFERG 5 3 i 1 !
Coordemacor de Enfermagem 40 i 1] 1 I
Coordesacor Madica a0 i 1] ] 1
Demtista - DILRNG 12 E 1] 7

Dantists - NOTLIRND 1 7 o T

Enfermeiro - DILUAKNG 36 0 4] n
Erfermairg - HOTURNG e[ 4t ] 20 ma
Farmacsutico 40 1 D 1 .
FarmacSulice - DLAND 16 E ] 1
Farmacdutics - MOTURND ELY 3 ] E|

Faturisia 40 2 o 3 ;
Gararite Adminigiraties an 1 0 1 =z
Médice Grutgiia Geral - DIUAND 12 7 8 :
tMédicn Cinurglia Geral - NOTURND 12 7 o -
Médico Clinice Geral - DIURND 12 35 o £ PL
Mdicn Chaico Geral - ROTURND 12 ZB o 28 '
fedico Climlco Geral {1 1 '] i e
Médico Ortopedita - DIURND 12 7 o 4 L w
Médico Ortopedizta - NOTURND 12 7 a ]

Médico Pediatre - IURND 12 14 P 14 B
Madicn Padiptra - HOTURND 12 14 i 14 i
Medico Pedintra Pyt i 0

Plantomista Técrdoo Admirdstralivo - BMOTURNC ik i i} 4

Técrico de Enfermagam - DILEND iE 54 i 5§
Técrica de Enfermagem - NOTURND 36 40 1] 41

Técnico do Erfermagam 4 q a &

Técrico d= Farmacia - DILRNG 26 i i A

Técnico de Farmacia - NOTURMNG 5 5 a T

Técrico de Gawotarapia - HIURHO 36 2 i = ,
Téenico de Gessa - DILRND 36 3 i 5 iy
Téenieo de Eguipemientos Has pitalanes- DILFAND 34 n a a T
Técnico da Suporie 40 1 a 1

Técnico Seguranga do Trabatha | 4% 2 i 2

Obs.: Reservada 00 vaga Médico Clinico para atendimento de telemedicing - segunda 8 sexta - OFh &5 19h
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Auxifiar Al nirieative

Fupiliar Acdrministrativa - DIVAND

Ausiliar Al nietrative - NOTLRND

Aigiliar Apoio Administrative - DIURNG

Auxiliar de Almoaarife - HIJEND

Auziliar adde Bucal = GILURKO

Augiliar Sadde Bucal - NCTURND

Auxiliar Servgos Gerais - DIURNG

Coordenadar de Erfermagem

Coordenedar éddico

Dentista - DILARD

Dentista « NOTURMND

Enfermaim

Enformoiro - DIURKG

Enformairo - NOTURND

Enfermeiro Lider « NOTUENG
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S8

Faturista

erama Administrative

Madico Cirungifio Geral - DILANG

fiddice Clrnengilio Garal - NOTURKD
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Medics Clinkeo Geral - DFURND

M&dico Qinkco Geral - MOTUREND

Midice Ortemeediens - DILURND

Medico Ortopedista - NOTURND
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e T

Médice Pequiatra - NOTLIRND | 1 7 0 7 % =
Plantonista Técnikn Administrative - NOTURRND 6 i 0 a

Téeniea do Enfarmagem | A3 4 0 A yiet g
Teemica o Entarmagen - DIUEND 36 53 U 53 N R T
Thenica de Enfermagern - NOTURND 3 41 o 1 iR :
Taeniza de Farmacla | 40 1 o 1 ;

Térmico de Farmacla - DIUAND 35 Fl ] 4 : :
Thenica de Farmacia - NOTURND 36 3 o 5

Técnico te Gessg - DIUAND 35 z o z - BN S W
Téenica de Gessa - NOTURND 36 1 ¥ 1 E: B e e
Ticnico de Suporte 40 1 0 1 N o | ey
Técnico Seguranca do Trabatha | 40 1 0 2 ' o vy

Obs : Ressrrada 0 vaga Médico Clinico para atendimento de tolemedicing - sepunda § seta - O7h & 19k
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ANEXO VI - PLAND EHEMHENTAHIH DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

) CONSOLIDADO MENSAL:

_ PLANDORCAMENTARIO- PERSODO: LANEIRGH2024 A FEVEREIRG/ 2024
' : CONSOUDADD |

€6 N (04,2015 - §M5 /NTCES - REDE
il EWEHUE TECHICA D‘rESAL'IﬂE PERLET;.‘:::;E:;
UNIDADE: - : CONSOLIDADD GERAL
SERVICO: COMNSOLIDADD GERAL
s - DesmExho JANEIRD FEVEREIRD - TOTAL
O Pessosl e Refloxy RS 36.073.526,10 | RS 3607952610 | RS 1215905215
01.01.01 - Salirios R$ 2323702400 | RS 2220722300 | RS AEEF4Aa818
010102 - Adicional Insalubridade RS L040.952,00 | RS 104095200 | n:- 208190400
OLAL03 - Gratifiescda RS 43243362 | A% 43243362 | RS BERBETI4
£11.01.05 - Hora Extra RS E3.08651 | AS 2308651 [ RS SERITLOI
010107 - 132 Saléria RS 247460858 | RS 247440068 | RS 404021935
011.01,08 - Fbrias RS LAZ3.602.37 | RS 147360237 | RS 284730455
010,12 - Triénio | s zoresnoe | ms  zeaasnos | M8 sasmenin
011,001, 14 - Adlicional de Disténcla R 728.90240 | RS 72880240 | RS LABTEOLED
D1.11.15- Adicional de Periculosldade A R’ WEEE T
01.01.95 - Dutros Froventos de Pessoal Prépric RS 1100.68276 | RS 110868276 | R& 231736551
01.02.01 - Vals Tranmparts RS 11507195 | s i1an7ies | RS IE11a3s0
D1.02.02 - Wabs Relmigiio RS 141711698 | A% 1aa7aiea8 | RS 'z.i_ﬂ.f:!;.ji
(7L 01206 - Vale Allmertags RS 60654861 | RS  sDas4ssl | RS 121409721
010295 - Outros Beneficis RS 1EEO7EI6 | RS 1BEO7IIE | RS 37214613
01.03.03 - FETS % RS Z150.4063F | R$ 216010632 | RS 433021264
110401 - Resclsdn | #s  ease9nus | '5  sasesien | RS 12913ausy
010499 - Dutras Despasas do Pessoal fih 1.828,75 | =8 as20,7s | RE  ERSTED
01.05.01 - Disskiso RS A% e
02 Materials de Consuma _ ; R$  ZiB30151 | RS ME3aL5L | RS 43668301
02.01.01 - Material Odomaldgico RS  1.33850 | RS 1189860 | RS BTl
020102 - Gases Madicinais B3 B9.30000 | RS 52.300,00 | RS 138.5600,00
02.02.01 - Ortesps o Preiteses Ré R A&
2.09.01 - Suprbmenio de Informadsica RS 478,65 &4 428,65 RS B5T.30
0020302 - Matarial de Escritéria RS 3135481 | RS 3135481 | RS B2IDSEL
{12,03,59 - Qutros Matarais de Escritdrin RS - | RS - [SHE e
£62.04, 011 - Combustivels RS 1330935 | RS 1332935 | RS 2665471
12,0077 - Wiatarial da Limpaza A% iMms3e | RS i7es.3k [PREE ':?';5:"5'-“.'
O2.04.08 - Uriiformes & Rouparis Hospitals: AS 3429860 | RS 3429560 | RS 68.597,20
020404 - Gineres Alimenticios RS 155071 | A3 255071 | 'Ha 50143
02,0406 - Dpspesas da Trarsparte s = | RS e e
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020405 - Material de EPI AS  3564ESS | RS 3564855 | RS Ti2GTO8
(204,07 = Material de Manutengan Predis! ks 1L.092.00 | RS 1LOEM00 [ERSS uu,m
02,04,08 - Materlal da Manutancio da Equipamanta RS T o | e T -
(204,59 = Dutros Materais de Consumo HS 1865486 | RS 1a654B6 | RS 2930572
03, Material de Consumo Assistencial RS BA692404 RS SA602404 RS LI9IBAG0E
03.0L.01 - Drogas g Medicamentos Divarsas R§ 35103500 | RS 35RO | RS TOROTODI
030007 - Pradutas IMidicon & Frfarmagenm Diversos RS 793.3R9.04 [ R 25EERI0E | RS EATITRDE
04, Servipos Terceiricadas : AE 397652301 | WS RITESIZOL | n§ 7.953.044,03
04,0001 - Assessaria Contabil HE L9211 | RS 289111 RS Hm,.:?
00.01.02 - Assessaria e Conaultesis RS IPA01LET | RS 1701167 | RS 5802334
04,0103 - Sarvicas, Programas e Aalicativas de Infarmitics RS 153.84D0E | AS 15084098 | RS 31968195
04,0104 - Vigl &ncia [ Portacks | Sogurang RS BEB.2604L | RS SGEIGHAL | RE 173653681
04.01.05 - Limpe:a Predial { Jardinag=m RS  7IL200,Z8 | RS 731290,28 | N 1.462580.57
04,0107 - Lawanceria R$ 13780000 | A% 13780000 | RS 37560000,
040108 - SHD R$ 293.00000 | RS 29300000 | RS mmﬁg,m
04,0003 - Sarviges de Rernog3s RS 1moaaer | RS 1aauer | A8 7RARIA |
04,0110 - Servipas de Transparte RS 22693576 | RS 72693679 [ RS ¢ 453 873,50
04,0111 - Servipus Graficos A% 2847304 | RS ZRATLMM | RS 5684509
{40012 - Despesas da ie-nﬁm e Baneficios para BH L] 3 A3 ] -
04,0299 - Dubros Servigas Tercelrizados R 3846261 | RS 3B4BLEL | AR TEAISRIL
04.02.01 - Edueailio Contiruac 5 - | R$ RS -
04.03.01 - 155 sobre Prastago de Sendpos RS - | w8 RE ;
04.04.01 - Serviges Assistenclal Nddien R$ 3503830 | RS 3ESO3R30 | BE  TI0076.20
04,0402 - Servipos de Qutras Profissicnals da Sadde RE  GROG0O00 | RS STO.600,00 | RS 13420000
04.26.00 - Gusréa de Doeumentos RS 1566525 | RS 1666525 | 3 333050
PR e RS 33791434 | A§  3379043¢ RS GTSHILED
05.01.01 - Maninencha Predisl & Adequaghes RS 17073068 | A% 17573068 | WS 3S74BL37
051,02 - Manurteng o de Squipamentos mS 350065 | RS 35090655 | RS TIEIINZ
(44,0108 - Maninenco de Squipamento Assistencial RS 70 | R saama0 [TEAT MSETISLA
05,0004 -« M anuiencio de Informitica A5 24,900, 00 R3S 4900,00 | S &9HDODOY
- Obras - Invastimentos ; RS . (L :
06,01.01 - Refarmas RS - | R% B3 7.
N[!;.l.‘.l]..l:l] -Ampliacio o Adeguacds "5 - (R : RS L
06.,01,03 - Corstrugdo RS b RS 3
06,0104 - Trioutos da Oras RS - | KE LR g
1 - Equipamentes - Ivestimentos RS o L o -
07.01.01 - Equipamantos Assistencian ne = RS RS

07.01.02 - Equipamentes Adminisrathvos A : 1 [T

b
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0700103 - Trbutos de Eguipamantas s | 13 | H_s ciE
8- Locaglo RS 743TEHA4 [ RS 743.7BBB4 @ RS LAB7.577.69
DE.01.01- Locago de Equipamantas Midiess R$ 8550000 | R$  esuoo00 | RS 171.800.00
DB.01.02 - Locagho de indveis RS 1sles0s3 | RS 15163068 | RS 30236134
080103 - Locacko de Equpamentos Admirdstrativas RS SOGIOBIG | RS SDR20R15 | RE Lpddaiead
(280004 - Locagho de Veiubor 2 - | R 4 E i)
3 - Utlidaids Pubitca ) Diveraos. RS AGLIDLEZ | RS AGLIOLAY | RS 92220374
pa01.01 - Apua RS 8LEEL | RS Bi2veEd | RS derssiii
£9.01.22 - Enargla B 10930329 | RS 10930320 | RS 212A0550
090103 - Telefani RS 14.18B07 | RS 1418807 | RE 2RIVE1S
090104 - G RS [ -ﬁ. L
Q901,35 - Mﬂﬂlllall_fﬂ_q.interntl i H.i. Sh220 20 k] 50.220,20 RS iﬁhlﬁlﬂ,ﬂ
(902,01 - Taxas e Impestes A3 1033654 | RS 1028694 | RS 2077188
_D‘&-DB.DI - Dpspesac Rancdrias RS T.558,76 | RS 7. 558,15 ;s 1511751
09.04,01 - Suprimento de Calxa R 188.15B,00 | RS 12816800 | A5 47633600
10 Empréstimos RS = [ iR - | mes -
10,531,001 - Pagamenta de Emprésiimo A ] RS -
103102 - Deaspeasas de luros a5 s RS - =
TOTAL CUSTEID = (11243+84548+8410)] RS 42464.116,72 | RS 4246011872 | RS 8492823743
TOTAL INVESTIMENTO = (£+7) RS - | ns R L
Adequagio da fH - CAFS ADULTD 11 PIRITUBA-JARAGUA RE 2026235 | RS 2426235 | RS AEs3As1
Adequagio de AH - CAPS ALCODL E DROGAS Il PIRITUBA CASAAZUL | RS 4064275 | nd  43.692,75 | RS m';z.us-.sn
'ml:fodnnﬂ - CENTRO DE REFEREMNCIA DF DOR CRONSCA, 10.56661 | e 1056661 | RS "Hﬂ“!!ﬂll
AdequagBo de RH - CER Il PERLS | RS AS9LSY | W& ESRLS2 | RR. 1218305
Arlaquarin da AH - URS PERFIAA BARRETO (13 463,35 | RS BA46335 | A5 :'i&gai_sm
AdequagBo de RH - UPA PIRITUBA RS 19RML70 | RS 1977aLTe | RS MRaENap
Serdigos de Ammagio - UPA PRITURA RS 16407973 | RS  164079,73 | RS 3215946
Wigildncia f Partaria f Seguranga - UBS JARDIM PANAMERICAND RS 1629000 | A5 15320000 | RS 31SR000
Vigilincia / Partaria f Segeranga - UBS VILA PEREIRA BARRETO RS 1529000 | RS 1629000 | RS 3258000
- - ¢ ST
Dissidin Técnico da Seguranga do Trabalho. Data Base Mako, 2073 RS LTs | RS 472391 | BF  Sa4TE3
Dissidic Nutricionistas - Data Base kulbo/2023 RS 137550 | EB§ 137550 | RS 2.750,99
TOTAL CUSTEID + INVESTIMENTO = RS 4295618605 | RS 4295614605 | AS E5.91629210
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hl POR LIHIEIA.DE
Hlm wndlﬁnih ltmummndmmrrtﬂm Mapsal - Mﬂmimﬂim afnllirnﬂlﬁi
mpmm#wmﬁmnm D04/2015 - qmmrcﬂanmmmmmwmmﬁnﬁﬂmmyﬂu
Fluh"l*ﬂﬂ'ﬂ'ﬁ.i :
Lt s mmﬂnﬂnﬂﬂﬂvhmlu;lnmmpmuﬂmmnhudlm '

;-.-.-.J=—1 T W T i H!.'.‘ml-  mBsies Hisii b,

sices st T T
1 ARAA 124 AMA EUSIO TEIKEIRA LEITE A% 46654330 | RS 46GE43,39 | RS 93333477
1 AhAA 134 AMA VILA PERERA BARRETD RS 4424790 | RS  464.247.30 | RS 92849580
3 ANAA 135 AR AMHANGUERA ) RS 44996066 | RS 4£0.9G06G | RS £99921,31
4 BRAA 13- ABA PEFUIS RS 430060789 | RS 430U607.89 | RS BE1.215.79
5 ARAA 134 ABLA JARDIM IPARNERMA RS 495498562 | RS 49548562 | RS 99097135
g ARAA 24H ABAA PARCIUE ANHANGLERA A5 1578.36796 | RS 15736796 | RS 315673551
7 ARAA-E ABMA ESPECIALIDADES FERUS RS 04071594 | AS  94071s594 | AS 1381 431ES
g SADT AM A ESPECIALIDADES PERUS A% 10357000 | k% 103.870,00 | RS 707.940,00
E AR AM A ESPECIALIDADES VILA ZATT RS 92656757 | RS SI6.567.57 | RS- 135213513
10 SADT AM A ESPECIALIDADES VLA ZATT RS 9799500 | RS 5759500 | RS 19534000
11 CAFS CAPS INFANTO SLVESIL Il PERUS A 34339006 | RS 34235075 | RS 636.781,53
12 CAFS J'::E;L?j""'m“ ool RS 545159043 | RS 54505043 | AS 109038085

CAFS ALCOOL EDROGAS 11 PIRITLIRA

13 CAFS < CASA AU RS S5ie0895G | RS EELII%.H- A% 103217902
14 CAFS CAPFSADULTD || PERLIS RY 30857500 | RY 30897509 (RS GA7.850,17
15 RT SAT PIRITUBA = JaRAGUS | | m5 51.0%9.83 | RS 8] 05958 | RS 1B2.119.26
16 WT SRT PIRITUSA - IARAGUA || |5 9804333 | RS 9804333 |5 196.086,65
17 AT SHT PIRITLABS, - JARAG LA III | RS 472223 | RS 0472223 | RS 1B0.444.46
18 AT AT PIRITUGA - IARAGLA IV RE  BRAEEU6 | RS BOMEBAE | RS 17E537,92
19 ESF UZS CITY LARAGUA RE 95358013 | BE 05850033 | RS 1.917.184,35
0 FSF LIZS LAACHAA RINCRS RS avi.m_.__s.i RE ATGISTIL | RS O0S0TI4ED
21 ESF UES MOINHD VELHO RS GI3SEGEN | RS GEI3EBEER | RS 1.047.173,37
i2 ESF LS5 SANTO ELIAS RS 3510795 | RS 35107956 | RS TOL155.13
23 ESF LISS ¥ILA BAAGH! RS 69036411 | RS  E90.354.11 | RS LIg0.723.21
4 ESF LISS ALPES OO ARAGLA RS 40044520 | RS 40048535 | RS 20089057
15 ESF LIBS PARCILE BANALY, DOMITILA RS B4SE50.52 | RS B45E5051 | RS 1FOL31304
16 ESF UBSMORADADDSOL | RS 50574104 | RS SOET4L34 | RS 104348243
17 ESF LIES JARDIM ROSINHA RS 49431974 | RS 43431974 | RS SB36ISAT
18 ESF LIRS MORAD DOCE Re  BE7AIETI | RS BETALGTE | RS 137523345
19 E5F LIES RECANTD BOS HUMILRES RE BISIMTL | RS BIBMATI | RS 1.G3RADAAL
30 E5F LABS ViLa CAILRA RS  BI36T661 | RS BIAET6EL | RS 166735325
1 ESF LIBS JARDIM CIDADE FIRITURA A% S9246B.80 | RS S92.46380 | A% 1.184.937.60
12 ESF LIBS ELISIO TERKEIRA LEITE RS B13.40162 | RS  B1340162 | AS  1.626.803.24
3 ESF LIBS VILA FIRITURA RS BI3LG00 | RS BF731600 | AS 175463200
24 ESF LIBS INTERATIVA RS 7IB00535 | RS T3RAODS3S | AS 14760I0TY
35 E5F LIRS SEB TERRA A TISAATLT | RS TIRAATLY | A5 14VEES.35
36 E5F LBS VILA ZATT A5 47553846 | A3 47593846 | RS 95LE76,97
37 E5F UBS PAROUE ANHANGUERA, AS 57299147 | RS S72.00147 | RS 114595204
38 MIETA UBS UNIAC DAS VILAS DE TAIPAS it Eanaar o | e sepazr e [ RS LBA0BSS 40
30 RAISTA UBS DOMINSOS MANTELLE {RY  Su2465597 | RS 55246597 | RS 110463135
40 RIS TH LIS JARDIDA PANAMERICAND B Sa1a43344 | me 54143344 [ RS 1OEZBE537
_I_l MISTA LIRS ANHANGUERA | 141 SEZ.B07. 44 RS DG 807 A4 I'l.'S 1.125.814.88
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42 ESF EMULTI PARCIUE MARIA DOMITLA | RS G5.81LBL | RS  ESEOLEL | A% 13160363
43 ESF FMULILTI FLISIO TEIXNEIRA LEITE By 104599585 | A 104995965 | A%  19.933,29
a4 ESF EMULTI SAN"G ELAS RS 131.767,59 | A% 11176769 | A% 272.535.38
45 ESF EMULTI BARDIM RINCAD RS 9554039 | A% 9554039 | A% 191.080.78
45 ESF EMULTI MORRD COCE R EAN303 | R: 6421303 | AS 12842606
a7 ESF EMULTI CAIIBA RS GLIBESA | RS BL1BES54 | A% 12437307
45 E5F EMULTI RECANTO DOS HUMILDES RS H7.634,00 | A% BPE34,00 | A% 17526300
a9 ESF EMLLTI MOIMHD VELHD R% 9033518 | A% OA3518 | A% 180EFD36
50 ESF ERULTI CITY JARAGLA RS 1B | A 108F1%7484 | A% T1EA35.E7
51 ESF EMUILTI SEM TERRA R§ 7425346 | RS 7426346 | A%  14E52597
52 MISTA EMULTI ANHANGUERA | RS BE57474 | A% EES57474 | A% 137.149.40
53| COMSULTERIO NARUA | LBS SEM TERRA | RS 10796523 | AS 10786523 [ A5 21573047
54 Eu""EFME ﬁ;f_g:'é?m LIBS JARDIN IPANENMA |R$ 3793673 | RS ITOBETI | RS TSATIAE
55|  SAUDE INDIGENA UBS ALGELA MRAGUA Rp 24128223 | A% 24128223 | RS 48155446
56 VRS TRAD UBS PERLS R 41417193 | RS 41417193 | RS B2E.343,85
57 UEES TRAD UBES PEREIRA BAREETO H5 291.751.93 RS 331.751.23 | RS F53.508,65
5B L% TRAD LIBS JARDIM IFANEMA A 32616431 | RS 32615431 [ RS 6523261
56 U LG JARDHIM RINCED g BasT2M | s onsTEal | RS 1ALiadm
&0 U0 LD FARDIM ROSINHA RS 9304968 | m$ 9314068 | RS 18E.299.35
61 PAI Pl ANHANGLERA | RS 130.20668 | RS 13020668 | RS  260.413.38
£ PAl Pa| FERLS RS 13021300 | RS 13021309 | RS 260.4251a
&3 EMAD EWAAD INTERATIVA =1 00 185,30 7 95,186,359 15 198.332.73
B4 EMAD EMAD FRITUEA R 258.84700 | R 25884700 | RS 51769340
BS | EMAR EMAP PRITUBA RS SAGI3BE | RS 5461388 | A8 10933776
ES 20 CE0 N PRITURA RS 14092215 | RS 14092215 | RS 28184430
E7 | LEA 174 PIRITUBA RS 462591852 | A% 4.E591ES2 | A5 925183705
B | URA LA PERLES LUIZ ABREL! § DORLA RS 420754162 | RS 428734162 | RS B57508372%
B9 | LRA LPA 7Y JARAGUA RS A42E33672 | RS 442833672 | RS E.BSEETIA
m CER CEA B PERLIS RS  3M3JBIAT | RS BIIRIAT | RS GHASAS,7H
7 CER £E8 11 PRITLBA R 455.878,12 45567812 | RE 511 756,23
CENTRO DE REFERENC A BF DOR

73 CERDEC NN R AR RS ZAA57TAET | RS MEST49T | RS 497.149,85
75 ) APD FERUS RS 10LIA450 | RS 10116450 | &S 20231501
74 AP0 APD FIRTUBA A5 1471402 | RS 10471412 | RS 20942524

ADM _| UNIDADE ADMIRISTRATIVA A% 1453,83446 | AS 1.459.834.46 | AS 2.919.668,31
T v e o T DAL DURTERD it | A8 42.464.118,73 | RS 42.464.118,72 | 85 BAGIE21 43
Adequacio de RH - CAPS ADULTO 1 PIRITUBA-JARAGLIA R 2026228 | RS 2428228 | gt gASZaS1
MR IR SHRRIONEMSASAFITIACES: W oMkl GseniE  day
Adoquacio de RH - CENTRO DE REFEREMCIA DE DOR CROMICA 8  i0se6el| ms  ioseasa|ms 2143309
PIRITURA
Adequacio de RH - CER 1| PERUS RS 655152 | R$  GBLE2 | RS 1318308
Adequagio de RH - U85 PERERA BARRETO i 846335 | A% ReE33S | RY 16936,71
Adequagdo de RH - UPA PIRITUBA RS 167170 | R:  E9RTALTO | RS 35548340
Sendiges de Remocss - UPA PIRITUBA RS 164.079,73 | B$ 16407973 | A3 328.159,46
vigliancla / Portaria / Seguranga - UBS JARDIM PANAMERICAND RS 1629000 | B 1620000 | A3 3258000
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‘m‘m = Secrefaria Municipal da Saide SI.IS+
oordenadoria Regional de Saude Norte
Wigilimcin / Portaria / Seguranga - un;m:ﬂ;u BARRETO R$ 16329000 | R 1629000 | RS 3E580,00
Dimsidio Técnico de Seguranca do Trabatho- Data Rase Mako/ 2023 RS 472391 | R% 4. 77381 | RS G447 HE
Dissidio Mutriclonistas - Deta Base lulhaf2023 B 137550 | RS 137550 | RS 275095
TOTAL CUSTEID GERAL R§ A2.958.146,05 | RS 4295814505 | S A5,516.200,10
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