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TERMO ADITIVO N° 168/2024 1e7] 3% €2

DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.NTCSS

PROCESSO: 2014-0.337.134-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: FUNDACAO DO ABC

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE SAO MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVAQE\C_J DO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORGCAMENTARIO PARA O PERIODO DE 01/03/2024 A 31/08/2024.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.392.148/0021-63,
— Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA
MARIA PIASSI BERTELLI, Coordenadora Regional de Saude, e de outro lado, a FUNDACAO DO
ABC, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n°® 2006-0.227.839-9 (Certificado de Qualificagdo n° 011), com CNPJ/MF
57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob n® 926776, com enderego a Av. Lauro Gomes, 2000 -
Vila Sacadura Cabral — Santo André — SP — CEP 09060-870, neste ato representado por LUIZ MARIO
PEREIRA DE SOUZA GOMES, portador da cédula de identidade RG n° M inscrita no
CPF/MF sob n° I (chominado CONTRATADO, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e
sua regulamentagio, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N°
R009/2015 - SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas. (y/ ;
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades e Servigos de Satde objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo

nomeadas:

e CNES 2787881 — AMA UBS JARDIM TIETE | - OSCAR PEREIRA DA SILVA (ESF)

e CNES 3738647 — AMA UBS JARDIM DA CONQUISTA IIl (ESF)

e CNES 2787342 - AMA UBS JARDIM DAS LARANJEIRAS (EAB+EACS)

e CNES 2787873 - AMA UBS JARDIM SANTO ANDRE (EAB+EACS)

e CNES 2788527 - AMA UBS JARDIM SAQ FRANCISCO Il (ESF)

e CNES 2787342 - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV

e CNES 2069059 - CAPS IJ Il SAO MATEUS

e CNES 6391869 - CEO Il SAO MATEUS

e CNES 7393822 - CER Il JARDIM TIETE |

e CNES 7393822 - APD — CER Ill JARDIM TIETE |

e CNES 6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS GONGCALVES

e« CNES 6391869 - SADT - HOSPITAL DIA SAO MATEUS — DR HENRIQUE
CARLOS CONGALVES

e CNES 2075423 - PA SAO MATEUS

e CNES 7889844 - EMAD IGUATEMI

e CNES 7889844 - EMAD SAO MATEUS

e CNES 7889844 - EMAD SAO RAFAEL

o CNES 7889844 - EMAP SAO MATEUS

e CNES 2788276 - PAI IGUATEMI

e CNES 2788535 - PAI SAO MATEUS

e CNES 2787881 - PAI SAO RAFAEL

e SESMT

e CNES 3219887 - UBS CDHU PALANQUE (ESF)

e CNES 2027038 - UBS CID SATELITE SANTA BARBARA (EAB)

e CNES 2752298 - UBS JARDIM TIETE Il (ESF)

e CNES 2787881 - UBS JARDIM COLORADO - DR. JOSE PIRES (ESF)

e CNES 2027011 - UBS JARDIM CARRAOZINHO (ESF)

e CNES 2786931 - UBS JARDIM DA CONQUISTA | (ESF)

e CNES 3219771 - UBS JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

e CNES 2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO (EAB+EACS)

e CNES 2788152 - UBS JARDIM NOVE DE JULHO (ESF)

e CNES 2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU - DR GONCALO FELICIANO ALVES (ESF)

e CNES 2787741 - UBS JARDIM ROSEL| (EAB+EACS)

e CNES 2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA (EAB)

e CNES 4049853 - UBS PARQUE SAO RAFAEL - DR? ORA ROSEN (EAB+EACS)

e CNES 2788489 - UBS RECANTO VERDE DO SOL (ESF)

e CNES 4050061 - UBS RIO CLARO (ESF)

e CNES 2788535 - UBS SAO MATEUS - NAIR ALVES DE REZENDE NORIMBENI (EAB+EACS)
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2024 a 31/08/2024 o or¢amento global no valor de
R$171.929.643,59 (cento e setenta e um milhdes novecentos e vinte e nove mil seiscentos e

quarenta e trés reais e cinquenta e nove centavos).

2.2. O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte:
MAR/24 ABRI24 MAL/24 JUN/24 JuL24 AGO/24 TOTAL

Valor | R$28.175.746,00 | R$28.200.255,49 | R$28.758.938,44 | R$28.783.887,94 | R$28.850.167,86 | R$29.160.647,86 | R$171.929.643,59

2.3. As despesas descritas onerarao as dotagbes orcamentarias
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001; 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001; e 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Os valores efetivamente transferidos por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de

liguidagdo e pagamento no processo SEI.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo Ill - Matriz de indicadores de Qualidade;

Anexo IV — Quadro Explicativo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgao e Plano de Trabalho da Contratada, contendo o
Dimensionamento de recursos humanos por unidade;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Matriz de Indicadores de Monitoramento. w
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CLAUSULA QUINTA
5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n°® R009/2015-

SMS.NTCSS.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S50 Paulo, 23 de__ Abuel de 2034 .

0/ /1/

Nilza Maria Piassi Bertelli
Coordenadoria Regional de

Saude Leste

Testemunhas:

Leticia dos Santos Marin™
Diretorz - DPCSS - CRSIL
RF 7915705 -1
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude

MODALIDADES DE
ATENCAO

LINHAS DE SERVIGCO

REPRESENTATIVIDADE SOBRE
CUSTEIO MENSAL

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

RECURSOS HUMANOS

EQUIPE

PRODUGAQ

QUALIDADE

Parametros de avaliagéo: equipe por
unidade estabelecida em contrato

Parametro de avaliagdo: metas de

para ;mia linha de servigo/unidade

Paradmetro de avaliagdo: matriz de
Indicadores de Qualidade

Parametro e Calculo do valor do Parametro e Calculo do valor do Pardmetro e Célculo do valor do
Metas desconto Metas desconto Metas desconto
ESF+ESB+PAVS+EQUIPE MULTI | 3317%
EABIEACS 22,30%
ATENGAO BASICA | PAI 1,32%
EMADIEMAP 1,60%
AMA 12H 13,93% D““:;:’r:: A% Parametro:
Desconto do valor de i 100% Desconto
_C.i\PS SIEETN = > 20% | Contratagéo da Pessoal e Reflexos reﬁ::::nj:t;v:::de i Meta: de acordo | proporcional 3 meta
EEV 0,13% 100% das correspondente aos | Parametro: 100% i com o nao pontuada,
X = . d 3 = 5 correspondente a s Fo ks
equipes profissionais nao Meta: 90% P i informado na | incidindo sobre 5% do
ATENCAO HD e = - Eﬁ% | estabelecidas | contratados conforme pur i ubrapgs%l ficha de cada Valor Giobal de
ESPECIALIZADA E | SADT 1,81% Plano de Trabalho dF:) Valor Global de indicador no Custeio do Contrato.
REDES TEMATICAS Eé 0.50% Custeio do Contrato Manual
CER 1,41%
APD 0,27%
URGENCIA E
EMERGENCIA PA 470
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ANEXO lll - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

o Tipo de < & Periodicidade de MESES
Indicader p Indicador Parametro [ Meta 3 =
Indicador Verificagao Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
= : Pardmetro: 100% 4
GESTAD Funcionamento do = i 3 vezes ao ano, conforme matriz de
Qt PARTICIPATIVA Conselho Gestor Met:a. 100% detseimio pontuagio dos indicadores. 3% 25 &0
Solicitagbes da Pardmetra: 100% 4 vezes ao ano, conforme matriz de
Q2 RN Ouvidoria Meta: 80% pontuagao dos indicadares. = w0 a0 =0
Parametro: 100%
Meta: 80% dos
QUALIDADE DO Avaliagao de Prontudrio | prontudrios ou fichas de "
Q3 REGISTRO DO & Fichas de atendimento avaliados | ° e ::"'.::."f":;"f TbiEin 25 50 25
ATENDIMENTO Atendimanto atendando a todos os POPREEO CORMEERCArRS:
requisitos aplicaveis ag
servico
Pardmetro: 100%
Mata: 90% das criangas
com até 04 anos, 11
> N meses e 29 dias 2 vezes ao ana, conforme matriz de
Q4 GalandirinVacinal cadastradas na sala de pontuagdo dos indicadores, 20 25
vacina com calendério
SAUDE DA CRIANGA vacinal em dia, conforme
= - idade
Parametro: 100%
Meta: 90% de RN de ;
Caonsulla do BN de - 4 vezes ao ano, conforme matriz de
Q5 Baixo Risco :,a;’;:izcd_c::-‘d?;:;"a pontuacdo dos indicadores. e 2 s 5
- realizada.
Apresentagio, y
Aprovacao e Execugao Parar‘netm_ 100%. = .
Qe EDUCACAD do Plane de Educacs Meta: 90% das alividades | 1 vezes ao ano, conforme matriz de 5
PERMANENTE ~AUBAEA0 | hrovistas para o periodo | pontuagdo dns indicadores.
;)ala CRS realizadas
Parametro: 100%
" Meta: 90% de gestanies
ar :;“;‘:‘ﬂ:;c""s“"” que realizaram 07 ou 25 25 20 25
= mais consultas de pré-
natal
¥ Pardmetro: 100% 4 vezes ao ano, conforme matriz de
SAIDE D MULHER Meta: 90% das gestanies | pontuagio dos indicadores.
cadasiradas com DPP
Q8 Exames da Gestante para o periodo da 25 25 20 25
medigao com todos os
exames indicados
realizados "
</
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SAO PAULO

TN

Consulta Odontoldgica
da Gestante

Parametro: 100%

Meta: 90% das gestantes
cadastradas com DPP
para o perfodo da
medigio com ao menas
uma consulta
odontoldgica realizada
durante a a0 atual

25

25

20

25

Q1o

SALDE DA PESSOA
EM SITUAGAO DE
VIOLENCIA

Pessoa em Siluagdo de
Violéncia

Pardmetro: 100%

Meta: 100% das fichas de
notificagio de violéncia
com lodoes os campos

3 vezes ao ano, conforme matriz de
pontuagdo dos indicadores.

a0

33

28

Qn

VIGILANCIA EM
SAUDE

Tuberculose

Pardmetro: 100%
Meta: 70% dos pacienies
am TDO

4 vezes ao ano, conforme matriz de
pontuagio dos indicadores.

20

25

Q12

SAUDE DO IDOSO

Atengio & Salde da
Pessoa Idosa

Pardmetro: 100%
Meta: 70% dos idosos
com AMPI-AB realizad;

3 vezes ao ano, conforme malriz de
fo dos 3

no semestra

25

20

20

Q13

SAUDE BUCAL

Saide Bucal

Pardmetro: 100%
Meta: 90% de TC em

3 vezes ao ano, conforme matriz de

relagio a TI icle dl

1 dos

a mela proposta

25

20

20

TOTAL

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100% | 100%

100%

NS
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ANEXO IV - QUADRO EXPLICATIVO - INDICADORES DE QUALIDADE

SAO PAULD
s

MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE PARA O CONTRATO DE GESTAO

Responsdvel
Fonte de Periodicidade de
Indicadores Tixade Indicador Descrigio do indicador Cileulo do indicador Parimetrof/Meta pela apuragio
Indicador Verificagdo verificagio
da evidéncia
Ih . Atas das reunites 3 veres a0 ang,
8 GESTAD F"::g::;f:;m A::"T:;::;a:i ‘::l : : :"_l;i sapisalimints "ri]‘:e i e ;m . 100% Meta :100% das | dos Consethos | conforme matrizde | Interlocutor da
PARTICIPATIVA clat Agab ss oAl oe dhjey % 3 e reunides previstas realizadas Gestores no pontuagio dos Area Técnica
Gestar validade e publicizagio mensal previstas perfodo analisad e
n? de solicitagfes/reclamacies
com status Sistema 4 vezes ao ane,
solicitaghes de | % de solicitagies / reclamages atendidas em até 20 arquivado/conciuido/fechada ) ; conforme matrizde | Area Técnica da
Qz QUIDORIA Quvidoria dias respondidos em até 20 dias am pardmetroA00% Mate: A0 Informalro pontuagio dos STS
Ouvidor 5U5 ¥
relagio ao total de indicadores.
solicitagdes/reclamacies
¥ de ou fichas de di com todos
05 critérios atendidos para o servigo: * Assinatura efou
certificagdo digital (em caso de prontudrio eletrénica); »
DADE Descricdo do exame clinico; = Presencga de hipdtese n# de arabidrios ol fickias de Pardmetro: 100% Meta: 90% dos
QuaLl diagnastica com CID/CIAP = istra de avaliagia atendimento com tados os rontuiries ou fichas de Averaca0 ano,
DO REGISTRO 4 i Regi a0 o critérios atendidos para o servigo, Jp e S, Prontudrio/Ficha conforme matriz de Interlocutor das
a3 antropométrica semestralmente em criancasde 2a 5 i : A A
Ra anos*®; - Registro de verificagdio de pressio arterial e relagso aonlimerm. de totlos oo reciitaaphcivaizne | e mendiments pontiacho dos PaasToMIAR
ATENDIMENTO e 8 i pr B prontudrios ou fichas de i P indicadores.
e em ;- Solicitagao de z s servico
; atendimentos analisados » 100
hemoglobina glicada semestraimente em
diabéticos*,* Aspectos a serem considerados apenas
para avaliagio em da fatencio Basica (UBS)
n? de criangas com até 04 anos,
11 meses e 29 dias cadastradasna | Par@metro: 100% Meta: 90% das B veaed At mnn
% de criangas com ate 04 anos, 11 meses e 29 dias sala de vacina com calenddrio criangas com até 04 anes, 11 meses 1
Calendario 2 . 2 : Fichas espelho de | conforme matrlz de
a3 Vacinal cadastradas com calendério vacinal completo para a vacinal em dia conforme a idade, © 29 dias cadastradas na sala de vacinas/SIGA pariiiaco dos UVIS e 5TS
Idade em relagdo ao tetal de criangas vatina com calenddrio vacinal em bieadnees
SAUIDE DA nesta fzixa etdriz cadastradas na dia, conforme idade B
CRINA sala de vacina x 100
C’\ % de recém-nascidos (RN) de baixe risco (Risco habitual) ¥ d= BN com sonau (s caalizada
! : ¢ até o décimo dia de vida, dividido ; SIGA-Saide / BI 4 vezes 2o ano,
com consulta realizada até o décimo dia de vida na 2 Fardmetro: 100% 0% de AN de B
Consulta do RN " p - - pelo total de nascidos de . ou sistema de conforme matriz de Interlocuter da
as 2 Unidade Bsica de Sadde, em relagdo ao nimero de baixo risco com consulta em até 10 2t 3
de Baixo Risco 2 gestantes com data provvel de : ; informacao que pontuagio dos Area Técnica
nascidos de gestantes com data provivel de parto dias de vida realizada. -
BN Bl RS WA e S parto acompanhadas pela UBS venha a substituir Indicadores
P P 9 i naguele periodo x 100
o ey s Relatdrio das 1 vezes ao ano,
a6 EDUCAGAD Aaresentfcau, % de acles de Ed i b pealizadh ke | e E.P d Ilmd d m.U: s ?Ia: atividades conforme matriz de Interlocutor da
PERMANENTE | £oovs d; . ; {Ep}s b ‘f;“:;’ "ﬁ""l’“l““'“'"“ ' 4 Aivicages "'“:_ ;"'””""‘ ® | realizadas no pontuagio dos Area Técnica
ecugio atividades previstas no plano de realizadas seilado e o
(2,
-

A
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| de nivel superior

Plano de educacdo permanents para o
Educagio periode ¥ 100
n? de gestantes cadastradas com
Momero de DPP para o perfodo da !nedlsio Pardmetro: 100% Meta: 30% de SIGA-Sadde/ B
com 07 consultas ou mais de pré- ! ou sistema de
ar Consultas de % de gestantes com 07 consultas ou mais de pré-natal. gestantes que realizaram 07 ou r o
Pré-Natal e e e e mais consultas de pré-natal kriaiiiiao e
Eestantes cadastradas com DPP wenha a substituir
no periodo da medigie x 100
¢
% de que ap! | deexames | i sta ntes‘cadaslradas M | pardmetro: 100% Meta: 90% das
5 % DPP para o perfedo da mediglo d SIGA-Sadde/ BI 4
- o laboratoriais selecionados no pré-natal: 3 resultades iortodosoeimmes indvados gestantes cadastradas com DPP i asbnads vezes 30 ang,
Qs SAUDE DA Gestants para sifilis + 3 resultados de HIV + 2 resultados de urina | aAbsateE tacio ao total de para o periodo da medigdo com informagao que conforme matriz de Interlocuter das
MULHER o + resultado de hepatite B + 2 resultados de glicemia de vealizacias, e melacao aoto todos os exames indicados a pontuacio dos Areas Técnicas
ai gestantes cadastradas com DPP Sl venha a substituir Trdiicaners
Jejum para o periodo da medicio x 100 = g
n ¥ de gestantes cadastradas com
DPP para o periodo com ao Parametro :100% Meta: 90% das "
Consulia menes uma censulta gestantes cadastradas com DPP S;E:;aeﬁ:fd:l
a9 Odontoldgica | % de gestantes com no minimo 01 consulta odontoldgica | odontoldgica realizada durante a | para o periodo da medicio com ao It e
da Gestante gestagdo atual, em relagio ao menos uma consulta odontoldgica N q
= wenha a substituir
numero de [: durante a gestagdo atual
com DPP para o periodo x 100
nt de fichas de notificagio de
wioléncia [SINAN] com os campos
eleitos preenchidos com
informagies vilidas corretamenta
SAUDE DA P % de fichas de notificagio de violéncia [SINAN) com no periodo da medicdo, dividido | Parimetro :100% Meta: 100% das 3 vezes ao ano,
a1 PESSOA EM Situacso de tados os campos eleitos preenchidos, em relagio ao pelo total de fichas de notificagdo | fichas de notificagda de violéncia Feha SINAN conforme matriz de Interlocutor da
SITUAGAD DE Uinlfln:in nimero total de fichas de notificagio de vialéncia no de violéncia no periedo da com todos os campos eleitos pontuagio dos Arna Técnica
VIOLENCIA 3 periodo da medigio. medigdo x 100 preenchidos. indicadares.
*M3io serdo consideradas
informagtes vilidas as
Alternativas: ignorado e ndo se
aplica
ne de p“r:;“:em;?(: ylarats A vezes a0 ano,
VIGILANCIA % de pacientes em tratamento diretamente observado R RO ERG G I e S Parimetro ;100% Meta: 70% dos conforme matriz de
Qi1 . Tuberculose relagdo ao n® de pacientes em ¢ TBWEB Uvis e 5TS
EM SAUDE ({TDO) para tuberculose z pacientes em TDO pontuagdo dos
tratamento para TB no periodo da indicadores
medigdo x 100 i
Soma do nimera de pessoas 3 vezes ao ano,
ji triz di
% de idosos com Avaliagio Multidimensional da Pessoa 'd::f';:':;mp::ﬁmple: “"':E:;é‘: g
Atencdo & Idosa (60 anos e +) na Atenglo Basica [AMPI-AB) f 4 v Pardmetro :100% Meta:70% dos -
SAUDE DO = fragil e frgil), nos dltimos doze i indicaderes (sempre | Interlocutor da
qiz Salde da completa nos dltimes doze meses, em relagio ao a idosas com AMPIAB realizada no SiGA-Saide/BI s
IDOsSO 5 meses, dividida pelo n? de extraindo os dados dos Area Técnica
Pessoa ldosa nimero de idosos atendidos nos dltimos doze meses, semestre e
Gintidaratico s diaddmsTe sl pessoas idosas atendidas nos uitimos 12 meses para
q tltimos doze meses em consulta numerador &

com pr

L,%
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%100, Utilizar como base o ditima
mis do pericdo em avaliagio
retroagindo 12 meses.
Percentual de tratamentos
% de dontalégi Juidos (TC) em '1d“"'°'55"“‘|‘;“"‘“"d"‘2m Parimetro :100% Meta: 90% de TC 3,‘;‘:““ e | sy
SAUDE BUCAL |  Sadde Bucal relagio ao numere de tratamentos odonteldgicos o _‘."" 5 botal pe i tamantos em relagdoa Tl lerando a SIGA e/ g5 L ';adm 5 r:‘ r a;::.r *
iniciadas (T1) nas Unidades Basicas de Satde iniciados considerando a meta st HHapbska pontuacio dos rea Técnica
proposta para o periodo indicadaores.
analisado
Elaboragio: Coordenadoria de Atengio Bdsica [CAB), Assessoria Parlamentar e de Gest3o Participativa, Divis3o de Ouvidoria do SUS e C gio de Epidemiclogia e Inf ¢iio [CEInfa).

/)
@
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PREFIITURA DA CIOADY DF

SAO PAULO

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAO E PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA, CONTENDO

O DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE.

Estratégia Saude da Familia - ESF/ESB

ATENCAO BASICA

3219887 - UBS CDHU PALANQUE — 03 ESF (margo a junho/2024)

Quantidade Profissionais
Carga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi A Procedimento i
Semanal | dade A.DM Contratar Mensals
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Saude 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar | 192
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS AR 4 0 4
: Consulta do enfermeiro 540
Enfermelic-E3F i ? ? 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
_ - Consulta médica | 1248
Mégieo Generalists e 3 ¢ . Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB 1
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos | 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promocio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 05 exiifies Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS a3 | o

Observagdo:

Esta Unidade esta sendo apoiada pela UBS Recanto Verde Sol nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 30h, Nutricionista

40h e Psicélogo 40h.

3219887 - UBS CDHU PALANQUE — 03 ESF (julho e agosto/2024)

Quantidade Profissionais
Corga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi A Procedimento
ADM Mensais
Semanal | dade Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitério De Satde 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 8 9] 8 Visita domiciliar | 256
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS 1 ‘ 0 :
: Consulta do enfermeiro 540
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3 o
Consulta/Atendimento domiciliar 48

11 (/}/
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Consulta e Consulta/Atendimento

AULO

st 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
s g ; Consulta médica | 1248
Mt Ganetsliste 40 3 g 8 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB I
Auxiliar de Satude Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 TI Prétese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 03 equipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 7 ] I | [ 7

Observagdo:

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Recanto Verde Sol nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 30h, Nutricionista

40h e Psicélogo 40h.

2788152 - UBS NOVE DE JULHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (marco/2024)

Carga

Quantidade Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi Exlatene A Procedimento Metas_
Semanal | dade ADM Contratar hjenseh
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Satde 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Augxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar | 192
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS = . 9 &
; Consulta do enfermeiro 540
Enferondi - BSE 0 3 d & Consulta/Atendimento domiciliar 48
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
. : Consulta médica| 1248
Nisics Aeneralise i 3 g 2 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB |
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 1
Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 i 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos | 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 03 eauiipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 43 | o | a3

Observagao:

Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Jardim Paraguacgu nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Nutricionista

z W A
-

40h e Psicélogo 40h.
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2788152 - UBS NOVE DE JULHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (abril a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Carga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordaria | Necessi A Procedimento ;
Semanal | dade A.DM Contratar Neasab
Direta
UBS
Agente Comunitario De Salde 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar | 256
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS i ! . .
: Consulta do enfermeiro | 540
Eiifeviaeio < ESF 4" 3 : 8 Consulta/Atendimento domiciliar 48
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 x 0 1 domiciliar
Grupo 8
s ’ Consulta médica | 1248
Mésdico Generallsts 4l 2 . ’ Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB |
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promaocdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 08 esiilps Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 7 e JeAr| P

Observagao:

Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Jardim Paraguagu nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Nutricionista

40h e Psicologo 40h.

2786931 - UBS JD DA CONQUISTA | — 06 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
Carga z
Categoria Profissional/ Cargo Horéria | Necessi xistente A Procedimento Metar:
Semanal | dade ADM Contratar Mo
Direta
UBS
| Agente Comunitério De Saude 40 30 0 30 Familias visitadas | 6000
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar | 384
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS W } 9 1
1 Consulta do enfermeiro | 1080
ERfevclo - 0 - 6 0 6 Consulta/Atendimento domiciliar 96
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
o : Consulta médica | 2496
Médicatsehetlt Al e g § Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESB I
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 0 1 . Tl Clinico/Restaurador | 29
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Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos | 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
| Agente Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 410 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva 06 squiipes Atividades 40
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS T T P
Observacdo:
Esta Unidade esta sendo apoiada pela UBS Jardim da Conquista Il nos profissionais Assistente Sacial 30h, Fisioterapeuta 30h,
Fonoaudidlogo 40h, Nutricionista 40h, Psicélogo 40h e Terapeuta Ocupacional 20h.
786931 - UBS JD DA CONQUISTA Il — 04 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agostol 2024)
Quantidade Profissionais
Corgn Existente Metas
Categoria Profissional/ Carga Hordria | Necessi A Procedimento
Semanal | dade A.DM Contratar Mensst
Direta
UBS
Agente Comunitario De Satde 40 20 0 20 Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagem 40 9 0 9 Visita domiciliar | 288
: Consulta do enfermeiro 720
Bl i 40 4 ” A Consulta/Atendimento domiciliar 64
n g Consulta médica| 1664
Mdice Gerimriiate b A ¥ . Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESB |
Auxiliar de Satude Bucal 40 1 0 1
TI Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Psicologo 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0] 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 )
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Gerente 40 1 0 1 -
14/ 9 r
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Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 3 0
PICS
Atividade Coletiva 04 mquiljes Atividades 28
Atividade Individual Procedimentos 40
TOTAL UBS 64 | o | 64
2027011 - UBS CARRAOZINHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a maio/2024)
Quantidade Profissionais
Carge Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi A Procedimento £
Semanal | dade A.DM Contratar i ol
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Salde 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar | 192
. Consulta do enfermeiro | 540
B eTeira - F5E - . e 3 Consulta/Atendimento domiciliar 43
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 = 0 1 ‘
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 T 0 1 domiciliar
Grupo 8
; : Consulta médica | 1248
M GRaerale " 3 s 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB |
Augxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos | 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 2|
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva O3 EAUIDES Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS T ) [

Observacdo:

Esta Unidade esta sendo apoiada pela UBS Jardim Colorado nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudidlogo
40h, Nutricionista 40h e Psicdlogo 40h.
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2027011 - UBS CARRAOZINHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (junho a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Cares Existente - Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi ADM A Procedimento Kigiisals
Semanal | dade Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Saude 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar | 256
y Consulta do enfermeiro 540
EnrRaiRie <S¢ s 3 g i Consulta/Atendimento domiciliar 48
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
s " Consulta medica | 1248
Médico Generalista 40 3 4 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos | 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 03 equipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 48 | o | a8

Observagdo:

Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Jardim Colorado nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudiologo
40h, Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.

2752298 - UBS TIETE 11— 02 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
Earga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi A Procedimento i
Semanal | dade Ao Contratar i
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Saude 40 10 0 10 Familias visitadas | 2000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 2 2 0 Visita domiciliar 48
Auxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar | 192
y Consulta do enfermeiro 360
ERPetAIRrD ~EGF w 2 g 5 Consulta/Atendimento domiciliar 32
Enfermeiro — ESF RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento %6
Farmacéutico 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 16
- : Consulta médica 832
e s &8 2 0 ¢ Consulta/Atendimento domiciliar 32
ESB |
Auxiliar de Salide Bucal 40 | 1 | 0 | 1

R
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TI Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos | 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 8 1 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
PICS

Atividade Coletiva a2 equlies Atividades 14

Atividade Individual Procedimentos 20
TOTAL UBS 7 V] [ Al [

Observagdo:

Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Tieté | nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h, Fisioterapeuta 20h,
Fonoaudidlogo 20h, Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.

4050061 - UBS RIO CLARO — 08 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)

Carga

Quantidade Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi Esatente A Procedimento Metas'
Semanal | dade ‘EDM Contratar Mg
Direta
UBS
Agente Comunitario De Saude 40 40 0 40 Familias visitadas 8000
Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16 Visita domiciliar 512
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS i ! 0 !
2 Consulta do enfermeiro 1440
EnfarmigEiE " 8 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar 128
o ; Consulta médica 3328
MEdico BerBrlisss a0 8 0 8 Consulta/Atendimento domiciliar 128 |
ESB |
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 0 3
Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 3 0 3 Tl Prétese 24
Consultas/Atendimentos | 576
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 43
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Médico Ginecologista 10 1 0 1 domiciliar
Grupo 2
17 ™)
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Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 17 0 17
Coordenador - (Gestor Ambiental) 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva 0B exiilpes Atividades 40
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS T R ) )
2788489 - UBS RECANTO VERDE SOL — 07 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (marco a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Ceren Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi A Procedimento :
Semanal | dade ADN Contratar Mens
Direta
UBS
Agente Comunitario De Satde 40 35 0 35 Familias visitadas | 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar | 448
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS 4% . g .
. Consulta do enfermeiro | 1260
Enfermisire - ESP 40 z 0 / Consulta/Atendimento domiciliar | 112
— Consulta médica| 374
Midico Geapsraiista - FMMB " * 1 2 Consulta/Atendimento domiciliar 14
5 : Consulta médica | 2496
MédicaGenkralet 40 6 8 B Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESB |
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Prétese 16
Consultas/Atendimentos | 384
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 q domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Meédico Ginecologista 10 1 0 1 domiciliar
Grupo 2
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
A Grupo 80
|
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Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Apoiador de Satde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 i
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva 07 equipes Atividades 40
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS 8 | & [ 97
4050037 - UBS JD COLORADO - 05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Coren Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi A Procedimento 3
Semanal | dade A.DM Contratar N
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Satude 40 25 0 25 Familias visitadas | 5000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 24
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar | 320
: Consulta do enfermeiro 900
Enfmelin=ESrF W S g i Consulta/Atendimento domiciliar 80
Enfermeiro — ESF ER/RV-NUVIS 40 1 0 1
- : Consulta médica | 2080
Médico Genaralista 9 5 V a Consulta/Atendimento domiciliar 80
ESB |
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 1 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 1 1 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos | 384
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Asslstente/Sodial 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento 61
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento €a
Fisioterapeuta 20 2 0] 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudiologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 [ 1 | 0 |

1] /-
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| Assistente Administrativo 40 11 1 10
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 ) 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva 05 egiipes Atividades 35
Atividade Individual Procedimentos 50
TOTAL UBS 7 o I s
2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Corga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi ADM A Procedimento Mensais
Semanal | dade 5 Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Saude 40 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0 Visita domiciliar 72
Auxiliar de Enfermagem 40 0 7 Visita domiciliar | 224
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS he 1 2 ;
; Consulta do enfermeiro | 540
Erfermeln - E3F 2 4 ¥ 2 Consulta/Atendimento domiciliar 48
o z Consulta médica | 1248
RACRIRE Befiarsiie 0 4 9 S Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESB |
Aucxiliar de Satde Bucal - PMSP 30 1 0
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 14
Cirurgido Dentista - PMSP 20 1 1 0 Tl Protese 4
Consultas/Atendimentos 96
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Médico Ginecologista 10 1 0 1 domiciliar
Grupo 2
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar em Satde - PMSP 30 3 3 0
Assistente Administrativo - PMSP 30 2 2 0
Assistente Administrativo 40 11 3 8
Gerente 40 1 0 1 n
20 s
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Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva (B diiiies Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 65 | 13 | 52
AMA UBS
2788527 — AMA UBS JD SAO FRANCISCO - 07 ESF + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)
i Quantida!:!e Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi i A Procedimento Metas.
Semanal | dade ADI Contratar Wie rals
Direta
UBS
Agente Comunitério De Saude 40 35 0 35 Familias visitadas | 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar | 448
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS % ; ¢ b
i Consulta do enfermeiro | 1260
Enfermsive - £5F 0 ? 9 d Consulta/Atendimento domiciliar | 112
; Y Consulta médica | 416
Médico Generalista = PVpa e 1 . . Consulta/Atendimento domiciliar 16
_— . Consulta médica| 2496
B Enrimiste e § 4 . Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESBI
Aux. de Satide Bucal 40 4 0 4
Tl Clinico/Restaurador | 116
Cirurgido Dentista 40 4 0 4 Tl Préotese 32
Consultas/Atendimentos | 768
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 13
Farmacéutico 36 1 0 1 domiciliar
Grupo 7
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudiologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Médico Ginecologista 10 1 0 1 domiciliar
Grupo 2
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
i Grupo 40
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Consulta e Consulta/Atendimento

Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar A
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisar Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva 07 equipes Atividades 40
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS 98 | L | -E8y
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 médicos sseagba
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos Sfagba
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Coordenador Educacdo 40 1 0 1
Permanente
Técnico de Farmadcia 36 5 0 5
Técnico de Informética 40 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 69 0 69
TOTAL UBS + AMA 167 1 166
2787881 — AMA UBS JD TIETE | — 04 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
" Cargz_n Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi A Procedimento %
Semanal | dade {‘DM Contratar Denisals
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Salde 40 20 0 20 Familias visitadas | 4000
Augxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar [ 320
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS i ! 0 1
: Consulta do enfermeiro 720
Enfenmisin-ESF « * 0 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
5.0 3 Consulta médica| 1664
Migklloo GEmmralisia 49 8 9 4 Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESB |
Aux. de Satde Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos | 384
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
P —_— 30 1 0 1 Consulta e Consulta}Atendin'je‘r!to 61
I domiciliar
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Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 8
Educador Fisico 40 g 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento
— e 43
Farmacéutico 36 1 0 1 domiciliar
Grupo 7
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 6a
Foneaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento &b
Médico Ginecologista 10 1 0 1 b _ domiciliar
Grupo 2
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Bt agiilies Atividades 28
Atividade Individual Procedimentos 40
TOTAL UBS i e e
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 médicos s:agba
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos s:agba
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Satide 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Gerente Agdo Tematica Inclusiva 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 36 5 0 5
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 69 0 69
TOTAL UBS + AMA 141 1 140
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3738647 — AMA UBS JD CONQUISTA Ill — 05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
Carga Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordaria | Necessi A Procedimento :
Semanal | dade Ay Contratar Mietseis
Direta
UBS
Agente Comunitario De Satde 40 25 0 25 Familias visitadas | 5000
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar | 320
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS a8 . 0 }
. Consulta do enfermeiro | 900
Entermeirs - E3F 49 v 0 i Consulta/Atendimento domiciliar 80
i ; Consulta médica| 374
Madlen Genenallsta - PMMB ki 3 1 A Consulta/Atendimento domiciliar 14
— : Consulta médica| 1664
e s i . 0 i Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESB 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Prétese 16
Consultas/Atendimentos | 384
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0] 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 43
Farmacéutico 36 1 0 1 domiciliar
Grupo 7
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Médico Ginecologista 10 1 0 1 domiciliar
Grupo 2
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva 05 equipes Atividades 35
Atividade Individual Procedimentos 50
TOTAL UBS I R | ey
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10 !7
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Enfermeiro 36 5 0
Farmacéutico 36 1 0 1
. ; St sega
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 04 médicos i)
Médico Pediatra 12 12 0 32 02 médicos S:agba
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Salde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente Territorio 40 1 0 1
Técnico de Farmaécia 36 5 0 5
Técnico de Informatica 40 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 70 0 70
TOTAL UBS + AMA 142 1 141
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2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA — EAB (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
Carga Metas
Categoria Profissional/ Cargo | Hordria . Existente A Procedimento
Necessidade| ADM Mensais
Semanal - Contratar
Direta
UBS
Auxiliar de Enfermagem 40 11 11 Visita domiciliar | 154
Auxiliar de Satide Bucal 40 1
Auxiliar de Satide Bucal 30 0 1
Tl Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos | 288
Consulta de enfermagem | 576
Enfermeiro 40 4 0 4 h
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro ESF — RT/RV-NUVIS 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica | 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica| 528
Médico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica | 792
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar | 122
Assistente Social 30 2 0 2
Grupo 30
. Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
L Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar | 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
L Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
.1 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar | 120
Nutricionista 40 2 0 2
Grupo 80
;7 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar | 120
Psicologo 40 2 0 2
Grupo 80
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0
Técnico de Farmacia 40 3 0
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS 59 o | s [l
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2027038 - UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA — EAB (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Existente A Procedimento Metas'
Semanal | dade o Contratar P
Direta
UBS
Auxiliar de Enfermagem 40 0 Visita domiciliar | 126
Auxiliar de Saude Bucal 30 0
TI Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos | 288
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS 19 1 g .
Consulta de enfermagem | 432
Enfermeiro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica | 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 Consulta médica| 528
Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica| 528
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 i domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento -
Fonoaudiologo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento £
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 9 X 8 I\
Gerente Unidade 40 1 0 1 )J
Supervisor Administrativo 40 1 0 1 |
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
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ILPI
Enfermeiro 40 1 0 )
Ndmero de Atendimentos 30
Técnico de Enfermagem 40 1. 0
PICS
Atividade Coletiva Atividades T
Atividade Individual ’ Procedimentos 10
TOTAL UBS 52 1 | s
2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO - EAB (margo a agosto/2024)
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Existante A Procedimento Mietrs
Semanal | dade A.DM Contratar DB
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Satde 40 14 0 14 Familias visitadas | 2800
Atendente de enfermagem - PMSP 30 1
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 5 5 Visita domiciliar 50
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar | 140
Auxiliar de Satde Bucal 30 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 0
TI Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos 288
Enfermeiro RT/RV 40 1 0 1
Consulta de enfermagem | 432
Enfermeiro 40 ) 0 3
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica| 240
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica | 1320
Médico Generalista - PMMB 40 1 1 0 Consulta médica 422
Médico Ginecologista 20 2 1 1 Consulta médica| 528
Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica| 528
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30 2 0 2 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento -
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8 r
Consulta e Consulta/Atendimento 64 \
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
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Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento ”
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Psicélogo 40 2 0 2 domiciliar
Grupo 80
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo - PMSP 30 4 4 0
Assistente Administrativo 40 16 2 14
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 92 14 | 78
2787741 - UBS JARDIM ROSELI — EACS (margo a agosto/2024)
Caria Quantidade Profissionais ]
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Ex:‘s;eMnte A Procedimento Mansale
Semanal | dade X Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitario De Satde 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem 30 10 0 10 Visita domiciliar | 100
Auxiliar de Enfermagem 40 0 6 Visita domiciliar 84
Auxiliar de Satde Bucal 30 1
Tl Clinico/Restaurador 13
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Tl Protese 4
Consultas/Atendimentos 87
Tl Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Prétese 12
Consultas/Atendimentos | 288
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 i 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
. Consulta de enfermagem | 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
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oordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salude e
Enfermeiro — ESF RT/RV 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Meédico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica | 1320
Médico Generalista - PMMB 44 1 1 0 Consulta médica 475
Médico Ginecologista 20 4 0 4 Consulta médica| 1056
Médico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica | 792
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 16 0 16
Gerente Unidade 40 1 0
Supervisor Administrativo 40 1 0
Técnico de Farmdcia 40 4 0 4
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual - Procedimentos 10
TOTAL UBS 92 2 20
Observagao:

Esta Unidade est4 sendo apoiada pela UBS Parque Boa Esperanca nos profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h,
Fisioterapeuta 30h, nutricionista 40h e psicélogo 40h.

2788535 - UBS SAO MATEUS | — EACS (marco a agosto/2024)

Cirga Quantida.de Profissionais o
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Necessi EXE;EM“W A Procedimento KReraals
Semanal | dade 5 Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Salde 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem 30 11 1 10 Visita domiciliar | 110
Auxiliar de Enfermagem 40 0 Visita domiciliar 70
Auxiliar de Saude Bucal 30 0
Auxiliar de Satide Bucal 40 0
Tl Clinico/Restaurador 39
Cirurgido Dentista 20 3 1 2 Tl Prétese 12
Consultas/Atendimentos | 261
Tl Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos | 288
(é-??Rrs?;zciz; Enfermeiro 40 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimento 36
Farmacéutico 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
S - g g 5 Consulta de enfermagem | 432
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeiro - ESF 40 2 0 |
Meédico Clinico 20 5 0 F 5 Consulta médica| 1320
Médico Ginecologista 20 3 Consulta médica | 792
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Médico Pediatra 20 2 0 2 Consulta médica 528
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Analista de Informética 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Apoiador de Salde 40 1 0 1
Gerente Unidade 40 el 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual - Procedimentos 10
TOTAL UBS 89 3 86
Observagdo:
Esta Unidade esta sendo apoiada pela UBS Jardim IV Centendrio nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h,
Fisioterapeuta 20h, Fisioterapeuta 30h, Fonoaudidlogo 40h, Nutricionista 40h e Psicélogo 40h.
4049853 - UBS PARQUE SAO RAFAEL — EACS [margo a agosto/2024)
o Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi il A Procedimento Metas:
Semanal | dade ADM | contratar PSR
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Satde 40 20 0 20 Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar | 140
Auxiliar de Satde Bucal 30 4 1 3
Tl Clinico/Restaurador 66
Cirurgido Dentista 30 3 0 3 Tl Préotese 18
Consultas/Atendimentos | 432
. Consulta de enfermagem | 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Enfermeiro — ESF RT/RV 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica| 240
Médico Clinico 20 7 0 7 Consulta médica| 1848
Médico Generalista - PMMB 44 1 1 0 Consulta médica | 475
Médico Ginecologista 20 3 1 2 Consulta médica 792
Meédico Pediatra 20 3 1 2 Consulta médica 792
Médico Psiquiatra 20 1 0] 1 Consulta médica 160
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo
Consulta e Consulta/Atendimento
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo
Fariatauticn 30 1 0 1 Consulta e ConsultafAtendirr.le.tho
domiciliar
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Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmac@utico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 0
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ’ Procedimentos 10
TOTAL UBS 88 5 83
r- \/\
i
Uy
/
32 i




SUS* Secretaria Municipal da Satude PRIFBTURA O COAOK 08
i Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - __,}::,;Ml'!'g
AMA / UBS
2787342 — AMA UBS LARANIEIRAS — EACS (margo e abril/2024)
carma Quantida!ie Profissionais e
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Ex:[t:M"te A Procedimento Mensais
Semanal | dade : Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Satde 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar | 154
Auxiliar de Sadde Bucal 30 0
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgido Dentista 20 2 0] 2 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 174
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos | 384
Coordenador iro -
oy Enfermeiro 40 1 0 1
) Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica | 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica| 528
Médico Pediatra 20 3 1 2 Consulta médica 792
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 43
Farmacéutico 36 1 0 1 domiciliar
Grupo 7
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 . . 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento &0
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Der 9 PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
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TOTAL UBS 8 | 77
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0
Farmacéutico 36 1 0 1
04 médicos qua s
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 sab
04 médicos seg e ter
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 medicos 5seagba
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Saude 40 1 0 1
Assistente Administrative 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente Territdrio 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 5 0 5
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 69 0 69
TOTAL UBS + AMA 147 1 146
2787342 — AMA UBS LARANJEIRAS — EACS (maio a agosto/2024)
Caig Quantidade Profissionais e
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Ex:\s;zte A Procedimento Me:::;s
Semanal | dade ¥ Contratar
Direta
UBS
Agente Comunitério De Saude 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfermagem 40 13 0 13 Visita domiciliar 182
Auxiliar de Satde Bucal 30 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgiao Dentista 20 2 0 2 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos | 174
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/Atendimentos | 384
g?;;ﬂ?;ijd\z; Enfermeiro 40 1 0 1
et i 4 G i Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica| 1056
Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 3 1 2 Consulta médica 792
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
A Grupo 15
/ ~ 1
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oordenadoria de Parcerias e Contratagédo de Servicos de Satude A S
Consulta e Consulta/Atendimento 43
Farmacéutico 36 1 0 1 domiciliar
Grupo 7
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento -
Fonoaudidlogo 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 11 0 11
Gerente Unidade 40 0 1
Supervisor Administrativo 40 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual ) Procedimentos 10
TOTAL UBS 81 1 80
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0 5
Farmacéutico 36 0
04 médicos B
Meédico Clinico Geral 12 24 0 24 sab
04 médicos seg e ter
Meédico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos sseagba
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Satde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 )
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente Territorio 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 36 5 0 5
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 69 0 69
TOTAL UBS + AMA 150 1 149
) U/
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SAO PAULO

2787873 — AMA UBS JD SANTO ANDRE — EACS + 03 ESB Modalidade | (CD+ASB) (margo a agosto/2024)

Carga

Quantidade Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Neces Existente A Procedimento MMEtasi
semanal | sidade| ° | Contratar S
Direta
UBS
Agente Comunitdrio De Saude 40 24 0 24 Familias visitadas 4800
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 3 3 0 Visita domiciliar 30
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar 168
Auxiliar de Saude Bucal 30 4 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 0
Tl Clinico/Restaurador 39
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos 261
Tl Clinico/Restaurador 44
Cirurgido Dentista 30 2 0 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos 288
TI Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Prétese 8
Consultas/Atendimentos 192
§$?F:\d;:!zd\z; Enfermeiro 40 1 B 1
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Clinico 20 5 0 5 Consulta médica 1320
Meédico Ginecologista 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 4 0 4 Consulta médica 1056
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 43
Farmacéutico 36 1 0 1 domiciliar
Grupo 7
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 32
Fonoaudiologo 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicologo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente Unidade 40 1 0 1 D :
3 C"// f
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Supervisor Administrativo 40 ‘ 1 [ 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual _ Procedimentos 10
TOTAL UBS 92 3 89
AMA
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 10 0 10
Enfermeiro 36 5 0
Farmacéutico 36 0
04 médicos e le
Médico Clinico Geral 12 24 0 24 - ter, qua e
04 médicos sl
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg a sab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Apoiador de Salde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Gerente Territorio 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 5 0 5
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL AMA 69 0 69
TOTAL UBS + AMA 161 3 158
Observagoes:

- As visitas dos agentes comunitarios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de informacdo: SIAB +

SIA/BPA)
- As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de Residéncia Médica
de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.
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Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio - EMAD / EMAP

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

PRIFOTURA QA CIOADE DF

£ SAO PAULO

EMAD IGUATEMI (marco a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Carga Existent Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horédria | Neces xADeMn e A Procedimento Mensais
Semanal | sidade Contratar
Direta
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar | 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar | 110
NUmero de pacientes em 70
acompanhamento
Numero de pacientes admitidos
R 8,4
desospitalizados
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Técnico Administrativo 1 40 1 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9
EMAD SAO RAFAEL (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Carga i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Neces Ex:;eMnte A Procedimento Keiiacis
Semanal | sidade Contratar
Direta
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar | 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar | 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Médico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar | 110
NUmero de pacientes em 70
acompanhamento
Numero de pacientes admitidos
- 8,4
desospitalizados
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9
EMAD/EMAP SAO MATEUS (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
Carga i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Neces Exisbesrte A Procedimento :
ADM Mensais
Semanal | sidade x Contratar
Direta
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Meédico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em 70
acompanhamento
I Numero de pacientes admitidos
e 8,4
desospitalizados

™\
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EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

Assistente Administrativo 40 0 1
TOTAL EMAD 9 0 9
EMAP

Farmacéutico 40 11 0 1 Visita Domiciliar 80
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Nutricionista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Psicologo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em 210

acompanhamento

EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

Assistente Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigo 40 1 0 1
TOTAL EMAP 6 0 6
TOTAL EMAD + EMAP 15 0 15

Observagoes:

- Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomog3o das equipes para o atendimente domiciliar.

- As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios para a manutengdo do
paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colches, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas no orcamento deste

Contrato para execugdo da Organizacdo Social.
- As atividades da equipe de EMAP devero ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e

respectivas interlocucdes regionais
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Programa de Atenc3o ao ldoso -

Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servigos de Salde

PREFITURA DA COADE DF

PAI
2788276 - PAI IGUATEMI (margo a agosto/2024)
CarFa Quantidade Profissionais Kietas
Categoria Profissional/ Cargo ;::;:: Necessidad E:Eg;:'t Con:rata Procedimento Mensai
1 & Direta r 1
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / 130
Enfermeiro 40 1 0 1 Més
Médico Clinico 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigo 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
2788535 - PAI SAO MATEUS (marco a agosto/2024)
Carga Quantidade Profissionais Nstas
Categoria Profissional/ Cargo :e::i::: Necessidad E:i:g’;t Con‘:rata Procedimento Mensai
I < Direta r ®
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / 36
Enfermeiro 40 1 0 1 Més
Médico Clinico 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de servigo 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
2787881 - PAI SAO RAFAEL (margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
& . Carg? Existente : Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordéria A Procedimento -
semanal | Necessidade A_DM Cohtat Mensais
Direta
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 "
Idosos em Acompanhamento / Més | 120
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Técnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Servigo 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16

Observagao:

A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.

\
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide

PRIFIITURA DA QOADE DE

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Equipe Especializada em Violéncia — EEV

SAO PAULO

2787342 - AMA/UBS INTEGRADA LARANJEIRAS — EEV (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais

2 . Carga Horaria . A S Metas
Categoria Profissional/ Cargo Sl Necessi Existepte s Procedimento| . .
dade ADM Direta o
Assistente Social 30 0 Primeira Consulta 30
Psicologo 40 0 Primeira Consulta 80
TOTAL 3
Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS
2069059 - CAPS INFANTOJUVENIL Il SAO MATEUS [margo a agosto/2024)
Quantidade Profissionais
. Carga Hordria . ; A Metas
Categoria Profissional/ Cargo Sarfiial Necessi Exlsterlte Gty Procedimento Mensals
dade ADM Direta a5
Assistente Social 30 3 0 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 2 0 2
Fonoaudidlogo 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 2 0 2
Médico E.spemalfsta. Pediatra o‘u 20 1 0 1
Neurologista/Psiquiatra Infantil
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Musicoterapeuta 40 1 0 i
Oficineiro 40 2 0 2
Psicologo 40 5 0 5
Psicopedagogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 20 4 0 4
Matriciamento em 24
Atengdo Bdsica
Matriciamento em 1
RUE
Consulta/Atendimento
R 30
Domiciliar
Pacientes c?m 155
cadastro ativo
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APODIO
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 40 3 0 3
TOTAL 45 0 45 ff

Observacdo:

CAPS deve disponibilizar carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas domic'njares.
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Centro Especializado em Odontologia - CEO
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6391869 - CEO Il SAO MATEUS (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
e Existent Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi ADeMn e A Procedimento Mensais
Semanal | dade % Contratar
Direta
Cirurgia Oral Menor 20 1 0 1 Procedimento 60
Tratamento iniciado 22
CD Protesista 20 1 0 1 =
Tratamento concluido 21
Endodontia 20 0 2 Procedimento 72
Paciente Especial (PNE) 20 0 Procedimento 160
Semiologista (Estomatologia) 20 1 0 Procedimento 44
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 0 2
Auxiliar de Satde Bucal - PMSP 30 6 2 4
Coordenador 40 0 1
TOTAL 16 2 14
Centro Especializado em Reabilitacdo — CER
7393822 — CER IIl JARDIM TIETE | (margo a agosto/2024)
idade P i i
Carga Quantida |-=.- rofissionais Metas
Categoria Profissional/ Cargo | Horaria | Neces Existent A Procedimento Mensa
Semanal | sidade e ADM | Contra is
Direta tar
Equipe Assistencial
Assistente Social 30 1 0 1 Procedimento | 135
Enfermeiro 30 2 0 2 Procedimento | 270
Fisioterapeuta 30 6 0 6 Procedimento| 810
Fonoaudiologo 40 5 0 5 Procedimento | S00
Médico Neurologista Infantil 12 2 0 2 Procedimento| 72
Psicélogo 40 3 0 3 Procedimento | 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento | 405
Técnico de Enfermagem 30 2 0 2
N° de casos novos — Reabilitagdo Fisica| 40
N° de casos novos — Reabilitagdo Intelectual | 30
N° de pacientes acompanhados
(somatdria das metas indicadas para cada| 700
reabilitacdo contemplada na unidade)
N° de procedimentos por paciente
(total do n2 de pacientes acompanhados previstos | 3.500
x 5)
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Coordenador de servigo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 29 0 29
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

Programa Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia — APD

7393822 - APD (margo a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
L i Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Ex:[t}eMnte A Procedimento e
Semanal | dade 5 Contratar
Direta
Acompanhante de Deficiente 40 6 0 6 Acbes dos acompanhantes | 324
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Procedimentos da Equipe | 205
Psicologo 40 1 0 1
Ne Usudrios acompanhados 80
TOTAL EEEE T

Observagdo:
- A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

Hospital Dia = HD

6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS (margo e abril/2024)
Carg Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Neces Existente A Procedimento Metas_
Semanal | sidade | "™ | Contratar hi
Direta
MEDICOS ESPECIALISTAS
| Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Angiologista — PMSP 20 1 1 0 Consulta médica| 240
Médico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica| 660
Médico Dermatologista - PMSP* 20 2 2 0 Consulta médica| 480
Médico Dermatologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Dermatologista 12 1 0 1 Consulta médica| 132
Médico Endocrinologista 12 6 0 6 Consulta médica| 792
Médico Especialista 12 4 0 4 Consulta médica| 528
Médico Ginecologista — PNAR 12 3 0 3 Consulta médica| 396
Médico Hematologista** 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Infectologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Mastologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Mastologista 12 1 0 1 Consulta médica| 132
Médico Ortopedista 12 4 0 4 Consulta médica| 528
Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Consulta médica| 264
Médico Pneumologista Infantil 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Proctologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Reumatologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Urologia 12 3 0 3 Consulta médica| 396
EQUIPE

Apoiador de Salde 40 1 0 1

Assistente Social 30 1 0 1

Assistente Administrativo 40 9 0 9

Assistente Administrativo 36 23 0 23

Assistente Técnico Administrativo 40 0 3 /
Coordenador Médico 20 2 4] 2 ~
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t&mmhmﬂri\. >
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS 49 1 g 3
Coordenador Enfermeiro — CCB 40 1 0 1
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro Estomatoterapeuta 40 1 0 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 0 1
Engenheiro Clinico 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Instrumentador Cirdrgico 36 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 20 0 20
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 36 2 0 2
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
BLOCO CIRURGICO
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12 6 0 6
Médico Cirurgido Pediatrico 12 2 0 2 120 AIH
Médico Dermatologista 6 1 0 1 e
Médico Mastologista 6 ! 0 1 200 BPA
Médico Proctologista 6 1 0 1
Médico Urologia 12 1 0] i
TOTAL 136 3 133

Observagao:

* 4 Horas de agenda diferenciada para Hanseniase.
** Aproximadamente 25% da agenda de Hematologia ¢ utilizada para biopsia.

6391869 - HOSPITAL DIA SAO MATEUS (maio a agosto/2024)

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horaria | Neces Existente A Procedimento Mietas
Semanal | sidade ADM | contratar e
Direta
MEDICOS ESPECIALISTAS
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1 Consulta médica 66
Meédico Angiologista — PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Meédico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Dermatologista - PMSP* 20 2 2 0 Consulta médica| 480
Médico Dermatologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Dermatologista 12 2 0 2 Consulta médica| 264
Médico Endocrinologista 12 6 0 6 Consulta médica| 792
Médico Especialista 12 3 0 3 Consulta médica| 396
Médico Ginecologista — PNAR 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Hematologista** 12 1 0 1 Consulta médica| 132
Meédico Infectologista 12 i 0 1 Consulta médica 132
Médico Mastologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Mastologista 12 1 0 1 Consulta médica| 132
Médico Nefrologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Meédico Ortopedista 12 5 0 5 Consulta médica| 660
Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Pneumologista Infantil 12 1 0 1 ﬁonsulta médica 132
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Meédico Proctologista 6 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Urologia 12 3 0 3 Consulta médica| 396
EQUIPE
Apoiador de Satde 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Assistente Administrativo 36 23 0 23
Assistente Técnico Administrativo 40 3 0 3
Coordenador Médico 20 2 0 2
Coordenador Enfermeiro -
RT/RV/NUVIS 40 A 2 3
Coordenador Enfermeiro — CCB 40 1 0 1
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro Estomatoterapeuta 40 1 0 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 0 1
| Engenheiro Clinico 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Instrumentadar Cirdrgico 36 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 20 0 20
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
BLOCO CIRURGICO
Médico Angiologista/Vascular 6 1 0 1
Médico Cirurgido Geral 12 6 0 6
Médico Cirurgiao Pediatrico 12 2 0 2 120 AIH
Médico Dermatologista 1 0 1 E
Meédico Mastologista 1 0 1 200 BPA
Médico Proctologista 1 0 1
Médico Urologia 12 1 0 1
TOTAL 137 3 134
Observagdo:
* 4 Horas de agenda diferenciada para Hanseniase. ’.J
** Aproximadamente 25% da agenda de Hematologia é utilizada para biopsia. /,-“'
|Irl
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|| Secretaria Municipal da Satde PREFETURA O O0ADE DE
SUSIENE . ' = ; 2 SAO PAULO
[ | Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde . o

Servico de Apoio Diagnostico e Terapéutico — SADT

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HOSPITAL DIA SAO MATEUS

EXAMES METAS MENSAIS DE PRODUGAO
Audiometria 300 | Exames com Laudo
Colonoscopia 40 | Exames com Laudo
Colposcopia 110 | Exames com Laudo
Densitometria Ossea 300 | Exames com Laudo
E::aclardlograma - Adulto, Infantil E it s i Lavde
Eletrocardiografia Livre Demanda - | Exames com Laudo
Eletroencefalografia 20 | Exames com Laudo
Endoscopia 60 | Exames com Laudo
Mapa / Holter 300 | Exames com Laudo
Radiologia — Mamografia 600 | Exames com Laudo
Radiologia Geral Com Laudo Livre Demanda - | Exames com Laudo
Teste Ergométrico 170 | Exames com Laudo
Ultrassonografia - Geral 700 | Exames com Laudo
Ultrassonografia - Vascular Doppler 340 | Exames com Laudo
Ultrassonografia Obstétrica 550 | Exames com Laudo
3;?;5'2;2?3% Qhsciten 130 | Exames com Laudo
Observagoes:

- Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horério de
funcionamento da unidade.

- A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas
para a realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA
devera disponibilizar um Responsdvel Técnico profissional de radiologia.

- Os exames de anatomia patoldgica e Citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS,
sem Onus para a CONTRATADA.

- 0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de
absenteismo previsto.

- Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagéo do
SUS.

- Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: partes moles, abdémen
superior, abdémen total, aparelho urinario, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por
via abdominal, tireoide, pélvico (ginecolégico), doppler colorido de vasos (arterial e \,-
venoso de membros superiores e inferiores e carétidas), etc. segundo agenda
orientada pela STS/CRS.
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Secretaria Municipal da Saude

|
SUS? "
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

URGENCIA E EMERGENCIA

Pronto Atendimento - PA

PREFEITURA DA CDADE DI

SAO PAULO

2075423 - PRONTO ATENDIMENTO SAO MATEUS (margo a agosto/2024)

Cariga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Horaria : Existente A Procedimento Metas'
Semanal | Necessidade A-DM ot Mensais
Direta
Meédico Clinico 12 28 0 28 04 médicos |segadom
Médico Clinico Noturno 12 21 0 21 03 médicos |segadom
Médico Pediatra 12 14 0 14 02 médicos |segadom
Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14 02 médicos |segadom
Equipe Administrativa/Apoio
Almoxarife 40 1 0
Apoiador de Salde — Participagdo Popular 40 1 0
Assistente Administrativo 36 10 0 10
Assistente Administrativo 40 1 8
Assistente Social 30 0 2
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem 36 57 0 57
Coordenador Médico 30 0
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0
Enfermeiro - PMSP 30 2 2 0
Enfermeiro 36 20 0 20
Farmacéutico 36 6 0 6
Farmacéutico 40 i 0 1
Gerente 40 1 0 1
Plantonista Técnico Administrativo - Assistente Adm 36 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Técnico de Farmadcia 36 7 0 7
Técnico de Informatica 40 1 0 1
TOTAL 209 9 200
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SUS+ Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

ADMINISTRATIVO

Coordenagdo Administrativa (margo a agosto/2024)

Carga

Quantidade Profissionais

. g Existente .
Categoria Profissional/ Cargo Horaria Necessidade | ADM A Procedimento
Semanal Contratar
Direta
Advogado 30 1 0 1
Analista Administrativo 40 4 0 4
Analista Administrativo 20 1 0 1
Analista Financeiro 40 3 0 3
Analista de Informéatica 40 1 0 1
Analista Recrutamento e Selecdo 40 1 0 1
Analista RH 40 4 0 4
Analista de rede e infraestrutura 40 2 0 2
Assistente de RH 40 2 0 2
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Administrativo 10 1 0 1
Assistente Administrativo de Qualidade 40 1 0 1
Assistente de Comunicagao 40 2 0 2
Assistente Prestacdo de Contas 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 40 3 0 3
Comprador 40 3 0 3
Coordenador Administrativo 30 1 0 1
Coordenador Administrativo 40 3 0 3
Coordenador de Compras 40 1 0 i
Coordenador de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador de Gestdo de Pessoas 40 1 0 1
Coordenador de Informagéo 40 1 0 il
Coordenador de Qualidade 40 2 0 2
Coordenador Financeiro 40 1 0 1
Coordenador desenvolvedor de rede e infra 40 1 0 1
Coordenador Médico Rede Assistencial 40 2 0 2
Diretor Geral 40 1 0 A
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
Engenheiro Civil 40 2 0 2
Engenheiro Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Gerente Executivo Assistencial 40 1 0 1
Gerente Administrativo 20 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Gerente Executiva Administrativa 40 1 0 1
Gerente de Informacgio 40 1 0 1
Gerente de Infra Estrutura 40 1 0 1
Gerente de Ouvidoria 20 1 0 1
Gerente de Qualidade 40 1 0 1
Gerente Financeiro 40 1 0 1
Gerente Especialidades 40 1 0 1
Médico do Trabalho 30 2 0 2
Psicologo do Trabalho 20 1 0 1
Secretdria Executiva 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Gestdo de Pessoas 40 1 0 1
Supervisor de Prestagdo de Contas 40 1 0 1
Técnico de Edificacdo 40 1 0 1
TOTAL 81 0 81 -
WV
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Secretaria Municipal da Sadde Pt o4 GRS B
susugm - SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
ANEXO VI -PLANO ORCAMENTARIO
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |

CONSOLIDADO

|cépico [ pescrigAo | MARCO | ABRIL [ MAIO | JUNHO I JULHO | acosto | TOTAL |
01, [ Pessoal e Reflexa 21.376,043,53 | 21.390.468,38 | 21.984.876,24 | 22.009.825,74 | 22.053.097,31 | 22.886.943,91 131.710.255,11
01.01 Remuneragio de Pessoal 16,913,352,89 16.929,850,06 17.452.869,73 17.470.737,98 17.505.082,90 | 18.254.944,92 104.526.838,49
01.02 Beneficios 2.568.395,12 2.573.475,12 2.517.285,12 2.582.365,12 2.587.445,12 2.587.445,12 15.476.410,72
01.03 Encargos e Contribuisdes | 1.894.295,52 1.896.143,20 1.954.721,39 1.956.722,64 1.360.569,28 2.044.553,86 11.707.005,90
o Materials de Consumn. 219.913,80 218.688,80 218.688,80 218.688,80 217.488,80 188.788,80 1.282.257,78
02,0102 Gases Medicinais 5.200,00 5,200,00 5.200,00 5,200,00 5.200,00 5,200,00 31.200,00
020301 Suprimento de Informatica 24,040,00 24.040,00 24.040,00 24.040,00 24.040,00 24.040,00 144.240,00
02.03.02 Material de Escritério 93.758,80 93,758,80 93.758,80 93,758,80 92.558,80 55.858,80 533.452,78
02.04.03 Uniformes e i i 25.925,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 151.925,00
020404  Géneros i 30.700,00 30.200,00 30.200,00 30.200,00 30.200,00 30.200,00 181.700,00
020499 Outros Materiais de Consumo 40.290,00 40.290,00 40.290,00 40.290,00 40.290,00 38.290,00 239.740,00
03. Material de Ci istencial 277.775,00 277.775,00 242.775,00 242.775,00 242.775,00 242.775,00 1.526.650,00
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos 182.000,00 182.000,00 147.000,00 147.000,00 147.000,00 147.000,00 952,000,00
03.01.02  Produtos Médicas e Enfermagem Diversos 95.775,00 95.775,00 95.775,00 95.775,00 95.775,00 95.775,00 574.650,00
04, Servicos Terceirizados | 6.302.013,67 6.304.323,31 6.312.598,40 6.312.598.40 65.336.806,76 5.842.140,16 37.410.480,70
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica ] 51.478,31 51.478,31 51.478,31 51.478,31 51.478,31 47.918,52 305.310,06
04.01.04 __ Vigilincia / Portaria / § a | 877.193,33 877.193,33 877.193,33 877.193,33 B863.031,87 717.242,60 5.089.047,79
04,0105 Limpeza Predial / Jardinagem | ssagsa4a 554.954,44 554.954,44 554.954,44 554.954,44 554.954,44 3.329.726,64
04.01.07 Lavanderia 29.400,00 29.400,00 29.400,00 29.400,00 29.400,00 29.400,00 176.400,00
04.01.08 SND 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 180.000,00
040103 Servigo de Remogdo 162,738,21 162,738,21 162.738,21 162.738,21 162,738,21 162.738,21 976.429,26
04.01,10 Servigo de Transporte 155,875,165 155.875,16 155 875,16 155.875,16 155.875,16 155.875,16 935,250,395
04.01.11 Servigos Graficos 3.450,00 3.450,00 3.450,00 3.450,00 3.450,00 3,705,00 20.955,00
04.01.99 Outros Servicos Terceirizados 204,193,63 204.193,63 204.193,63 204.193,63 204.193,63 204.193,63 1.225.161,76
04.02.01 Educagiio Continuada 110.200,00 110.200,00 110.200,00 110.200,00 110.200,00 110.200,00 661.200,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médica 1.833.212,00 1.833.212,00 1.833.212,00 1.833.212,00 1.833.212,00 1.558,509,00 10.724.563,00
04.04,02 Servigos de Outros Profissionais da Satide 830.151,77 |  830.151,72 230.151,72 230.151,72 867.501,72 867.901,72 5.056.410,34
05.01.01 wtengdo Predial e Adequagdes B ] 257.700,00 |  257.700,00 257.700,00 257.700,00 257.700,00 242.700,00 1.531.200,00
05.01.02 30 de Equipamentos 4p.921,76 40.921,76 40.921,76 40.921,76 40.921,76 41.700,76 746.309,56
05.01.03 M To de Equipamento Assistencial 124.873,48 124.873 48 124.873,48 124.873,48 124.873,48 110,884,948 735.251,86
08.01.01 Locacdo de Equi Médicos 119.991,25 119.991,25 119.991,25 119.991,25 119,991,25 119.991,25 719.947,50
08.0102 _ Locacao de Iméveis 100.767,85 102.737,14 102.737,14 102.737,14 102.737,14 102.737,14 614,453,60
08.01.03 Locagao de Equipamentos Administrativos 122.168,53 122.168,53 122.168,53 122,168,538 122.168,53 115.168,53 726.011,18
090101  Agua 135.590,00 135.580,00 135.590,00 135.500,00 135.500,00 99.500,00 777.450,00
09.01.02___ Energia 105.500,00 105.800,00 105.800,00 105.800,00 105.800,00 103.800,00 532.500,00
09.01.03 i 20.770,00 20,770,00 20.770,00 20.770,00 20.770,00 20.610,00 124.460,00
00.03.01 __ Despesas Bancarias 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
09.04.99  Outras Despesas Diversas 425,883,97 425.924,35 434.199,45 434.199,45 434.819,26 437,409,72 2.592,436,19
T TOTAL 28.175.746,00 | 28.200.255,49 | 28.758.038,44 28.850,167,86 Mﬁ% 171.929.643,59
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Secretaria Municipal da Satide

Coordenadoria de Parcerias e Contratagé@o de Servigos de Salde

PREFEITURA DA CIDADE 04

SAO PAULO

-

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

UNIDADES MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
UBS Palanque 475.694,79 | 475.694,79 | 484.524,33 | 48452433 | 509.473,81 | 522.289,77 | 2.952.201,82
UBS Nove de Julho 503.784,60 | 527.209,45 | 537.60569 | 537.60569 | 537.605,69 | 543.921,64 | 3.187.732,76
UBS Conquista | 793.538,40 | 793.538,40 | 807.143,46 | 807.143,46 | 807.143,46 | 831.088,88 | 4.839.596,06
UBS Conquista Il 677.001,18 | 677.001,18 | 691.476,15 | 691.47615 | 693.138,02 | 71062636 | 4.140.719,04
UBS Recanto verde do Sol 991.040,00 | 993.009,25 | 1.010.804,42 | 1.010.804,42 | 1.012.466,29 | 1.036.767,33 | 6.054.891,72
UBS Rio Claro 1.156.643,05 | 1.156.643,05 | 1.178.513,42 | 1.178.513,42 | 1.179.344,35 | 1.214.103,51 | 7.063.760,80
UBS Jd. Carriozinho 493.934,16 | 493.934,16 | 502.586,12 | 527.53562 | 527.535,62 | 541.61524 | 3.087.140,92
UBS Tiete Il 419.822,21 | 41982221 | 428651,74 | 428.651,74 | 428.651,74 | 436.376,09 | 2.561.975,73
UBS Colorado 792.037,80 | 792.037,80 | 807.242,31 | 807.242,31 | 808.904,18 | 830.344,34 | 4.837.808,76
UBS IV Centendrio 789.170,42 | 789.170,42 | 808.742,45 | 808.742,45 | 81040431 | 830.853,05 | 4.837.083,12
UBS Sdo Mateus 79524583 | 795.245,83 | 811.790,36 | 811.790,36 | 811.790,36 | 832.303,96 | 4.858.166,70
UBS Boa Esperanca 680.999,79 | 680.999,79 | 697.933,42 | 697.93342 | 699.595,28 | 709.008,17 | 4.166.469,87
UBS Paraguacu 559.850,93 | 559.850,93 | 571.006,49 | 571.00649 | 572.668,36 | 584.903,62 | 3.419.286,83
UBS ID Roseli 903,001,089 | 903.001,09 | 919.164,72 | 919.164,72 | 919.164,72 | 930.892,76 | 5.494.389,10
UBS S3o Rafael 895.340,31 | 895.340,31 | 912.190,11 | 912.190,11 | 913.021,05 | 929.109,47 | 5.457.191,36
UBS Santa Barbara 604.481,23 | 604.481,23 | 621.202,79 | 621.202,79 | 621.833,72 | 634.650,82 | 3.707.852,60
UBS S3o Francisco Il 980.606,55 | 980.606,55 | 999.704,68 | 999.704,68 | 993.454,89 | 1.011.102,52 | 5.965.179,88
AMA S3o Francisco 910.252,70 | 910.252,70 | 921.720,59 | 921.720,59 | 922.189,86 | 829.749,34 | 5.415.885,80
UBS Conquista [ll 733.593,58 | 733.593,58 | 748.487,69 | 748.487,69 | 74931861 | 769.443,47 | 4.482.924,61
AMA Conquista Ill 784,015,555 | 783.290,55 | 796.562,92 | 796.562,92 | 803.112,92 | 810.806,50 | 4.774.351,35
UBS Jd. Santo André 85134528 | 85134528 | 867.22645 | 867.226,45 | 868.057,38 | 892.573,87 | 5.197.774,71
AMA Jd Santo André 759.376,43 | 759.376,43 | 772.038,73 | 772.038,73 | 779.588,73 | 772.122,38 | 4.614.541,43
UBS Laranjeiras 742.961,61 | 742961,61 | 777.709,72 | 777.709,72 | 778540,66 | 802.223,94 | 4.622.107,26
AMA Laranjeiras 711.351,10 | 711.651,10 | 723.547,52 | 723.547,52 | 731.097,52 | 722.44517 | 4.323.639,92
UBS Tieté | 725.419,81 | 725.419,81 | 743.113,73 | 743.113,73 | 74477559 | 757.19842 | 4.439.041,08
AMA Tieté | 791.476,75 | 791.476,75 | 804.016,48 | 804.016,48 | 811.566,48 | 812.033,64 | 4.814.586,57
Hospital dia 1.685.257,24 | 1.685.257,24 | 1.714.209,34 | 1.714.209,34 | 1714.209,34 | 1.722.940,15 | 10.236.082,65
SADT 521.046,32 | 520.546,32 | 520.546,32 | 520.546,32 | 520.546,32 | 510.046,32 | 3.113.277,92
Pronto Atendimento S30 Mateus | 2.767.501,15 | 2.767.501,15 | 2.775.172,29 | 2.775.172,29 | 2.775.172,29 | 2.818.346,00 | 16.678.865,19
CERII 394.537,20 | 394.537,20 | 412.216,10 | 412.216,10 | 412.216,10 | 396.978,52 | 2.422.701,24
APD 75.264,94 75.264,94 76.384,67 76.384,67 76.384,67 78.148,01 457.831,90
CEO S30 Mateus 140.484,60 | 140.484,60 | 144.23431 | 14423431 | 14423431 | 149.307,18 862.979,31
EMAP Sio Mateus 85.332,25 85.332,25 87.948,56 87.948,56 88.821,05 90.613,49 525.996,16
EMAD Iguatemi 120.780,32 | 120.780,32 | 123.103,74 | 123.103,74 | 123.103,74 | 126.687,41 737.559,27
EMAD S3o Rafael 120.856,14 | 120.856,14 | 123.124,34 | 123.124,34 | 123.12434 | 126.708,00 737.793,30
EMAD Sdo Mateus 12185803 | 121.858,03 | 124.126221 | 124.126,21 | 124.12621 | 127.709,89 743.804,58
PAI S50 Mateus 124.043,76 | 124.043,76 | 126.441,52 | 126.441,52 | 12644152 | 128701,68 756.113,76
PAI S30 Rafael 124.043,76 | 124.043,76 | 126.441,52 | 126.44152 | 126.441,52 128.701,68 756.113,76
PAIl S3o lguatemi 124.093,86 124.093,86 126.491,52 126.491,52 126.491,52 128.591,68 756.253,96
Unidade Administrativa 1.500.686,02 | 1.500.726,40 | 1.563.505,98 | 1.563.505,98 | 1.564.125,80 | 1.568.641,52 | 9.261.191,70
SESMT 147.651,03 | 147.651,03 | 150.932,96 | 150.932,96 | 150.932,96 | 149.913,64 898.014,58
CAPS 1) 563.64326 | 563.643,26 | 581.887,34 | 581.887,34 | 581.887,34 | 570.739,77 | 3.443.688,31
EEV 36.680,97 36.680,97 37.465,22 37.465,22 37.465,22 39,318,63 225.076,23
Total Geral 28.175.746,00 | 28.200.255,49 | 28.758.938,44 | 28.783.887,94 | 28.850.167,86 | 29.160.647,86 | 171.929.643,59'
U
"
50



Secretaria Municipal da Sadde

PRASUITURA DA UCADY 8

sus+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de Saide BT
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS CDHU PALANQUE

[copiGo | pEscricAD [ marco | aBrRL | wmaio [ sunHo | wiHo | AcosTO | TOTAL |
01, | Pessoal & Refl 403.526,54 | 403.526,54 | 412.356,08 | 412.356,08 | 437.305,56 | 451.621,52 2.520.692,32
01.01 Remuneragdo de Pessoal 313.773,87 313.773,87 321.714,10 321.714,10 330.582,34 352.456,40 1.963.014,68
01.02 Beneficios 54.610,00 54.610,00 54.610,00 54.610,00 59.6590,00 59.690,00 337.820,00
01.03 Encargos e Contribuicies 35.142,67 35.142,67 36.031,98 36.031,98 38.033,22 39.475,12 219.857,64
02. Materiais de Consumo 4.960,00 4.960,00 4.960,00 4.960,00 4.960,00 3.960,00 28.760,00
02.03.01  Suprimento de Informéatica 760,00 760,00 760,00 760,00 760,00 760,00 4.560,00
02.03.02  Material de Escritdrio 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3,100,00 2.100,00 17.600,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hosp 800,00 800,00 800,00 200,00 800,00 800,00 4.800,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
[03.  Materialdec Pssistencial : = 5 5 = s 5

I 03.01,01 Drogas e Medicamentos Diversos = = l = = = ] B = =

] 03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - | - - - | - -
04. Servigos Terceirizados | 67.208,25 67.208,25 67.20825 | 67.208,25 67.208,25 66.708,25 402.749,50
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05  Limp Predial / Jardi 1 1.720,00 1.720,00 1.720,00 1.720,00 1.720,00 1.720,00 10.320,00
04.01.11  Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados 4.569,87 4.569,87 4.569,87 4.569,87 4.569,87 4.,569,87 27.419,22
04,02.01  Educagio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3600,00 3.600,00 21.600,00
05.01.01  Manutencdo Predial e Adequaces 8.000,00 |  8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02  Manutengdo de Equipamentos 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 8.100,00
05.01.03 Manutengio de Equi 1to Assistencial 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 31.200,00
08.01.01 Locagdo de Equif 1tos Médicos 2.790,00 2.790,00 2.790,00 2.750,00 2.750,00 2.790,00 16.740,00
08.01.03  Locagdo de Equif 1tos Administrativos 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 7.800,00
09.01.01 Agua 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.000,00 8.500,00
09.01.02  Energia 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00

= TOTAL: 475.694,79 475.694,79 484.524,33 484.524 33 509.473,81 522.289,77 2.952.201,82
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Secretaria Municipal da Sadde

IFEFEITINA DA COADE B

5U5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Salde [ o]
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 ]
UBS JARDIM NOVE DE JULHO
|copico | pEscricho [ marco | ABRIL [ m™MAl0 | JuNHO | JUlHO | AGOSTO |  TOTAL |
o1. | Pessoal e Reflexa | 401.171,95 424.596,80 | 434.993,04 434,993,04 | 434.993,04 | 449.308,99 2.580.056,86
01.01 Remuneracdo de Pessoal 311.656,43 328.153,60 337.502,73 337.502,73 337.502,73 350.376,79 2.002.695,01
01.02 Beneficios 54.610,00 59.690,00 50.690,00 59.690,00 59.690,00 59.690,00 353.060,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 34.905,52 36.753,20 37.800,31 37.800,31 37.800,31 39.242,20 224.301,85
02, Materiais de Consumo 4.460,00 4.460,00 4.460,00 4.460,00 4.460,00 3.660,00 25.960,00
02.03.01  Suprimento de Informitica o 760,00 760,00 760,00 760,00 760,00 760,00 4.560,00
02.03.02 Material de Escritorio 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.700,00 14.200,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de Cc Assistencial - - - - - - -
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 98.152,65 98.152,65 98.152,65 98.152,65 98.152,65 90.952,65 581.715,90
04.01.03  Servicos, Programas e Aplicativos de Informética 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01,05 Limpeza Predial / Jardinagem 14,220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.99  OQutros Servigos Terceirizados 5.233,87 5.233,87 5.233,87 5.233,87 5.233,87 5.233,87 31.403,22
04.02.01 Educagdo Continuada 4,000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.,000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 8.000,00 83.000,00
05.01.01  Manutencdo Predial e Adequagoes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 Manutencio de Equipamentos 1,350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 8.100,00
05.01.03  Manutengdo de Equipamento Assistencial 2.850,00 2.850,00 2.850,00 2.850,00 2.850,00 2.850,00 17.100,00
08.01.01 Locagdo de Eguipamentos Médicos 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 13.800,00
08.01.02  Locagdo de Imoveis 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 39.000,00 |
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.850,00 1.850,00 1.850,00 1.850,00 1.850,00 1.850,00 11.100,00
09.01.01 Agua 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.800,00 17.800,00
09.01.02  Energia 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
i TOTAL: _503.784,60 | 527.209.45 | 537.605,69 | 537.605,69 | 537.605,69 | 543.921,64 | 3.187.732,76
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. Y - FREFIITURA Db COADE DI
su 5+ Secretaria Municipal da Salide SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde || o]
B PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAQ R 009/2015 |
UBS JARDIM DA CONQUISTA I
| copiGo | DEScRICAD [ mAaRgo | mBRIL | mAI0 | JunHO | JutHO | AGOSTO | TOTAL |
01. [ Pessoal e Refl 696.280,26 | 696.280,26 | 709.885,32 | 700.885,32 | 709.885,32 | 734.930,74 | 4.257.147,22
01.01 Remuneracdo de Pessoal 539.352,75 539.352,75 551.587,52 551.587,52 551.587,52 574.110,38 3.307.578,44
01.02 Beneficios 96.520,00 96.520,00 96.520,00 96.520,00 96.520,00 96.520,00 579.120,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 60.407,51 60.407,51 61.777,30 61.777,80 61.777,80 | 64.300,36 370.448,78
02. Materiais de C 5.120,00 5.120,00 5.120,00 5.120,00 5.120,00 4.220,00 29.820,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 870,00 870,00 870,00 870,00 870,00 870,00 5.220,00
02.03.02  Material de Escritério 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.100,00 17.100,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hi | 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 4.500,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03, Material de Consumo Assis ial - - - - - = =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - -
04. Servicos Terceirizados 92.138,14 92.138,14 592.138,14 92.138,14 92.138,14 91.938,14 552.628,84
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.353,00 1.353,00 1.353,00 1.353,00 1.353,00 1.353,00 8.118,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranga 29,135,38 29.135,38 29.135,38 29,135,38 29.135,38 29,135,38 174.812,28
04.01.05 Lmpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.22040 | 85.322,40
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 8.417,36 8.417,36 8.417,36 8.417,36 8.417,36 8.417,36 50.504,16
04.02.01  Educagdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.,000,00 24.,000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 33.600,00
05.01.01 Manutencao Predial e Adequacdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 Manutengio de Equipamentos 1.182,00 1.182,00 1.182,00 1.182,00 1.182,00 1.182,00 7.092,00
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 15.200,00
08.01.01  Locago de Equipamentos Médicos 4.330,00 4.330,00 4.330,00 4.330,00 4.330,00 4.330,00 25.980,00
08.01.02  Locagdo de Imoveis 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 39.000,00
08.01.03  Locag3o de Equig Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
00.01.01 Agua 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.500,00 10.000,00
09.01.02  Energia 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
TOTAL: 79353840 | 79353840 | 807.14346 | 807.14346 | 807.1436 | 83108888 | 4.839.596,06
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SUS+ Secretaria Municipal da Satde ﬁg;ﬂa
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saiide T

| PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAQ R 009/2015 |
UBS JARDIM DA CONQUISTA II

[cobico | pEscRICAD [ mAaRco | ABRIL | mAI0 | sunHo | JutHo [ AGOSTO | TOTAL |
o1, [Pessoal e Refl 584.236,14 | 584.235,14 | 598.711,11 598.711,11 | 600.372,98 618.828,32 3.585.095,80
01.01 Remuneragio de Pessoal 454.672,79 454.672,79 467.689,85 467.689,85 | 469.184,33 485.780,86 2,799.690,47
01.02 Beneficios 78.640,00 78.640,00 78.640,00 78.640,00 78.640,00 78.640,00 471.840,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 50.923,35 50.923,35 52.381,26 52.381,26 52.548,65 54.407,46 313.565,33
02, Materiais de Consumo 4.310,00 4.310,00 4.310,00 4.310,00 4.310,00 3.410,00 24.960,00
02.03.01 Suprimento de Informadtica 560,00 560,00 560,00 560,00 560,00 560,00 3.360,00
02,03.02  Material de Escritorio 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.600,00 14,100,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 4.500,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de Consumo Assistencial - - - | - - -

03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - = = I = = X
03.01.02  Produtos Médicos e Enfarmagem Diversos - - = - | = = 2

04, Servicos Terceirizados 88.455,04 88.455,04 88.455,04 88.455,04 88.455,04 88.388,04 530.663,24
04.01.03  Servigos, Programas & Aplicativos de Informética 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 8.400,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca 25.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29,135,38 174.812,28
04.01.05 Limp Predial / linagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.11  Servicos Graficos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
04,0199  Outros Servigos Terceirizados 8.317,36 8.317,36 8.317,36 8.317,36 8.317,36 8.317,36 49.904,16
04.02.01  Educagio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servicos Assi ial Médico 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.933,00 19.933,00
05.01.01 Manutencdo Predial e Adequagbes 800000 | 800000 | 800000 | 800000 | 800000 8.000,00 48.000,00
|05.01.02  Manutengdo de Equipamentos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
05.01.03  Manutengio de Equipamento Assistencial 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 19,200,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 15.300,00
08.01.02 Locagdo de Imdveis 6.531,90 6.531,90 6.531,90 65.531,90 6.531,90 6.531,30 39.191,40
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
09.01.01  Agua 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.200,00 11.200,00
09.01.02  Energia 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3,000,00
& TOTAL: 677.! 18 677.001,18 691.476,15 691.476,15 693.138,02 710.626,36 4.140.719,04
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Secretaria Municipal da Saide

5u§+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide T
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS RECANTO VERDE SOL
[ cépiGo | DESCRICAD [ marco |  ABRIL | MAIO JUNHO |  JutHo | AGOSTO |  TOTAL |
01. ] Pessoal e Reflexo 867.589,45 867.589,45 885.384,62 885.384,62 887.046,49 917.247,53 5.310.242,16
01.01 Remuneragio de Pessoal 672.049,87 672.049,87 6EB.052,72 628.052,72 689.547,20 716.706,41 4.126.458,79
01.02 Beneficios 120.270,00 120.270,00 120.270,00 120.270,00 120.270,00 120.270,00 721.620,00
01.03 Encargos e Contribuictes 75.269,58 75.269,58 77.061,90 77.061,90 77.229,29 80.271,12 462.163,37
02, Materiais de C 4.660,00 4.660,00 4.660,00 4.660,00 4.660,00 3.860,00 27.160,00
02.03.01 Suprimento de Informdtica 660,00 660,00 660,00 660,00 660,00 660,00 3.960,00 |
02.03.02  Material de Escritdrio 2.800,00 2.800,00 2,800,00 2.800,00 2,800,00 2.000,00 16.000,00
02.04.02 Uniformes e Rouparia Hospitalar 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
02.04,99 Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de C Assistencial - - - - - - -
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03,01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - =
04, Servigos Terceirizados 118.790,55 120.759,80 120.759,80 120.759,80 120.759,80 115.659,80 717.489,56
04.01.03 Servigos, Prog e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranga 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29,135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 126.360,00
04.01.11 Servigos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99 OQutros Servigos Terceirizados 8.522,97 8.522,97 8.522,97 8.522,97 8.522,97 8.522,97 51.137,83
04.02.01 Educagdo Continuada _4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01 Servicos Assistencial Médico 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 3.600,00 31.600,00
05.01.01  Manutencdo Predial e Adequacdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 Manutencdo de Equipamentos 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 13.200,00
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assistencial 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3,500,00 21.,000,00
08.01.01 Lecagdo de Equipamentos Médicos 5.700,00 5.700,00 5.700,00 5.700,00 5.700,00 5.700,00 34.200,00
08.01.02 Locagdo de Imdveis 18.109,19 20.078,45 20.078,45 20.078,45 20.078,45 20.078,45 118.501,44
08.01.03 locacdo de Fquipamentos Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
09.01.01 Agua 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 2.900,00 32.500,00
09.01.02 Energia 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
09.01.03 Telefonia 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
TOTAL: 991.040,00 993.009,25 | 1.010.804,42 | 1.010.804,42 | _1.012.466,29 | 1.036.767,33 | 6.054.891,72
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sus+ Secretaria Municipal da Saide ﬁa“;;‘”u‘{a
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sande T
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS RIO CLARO
[copiGo [pESCRICAD ] mMarco [ ABRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. [Pessoal e Refi: 1.037.880,27 | 1.037.880,27 | 1.059.750,64 | 1.059.750,64 | 1.060.581,57 | 1.097.961,73 | 6.353.805,12
01.01 Remuneracdo de Pessoal BOB.597,37 808.597,37 828.264,96 B828.264,96 §29.012,20 862.627,45 4.965.364,31
01.02 Beneficios 138.720,00 138.720,00 138.720,00 138.720,00 138.720,00 138.720,00 B832.320,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 90.562,90 90.562,90 92.765,68 92.765,68 92.849,37 96.614,28 556.120,81
02. Materiais de Consumo 5.550,00 5.550,00 5.550,00 5.550,00 5.550,00 4.650,00 32,400,00
02.03.01 Suprimento de Informética 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.03.02 Material de Escritorio 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.100,00 17.100,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 4.500,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 7.800,00
03. Material de C Assi ial - - - - - - -
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos = = = = - =
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - -
04, Servigos Terceirizados 113.212,78 113.212,78 113.212,78 113.212,78 113.212,78 111.491,78 677.555,68
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04 Vigildncia / Portaria / Seguranga 29,135,38 79,135,38 79.135,38 29.135,38 29,135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 126.360,00
04.01.10 Servigo de Transporte 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 £65.280,00
04.01.11 Servicos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99 Outros Servicos Terceirizados 10.524,40 10.524,40 10.524,40 10.524,40 10.524,40 10.524,40 63.146,40
04.02.01 Educacdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01 Servicos Assistencial Médico 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 21.600,00
05.01,.01 Manutengdo Predial e Adequagde! 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 Manutencdo de Equip t 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 2.179,00 9.179,00
05.01.02 Manutencao de Equipamento Assistencial 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 31.200,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 33.000,00
08.01.03 locagdo de Equipamentos Administrativos 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.01 Agua 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 2.500,00 27.500,00
09.01.02  Energia 4.650,00 4,650,00 4.650,00 4.650,00 4.650,00 4.650,00 27.900,00
09.01.03 Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
- TOTAL: 1.156.643,05 | 1.156.643,05 | 1.178.513,42 1.178.513,42 | 1.179.344,35 | 1.214.103,51 T.MBJEDéB
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

PRUTETL®A G4 COADY 04
SAO PAULO
| i

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

—

UBS JARDIM CARRAOZINHO

| cépico | pEScrICAD [ marco | memiL | wmalo [ JunHo | JutHo |  AGosTO TOTAL |
o01. | Pessoal e Reflexo 408.43324 | a08.43324 | a17.08520 | 442.034,70 | 442.034,70 | as57.014,32 | 2.575.035,40
01.01 Remuneracdo de Pessoal 317.835,65 | 317.83565 | 325.616,19 | 343.484,44 | 34348444 | 356.95532 2.005.211,69
101.02 Beneficios 55.000,00 | 55.00000 | 55.00000 | 60.080,00 | 60.080,00 | 60.080,00 345.240,00
01.03 Encargos e Contribuigbes 35.597,59 35.597,59 36.469,01 38.470,26 38.470,26 39.979,00 224.583,71
0z, jals de Consumo 4.510,00 4.510,00 4.510,00 4.510,00 4.510,00 3.910,00 26.460,00
02.03.01 Suprimento de Informdtica 710,00 710,00 710,00 710,00 710,00 710,00 4.260,00
02.03.02  Material de Escritdrio 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 1.800,00 13,800,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.600,00
02.04.98  Outros Materiais de Consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4,800,00
03. Material de C Assistencial Z i % 5 = = =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - = = = >
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04, Servigos Terceirizad, 80.990,92 80.990,92 80.990,92 80,990,92 80.990,92 80.690,92 485.645,52
04,01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 29,135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14,220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.11  Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 4,134,00 4,134,00 4,134,00 4.134,00 4.,134,00 4.,134,00 24.804,02
| 04.02.01  Educagio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servicos Assistencial Médico 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 21.600,00
05.01.01 Manutencdo Predial e AdequacBes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02  Manutencgao de Equip 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 10.682,16
05.01.03 Manutengio de Equip to A ial 4.057,78 4.057,78 4.057,78 4.057,78 4.057,78 4.057,78 24.346,66
08.01.01 Locagdo de Equip tos Médicos 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 12.000,00
08.01.03  Locagdo de Equip tos Administrativos 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
09.01.01  Agua 1.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.500,00 16.500,00
09.01.02  Energia 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
= TOTAL: 493.934,16 493.934,16 502.586,12 527.535,62 527.535,62 541.615,24 3.087.140,92
&
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SUS ! Secretaria Municipal da Saiade
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salude

T
[ e |

| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

UBS JARDIM TIETE II

| cODIGO | DESCRICAO [ mARco | ABRIL | MmAI0 | JunHO | Jutho | aeosto | TOTAL |
01. | Pessoal e Refl 335,567,07 335,567,07 344.396,60 344.396,60 344.396,60 356.020,95 2.060.344,89
01.01 R ss,;u de Pessoal 259.511,75 259.511,75 267.451,98 267.451,98 267.451,98 277.905,53 1.599.284,97
01.02 Beneficios 46.990,00 46.990,00 46.930,00 46.990,00 46.990,00 46.990,00 281.940,00
01.03 Encargos e Contribuigbes 29.065,32 29.065,32 29.954,62 29.954,62 29.954,62 31.125,42 179.119,92
02. iais de G 4.560,00 4.560,00 4.560,00 4.560,00 4.560,00 3.860,00 26.660,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 360,00 360,00 360,00 360,00 380,00 | 360,00 2.160,00
02.03.02  Material de Escritério 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2,800,00 2,100,00 16.100,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.600,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4.800,00
03.  Material de Consumo Assistencial T - - =] - - -
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - [ - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - ] - - -
04. Servigos Terceirizados 79.695,14 79.695,14 79.695,14 79.695,14 79.695,14 76.495,14 474.970,84
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04,0104 Vigildncia / Portaria / Seguranga 29,135,38 29.135,38 29,135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05  Limpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.11  Servicos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 6.176,00 6.176,00 6.176,00 6.176,00 6.176,00 6.176,00 37.056,00
04.02.01  Educagio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 5.600,00 49.600,00
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequacdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02  Manutengdo de Equif 1 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 10.682,16
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 2.820,00 2.820,00 2.820,00 2.820,00 2.820,00 2.820,00 16.920,00
08.01.01  locagdo de Equip tos Médicos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
08.01.03 Locacio de Equip Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
i TOTAL: 982201 | 41982221 | 42865174 | 428.651,74 | 47865174 | 43637609 | 256197573 |
&
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su 5+ Secretaria Municipal da Satde m;ma
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide | i
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 ]
UBS JARDIM COLORADO DR JOSE PIRES
|cépiGo | DESCRIGAO | margo | aBriL [ mmio | sunHo | Jutho | AGosTo | TOTAL |
01. | Pessoal e Refl 679.120,95 679.120,95 694.325,46 694.325,46 695.987,33 719.027,49 4.161.907,64
01.01 Remuneragao de Pessoal 529.371,36 529.371,36 543.044,48 543.044,48 544.538,97 565.258,53 3.254.629,18
01.02 Beneficios 90.460,00 90.460,00 90.460,00 90.460,00 90.460,00 90.460,00 542.760,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 59.289,59 59.2859,59 60.820,98 60.820,98 60.988,36 63.308,96 364.518,46
02. iais de Ci 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00 5.100,00 36.600,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.03.02  Material de Escritdrio E.ZGD.OD ;1.200.00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 3.000,00 24.000,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.600,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00

03. Material de C: Assistencial - - - = E =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - =
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - -

04. Servigos Terceirizad 106.616,85 106.616,85 106.616,85 106.616,85 106.616,85 106.216,85 639.301,12
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informadtica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranga 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 | 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14,220,40 85.322,40
04.01.11  Servigos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 7.167,71 7.167,71 7.167,71 7.167,71 7.167,71 7.167,71 43.,006,28
04.02.01 Educagdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4,000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 156.000,00
05.01.01 Manutencao Predial e Adequagbes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.,000,00 _8.000,00 | 8.000,00 48.000,00
05.01.02 _Manutencio de Equipamentos 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 10.682,16
05.01.03 Manutencdo de Equi ) Assi ial 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 19.200,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 3.550,00 3.550,00 3.550,00 3.550,00 3.550,00 3.550,00 21.300,00
08.01.03 Locagdo de Equip s Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
09.01.01 Agua 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 3.800,00 24.800,00
09.01.02  Energia 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
09.01.03  Telefonia 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.600,00
TOTAL: 792.037,80 792.037,80 807.242,31 | _807.242,31 808.904,18 | 830.344,34 4.837.808,76
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o + Secretaria Municipal da Satde _ SAD m

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saide

| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 008/2015 |
UBA JARDIM IV CENTENARIO

[copiGo | pEscricAo | marco | mBRIL | mAai0 [ JunHO | JutHO | AGOSTO | TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 683.143,13 683.143,13 702.715,16 702.715,16 704.377,02 729.964,76 4,206.058,36
01.01 Remuneragio de Pessoal 540.290,59 540.290,59 557.891,33 557.891,33 559.385,81 582.396,37 3.338.145,02
01.02 Beneficios #2.340,00 £2.340,00 82.340,00 82.340,00 82.340,00 £2.340,00 494.040,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 60.512,54 60.512,54 62.483,83 62.483,83 62.651,21 65.228,39 373.872,34
02, is de C 5.560,00 5.560,00 5.560,00 5.560,00 5.560,00 4.510,00 32.310,00
02.03.01  Suprimento de Informéatica 960,00 960,00 960,00 560,00 960,00 960,00 5.760,00
02.03.02  Material de Escritdrio 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 2.150,00 18.150,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.600,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4.800,00
03. Material de € | = = ] = n = 3

03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - | - = - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - C - .

04. Servicos Terceirizados 100.467,29 100.467,29 100.467,29 100.467,29 100.467,29 96.378,29 598.714,76
04,0103  Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 29,135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04,01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14,220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.11  Servigos Grificos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 8.418,15 8.418,15 8.418,15 8.418,15 8.418,15 8.418,15 50,508,92
04.02.01  Educagdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04,04.01  Servicos Assistencial Médico 15.500,00 15.500,00 15.500,00 15.500,00 15.500,00 15.500,00 93,000,00
05.01.01 N 0 Predial e Adequacdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 M cdo de Equipamentos 1.680,36 1.680,36 1.680,36 1.680,36 1.680,36 1.680,36 10.082,16 |
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assistencial 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 5.511,00 50.511,00
08.01.01 Lecagdo de Equip tos Médicos 1.950,00 1.850,00 1.850,00 1.950,00 1.950,00 1,950,00 11.700,00
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
09.01.01 Agua 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.200,00 16.200,00
09.01.02  Energia 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.03 Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
; TOTAL: 789.170,42 | 789.170,42 808.742,45 808.7. 810.404,31 | 830.853,05 4.837.083,12
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Secretaria Municipal da Sa(de

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude

PREFEITURA O (DALY 08

SAO PAULO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

UBS SAOMATEUS NAIR ALVES DE REZENDE NORIBENI

cODIGO | DESCRICAD | marco | aBriL [ mal0 [ JunHOo | JutHo [ AGosTo | TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 672.192,05 672.192,05 688.736,58 688.736,58 588.736,58 714.300,18 4.124.894,02
01.01 Remuneragio de Pessoal 527.087,17 527.097,17 541.975,34 541.975,34 541.975,34 564.964,19 3.245.084,55
01.02 Beneficios 86.060,00 86.060,00 86.060,00 86.060,00 86.060,00 86.060,00 516.360,00
01.03 Encargos e ContribuicGes 59.034,88 59.034,88 60.701,24 60.701,24 60.701,24 63.275,99 363.449,47
02. Materiais de C 5.260,00 5.260,00 5.260,00 5.260,00 5.260,00 4.710,00 31.010,00
02.03.01  Supri de Informética 660,00 660,00 660,00 660,00 660,00 660,00 3.960,00
02.03.02  Material de Escritério 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 2.650,00 18.650,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia H [ 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 5.400,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de C Assistencial - =] -1 - - - =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - l - | - - = -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - ™= - 5 = - -
04. Servigos Terceirizados 117.793,78 117.793,78 117.793,78 117.793,78 117.793,78 113.293,78 702.262,68
04,01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informitica 1.220,00 1,220,00 1,220,00 1.220,00 1.220,00 1.220,00 7.320,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05  Limpeza Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 126.360,00
04.01.11  Servigos Grificos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados 3.058,40 3.058,40 3.058,40 3.058,40 3.058,40 3.058,40 18.350,40
04.02.01  Educagio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Serviros Assistencial Médico 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32,000,00 28.000,00 188.000,00
05.01.01 1 do Predial e Adequacdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 £.000,00 8.000,00 £.000,00 48.000,00
05.01.02 ¢iio de Equip 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00
05.01.03 Manutengio de Equip ito Assistencial 4.700,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 4,700,00 4,700,00 28.200,00
08.01.01 Locagdo de Equip tos Médicos 3.220,00 3,220,00 3.220,00 3.220,00 3.220,00 3.220,00 19.320,00
08.01.03  Locagdo de Equif tos Administrativos 2.050,00 2.050,00 2.050,00 2.050,00 2.050,00 2.050,00 12.300,00
09.01.01 Agua 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.300,00 22.300,00
09.01.02  Energia 4.000,00 4,000,00 4.000,00 4.000,00 4,000,00 4.000,00 24.000,00
09.01.03 _ Telefonia 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
= TOTAL: 795. 795.245,83 | 811.790 811.790,36 | 811.790,36 | 83230396 | 4.858.166,70
V7
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Secretaria Municipal da Sadde

5u5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde | wosssaim |
I PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS PARQUE DA BOA ESPERANCA

[cépiGo | DESCRICAD [ marco | aBriL | wmal@ | JunHo | wutHo | Aeosto | ToTAL |
o1. | Pessoal e Reflexo 554.830,65 | 554.839,65 | 571.773,28 | 571.773,28 | 573.43514 | 596.383,30 | 3.423.044,30
01.01 Remuneracio de Pessoal 44423530 | 44423530 | 459.463,38 | 459.463,38 | 460.957,86 | 481.594,69 2.749.949,91
01.02 Beneficios 60.850,00 60.850,00 60.850,00 60.850,00 60.850,00 60.850,00 365.100,00
01.03 Encargos e Contribuigoes 49.754,35 49.754,35 51.459,50 51.459,50 51.627,28 53.938,61 307.994,39
02. Materiais de Consumo 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00 4.800,00 36.300,00
02.03.01  Suprimento de Informatica 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 1.060,00 6.360,00
02.03.02  Material de Escritério 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 2.000,00 19.500,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospital 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 5.400,00
02.04.99  Outros Materiais de C ] 240,00 240,00 840,00 840,00 840,00 840,00 5.040,00
03. Material de C: Assistencial - - - - - = =
03.01.01  Drogas e Medic tos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 119.860,14 119.860,14 119.860,14 119.860,14 119.860,14 107.824,87 707.125,57
04.01,03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informitica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga 29.135,38 79.135,38 29.135,38 79.135,38 29.135,38 19.950,11 165.627,01
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.11  Servigos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados 8.061,00 8.061,00 8.061,00 8.061,00 8.061,00 8.061,00 48.366,00
04.02.01  Educacdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 210.000,00
05.01.01 Manutengao Predial e Adequagoes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 Manutencdo de Equipamentos ) 1.780,36 |  1.780,36 178036 |  1.780,36 1.780,36 1.780,36 10.682,16
05.01.03 Manutengde de Equipamento Assistencial 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 5.000,00 42.500,00
08.01.01 Locagdo de Equip 15 Médicos 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 9.300,00
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
09.01.01 Agua 4.700,00 4.700,00 4,700,00 4.700,00 4.700,00 4.350,00 27.850,00
09.01.02  Energia 2.350,00 2.350,00 2.350,00 2.350,00 2.350,00 2.350,00 14.100,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00

- TOTAL: 680.999,79 680.999,79 697.933,42 697.933,42 699.595,28 709.008,17 4.166.469,87
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%) 5+ Secretaria Municipal da Sadde SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Saide | mmsim |
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS JARDIM PARAGUA(;I:I DR GONCALO FELICIANO ALVES

[cépiGo | pEScricAO [ marco ABRIL MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. | Passoal e Reflexo 477.026,67 | 477.026,67 | 4B8.182,23 | 488.182,23 | 489.844,10 | 505.779,36 2.926.041,26
01.01 Remuneragio de Pessoal 371.966,43 371.966,43 | 381.998,41 381.998,41 383.492,90 397.823,17 2.289.245,75
01.02 _Beneficios 63.400,00 63.400,00 63.400,00 63.400,00 63.400,00 63.400,00 380.400,00
01.03 Encargos e Contribuicbes 41.660,24 41.660,24 42.783,82 42,783,82 42,951,20 44,556,139 256.395,51
02. Materiais de Consumo 3.260,00 3.260,00 3.260,00 3.260,00 3.260,00 2.460,00 18.760,00
02.03.01  Suprimento de Informdtica 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 5.760,00
02.03.02  Material de Escritdrio 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 700,00 8.200,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de € Assistencial - - - - =l - -
03.01.01 Drogas e Medi tos Diversos - - - - - i - -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - ] - -
04. Servigos Terceirizados 79.564,26 79.564,26 79.564,26 79.564,26 79.564,26 76.664,26 474.485,57
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranga 29.135,38 29.135,38 29,135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05  Limp Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.11  Servigos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 3.795,48 3.795,48 3.795,48 3.795,48 3.795,48 3.795,48 22.772,89
04.02.01 Educagao Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 3.200,00 31.200,00
05.01.01  Manutengdo Predial e Adequacdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02  Manutengdo de Equi t 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 8.100,00
05.01.03 Manutengio de Equif to Assistencial 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
08.01.03  Llocacdo de Equipamentos Administrativos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
09.01.01  Agua 2.500,00 2.500,00 2.500.00 2.500,00 2.500,00 2.000,00 14.500,00
|09.01.02  Energia 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
09.01.03  Telefonia 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00

sl TOTAL: 559.850,93 559.850,93 571.006,49 571.006,43 572.668,36 584.903,62 |_3.419.286,83
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SAO PAULO

SUS+ Secretaria Municipal da Saade fort fmpietipugel
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide ||

| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS JARDIM ROSELI

[cépiGo |DEScrRICAD [ maRco | ABRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO | TOTAL |
01 [ Pessoal e Reflexe 750.158,61 | 750.158,61 | 766.322,24 | 766.322,24 | 766.322,24 | 797.350,28 | 4.596.634,22
01.01 Remuneragio de Pessoal 591.599,47 591.599,47 606.135,11 606.135,11 606.135,11 634.038,02 3.635.642,29
01.02 Beneficios 92.300,00 92.300,00 92.300,00 92.300,00 92.300,00 92.300,00 553.800,00
01.03 Encargos e Contribuiges 66.259,14 66.259,14 67.887,13 67.887,13 67.887,13 71.012,26 407.191,93
02. Materiais de C 5.560,00 5.560,00 5.560,00 5.560,00 5.560,00 4,560,00 32.360,00
02.03.01  Suprimento de Informatica 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 5.760,00
02.03.02  Material de Escritério 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.000,00 17.000,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1,100,00 1.100,00 6.600,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de C Assistencial - - - - - - -

03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - =

04, Servigos Terceirizados 147.282,48 | 147.282,48 | 147.282,48 | 147.282,48 | 147.282,48 | 128.982,48 865.394,88
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01,04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21,060,00 21.060,00 21.060,00 126,360,00
04.01.11  Servigos Grificos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 8.643,74 8.643,74 8.643,74 8.643,74 B8.643,74 8.643,74 51.862,44
04.02.01 Educacio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 58.000,00 58.000,00 58.000,00 58.000,00 58.000,00 40.000,00 330.000,00
05.01.01 Manutencdo Predial e AdequacBes 8.000,00 8.000,00 ~ 8.000,00 8.000,00 | 8.000,00 '8000,00 |  48.000,00
05.01.02 Manutencio de Equipamentos 1.680,36 |  1.680,36 1.680,36 |  1.680,36 1.680,36 |  1.680,36 10.082,16
05.01.03  Manutengdo de Equip ito Assistencial 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
08.01.01 Locacdo de Equipamentos Médicos 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 22.200,00
08.01.023  Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00
09.01.01 Agua 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 2.800,00 18.300,00
09.01.02  Energia 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
09,01.03  Telefonia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00

TOTAL: 903.001,09 | 903.001,09 | 919.164,72 | 919.164,72 | 919.164,72 | 930.892,76 5.494.389,10
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Secretaria Municipal da Saade

5U5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude | i |
B PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS PARQUE SAO RAFAEL
[cépico | DpEscricAD [ marco | mBRL | mao | wunHo | JuHo [ Acosto | TOTAL |
01. [ Pessoal e Reflexo 738.364,50 | 738.364,50 | 755.214,30 | 755.214,30 | 756.045,24 | 786.919,66 4.530,122,50
01.01 Remuneracdo de Pessoal 584.239,66 584.239,66 599.392,36 599.392,36 600.139,60 627.904,37 3.595.308,01
01,02 Beneficios 88.690,00 88.690,00 88.690,00 88.690,00 88.690,00 88.690,00 532.140,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 65.434,84 65.434,84 67.131,94 67.131,94 67.215,64 70.325,29 402.674,49
02. Materiais de Consumo 5.360,00 5.360,00 5.360,00 5.360,00 5.360,00 4.660,00 31.460,00
02.03.01 _ Suprimento de Informatica 960,00 960,00 960,00 | 960,00 960,00 960,00 5.760,00
02.03.02  Materlal de Escritdrio 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.200,00 16.700,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de Consumo Assistencial AT 1R - - - - - * -
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 151.615,81 151.615,81 151.615,81 151.615,81 151.615,81 137.529,81 895.608,86
04.01.03  Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranga 29.135,38 29.135,38 29,135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 126.360,00
04.01.11  Servigos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 7.633,07 7.633,07 7.633,07 7.633,07 7.633,07 7.633,07 45,798,42
04.02.01  Educacio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 65.294,00 65.294,00 65.294,00 65.294,00 65.294,00 51.558,00 378.028,00
05.01.01  Manutencdo Predial e Adequagbe 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 Manutengio de Equipamentos 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 10.682,16
05.01.03 Manuteng3o de Equipamento Assistencial 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 22.200,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
08.01.03  Locagio de Equif 1tos Administrativos 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00
09.01.01 Agua 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 2.800,00 18.550,00
09.01.02  Energia 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
09.01.03  Telefonia 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 9.600,00
TOTAL: _895.340,31 | 895.340,31 EIZ.IQIJI:IJ. 912.190,11 913.021,05 925.109,47 5.457.191,36
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

SAO PAULO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA

[copiGo | DESCRICAD | marco ABRIL | wmai0 | JunHO | JutHo | AGOSTO |  TOTAL
01. I Pessoal e Reflexo 502.264,23 502.264,23 518.985,79 518.985,79 519.816,72 540.433,82 3.102.750,58
01.01 Remuneracio de Pessoal 403.717,83 403.717,83 418.755,21 418.755,21 419.502,45 438.043,00 2.502.491,53
01.02 Beneficios 53.330,00 53.330,00 53.330,00 53.330,00 53.330,00 53.330,00 319.980,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 45.216,40 45.216,40 46.900,58 46.900,58 46.984,27 49.060,82 280.279,05
02. Materiais de Ci 4.210,00 4.210,00 4.210,00 4,210,00 4.010,00 3.710,00 24.560,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 710,00 710,00 710,00 710,00 710,00 710,00 4,260,00
02.03,02  Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 1.800,00 1.500,00 11.300,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
03. Material de C Assistencial - - B o 3 - =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - A - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04, Servigos Terceirizad 98.007,00 98.007,00 98.007,00 98.007,00 98,007,00 90.507,00 580.542,02
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 174.812,28
04.01.05  Limp Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 126.360,00
04.01.11  Servigos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 6.562,73 6.562,73 6.562,73 (.562,73 6.562,73 6.562,73 39.376,40
04.02.01 Educagdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4,000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 8.000,00 83.000,00
05.01.01  Manutencdo Predial e Adequacdes 8.000,00 #.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02  Manutengdo de Equip 1tos 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 1.780,36 10.682,16
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assistencial 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 19.200,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 8.700,00
08.01.03 Locacdo de Equipamentos Administrativos 2.405,53 2.405,53 2.405,53 2.405,53 2.405,53 2.405,53 14.433,18
09.01.01  Agua 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.000,00 8.500,00
09.01.02  Energia 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2,300,00 13.800,00
09.01.03  Telefonia 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 2.100,00
s TOTAL: 604.481,23 604.481,23 621. 719 621.202,79 621.833,72 634.650,82 |_3.707.852,60
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SUS ! Secretaria Municipal da Sadide
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Sadde

[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS JARDIM SAO FRANCISCO II
|cépiGo | pEscrICAD [ marco | mBriL | wmaio | JunHO | JUIHO [ AGOSTO |  TOTAL |
01. I Pessoal e Refl 901.212,75 901.212,75 920.310,88 920.310,88 921.141,81 953.373,49 5.517.562,56
01.01 Remuneragio de Pessoal 703.113,98 703.113,98 720.288,56 720.288,56 721.035,80 750.021,12 4,317.862,01
01.02 Beneficios 119.350,00 119.350,00 119.350,00 119.350,00 119.350,00 119.350,00 716.100,00
01.03 Encargos e Contribuictes 78.748,77 78.748,77 B80.672,32 80.672,32 80.756,01 84.002,37 483.600,56
02. Materiais de C 6.750,00 6.750,00 6.750,00 6.750,00 6.750,00 6.750,00 40.500,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4.800,00
02.03.02 _ Material de Escritdrio 3.61"}5,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 21.600,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 8.700,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 5.400,00
03. ‘Material de Consumo Assistencial 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 8.700,00
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - . - - - = e
03,01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 8.700,00
04. Servigos Terceirizados 71.193,80 71.193,80 71.193,80 71.193,80 64.113,07 49.529,03 398.417,31
04,01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 13.784,04 - 97.243,12
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 87.499,86
04.01.11  Servigos Grificos B 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 2.652,36 2.652,36 2.652,36 2,652,36 2.652,36 2.652,36 15.914,17
04.02.01  Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 . 12.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 31.200,00
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagies 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 |  6.000,00 6.000,00 36.000,00
05.01.02 Manutencdo de Equip tos 2.080,36 2.080,36 2.080,36 2.080,36 2.080,36 2.080,36 12.482,16
05.01.03 Manutengdo de Equip to Assistencial 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15,000,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
08.01.023 Locacdo de Equipamentos Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
09.01.01 f\gua 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.000,00 34.000,00
09.01.02  Energia 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
4 TOTAL: 980.606,55 980.606,55 999.704,68 999.704,68 | 993, 89 1.011.102,52 | _5.965.179,88
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5US+ Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

i PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

AMA JARDIM SAO FRANCISCO

[cépio | pEscricAo | marco | AR | maio [ sunHo | wuiHo | aeosto | TOoTAL |
01, | Pessoal e Reflexo 561.890,31 | 561.890,31 | 573.358,20 | 573.358,20 | 573.358,20 | 605.501,72 | 3.449.35694
01,01 Remuneracdo de Pessoal 457.554,24 457.554,24 | 467.867,09 467.867,09 467.867,09 | 496.773,13 2.815.482 88
01.02 Beneficios 53.090,00 53.090,00 53.090,00 53.090,00 53.090,00 53.090,00 318.540,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 51.246,07 51.246,07 52.401,11 52.401,11 52.401,11 55.638,59 315.334,06
02, Materiais de Consumo 4.095,00 4.095,00 4.095,00 4.095,00 4.095,00 3.295,00 23.770,00
02.03.01  Suprimento de Informatica 570,00 570,00 570,00 570,00 570,00 570,00 3.420,00
02.03.02  Material de Escritério 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 1.400,00 12.400,00
02.04,03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 725,00 725,00 725,00 725,00 725,00 725,00 4,350,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 600,00 600,00 600,00 600,00 00,00 600,00 3.600,00
03. Material de Cs Assi: ial 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 8.700,00 |
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - = !
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 8.700,00 |
04. Servicos Terceirizados 342.817,39 | 342.817,39 | 342.817,39 | 342.817,39 | 343.286,66 | 219.502,62 1.934.058,85
04.01.03  Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 3.639,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 13.784,04 - 97.243,12

04.01.05  Limpeza Predial / Jardinagem 1458331 | 1458331 | 14.58331 | 1458331 | 14.583,31 | 14.58331 87.499,86
04.01.09  Servico de Remogdo 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 100.902,54
04.01.11  Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados 2,252,97 2.252,97 2,252,97 2.252,97 2.252,97 2.252,97 13.517,83
04.02.01 Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 225.000,00 225.000,00 225.000,00 225.000,00 225.000,00 115.000,00 1.240.000,00
04.04.02  Servicos de Dutros Profissionais da Salde 39.250,00 39.250,00 39.250,00 35,250,00 46.800,00 46.800,00 250.600,00
05.01.01 Manutencdo Predial e Adequagbes 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00
05.01.02 Manutengic de Equipamentos 665,80 665,80 665,80 665,80 665,80 665,80 3.994,80
05.01.02 Manutengio de Equipamento Assistencial 2.345,70 2.345,70 2.345,70 2.345,70 2.345,70 2.345,70 14.074,20
08.01.01 Locacdo de Equipamentos Médicos 3.131,25 3.131,25 3.131,25 3.131,25 3.131,25 3.131,25 18.787,50
08.01.03 Locagio de Equipamentos Administrativos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
09.01.01  Agua 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
09.01.02  Energia - 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
: TOTAL: 910.252,70 910.252,70 921.720,59 921.720,59 922.183,86 829.749,34 5.415.885,80
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Secretaria Municipal da Saide

PRITUTURA DA COADE 00

SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saiade || i
| PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS JARDIM DA CONQUISTA III

[c6piGo | DEScRICAO | mARco | ABRIL | m™AO | JunHo | JutHo | aGosto | TOTAL |
01. [ Pessoal e Refl 649.812,86 | 549.812,86 | 664.706,97 | 664.706,97 | 665.537,90 | 687.662,75 3.982.240,31
01.01 Remuneragio de Pessoal 506.729,19 506.729,19 520.123,17 520.123,17 520.870,41 540.766,86 3.115.341,99
01.02 Beneficios 86.330,00 86.330,00 86.330,00 86.330,00 86.330,00 £6.330,00 517.980,00
01.03 Encargos e Contribuiges 56.753,67 56.753,67 58.253,80 58.253,80 58.337,43 60.565,89 348.918,32
02. Materiais de Consumo 6.310,00 6.310,00 6.310,00 6.310,00 6.310,00 5.310,00 36.860,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 960,00 5.760,00
02.03.02  Material de Eseritdrio 2.800,00 2.800,00 z.son',o'o 2.800,00 2.800,00 1.800,00 15.800,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 9.300,00
02.04.99 QOutros Materiais de Consuma 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00

03. Material de C Assistencial 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 |

03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos = = = = * : - |

03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 |
04. Servigos Terceirizados 75.470,72 75.470,72 75.470,72 75.470,72 75.470,72 74.470,72 451.824,30
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.213,00 1.213,00 1.213,00 1,213,00 1,213,00 1.213,00 7.278,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranga 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 125.188,62
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14,583,31 14.583,31 87.499,86
04.01.11 Servicos Graficos 50,00 50,00 sd,bo 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 11.359,64 11.359,64 11.359,64 11.359,64 11.359,64 11.359,64 68.157,82
Educagdo Continuada _ 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
Servigos As 5.600,00 5.600,00 5.500,00 5.500,00 5.600,00 5.600,00 33.600,00
Manutencao Predial e Adequacies 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 |  6.000,00 36.000,00
05.01.02  Manutengio de Equip 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
05.01.03  Manutencdo de Equif o Assistencial 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 11.400,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 19.800,00
08.01.03  locagdo de Equipamentos Administrativos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
09.01.01 Agua 4.000,00 4,000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 3.000,00 23 000,00
09.01.02  Energia 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 6.300,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1,500,00
TOTAL: 733.593,58 733.593,58 748.487,69 748.487,69 749.318,61 769.443,47 4.482.924,61
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide

PREFIFTURA DA COAZE 04

SAO PAULO

racstommbi

]

PLANO ORGAMENT;QRID DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

AMA JARDIM DA CONQUISTA III

[cépiGo | pEscricAo [ margo | mBRL | wmawo [ JunHo [ JuiHO [ AGOsTO |  TOTAL |
01. [ Pessoal e Reflexo 501.284,24 | 501.284,24 | 514.556,61 | 514.556,61 | 514.556,61 539.250,20 3.085.488,51
01.01 Remuneragio de Pessoal 401.460,65 401.460,65 413.396,23 413.396,23 413.396,23 435.602,70 2.478.712,69
01.02 Beneficios 54.860,00 54.860,00 54.860,00 54.860,00 54.860,00 54.860,00 329.160,00
01.03 Encargos e Contribuictes 44.963,55 44.963,59 46.300,38 46.300,38 46.300,38 48.787,50 277.615,82
02. Materiais de Consumo 6.650,00 5.925,00 5.925,00 5.925,00 4.925,00 4.925,00 34.275,00
02.03.01 Suprimento de Informdtica 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 2.100,00
02.03.02  Material de Escritdrio 3.800,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00 2.800,00 2.800,00 20.800,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 1,500,00 775,00 775,00 775,00 775,00 775,00 5.375,00
02.04.99 OQutros Materiais de Consumao 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
03. Material de Consumo Assi ial 2.000,00 2.000,00 2.000,00 |  2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Di 2.000,00 2.000,00 2.000,00 |  2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04. Servigos Terceirizados 274.081,31 | 274.081,31 | 274.081,31 | 274.081,31 | 281.631,31 | 264.631,31 1.642.587,84
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 3.639,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.884,77 20.864,77 125.188,62
04.01.05  Limpeza Predial / Jardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 87.499,86
04.01.09  Servigo de Remogao 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 100.902,54
04.01.11 Servigos Grificos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04,0199 Qutros Servigos Terceirizados 11,359,64 11,359,64 11.353,64 11.359,64 11.359,64 11.359,64 68.157,82
04.02.01 Educagio Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01 _Servigos Assistencial Médico 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 135.000,00 885.000,00
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Sadde 39.250,00 39.250,00 39.250,00 39.250,00 46.800,00 46.800,00 250,600,00 |
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagiies 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00
05.01.02 Manutencdo de Equi tos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
05.01.03 Manutencdo de Equif ito Assi cial 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 11.400,00
08.01.01 LocagSo de Equipamentos Médicos 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 19.800,00
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
09.01.01  Agua 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 2.000,00 22.000,00
09.01.02 Energia 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 6.300,00
09.01.03 Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
X TOTAL: 784.015,55 783.290,55 796.562,92 796.562,92 803.112,92 | 810.806,50 | 4.774.351,35
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Secretaria Municipal da Saide

5|J5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Salde .
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 ]
UBS JARDIM SANTO ANDRE
[cépiGo [ DEscRiGAO [ maRco | ABRIL | ™AIO | JUNHO | JutHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 778.009,52 | 778.009,52 | 793.890,69 | 793.890,69 | 794.721,62 | 827.919,25 | 4.766.441,29
01.01 Remuneragio de Pessoal 614.909,64 614.909,64 629.191,27 629.191,27 629.938,51 659,792,49 3.777.932,82
01.02 Beneficios 94.230,00 94.230,00 94.230,00 94.230,00 94.230,00 94.230,00 565.380,00
01.03 Encargos e Contribuigbes 68.869,88 68.869,88 70.469,42 70.469,42 70.553,11 73.896,76 423.128,47
02. iais de Ci 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 4.750,00 33.500,00
02.03.01 Suprimento de Informdtica 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 7.500,00
02.03.02 Material de Escritdrio 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.500,00 14.000,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - - - = - -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04. Servigos Terceirizados 65.585,76 65.585,76 65.585,76 65.585,76 65.585,76 57.904,62 385.833,42
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 3.639,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 13.733,63 118.057,48
04.01.05  Limp Predial / lardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 £7.199,86
04.01.11  Servicos Graficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados 4.041,00 4,041,00 4.041,00 4.041,00 4.041,00 4.041,00 24.246,00
04.02.01 Educacdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01  Servicos Assistencial Médico 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 21.600,00
05.01.01 Manutencdo Predial e Adequagies £.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 65.000,00 36.000,00
05.01.02 Manutencio de Equipamentos 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 6.241,08
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 13.500,00
08.01.01 Locacao de Equipamentos Médicos 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 15.800,00
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administratives 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
09.01.01 Agua 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 2.650,00 18.650,00
09.01.02  Energia 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
e TOTAL: 851.345,28 851.345,2 867.226,45 867.226,45 | _B6B.057,38 | 892.573,87 5.197.774,71
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5U5+ Secretaria Municipal da Saide mma
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde | i ]
| PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
AMA JARDIM SANTO ANDRE
| cépiGo |pEscrigAo | marco | meriL | mai0 | JunHO | JutHo | Acosto | ToTAL |
01. ]Pess:lal e Refl 457.664,58 457.664,58 470.326,88 470.326,88 470.326,88 491.841,68 2.818.151,48
01.01 Remuneragia de Pessoal 363.286,49 | 363.286,49 | 374.673,45 | 374.673,45 | 374.673,45 | 394.021,29 2.244.614,62
01.02 Beneficios 53,690,00 53.690,00 53.690,00 53.690,00 53.690,00 | 53.690,00 322.140,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 40.688,09 40.688,09 41.963,43 41.963,43 41.963,43 44.130,38 251.396,85
02. Materiais de C 6.250,00 £.250,00 6.250,00 6.250,00 £.250,00 5.250,00 36.500,00
02.03.01  Suprimento de Informética 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 7.500,00
02.03.02  Material de Escritdrio 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.000,00 17.000,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar B B 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Cc 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.,000,00 12.000,00
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04. Servigos Terceirizados 293.461,85 | 293.461,85 | 293.461,85 | 293.461,85 | 301.011,85 | 273.030,71 | 1.747.889,96
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 3.639,00
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 13.733,63 118.057,48
04.01.05  Limpeza Predial / Jardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 87.499,86
04.01.09 Servico de Rernocin 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,08 16.817,09 16.817,09 100.902,54
04.01.11  Servigos Graficos 50,00 5000 |  s000 | 50,00 | 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
04.02.01 Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 160.000,00 1.060.000,00
04.04.02  Servicos de Outros Profissionais da Satde 39.250,00 39.250,00 39.250,00 39.250,00 46.800,00 46.800,00 250,600,00
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagdes 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
05.01.02 Manuten¢3o de Equipamentos 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 6.241,08
05.01.03  Manutencio de Equipamento Assistencial 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 13.500,00
08.01.01 Locagdo de Equipa Médicos 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 19.800,00
08.01.03  Lecagdo de Equipamentos Administrativos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
09.01.01 Agua 2.650,00 2.650,00 2.650,00 2.650,00 2.650,00 1.800,00 15.050,00
09.01.02 Energia 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
q TOTAL: 759.376,43 | 759.376,43 | 772.038,73 | 772.038,73 | 779.588,73 | 772.122,38 |_4.614.541,43
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- s+ Secretaria Municipal da Satide SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude | sasmsus ]
B PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS JARDIM DAS LARANJEIRAS
| cODIGO | DESCRICAD [ mMARcO | ABRIL | MAIDO | JUNHO | JutHo | AGosTO | TOTAL |
01. [ Pessoal e Refl 664.921,53 | 664.921,53 | 699.669,64 | 699.669,64 | 700.500,58 | 724.933,86 4.154.616,78
01.01 Remuneragdo de Pessoal 520.585,91 520.585,91 548.407,95 548,407,895 549.155,20 571.127,57 3.258.270,49
01.02 Beneficios 86.030,00 86.030,00 89.840,00 89.840,00 29.840,00 £9.840,00 531.420,00
01.03 Encargos e Contribuicoes 58.305,62 58.305,62 61.421,69 61.421,69 61.505,38 63.966,29 364.926,29
02. I\ iais de C 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 32.400,00
02.03.01  Suprimento de Informatica 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.03,02  Material de Escritério 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.04.99 Outros Materiais de C 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
03. Material de C Assistencial 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4,375,00 26.250,00
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 4.,375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 26.250,00
04. Servigos Terceirizad 68.265,08 68.265,08 68.265,08 68.265,08 68.265,08 67.515,08 408.840,47
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica 572,38 572,38 572,38 572,38 572,38 572,38 3.434,27
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 125.188,62
04,01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14.583,31 | 14.583,31 87.495,86
04.01.11  Servigos Grificos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  OQutros Servigos Terceirizados 6.904,62 6.904,62 6.904,62 6.904,62 6.904,62 6.904,62 41.427,72
04.02.01 Educacdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 21.600,00
05.01,01 Manutencao Predial e Adequagoes 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00
05.01.02 Manutenc3o de Equipamentos 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 1.040,00 6.240,00
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 2.700,00 2,700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 16.200,00
08.01.01  Locago de Equip Médicos 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
08.01.03  Locagdo de Equif 5 Administrativos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
09.01.01 Agua 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 2.750,00 20.250,00
09.01.02  Energia 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 13.200,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
o TOTAL: 742.961,61 742.961,61 777.709,72 777.709,72 778.540,66 802,223 94 4.622.107,26
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SIJS+ Secretaria Municipal da Saide e

SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Sadde [ i ]

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |

AMA JARDIM DAS LARANIEIRAS

[CODIGO | DESCRICAD [ mAarco | aBRIL | ™MAIO | JUNHO | JUlHO | AGOSTO | TOTAL |
01. l Pessoal e Refls 364.521,05 364.521,05 376.417,47 376.417,47 376.417,47 390,515,12 2.248.809,63
01.01 R acdo de Pessoal 281.205,98 281,205,98 291.904,20 291.904,20 291.904,20 304.581,94 1.742.7086,50
01.02 Be_neﬂc]os o | 51.820,00 51.820,00 51.820,00 51.820,00 51.820,00 51.820,00 310.920,00
01.03 Encargos e Contribuigbes 31.495,07 31.495,07 32.693,27 32.693,27 32,693,27 34,113,18 195.183,13
02. Materials de C 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.400,00 5.900,00 37.900,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.03.02  Material de Escritdrio 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.000,00 20.500,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.04.89  Outros Materiais de Consumo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
03. ial de Ci i fal 1.000,00 1.000,00 i 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
03.01.01  Drogas & Medic tos Diversos - - i = =) 2= = ”
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 1.000,00 1.000,00 l 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
04. Servigos Terceirizados 339.430,05 | 339.730,05 | 339.730,05 | 339.730,05 | 347.280,05 | 325.030,05 2.030.930,29
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 572,38 572,38 572,38 572,38 572,38 572,38 3.434,27
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 125.188,62
04.01.05  Limpeza Predial / Jardinagem 14.583,31 14.583,31 14.583,31 14,583,31 14.583,31 14.583,31 87.499,86
04.01.09  Servigo de Remogao 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 100.502,54
04.01.11  Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.89  Qutros Servigos Terceirizados 2.492,50 2.492,50 2,492,50 2492,50 |  2.492,50 2.492,50 14.955,00
04.02.01 Educacdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01  Servicos Assistencial Médico I 225.000,00 225.000,00 225.000,00 225.000,00 225.000,00 205.000,00 1.330.000,00
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Salde 39.250,00 35.250,00 39.250,00 39.250,00 46.800,00 46.800,00 250.600,00
05.01.01 Manutengio Predial e Adequagbes 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
05.01.02  Manutengio de Equif to: 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 3.900,00
05.01.03  Manutengio de Equip to Assistencial 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 16.200,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
08.01.03  Locacdo de Equipamentos Administrativos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
09.01.01  Agua 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 2.750,00 27.750,00
09.01.02  Energia 2.200,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 14.700,00
09.01.03  Telefonia 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
Z TOTAL: 711.351,10 | 711.651,10 | 723.547,52 | 723.547,52 | 731.097,52 | 722.44517 |_4.323.639,92
'
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SI.J5+ Secretaria Municipal da Saide ﬁa";ma
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide T
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
UBS JARDIM TIETE I
|cépiGo [ DEscrIcAD [ marco | ABRIL | MAIO | JUNHO | JUlHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. [ Pessoal e Refl 658.758,21 658.758,21 | 676.452,13 | 676.452,13 | 678.114,00 | 699.095,78 4.047.631,46
01.01 Remuneracao de Pessoal 514.773,57 514.773,57 530.685,37 530.685,37 532.179,85 551.049,26 3.174.147,00
01.02 Beneficios £6.330,00 86.330,00 86.330,00 86.330,00 £6.330,00 86.330,00 517.980,00
01.03 Encargos e ContribuicBes 57.654,64 57.654,64 59.436,76 59.436,76 59.604,14 61.717,52 355.504,46
02. Materiais de C 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 4.550,00 30.550,00
02.03.01 Suprimento de Informética 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
02.03.02  Material de Escritdrio 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 1.750,00 13.750,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 3.500,00 3.500,00 [ 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
03.01.01 Drogas e Medi tos Diversos - - l = - - - -
03.01.02  Produtos Médices e Enfermagem Diversos 3.500,00 3.500,00 | 3.500,00 3,500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
04. Servicos Terceirizados 57.961,60 57.961,60 57.961,60 57.961,60 57.961,60 50.051,64 339.859,62
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 606,05 606,05 606,05 606,05 606,05 606,05 3.635,30
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 13.954,81 118.278,66
04.01.05  Limp Predial / Jardinagem 1912,48 1.912,48 1.912,48 1.912,48 1.912,48 1.912,48 11.474,88
04.01.11  Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 7.302,12 7.302,12 7.302,12 7.302,12 7.302,12 7.302,12 43.812,70
04.02.01 Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 |  2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.04.01 Servicos Assistencial Médico 5.286,00 5.286,00 5.286,00 5.286,00 5.286,00 5.286,00 31.716,00
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagdes 6.000,00 | 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00
05.01.02 _ Manutencdo de Equipamentos 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 6.241,08
05.01.03 M icdo de Equipamento Assistencial 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 10.800,00
08.01.02 Locagdo de Equif 1tos Administrativos 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
09.01.01  Agua 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 2.100,00 17.600,00
05.01.02  Energia 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 |  3.500,00 21.000,00
09.01.03 Telefonia 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
TOTAL: 725.419,81 725.419,81 43.113,73 743.113,73 744.775,58 757.198,42 4.439.041,08

/)



SAO PAULO

SU5+ Secretaria Municipal da Saiide CAe BAIE G
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéio de Servigos de Saiade | oo

| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
AMA JARDIM TIETE I

| cépiGo | DEscricAD | mARCO | ABRIL | M™AIO | JUNHO | JutHO | AGosTO | TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 574.217,37 | 574.217,37 | 5B6.757,10 | 586.757,10 | 586.757,10 | 618.884,23 3.527.590,27
01.01 Remuneragdo de Pessoal 468.100,16 468.100,16 479.376,89 479.376,89 479.376,89 508.268,19 2.882.599,18
01.02 Beneficios 53.690,00 53.690,00 53.690,00 53.690,00 53.690,00 53.690,00 322.140,00
01.03 Encargos e ContribuigGes 52.427,21 52.427,21 53.690,21 53.690,21 53.690,21 56.926,04 322.851,09
02. Materiais de Consumo 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 3.750,00 30.750,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
02.03.02  Material de Escritério 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 950,00 13.950,00
02.04.02  Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.04.99  Qutros Materiais de Consumo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3,500,00 21.000,00 |
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - H
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00 |
04. Servigos Terceirizados 208.359,38 | 208.359,38 | 208.359,38 | 208.359,38 | 215.909,38 185.899,42 1.235.246,30
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 606,50 3.639,00
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga 20.8684,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 20.864,77 13.954,81 118.278,66
04.01.05  Limy Predial / Jardinagem 1.912,48 1.912,48 1.912,48 1.912,48 1.912,48 1.912,48 11.474,88
04.01.09  Servigo de Remogdo 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 16.817,09 100.902,54
04.01.11  Servigos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99 Ol:ltms Semiqgs Terceirizados 1.998,36 _ ;1.993_,35 1§98,_35 i 1.998,36 1.998,36 1.998,36 11.990,14
04.02.01  Educacio Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12,000,00
04.04.01  Servigos Assistencial Médico 103.100,00 103.100,00 103.100,00 103.100,00 103.100,00 80.000,00 595.500,00
|04.04.02  Servigos de Qutros Profissionais da Sadde 39.250,00 39.250,00 39.250,00 39.250,00 46.800,00 46.800,00 250.600,00
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagdes 6.000,00 £.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00
05.01.02  Manutengdo de Equipamentos 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 1.040,18 6.241,08
05.01.03  Manutencio de Equipamento Assistencial 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
08.01.01  Locacdo de Equi itos Médicos 5.120,00 5.120,00 5.120,00 5.120,00 5.120,00 5.120,00 30.720,00
08.01.03 Locacio de Equipamentos Administrativos 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
09.01.01  Agua 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 18.600,00
09.01.02  Energia 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
09.01.03  Telefonia 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
= TOTAL: _791.476,75 | 79147675 | 804.01648 | 804.01648 | 811.56648 | 812.033,64 | 4.814.586,57
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Secretaria Municipal da Sadde

FRATUTURA DA COADS 00

5u5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide TN
| PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 [
HOSPITAL DIA SAO MATEUS DR HENRIQUE CARLOS GONCALVES

| cépiGo [ DESCRICAO | marco |  ABRIL |  MAIO [ JunHo [ JuiHo [ AGOSTO TorAE |
01. |Pessoa| e Refl 1.225.066,71 1.225.066,71 1.254.018,81 1.254.018,81 1.254.018,81 1.320.793,15 7.532,983,00
01.01 Remuneragio de Pessoal 1.000.239,84 1.000.233,84 1.026.275,91 1.026.275,91 1.026.275,91 1.086.324,78 6.165.632,19
01.02 Beneficios 112.800,00 112.200,00 112.800,00 112.800,00 112.800,00 112.800,00 676.800,00
01.03 Encargos e ContribuigBes 112.026,87 112.026,87 114.942,90 114.942,90 114.942,90 121.668,37 690.550,81
02. M iais de Consumo 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 10.500,00 69.000,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 13.800,00
02.03.02 Material de Escritdrio 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 2,300,00 19.800,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
02.04.04 Géneres Alimenticios 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 19.200,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00

03. Material de C ) Assistencial 19.500,00 19.500,00 19.500,00 19.500,00 19,500,00 19.500,00 117.000,00
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 45.000,00
03.01.02 Produtos Medi e Enfermagem Diversos 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 72.000,00
04. Servicos Terceirizados 428.990,53 428.990,53 428.990,53 428.990,53 428.990,53 372.147,00 2.517.099,65
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informitica 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15,000,00
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Sepuranca 35.443,53 35.443,53 35.443,53 35.443,53 35,443,53 20.000,00 197.217,65
04.01.05 Limp Predial / Jardi ] 43.919,00 43.919,00 43.919,00 43.919,00 43.919,00 43.919,00 263.514,00
04.01.07 Llavanderia 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 90.000,00
04.01.08 Servico de Remogdo 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 126.000,00
04.01.11 Servicos Gréficos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
04.01.99 Outros Servigos Terceirizados 8.978,00 8.978,00 8.978,00 8.978,00 8.978,00 8.978,00 53.868,00
04.02.01 Educagdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01 Servicos Assistencial Médico 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 200.000,00 | 1.300.000,00
05.01.01 N ¢ao Predial e Adequagdes 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
05.01.02 N ¢ao de Equipamentos 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 8.000,00 68.000,00
08.01.01 Locacdo de Equipamentos Médicos 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
08.01.03 Locacgdo de Equipamentos Administrativos 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8,700,00 8.700,00 1.700,00 45.200,00
09.01.01 Agua 25.400,00 25.400,00 25.400,00 25.400,00 25.400,00 15.000,00 142.000,00
059.01.02 Energia 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 50.000,00
09.01.03 Telefonia 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00

_ TOgAL L 1.685.257,2: 1.685.257,24 1.714.209,34 | 1.714.209,34 1.714.209,34 | _ 1.722.940,15 | 10.236.082,65 |
o
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Secretaria Municipal da Salde

PRTTULA DA CEADS O

Su5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide BTN
l PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
SADT

| cépiGo | DEScrICAD [ marco | AR | maio | wunHo [ JuHo [ AcGosTO TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 5 . = = 1 E v
01.01 Remuneragdo de Pessoal - - - - = = =
01.02 Beneficios - - “ - £ = 4
01.03 Encargos e Contribuicdes - - - - = = .
01.04 Qutras Desp de Pessoal - - - = i < .

02. Materiais de C 2.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.000,00 9.000,00
02.03.02  Material de Escritdrio 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.000,00 8.500,00
02.04.04 Géneros Ali icios 500,00 - - - - - 500,00
02.04.05 Despesas de Transporte - - - - - - =
02.04.06  Material de EPI - - 4 = a s %
02.04.99  Outros Materiais de Cc = - - - - - -

03. Material de Consumo Assistencial - - - - _ = Z
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - = -
04. Servigos Terceirizados 519.046,32 | 519.046,32 | 519.046,32 | 519.046,32 | 519.046,32 | 509.046,32 3.104.277,92
04.04.01  Servigos Assi ial Médico 55.000,00 '55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 45.000,00 320.000,00
04,0402  Servigos de Outros Profissionais da Sadde 464.046,32 464.046,32 464.046,32 464.046,32 464.046,32 464.046,32 2.784.277,92
05.01.03  Manuteng3o de Equi to Assistencial - - - 2 - = %
08.01.01 Locagio de Equipamentos Médicos - - = - - = -
08.01.02  Locagdo de Imdveis - - - - - T e
08.01.03 Locagao de Equipamentos Administrativos - - - - - . -
08.01.04 Locagdo de Equif os Velculos - - - - - - v
09.01.01 Agua = - = = = = =
09.01.02  Energia - - = 4 £ = =
09.01.03  Telefonia - - i = P a &
09.01.04 Gis - - a - - & -
09.02.01 Taxas e Impostos - - = < = s =
09.03.01 _ Despesas Bancarias ¥ - - - - - -
09.04.99  Outras Despesas Diversas - - - o = N 2

! TOTAL: 521.046,32 520.546 520.546,32 520.546,32 520.546,32 510.046, 3.113.277,92
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Secretaria Municipal da Salide

PREIFUTURA DA COADE D4

5U5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde TN
[ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
Pronto Atendimento S3o0 Mateus
[cépico [ pEscricAo [ MARGO | ABRIL | MAI0O | JUNHO | JULHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 1.669.244,37 | 1.669.244,37 | 1.711.915,51 | 1.711.915,51 | 1.711,915,51 | 1.789.989,22 | 10.264.224,49
01.01 Remuneracdo de Pessoal 1.349.500,33 1.349.500,33 1.387.873,66 1.387.873,66 1.387.873,66 1.458.083,83 8.320.705,47
01.02 Beneficios 168.600,00 168.600,00 168.600,00 168.600,00 168.600,00 168.600,00 1.011.600,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 151.144,04 151.144,04 155,441,85 155.441,85 155.441,85 163.305,39 931.913,02
02, Materiais de Consumo 20.920,00 20.920,00 20.920,00 20.920,00 20.920,00 20.020,00 124.620,00
02.01.02 Gases Medicinais 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 ~31.200,00
02.03.01 Suprimento de Informética 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 6.120,00
02.03.02 Material de Escritorio 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4,200,00 4.200,00 3.300,00 24.300,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.04.04 Géneros Alimenticios 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 42.000,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
03. Material de C Assistencial 210.000,00 210.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 1.120.000,00
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos 155.000,00 155.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 790.000,00
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 330.000,00
04. Servigos Terceirizados 867.336,78 867.336,78 867.336,78 867.336,78 867.336,78 833.336,78 5.170.020,70
04.01.02 Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica 2.315,00 2.315,00 2.315,00 2.315,00 2.315,00 2,315,00 13.890,00
04.01.04 \figilincia / Portaria / Seguranca 76.801,62 76.801,62 76.801,62 76.801,62 76.801,62 66.801,62 450.809,72
04.01.05 Limpeza Predial / Jardi 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99,200,00 95.200,00 595.200,00
04.01.07 Lavanderia 14.400,00 14.400,00 14.400,00 |  14.400,00 14.400,00 14.400,00 86.400,00
04.01.08 Servigo de Remogao 57.652,76 57.652,76 57.652,76 57.652,76 57.652,76 57.652,76 345.916,56
04.01.11 Servigos Gréficos ~ 1.670,00 1,670,00 1.670,00 1.670,00 1.670,00 1.670,00 10.020,00
04.01.99 Outros Servigos Terceirizados 13.460,00 13.460,00 13.460,00 13.460,00 13.460,00 13.460,00 80.760,00
04.02.01 Educagdo Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
04.04.01 Servicos Assistencial Médico 350.432,00 350.432,00 350.432,00 350.432,00 350.432,00 350.432,00 2.102,592,00
04.04,02  Servigos de Qutros Profi is da Saude 140.355,40 140.355,40 140.355,40 140.355,40 140.355,40 140.355,40 B842.132,42
05.01.01 Manutengio Predial e Adequagies 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 20.000,00 195.000,00
05.01.02 Manutencio de Equipamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assi ial 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 8.000,00 68.000,00
08.01.01 Locagio de Equip itos Médicos 18.950,00 18.950,00 18,950,00 18.950,00 18.950,00 18.,950,00 113.700,00
08.01.03 Locagio de Equipamentos Administrativos 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 £4.000,00
09.01.01 f\gua 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 85.000,00
09.01.02 Energia 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 54.000,00
09.01.03 Telefonia 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 12.600,00
i TOTAL: 2.767.501,15 | 2.767.501,15 | 2.775.172,29 | 2.775.172,29 | 2.775.172,29 | 2.818.346,00 | 16.678.865,19
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Secretaria Municipal da Salde

5u5+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde T
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
CER II SAO MATEUS

[cépiGo | pEscriCAO [ mARcO | ABRIL | MAIO | JuNHO | JulHo | AGOSTO | TOTAL |
01. ] Pessoal e Refl 306.327,95 306.327,95 324.006,85 324.006,85 324.006,85 330.904,65 1.915.581,10
01.01 R agfo de Pessoal 254.728,36 154.728.36 | 270.626,66 270.626,66 | 270.626,66 276.829,72 1.598.166,42
01.02 Beneficios 23.070,00 23.070,00 23.070,00 23.070,00 23.070,00 23.070,00 138.420,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 28.529,59 28.529,59 30.310,19 30.310,19 30.310,19 31.004,93 178.994,68
02, Materiails de Ci 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.000,00 10.000,00
02.03.02 Material de Escritorio 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 700,00 8.200,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02,0485  Outros Materiais de Consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1,200,00
03. Material de Consumo ial - - - = = - =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - -
03.01,02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - = | - - - ~
04. Servigos Terceirizados O} 86.409,25 86.409,25 86.409,25 B6.409,25 86.409,25 65.073,87 497.120,14
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranga 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 29.135,38 7.800,00 153.476,90
04.01.10  Servigo de Transporte 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 57.000,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 4.227,08 4.227,08 4.227,08 4.227,08 4.227,08 4.227,08 25.362,48
04.02.01  Educagdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
05.01.01 Manutengio Predial e Adequagies 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
05.01.02 Manutencdo de Equipamentos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assistencial 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 6.600,00
08.01.01  lLocagdo de Equipamentos Médicos 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00

08.01.02 Locagio de Imdveis 22.826,79 22.826,79 22.826,79 22.826,79 22.826,79 22.826,79 136.960,76
08.01.03  Locagao de Equip s Administrativos 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 45.000,00
09.01.01 Agua 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
09.01.02 Energia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 £.000,00
09.01.03 Telefonia 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 720,00
5 TOTAL: _394.537,20 | _394.537,20 | 412.216,10 | 412.216,10 | 412.216,10 | 396.978,52 | 2.422.701,24
f".: ;
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- + Secretaria Municipal da Satde SA PD‘ATJT_E
T

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

| PLANO ORCAMENTAR!O DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 J
APD

CODIGO | DESCRICAO | marco | mBrt | mao [ sunvo | JutHo | AGosto [ TOTAL |
01, [ Pesseal e Reflexo 67.559,78 67.559,78 68.679,51 68.679,51 68.679,51 70.442,85 411.600,94
01.01 Remunerago de Pessoal 50.476,42 50.476,42 51.483,37 51.483,37 51.483,37 53.069,11 308.472,06
01.02 Beneficios 11.430,00 11.430,00 11.430,00 11.430,00 11.430,00 11.430,00 68.580,00
01.03 Encargos e Contribuigtes 5.653,36 5.653,36 5.766,14 5.766,14 5.766,14 5.943,74 34.548,88
02. Materiais de C 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
02.04.02  Uniformes e Rouparia Hospitalz = 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
02.04.04  Géneros Alimenticios = = = = = a 2
02.04.05 Despesas de Transporte - - = - » = =
02.04.06 Material de EPI - = & = F = =
02.04.99  Outros Materiais de Consumo - - - - - - -
03. Material de C Assistencial - - - - = = 3
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - = - 3 z =
04, Servigos Terceirizados 7.655,16 7.655,16 7.655,16 7.655,16 7.655,16 7.655,16 45,930,96
04.01.10  Servigo de Transporte 7.655,16 7.655,16 7.655,16 7.655,16 7.655,16 7.655,16 45.930,96
04.01.11  Servigos Gréficos ] - - - - - - &
04.01.12 Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - - E
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados - - = = - = =
04.02,01  Educagdo Continuada - - = = - - =
04.04.01  Servigos Assistencial Médico - - - - - 3 i3
04.04.02  Servicos de Outros Profissionais da Salde - - - . E 5 4
05.01.01 Manutencdo Predial e Ad oes - i = - % = =
05.01.02 Manutengio de Equipamentos - - - - = - -
09.01.03 Telefonia - - = - = = P
09.01.04 Gids - = 3 = = = 3
09.02.01 Taxas e Impostos - = s - - 5 i
09.03.01  Despesas Bancérias < - = * = s &
09.04.99  Outras Despesas Diversas - - i - - 5 *
H TOTAL: 75. 94 75.264,94 76.384,67 76.384 76.384,67 .148,01 457.831,90
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

SAO PAULO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

CEO S3o Mateus

[copiGo |DESCRICAD | mAaRco | ABRL | maio | wunHO | JUHO [ AcGosTO | TOTAL |
01. [ Pessoal e Refl 114.084,60 | 114.084,60 | 117.834,31 | 117.834,31 | 117.834,31 | 122.907,18 704.579,31
01.01 Remuneragdo de Pessoal 92.576,08 92.576,08 95.948,12 95.948,12 95.948,12 100.510,05 573.506,57
01.02 Beneficios 11.140,00 11.140,00 11.140,00 11.140,00 11.140,00 11.140,00 66.840,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 10.368,52 10.368,52 10.746,19 10.746,19 10.746,19 11.257,13 64.232,74
0z2. M iais de Ci 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
02.04.01  Combustiveis = - = o - = =
02.04.02  Material de Limp = 5 2 # % Y "
02.04.03  Uniformes e Rouparia | 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
02.04.04  Géneros Alimenticios - - - - E = -
02.04.05 D de Transporte - - 5 = - = -
02.04.06  Material de EPI - - - . - % =
02.04.99  Outros Materiais de C - - - - * -
03. Material de C Assistencial - - - - a = B
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - g T 5 B 3 5
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - = “ B - -
04. Servigos Terceirizados 26.200,00 26.200,00 26.200,00 26.200,00 26.200,00 26.200,00 157.200,00
04.02.01 Educacdo Continuada 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04,04.01  Serviges Assistencial Médico - - = 5 . . =
04.04.02  Servicos de Outros Profissi is da Saide 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 132.000,00
05.01.01  Manutengdo Predial e Adequagies - - - - - - -
05.01.02 Manutengdo de Equipamentos - - B - - - - -
05.01.03  Manutengdo de Equip Assistencial 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 12.200,00 13.200,00
08.01.01  Locagdo de Equipamentos Médicos - - - . = - -
08.01.02 Locacdo de Imdveis - g = - - A e
09.02.01 Taxas e Impostos = % - - = 3 R
09.03.01 D Bancdrias - 3 - . = = &
09.0499 OutrasD Di - - i i 5 = -
4 TOTAL: 140.484,60 | 140.484,60 | 144.234,31 | 144.234,31 | 144, 1 149.307,18 2.979,31
Y| C}/
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Secretaria Municipal da Sadade

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

EMAP S3o Mateus

[cépiGo [ DEscrICAD [ MARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO | TOTAL |
01, | Pessoal e Reflexo 68.407,25 68.407,25 71.023,56 71.023,56 71.896,05 73.688,49 424.446,16
01.01 Remuneragdo de Pessoal 54.664,80 54.664,80 57.017,59 57.017,58 57.802,20 59.414,11 340.581,09
01.02 Beneficio 7.620,00 7.620,00 7.620,00 7.620,00 7.620,00 7.620,00 45.720,00
01.03 Encargos e ContribuicBes 6.122,45 6.122,45 6.385,97 6.385,97 6.473,85 6.654,38 38.145,07
02 Materiais de Consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
02.04.03  Uniformes & Rouparia Hospitalar 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02.04.04  Géneros Ali icios - - = = = = =
02.04.05 Desp de Transporte - = = = N = >
02.04.06  Material de EPI - - = - = = =
02.04.99  Outros Materiais de Consumo - 2 % 2 = i 4
03. Material de Consumo Assistencial - - - - - - -
03.01.01  Drogas e Medi tos Diversos - - - N o = -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 16.825,00 16.825,00 16.825,00 16.825,00 16.825,00 16.825,00 100.950,00
04.01.10  Servigo de Transporte 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 99.750,00
04.01.11  Servigos Grificos - - - - - - =
04.01.12  Desy de Servigos de Beneficios para RH - - - - - -
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados - - - = = -
04,02.01  Educagdo Continuada - - - - E - -
04.04.01 Servicos Assistencial Médico - - - = = 0 =
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Sadde - - - - - = -
05.01.01  Manutengio Predial e Adequacdes - - - - - - -
09.01.03  Telefonia o - 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
09.01.04 Gas - - - - = - i
09.02.01  Taxas e Impostos - - - : P 3 E
09.03.01  Despesas Bancdrias - - 5 S E < a
09.04.99  Outras Despesas Diversas - - - - = = -
2 TOTAL: 85.332,25 85.332,25 87. 05 90.613,49 525.996,16
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SUS+ Secretaria Municipal da Saiide "'75‘"5'&?'{5
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde =T
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAQ R 009/2015 |
EMAD Iguatemi

[copico | pEscricAo [ mMARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO | JulHO | AGOSTO | TOoTAL |
01. [ Pessoal e Refl 84.605,32 84.605,32 86.928,74 86.928,74 86.928,74 90.612,41 520.609,27
01.01 Remuneragio de Pessoal 68.179,25 68.179,25 70.268,65 70.268,65 70.268,65 73.581,30 420.745,75
01.02 Beneficios 8.790,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 52.740,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 7.636,07 7.636,07 7.870,09 7.870,08 7.870,09 8.241,11 47.123,52
02. Materiais de Consumo 4.480,00 4.480,00 4.480,00 | 4.480,00 4.480,00 4.380,00 26.780,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 180,00
02.03.02  Material de Eseritdrio 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 200,00 1.700,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02.04.04  Géneros Alimenticios 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
02.0499 Outros Materiais de Consumo 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03, Materlal de C Assistencial 9.000,00 9.000,00 9,000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 54.000,00
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 39.000,00
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
04. Servigos Terceirizados [ 22.695,00 | 2269500 | 22.69500 | 22.69500 | 22.695,00 | 22.695,00 136.170,00 |
04.01.10  Servigo de Transporte 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 99.750,00
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 720,00
05.01.03  Manutengio de Equipamento Assistencial 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 8.400,00
08.01.01 Locagio de Equipamentos Médicos 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.,500,00 4.500,00 4.500,00 27.000,00
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - - - -
09.01.01  Agua - - - - - - -
09.01.02  Energia = - - = i 3 = |
09.01.03 _ Telefonia - - - - - - -
09.01.04 Gés - - - - - - -
09.02.01 Taxas e Impostos - - - - - - -
09.02.01 Desy Bancérias - - - - - - -
09.04.99 Dutras Despesas Diversas - - - - = - -

U TOTAL: 120.780.32 |_120.780,32 | _123.103,74 103,74 | 123.103,74 | 126.687,41 737.559,27
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde

PREFEITURA G COADE 0

SAO Pi
[ i |

[

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015

|

EMAD Sdo Mateus

| copiGo | DEscRriCAO [ mAaRco | ABRIL | MAIO | JUNHO | JUlHO | AGosTO | TOTAL |
01. | Passoal e Reflexo 88.020,03 88.020,03 90.288,21 90.288,21 90.288,21 93.971,89 540.876,58
01.01 Remuneracao de Pessoal 71.250,03 71.250,03 73.289,76 73.289,76 73.289,76 76.602,42 438.971,76
01.02 B ficios 8.790,00 8.790,00 8.7590,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 52.740,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 7.980,00 7.980,00 8.208,45 8.208,45 8.208,45 8.579,47 49.164,82
02. 1 iais de C 4.480,00 4.480,00 4.480,00 4.480,00 4.480,00 4.380,00 26.780,00
02.03.01  Suprimento de Informatica 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 180,00
02.03,02  Material de Escritério 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 200,00 1.700,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02.04.04  Géneros Alimenticios 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
02.04.99 Outros Materiais de Consumo 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03. Material de Consumo Assistencial 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 39.000,00
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 36.000,00
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
04. Servigos Terceirizados 22.858,00 22.858,00 22,858,00 22.858,00 22.858,00 22.858,00 137.148,00
04.01.10  Servigo de Transporte 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 99.750,00
04.01.95  Outros Servigos Terceirizados 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 720,00
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 2.400,00
08.01.01  Locacdo de Equipamentos Médicos 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 27.000,00
08.01.02 Locagdo de Imdveis - - - - - - -
08.01.03  Locagao de Equipamentos Administrativas 213,00 213,00 213,00 213,00 213,00 213,00 1.278,00
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - - - -
09.01.01  Agua - - - - - | - -
09.01.02 Energia - - - - - - -
09.01.03  Telefonia = - - N = 2 i
09.01.04 Gis - - - - = - =
09.02.01 Taxas e Impostos - - - - - - -
09.03.01 D Bancdrias - - - - - - 3
09.04.99 Outras D Diversas - - - - & = #
b TOTAL: 121.858,03 121,858,03 124.126,21 124.126,21 124.126,21 127.709,88 743.804,58
) U
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SUS l Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide

= PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
EMAD S30 Rafael
[cépiGo | DESCRICAO [ wmAargo | ABRIL | MAI0O | JUNHO | JULHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 86.881,14 86.881,14 89.149,34 89.149,34 89.149,34 92.833,00 534.043,30
01.01 Remuneragio de Pessoal 70.225,84 70.225,84 72.265,59 72.265,59 72.265,59 75.578,24 432.826,69
01.02 Beneficios 8.790,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 8.790,00 52.740,00
01.03 Encargos e ContribuicBes 7.865,30 7.865,30 8.083,75 8.093,75 8.093,75 8.464,76 48.476,61
02. Materiais de C 4.480,00 4.480,00 4.480,00 4.480,00 4.480,00 4.380,00 26.780,00
102.03.01  Suprimento de Informatica 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 180,00
02.03.02  Material de Escritdrio 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 200,00 1.700,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02.04.04 Géneros Alimenticios 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03. Material de C Assistencial 9,500,00 9.500,00 9,500,00 9,500,00 9,500,00 9,500,00 57.000,00
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 42.000,00
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermag Diversos 2.500,00 1.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
04. Servigos Terceirizados 19.995,00 19,995,00 19.995,00 19.995,00 19.995,00 19.995,00 119.970,00
04.01.10  Servigo de Transporte 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00 99.750,00
04,01.99  Outros Servigos Terceirizados 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 - 720,00
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 £.400,00
08.01.01 | ¢do de Equi os Médi 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1,800,00 10.800,00
08.01.02 Locacdo de Imoveis - - - - - - -
08.01.03 Locagdo de Equip tos Administrativos 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - & = =
09.01.01  Agua - - - - = | . -
09.01.02  Energla - - - - = 3 -
09.01.03  Telefonia - - - - - - T
09.01.04 Gids - - - - - - i
09.02.01 Taxas e Impostos - - - - - - o
08.03.01 D Bancarias - - - - - - =
09.04.99  Outras Despesas Diversas = = 2 - - = =
TOTAL: 120.856,14 | 120.856,14 | 123.124,34 | 123.12434 | 12312434 | 126.70800 | 737.793,30




SI.P5+ Secretaria Municipal da Saiide SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde "
| PLANO DR;AMENTARID DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
PAI Sdo Mateus
[copico [pEscricAo [ marco | ABRIL malo | Junko | JutHo | Aeosto | ToTAL |
01. I Pessoal & Reflexo 111.703,76 111.703,76 114.101,52 114.101,52 114.101,52 116.361,68 682.073,76
01.01 Remuneragdo de Pessoal 82.971,00 £2.971,00 85.127,27 85.127,27 85.127,27 87.159,78 508.483,59
01.02 Beneficios 19.440,00 19.440,00 19.440,00 19.440,00 19.440,00 19.440,00 116.640,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 9.292,76 9.292,76 9.534,25 9.534,25 9.534,25 9.761,90 56.950,17
02. Materiais de Consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 400,00 400,00 | 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.04.04 _ Géneros Alimenticios e = & | — = 5 = - "
02.04.05 Despesas de Transporte - = - = = = =
02.04.06  Material de EPI - Z = - = = =
02.04.99  Outros Materiais de Consumo - = = x = = &
03. Material de Consumo Assistencial | - B z 3 = ~ =
03.01.01 Dropas e Medicamentos Diversos || - - - - . % -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos i - - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 11.940,00 11.940,00 11.940,00 11.940,00 11,940,00 11.940,00 71.640,00
04.01.10  Servico de Transporte 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 65.280,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados i 26000 | 260,00 | 260,00 260,00 260,00 260,00 1.560,00
04,02.01  Educagdo Continuada 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
08.01.01 Locacdo de Equipamentos Médicos - - = = = = =
08.01.02  Lecagio de Imébveis - & = = - = =
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - - - -
09.01.01 Agua = B - = = . p
09.01.02 Energia - - - = = - =
09.01.03 Telefonia . - = I = . =
09.01.04 Gas - - - - & - =
09.02.01 Taxas e Impostos = a 5 = i - =
09.03.01 Despesas Bancérias = 4 & = _ = =
09.04.89  OQutras Desp Di - - - - - - =
: TOTAL: 124.043,76 | 124.043,76 | 126.441,52 | 126.441,52 | 126.441,52 | 128.701,68 756.113,76
v
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5US+ Secretaria Municipal da Sadde SAO ;m
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde BT
| PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
PAI Sdo Iguatemi
[copiGo |DESCRICAD [ mArRco | ABRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO | TOTAL |
01. I Pessoal e Reflexo 111.703,86 111.703,86 114.101,52 114.101,52 114.101,52 116.361,68 682.073,96
01.01 Remuneragdo de Pessoal 82.971,11 8297111 85.127,27 85.127,27 85.127,27 87.159,78 508.483,81
01.02 Beneficios 19.440,00 19.440,00 19.440,00 19.440,00 19.440,00 19.440,00 116.640,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 9.292,75 9.292,75 9.534,25 9.534,25 9.534,25 9.761,90 56.950,15
02. Materiais de C 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00
02.03.02  Material de Escritério 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00

02.03.99  Outros Materiais de Escritdrio
02.04.01 Combustiveis # = s - - - =
02.04.02  Material de Limpeza = =

02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo - - - - - =

03. Material de Consumo Assistencial - - o E I 3 =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - = p = d % =
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - d . =

04. Servigos Terceirizados 11.690,00 11.650,00 11.690,00 11.690,00 11,690,00 11.530,00 69.980,00
04.01.10 Servigo de Transporte 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 65.280,00
04.02.01  Educacdo Continuada 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00

04.04.01  Servigos Assistencial Médico - - & 5 . - a
04.04.02  Servicos de Outros Profissionais da Saide - - - - - - <

05.01.01 M. ¢do Predial e Adequagfes ¥ - - - - = .
05.01.02 Manutengao de Equipamentos - = - - B = . -
05.01.03 M, ¢ido de Equipamento Assistencial - - - - - = -

08.01.01  Locagdo de Equipamentos Médicos - - = “ = = ]
08.01.02 Locagdo de Imdveis - - = - - = E

08.01.03 Locagdo de Equipamentos Admini i 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
09.01.03 Telefonia 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 - 800,00
09.04.99 Outras Despesas Diversas - - - - - - -
A TOTAL: 124.093,86 124.093,86 126.491,52 126.491,52 126.491,52 128.591,68 756..
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susel

Secretaria Municipal da Satde

ém_ww £ COADE 04
SAOPAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide | s
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 003/2015
PAI Sao Rafael
|cépico | pescricAo [ margo | AR [ mao | sunHo [ suo [ acosto | TOTAL |
01. | Pessoal e Refl 111.703,76 | 111,703,76 | 114,101,52 | 114.101,52 | 114,101,52 | 116.361,68 682.073,76
01.01 Remuneragdo de Pessoal 82.971,00 82.971,00 85.127,27 85.127,27 85.127,27 87.159,78 508.483,59
01.02 Beneficios 15.440,00 15.440,00 19.440,00 | 19.440,00 19.440,00 19.440,00 116.640,00
01.03 Encargos e Contribuigbes 9.292,76 9.292,76 9.534,25 9.534,25 9.534,25 9.761,90 56.950,17
02, Materiais de C 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
02.04.04  Géneros Alimenticios - = - - - - Z
02.04.05 Des de Transporte - - - - * = -
02.04.06 Material de EPI - = - - & = &
02.04.99  Outros Materiais de Consumo - - - - - - #
03. Material de Consumo Assistencial - = - - - - =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - .
04. Servigos Terceirizados 11.940,00 11.940,00 11.940,00 11.940,00 11.940,00 11.940,00 71,640,00
04.01.10  Servico de Transporte 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 10.880,00 65.280,00
04.01.89  Outros Servicos Terceirizados 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 1.560,00
04.02.01  Educagdo Continuada 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
08.01.03  Locagdo de Equipamentos Administrativos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
08.01.04  Locagdo de Equif 1tos Veiculos - = = = = = =
09.01.01  Agua - - - - - - -
09.01.02 Energia - - - - - - -
05.01.03  Telefonia - - - - - - .
09.01.04 Gis - - - - - - -
09.02.01  Taxas e Imposto: - - - N = = =
09.03.01  Desg Bancdrias - - - - - - =
09.04.99  Outras Despesas Diversas - - - - - - -
K TOTAL: 7 124.043,76 126.441,52 126.441,52 126.441,52 128.701,68 756,113,76
o
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Secretaria Municipal da Saide

Sus+ SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satide | i
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
Unidade Administrativa
| copIGo [DESCRIGAD | M™MARCO |  ABRIL MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO | TOTAL |
01. I Pessoal e Reflexo 852.113,69 852.113,69 906.618,18 906.618,18 906.618,18 920.196,98 5.344.278,90
01.01 Remuneracdo de Pessoal 685.817,06 685.817,06 734.831,89 734.831,89 734.831,89 747.043,04 4.323.172,83
01.02 Beneficios 89.485,12 89.485,12 89,485,12 89.485,12 89.485,12 89.485,12 536.910,72
01.03 Encargos e Contribuigbes 76.811,51 76.811,51 82.301,17 82.301,17 82.301,17 83.668,82 484.195,35
02. Materiais de C 15.258,80 15.258,80 15.258,80 15.258,80 15.258,80 15.258,80 91.552,78
02.03.01 Suprimento de Informética 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
02.03.02 Material de Escritorio 3.858,80 3.858,80 3.858,80 3.858,80 3.858,80 3.858,80 23.152,78
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
02.04.04 Géneros Alimenticios 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 48.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 12.600,00
03. Material de C Assistencial - - 3 = = = -
03.01.01 Drogas e Medic s Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - = =
04, Servigos Terceirizados 633.313,53 633.353,91 641.629,01 641.629,01 642.248,82 633.185,74 3.825.360,02
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00 12.940,21 95.440,21
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca 21.242,42 21.242,42 21.242,42 21.242,42 21.242,42 13.283,68 119.495,78
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 21.060,00 126.360,00
04.01.10  Servigo de Transporte 19.200,00 19.200,00 19.200,00 19.200,00 19.200,00 19.200,00 115.200,00
04.01.11 Servicos Graficos 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 705,00 2.955,00
04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 12.587,14 12.587,14 12.587,14 12.587,14 12.587,14 12.587,14 75.522,84
04.02.01 Educagdo Continuada 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagbes 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 108.000,00
08.01.01 Locagdo de Equif Médicos 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 13.200,00
08.01.02 Locacdo de Iméveis 28.000,00 28.000,00 28.,000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 168.000,00
08.01.03 locagdo de Equipamentos Administrativos 46.500,00 46.500,00 46,500,00 46.500,00 46.500,00 46.500,00 279.000,00
09.01.01 Agua 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.450,00 2.480,00 2.100,00 14.550,00
09.01.02 Energia 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 31.200,00
09.01.03 Telefonia 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
09.03.01 Despesas Bancérias 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
09.04.99 Outras Despesas Diversas 425.883,97 425.924,35 434.199,45 434.199,45 434.819,26 437.409,72 2.592.436,19
TOTAL: 1.500.686,02 1.500.716542 1.563.505,98 5 1.564.125,80 1.568.641,52 | 9.261.191,70
- 90



sus+ Secretaria Municipal da Saide SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saide || oo |

[ PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 008/2015 |

SESMT

|copiGo | pEscricAo [ marco | ABRIL | M™MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO |  TOTAL |
01, | Pessoal e Refl 109.929,82 | 109.929,82 113.211,75 | 113.211,75 | 113.211,75 | 119.111,61 678.606,50
01.01 Remuneragdo de Pessoal 91.744,44 91.744,44 94.695,82 94.695,82 94.695,82 100.001,45 567.577,79
01.02 Beneficios 7.910,00 7.910,00 7.910,00 7.910,00 7.910,00 7.910,00 47.460,00
01.03 Encargos e Contribuicfies 10.275,38 10.275,38 10.605,93 10.605,93 10.605,93 11.200,16 63.568,71
02. Materiais de C 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 600,00 5.600,00
02.03.01 Suprimento de Informética 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
02.03.02  Material de Escritério 2 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 100,00 2.600,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
03. Material de Consumo Assi ial - - - - - - -
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04. Servigos Terceirizados 36.721,21 36.721,21 36.721,21 36.721,21 36.721,21 30.202,03 213.808,08
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.01.04  Vigilincia / Portaria / Seguranca 10.621,21 10.621,21 10.621,21 10.621,21 10.621,21 6.102,03 59.208,08
04.02.01 Educagdo Continuada 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Saide 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 45.000,00
05.01.01 Manutengio Predial e Adequagde: 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.000,00
05.01.02 Manutengio de Equipamentos - - - - - - -
05.01.03 Manutengio de Equipamento Assistencial - - - - - - -
08.01.01  Locagdo de Equipamentos Médicos - - - - - - -
08.01.02 Locacdo de Imoveis 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 19.800,00
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00
08.01.04 Locagdo de Equip itos Veiculos - - - - - - -
09.01.01 Agua 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
09.01.02  Energia 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1.000,00 16.000,00
09.01.03 Telefonia 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
09.01.04 Gas - - - - - - -
09.02.01 Taxas e Impostos - - - - - - -
09.03.01 Despesas Bancdrias - - - - - - -
09.04.99  Outras Despesas Diversas - - - - - - -
= TOTAL: 147.651,03 147.651,03 150.932,96 150.932,96 150.932,96 149.913,64 £858.014
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5us+ Secretaria Municipal da Satde ﬁa";ﬂa
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude s |
| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |
CAPS INFANTO JUVENIL II SAO MATEUS
[cODIGO | DESCRICAD MARCO |  ABRIL MAIO | JUNHO | JULHO | AGOsTO | TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 430.513,39 | 430.513,39 | 448.757,47 | 448.757,47 | 448.757,47 | 463.606,78 2.670.905,97
01.01 Remuneragdo de Pessoal 346.046,20 346.046,20 362.452,76 362.452,76 362.452,76 375.806,46 2.155.257,14
01.02 B ficios 45.710,00 45.710,00 45.710,00 45.710,00 45.710,00 45.710,00 274.260,00
01.03 Encargos e Contribuigdes 38.757,19 38.757,19 40.594,71 40.594,71 40.594,71 42.090,32 241.388,83
02. Materiais de Consumo 13.800,00 13.800,00 13.800,00 13.800,00 13.800,00 9.500,00 78.500,00
02.03.01 Suprimento de Informética B00,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4,800,00
02.03.02  Material de Eseritério 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 700,00 15.700,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospital 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
02.04.99  Outros Materiais de Consumo 9.000,00 5.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 7.000,00 52.000,00
03. Material de Consumo Assistencial - - - - - - -
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - _m - - - =
03.01.02  Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - B - - - - -
04, Servigos Terceirizados 119.329,87 119.329,87 | 119.329,87 | 119.329,87 119.329,87 97.632,99 694.282,34
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtica 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 1.212,00 7.272,00
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranga 29.135,39 29.135,39 29.135,38 29.135,39 29.135,39 7.438,51 153.115,46
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 14.220,40 85.322,40
04.01.08 5ND 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 180.000,00
04.01.10  Servigo de Transporte 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 57.000,00
| 04.01.99  Outros Servigos Terceirizados 3.462,08 3.462,08 346208 |  3.462,08 3.462,08 3.462,08 20.772,48
04,0201  Educacio Continuada 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.,000,00
05.01.01 Manutencdo Predial e Adequacgdes 6.200,00 6.200,00 6.200,00 6.200,00 6.200,00 6.200,00 37.200,00
|05.01.02 Manutengio de Equip to 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
05.01.03  Manutengio de Equip to Assistencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1,500,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
08.01.01  Locacgio de Equipamentos Médicos 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00
08.01.02 Locagdo de Imdveis 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 54.000,00
08.01.03 Locagdo de Equig tos Administrativos 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4,200,00
09.01.01  Agua 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 16.200,00
09.01.02 Energia 4.500,00 4.500,00 4,500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 27.000,00
09.01.03 Telefonia 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
= TOTAL: 563.643,26 563.643,26 581.887,34 581.887,34 581.887,34 | _570.739,77 443, 31
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- l Secretaria Municipal da Saide SAD PA
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde [ i

| PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONTRATO DE GESTAO R 009/2015 |

EEV

CODIGO | DESCRICAD [ marco | MBRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO |  TOTAL |
01. | Pessoal e Reflexo 34.090,97 34.090,97 34.875,22 34.875,22 34.875,22 36.728,63 209.536,23
01.01 Remuneragdo de Pessoal 27.303,03 27.303,03 28.008,29 28.008,29 28.008,29 25.675,03 168.305,96
01.02 Beneficios 3.730,00 3.730,00 3.730,00 3.730,00 3.730,00 3.730,00 22.380,00
01.03 Encargos e Contribuicdes 3.057,94 3.057,94 3.136,93 3.136,93 3.136,93 3.323,60 18.850,27
02, Materiais de C - - = = = = o
02.01.01  Material Odontoldgico = - = = = = -
02.01.02  Gases Medicinais - - = % s = 2
03, Material de Consumo Assistencial - - - - - . -
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos - - _ = E = =
03.01.02  Produtos Médicos e Enf Diversos - - - 5 E = =
04. Servigos Terceirizados 2.590,00 2.580,00 2.590,00 2.590,00 2.580,00 2.590,00 15.540,00
04.02.01  Educacdo Continuada 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
04.04,01  Servigos Assistencial Médico - - 3 3 3 = =
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Salide - - - = - = -
05.01.01 Manutengdo Predial e Adequagdes - - - - - - -
05.01.02 Manutengdo de Equip 05 _ " - " ,. - =
05.01.03 Manutengio de Equipamento Assistencial - - = = = = E
08.01.01  Locag3o de Equip tos Médicos - - - - = = -
08.01.02  Locagdo de Imdveis = L =, = . B = =
08.01.03 locacdo de Equi )5 Administrativos - - - - = = -
08.01.04  Locagdo de Equif os Velculos - - = = = E =
09.01.01 Agua = - = = - = 5
09.01.02  Energia - G = I — =1 - = = -
09.01.03  Telefonia 90,00 90,00 50,00 90,00 90,00 90,00 540,00
09.01.04 Gas 3 E = = = H B
05.02.01  Taxas e Impostos - - - < & - -
09.03.01 D Bancdrias - = - 2 3 = = -
09.04.99  Outras Despesas Diversas - = g “ » = -

TOTAL: 36.680,97 36.680,97 37.465,22 37.465,22 37.465 39.318,63 225.076,23
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ANEXO VIIl - MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO.
MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
D Area de atengao Indicador de i ito Fonte Calculo
Proporgio de dbitos precoce (30 a 69 anos) por Nimaro total de ébitos pelas causas selecionadas (ap.
i Doengas crénicasndo doengascrénicas ndo transmissiveis, nas seguintes sim Circulatério, diabetes e doengas respiratorias cronicas) de 30
transmissiveis selecionadas a B9anos/nimero total de dbitos por DCNT na faixa etdria de
{aparelho circulatorio, diabetes e doengas 30 e+ residentes x 100.
respiratériascronicas)
Mz Sadde bucal Nimero de proteses cdontolégicas enlregues nas Siga-sauda Namero lotal de proteses nas UBS.
uBs
Numero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo
. " " " de medigdo com captagio para o PN até a 12* semana de
M3 Saude da mulher Captagao precoce da gestante Siga-saude/bi gestacio,em relacio ao total de gestanies cadastradas com
DPP no
periodo da medigao x 100,
. ; 2 = Nimero de itopatolégicos realizados para delecgao
4 Satde da mulher Niimero de exames citopataldgicos da colo do dtero em SISCOLO/SES delesdo precursora do cancer do colo de Gtero SUS em
mulheres de 25 a 64 anos. Hlbares
residentes de 25 a B4 anos nos dllimos 12 meses.
5 " MNimero de mamografias bilateral para rastreamento
M5 Satde da mulher Wiiimeite Seamcsdo miameagreiid falizados om SISMAMA/SES | apresentadas ao SUS, realizadas nas mulheres residentes
mulheresde 50 a 69.
de 50a 69 anos.
M6 matesni:gf?:la il Numero de casos novos de sifilis congénita Sinan Numero sifilis congénita anual.
M7 Saade % De gestante que apresentam resultado de exames SIGA-Sade/Bl Percentual de gestantes que apresentam resultado de exame
maternofinfantil deestreplocacos b leestreplococos B no pré-natal.
M8 VigilAndla am saiida Proporgdo de PCR realizados para diagnéslico de Tabnet SINAN Numero de exames de PCR para hepatite c realizados x
9 hepatitec hepaliles 100 /nimero de exames de anti HCV posilivo.
Vigilancia em saude Numero de contatos avaliados / Numero de contatos
e g Proporggo de contatos de Wherculose avaliados T8 WEB identificadosem casos novos pulmonares baciliferos
residentes.
= A i 3 i - Total de atendimentos a situagéo de crise por caps
M10 Salde mental Nimero de atendimentos & crise por caps Siga-saude (cédigo deprocedimento - 03.01.08.029-
1)
Obs: Indicadores disponibilizados no Painel de Monitoramento da Situag#io de Satde e da Aluagfo dos Servigos da Secretaria Municipal da Satdde de S3o Paulo - CElnfo
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