PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

b
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS ‘.‘

sggA::SEo COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAUDE
TERMO ADITIVO N° 179/2025
CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 — SMS.G /CPCSS
PROCESSO N°: 2014-0.321.805-2
SEl1 6018.2025/0019528-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACGES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA

DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO
OBJETO DO ADITAMENTO: Inclusdo de recurso de CUSTEIO para complemento de RH na AMA

Capdo Redondo, para o periodo de abril a agosto de 2025.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Avenida Giovanni Gronchi,
7143 - 72 e 82 andar, Vila Andrade, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela
sua Coordenadora, CARLA DE BRITTO PEREIRA, RF 593.093.6 , e de outro lado o CEJAM — CENTRO DE
ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizag¢do Social, no municipio de
S3o Paulo nos autos do processo administrativo n2 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n®
004), com CNPJ/MF n2 66.518.267/0040-90, e inscrito no CREMESP sob n2 942911, com enderego a Rua
Dr. Lund, 41, Liberdade, S0 Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de
Registro de Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela
Sra. FLORIZA DE JESUS MENDES SANTANA, tendo em vista o que dispGe a Lei Federal n? 8.080, de 19
de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2
52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdao, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes

cldusulas.
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Inclusdo de recurso de CUSTEIO para complemento de RH na AMA Cap&o Redondo, para o periodo de
abril a agosto de 2025, no valor de RS 3.571.031,45 (trés milhdes, quinhentos e setenta e um mil, trinta
e um reais e quarenta e cinco centavos), conforme cronograma de desembolso:

Cronograma de desembolso

abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 total
CUSTEIO RS 714.206,29 RS 714.206,29 RS 714.206,29 RS 714.206,29 RS 714.206,29 RS 3.571.031,45
TOTAL RS 714.206,29 RS 714.206,29 RS 714.206,29 R$ 714.206,29 R$ 714.206,29 R$ 3.571.031,45

As despesas descritas onerardo as dotagdes orgamentarias n? 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

® Pelo presente, contratagdo dos profissionais:
v' 16 Enfermeiros 36 h
v 14 Médicos Emergencistas— 12 h
v" 34 Técnicos/Auxiliar de Enfermagem 36 h
v 02 Técnico/Auxiliar de Farmécia 36 h

CLAUSULA TERCEIRA

ANEXO VI - Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo

ANEXO VIl - Plano Orgamentario

<
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SAUDE

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R006/2015 - SMS.G. E do que
ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 07 de abril de 2025

CARLA DE BRITTO PEREIRA FLORIZA DE JESUS MENDES SANTANA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR.
JOAO AMORIM

Paulo Roberto Pauling

SERWIECHRUNENIL £ L

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

Testemunhas:
Nome:
CPF:
’ i};\(?,:;i‘;\i ‘;l\_:{; Alexandie Garalh D' e
/& R E Gavente Juridich / CErang "
;\9« ‘qu}"; o) OAB/SP n3/1%7.585
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ANEXO VI - EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUQiO
CNES: 6218830 AMA CAPAO REDONDO - 24 h
Carga Quantidade de Profissionais
CcBO Categoria Profissional/ Cargo hordéria Adm. A Procedimento Metas
ity i semanall Necessidade Direta Contratar
225125 | Médico Clinico = diurno 12 h 40 0 40
225125 | Médico Clinico - noturno 12 h 21 0 21
225124 | Médico Emergencista — diurno 12h 0 7
225124 | Médico Emergencista - noturno 12 h 0 7
225124 | Médico Pediatra —diurno 12 h 15 0 15
225124 | Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
225270 | Médico Ortopedista 12 h 7 0 7
225270 | Médico Ortopedista noturno 12h 7 0 7
225125 | Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1
223208 | Dentista diurno 12h 14 0 14
223208 | Dentista noturno 12h 14 0 14
251605 | Assistente Social 30 h 2 0 2
322415 | Auxiliar de Satde Bucal - diurno 12h 14 0 14
322415 | Auxiliar de Saude Bucal - noturno 12 h 14 0 14
223505 | Enfermeiro 36 h 23 0 23
223505 | Enfermeiro - noturno 36 h 12 0 12
223505 | Enfermeiro Supervisor - noturno 36h 2 0 2
223505 | Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
223405 | Farmacéutico 40 h 1 0 1
223405 | Farmacéutico diurno 44 h 3 0 3
223405 | Farmacéutico noturno 44 h 1 0 i
322205 | Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36h 49 0 49
Técnico/Auxiliar de Enfermagem -
322205 | noturno ) Aeh 35 - 35
322605 | Técnico de Gesso 36 h 3 0 3
TELEASSISTENCIA |
225142 | Médico Generalista/Clinico 12h 14 0 14 Demanda espontdnea
Equipe Administrativa/Apoio
212420 | Analista de Suporte 36 h 2 0 2
411010 | Assistente Administrativo - noturno 36h 2 0 2
411010 | Assistente Administrativo 40 h 4 0 4
411005 | Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 0 16
411005 | Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 12 0 12
411005 | Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
410105 | Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 | Gerente 40 h 1 0 1
411005 | Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411010 | Orientador de publico 36 h F 0 2
131210 | Supervisor Técnico de Satde 40 h 1 0 1
351605 | Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 | Técnico/Auxiliar de Farmécia 36 h 8 0 8
325115 | Técnico/Auxiliar de Farmécia noturno 36 h 5 0 5
514120 | Zelador 44 h 1 0 5
TOTAL 383 0 383
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ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO

L2t CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
SuUs + e SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Satnge SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: ABRIL A AGOSTO 2025
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M'Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA CAPAO REDONDO
SERVICO: AMA 24 HORAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS abri26 |  maii25]  jun/2s | juii2s | agoi2s | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 550.382,31 | 650.382,31 | 550.382,31 | 560.382,31 | 650.382,31 | 2.761.911,65
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 484.232,55 | 484.232,55 | 484.232,55 | 484.232,55 | 484.232,55 | 2.421.162,75
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.777,72 | 19.777,72 | 19.777.72| 19.777,72 | 19.777,72 98.888,60
01.01.03 GRATIFICACAO 37.889,56 | 37.889,56 | 37.889,56 | 37.889,56 | 37.889,56 | 189.447,80
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 848248 | 848248 | 848248 | 848248 | 848248 42.412,40
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 49.534,46 | 49.534,46 | 49.534,46 | 49.534,46 | 49.534,46 | 247.672,30
01.02.01 13° SALARIO 49.534,46 | 49.534,46 | 49.534.46 | 49.534,46 | 49.534,46 | 247.672,30
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 22.540,00 | 22.540,00 | 22.540,00 [ 22.540,00 | 22.540,00 [ 112.700,00
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 22.540,00 | 22.540,00 | 22.540,00 | 22.540,00 | 22.540,00 | 112.700,00
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 44.030,50 | 44.030,50 | 44.030,50 | 44.030,50 | 44.030,50 | 220.152,50
01.04.04 FGTS 44.030,50 | 44.030,50 | 44.030,50 | 44.030,50 | 44.030,50 | 220.152,50
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 BENEFICIOS 44.815,16 | 44.815,16 | 44.815,16 | 44.815,16 | 44.815,16 | 224.075,80
01.07.01 VALE TRANSPORTE 741496 | 7.41496 | 7.41496| 741496 | 7.414,96 37.074,80
01.07.02 VALE REFEICAQ 10.035,20 | 10.035,20 [ 10.035,20 [ 10.035,20 | 10.035,20 50.176,00
01.07.03 CESTA BASICA 19.543,20 | 19.543,20 | 19.543,20 | 19.543,20 | 19.543,20 97.716,00
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 7.821,80 | 7.821,80 | 7.821,80 | 7.821,80 | 7.821,80 39.109,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.09 MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.439,16 | 1.439,16 | 1.439,16 | 1.439,16 | 1.439,16 7.195,80
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.439,16 1.439,16 1.439,16 1.439,16 1.439,16 7.195,80
02.03 MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO i 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
03.02 MULTAS E JUROS | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.464,70 | 1.464,70 [ 1.464,70 | 1.464,70 | 1.464,70 7.323,50
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 1.464,70 | 1.464.70 1.464,70 146470 | 1.464,70 7.323,50
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04.05 MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.03 MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
06.02 MULTAS E JUROS | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
07.02 MULTAS E JUROS | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
08 LOCACAQO
08.01 LOCAGAO [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
08.02 MULTAS E JUROS | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09.03 DESPESAS BANCARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09.04 MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
11 RESTITUICOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00
12 INFORMATIVO
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
TOTAL GERAL / l 714.206, 291 714.206,29 | 714.206,29 | 714.206,29 | 714.206,29 | 3.571.031,45
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