SI.E+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ﬁ
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVIGOS DE SAUDE mﬁg

TAUDY

TERMO ADITIVO N° 18212024 Publicatono 0.0.C
DO CONTRATO DE GESTAO N ROM0/2015 - SMSINTCSS o 1050 ey 913

PROCESSO N*: 2014-0.337.140-3

CONTRATAMTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

DBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SALIDE EM

UMNIDADES DE SALUDE DA REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES
TECHICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E STS SAD MIGUEL,

OBJETO DO ADITAMEMNTO: APROVACAD DE NOVO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORGAMENTARIO PARA PAGAMENTO DE DISSIDIO RETROATIVOS AD
PERIODC DE SETEMBRO A NOVEMBROYZ023 DE MEDICOS,
ENFERMEIROS, FARMACEUTICOS, EDUCADORES FISICOS E
PSICOLOGOS - JANEIRDY2024,

A PREFEITURA DE SADQ PAULD, straves de COORDEMNADORIA REGIONAL DE sAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita ne CNPJ sob o n® 48.352.148/0021 -63, - Vila Americana,
doravante denominada COMNTRATANTE, nesle alo representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI
Coordenadora Regional de Salde, e de autro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como
Organizacio Social, no municipio de S8o Peulo nos autos do processo administretivo n® 2008-0.142.281
(Certificada de Gualificacio n® 001), com CNPJIMF n® 60.742.616/0001-80, e inscrito no CREMESP sob n® 03137,
tom andareco 4 Rua Santa Marcelina n® 177, taquera, CEP 08270070 S50 Paulo, nests alo representada por sua
Diretora Presidente, Ir. ROSAME GHEDIN, enfarmeira porladera da cédula de dentidade RG o [
. ir=ceita ne CPEAMF sob o [ d=rominada CONTRATADA, tendo em vista o dispie a Lal
Federal n® 8.080, de 19 da selembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 oe janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n® 52 858, de 20 de dezembro de 2011, bem come o dispesto no art. 24, Inclso XXV, da Lei Federal n®
E.BB6, de 21 de junho de 1993, e o item 12.8 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N® RO10/2015-SMS/NTCES, na conformidade das seguintes clausulas:
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5u5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE &
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAC DE SERVICOS DE SAUDE m

phtar
c EIRA
1.1. Fica estabelecido o orgamento global no valor de RS 1,343.841,56 (um milh&o, trezentos e quarenta e triés
mil. eltocentos e quarenta e um reais e cinquenta @ seis 8 centavos) para o pagamente de dissidio retraative
&0 periodo de selembro a novembro/2023 para o8 médicos, enfermeiros, farmacduticos, educadores flsicos 8
psicilogos das unidades Integrantes so CG RO10Z015, canfarme convencaa coletiva. Demais informagies estfo
descritas no oficio 032/2024 Coordenacio APS / Controladoria anexo a este tarma aditivo.

1.2. O presente Plana da Trabalho apresenta o cronograma de desembalso abaixe, com aporte do recurso anuindo
& entidade com a ufilizagdo do saldo de recurso financelrg, conforme autorizado nos termos da disposicio do item
7.3.4, da Cldusula Sétima, do contrato de Gestao RO 5-SMSINTCSS o avlorizacio conlida no processo SE|
BO018.2024/0008:3065-3 link 103146526:

jani24 total
Custeio RS 1.343.841,56  R§1.343.841,56

CLAUSULA SEGUNDA

2.1, Permanecem Inallaradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N® ROIO/2015 SMS/NTCSS

E do gue ficou convencionado, fal lavrado o presente terma em 03 (trés) vias de igual feor, que lido & achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

SEoPaulo, 4l de_ TeAN de JO0H |
f | S
NILZA MARIA PIASS| BERTELLI Ir. ROSANE GHEDIN
CODARDEMNADCRIA REGIONAL DE SA0DE CASA DE SAUDE SANTA MARCELIMNA
LESTE
Testemurshas:
T ™ CE-—D— .
- glicia dos S Mansr
ViET = \erancls Moreima LEIM-EU:III -DECS5 - CREL
o I o OF 7915705 -1

Feretara Ad|enea
APS- Santa Marsing



SUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE .
COORDEMADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAQ DE SERVICOS DE SAUDE

ANEXO | = PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID = CONSOLIDADD DE 2024

COMNTRATO DE GESTAD N*

RASTS 10

Slﬁﬂ'u'lﬂlﬂEs_ S0 MMUEL E ITAM PAULISTA

| Descricio jan-24 ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.34384156|  1.343.84156
| 02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL :!E CONSUMO ASSISTENGCIAL 0,00 0,00
4. - EIEH'I.I'H;:IJE DE TERCEIROS 0,00 0.0 |
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS = 0,00 0,00
7. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAD 0,00 0,00
04. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 |
| SUBTOTAL DE CUSTEID 1.343.641,56 | 1-1-3:51_155
06. - OERAS - INVESTIMENTOS 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS gaal uun
EIWHEWHEHT&B . 4,00 .00

EF 3 1.343.841,56 1.343.841 56




SUS +

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

PL&ND ORCAMENTARIO DE CUSTEND E INVESTIMENTO - POR LINIDADE

UNIDADE: | 2037526 - UES JD NELIA
SERVICO: | ESF- Evtratépia SaGde da Famila
SUPERVISAD TECNICA DESADDE: | 5TS Mairn Paulista
Descrigio jen-24 | Valor Total
01 . PESSOAL E REFLENDS 26.980,31 25.088,91
01,01 - REMUNERACAD DE PESSOAL |
010501 - SALARDS 26.580,91 | 76.985,51
01.01.02 - ADICIONAL INSALUARIDADE 0,00 | 0,00
010103 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
010104 - COMSIGNADD 0,00 0,00
010105 - HORA EXTRA 0,00 0,00
010106 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 000
01,0107 - 13F SALARID .00 0,00
01,0108 - FERIAS 0,00 0,00
010108 - ADICIOMAL 173 FERIAS 0.00 0,00
019510« PENSEC ALIMENTIOA 0,00 0,00
010199 . DUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIC 0.00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 000 000
0103 - ENCARGOS £ CONTRIBUICHES 0.00 000
01.04 - QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0.00
(2 - MATERIAL DE CORMSLAMO 0,00 0,00
3. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 |
4. - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
5. - MANUTENCAD 0,00 0,00
(6. - OHRAS - INVESTIMENTOS 0,00 6,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
8. - LOCACAD 0,00 0,00
019, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 26.983,91 | 5,588,91

FLAND OR CAMENTARIO DE CUSTEID EINVESTIMENTD - POE LINIDADE

UMNIDADE: | 2040727 - P4 DR ATUALPA GIRAD RABELD
SERMICO: | PA - Fronio Atendimenio
SUPERYISAD TECMICA DE SAUDE: | 575 ltaim Paulits

Descrigio ; jan-24 | Valor Total

(1. - PESSOML E REFLENOS 144,518,058 144.618.08
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL | 144.619.05 144,615.05
0100 -SﬁLﬁ.LI.'_'I-'_é_ | 144.519,0% 144,619.05
010103 - ADICIOMAL INSALLUARIDADE 0,00 0,00
010104 - GRATIFICACAD 0,00 0,30
0E 0004 - COMNSIGHADD 0,00 000
01.01.0% - HORA EXTRA 1,001 000
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 .00
01.01.07 - 138 SALARIO 2,00 000
01.01.08- FERIAS .20 0,00
010108 . ADICIONAL 1/3 FERIAS 000 0.0
010510 - PENSAD ALIMENTICLA 0,00 000 |
01.01.9% - DUTAOS PROVENTES DE PESSOAL FALFRI 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS - 8,00 000
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBLIGOES 1 800 0,00 |
0104 - QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 24 0,000 |
(2. - MATERIAL DE CONSUMO 1,00 0,00
(4. - MATERIAL DE COMNSUMD ASSESTEMCLAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRGS 0,00 ol
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
(6. - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
7. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTDS 0,00 0,00
08 - LOCAGAD 0,00 0,00
05, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 000
TOTAL GERAL 134.518,05 | 144.519,05
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SUS + COORDENADORIA D

PLANG ORCAMENTARID DE CUSTEND E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

SECRETARLA MUNICIPAL DA SAUDE

E PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVIGOS DE SAUDE

UINIDADE: | 2046962 - UBS CID PEDRD JOSE NUNES
SERVIGD: | E5F - Estretégia Sadde da Famllia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 5B Miguel

Descriclo jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.278,38 14.278,38

001 - REMUNERACAD DE PESSOAL 14,278, 38 |

L0101 - SALARIGS 14.278,38 14.278,38

01,0102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0.00 0,00

03.01.03 - GRATIRCACRD 0,00 0,00
| 01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
[ DL0A.0S - HORA EXTRA 0,00 0,00
{ D1.01.D5 - FALTAS INDEVIDAS 000 0,00

D107 - 139 SALARIC 0,00 0,00

010108 - FERIAS 0,00 0.00

UL.01.09 - ADICIONAL 1,13 FERIAS 0,00 0,00

£1.01,10 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
{ 01.01.59 - QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID 0,00 0,00

002 - RENEFICIOS 8,00 0,00

01.03 - ENCARGOS £ CONTRIBLICOES 0.00 .00 |

OL.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 8,00

02, - MATERLAL DE CONSLIMO 0,00 0,00

08, - MATERLAL DE CONSUMD ASSISTENCRAL 0,00 0,00

04, - SERVICOS DF TERCEIROS 0,00 0,00 |
| D5, - MANUTENCAD 0,00 0,00 |
| D6, - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
| 07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |

08, - LOCACAD 0,00 0,00 |

9. . DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 |

TOTAL GERAL 14.278,38 | 14.278,34 |

PLAMNC ORCAMENTIVRID DE CUSTHEID E TNVESTIMENMTO - ROR LUNIDMDE

UNEDADE: | 057121 - UAS CI0 KEMEL
SERMICO: | ESF - Extratépla Sadde da Familla
SLIPERUNS A0 TECMICA DE SAUBE: | STS Itaim Paulksta

Descricio jan-24 | Valor Total

0L, - PESS0AL E REFLEXOS 19,511 ,60 19.511,60
.01 - REMUNERACAD BE PESSDAL

3101 - SALARIOS 19 511, &0 19.511,60
£1.01.07 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,0 0,00
G003 - GRATIFICACRD 0,0 0,00
[1.01.04 - CONSIGHADD {500 0,00
001,05 - HORA EXTRA 0,00 0,00 |
000106 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,01
| DL.01.07 - 13% SALARIC 000 = 0.00
| DL.0L.08 - FERIAS D.an 0,00 |
| 04.01.09 - ADICIONAL /3 FERIAS S § 0,00 2,00
000110 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,01 |
{L.01.59 - QUTROS PROVENTOE DE PERSOAL FH.!':IF'H.?E- 0,30 0,00 |
0002 - BENEFICIOS o0 .00
{L,03 - ERCARGOS B CONTRIBLICOES e 2.00 gm_}
{0004 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2,00 a.00
0F. - MATERIAL DOE CONSLBAD I!,.M 0,00 |
04, - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00 i, 00
| DA. - SERVIEOS BE TERCEIRDS 200 e
[ 05. - MANUTENCARD 0,00 0,00
06, - CERAS - INVESTIMENTOS eLL] 0,00 |
| 07. - ECIUIPAMENTOS « INVESTIMENTOS 0,00 0,00
[®, - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 )
TOTAL GERAL 19,511,60 | 19.511,60 |
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SIS + SECRETARLA MUNICIPAL DA SALUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLANC QRCAMENTARK) DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 205771 - EMAD FD CAMBRGT NOWD
| EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atenglo Domiilier
SERVICD: | Bfou de Apoio
SUPERVISAD TECHICA DE SA0DE: | 575 Itaim Pawlista

Deserichn Jam-24 | valor Total

. - PESSOAL E REFLENDS 365820 3.658,20
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 3E5 20 F.655.20 |
03010 - SALARICS 3.658,20 3.658,20
I:-] I,'.l1 07 - ADICIOMAL INSALLIRRIDADE 1,00 0,01
(101,03 - GRATIFICACAD 0,00 (1,00
DLOLDG - CONSIGNADD 0,00 0,00
I'.!'I.Dl.l'.l'u - HLIAA EXTHA 0,00 0,00
D1.0L.05 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 | 0,00 |
[1.01,07 - 132 SALARIC 000 | 0,00 |
01.01.08 - FERWAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS W 0,00 0,00
DOLOLLE- PEMSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
[1.01.93 - QUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROFRIC 0,00 000
01.02 - BENEFICIOS .00 0.0
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2,00 0,00
1104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 200 £.00
02. - MATERIAL DE CONSUMD 0,00 0,00
03, - MATERLAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
4. - SERVICOS DE TERCEMOS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
0. - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAD 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 3,658,20 | 3.658,20

PLANG QRCARMENT AR DE CUSTEID E ISVESTINMENTD - POR UNIDADE

UNIDADE: | 2057271 « LIBS ID CAMARGD NOWE
el SERVICO: | EAR - Eguipe du Adangda Bisica
SLIPERWISAD TECKICA DE SAUDE: | 575 lteim Paulivte

Deserichn jan-24 | Wailor Todal

01. . PEGSOAL £ REFLENDS 23.668,98 73.658,48
1,01 - AEMUNERACED DE PESS0OAL F3.66A.48 23.568,48
01.01.01 - SALARIDS 73 663,48 723.668,49
010102 - aDdC0H AL INSELLUBRIDADE I:I.EEI‘ ¥ i ﬂ.[ﬁ
01.00.0% - GRATIFICACED 01,60 0,01
01.01.04 - CONSHENADD .00 1,00
01,0105 - HORA EXTAA_ 0.00 2,00
01.01.05- FALTAS INDEVIDAS 1,00 1,00
01.01.07 - 192 SALARKD ! a,00 0,00
01.01,08 - FERIAS 0,084 1,00
01.01.09 - SDICIONAL 13 FERIAS 1,04 1,00
01,01.10 - PENSAD ALIMENTICIA | 01,00 0,00
01.01.59 - QUTROS P PROVENTOS DE PESSOAL PROPAID | 3,60 4,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00
01.0% - ENCARGOS E CONTRIBUICOES g 2,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL a.00 0,00
2. - MATERIAL DE CONSURD 0,00 0,00
03. - MATERLAL DE CONSUNMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00

.- SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
0. - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMEMTOS 0,00 0,00 |
0B, - LDCAGED 3,00 000
[, - DESPESAS DHVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL = 23 684,438 | 11660 48
1
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PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID E INVESTIMENTD

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDEMADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAQ DE SERVICOS DE SAUDE

POR LNIDADE

UNIDADE: |  2D5I658 - LIRS 10 MAIA
SERVICD: | ESF - Estratégin Saude da Foanilia
= SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 580 Mipesl
Descrigho jan-24 | Valor Total
01. - PESSONL E REFLEXOS 41.943,81 41.543,81
OL01 - REMUNERAGAD DE PESSOAL ;
01L.01.04 - SALARIOS 41 943,81 11943 A1
QL0LOZ - ADWIOMAL INSALUBREDADE 0o 0,00
01.01.03 - GRATIFICACRD. - 0,00 0,00
0L 01.04 - CONSIGNADD 1,00 0,00
L0105 - HORA EXTRA 0,00 0,00
DL.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
GL.01.07 - 139 SALARID o 0,00 0,30
10008 - FERIAS 0,00 £,00
CL.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
0L.01.99 - OUTRDS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 .00 |
0103 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES a,00 8,00 |
0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 o |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. . MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
4. - SERVICOS OE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
06. - DBRAS - INVESTIMENTOS {,00 0,00
07. - COUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 1,00 0,00
| TOTAL GERAL 41.943,81 | 41.843 81
PLAND r:||-:|:'_|:|_"..1L NTARID DE CLSTEIO E IMYESTIMENTD - POR LINIDWDE
LUMIDADE: !'.'I:I?EI'.IIE = LIRS VL PROGRESSD
SERVICD EAE - fquipe de Atencio Bishca
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE; | 575 530 Miguel
Cescrigia jan-24 | Walar Tatal
01, - PESSOAL E REFLEXDS 24,745,17 24.745,17
01,01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 74.795,17 1
01,01.01 - SALARIOS 24.745,17 24.745,17 |
01,0102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 a,00 |
01.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 a,00 |
01.01.04 - COMSIGNADD 0,00 0,00 |
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00 |
01.01.06- FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,060 |
01.01.07 - 138 SALARIO 0,00 0,00 |
(L01.08 - FERIAS 3,00 0,00
010105 - ADKCIONAL /3 FERIAS 0.0 0.00
010110 - PENSAD ALIMENTICIA 11,000 0,00
O10L95 - DUFTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPRID 0.0d .00
01.02 - BENEFICIOS 4,00 000 |
00,03 - ENCARGOS E CONTRIBUNDES 2,00 000 |
0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 ]
02, - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSURD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICDS DF TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
(6. - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 73,745,17 | 24,745.17
Ve
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5L|5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLARD ORCAMENTARIO DE CUSTEND E INVESTIMENTO - POS UnIDADE

LNIDADE: | 2051758 . ABa SITIO CASA PINTADA
: SERVIO: | AMA - Atendimenio Médico Ambulatoeal
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 530 Miguel

Descrico janw24 | Valar Tatal

0L, - PESSOAL E REFLEXDS 15.316,55 15.516,55
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL 15.316.55

QL0101 - SALARKDS 15.316,55 15,316,558
010102 - ADICIOMAL INSALUBRIDEDE 0,00 | 10,040
010103 - GRATIFICACAD 0,00 | 0,00
L0104 - DONSIGHADT 0,00 | 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA == 0,00 | 0,00
| 010106 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 | 0,00
010307 - 138 SALARIO {00 0,40
OLOLOS-FERIAS . 0,00 0o
LA.0% - ADUCIOMAL 1/3 FERLAS I 0 0,30
080110 PENSRD AUMENTICA ____ 0,00 0.0

01.01.99 - DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL FROPAIC 0,00 0.0
| 1.02 - BENEFICIDS 00 8,60 |
| 04,03 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES 0,00 0,00 |

0.4 - OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL 2.0 2.0 |
| 02, - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
| 03, - MATERIAL DE CONSLIMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
| (4, - SERVICDS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
| 05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
| 06, - DBAAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
| 07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMEMTOS 0,00 3,00
048, - LOCACAD 0,00 0,00
04, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 15.316,55 | 15.316,55

PLAND DRCAMENTARID DE CLSTED E INVESTIMENTD - POR UMIDADE

UNIDADE: | 2098798 - URS SITID DA CASA PINTADA
SERVICO: | EAB - Equipe de AtengSo Bisica
| SUPERVISRD TECHICA DE SALDE: | 575 530 Miguel
| Descricho jan-24 | Valor Total
DL. - PESSOAL E REFLENDS 14.753,22 14,753,712
G061 - REMUNERACAD DE PESSOAL ]&Iﬂﬂl 14,753.32 |
0300 01 - SALARIDS 14,753,223 14,753,737
01.01.02 - ADICIDNAL INSALJGREDADE 0,00 000
D01.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
010004 - COMSHGMNADD 0,00 a.00
010006 - HORA EXTRA B0 '?s-.tﬂ
| L0005 - EALTAS INDEVIDAS .00 .00
| L0107 - 132 SALARIO {00 0,00 |
L0008 - FERIAS 0,00 .00
DL.OL.09 - ADICION AL 1/3 FERIAS B 0,00 0,000
[ DL.O1.10- PENSED ALIMENTICIA E 0,00 0,00
| D01 04 . OLTRGS PROVENTOS DE PESS0AL PROIPRIG 0,00 0,00
| 01,02 - RBENERIDIOS 0.0 0,00 |
| 01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICDES 0.00 .00
| 01,04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 8,00 |
[ 02, - MATERIAL DE CONSLING 0,00 0,00
| 03, - MATERIAL DE CONSUIMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
(18 = SERVICOS DE TERCEIROS ini] (LK) ¥ ]
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
D6, - OBAAS - INVESTIMEMTOS 0,00 0,00
07. - EQLAPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
D, . LOCACAD 0,00 0,00 |
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 14.753,22 | 14.753,22




ii.E+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGCAD DE SERVICOS DE SAUDE

FLAND ORCAMENTARID DE CLSTEID E PNYVESTIMENTO - MOR UNIDADE

UNIDADE: | 2751976 - HOLPITAL Daa 540 MIGLEL - DR TITO LOPES D SILVA
SERWICO: | HD: - Hospltal (ha Rede Hora Certa
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 580 Miguwsal
Deswrigio Jan-24 | Walar Tatal
1. - PESSOAL E REFLENOS B7.320,34 B7.320,34
0101 - REMUNERACAD DE FESSOAL
01.0L.01 - SALARIDS A7 320,34 E7.320,34
01,01.02 - AQDICIONAL SALUBRIDADE (AR {n] 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAD .00 0,00
010104 - CONSIGHARSD 0,00 0,00
E].I:II 5 - HOIRA E!,'I'H;._I!.._ i 00 _I:I.-El:l
01,0106 - FALTAS INDEWIDAS ik 0,00
OL.0L.07 - 13% SALARID 000 1,000
0110108 - FERIAS o Ty 0,00 0,40
010108 « ADICIOMAL 173 FERIAL 0,00 0,00
01,0110 - PENSAD ALIMENTRCIA L 0,00
01.01.594 - DUTADS PROVENTES DE PESSOAL PROPRID 0,400 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 200
MH-IHWEWWIIUIE bm 000 |
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 0,00 |
02, - MATERIAL DF CONSUMO 0,00 0,00
{H. - MATERIAL DE DOMNSUMO ASSESTENCIAL 000 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIR DS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
(6. - OBRAS - INVESTIRENTOS 0.0 2,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 2,00
08, - LOCACAD 0,00 Q,00
(8. - DESPESAS DIVERSAS (0,040 0,00
TOTAL GERAL 87.320,34 | §7.320,34
2751576 - SADT HOSPITAL DA 500 MIGUEL - DR, TITO LOPES
LINIDADE: | D& SILYA
SERVIGD: | SADT - Servige de Apcia Disgnistice & Terapiutics
SUPERVISAD TECNICA DE SAGDE: | 575 5Ba Miguel
Dascrigla | Jan-24 | \falor Tatal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.561,20 1.561,20
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 156120 PRI
01,0101 - SALARIDS 1.561,20 1.561,20
010003 - ADECIDHAL INSALLUBRIDADE 0,00 3,00
010103 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
010104 - CONSIGNADD 000 Q0,00 |
01,0005 - HORA EXTRA 0,00 .00 |
| 01.00.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00 |
0710007 - 139 SaLARID 0,00 N 000
010108 - FERIAS o | 0,00
01.00.09 - ADICKINAL 1/3 FERIAS 0,00 | 0,00
{1.00.10 - PENSAD ALENTICIA 0,00 | 0,00
[ 01.00.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPRID 0,00 | 0,00
01.02 - BENERICIOS o0 000 |
01.03 - ENCARGOS F CONTRIBUNOES G080 R0 |
01.04 - OLITRAS DESPESAS DE PESSOAL L0 B0y
|0, - MATERIAL DE CONSLIND 00 0 O
| 03. - MATERIAL DE CONSUIMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVIGOS BE TERCEIROS 00 0,00
05. - MANUTENCAQ 0,00 0,00
| 06, - DBAAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQLAPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
0%, - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 000
TOTAL GERAL - - 1.551,20 | 1.561,20
i



54J5+

PLAND DRCANENTARID DE CLSTEND E INVESTIMENTD

SECHRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SAUDE

POR URMIADE

UNIDADE; | 2752018 - CAPS ADULTO 1 SAD MIGLUEL
SERVICD: | CAPS - Cantro e Atancda Psicassacial
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 Glio Miguel

Descricho jan-24 | Valor Total
0. - PESS0AL E REFLEXOS 12,190,106 12.190,10
01.01- REMUNERACAD DE PESSOAL = 1219000
01.01.01 - SALARIOS 12,190, 10 12,140,10
01.01,02 - ADIDONAL INSALUBRIDADE 0,00
L0103 - GRATIFICACAG 0,00 GO0
010104 - CONSIGNADD 0,00 8,00
01.01.05 - HORA EXTRA 1,00 0,00
010106 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
10107 - 139 SALARID 0,00 D00
010108 - FERIAS 0,001 0,00
01.01.00 - ADIOMAL 1/3 FERIAS oo | ~ pao
{0110 - PENSAC) ALIMENTICIA 0,00 0,00
L0199 - QUTROS PROVENTOS DE PESS0AL FROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBLICEES L0 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL 0,00 0,00
{12 - MATERLAL DE CONSUMOD 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSLIMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
0d. - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
Q5. . MANUTENCAD 01,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
7. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
Q8. - LOCACAD: 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 12.186,10 | 12.190,10

FLANG QR lj.'.n.'-.ner-nﬁ-nl-n DE CUSTEID E BVESTINENTS - POR UMNIDADE
UNEDADE: | 2785915 - LIHS CID M, SAC MIGLIEL
= SERVICO: | ESF - Fstralége Sadide da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 530 Miguel

Descrigio jan-24 | Vakor Total

011, - FESS0AL E REFLEXOS 16.012 41 16.042,41

[, 01 - REMUNERACAD DE PESSOAL

010001 - SALARIOS 16.01341] 1601241
{03.01.02 - ADICIOHAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
| 01.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 0.0o
{ 00.02.04 - CONSIGNADD 1,0 0,410
01AFL0% - HOR A EXTRA 0,00 0,00
| 00.070.05 - FALTAS INDEVIDAS 1,00 0,00
0100107 - 138 SALARIO 11,00 0,00
010108 - FERIAS 0,00 0,00
01.02.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 {00 |
010110 - PENSAD ALIMENTICUA 0,00 0,00
32,4199 - DUTROS PROVENTOS DE PESSCAL PROFRIC 0,00 0,00 |
01.02 - BENEFICIDS 0,000 200
| 0103 - ENCARGIOS E CONTRIBLICOES S 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 UILLE
| 02, - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 |
3. - MATERIAL DE COMSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 3,00 0,00 |
05, - MANUTERCAD £, 0,00 |
06, - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00

07. - EOUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00

08, - LOCACAD 0,00 0,00

09, - DESPESAS SVERSAS 0,00 0,0
TOTAL GERAL 16.012,41 | 16.012,41

.'-'
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SUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SALIDE
CODRDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLAMO CHRCAR EMTARIC BE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR UNIDARE

UNIDMDE: | 785582 - URS DOM IDAD NERY
= __SERVICO: | ESF - Estratégia Sadde ds Familie
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 Haim Paulista
Descrigho an-24 | alor Tatal
1. - PESSOAL E REFLEXDS 7,706,098 7,796,580
| 0101 - REMUNERACRD DE PESSOAL JL795.98 795,98
01.0L:01 - SALARKDS 7.796,58 7,706,548
01.0L.032 - ADICIOMAL INSALUBRIDADE 0,80 0,00
01.01.03 - GRATIFICACED 0,30 1,640
01.01.04 - COMSIGHADD 000 £,105
010105 - HORA EXTRA = - 3 0a0 1,66
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS Tﬁi:f i .00
OL0L.07 - 13% SALARIO 0,30 0,00
01.0L.08 - FERIAS 0,00 0,00
010109 - ACIONAL 173 FERLAS 0,00 0,00
01,0110 - PENSAD ALIMENTICIA n.ao 0,00
01,0199 - OUTADS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC 0o 000
[01.02 - EEMEFICIOS = 2.0 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,000 |
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B,00

g
0,50
6.00
02, - MATERIAL DE COMSURMO 000 0,00
03. - MATERIAL DE COMNSLIMO ASSESTERNCEAL 0,00 000
L.a0
000
00
oo
000

04. - SEAVICOS DE TERCEIRDG 0.0
05, - MANUTENCED 0,00

0. - DBRAS « INVESTIMENTDS 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0.00
08, - LOCACAD 0,00
3. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL TG AE I TE6, 08

FLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID E BIVESTIRMENTD - POR LIKIDMDE

LRWEDADE: | JTATRAT - URS 1D CARFOS
SERVICD: | ESF - Estratdgin Saude da Famifa
SUPERVISAD TECNICA DE SACDE: | STS itaim Paulista

Duserigio lan-24 [ ValorTotal
DL, - PESSOAL E REFLEXQS 21.873,69 22.873,69
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL 22,873,639
OL.0L01 - SALARIOS 21.873,68 21,673,685
01,0102 - ADICIOMAL INSALUBRIDAGE o0 | D.00
010103 - GRATIFICACAD 00 | = 0,00
01.0L.04 - CONSIGNADD 0,00 | 0,00
OL.0L05 - HORA EXTRA 0,00 | 0,00
O1.01.05 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 000
OL.OL.07 - 13% SALARIO 0,00 | 0.00
01,0108 - FERIAS .00 000
OL0L0S - ADICIOMAL 1/3 FERAS 0,00 | 0,00
01.01.30 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 | 0.00
D1.0L.95 - OUTADS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 | 0,00
01,02 - BENEFICIOS 0.00 0,00
01,03 - ENCARGOS £ CONTRIBLACOES 0,00 .00 |
01,04 - GUTRAS DEGPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02, - MATERIAL DE CONSLIMO 0,00 0.00
03, - MATERIAL DE CONSLIMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 1,00
08, - MANUTENCAD 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, = EQUIFAMENTOS - INVESTIMENTDS 0,00 1,00
| 0. - LOCAGAD S 8,00
0. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 22.873,68 | 22.673.68

1



SLIS SECRETARIA MUMICIFAL DA SALIDE i
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLAND DACAMENTARID DE CLESTEID E INVESTIMENTO - FOR UNIDADE

UNIDADE: | 2787334 - USS ID DAS CAMELIAS
SERNICO: ESF - Estratigla Satide da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 Sac Maguel
Deserigho Jan-24 I Valor Total
Dl - PESSOAL € REFLEXOS 21.002,30 21.002,30
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL 21,002,30 | uml
010101 - SacARIOS 21.002,30 21.002,30
01.01.02 - ADICION AL INSALLIBRITIADE 0,00 0,00
01,0003 - GRATIFICACED 0,00 0.00
01.01.04 - CONRSIGNADD 0,00 0,00
| 01.01.05 - HORA EXTRA 2,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
010007 = 132 SALARID 0,00 000
O1.01.08 - FERIAS S0l 0 000
01.01.0% - ARICINAL 171 FERIAS e ] 0.0
01017110 - FE HEuh[:] AI IM :N'I'IL'IA ) £LX] 000
[01.01.95 - DUTADS PADVENTOS DE PESS0AL PROPRID .00 p.o0|
| 01.02 - BENEFICIOS o.00 a.0a |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBLACOES .00 .00
0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 8,04 |
02 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 |
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 |
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
0. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |
08. - LOCACED 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 21.002,30 | 11.002,30 |

PLAND DRCAMENTARIO DE CUSTEID E INVESTIMENTD - POR UMNIDADE

UMIDADE: | 2787350 - AMA/UES INTEGRADA LARDIN DAS OLIVEIRAS - AMA
SERVICE: | AN, - Adendimento Midico Ambulatodal
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 itaim Paulsta

Daserigio jar-24 | Valor Total
L. - PESSDAL E REFLEXOS 2.21194 2.821,54
01,01 - REMUNERACAD DE PESS0AL
01,001,011 - SALARIDS 2.521,94 I.811,89
01.01.02 - ADIOONAL INSALLIBRIDADE 0,00 .00
010003 - GRATIFICACAD 0,00 00
DL.01.04 - CONSIGNADD 0,00 0,00
D'LOL0S - HORA EXTRA 0,00 0,00
OL.OIL.0% - FALTAS INDEVIDAS | 0,00 0,00
01,0007 - 132 SALARICH ' 0.00 0,00
O1.0L.08 - FERIAS | 0,00 0,00
D1.01.09 - ADICIDNAL 1/3 FERIAS _ 0,00 9,00
01.01.10 - PENSAD AUMENTICIA _ ' 0,00 0.00]
01.01.59 - GUTROS PROVENTOS D PESSOAL PROPAID | . 0,00 00
| 01,02 - BENEFICIOS .00 000
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBLUICOES .00 0,00
01,04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2,00 0.00
02 - MATERIAL DE CONSUMD 0,00 0,00
03. - MATERIAL DF CONSUMG ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
D6. - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |

- EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
DE. - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 282194 | 2.471 94

b

-

e ™
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! COORDENADORIA D

SECRETARLA MUNICIPAL DA SAUDE
E PARCERIAS E CONTRATAGACQ DE SERVICOS DE SAUDE

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR LINIDWMDE
UNEDADE: | 2787350 - AMA/URS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - LUBS
SERVIO: | ESF - Estratégla Sadde da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 [taim Pauiita

Descricie jan-24 | Walor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.155,84 14.155 84
0,01 - REMUMNERACED DE PESSOAL 14.155,84 14.155.64
| DL01.01 - SALARIOS 14155, 84 14,155, 84
01.01.02 - ADICIDNAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
00103 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
(10104 - CONSIGNADD 0,00 0,00
010308 - I-ﬂ.'l'ﬂ#. EXTRA 0,00 000
01101 06 - FALTAS INDEVIDAS o0l 0,00
010207 - 130 Sal ARK] £.00 oo
01.01.08 - FERIAS 0,00 9,00
01.01.09 - ADIOOINAL 143 FERIAS 000 2,00 |
010110 - PENSED ALIMENTICIA ; = ) 0,00 0,00
010799 - OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROFRID. 0,00 0,06
01102 - BENEFICIOS 0,00 8,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
0104 - OUTRAS DESAESAS DE PESSO0AL 800 3.00
02 - MATERIAL DE COMSUIMO 0,00 1,660
03. - MATERIAL DE DOMSUIMO ASSISTENCIAL 01,0k 0,01
04. - SERVICOS DE TERCEIRDS 1,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0.0
0. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,06
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACKD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.155,84 | 14,155,854

PLANO ORCAMENTARIO DE CLISTEID F INVESTIMENTD - POR LINIDADE

! LiDADE: |  27ATTIS - LB jD ROBRU 1

| SERVICO: ESF - Estratégia Sadde da Famika

!_ SUPERAISAD TECHICA BE SAUDE: TS lkalm Paulista

| Dscrigho jan-2q | Valor Total
0L, - PESSOAL E REFLEXDS 21,734 18 21.724,19
00,01 - REMUNERACAD DE PESS0AL 21,724,139 21.724.15
01.01.01 - SALARIOS 2172419 11.724.19
(2,00.02 - ADICIDNAL INSALUBRIDADE 0,00 00
0L.00.03 - GRATIFCACAD 0,00 000
DL1.00.04 - CONSESNADD .00 .00

[ HL00.05 - HORA EXTAA 0,66 0,00

[ 010106 - FALTAS INDEVIDAS | .00 0,00
010107 - 139 SALARID | 0,00 0,00
010108 - FEALAS I 0,00 K
01.03.0% - ATCONAL 173 FERIAS 000 0,00
010010 - FENSAD ALIMENTICLU 0,00 0,00
01.03.95 - DUTROS PROVENTOS DE PESSCAL PROPRID .00 0,08
(.02 - RENEFICIOS 2.00 200
01.03 - ENCARGOS £ CONTRIBUICHES 8,00 ann |
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 .00 |
02 - MATERIAL DE COMNSUMO 000 0,00
5. - MATERIAL DE COMNSLMO ASSISTENCIAL 000 2,081
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,0 |
05. - BAANUTENCED 0,00 0,00
0B. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0.00 L
07. - EQUIPAMENTDS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 0,01 0,00
04, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 2172419 | 21.724,19

13
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5u5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE |
COORDEMADORIA DE FARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SALUDE

PLANL ORLAME MTARM DE CLUSTEID E INVESTIMENTD - POR UNEDADE

UNIDADE: | 27TH7733 - AMA, ID ROMAND
~ SERWIED: |  AMA- Aterdimento Médico Ambulstorial
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 515 580 Migual
Descricio jan-24 | Valor Total
01_ - PESS0AL E REFLEXOS 2.568,68 2.650,68
0101 - REMUNERACED DE PESS0AL 2,5669.68
(1000 - SALARIDS 166968 2.6565.68
| 0100 02 - ADKCIOMAL INSALLBRIDADE 0,00 0,00
| 0L0L03- GRATIFICACAD 0,00 0,00
0LOL D4 - CONSIGMADD i 0,00 0.0
010105 - HORA EXTRA .00 [0
OL.OL.D6 - FALTAS INDEVIDAS . 0,00 0,60
01.01.07 - 139 SALARID 0,00 0,00
DL.OL.0 - FERIAS geal 0.0
QL0108 - A HINAL I||'3 FERIAS 0,00 0,00
01.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA _ 0,00 0,00
01.01.59 - DUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPRID | 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS o0 2,00
01.03 - ENCARGOS F CONTRIBUECOES 4,00 8,00
| 01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 8,00
2. - MATERIAL DE CORSUMD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
D4, - SERVICOS DE TERCEROS 0,00 0,00
005, - MANUTENCAD 0,00 0,00 |
06, - OBRAS - INVESTIMENTDS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08 - LoCAsRD 0,00 3,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 1,00
TOTAL GERAL 2,659,568 | 2.659,68

PLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID EINVESTIMENTO - POR UNIDADE
UMIDADE: 2THFTIL - MBS D BOMAND WL ITAIRA

SERVICO: | ESF - Extratdgia Saide da Famiks
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 530 Miguel

Descricio jan-14 | Valor Total
D1, - PESSOAL E REFLENOS 14.646,02 14.606,02
0501 - REMUNERACAD DE PESSOAL 14.64502 14,840 007 |
000,01 - SALARKDS 13.545,00 13.0498,00
01.01.02 - ARICIINAL INSALUBRIGRAL 0,00 T
DLOLO3 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
O107.04 - COMSIGHADID .00 0o
DLOLD5 - HORA EXTRA 0,00 0,00
L0006 - FALTAS INDEVIIAS HEe 0,00 0,00
DLOLOT - 13% SALARIO 0,00 0,00
0LOL0% - FERIAS 0,00 = 0,00 |
[0.071.09 - ADHCIONAL 13 FERIAS 0,00 0,00
| DLOL.10 - PENSAD ALBAENTICIA 0,00 040
01,071,534 - OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIC 0,00 0,00
01,02 - BENEFICIOS 9,00 Y]
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBLICOES | 000 0.00
01.04 - DUTAAS DESPESAS DE PESS0AL 0,00 0.00
2. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUIND ASSISTENCIAL 0,00 0,04
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 1,00 0.00)
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
D6, - OBAAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQLIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 14.646,02 | 13_646,07
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5U5+

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLAMND DRCANENTARID DE CLUSTERD E INVESTIMENTO - POR LUNIDADE

UMIDADE: | 27E7PR4S - UBS 1D SILYA TELLES
SERVICO: |  ESF- Estratégia Sadide da Familia
SUPERVISAD TECKECA DE SALDE: | - 575 Heém Paulista
Deseripho Jan-24 | Walar Tatal
a1. - PESSOAL E REFLENGQS 11.153,09 11.153,09
01,01 - REMUNERACAD DE PESSDAL 1175309 | 111
01.01.01 - SALARICE 11.253.08 11,153,098
| 01.01.02 - ADICIOMNAL INSALLERIDADE 0,00 ;00
|OLD1.03 - GRATIFICAGRD [ ooof 0,00
01.01.04 - COMSIGMADD 0,00 0,00
01.01.06 = HORS EXTRA, D00 0,50
01,0106 - FALTAS INDEVIDAS pLon 000
01.01.07 - 13% SALARIO 0,00 0,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 [T]
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
010110 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 080
0L01.99 - DUTROS PROVEMTOS DE PESSOML PROPRID (00 030
01.02 - BENEFICIOS .00
| 0103 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES oo 3,50 |
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02, - MATERIAL DE COMSLIMO ] 0,00
03. - MATERIAL DE COMSUIMD A55I5TERNCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 000 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
DE. - OBRAS - INVESTIMENTIOS 0,00 0,00
07, - EQUIRAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 (]
08, - LOCACAD 0,00 0,00
0. - DESPESAS DIVERSAS ouo0 0,04
TOTAL GERAL 11,153,089 | 11.153,09
PLAMRD -:||-:r1'_|'.'.r.1-_'r-. TARID DE CUSTEID E INVESTIBENTD - POR UNIDADE
_ UMIDADE: | JPEFAT0 - UBS JARAGLA
B i, SERVICO: |  ESF - Estratégla Saode da Familia
SUPERVISAD TECHSCA DE SAUDE: | STS 1taim Paulsta
Descrigo |an-2& [ Valor Tatal
Q1. - PESSOALE H.EFLEH&!» 1311286 12,112 86
0104 - BEMUNERACAD DE PESSDAL
10101 - SALARICS 12,112 86 141128k
10103 - ADMCOMAL INSALLUBRIDADE 030 204 |
10103 - GRATIFICAGAD 000 0,00 |
QL0104 - CONSIGNADD n,00 .00 |
110105 - HORA EXTRA 0,30 a,00 |
010106 - FALTAS IMDEVIDAS naa Q,0d
[ 010107 - 130 SALARIO 0,00 a,00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
010109 - ADITONAL 1/3 FERIAS 0,86 0,00
01.07.10 - PENSED ALIMENTICIS 0,00 3,00
01,0299 - OUTROE PROVENTOS DE PESSDAL PROPEID 0,00 300
01.02 - BENERCIDS 0.00
0103 - ENCARGOS E CONTRIBUICDES L .00
01 04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL m frfalr]
0. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUNMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
4. - SERVICOS OE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTEMCAD 00 0,00
06, - DBAAS - ENVESTIMENTOS 0,00 000
| 07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 1,00 0,00
08, - LoCacko 1,060 0,00
049, - DESPESAS DIVERSAS 0,040 000
TOTAL GERAL 12,110 26 | 12.112.86
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5”5+ SECRETARIA MUMNICIPAL DA SAUDE _
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SALDE

PLANO I'JF-!l;.ﬂ.h'I[-f'“J!l.'rlll'i- DE CUSTEND E IKVESTIMENTO - POR LENIDADE

— UIMIDADE: ITHTIRS - LIBS IO IHDALS,
SERVICO: |  ESF - Estratégia Saide da Familia
SUPERVISAD TECHICA DE SADDE: | 5T5 Malm Paulists
Desoricio jan-24 | Valor Tetal
01. - PESS0AL E REFLENOS 10.291,62 10.791,62
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL
01.01.01 - SALARIOS 1029163 10.291,62
01,0007 - ADICIONAL INSALUBRITADE 0,00 0,00
[ 01,0003 - GRATIFICACAD = 0,00 0,00
{ 000004 - CONSIGNADD B .00 00
(010105 - HORA EXTRA ooa| .00
01,0106 - EALTAS INDEVIDAS 0,001 0,00
{10107 - 138 S4LARID 0,00 0,00
010106 - FERIAS 0,00 0,00
000108 - ADKCIOMAL 13 FERIAS 0,00 0,00
010110 - PENSAD ALIMENTICIA 2 0,00 0,00
01.021.99 - OUTRES PROVENTO DE PESS0AL PROPRIZ i, 0 0,00
04.02 - BENERCIOS 000 .00 |
02,03 - ENCARGOS E CONTRIBUICEES 0.00 0,00 |
| 01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL 0.00 0,00 |
02. - MATERIAL OF CON5LIMO [ 2,00
| 03.- MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
M. - SERVICOS DE TERCEIROS 1,00 (kL]
| 05. - MANUTENCAD 0,00 000 |
| 08, - OBRAS - INVESTIMENTOS i, 00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 1,00 0,00
05, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 10.251,62 | 10.291,62
PLAMND {l;l';.-u[ﬂ[h_ ARID DE CLASTEMD E INVESTIMENTD - POR UNIDARDE
UNIDADE: | 2738209 - PAI MITRO OPERARLA
SERVICG: | PAl - Froprama de Alenclo so kdoio
SUPERWISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 5Eo Migued
Descrigio | jan-24 | Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 173273 3.232,73
01,01 - REMUNERACED DE PESSOAL
010101 - SALARICS 373273 3.232,73
[1.01.02 - ADICICNAL INGALLIBRIDADE J 0,00 0.00
I Dl-l,'.la (_:H.I:I.TIFIC.AI:.I-'I.EI 040 I:I__[I-rl:l
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01,0006 - FALTAS INDEVIDAS 1,00 0,00
01.01.07 - 138 SALARID n 0,00 o.00
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
D1.01.09 - ADICIDMNAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
| 01.01.50 - PENSAD ALMENTICIA : 0,60 0,00
01.01.99 - QUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPAID 0,00 000
D102 - BENEFICIDS a0y 0,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES .00 0,00 |
01.04 - GUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 [
02, - MATERIAL DF CONSURSD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
4, - SERVILOS DE TERCEIADS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0.00
(5. - DBAAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - BNVESTIRAEMNTDS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 0,040 o.n0
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 5.232.74 | = 1732,713
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51|5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE :
COORDEMADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAC DE SERVICOS DE SAUDE

PLARD ORCAMENTARID DE CUSTEID E INVESTIMENTD - POR UNIDADE

UMIDADE: | 7738204 - UBS NITED OPERARIA
O _ SERVICDM ESF - Eﬂ:ra:ég'na Saide da Famifia
SUPERVISAD TECNICA DE SALIDE: | 5T5 S3o Miguel
Descrighn | Jam-2a | Walor Total
1. - PESSOML E REFLEXOS 7.483 35 7.493,29
01,01 - REMUNERACAD DE PESS0AL = = 249339 749379
01.01.01 - SALARNDG 7.493.29 7.493,19
O1.01.02 - ADKIORAL INSALUBRIDADE 0,00 000
| 01.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
OLAL04 - CONSIGHADD 0,00 | 0,00
01.01.05 - HORAA EXTRA oD 0,00
010006 - FALTAS INDEVIDAS | 0,00 0,00
010007 - 139 SALARKD {11 ]8) 0,00
DL 0108 - FERIAS 0,00 0,00
L0104 - ADICIONAL 1/9 FERIAS 0,0 000
L0110 - PERISAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
001,949 - QUTROS PROVENTOS BE FESSOAL PRAPRID 0,00 0,00 |
.62 - BEREFICIOS .00 00|
DL.03 - ENCARGOS E CONTRIBLICDES .00 0,00 |
008 - OUTAAS DESPESAS DE PESSDAL .00 08 |
0%, - MATERIAL OE CONSURMD 1,00 0,00
04, - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0.00
| D4, . SERVICOS DE TERCEWMOS 1,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00 |
| 05, - DBERAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
| 07, - EQUIPAMENTS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
| 08, - LOCACAD a,0a 0,00
0%, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GEAAL il — 749344 | 745330
FPLAND ORCAMENT &R0 OE CUSTEID E INVESTIMENTO - PFDR UNIDADE
UNIDADE: | J7ARA4E - UAS PHO STA RITA
SERVICO: |  ESF - Estratigia Saide da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SALFDE: | ST5 Itaim Paulista
Deserigho jan-24 | Valor Total
1. - PESSOAL E REFLEKOS 3383414 23834, 74
0101 - REMUNERACAD DE PESSO4AL 23.834.24
010301 - SALARIDS 13834, 24 13.834.24
L0107 - AN AL INSALLIERENADE 1,00 B0
OL00.03 - GRATIFICACAS 1,00 0,00 |
007,04 - CONSIGMADD 0,00 0,00
0105 - BORA EXTRA 0,00 o0
OL0L.0% - FALTAS BNDEVIDAS 0,00 0,00
L0107 - 132 SALARID 0,00 0,00 |
O1.01.08 - FERIAS ' £,00 0,00 |
OL.01.08 - ADICIONAL 1/3 FERIAS e 000 0,00
0110 - PEMSED ALIMENTICIA 0,00 0,00 |
000154 - QUTROS PROVENTOS OF PESSOAL PROPRID 0,00 2,00
0,02 - BENEFICIOS 0,00 2,00
01,03 - ENCARGDS E CONTRIBLIGEES 0 808
01,04 - DUTRAS DESFESAS DE PESSOAL a.00 8,00
02, - MATERIAL DE COMSUMD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE COMSUMO ASSISTEMCIAL (0,00 1,00
04, - SEAVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENGCAD 0,00 0,00
(6. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
7. « EQUIFAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 000
0. - LOCACAD 0,00 .00
8. - DESPESAS DIVERSAS 1,00 0,00
TOTAL GERAL 2303424 | 73.834,24
) "’~Z§
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SUS +

SECRETARIA MUMICIPAL DA SALDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLAMND TJ:!I:.AML:H TARID DE LUSTEND E INUVESTIFENTO - BOE LNIDADE
UNIDADE: | 2788608 - UBS STA INES
SERVICO: | ESF - Estratégin Saide da Farnflia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  5TS S5a Miguel
Daserighio jan-24 | “alor Total
01. - PESSOAL E REFLENOS 16.244,61 16.244 51
01.01 - REMUNERACAQ DE PESSQAL
01.01 01 - SALARIOS 16244 51 16.244,51
01.01.02 - ADICIONAL INSALUSRIDADE 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFKCACAD 0,00 0,00
01.01 04 - OMSIGNADD 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.08 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
ALOLAT - 132 SALARID 00 0,00
01.0108- FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERMS 0,00 1,00
01.01 10 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.9%- DUTROS PROYENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 2,00
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUIGDES 0,00 0,00
01.04 . OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,50 0,00
02, - MATERIAL DE CONSUBAD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSURMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05, - MAKUTENCAD 0,00 0,00
6. - DERAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
D8. - LOCACAD 0,00 0,00
(4. - DESPESAS IVERSAS 0,00 0,00 |
TOTAL GERAL 15.244,61 | 16,244,651

PLAMNL GRCARS ENTARIO DE CUSTEID E INVESTIME ML - POH UNIDARDE

_ UNIDADE: | 2788653 - UBS DR THERSIO VENTURA
S SERVIGO: | ESF - Estratégia Saide da Familia
SUPERVISAQ TECMICA DE SAUDE: | 575 S50 Miguel

Descricio jan-24 | Valor Total

01, - PESSDAL E REFLEXDS 14,782,41 14.782,41
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 475241 |

0L.01.01 - SALARIDS 14,782,41 14,762,41
| 03.00.02 - ADYOIONAL INSALUBRICAOE 0,00 T
10103 - GRATIFICACAD 0,0 0,00
01.02.04 - CONSIGNADD 0,00 0,00 |
1.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
(10106 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 13* SALARIO 0,00 0,00
01,0108 - FERIAS 0,00 — 0,00 |
01.01.0% - ADICIONAL 173 FERLAS 0, 0,00}
01.01.10 - PENSAD ALIMENTRCIA 0.00 1,00
01.01.9 - CUTROS FROVENTES DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS

01.03 - ENCARGOS E CONTRIBLACDES E %
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i, 00 .27 |
02, - MATERLAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL GE COMNSLMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
05, - DERAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTDS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCAGAD 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 14.782,41 | 14.762,41
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5._5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E {:DHTHATAI;AG DE SERVICDS DE salDE

PLAND ORCAMEMTARD DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR LMNEDADE

UMIDADE: | 2788302 - UBS WL CURLICA
=N ___SERVIO: | ESF- Estratégia Saide da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SALIDE: | 575 talm Paullsta
Jan-24 | Valor Total

0L - PESSOAL E REFLEXOS 23897 15 23,897 1%
DL - REMUNERACAD DE PESSOAL 2389715 | 23.80715
010100 - SALARIDS , 73.857,15 23,897,158
010100 - ADHIDNAL INSAUJEREDADE ' 0,00 0,00
L0103 - GRATIFICACAD | 2,00 0,00
0L 01.04 - CONSIGNADD | 0,00 0,00
OL01.05 - HORA EXTRA ! 1,00 0,00 |
OL01.06 - FALTAS INDEVIDAS .00 ,00
010007 - 139 SALARSD | 2,00 0,00
| OL0L.08 - FERIAS I 0,00 i 0,00 |
L0104 - ADICICHAL 1/3 FERIAS | 3,60 00
01.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA 2,00 £.00
0101159 - OUTRGS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRID 0,00 0,00
0102 - BENEFICIOS 0,00 0,00 |
0103 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES a0 0,00 |
0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 0,00 |
102, - MATERLAL DF CONSUMO 1,0 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1,00 [
04 - SERVICOS OF TEACEIRDS a,00 0,00
5. - MANUTENGAD a,00 0,00
06 - DHRAS - INVESTIMENTOS 1,00 000
O7. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LocACAD {1,601 0,00
05. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL : 2385718 | 23.897,15

PLAMND ElHl..!l.".-'nl.-'-JI.ﬁ.'-l 0 OE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR LiNIDALE

| UNIDADE: | ZE19856 - LUBS UNIAD DE VL NOvA
SERVIGO; | ESF- Estratégia Sadde da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 5T5 580 Miguws|
Dezcricio jan-24 | Valor Total
0. - PESSOAL E REFLEXOS IL.760,27 31.760,27
01,01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 3. 7640,27
010101 - SALARIOS 31.760,17 31.7E0,27
01,0107 = ARICIONAL INSALUBRIDADS 1,00 .00
[ 01.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 0,060
01.01.08- COMSIGHADD ~ 4,00 0,0
0. 0105 - HORA EXTRA L= i, 0t 0,00
[ Orl.C:1.06 - FALTAS INDEWIDAS 3,00 {1,080
| 01.01.07 - 131 SALARIC 1,00 1, X
D1.071.08 - FERIAS i 0,00 0,00
01,0109 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
D1.01.10- PENSAD ALIMENTICIS, 4,00 10,000
(11,015 - DUTACS PAOWENTOS DF PESSOAL PROPRAD g0 .00
[11.02 - BEMEFICIOS 0,00 1,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICHES 0, 4,00
0104 « DUTRAS DESPESAS DE PESS0AL .00 0,00 |
0. - MATERIAL OE COMNSLIMID .00 0,06
3. - MATERIAL DF DOMNSLIMO ASSISTENCIAL 10,00 1,00 |
04. - SERVICDS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 [
0F. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |
7. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTDS 0,00 [
08, - LOCACAD 3,00 3,00
4. - DESFESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL =" 31.760,27 | 31.760,27
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5“.5+ SECRETARLA MUNICIPAL D& SAUDE
COORDEMADDRLA DE PARCERIAS E EDI‘-.I'!'R.&TA{".“LQ DE SERVICOS DE SAUDE

PLANG ORCAMENTARNY DE CUSTEID E INVESTIMENTG - FOR USIGADE

UNIDADE: | 2575437 - CENTRO DE REFEREMCI DE DOR CROMICA LESTE

SERVICO: ! [HDC - Centro de Beferencia de Dor Cronica Lesse
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 515 Gio Migual

Destrigia | jan-24 | Valar Total

01, - PESSOAL E REFLEXDS 10.168,98 10,168,98
01.01 - REMUNERACAD DE PESSDAL | I0.158.38 10.168.95
0L.0L.01 - SALARIOS . 10,165,598 10.158,98 |
01.01.02 - ADICICINAL INSALLIBRIADE 7 = aoa)| I 7 ]
010103 - GRANACACAD § aoal 0,00 |
QL0104 - CONSIGNADD 0,00 |
01.01.05 - HORA EXTRA . — - :EI,.PIJ 00 _-:
010106 - FALTAS INDEVIOAS 0,00 0,00 |
QL0107 - 138 SALARID 0,00 .00 |
010108 - FERIAS 0,00 0,00 |
010105 - ADICIONAL 1/3 FERIAS .00 0.00}
QL0110 - PENSAD ALIMENTICIA .00 0,00 |
010195 . DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0.00 0,00
01.02 - BENERCIOS .04 009
01,03 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES 0,00 0.00
0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
|02, - MATERIAL DE COMNSUMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE COMSUMO ASSISTENCIAL 4,00 0,00
4. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCED 0,00 0,00
06 - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 000
08. - LOCACAD 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 10.158,98 | 10,158,98 |

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEND E INVESTIMENTD - POR LINIDADE
LUMNIDADE: | 04475 - AlA 24 HORAS JARDIM HELERA |

L SERVICO: | AMA 24H - Atendimenta Médico Ambulatarial
I SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 57558 Miguel
| Ddcricin | jan-24 | Valar Tatal
0. - PESS0GL E REFLEXDS 21.793,73 21.793,23
oo - hsq_:%::rzgr_tﬁg DE PESS0AL | 21,783.23
| 01.61.01 - R3S 21,793,723 2179323
| D00 - ADICKOMAL INSALLEBRIDADE 0,00 [FEiE
D1.01.05 - GRATIFICACAD | 0,00 0,00
DL 04 - CONSIGNADD | 000 0,00
OO 05 - MORA EXTRS 000 .00
010406 - FALTAS INDEWOAS 0,00 0,00
DLOL0T - 138 SALARIO 0,00 0,010
DLL0E - FERIAS 0,00 0,00
L0008 - ADICIOMAL 1/3 FERIAS b0 0,00
010110 - PENSAD ALIMENTICWA 0,00 0,0
L0 55 - DUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPAIO 0,00 0,00
| 01,02 - BENERICIOS £.00 400
01,03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES L0 00
| B0 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6,00 0,00
| 02, - MATERIAL DE CONSLIMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE COMSUMD ASSISTENCLAL 0,00 0,00
| 1, - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
| 05. - MANUTENGAD 0,00 0,00
| s, - DHAAS - INVESTIMENTDS 0,00 000
| 07, - EQLAPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
| 02, . LOCACAD 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 21.793,23 | 71.793,23
|'I i i
I‘J.-' of
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sUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE :
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLANG ORCAMENTARID DE CUSTEND E INVESTIMENTD - POR UNIDADE

UNIDADE: | 3314353 - CAPS Il AD I0 NELIA
SERVICD: | CAPS - Centro de Aterclio Fsicassocksl
SUPERWISAD TECNICA DE SAUDE: | 5TS lsisn Paulists
Decorigio fan-14 | Walor Tetal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 14.137.58 14.137,58
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL
01.01.01 - SALAROS 14.137,58 14.137,58
01.01.02 - ADICIONAL tNSALUSRIDAGE 0,001 [
01,0103 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
01.01.04 - CONSIGHADD 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0.00 000
{01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS £, 31 0,00
010807 - 138 SALARIO 0,04 040
010104 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ACHIOMAL 1/3 FERIAS 0,0 B 0.0
0108 10 - PENSAD ALIMENTIC1S 0,00 0.00
{01.04 95 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC 0,00 0.0
01.02 - BENEFICIDS g.00 3,00 |
0103 - ENCARGIDS E CONTRIBUICOES 0.00 0,00 |
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 0.00
0Z. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 .00
03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
4. - SERVICOS OE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
06, - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 .00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAD 2,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0.00
TOTAL GERAL 14.137,58 | 14.137,58
PLAMD DRCARMENTARDNY DE CUST EID E INVESTIMENTD - POR UINIDADE
UNIDADE; | 4045334 - UBS 10 HELENA
SERVICO: | EAB - Equips de Atergdo Bisica
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 5T5 5o Migued
Descrico jan-24 | alar Tatal
OL. - PESSOAL E REFLEXOS 35.141,18 35.141,18
0101 ~ REMUNERACAD DE PESSOAL
01.01.01 - SALARIDS 35.141,18 35.141,18
01.01.02 - ADHIONAL INSALUBRIDADE o, e .00
1.03.03 - GRATIFICACAD Q.00 0,00
010104 - CONSISNADD 0,00 0,00 |
010105 - HORA EXTAA 0,00 0,00 |
010006 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00 |
| 01.00.07 - 13° SALARID - 0,00 4,00 |
OLOL08 - FERIAS 0,00 4,00
010108 - ADSDIDNAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00 |
L.03.10- PERSAC ALBMENTICIA 0,03 i,00
| 11.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID 1,00 0,00 |
| L.02 - BENEFIOIOS 00 o080 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL f.00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
4. - MATERAL DE CONSUND ASSISTENCIAL 1,08 I, )
4. - SERVICOS DE TERCEIRQS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
05. - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
|08, - LOCACAD 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 35.141,18 35.141,18
n =
Uy Z5
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S + SECRETARLA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDEMADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGEAD DE SERVICOS DE SAODE

IFLA IIIF.Q.l'l.h'l'_-'l"JTr'-.-".IJ Ak CUSTEIOF IV =27IMT T I'0OK UMILADE

LINIDA DE: | 4050307 - EMAD WL NDIWA CUALKCA
EMAD/EMAFR - Equipe MuttadlselpRnar de Atene3o Bomieliar
SERVIOO: | £/au de Appia
SLIBERYISAS TECHICA BE SADRE: [ 574 Italm Paullsta

[y Jan-24 i Yabar Tatal
01 - PESSOAL E REFLENGS 3.07118 1.073,1¢6
0103 - REMWNERACHD DE PRGSOl -
01.91.01 - SALARICS 3097315 3407316
01,01.02 - ADICICINAL I05ALUERIADE 00 g.0
0L.91.03 - GRATIFICACAD o 00
g1,01.04 - CONSIGH AT L0 [z
01.01.05 - HORA EXTRA [E) 0,00
01 1.0 - FALTAS IMDEVIDAS [Fal) .00
030107 - L5k SALARID [Fl) 4,0
CHLOLOE - FERIAS L.am 0,0
01 0F - ANCIONAL 143 FERIAS a0 040
041110 - PENSAO ALIMENTH, B0 0
4411 9% - QU TROS PROVENTDS DE PESSIAL PROPRID oaD g,ix
0102 - BENEFIIOS &P
1405 - FEHCARGOS E CONTRBUIGEES |
0L - CLITAAS DEAFESAS DE FESSOAL {0

£
R
T
02 - MATERIAL DE CORSLIVD 000 0, 00
03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTERCLAL 2,00 .00
O, SERVICOS OF TERCEIRDR 000 0,00
DL 0
.00
B0
500
(KLl

05. - MANUTENCAD

Q& GHAAS - INYESTIMENTOS

07 - EOUI FRBAEMTOS - |IWYESTINENTON
08 - 1ocaclo 0,
00, - DESRES LS DIVERSAS ﬂ".ﬂ
TLTAL GERAL .l.ﬂ'.l'llﬁ-l 071 18

0,00
o, O}

FLAMRG IR SEIEATAAIN 1IF THETFET = KW RTHWENTO - FOR L SCG S

UNIDADE: | 4050207 - URS WL MDA CLIREHCS,
SERWICD: | ESF - Extratég s Saude da Farmllla
SUPEAWISAG TECHICA DE SAUDE: | 515 ibaim Paukatn

Desarigfla |am-24 | Vahor Tl
L . FESEOAL E REFLENOS 24,551 6 ESY N
{4, D1 - REMUNERACED OF FESSOAL 23,553, 75 . FIXTcE
01.01.01 - SALARIOS 13,553,756 14 551 T6
D1.01.0Z - ACHORIMAL IMSALLIBRIEADE [FTaTY 0,
01.01.04 - GRATIFICACAD [FTilE 0.
1010k - CONSKG A DD 0,10 o0
01.0 .05 - HORE EXTRA _ 0,00 o0
0117 0 - FALTAS IWCEURDAS T 000 000
1. F1LO7 - 13% SALARIC [T 0,03
1.0 0% - FERIAS 000 0,90
11059 - ACMEFHAL 179 FERLAS LoD 0,0
G110 - PEMSED SLRMENTIC 1 D00 b,
0111105 - OLFTROS PROVENTOS OE PESECWL FROARRIG 0,0 o, Cu
01,02 - BENERIOS 0.00 A0,
0103 - ENCANGOS E CONTRABLIC O % ami and
L (4 - Q4TRAS BESPESAS BE PESSOAL 4o a0
7. - MATEAIAL DE CINGURD 0,00 o, ol
03, - MATERIAL DE OO0 T ASSISTENCIAL 0,00 i, Cih
4. - SEAWICTLS [ TERCEIRGS 00 i O
05, - MANUTENCRD 0,00 0,0
{5, - DERAS - IVESTIMENTOS 2,00 0,00
07, - ECLMPAMENTOR - BNYESTIMENTETS D00 000
b . LoCATAD 0,00 0,00
0%, - DESFESAS DIVERSAS 0,00 T
TOTAL GERAL 2155176 | 13.553,76

x
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5U5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE _
CODRDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVIGOS DE SAUDE

PLAMC ORCAMENTARIO DE CUSTEID E INVESTIMENTD - PFOR UhDADE

I UNIDADE: |  S7T25437 - CAPS ADULTO 1| [TAIM PALILISTA
- _____ SEMVICO:| CAPS- Centro de Atengn Pricossocial =
SUPERVISAD TECMICA DS SAUDE: | 575 ltaim Faulista
| Duccriclo I jan-2a | Valor Total
0L, - PESSOAL E REFLENHS 11.224,85 11224, 55
01,01 - REMUNERACED DE PESSOAL 11.324,65 11.228,65
{10000 - SALARIOS | 11.224.85 11.214,65
TLOL0T - ADICKINAL INSALUBRIDADE 0,00 0,00
(L0103 - GRATIFICACAD | 0,00 0,00
DAL - CONSIGMNADD | [EEAN] i, O
0006 - HORA EXTRA 0,00 0,00
| 00006 - FALTAS INDEVIDWS 0,00 0,00
0007 « 139 SALARID 0,00 0,00
010005 - FERAS 0,00 000
00,0109 - ADICIOHAL 173 FERIAS N 0,00 0,00
| 01,0010 - PENSAD ALBAENTICIA | 0,00 000
| 11L.01.59 - OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRID 0,00 0,0}
01.02 - BENEFICIOS .00 o,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2,00 0,00
0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 _ B.00 |
02, - MATERIAL DE CONSUND 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUNO ASSISTENCIAL 0,00 [i71]
04, - SERVICOS DE TERCEIADS 0,00 0,00
05, - MANUTENGCAD 0,00 0,00
{1, - DBAAS - VESTIMENTOS 0,00 0,0
| 07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 000
| 08, - LoCACAD 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERGAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 11.224,65 | 11.274,55

PLAND DRCAMENTARID DE CLISTEID E INVESTINENTD - PORE LINEDALE

 UMIDADE: | 136038 - HOSP DA ITAIM PALILISTA
SERWICD: | HD- Hospital Ola Hede Hora Certa =
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 5TS [#aim Paulista

Descrigho jan-24 | Vilor Total

{1, - FESSOAL E REFLEXDS 93.810,55 53.810,55

(1.01 = REMUMNER OE PESSDAL

01.01.01 - SALARIOS 93.810,55 { 0381055

0. 01.0F - ADICIONAL NSALUBRIDADE .00 | 0,00
01,0105 - GRATIFICAGAD 0,00 1,00

001,04 - CONSIGHADD 0,00 0,00
0L.OL.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00

.051.08 - EaLTAL INDEVIDAS 0,00 .40

01.01.07 - 135 SALARIC a,00 .40

01.01.08 - FERIAS = 0.00 a6

001,09 - ADICIOMAL 173 FERLAS 0,00 1,00

01.0%. 10 - PENSAD ALIMENTECEA | 0,0 0,00
01.01.99 - DUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIC 0,00 0,00

0103 - BENEFICHOS 0,00 400
0103 - ENCARGOS E CONTRIBUIQOES 0,00 E00

0104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 0,00 |

02. - MATERIAL DVE CONSLIMO [ a,00

03. - MATERIAL DE COMSUMD ASSISTEMCIAL 0,00 1,0

04. - SEAVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00 |

@5. - MANUTENCAD 0,030 0,00 |

06 - OARAS - INYESTIMENTOS 0,00 0,00

7. - EOUIPARMENTOS - INYESTIMENTOS 0,30 0,00 |

{8, - LOCACED 3,00 0,00 |

(19, - DESPESAS DIVERSRS 0,00 0,00 |

TOTAL GERAL 93.810,55 | 93.510,55 | ?

;
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5u5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLAND DRCAMENTARID DE CUSTEID E INVESTINENTO - POR UNIDADE

UMIDADE: | 6269567 - UGBS DR ATUALPA GIRAD RABELD
SERVICO: | UBSMista
SUPERYISAD TECNICA OE 5ADDE: | 575 Itaim Pauksts
Descriciio jan-24 | Walar Tatal
01. - PESSOAL E REFLENOS 9.748,52 5,74852
0104 - REMUNERACAD DE PESSOAL
010001 - SALBAIGS 9,744 53 9748 52
QL0002 - ADCIOMAL INEALLERIDRLE 0,00 01,00
| 01.01.03 - GRATIFICACAD 0.00 0,00
| 02.01.04 - CONSIGNADD 0,00 0,00
| L0105 - HORA EXTRA 0,00 0,00
| 01,00 06 - FALTAS INDEVIDIAS 0,00 0,00
| 010007 - 132 SALARIO 0,00 0,00
B0 .08 - FERIAL oL 4,00
L0109 - ADHIONAL 13 FERIAS 1,00 0,00
01.01.10 - PEMSAC ALIPAENTICIA | 0,0 .00
0110159 - OUTRES PROVENTOS DE PESSAL PROPHIO | = 7 0,00
01,02 - BENEFICIOS i ' 0,00 0,00
01,08 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES [ 0,00 2,00
0104 - QUTRAS DESPESNS DE PESSOAL i 0,00 0,00
0Z. - MATERIAL DE CONSUMD 1,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
4. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,04 0,00
5. - MANUTENCAD 0,00 b,00
06, - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, « EQLNPANENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
0, - LOCACAD 0,00 0,00
0%, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 8,748,512 | g.748,52

PLAND DRCAMENTARIO DE CLRSTEND E INVESTIMERNTO - POR UNIDADE
LFNIDALYE: 483016 - LGS FRO PAULISTANG

SERVICO: | EAB/EALS - Equipe de Ateng®o Basica com ACS
SUPERVISAD TECKBCA DESAUDE: | 5T5 560 Migue|

| Deserigio jer-24 | Valor Total

@1, - PESSOAL E REFLEXDS 19,057 o2 38,052, 92
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 39.052.92 |

01,0101 - S8l ARIOS 402,92 | 38,052,92
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 000 0,00
01,01.00 - GRATIECACAD D00 | 0,00
01.01.00 - COMSIGMADO 0,00 | 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA, njg_q_: 3,10
01.01.06 - FALTAS INDEWVIDAS 0,00 0,00
01,0107 - 138 SALARID 0,00 0,00
11.001.08 - FERIAS i 0,08 | 0,00
01,0100 - ADICIOMAL 33 FERIAS 0,00 | 0,00
01.01. 14 - PEMSAS ALIMENTICIA 0,00 | 0,00
(110153 - DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID 0,00 | 0,00
01,02 - BENCFICIOS a.00 200
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUIOES 0,00 .00 |
01104 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 1,00 |
2. - MATERIAL DE CONSUIMD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CORSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 000
{5, - MARUTENCAD 0,00 0,00
06, - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCAGAD 0,00 0,00
1, - DESFESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 34,0529z | 39,052,92

=]
|
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EUS+

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLAND CRCARSENTARMY DE CLISTERD E INVESTINMENTD - POR WINIDAILE

UMIDADE: | 62732865 - UBS ID LAPEMNA
e SERVICD: |  ESF- Ectratdgla Salde da Famika
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: | 5T5 Sho Miguwsl

Descricio jan-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLENODS 7.651,01 7.651,01
01.01 - REMUNERACAD DE PESS0AL | 765101 7.651,01
01 0101 - SALARIDS 7.651,01 T.651,01
0110702 - ADYIONAL INSALLUBRIDADE 0,00 0,00
010103 - GRATIFICACAD 0,00 0,00
01.00.04 - CONSIGNADD I 0,00 0,00
01 0105 - HORA EXTRA ; 0,00 0,00
01 0106 - FALTAS INDEVIDAS ' 0,00 0,00
G107 - I30SALARIO | 0,00 0,00
010108 - FERIAS I 0,00 2,00
O1.01.09 - AICIONAL 1/3 FERIAS = | 2,00 0,00
010110 - PENSAQ ALIMENTICIA . 1,00 0,00
01.01.9% - DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
011,02 - BENEFICIOS 0,00 6,00
01,03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES g0 0,00 |
011,04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02, - MATERIAL DE COMSUMO 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 |
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00 |
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00 |
0, - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
{F. - LOCACAD 0,00 0,00 |
@9, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 @,00 |
TOTAL GERAL 7.651,01 | 7.651,01 |

FLAMO ORCAMENTARID DE CUSTEDD E INVESTIMENTD

POR LUNIDADE

UNIDADE: | 7128974 - CAPS INF ILW 1| - ITAIM FALILISTA
__ SERVICO:| CAPS - Cantro de Atencio Psicossocial
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: |  5TS iaim Paulista

Mescrighn jam-24 | Walor Total
0l. - PESSOAL E REFLENOS 5532 80 B2 60
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 864260 9.682,60
01,0101 - SALARIOS 0,82 60 9,682,680
01.01.03 - ADICIOMAL INSALUERIDADE - - 0,00 0,00
01.01.03 - GRATIFICACAD s 0,00 0,00
01.01.04 - COMSIGHADD 0,00 0,00
01.00.05 - HORA EXTRA 0,00 L.00
01.01.06- FALTAS INOEVIDAS HiLH 0.op
01.03:407 - 139 SALARID ) 0,00 | .00
0L01.08-FERIAS 0,00 0.00
QL0109 - ADIOMAL 1/3 FERIAS 0,00 Lo
01,0310 - PENSAC ALIBMENTICLA 000 0,00
01.07.99 - QUTRDS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRID 0,00 Do
01.02 - BENEFICIOS 200 200
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES .00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 000
01 - MATERIAL BE CONSUMO 0,00 0,00 |
03_ - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 o0
. - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 000
5. - MANUTENCAD 0,00 000
6. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIRENTOS 0,00 000
Of. - LOCACAD 0,00 0,00
9. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 9,682,60 | 5.682.60

el s
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5U5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDEMADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLAND DRCAMENTAR D DE CUSTEIOD E INVESTIMENTD - POR UNIDADE

UMIDADE: | 7389760 - ARD ID CAMPOS
o SERMICO: | Servico de Atenclo ao Fortador de Deficiéncia
SUPERVISAD TECKICA DE SAUDE: | 575 ltaim Paulista i
Descricio jan-24 | Vakor Total
01, - PESSOAL E REFLEXCHS 510,58 510,68
01,01 - REMUNERACAD DE PESSOAL s1os8 | 514,68
01,0101 - SALARIOS : 510,68 510,68
DL0LOZ - AICIONAL INSALLIBRIDADE 0,0 | 0,00
010103 - GRATIFICACAG = B,00 | 0,00
010104 - CONSIGNADOD 0,00 | 040
010105 - HORA EXTRA 0,00 0,00
010106 - FALTAS INDEVIDAS - 0,00 040
020107 - 138 SALARIOD 0,00 .00
| 03.01.08 - FERIAS 000 - B0
010108 - ADKIOMAL 1/% FERIAS 0,00 0,00
01.08.10 - PENSES ALINIENTHES 0,00 000
0101 99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PACPRIC 0,00 0,00
01.02 - BENEFICIOS 0,00 0,09
0103 - ENCARGOS E CONTRIBUIGDES 0,00 00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL 2.0 0,00
02 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 |
03. - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS a,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD a,00 0,00
[, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 510,66 | 510,58

PLANC CRCAMENTARID DE CUSTEID E INVESTIMENTD - POR LIMIDADE
UMIDADE: | 7383760 - CER IO CAMPOS

SERVICD: | CER - Centro Especializado pm Reabilitapss
SUPERVISAD TECMICA DE SAUDE; | 575 Haim Paulsta

Deserichs | jan-24 | Valor Tatal

[, - PESSDAL E REFLEXDS 5.539.5] F.539,51
0d.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL £.538.51 6.538,51
010001 - SALARKS 653951 £.530.51

010102 - ADIOMINAL INSALLFBRIDADE
00105 - GMTIFIE’.ﬂ.f.ﬁ:]

30104 - COMNSISHADD

000105 - HORA EXTRA

DL0L0G - FALTAS INDEWVIDAS
010107 - 13% SALARIC
(1.611.08 - FERIAS
10108 - S0ICHOMAL 171 FERIAS
01.08.10 - FENSAD ALIMENTRCIA

2,04 0,a0
10,00
e
0,00
040
040
000
040
0go
01.01.93 - CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRGPRID 0,00
B0
Q09
e
0,00
0,00
0,00

01.02 - BENEFICIOS

01.03 « ENCARGDS E CONTRIBLACOES
01.04 - GUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

02, - MATERIAL DE CONSUMD 1,00
03, - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
05, - MANUTENCAD 0,00 0,00
D5, - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTIS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00

08, - LOCAGAD 0,00 0,00
0, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL £.539,51 | B.535,51
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDEMADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SALUDE

PLANDO ORCAMENTARIO BE CUSTEID E INVESTIBMENTO - POR UNIDADE

UNIDADE: | 7403455 - CER iD CAMARGD NOVI
i s Bom ~ SERVIED: | CER - Cerbro Especialicada e ﬂhéltl'll.ﬂl:dﬂ
SUPERVISAD TECNICA DE SADDE: | 575 Italm Paulista

Dascrigio |an-24 | Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 9_g16,18 9,816,18
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL - 5.81518
01.01.0] - SALARDS 281618 481518
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE ) 0,00 0,00
01.08.03 - GRATIFICACED a,00 0,00
010004 - COMSIGNADD 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 7,00
{1.00.06 - FALTAS INDEVIDAS {1,061 000 |
OLOLOT - 13% SALARIO a,00 0,00 |
108,08 - FERIAS 00 | 0083 |
010105 - ABCIONAL 143 FERIAS 000 | 0,00 |
01,0411 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 | 0,00 |
0110198 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID 0,00 ¢ 0,00 |
01.02 - BENEFICIOS Goo 2,00
0103 - ENCARGOS £ CONTRIBUICEES o0 00
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL [ 000
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,080
(3. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 |
04. - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00 |
5. - MANUTENCAD 0,00 0,00 |
06 - DHRAS - INVESTEMENTOS (] 00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08, - LOCACAD 0,00 0,00

| 0%, » DESPESAS DIVERSAS o0 00
TOTAL GERAL 9.818,1% | 9,516, 16

PLAND |::|F::_:.'.r|.-1|_'rq'|'.f|:-!||:1 DE CUSTEMD E INWESTIMENTD - POR LENIDADE

UNIDADE: | 7643016 - APD SA0 MIGUEL
SERNICO: Sendico de AtencBo a0 Portador de [eficiénds
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 5T5 Sda Migusl
| Deserigho jan-24 | Valor Total
| 0L, - PESSOAL E REFLEXDS 2.41E,85 2,416,085
| 08011 - REMUNERACAD DE PESSOAL
[ .01 - SALARIOS 2.416.85 2.416.85
0LDL.07 = ADICIONAL INSALLUBRIDADE | 0,00 0oa
010103 - GRATIFICACAD i, 400 0,00
01.01.08 - COMSIGMADD 0,00 0,00
01,0105 - HORA EXTHA, = 0,00 0,00
01,0106 - FALTAS IRDEVIDIAS 0,00 1,01
01.01.07 - 132 SALARIO 0,00 | [ilE]
01.01.08 - FERIAS £ 3 | 0,00 0,05
01.02.08 - ACICIOMAL 1/3 FERIAS [ 0,00 i,
01,0310 - PENSAC ALINENTICLA 0,00 3,00
01.02.9% . OUTRCS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRID i, 1) .00
0102 - SENERCIDS 2,00 L
01.03 - ENCARGDS E CONTRIBUICOES 60 0.0
01.04 - QOUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
0. - MATERIAL DE COMSLIMD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUNMO ASSISTEMCIAL 000 000
04. - SERVICDS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 f,00
06, - FBRAS - INVESTIMENTOS 000 0,00
7. - EQLIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 o0
08 - LOCACA 0,00 0,00
{4, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 000
TOTAL GERAL 241635 | 7.216.85
A
Lo
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SUS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

PLAND CRCANENTARID DE CUSTEID E INVESTIMENTD - POR UNIDADE

UNIDADE: | 7642016 - CERIVSADMIGUEL ~
SERVIGD: | CER - Centro Especializado em Reabilitagso
SUPERVISAD TECNICA DE SADDE: | 575 540 Miguel
Mescrigio jan-24 | Valor Total
04 - PESSOAL E REFLEXOS 19.566,08 19.566,09
001 - HEMUNERACAD DE PESSOAL 19.566,09 15.566,08
040004 - SALARIOE 19.566,09 15 564,09
010102 - ADIGONAL INSALUTBRIDADE 0,00 0,00 |
01.01.03 - GRATIFICACAQ 0.00 0,00
030134 - CONSIGNADO oo 0,00
O1.048.05 - HOJA EXTRA 030 ;00
01,0006 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0.0d
01.0L07 - 130 SALARIO 000 0,00
01.0108 - FERIAS 000 0.00
01.00.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS = 000 0,00
010110 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.011.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROFRIC 0,00 000
01.02 - BENEFICIOS 0,00 2,00 |
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUIGDES 0.00 .00 |
01104 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 |
02 - MATERIAL DE CONSUMO D,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 |
04. - SERVICOS DE TERCEIRCS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
0. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
03, - EQUIRAMENTOS - INVESTIMENTGS 0,0 0,00
08. - LOCACAD 0,00 0,00
0. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 19.566,09 | 19.566,09
PLANCG DRCAMENTARNY DE CUSTEID E INVESTIMERTD - FOR LINIDADE
UNIDADE: | 5455065 - UIBS TRES PONTES
e _—— RVICO: | ESF - Fstratdgia Sadde da Familla
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 580 Mg
Desericia jan-24 | Valor Total
01, - PESSOIAL E REFLEXOS 25.203,30 25.203,30
01,01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 25.202.30 | 25,203, 30
01.0L.01 - SaLARIOS 15.2003,30 25.203,30 |
DL0L.0Z - ADICIGNAL INSALUBRIDADE 0,00 0.00|
001,03 - GRATIFICAC AL 0.ao 00 |
01,0104 - CONSIGNADO 0,80 0,00 |
01.0L.05 - HORA EXTRA 0oo 0,00 |
[.01.05 - FALTAS INDEVIDAS 0.0 .00 |
D017 - 132 SALARID 0,00 0,0 |
D1.0L.08 . FERIAS 0.an 0,00 |
01 0109 - ACICKONAL 1/3 FERIAS .00 0,00 |
01,0010 - PEMSAC ALUBMENTICIA £.00 0,00
010,53 - OUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPRID 000 0,00
01.02 - BENEFICIDS 20 -
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICDES .00 .00 |
B1.04 - OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL 0,00 G4
02. - MATERIAL DE COMNSUMO 0,00 0,00
03 - MATERIAL DE COMNSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
. - SERVIDOS DE TERCEIRDS 0,0 0,60
05. - MANUTENGAC 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EGUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
Q8. - LOCACAD 0,00 0,00
Q9. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 25.203,30 | 25,203,350
|
| -
| A
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5u5+ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE _
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAQ DE SERVIGOS DE SAUDE

PLAND CRCAMENTARID DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR LINIDALE

UNIDADE:; | S4BE41% - PAI ENCOSTA NORTE
SERVICD: | P - Programa de Atengho o dosc
SUPERVISAD TECMICA DE SAUDE: | 515 l1alm Paulista
Deiericio Jan-24 | ‘alar Tatal
0. - PESSOAL E REFLEXOS 105,55 165,65
01,01 - REMUNERACAD DE PESS0AL 165,65 165,55 |
| 0000 - SALARIOS 1E5.65| 165.65
000,02 - ADICIONAL INGALUBRIDADE 10,00 0.0
01.00.03 - GRATIFICACAD - 0,00 0,00
L0108 - CONSHGRADD 1,00 11,00
DL.0L.05 - HORA EXTRA ’ 0,00 0,00
10006 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
D1.0L.07 - 138 SALARIC 0,00 i1,
D1.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
[01.01,09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00 |
101,10 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 0,00
O1L.01.549 - QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID .00 0,0
(102 - BENEFICIOS __&og 4,00
01,03 - ENCARGOS E CONTRIBUICDES 0,00 0,00
0ii.04 - DUTHAS DESPESAS DE PESS0AL o.00 4,00
02, - MATERIAL DE CONSLME 0,00 0,00
003, - MATERIAL OF COMNSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
0. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTO'S 0,00 0,00
8. - LOCACAD 000 0,00
089, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 165,65 | 165,65

PLAMO OR :=,:|_r-.-1L'-J|,:'|_-!_-.L;| DE CUSTEND E INVESTIRIENTD - POR LENFIADE

 UmMiDADE: | 5488413 - URS ENCOSTA NORTE
= SERWICO; | ESF - Estratégia Savde da Familia
SLEPERVISAD TECHICA DE SAUDE: | 5T Iaim Paulista
Desericho jan-2a ] Valor Tatal
UL, - PESS0AL E REFLEXDS 16,634 55 16.53%,55
0101 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL . 16.634,55
010000 - SALARIOS L6.635,.55 1663955 |
| L0102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 00| 0,00
| 61,0103 - GRATIRCACAD 0,00 Q00
01.00.04 - COMSIGNADD 0,00 0,00
01.01.06 - HORA EXTRA 0,00 0,00 |
01.01.06- FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
010107 - 138 SaLARIO 0,00 4,04
01.0L0B- FERIAS | 0,00 9,00
01.01.0% - ADICIONAL 1/3 FERIAS 0,00 0,00
01.02.10- PEMSAD SLIMENTICIA 0,00 3,00
01.01.99 - QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL EROPRIO 1,00 1,00
01.0% - BENEFICIOS [0 0,00 |
01,03 - ENCARGLS E CONTRIBLICDES 0,00 200
00048 - OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL g m
032, < MATERIAL DE CONSLINID 0,00 0.00 |
4. - MATERIAL DE CONSUMO BSSISTERCIAL 3,00 0,00
il - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENGAD 0,00 0,00
0E. - DBAAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o, 0,00 |
08, - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 16.638,55 | 16.639,55 |
0/
Fi
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SALUDE

FLANG ORCAMENTARID DE CUSTEID E INVESTIMENTO - POR LINIDADE

LINIDADE: | 96323087 - EMADSERAR JD SA0 CARLOS - 540 MIGUEL
EMADSEM AF - Equipe MuliidEciplinar de Atencio Domidliar efou
SERVICO: | e Apciin et
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 580 Miguwal
Desorigso jan-24 | Walor Tatal
1. - PESSOAL E REFLENOS 6.028,54 6.028,54
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL E02854 ]
01.01.0% - SALARKIS 6028, 5 | E0128,54
010102 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 0,00 | 0,00
01.011.0% - GRATIHCAZAD 0,00 | 0,00 |
010404 - COMSIGHADD 0,00 | 0,0
010805 - HORA EXTRA 0,00 0,00
010106 - FALTAS INDEVIDAS D, O ﬂ.'l:l]
010407 « 138 SALARID 0,00 7,00
A1.01.08 - FERIAS [ 0,00
010 09 - ADICEOMAL 173 FERIAS 0,00 0,00
010310 - PENSED ALIMENTICL 0,00 0,00
010198 - OUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROFRIZ 0,00 0,00
| DL.0Z - BENEFICIOS 000 0,00 |
| 01.03 - ENCARGOS £ CONTRIBUICOES _o.00 000 |
L0104 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL o0 0,00
0F. - MATERIAL DE CONSUMD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04, - SERNICOS DE TEACEIRDS 0,00 0,00
05, - MANUTENCED a0 0,00
0. - DBRAS - INVESTIMENTOS 1,00 0,00
07. - EQLIPAMENTOS - INVESTIMENTOS .00 0,00
0%, - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS (1,00 0,00
TOTAL GERAL 5.028,54 | 6,028,549
FLAND ORCAMENTAR IO DE CUSTEID E INVESTINGENTO - FOR UNIDADE
UNIDADE: | 9632387 - UBS SAD CARLDS - SAD MIGUEL
SERVICO: [ ESF - Estrandgia Sadide da Famdia
SUPERWISAD TECNICA DE SAUDE: | 5T5 580 Migisel
Dastrigho jan-24 | Wabar Total
(1. - PESSOAL E REFLEXOS 25.315,61 25.315.51
0101 - REMUNERACED DE PESSOAL 25.315 61 2531561 |
QL.01.0L - SALARIOQS 2631561 253115581
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE (1,00 0,00
0L.01.03 - GRATIFCACED 0,00 .00
a1.01.04 - COMSIGHADDS 0,00 0,00
OL.0L.05 - HORA EXTRA 0,00 000
01.01.0E - FALTAS INDEVIDAL z 0,00 Eul_n:]ﬂ
01,0187 - 138 SALARID .00 nan
AL.01.08 - FERIAS 0,00 nao
O1.0L0% - ADICIONAL 173 FERIAS a0 0,00
OLOL. 10 - PENSAD ALIMENTICIA {1,040 0,00
0L.01.98 - JUTROS PROVERTOS DE FESS0AL PROFRIO 0,00 0,00
01.02 - BEMEFICIOS
11,03 - EMCARGOS E mmnw ﬁ E
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 .00 |
0Z. - MATERLAL DE CONSLMD 0,00 0,00
03, - MATERIAL DE CONSUMD A.EEEI’EWA_I. 0,00 oo
04, - SERVICOS DF TERCEIROS 0,00 0,00
05, - MANUTERCED 0,00 0,00
06, - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07, - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 7,00 0,00
08. - LOCACAD 0,00 0,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
TOTAL GERAL 25 515,61 | 75.315.61
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ﬂﬁ+ SECRETARLA MUMICIPAL DA SALUDE ;
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLANG ORCAMENTARDD DE CUSTERD E b

WVESTIMENTO - POR UNIDADE

INIDADE: | 5736700 - UPA SAQ MIGUEL - TITO LOPES
~ SERVIQOz| UPA- Unidede de Pronto Atendimento
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: | 575 530 Miguel

Deseripde jan-24 ‘alar Tatal

Q1. - PESSOAL E REFLEXOS 214.072.61 214.072,61 |
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL &1 |
DLOL0OL - SALARIDS 114072 61 114.072 51
01.01.02 - ADICOMAL INSALLIBRIDADE 0,00 | 0,0
| 1.01.03 - GRATIFICACAD a0 0,00
TLOL0A - CONSIGNADD 0,00 | i, oK
010105 - HORA EXTRA 0,00 | 0,00
010106 - FALTAS INDEVEDAS 0,00 | 0,00 |
01.01.07 - 138 SALARKD 0,00 | 0,00
010108 - FEAIAS 0,00 | 0,00
01.01.03 - ADNOONAL 1/3 FERIAS 0,00 | 0,00
01.01.10 - PENSAD ALIMENTICIA 0,00 | 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSDAL PROPRID 0,00 a.00

0102 - BEMEFIEDS

St ..l R

01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICHES 8,00 2,00 |
01.04 - DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.00 LA
| 02. - MATERIAL DE CONSUMOD 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 a,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD 0,00 0,00
06. - DERAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
[0, - LOCACAD 0,00 0,00
| 09, - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
| TOTAL GERAL 214.072,51 | 71807261

PLAMNG DRCAMEMNT AR DE CLISTERD E IMNVESTIMERTD - POR LINIDADE
UnIDADE: COORDENACAD TECHICD ADRMINISTRATIVA - RASTS 10

SERVICO: | Imstitucional

SLIPERVISAD TECNICA DE SALIDE: Institucional BO1D

31

B Jan-24 | Walar Tosed
0. - PESSDAL E REFLEXDNS 25.177,70 25.177,70
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL 2517770
LOL.01 - SALARIDS 25,177,720 5. 177,70
01.02.02 - ADICIDNAL INSALLBRIDADE 0,00 B (0D
[ DL.01.03 - GRATIFICACAD 0,00 | 0,00
| L0004 - CONSIGHADD 0,30 | 0,00
0010105 - HORA EXTRA 0,00 0,00
[11.071. 05 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
[1,01.07 - 135 SALARID 0,00 [T o]
f11,01,08 - FERIAS 0,30 B0 |
A1.01.00 - ADICIOMAL 1/3 FERLS 0,00 0,00
1,01, 10 - FENSAD ALIMENTICIA 0,30 (0,00 |
01.01.99 - SUTROS FROVENTDS DE FESSOAL PROPRIG 0,00 0,00
01.02 « BENEFICIOS 00 0,00 |
011,03 - ENCARGOS E CONTRIBUICBES .00 0,00
D01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .00 0.00 |
02. - MATERIAL DE CONSLIMO 0,00 3,00
03, - MATERIAL DE COMNSLMD ASSISTENCIAL 0,00 3,00
04, - SERVICOS OE TERCEIRDS 0,00 0,00 |
05. - MANUTENCAD 0,00 ,00 |
D5, - DBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS ,00 0,00 |
08, - LOCACAD 0,00 0,00 |
¥, - DESPESAS DIVERSAS 1,00 3,00 |
TOTAL GERAL 25.177,70 | 25.177,70 |



SIS + SECRETARIA MUNICIPAL DA SALIDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAD DE SERVICOS DE SAUDE

PLANG ORCAMENTARIO DE CLSTEN E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

UNIDaDE: IHSTITUCIONAL S&0 MIGLIELS ITAIM

| SERVICD Instiocizmnal

| SUPERVISAD TECMICA DE SADDE: Instiucienal RO10
Deserigho jan-14 | Walor Totsl

L. - PESSDML E REFLEXDS 4,185 82 A.289 83
0101 - REMUNERACAD DE PESSOAL 4,785 82 1,.739.83
DLOLOI-SALARICS 4.785,52 1.269,2
010102 - ACACIONAL INSALLIBRIDAOE 000 0,00
DL.OLDE - GRATIFICACAD [T 0,00
010104 - CONSEGMNADD (.00 (K1
0000, 05 - HORA EXTHA B0 1,00
001, 0 - FALTAS THOEVIDAS .00 | 0,00

| 0300 07 - 139 SALARID Do) e

| 03,0008 - FERIAS ] 0,0 | 4
01.00.09 - ADCIONAL 13 FERIAS 0,00/ :
O30, 100 - PEMSED ALBVENTICIA 0,00 “g.00
(101,594 - QUTRDS PROVENTOS DE PEE[’JAI.FE&;F_;H._JFIJ DL MY | 0,0
DL0Z - BENEFICIOS 0,00 0,00
DL.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
71.04 - DUTHAS DESPESAS DE PESSOAL .00 [l
02, - MATERIAL DE CONSUND 00 0,00
3. - MATERIAL DE CONSURMCD ASSISTENCIAL 0,00 2,00
04, - SERVICOS DE TERCEIRDS 0,0 1,00
5. - MANUTENCAD 0,00 0,00
05, - DRERAS - INVESTIMENTOS 000 0,00
07, - EQUNPARENTIS - INVESTIMENTOS 000 4,0
08, - LOCACAD 0,00 0,00 |
03, - ESPERAS DIVERSAT E‘W 0K |
TOTAL GERAL 4,285,872 | 423383
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