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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sUS *
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE "

SECRETARIA
DA SAUDE

TERMO ADITIVO N° 191/2025-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G
PROCESSO: 2015-0.229.389-3
PROCESSO SEI N°: 6018.2025/0023377-6

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAUDE

CONTRATADA: SPDM — ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentario para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo,
aquisicao de materiais de consumo assistencial e prestagédo de
servicos terceirizados, visando a MANUTENCAO do contrato,
durante o més outubro de 2025, conforme Portarias 611 e
714/2025, desde que haja a devida prestacao de contas.

PRAZO DE

VIGENCIA: Outubro de 2025.

VALOR DO

ADITAMENTO: R$ 29.207.971,29 (vinte e nove milhdes, duzentos e sete mil,
novecentos e setenta e um reais e vinte e nove centavos).

DOTAGCAO

ORCAMENTARIA: 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00,02.1.600.1168.0;
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00,00.1.500.9001.0;
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.604.1168.0;
84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no
CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por
forca da Portaria n° 035/2024-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, Registro Funcional
n® 744.055.3/2, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM -
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada
como Organizagao Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo
n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-
92, inscrita no CREMESP sob n° 903878 com enderego na Rua Napoledo de Barros, 715 —
Vila Clementino, Sao Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada por RONALDO
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% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS mN.
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
SECRITARIA

RAMOS LARANJEIRA, denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de
2006, e sua regulamentacéao, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal
n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G, em conformidade com a Portaria 03/2025-
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 31 de Outubro de 2025 e
publicado em DOC/SP 03/11/2025, pag. 73 e 74, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagdo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentario para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, aquisicao de
materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo assistencial e prestacao de
servicos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato, durante o més de outubro
de 2025, conforme Portarias 611 e 714/2025, desde que haja a devida prestacao de
contas.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, para o0 més de
outubro de 2025, o orcamento global estimado no valor de R$ 29.207.971,29 (vinte e
nove milhdes, duzentos e sete mil, novecentos e setenta e um reais e vinte e nove
centavos), em conformidade com o Plano Orgamentario que passa a fazer parte integrante
do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte
Cronograma de Desembolso e Nota de Empenho n° 125200, 125204, 125206 e
125208/2025:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
OUTUBRO/25 TOTAL

R$29.207.971,29 | R$29.207.971,29

2.3 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica
ressalvado o direito a futura majoragdo dos recursos, caso seja solicitada pela
CONTRATADA, para fazer frente a aumento dos custos da parceria, como, por exemplo,
aumento de custos em razao da homologacao de novos Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho.

+

Y

Y,

CLAUSULA TERCEIRA o /g

3.1 Substituem-se os conteldos dos anexos abaixo ao Contrato de Gestao n° R022/2016-
SMS.G:

Anexo |l — Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo IV — Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade;
Anexo V — Matriz e Quadro Explicativo da Matriz de Monitoramento;
Anexo VI - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Producao;
Anexo VIl - Plano Orgamentario.
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é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS*
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE "
oA sauDE
CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalterados os demais anexos e Clausulas do Contrato de Gestao n°
R022/2016 — SMS.G, bem como seus anexos técnicos, que ndo colidirem com o presente
termo.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as
testemunhas assinado.

Sao Paulo, 03 de Novembr

025. .
e v,

REGIANE DE SANTANA PIVA DR./RONALDO RAMOS LﬁgANJEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O
OESTE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
TESTEMUNHA: : _

NOMW . !'- NOME: 1¢. Jodo Ladislau Rosa
e \ R& RG: I
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sus+
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SECRETARIA

DA SAUDE

ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO - CG R022/2016

| fLia —

Carga F
hordria Existente Metas
P
Categoria Profissional / Cargo ) it | adaaicss e Fraei e Mensais
semanal Direta
Consulta médica 3328
|Médico Generalista ESF a0 g ] 8
| Consulta/Atendimento Domiciliar 128
i 1260
Enfermeiro ESF 40 7 0 g - |COMSUNEHS GO 2
P o T R 112
Técnico de Enfermagem ESF a0 16 a 16 Visita domiciliar 512
Agente Comunitério De Sadde 40 42 ¢ 42 Visita domiciliar 8400
Cirurgio Dentista 40 1 1} 1 Tl Clinice/Rastaurador 33
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 o 1 Ti Protese 9
Técnico de Saude Bucal 40 i 0 1 Consultas/Atendimentos 220
ESBI < E e
Cirurgio Dentista 40 2 ] 2 Tl Clinico/Restaurador 58
Tl Pritese 16
| Auxiliar de Salde Bucal 4ap 2 o 2 Consultas/Atendimentas 384
Consulta e Consulta/Atendi Domicill 122
Assistente Social 30 2 0 2
Grupo o
Ita & Ci PR F—— a8
|Farmacéutica Junior 40 1 v} 1 comlixe
Grupo ]
i
ks it . & % Caonsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atend Domicil 64
Fisioterapeuta 20 2 o 2 ° -
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atends to icill
udiélogo a0 1 g " ulta & sulta/, imento Domiciliar &0
Grupo 40
Consulta médi
Midico Psiquiatra 20 1 o 1 - 119
Grupe 4
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar &0
Nutricionista 40 1 o  ;
Grupo 40
ita & Consulta/Atend Domici
Psicsloga a0 1 0 § [P o
Grupe 40
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais
Agente Promogio Ambiental 40 1 1]
Aprendiz 30 2 [
Assistente Administrativa a0 1 /]
Auxiliar Administrativa 40 3 ]
Auxiliar de Apoio i ativo 30 10 0
Auxiliar de Apaio Administrativo 40 2 1]
Auxiliar de Farmacia 30 4 0
Gerente Unidade 40 1 Q
Recepcionista 30 ] a
Técnico de Farmacia £ 2 0
TOTAL UBS 123 o
Observagio:
* Um médica e dois técnicos de enfermagem para atender as d fas do preendi billirio da drea de abrangénc
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente Metas
Categoria Profissional / Procedimento
Cargo jooude . X Wissa
semanal Direta
uss
Médico Genaralista ESF 40 g 1] 7 Constie i ok
e e e 112
En alro ESF & 4 B 7 Consulta do enfermeira 1260
B ) T Praricils 112
Enfermeira RT + NUVIS 40 1 o 1
Técnico de Enfermagem ESF a0 14 a 14 Visita domiciliar a4s
Agente Comunitirio De Saide® 40 40 0 40 |Visita domicillar [ 3000

11



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SUS+ #

PREFEITURA DE \
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
DA SAUDE.
s
Cirurgido Dentista 30 1 o 1 T Clinico/Restaurador 22
Tl Pritese &
Auxiliar de Saide Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 144
Cirurgio Dentista 40 2 0 2 1 Clinico/Restaurador 58
Tl Protese 16
Auxiliar de Salude Bucal 40 2 o 2 Consultas/Atendimentos 384
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 33
Auiliar de Saude Bucal 40 :] o 1 Tl Pritese L]
Técnico de Saude Bucal 40 1 o E Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 1 o 1 Sonsybae G lta/Arandl Pericil 4
Grupo 15
Farmacéutico Junior 40 1 0 g |conhitesconmitiiad Fonets 18
Grupo 8
|Farmacéutico a0 1 0 1 £onsykae IradAtonds ol -
Grupa 8
: - Consulta @ Consulta/Atendimento Domiciliar B4
Fisioterapeuta 20 2 Q 2
Grupo 40
Fonocaudidiogo 40 1 a 1 orsilise o s ! )
Grupa 40
Meédico Psiquiatra 20 1 o 1 tonsia medis 110
Grupa 4
fitistanist 30 1 b 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 45
Grupo 30
psicélogo i 1 P 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdc Ambiental a0 1 1] 3
Aprendiz 30 2 4] 2
Assistente Administrativo 40 1 4] 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 ] 10
Auxiliar de Apoio Administrativo a0 2 (1] 2
Auxiliar de Farmdacia 30 6 0 [
Gerente Unidade 40 1 Q 1
Eletricista 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 [} : 3
TOTAL UBS 122 0 122
Observagdes:
* 1 Equipe de ESF com 4 ACS's
UBS JARDIM D'ABRIL - CNES 2787326
Carga Quantidade Profissionais
horédria Metas
Categoria Profissional / Cargo vl R mmu .o Frocadimanto Mensais
semanal Direta
uBs
Médico Generalista ESF a0 5 a 5 Eanity nbdics 2050
= Itay! di Domicili 80
Consulta do enfermeiro 900
Enfermeiro ESF 40 5 a 5
|Consulta/Atendimenta Domiciliar 80
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1§ ZEIR =
Técnico de Enfermagem ESF a0 10 a 10 Visita demiciliar
Agenite Comunitario De Saide* 40 28 1] 28 Visita domiciliar
|Ese
Cirurgifio Dentista a0 i [1] 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 o 1 Tl Prétese |
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1 Censultas/Atendimentos 220

12
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

e

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
oA SAUDE.
Da
A -
Assistenta Social 30 1 § i Consulta e Consulta/Atendimenta Domiciliar 61
Grupo 15
G sita) 4i D
Educador Fisico 20 1 0 1 Consulta e / 10
Grupo 42
| i i
Farmacéutica Junior a0 ! i 1 Consulta e Consulta/Atendimenta Domiciliar 48
Grupe 8
P ; =
Farmacéutico a0 1 0 i Consulta e a/ 48
Grupo 8
. Consulta & Cansulta/Atendi o 57
Fisloterapeuta 20 1 1} 1

Grupo 20
Fonoaudidlogo 20 1 0 1 Consuita e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20

Consulta
Médico Psiquiatra 10 1 Q 1 s >
Grupo 2

[ Domicili
Nutricionista 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimenta iciliar 60
Grupo 40
i 3

Psicélogo 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 2
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva as
| PICS - Atividades individuais 50

[Agente Promogao Ambiental 40 1 0
Aprendiz 30 2 4]
Assistente Administrativo 40 1 0
[Auxiliar Administrativa 40 3 4]
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 4]
Auxiliar de Apoio A a0 1 o
|Auxiliar de Farmacia 30 3 1}
|Gerente Unidade 40 1 0
Recepcionista 30 B Q
Técnico de Farmicia 36 1 Q
= TOTALUBS B4 0
|Observagio:
* 1 Equipe de ESF com 4 ACS's.
norart T
Metas
Categoria Profissional / Cargo gy RINSEN Aa""’"‘", o Procedimento st
semanal Direta
Médico Generalista ESF a0 9 o g [metindlio 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
P — i " g g Consulta do enfermeirc 1820
Consulta/Atendimente Domiciliar 144
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 o 4 Visita domiciliar 128
Técnico de Enfermagem ESF 40 14 1] 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario De Saude 40 55 [¢] 55 Visita domiciliar 11000
[eser el b
Cirurgido Dentista 40 1 ] 1 Ti Clinico/Restauradar 29
Tl Protese g
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
lesan : ; s
Cirurgido Dentista 40 1 ] 1 Tl Clinico/Restaurador EE]
[Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 - 3 Ti Pratese 9
Técnica de Saide Bucal a0 i 0 1 Consultas/Atendimentos 220
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

¥
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susmsm -

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
|Equipe Multiprofissianal
P fA T
Assistente Social 30 2 o 2 i 12e
Grupo 30
Py Er—— s
Farmackutico Junior a0 1 o [ pnenRe o
Grupo 8
Faneates o r 1
|Farmacéutico 40 i o 1 Sy s
Grupo 8
el e P
Fisioterapeuts 20 1 0 R i 32
Grupo 20
) i Consulta e Cs ita/! di Domicili 64
Fonoaudidiogo 20 2 v} i
Grupo 40
110
Médico Psiquiata 20 1 o g |COUSdHTIGRCE
Grupo 4
I Consulta & Consuita/) di D il &0
Nutricionista a0 1 4] 1
Grupo 40
] Col icilii
peicélogo 40 3 o ' Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar &0
Grupa 40
Consulta s
Terapeuta Ocupacional 20 1 a 1 it o
Grupo 0
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Agente de Apoio 40 1 1 a
Agente Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 1] 3
Assistente Administrativa 40 1 0 !
Auxiliar Administrativo 30 1 a 1
Auxiliar Administrative 40 T o 7
Auxiliar de Apoio Administrativo a0 8 1] 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 1] 2
Auxiliar de Farmaicia 30 4 o 4
Gerente Unidade 40 1 a 1
Recepcionista El] 6 1] 6
Supervisor Administrativo 40 1 Q 1
Técnico de Farmacia 36 1 a 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 [1] 1
. TOTAL UBS 146 1 1485
Meédico Clinico 12 12 0 12
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Enfermeira 35 5 1] Lt
Técnico de Enfarmagem 36 8 1] 3
Farmacéutica Junior 1 Q 1
Farmacéutico 1 [*] 1
Técnico de Radiclogia 24 4 (1] 4
|Equipe Administrativa/Apaio
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Recepcionista EL 4 o 4
“TOTAL AMA 53 o 53
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo Procedimento
& jomada | Necessidade | Administrag3o | A Contratar mensais
semanal Direta
ues 1
Consulta médica 3744
Meédico Generalista ESF 40 ] (1] 9
P r A 144
Consulta médica 374
Medico Generalista - PMMB*® e 1 1 o
Consuita/Atendimento Domiciliar 14
|Consulta do enfermeirc 1800
Enfermeiro ESF 40 10 0 10
|Consulta/Atendimento Domiciliar 160
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
| Auxiliar de Enfermagem ESF 40 1 1] 1 Visita domiciliar 32
Técnico de Enfermagem ESF a0 19 a 13 Visita domiciliar 608
Agente Comunitano De Saude ao 60 o &0 Visita domiciliar 12000
]
CirurgiSo Dentista 40 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 23
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 o 1 Tl Protese 9
Técnico de Sadde Bucal 40 1 o 1 | Consultas/Atendimentos 220
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

.S PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS+
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
DA SAUDE.

Axsistmsitn Soclal == 2 5 5 Consulta e Consulta/Atendimento Demiciliar 122
Grupo 30

|Farmacéutica Junior 0 1 0 y  [Comuter Cansuit/Atend e
Grupa 8

Farmacéutico 40 1 a 1 Somuitre 0 e/ i 2 . i
Grupo a

Fisioterapeuta 20 1 0 1 Eonsiia's Cohauia Arved s L
Grupo 20

Fonoaudiologo 30 1 a 1 Lo s L. L L 2 . %
Grupo 30

Médico Psiquiatra 20 1 0 R =
Grupo 4

Nutricionista 40 1 1] 1 COnIES oo i £
Grupo 40

Psicologo 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a5
Grupe 30

Psicdlogo 40 1 0 : | Consuita a0 fra/A d B 4 =
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 50

Agente Promacio Ambiental 40 1 1]

Aprendiz 30 3 1]

Assistente Administrativo 40 1 0

Auxiliar Administrative 40 & o

Auxiliar de Apoio Administrativa 30 B o

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0

Auxitiar de Farmacia 30 4 a

Gerente Unidade 40 1 a

Recepcionista 30 6 a

Técnico de Farmicia 36 i a

Técnico de Seguranga do Trabalha 40 1 a

Médico Clinico 12 12 Q

Meédico Pediatra 12 12 0

Enfermeira 36 S 0

Farmacéutico Juniar 4 1 o

Farmacéutico 4 1 0

Auxiliar de Enfermagem 30 1 1

Técnico de Enfermagem 36 8 o

Técnico de Radiclogia 24 a [}

Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 o

Auxiliar de Farmacia i6 4 o

Recepcionista 36 4 0

Observagio:

* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n® 866/2024-5M5.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial,

Observacdes para AMA's 12 horas:

1 - Os servigos de radiclogla deverdo estar di ivels no horiria de i da unidade, d doa €L dispor de responsivel técnico nos casos em que nio houver esse profissional da SMS, assim coma prover

08 insumaos eo h dos residuos;

1 - Os exames serio dos por servigos proprios dos pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela drea de Assisténcia Laboratorial de SMS;

3 - Cada AMA deve contar com serviga de (ambulincia ad da} para remogio de casos de urgéncia, incluindo o stendimento das unidades de saide objeto dests Contrato de Gestdo;

4 - A produgi: i ial mensal | itas ) dos servigos com di ch de de né isto &, procura [AMA 12 horas & Pronta Socorro) niio constitul uma meta do

contrato, mas serd objeto de it e avaliagio tri para ad da di de pessoal de acordo com a produgio spresentads e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

Carga Quantidade Profissionais
hordria Metas
Categoria Profissional / Cargo b BT __"“"""’:_ e Procedimento LE
izt Direta

Médico Generalista ESF a0 s 0 § [Calamida 2650
| Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Meédica Pediatra® 0 1 1 4]

Enfermairs ESF i . o 5 Consulta do enfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar B0

Enfermeirg RT + NUVIS 40 1 o 1

Auxiliar de Enfermagem ESF 30 1 7 1 i} Visita domiciliar 24

Técnico de Enfermagem ESF 40 10 0 10 Visita domiciliar 320

Agente Comunitario De Saide 40 30 0 30 Visita domiciliar 6000

7
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

t
LS

PREFEITURA DE .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
"OR SAUDE
[ese120n=
Cirurgido Dentista 20 1 1] 1 T Clinico/Restaurador
Tl Protese 4
Auniliar de Saude Bucal 30 1 [¢] 1 Consultas/Atendimentos 87
1 40h
Cirurgido Dentista 40 ! 0 1 T Clinice/Restaurador 9
Tl Protese a
Augiliar de 5adde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentas 192
|esan
Cirurgido Dentista 40 :§ (¢} 1 Tl Clinice/Restaurador 33
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1 T Protese 9
Técnico de Sadde Bucal 40 1 a 1 | Consultas/Atendimentos 220
| Assistents Social 30 1 0 R R i i
Grupo 15
FarmeNce ioE At g o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo B
Farmacéutico 40 1 U] 1 e = L 2 e
Grupo 2
FisiaterEgeite 10 L 0 1 | Consulta e C Ita/Atendi Demicili 45
Grupo 30
|Fonoaudilogo 20 . i i |Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
| Médico Psiquiatra 10 1 [1] 1 jCanasity médica 35
Grupo 2
Nutddorista 6 i 3 i Consulta & Consulta/Atendimente Comiciliar 60
Grupo 40
|sicslogo 26 { o 1 | Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
| Agente Promogio Ambiental 40 1 0 1
|Aprendiz 30 2 o 2
Assistente Administrativo 40 1 a 1
[ Auxiliar Administrative 49 3 (1] 3
Auxiliar de Apoic A 30 - o 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 o 1
Auxiliar de Farmacia 20 6 ] 6
Gerente Unidade 40 1 (1] 1
Recepcionista 30 [ ] 3
TOTAL UBS 97 2 95
Observages
-P daptad a fungio vigilincia - NUVIS;
UBS TRADICIONAL
UBS BUTANTA - CNES 2786826
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo somad v i sministragho | A Procedimento i
Direta
Médico Generalista PMMB* 44 F 1 1] Consulta médica 388
Médico Clinico 20 1 a 1 Consulta medica 264
Médico Generalista 0 3 o 3 Consulta meédica 792
Médico Generalista 40 1 o 1 Consulta médica 528
Meédica Pediatra 10 1 0 1 Consulta médica 132
| Medico Ginecologista 20 1 1 o Consulta médica 264
Enfermeiro 40 6 o 6 i‘mu:‘: _d' ’"f__"m": — Zs:
Enfarmeiro RT + NUVIS a0 1 0 1 e :
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 o Visita
Técnico de Enfermagem 40 12 a 12 Visita domiciliar 168
ESBI
Cirurgiao Dentista 20 1 a 1 TI Clinica/Restaurador 13
|Auxiliar de Saide Bucal 30 3 2 1 Tl Prétese 4
Técnico de Saide Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos a7
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
it o ConsultafAtand| P
| Assistente Social 30 1 0 T L t
Grupo 15
Consulta/A I
Farmacéutico Junior 40 1 0 1 Conitiias aa
Grupo 8
TomsinaAtend = s
Eamackiies i i 6 1 Consulta e 48
Grupe 8
udislogo e i g 1 Consulta & Consulta/Atendimanta Domiciliar 60
Grupo 40
médi
Médico Psiquiatra 20 1 0 T i A
Grupo 4
Consulta & Consuita/Atend! Bermieilt
Nutricionista a0 1 o 1 izt e
Grupo 40
Picélogo o 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
ips istrativafApaio A e S sy DT itk S SN R8s
| Aprendiz 30 2 Q 2
AGPP 40 1 1 0
| Assistente Administrative 40 1 Q 1
Auxitiar Administrativa 40 2 Q 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 (1] 6
Auxiliar de Apoio Administrative 40 2 4] 2
Auxiliar de Servigos Gerais 40 3 1 "]
Gerente Unidade a0 i a 1
Recepcionista 30 1 1] 6
Técnico de Farmacia 30 3 1] 3
Técnico de Farmacia 40 1 a 1
TE= — = rry -
Observagio:

Aprendiz

Agente de Saiude

Assistente Administrativo

Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrative

Auxiliar de Apoio Administrativo

Auxiliar de Apoio Administrative

Gerente Unidade

Recepcionista

Técnico de Farmacia

HE E E B EHE EEE

-1 I Y T G T e e e

wloc|olo|o|o|o|«|a|x|lo

Bluw|e|m]|w|=|n|o|w]o]-

Carga
horiria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo Procedimento
jomada | Necessidade | AdministragBo |A Contratar mensais
semanal Direta
Médico Generalista 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Pediatra 10 i 0 4 Consulta medica 132
Médica Ginecologista 0 ] o 1 Consulta médica 264
ta
i = A 0 i Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento Domiciliar 24
Enfermeire RT + NUVIS 40 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0 Visita domiciliar 30
Técnico de Enfermagem 30 ] o 9 Visita domicillar 90
Consulits/Atend] P
Assistente Social 30 1 0 R &4
Grupo 15
Ci Ita/) s
Farmacéutico Junior 40 1 [ 1 Conmilc s o
Grupa B
i dutice 40 i i N Consuita e Consulta/Atendimento Domiciliar 43
Grupo 8
icili
Nikriciooita 56 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a8
Grupo 30
It i i icili
Psicaloga 20 i g g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARLA
DA SAUDE
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo N e L 3o |ac Peocedismesto mensais
semanal Direta
Médico Clinico 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 1 o Consulta medica 264
Médico Tocoginecologista 16 1 o 1 Consulta medica 211
Enfermeiro 30 a o A Consulta de enfermagem 432
Consulta/a ™ 24
Enfermeira RT + NUVIS 40 1 [+] 1
Técnico de Enfermagem 30 10 0 10 Visita domiciliar 100
Equipe Multiprofissional
3 . Consulta & C ita/ ii Domicili 61
Assistente Social io 1 o 1
Grupo 15
Its & Consutaratend S a8
Farmacautico Junior a0 i ] 1 oSt
Grupa 8
Consulta e C ita/, I
Farmacéutico 40 1 L] 1 e — 3 a5
Grupo 8
Consulta/, di Domicili 60
Nutrigionista 0 1 o g joosime
Grupo 40
Consults = Consuital 0 P
Psicélogo 20 1 0 1 wdssnab 32
Grupo 20
| PICS - Atividade coletiva 7 )
=g A |PICS - Atividades individuais 10

Aprendiz 30 2 0
Assistente Administrativo 40 1 o
Auxiliar Administrative a0 2 0
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0
Augxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0
Auxiliar de Farmacia 30 4 0
Gerente Unidade a0 1 o
|Recepcionista 30 4 o
TOTAL 47 0
UBS VILA BORGES - CNES 2788764
Carga Quantidade Profissionals
hordria Metas
Categoria Profissional / Cargo sl = f"f’f"‘“; e Procedimento Sy
J Direta
Médico Genaralista PMMB* a4 1 1 0 Consulta médica 38
| Médico Clinico 20 2 1 1 Consulta médica 528
Médico Generalista 20 1 o 1 Consulta medica 264
Médico Generalista 40 2 o 2 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 1 1 o Consulta médica 264
Medico Ginecologista 16 1 1] 1 Consuita médica 211
o 40 & & i Consulta de enfermagem BE4
| Consulta/Atendimento Domiciliar &0
Enfermeirc RT + NUVIS 40 1 g 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 ¢} Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem a0 10 ] 10 Visita domiciliar 140
ESBI
Cirurgido Dentista 0 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 13
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 1 1 Ti Protese 4
Técnico de Saude Bucal 30 1 i 1] Consultas/Atendimentos a7
ESBI
Cirurgido Dentista 40 | 4] i TI Clinico/Restaurador 9
Tl Pritese 8
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE SuUS
SAO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
Ita & Consulta/Atendi IR
Assistente Social Ele] 1 a 1 Sonsultye L
Grupo 15
C TRy
|Farmacéutico Junior 40 1 0 1 Fondulia's ”
Grupo B
Civsulta 0
Farmacéutico a0 1 0 1 Consulta e a8
Grupo :4
Consulta e Consulta/Atendi Domicill
Fonoaudiclogo 40 1 +] 1 =i Mra/Asndiments o s
Grupo 40
Consulta médic 110
Médica Psiquiatra 20 1 0 1 it o 2
Grupa 4
P T TR BermicH
Nutricionista a0 1 o 1 Sonest s
Grupa 40
Consulta e C TRE) m s 26
Psicéloga 30 1 0 1 ot
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
|Aprendiz i0 2 a 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 & 0 6
Auxiliar de Apoio Administrative 40 2 o 2
Gerente Unidade 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Farméacia 30 4 0 4
Técnico de Farmdcia 40 1 1 o
TOTAL =3 5% £l
Observacio:
* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n® 866/2024-5M5.G compativel com 3 CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo jornads | pacessidade | Administragho |A Procedimento ki
semanal Direta
Médico Generalista PMMB** a4 1 i 0 Consulta medica 388
dica Clinico 0 4 0 4 Consulta médica 1058
Médico Clinico - di TB* 0 1 1 0 Consulta médica 240
Médico Pediatra 0 2 o 2 Consulta médica 528
Médico Tocoginecologista 20 2 V] 2 Consulta médica 528
Enfermeiro a0 & 0 s Consulta de enfermagem 864
i Ita/! o 50
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem 40 1 o 1 Visita domicillar 14
Técnico de Enfermagem 40 12 '] 12 Visita domiciliar 168
ESB 1 = ;
CirurgiSo Dentista 20 4 1 3 Tl Clinico/Restaurador 52 E
Auxiliar de Saide Bucal 30 3 o 3 Tl Protese 16
Técnico de Sadde Bucal 30 1 ] 1 Consultas/Atendimentos 348
= kit
Assistents Soclal 30 7 o 2 Consulta e 122
Grupo 30
|Farmacéutica lunior 40 1 o L SonUi 0 Pom) i
Grupo a
g its 40 " § 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a3
Grupa a8
P TRER)
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Consulta @ 50
Grupo 40
c 73 e : = n
Fisioterapeuta £ 1 o 1 L] s
Grupa 30
Consulta médi
Médico Peiquiatra 20 2 0 2 il o) i
Grupo 8
p T T TIRD T
Nutricionista a0 1 0 1 Consulta e &0
Grupo 40
P et ar Pt
Psicologo 40 2 o 2 i 2
Grupe 80
c TRy
Terapeuta Ocupacional 20 1 o 1 SOTRUnSS =4
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 3 7
PICS - Atividades individuais | 10
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

i
(i

SUS+ .

PREFEITURA DE Y
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
Aprendiz 0 3 [+] 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
AGPP a0 1 1 [}
Atendente de Enfermagem 30 1 1 4]
Augiliar Administrativo 30 1 1 4]
Auxifiar Administrativo 40 B o 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 o [
Auxiliar de Apoic Administrativo 40 2 ] 2
Auxiliar de Farmacia 30 4 (1] a4
Auxiliar de Sarvigos Gerais 30 5 1 1]
Gerente Unidade 40 i 0 1
Recepcionista 30 6 (] [
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico de Farmacia 36 1 ] 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 Q0 : 3
] TOTALUBS W s 79
AMA
Médico Clinico 12 12 Q 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Enfermeiro 38 5 Q 5
Farmacéutico Ir. 4 1 Q 1
Farmacéutice 4 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 10 (1] 10
Técnico de Radiologia 24 4 1] 4
Auxiliar de Apoio Administrative 36 4 4] 4
Auxiliar de Farmacia 36 a 1] 4
Recepcionista 35 4 4] 4
TOTAL AMA. 57 0 57
: TOTAL UBS + AMA 144 8 136
Observagio:
e & de I no itério da 5T5 Butantd;
** Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n? 866/2024-5M5.G cornpativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.
Observacdes para AMA 12 horas:
1- Os servigos de radiclogia deverio estar di ivels no hordria de da unidade, at dispor de avel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, assim cama prover
s insumas irics 2 0 ive descarte dos resith
2 - Os exames laboratariais serio processados por servigos proprics ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela drea de Assisténcia Laboratarial de SMS;
3 - Cada AMA deve contar com servigo de 1 d da) para cio de casos d #ncia, incluinda o di das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestio;
4 - A produgd i ial mensal | itas e p diy ) dos servigos com de da ndo dada, Isto &, procura anea (AMA 12 horas & Pronte Socorro] nde constitul uma meta do
contrato, mas serd objeto de fiagd para S0 da di i de pessoal de acordo a produgd da & deve ser utilizada como referéncia na plansjamenta.
UBS MISTA
Carga Quantidade Profissionais
horéria Metas
Categoria Profissional / Cargo el S g = Procedimento lopaied]
semanal Direta
ESF
Médico Generalista ESF a0 4 o § [Smeitme i
Ci ItafA Domieili B4
bl e o s 0 § Consulta do enfermeira 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Técnico de Enfarmagem ESF 40 8 '] B8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitdrio De Sadde 40 4 a 24 Visita damiciliar 4800
| Médico Clinico 0 3 o E) Consulta médica 792
Médico Generalista 10 1 a 1 Consulta médica 132
Meédico Generalista 40 2 0 2 Consulta médica 1058
Médico Ginecologista 10 1 o i Consulta médica 132
Médico Ginecologista 20 1 o 1 Consulta médica 64
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta méadica 264
ciaraia 30 1 i 1 Consulta de enfermagem 108
Ci ita/A dii Damleill [
Enférmeiro @ i a 4 Consulta de enfermagem 576
| Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1 i = ! 3 y
Auxiliar de Enfermagem EL] 3 3 o Visita domiciliar a0
Técnico de Enfermagem 40 8 Q 2 Visita domiciliar 112

N
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARLA
DA SAUDE
|ess1
Cirurgido Dentista 30 3 o 3 Tl Clinico/Restaurador 66
Tl Pritese 18
Auxiliar de Saide Bueal 30 3 Q 3 Consultas/Atendimentes 432
i Co Al I
Asslstenits Social 30 5 i 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupo 30
Ita & Consulta/Atendi Darmieil
Farmacéutico Junior 40 1 0 1 Sonmite a8
Grupo 8
Canstitaf 5 D, a8
Farmacéutica 40 1 0 1 Consulta e /
Grupo 8
it A i !
Foncaudidlogo 4 % 5 % Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
‘Consulta & Consulta/ . =
Fisioterapeuta 30 s o 1 il i
Grupo 30
Consulta médi
Médico Psiquiatra 20 2 1 1 = 2 20
Grupo -
" o
o b i o 1 Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Grupe 40
Consults @ Consulti/A B
Psictlogo 40 L o 2 | Al 58
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 35
50

PICS - Atividades individuais

Aprendiz 30 2 o |
Assistente Administrativo 40 1 a 1
Agente Promogio Ambiental 40 1 a 1
Auxiliar Administrativa 40 3 1] 3
Auxiliar de Apoio Administrativa 30 8 ) 8
Auxiliar de Apoio Administrative 40 3 a 3
Auxiliar de Farmacia 30 6 a 6
Gerente Unidade 40 1 0 1
Recepcionista 30 5 [ &
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo P e » S Procedimento TS
semanal Direta
Médico Genaralista ESF 40 5 a 5 bt il abeh
c ita/A D | 80
Enfermieir ESF 5 0 5 Consulta do enfermeiro 900
c Ita/Atend D li 80
Técnico de Enfermagem ESF a0 10 1] 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitirio De Salde 40 30 o 30 Visita domiciliar 6000
|uBs
Médico Clinico 20 2 a 2 Consuita médica 528
Médico Generalista - PMMB* a4 1 1 ] Consulta médica 388
Médico Generalista 40 2 1] 2 Consulta médica 1056
Medico Ginecologista 20 1 1] 3 Consulta médica 264
Médico Pediatra 0 2 o 2 Consulta médica 528
Eikriia & & = & Consulta de enfermagem 864
. TRETTRY TR 50
Enfermeiro AT + NUVIS 40 1 Q 1
[Téenico de Enfermagem 40 10 [} 10 |visita domiciliar 140
ESB1-30hs
Cirurgido Dentista 30 4 1] 4 Tl Ciinico/Restaurador 88
Tl Protese 24
Auxiliar de Saude Bucal EL] 4 a 4 Consultas/Atendimentos 576
ESB | - 40hs : ;
Cirurgido Dentista a0 1 ] 1 Ti Clinico/Restaurador 29
Tl Pritese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB Il - 40hs
Cirurgido Dentista 40 1 o 1 Ti Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal a0 1 0 1 Tl Prétase 9
Técnico de Saude Bucal 40 1 o 1 Cansuitas/Atendimentos 220
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[ P

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
|Equipe Muttiprofissional
P fon Abandi Brrmici 12
Assistente Social 30 2 1 1 fonuitae 2
Grupo 30
. e /a [y 10
Educador Fisico 0 1 0 1 Consulta e
Grupa a2
taeC IEY) . T
Farmacéutico Junior a0 1 o 1 e ®
Grupo 4
Ita/ A D lia
i s 4 i 4 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Consulta e Consull i
Fonasudiéiogo i ¥ 8 i nsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
Consulta e C Itaf di Domicili 64
Fisioterapeuta 20 2 4] 2
Grupo 40
Consulta médi 0
Médico Psiquiatra 20 z 0 2 Lol 2
Grupo 8
Consulta & C Ita/A i D 60
Nutricionista a0 1 Q 1
Grupao 40
Ci fi D 9
Psicdloga 30 2 a 2 Lo 2
Grupo 60
Consulta e Consulta/At Domicili 50
Psicologo 40 & o 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva a2
PICS - Atividades individuais 60
Aprendiz 30 2 Q 2
Assistente Administrative a0 1 a 1
Agente Promogdo Ambiental a0 1 o 1
Auiliar Administrativo 40 3 Q 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 B8 1] 3
Auxiliar de Apoic Administrativa 40 2 o 2
Auxiliar de Farmdcia 30 6 a ]
Gerente Unidade a3 1 1] 1
Recepcionista 30 8 1] 8
TOTAL 134 2 132
Observacio:
* Meta dos médicos PMMB estabelecida em Portaria n® 866/2024-5M5.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.
UBS PAULD MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO - REAL PARQUE - CNES 2788470
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo i SRl e o |G Procedimento s
semanal Direta
|ESF
: ; Consulta médica 832
Médico Generalista ESF 40 2 4] 2
| Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Consulta do enfermei
Enfermeiro ESF a0 2 0 2 st a5y
Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Técnico de Enfermagem ESF a0 4 ] 4 Visita demiciliar 128
Agente Comunitario De Saude 40 12 1] 12 Visita domiciliar
Médico Saide Indigena 40 1 0 1 3
Enfarmeiro de Satde Indigena a0 1 (1] 1
Técnico de Enfermagem - Indij 40 2 1] 2
Agente Indigena de Sadde a0 2 [+] 2
uBs
Médico Clinico 20 1 o 1 Consulta médica 264
Médico Generalista PMMB* a4 2 2 o Consulta médica 776
Médico Generalista 20 1 o 1 Consulta médica 264
Medico Ginecologista 24 1 (] 1 Consulta médica 317
Méedico Padiatra s} 1 1 Q Consulta médica 264
Consulta de enf;
Enfermeira a0 2 0 2 hsbita o entemtapn i
Consulta/s " = 20
Enfermairo RT + NUVIS 40 1 [ 1 . -
Auxiiiar de Enfermagem 30 1 b § ] Visita domiciliar 10
Auziliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar 14
Técnico de Enfermagem 40 7 1] 7 Visita domiciliar 98
ESB - 20hs
Cirurgifio Dentista 20 E] 1 2 T1 Clinico/Restaurador 39
Tl Protese 12
Auxiliar de Saode Bucal 30 2 1] 2 Consultas/Atendimentos 61
|ES8 11 - 40hs
Cirurgiio Dentista 40 1 o 1 T Clinico/Restaurador | 33
Auxiliar de Sadde Bucal 4 1 0 1 |TiProtese / E]
Técnico de Saude Bucal 40 1 o 1 Consultas/Atendimentos 220
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PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
PR s 3 o 5 Consulta & Cansulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupo o0
s ) Bemicli
Educador Fisico 30 1 0 j |omuihe B
Grupe 61
Consultae C ita/ i | 48
Farmacédutica Junior 40 1 ] 1
Grupo ]
Consulta e Cansulta/Atendi liar 48
i o oy i i 3 nsulta e ta/Atendiments Domici
Grupo 8
e - i 4 i Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar a8
Grupa 30
Consul Co Atend| il
Foncaudidlogo sa i 8 1 nsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupa 30
Médico Psiguiatra 20 1 0 1 Consulta médica 110
Grupe 4
- " P—
Nutricionista 44 ; | o 1 Somyia e B o
Grupo 40
C Ita i D
Psicsloga 40 1 0 g Joohuitys 5
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 21
PICS - Atividades individuais 30
Aprendiz 30 3 a 3
Assistentz Administrativo 40 1 0 1
Agente Promogdo Ambiental a0 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativa 40 2 0 2
Auxiliar de Apoia Administrativo 0 6 0 &
Auxiliar de Apoio Administrative 40 1 o 1
Auxiliar de Farmacia 30 6 a 6
Gerente Unidade 40 1 o 1
Recepcionista 30 4 o 4
Observagio:
* Meta do médico PMMB estabelecids em Portaria n? 866/2024-SM5.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial.
horéria Existente Metas
Profissional / Cargo Procedimento i
Categoria jorsada R
semanal Direta
Médico Generalista ESF a0 3 0 g (ERnE e 129
P PR o 5 a8
G Ita d i i
i hrii s S 40 3 5 A onsulta do enfermeiro 540
TR TR T Besrniziil 28
Técnico de Enfermagem ESF a0 B (V] [ Visita domiciliar 192
Agente Comunitario De Saude 40 iB o 18 Visita domiciliar 3600
Meédico Clinica 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Generalista 40 1 0 1 Consulta médica 528
Meédico Ginecologista 20 1 o 1 Consulta medica 264
Médico Pediatra 20 1 o 1 Consulta medica 264
it 40 3 o 3 Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
|Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0
Técnico de Enfermagem 40 ] a L] Visita domiciliar 84
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 o 1 T1 Clinico/Restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 ] 1 Consultas/Atendimentos 192
ESB Il
CirurgiSo Dentista 40 1 o 1 T1 Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 o 1 Tl Pratese 9
Técnico de Salde Bucal 40 : 1] 1 Consultas/Atendimentos 220

.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS+ 2}
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE

Assistenta Social 30 2 ] 2 Conailan iy . 4 Pl 35
Grupo 30

Educador Fisica 20 1 0 g |Eoniecmeiivinec Domel 10
Grupo 4z
Co ita/Atend i

Farmacéutico Junior a0 1 0 1 nsulta e C a8
Grupa 8

i TNt R

Farmacéutico a0 1 0 1 Consulta e
Grupo :1

Fisloterapeuta 30 1 0 1 Cotaiita & ConsultaiAtend Domiei 45
Grupo 30
Consulta & Consulta/Atendi Domieili 46

Fonoaudidlogo 30 ) o 1
Grupo 30
Consulta médica 110

Médico Psiquiatra 20 1 (4] 1
Grupo 4
Consulta e C ita/ D i 60

Nutricionista 40 1 1] 1
Grupo 40

- 50

Pricélogn 40 1 o 1 Consulta & Cansulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40

Aprendiz 30 2 1] 2
Assistente Administrativo - 40 1 0 1
Agente Promog3o Ambiental 40 1 [+] 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 ] 8
Auxiliar de Apoio Administrativo a0 3 Q 3
Auxiliar de Farmacia. 30 6 0 3
Unidade 40 i [ 1
Gestor local de PAVS 40 1 (1] 1
Recepcionista 30 1] 1] &
Enfermeira 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem a0 1 (1] 1
TOTAL 94 L] 94
AMA 12HORAS
oo T
Eatagsna fealiions; Cne jornada | Necessidade | Administragdo | A i
semanal Direta
Médico Clinico 12 18 0 18
Médico Pediatra 12 12 0 12
Enfermeira 36 1 Q &
Enfermeiro 40 ] 1
Técnico de Enfermagem 36 14 ] 14
Farmacéutico a4 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Técnico de Radiclogia 24 6 (1] &
Aprendiz 30 2 o 2
Assistente Administrative 40 1 Q 1
Auxiliar Administrativa 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo ED] 1 0 1
Auxiliar de Apoic Administrativo 36 4 1] 4
Auxiliar de Farmacia 35 2 ] 2
R i 30 2 0 2
Recep 36 1 0 1
Supervisor de Radiologia 24 1 (4] 1
Técnico de Farmicia 36 2 1] 2
TOTAL 79 0 79
Observagdes para AMA 12 horas:
1- Os servigos de logia deverd il iveis no horirio de funci da unidade, devendo 3 CONTRATADA dispor de responsivel téenico nos cases em que nlio houver esse profissional da SMS, assim como prover
% 3 A e
:mmw;knrrkm por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela drea de Assisténcia Laboratorial de SMS;
3 . Cada AMA deve contar com servigo de i iy da} para Fo de casos de urgéncia, incluind i d: idades de saide objeto deste Contrato de Gestio;
4-A dugi o lal mensal | itas ¢ di ] dos servigos com i de d da ndio Isto &, procura i {AMA 12 horas & Pronto Socorro) ndo constitui uma meta do
mas serd objeto de ma




e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sus+

PREFEITURA DE .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
DA SAUDE
ral
Carga Quantidade Profissionais
herdria Metas
Categoria Profissional / Cargo K 4 g Procedimento Mensals
semanal Direta
Acompanhante de ldosa 40 10 ]
Enfermeiro 40 1 0
Tecnico de Enfermagem 40 2 o 2
-Médicour:m ou Clinico com experiéncia em 2 1 o i

| Auxiliar de Apoio Administrativa
Coordenadar PAI 40 1 0 1

TOTAL TRE AT 20 16 0 16
Carga
i hordria Existents
Categoria Profissional / Cargo :
jornada | Necessidade m.gln_ A Contratar
semanal Direta
Acompanhante de ldoso 40 10 ] 10
Enfarmeira 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem a0 2 0 2
Médico Geriatra ou Clinico com experidncia em 2 1 o 1

Gerontolo

hrads VAP A & ..
Auxiliar de Apoio Administrativo
Coordenador PAI

Acompanhante de idoso
Enfermeiro

Técnico de Enfermagem
Médico Gerfatra ou Clinico com experi@ncia em 20 1
Gerontologia

Idosos em Acompanhamenta |/ Més 120

Auxiliar de Apoio Administrativa
Coordenador PAI

Acompanhante de Idoso
Enfermeiro

Técnico de Enfermagem
Maedico Geriatra ou Clinice com experiéncia em
Gerontologia

idosos em Acompanhamento / Mas 120

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 ] 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE >
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
Ok sauDE.
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional / Cargo jornada Pl : Sl I | Procedimento " i
semanal ; Direta

Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 a 1
Técnico de Enfermagem 40 2 4] 2
Meédico Geriatra ou Clinico com experiéncia em o

Gerontologia

Equipe Administrativa/Apolo

Idosos em Acompanhamento / Més

Aprendiz 30 1 i 1
Auxiliar Administrative a0 2 4] 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 3 a 3
Assistente Administrativo 40 1 1] 1
Gerente Unidade 40 1 o 1
Recepcionista EL] 3 o 3
Técnico de Enfarmagem 40 3 o 3

27 o 27

Auxiliar de Apoio Administrative 40 1 4] 1
Coordenador PAI 40 1 o 1
TOTAL 16 0 16
Observagies reft aos d ‘ Ido
1- d que o Assi Social seja o de nivel superior para executar as fungBes de =1 supervisio e ac dos casas;
2 - Os servigos PAI serdo acompanhados pela drea Téenica de Salde da Pessoa fSM5 & i
3 - A Contratada deve prever recursos para S0 da equipe & parti da prog
ASSISTENCIA DOMICILIAR
EMAD VILA Mmmﬂ.mmm«
m Quantidade Profissionals
a Existe Metas
Categoria Profissional / Cargo e am::ph * Pracedimento
semanal Direta
EMAD
Coordenador / Assistente Social 40 1 o 1 o £ i
Enfermeiro 40 2 4] 2 Visita Domiciliar 220
Meédico Clinico 40 1 o 1 Visita Domiciliar 110
Fisioterapeuta 30 1 Q - Visita Domiciliar B0
Foncaudislogo 0 1 o 1 Visita Domiciliar 53
Técnico de Enfermagem a0 4 o 4 Visita Demiciliar 320
Numero de pacientes em acompanhamento 75
N de paci dmitidos d italizad 9
Auxiliar Administrativo | a0 1 0 1
TOTAL g 11 0 11
|Observagio:
A Contratada deve prever recursos para da equipe & p i do progr
ATEN A DE I - URSI
URSI BUTANTA - CNES 9713816
Carga Quantidade Profissionais
hordria Metas
Categoria Profissional / Cargo S o e .W“"":_ A Procedimento
semanal Direta
Assistente Social 30 1 T 1 Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar B0
Educador Fisico 30 1 o 1 Consulta e C Ita/. d to Domicili B8
Enfermeiro 40 2 1] 2 | Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 232
Farmacéutico 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 120
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domicil 100
Fonoaudidlogo 40 1 4] 1 Consulta e C Ita/ [ 116
Medico Geriatra 20 3 4] 3 | Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 192
Mutricionista 40 1 o 1 |Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 116
Psicdlogo 40 1 o 1 {Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 116
Terapeuta Ocupacional 1 o 1 | Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 100
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS +
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SECRETARIA

DA SAUDE

e - - > T 4 o
Carga
Categoria Profissional / Cargo m
semanal
Meédico Pl ista Pediatra N 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14
Médico Plantonista CirurgiSo Geral Diurno 12 7 0 7
Médico Plantonista Cirurgido Geral Noturna 12 7 1] 7
Méedico Cirurgldo Diarista 8 1 0 1
Médico Cirurgido Diarista 12 1 ] 1
Médico Plantonista Clinico Diurno 12 31 1 30
Médico Plantonista Clinico Noturno 12 21 1 20
Médico Clinico Diarista 3 2 0 2
Médico Clinico Diarista 30 1 Q 1
Médico Clinico Diarista 20 2 0 2
sdico Pl & Diurno 12 7 0 7
Aédico Pl Emer N 12 7 0 7
12 8 4] 8
12 7 0 7
" v o U bt L_‘: Bhep A
AGPP 40 1 1 1]
Analista de Suporte Junior 40 1 Y] 1
Aprendiz 30 3 ] 3
| Assistente Administrativo a0 2 1] 2
Auxiliar de Apoio Admini: iva Diurno 36 3 o 3
Auxiliar de Apoio Administrative Noturno 36 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 ] 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativoe 40 ¥ | o 7
Auxiliar de Enfermagem 30 16 16 Q
|Auxiliar de Saude Bucal Diurno 36 3 0 3
Auxiliar de Saide Bucal Noturno 36 3 ] 3
CirugiSo Dentista Diurno 12 i 0 7
Cirugido Dentista Noturno 12 7 0 7
Coordenador Administrative 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Copeiro 6 10 0 10
Eletricista 36 3 1] 3
Engenheire de Manutengio 40 1 o 1
Enfermeiro 40 3 0 1
Enfermeira Diurno 36 28 ] 28
Enfermeiro Noturno 36 5 a 25
Supervisor de Enfermagem Diurno 30 2 0 2
Supervisor de Enfermagem MNoturno 30 3 o 3
Farmacéutico Diurno a4 2 0 2
Farmacéutico Juniar Diurno 44 ] 0 &
Farmacéutico Junior Noturno 36 6 0 &
G Unidade 40 3 0 1
Garentes de Enfermagem 40 1 Q 1
Recepcionista Diurno 36 10 ] 10
Recepcionista Noturno 36 6 0 6
Nutricionista a0 1 Q
Auxiliar Técnico de Equipamentos Médicos Diurno i6 3 0 3
Auxiliar Técnico de Equipamentos Médicos Noturno 36 3 Q 3
Auxiliar Administrative Diurno 36 3 0 3
Auxiliar Administrative Noturng 36 3 1] 3
Plantonista Administrative Diurno 36 3 Q 3
Plantonista Ad ativo 36 4 a 4
Supervisor de Governanga a0 1 Q 1
Supervisor Administrative 40 1 a 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 &0 Q 60
Técnico de Enfermagem Noturno 36 50 4} 50
Técnica de Eletronica 40 2 o 2
Técnico de Farmdcia 36 10 a 10
Técnico de Farmdcia Diurne ELS 2 0 2
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PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
Técnico de Farmécia Noturno 36 3 0 3
Técnico de Gesso ED 3 o [
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 '] 1
Supervisor de Radiologla 24 1 0 1
Técnico de Radiologia Diurno 24 & 0 6
Técnico de Radiclogia Noturno 24 5 ] 5
Oficial de Manutengia 40 2 0 2
Observagbes:
1. figos de deverd ivels no horirio de da unidade, devendo 3 CONTRATADA dispor de responsivel técnico, assim como prover os insumos irios e 0 i dos
2-0s serio p por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS;

el tadrdl "

P PPEt X T

de saude objeto deste Contrato de Gestio;

3« Bl comtuy com seivio e fomplae il da) para cio de casos de

Matriciamenta em AB. UBS BUTANTA, UBS CAXINGUI, UBS RIO
PEQUENQ, UBS VILA BORGES, UBS VILA SONIA, UBA ID. JAQUELINE,

4- A produgd mensal | - i ] dos servigos i lusive de d da nio ags Isto &, procurs inea [AMA 12 horas, AMA 24 Horas & UPA) ndio constitui uma meta do
contrato, mas seri objeto de itora liagio tri | para ad o do de pessoal de acordo com a produgio apresentada & deve ser utilizada como & na &j
5 - Todas os insumaes irios & assisténcia d providos peta € d
6 - Estd i recursos fi iros em Servigo A Médico | £ fos) desse para cob de plantio nas férlas dos médicos plantonistas da UPA com excegdo para medico clinico dia;
7- O ultrassom paint of care deve estar disponivel durante o funci da unidade.
CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL — CAPS
horc e
oo it cewe jomada | Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Assistente Social® 30 3 o 3
Enfermeira 36 7 o 7
Enfermeira - RT 40 1 a X
F Suth 44 1 0 1
|Farmacdutico Jinior a4 1 0 1
Meédico Clinico 20 1 o 1
Médico Psiquiatra 20 3 Q 3
Oficineire 30 2 (4] 2
Psical 30 L] o 5
Técnica de Enfermagem 36 16 1] 16
Terapeuta Ocupacional 30 1 a 1

UBS MALTA CARDQSO, UBS REAL PARQUE, UBS SAD REMO, UBS ID. 16
BOA VISTA, UBS ID. COLOMBO, UBS JD. D'ABRIL, UBS ID. SAD JORGE,
UBS PAUIO VI, UBS VILA DALVA, CSE BUTANTA
Matriciamento de Equipes dos pantos de atencio da urgancia &
; i At s o |2-PSM Lapae

emergéncia, e dos servigos de para a UPA Rio

com sofri ou mental @ com necessidades ko
de satde decarrente do uso de dicool, crack e outras drogas
Cansultas / Atend] domiciliar pars AuCantode 5
Atengio Psicossocial efou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atenglo Psicossocial 120

Aprendiz

Assistente Administrativo
Aunxiliar Administrativa

Auxiliar de Apoio Administrativa
Augiliar de Farmacia

Copeiro

Gerente Unidade

Recepcionista

sl5l8|8|8|8(8|8

e|lo|o|o|e|o|a|o]e

ﬁn—-nu—-whnuw

-a.l-l-'i-'ﬂl*NHN

w
*Uma Assistente Soclal com
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Assistente Social

Educader Fisico

Enfermeiro

|Enfermeire - AT

|Farmacéutico

Fonoaudiélogo

|Médico Psiquiatra

| Oficineire

| Psicalogo

Técnico de Enfermagem

ssszzssaasligs‘

Terapeuta Ocupacional

(8 N T I T N O TR R
[ 0 KT I YR TV R O TR R

w
o

Matriciamento em A8. UBS BUTANTA, UBS CAXINGUI, UBS RIO
PEQUENO, UBS VILA BORGES, UBS VILA SONIA, UBA ID. JAQUELINE,

UBS MALTA CARDOSO, UBS REAL PARQUE, UBS SAD REMO, UBS JD. 16

BOA VISTA, UBS ID. COLOMBO, UBS JD. D'ABRIL, UBS JD. SAQ JORGE,

UBS PAUO VI, UBS VILA DALVA, CSE BUTANTA

Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da urgéncia e 2.P5M Lapa e
‘emergéncia, e dos servigos hospital de referéncia para ¢ioa UPA s
pessoas com sofrimento ou transtorno mental @ com necessidades fadtions

de salde decorrente do uso de dlcool, crack e outras drogas
de Centro de

Assistente Administrativo

Auxiliar Administrative

Auxiliar de Apoio Administrative

Auxiliar de Apoio Administrativo

Copeiro

Gerente Unidade

o e o e o e s e |

NBHEEEEEE

i

Técnico Enfermagem

hordria Metas
Categoria Profissional / Cargo jormada Mensals
semanal
Acompanhante Comunitarie Diurno 36 6
A hante C 3 36 4
Coordenador de ST 20 1
1

; 216

Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 & [ &
Acompanhante Comunitdrio Noturno 36 4 1] 4
Coordenador de SAT 20 1 0 1
Técnico Enfermagem 36 1 0 1
ST L ' 1 UIRES TR A S 7

mnm-mm&m

Terapéutica - SAT:

Seors &8 did

o CAPS ADULTD il Butanti;

1 - Os assistidos dos Servigos Residénciai

1-a deverd prover

3 - 0 n? de moradores do SHT || Misto & de 3 [trés) homens e 5 (cinca) mulheres.

205 CAPS & outras demandas;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

sus+

PREFEITURA DE >
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
CEO II BUTANTA (CNES 9010211*)
Carga Quantidade Profissionais
hordaria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo Procedimento
£ fomada | Necessidade | Administragio |A Contratar Mensais
semanal Direta
Cirurgido Dentista - Cirurgia Oral Menor 20 2 0 2 Procedimentos 120
Tratamento Iniciado a4
Cirurgido Dentista - Protesista 20 2 a 2
Tratamento Concluida 42
Cirurgiio Dentista - Ortodontista 20 1 o 1 Aparelhos Instalados 10
Cirurgido Dentista - Endodontista 20 1 o ;¥ |Procedimentos 36
| Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
| Auxiliar de Saide Bucal 30 7 0 7
Recepcionista 30 2 o 2
HOSPITAL DIA
HOSPITAL DIA BUTANTA - CLINICO (CNES 2027240 * )
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo Procedimento
¢ jomada | Necessidade | Administragio |A Contratar mensais
semanal Direta
Médico 10 1 1] 1 Consulta médica 92
Médico i logista (end jose) 4 1 0 1 Consulta médica 48
Médico Tocoginecologista (Pré-Natal de Alto Risco) 12 4 1] 4 Consulta médica 352
Médico Otorri ingol 12 2 a 2 Consulta médica 264
F diol 30 1 o 1
Consulta de Mastologia 96

Aprendiz

Assistente Administrativo

Analista de Suporte Janior

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Almoxarifado

Auxiliar de Apolo Administrative

Auxiliar de Apoio A

Auxiliar de Apoio Administrativo

Auiliar de Farmacia

Coordenador Médico

Eletricista

Enfermeiro

Enfermeiro

Enfermeiro

Farmacéutice

|Gerente Unidade

Recepcionista

|Recepcionista

Supervisor Administrativo

Supervisor de Enfermagem

Técnico de Eletranica

El&(&|8|n|e|k|e|E8|E[5|8|8|8|a|a|e|&|8|8|8
C I T T I e T I N I I R 0 N RN N
e A L R S R R R R el R

Técnico de Enfermagem

w
o
=
-
-
=

TOTAL

elo|jlo|lo|jo|o|lo|o|lo|jo|o|jo|lojo|olo|o|jlo|ojlo|lo|o|lo

bl

| Observagdes:

* 0 servigo de Mastologia é
fina ou agulha grossa além das 96 [noventa e seis) consultas;
1-Ameta para especialidade Médico Tocogi

atraves da linha de custeio 4.3 - Servigos iai: iriad

a equipe técnica da Salide da Mulher da CRS-Oeste;

da CRS Deste;

5- A especialidade Infectologia prevé a oferta de 80% para casos de Hepatite B & C e 20% para infectols

gia geral, CID dado entre

5 - S0 previstos 360 . )

do para esta finali ‘m HD Clinica.

de 28 (vinte  oito] Nodulectonia & 25[vinte e cinca) pungBes aspirativas de mama por agulha

{Pré-Natal de Alto Risco] deverd ter no minimo 10% das vagas mensais configurada sob reserva técnics. As agendas deverio ser pactuadas mensalmente com

2 - Os exames de i ica & cit. il dicados & colhidos nos p fi acima serio realizados pelos servigos indicados por SMS, sem &nus pela contratada;

3-0s didos pela ia com df ostico de BIRADS 1 ¢ 2 deverdo ser para unidade basica de saide. Os exames com categoria BIRADS 3 deverio permanecer na mastologia para
lucidagio diagndstica. Os casos de ia 4 e 5 deverd. no servigo para diagnasti légico & os casos positivos deverdo ser a0 centro de i

4 - Todas as consultas, exames & cirurgias realizadas deverd i d sisti de infs o vigente;

Oeste  Parceiro. Esta proporgio poderd ser alterada a depender da fila de espara

!
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sus+
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional / Cargo j 4 s P .w- AC Procedmento mm
R Direta
Auyiliar de Apolo Administrative 36 1 '] &
Auxiliar de Equipamentos Médicos Diurna 36 3 o 3
Auxiliar de Equi Médicos Noti 38 3 o 3
Copeiro 36 4 [+] 4
Copeiro Noturno 36 3 1] 3
Eletricista Diurno 36 2 o 2
[Etetricista Noturna 36 3 0 3
[Enfermeira 36 7 ] 7
[Enfermeira sCiH 40 1 0 1
Enfermeiro Noturno 35 4 0 4
Farmacéutice lGnior Diurno EL 2 a 2
Farmacéutico Junior Noturno 36 3 Q E)
Nutricionista 40 1 o 1
Recepcionista 36 5 o 6
Técnico de Enfermagem 36 12 Q 12
Técnico de Enfermagem Noturna 36 7 0 ;i
Técnico de Farmacia 36 3 o 3
ot TOTAL 70 L] 70 - F
Observagdes:
1+ No bloco cirirgh plam a realizagio de ltas de de avali pré & pét i
2 - Todas as consultas, exames e cirurgias realizadas deverio ser inf das no sistema de informacio vigente;
3 - A contratada deverd prever recurses h [niio pad pela SMS) & demais d para a realizagio de cirurgias, dos exames na de solicitada, inclusi de de residuos solidos;
4 - Sdo previstas 150 (cento  cinquenta) Pequenas Cirurgias, 80 (oitenta) Cirurgias Geral de pequenc porte, 120 (cento & vinte] Clrurgias de médio porte, 32 (trinta e duas) Cirurgias Gi . de porte, 48 | L
oite] Cirurgias Ginecologicas de médio porte, 30 (trinta) diagné # Cirurgla Vascular (Saf ia) em 30 (trinta) pacientes que seric objeto de monitoramento pelas equipes técnicas de 5TS & CRS-Oeste
5 - As clrurgias vasculares venosas com ou sem retirada de safena a realizagho de esch pia se ario em no minimo 30 (trinta) por 575 & CRS e deverd
no minimo 2 (duas) veres por semana no periodo noturno;
* A proporglio de cirurgias AlH deve estar de acordo com a Portaria n® 212/2025-5M5.G, que 1 porte cirirgico dos HD's em médio porte, bem como a ionalidade de 40% de porte &
60% médio porte, pod perar a 50 de cirurgias de médio porte em i de porte na sua totalidade.,
Categoria Profissional / Cargo Procedimento Meras
mensais
Direta
Médice Otarrinclaringal 2 1 a 1
Médico Tocogi logista / Colp pi 10 1 0 £
Aprendiz 30 2 o 2
Assistente Administrativa 40 1 a 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 0 2
Enfermeiro 36 2 o 2
Recepcionista 30 F 0 2
Técnico de Enfermagem EL] 16 Q 16
ey ToTAL < ! ki o 27 15
Observagdes:
1- A Contratada deverd prever recursos & demais para a dos exames laudados na dade solici o descarte de residuos sélidos;
-0 agend de exames dispanib deve prever de i e vagas maior:
3-5d0 40 Masofib ias e 64 [sessanta o quatro) Colposcopias que devem ser e serfo objeto de pelas equipes técnicas de 5T5 & CRS-Oeste através do relatrio M-15;
4 - A proporgio de oferta de exames de 128 vez = flocal deverd ser da tri coma Oeste;
5 - Todas as consultas, exames e cirurgias realizadas deverdo ser informadas no sisterna de informaclio vigente.
6-5da 50 Avaliagho Urodindmica C 800 | | Alta, 90 Col ia®, 120 [cento e vinte) 100 {cem] ) i 50 (ci | Halter,
20 {vinte) Mapa, 100 (cem] Prova de Fungio Pulmanar com B dilatadar [ a), 70 | | Teste i 60| L Doppler (Cardtidas e Tiredide), 40 (i ) 100 cem)
Ul folagica, 10 [dez) Uit TV com Prepa 10| ) Uy iria Bilateral, 914 . j Ul Geral, 12 {dure) Ultrassom Doppler de Fluxa Obstétrico & 220
(duzentos e vinte] Ultrassom Doppler Vascular que serdo objeto de monitoramenta pelas squipes técnicas de 5TS & CRS-Oeste
* No minimo 20 (vinte] Colonoscopias deverdo ser realizadas no periodo noturno.

3" 4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

suseffn :

PREFEITURA DE b
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
'CENTRO DE SAUDE ESCOLA "Dr. Samuel B. Pessoa"
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
Categoria Profissional / Cargo p 4 sode | Administracto |A G Procedimento Mensals
semanal Direta
uss
Consulta médica 1248
Médico Generalista ESF 40 3 4] 3
CansultafAtand A T a8
Consulta do enfermeiro 540
Enfermeiro ESF 40 3 Q 5
P PPy
Consulta d 288
Enfermeiro 40 2 1} 2 e 8 dnfemRem
Consulta/A A O et 20
Técnico de Enfermagem ESF 40 6 0 6 Visita domiciliar 192
Técnico de Enfermagem 40 2 1] 2 Visita d i 28
Agente Comunitdrio De Saude 40 18 4] 18 Visita domiciliar 3600
ESB | - 40hs
Cirurgido Dentista 40 b § (4] 1 T Clinico/Restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 ] 1 Consultas/Atendimentos 192
Consulta e Consulta/Atendi Domicili 61
Assistente Social 30 i 1] 1
Grupe 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico Jr. 40 i 4] 1
Grupo 8
| Consulta & C: Ita/A D 48
Farmacéutico 40 i Q 1
Grupo 8
PICS - Atividade coletiva 21
PICS - Atividades individuais 30
Equipe Administrativa/Apoio
| Auxiliar Administrative 40 3 4] 3
Auxiliar de Apoio Administrative 40 3 (4] 3
Coordenader Técnico 40 1 a 1
Recepcioni 40 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 2 a 2
TOTAL 50 0 50
Carga Quantidade Profissionais .
hordria Existents 1
a Profissional / taraad
Categori Cargo : b
semanal Direta
Meédico Generalista a0 0
Enfermeiro 40 2 0
Agente de Saide 40 4 0
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 1
| Psicalogo 40 1
Agente Social a0 2 0
Técnico de Enfermagem 40 4 o
Auxiliar Administrative 40 1 1]
TOTAL UBS 16 0
Categoria Profissional / Cargo
Assistente Social
Psicdlogo
TOTAL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

L

A Contratar

(Analista de Gest3o de Pessoas Pleno

I3
5

i
s
o |

Analista de Pessoal Pleno

Analista de Pessoal Senior

(Analista de Sistema Plenc

‘Analista de Sistema Senior

(Analista de Suporte Senior

Aprendiz

Arquiteto

Assessor Técnico

| Assessor Técnico |

Assistente Administrativo Il

Assistente de Contabilidade

Auxiliar Administrativa

Auxiliar de Apoio Admi

Auxiliar de Contabilidade

Comprador iR

Comprador Senior

Coordenador de Farmicia

Coordenador de SAME

Copeiro

Diretor Administrativo

Diretar Clinico

Diretor de Enfermagem

Engenheiro de Manutengdo

Engenheiro Seguranca do Trabalha

Gerente de Enfermagem

Gerante de Faturamento

Gerante de Pessoal

G de Segurang

Gerente Medico

Supervisor Administrativa

Supervisor de enfermagem

Supervisor Educagdo Continuada

MR I I I I I NI N T N N I T T T ™ 7™ Y 1™ e P POy o ey (PO ) e

olojlo|jlo|o|o|lojlo|jlojo|lo|jo|jo|jo|lo|jlo|o|jo|lo|lo|jlo|lo|jo|lo|jo|jlojlo|jo|lo|lo|o|jo|la|la]la

SN R N O I S O I IO S S S Sl I S S e N 0 VR I 0 O R V0 S S N N O O I ) e

==

ecnico de Seguranga do Trabalho

|s|z|8|5|s|5|s|s|8|s|5|8|u|s|ala]|8|e]E|a]a|a]s|a]8]|8l8]|8|s]|8|8]|5|5]5]8

L
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ANEXO Vil - Plano Orca io por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Adm da 055) e Rateio Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
9-'5+ . SAG PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA. [CG ROZ27016 - Rade Asamtercial da TS Autants
UNIDADE : AMA JARDIM PERI PERI
SERVICO: SERVIGO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS fovi26 L1 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO R§ RS 673.314,37
(A3 m OE PESSOAL L) 447 R 48T 37223
01.01.01 SALARIO LIQUIDG as 440 142 | 2 240 4594 182
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE s 2477.00 [ RS 26 477 80
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA ] RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNC 23 RS
01.01.11 ADICIONAL PERICULCSIDADE RS RS
010199 QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO " . |ns
I —  REVUNERACAG GE PESSOAL 15 = EETEED e
01.0201 13 SALARIO s 38 058,96 | RS 3803599 |
_ 1.03 DE PESSOAL - RS Saioese| 5870684
01.0301 FERIAS [ S8 70684 | A8 SE TG 84
01.03.02 ADICIONAL /3 FERIAS 3 - | RS
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES rs 12.363,50| RS 410635
01.0401 SALARIO - INSS RETIDO RS - | = .
01.04.02 SALARIO - IRRF ] ]
01.04 03 SALARIO - INSS PATRONAL Ry - | w8 -
01.04.04 FG1S RS 1208350 | RS 42083 50
01.04 05 FE [ ) -
01.04 06 CONTRBUICAD SINDICAL 3 ]
01.04 99 (CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS ]
01.08 27 E 13 RS RS -
01.0501 13" SALARIO - FGTS HS RS
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO ] A3
01.05.03 13* SALARIO - IRRF RS A3
01.0504 13° SALARIO - INSS PATROMNAL RS A5
61,08 05 ou‘mo'gnescomos DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13° s =
01.05.08 13* SALARIO) - PENSAD ALIMENTICIA RS A%
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS [ B
0106 01 FERIAS - FGTS ) RS
01.08.02 FERIAS - INSS RETIDO n3 "3
01.06.03 FERIAS - IRRF HE [T}
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS RS
01.06.05 ADICIONAL DE 113 DE FERIAS - DUTROS DESCONTOS ] RS
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA RS a5
01,06 99 OQUTROS DESCONTDS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS | RS RS
01.07 — BeneFicios AL 3677938 RS 377138
01.07 01 VALE -TRANSPORTE RS #7977 | RS [
01.07.02 VALE-REFEICAD ] 1127324 | RS 1127324
01.07.03 CESTA BASICA [ - [ As -
01.07.04 CONVENIOS ) - | s -
{07.07.05 VALE-ALIMENTACAD R 1273684 | RS 12 1% 84
01.0799 OUTROS BENEFICIOS /g 29r751 | RS 2977 5
01.08 OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL ] 035146 | RS 30151 46
010801 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA A a§
€1.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO ns As
01.08.04 RESCISAC - IRRF RS R§
01.08.05 RESCISAD - FGTS RS RS
01.08.07 RESCISAD INDIRE TA AE a5
01 08.08 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA RS - | a8 :
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R§ 30 346 | RS 3 351 48
2 MATERIAL DE CONSUMO RS 187147 | RS 1 7 |
02.01 WATERIAL DE ESCRITORIO ] &7183] R 7.0
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA ] 160 88 | A% 160 88
|02.0102 MATERIAL OF FSCRITORIO EM GERAL Ag 1054 | g 11094
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS "y 599,65 | A3 599,65
02,02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES WS K -
IEz 0202 COMBUS TIVEL PARA VEICULOS RS i
02.02.03 MATEHIAL DE LIMPEZA AS S -
ie_a.nz 04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSFPITALAR RS 59965 | R$ 536 85
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS RS a8
02 02 06 MATERIAL DE MANUTENGCAD EM GERAL (3 33
02.02.07 MATERIAL DE EPI E EPC RS R§
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ] a5
[E] ASSISTENCIAL RS - | RS .
03.01 MA I MEDICAMENTO [0 BT -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS 35
03.01.02 TFROCUTOS WEDICOS F ENFEAMAGEM DIVERS)S A5 3%
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL RS a5
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO ] )
03.01.05 GASES MEDICINAIS RS 23
03.01.06 ORTESES E PROTESES R$ =)
03.01.39 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ] a3

Plano Orgament
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] ANEXO VIi - Plano Or io por je, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 055} e Rateio Institucional da 0SS
’ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SA0 PAULO
sus + e s gt COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
| e SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO wﬁ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA. CG ROZ272016 - Rexin Assistencial da 515 Butanth
UNIDADE AMA JARDIM PERI PERI
SERVICO SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS fav/26 TOTAL
] SERVICOS DE TERCEROS [ S45725 R 8467285
04.01 TERCEIRIZADOS R3 T1708.08 | RS 73.708.08
0407 01 ASSESSORIA CONTABIL RS 230 | RS 2392 00
040102 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 7500 | 75 A76.00
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 868 54 | A§ BEG 51
040104 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA a5 70540 | A8 18 705 40
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM ] a6z 5 | A8 34 867 47
4.0 06 LAVANDERIA A HE
{ganror SND s A5
04.0° 08 SERVICOS DE REMOGAC RS 1581242 | RS 1889243
04,0109 SERVIGOS DE TRANSPORTE - RS 66152 | A 63 52
A SERVICDS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE L
bt DOCUVENTOS :Scﬁ& i g el i e
04.0 99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS s ] 10481 | K$ d At
04.02 CONTINUADA RS 83,00 | RS 83,00
04 02.01 EDUCACAD CONTINUADA Ry 8100 | RS 8100
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS i) 20.880,77 | RS 20.380,77
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS 20880 77 | a8 20 480 77
040302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA g A3
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE oy RS
04 03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL a§ BES -
] WA RS 1aan RS ETIZRD)
05.01 [0 VaT208| RS (XD
0501 01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES aE 22140 | ns 221440
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS ] 159179 | RS 1543 T
050103 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS RS RS
05.01.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA D) RS
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS [ a5
06 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - | RS -
06.01 CERAS [ [ -
06.01.01 REFORMAS ES R§
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUACAD R £
06.01.03 CONSTRUGAD =] 2%
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS RS a8
080199 CUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS a5
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS [ - .
o701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ BED -
07 01.01 EQUIPAMENTOS ASSIS TENCIAIS § H3
070102 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a5 a5
08 LOCAGAQ R$ 5.621,76 | RY 5.821,76
0a.01 LOC. "3 sa.7s | RS 542176
0501.01 L OCAGAQ DE FQUIPAMENTOS ASSISTENGIAS =] - 1A
08.01.02 LOCALAD DE IMOVEIS RS ]
(08 01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS ] 5821.16 | =5 5211 M
080104 LOCAGAQ DE VEICULCS =3 RS
(] DESPESAS DIVERSAS RS 7.744,07 | RS 7.744.07
£8.01 UTILIDADE PUBLICA RS 778407 | RS TTAAET
09.01.01 ACLA RS 2309 | BS 297909
08.01.02 ENERGIA A3 3493 4" | RS 3m4T
09.01.03 TELEFONIA RS 2415 | AS 84 51
0% 01.04 GAS [ 45
09.01.05 FUNDO FIXO a5 a5
290108 CORREIDS RS RS
[peoTar INTERNE T &S D
090108 DESPESAS OF TRANSPORTE RS 3000 | RS 30 00
08.05 OUTRAS DESPESAS RS Ay
09 05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL ) RS
09.05.02 SEGURO RS RS
09 05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ] - | rs
RS 786.496.71 | RS 786.496,71
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ANEXO Vi - Plano Ore ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sl.rs+ a Fy py e Y COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
——— SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
: DUTUBRO2025

PARCERIA o 'CG A022/3016 - Rede Assistenciel da ST5 Bulanid
UMDADE AMA FAULD VI
SERVIGO: SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBLILATORIAL

Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS oui2s TOTAL

04 SERVICCS DE TERCEIROS RS 18.445.81 | RS 18.245.61

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS L] 11128.713] RY 11.128.73
04 010t ASSESSORIA CONTABIL A5 RS .
040102 ASSESSORIA E COMSULTORIA as £
340103 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA as ag
340104 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA a8 10 wan 54 | 58 e
040108 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM ag 1153 7 | RS 115 ™
5401 06 LAVANDERIA a5 A
340107 ShD RS RS
0d4.01.08 SERVICOS DE REMOGAD s BED
3401.08 [SERVICOS DE TRANSPORTE [Ty BED
D SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS OE = s

DOCUMENTOS EM GERAL
54.01.99 CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS S A%

0402 EDUCAGAD CONTINUADA 3] 1w %
240201 EDUCACAD CONTINUADA a5 "

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERLZS " N3t6.08 | A4 6316.58
240301 SERVICO ASSISTENCIAL - P 5 @168 | a3 LEErYT)
04 03,02 SERVICOS ASSISTENCIAS - RPA WS a8
04 03.03 SERVICO OE OUTROS PROFISSIONAIS OA SAUDE A% BED
04 53 04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL RS -

5 MANUTENGAO RS 303684 | RS 3.036,84 |

05.01 MANUTENGAD RS 1036.84] RY 1036 84,
9501401 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES S 22vaa0 | Ry 2340
05.01.02 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 EmE 5844
050103 AGLISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | a3 a3
05.01.04 MANUTENCAD DF INFORMATICA "3 RS
05.01.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1 ay

e OBRAS - INVESTIMENTOS [0 - |’ ]

06.01 COBRAS RS BT
06.01 01 REFORMAS =S ag
06 21,02 AMPLIAZAO £ ADEQUACAC =5 5
D6 D103 CONSTRUCAD 3 s
06.01 04 PROJETOS ARGUITETOMCOS &S e
26,01 95 QUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS A5 A

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTDS ﬁ - |RS -
or.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS <] RS -
07.0101 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A3 A
070102 FOUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS w5 - lns
o8 LOcCAGAQ RS 2.400,00 | R 2.400.00

08.01 " 246000 | A3 1400 00
080101 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTUS ASSISTENCIAIS ®3 - | ® -
08,0102 LOCACAD DE IMOVEIS RS R &
08,0103 LOCACAC DE EQUIPAMENTDS ADMINISTRATIVOS RS 240000 | R§ 2408 00
08.01 04 LOCACAQ DE VEICULDS =3 - | ms .

09 DESPESAS DIVERSAS R§ 147200 | RS 1.472.00

09.01 UTILIDADE PUBLICA [0 1472.00] RS 147200
09 3101 AGLIA ™) 147200 | A 147200
05.01 02 [ENERGIA ) 3
90103 TELEFONIA ] ]

790104 GAS 3 ]
09.01.05 FUNDO FIXO0 a3 A8
09.01.06 CORREIDS 3 A
080107 | INTERNET =5 5
09 01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE a3 as

08.05 OUTRAS DESPESAS L -| mrs -
090501 RATEND INSTITUCIONAL ] R3
09.05.02 SEGLRO RS A%

09.05.99 (OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS a3
RS 49454541 | RS 434.585 41

22,
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ANEXO VI - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de serviga, sitia fi I, CTA (Coord. Tecnica Adm da 055) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE A0 PAULD
s|_|s+ e 5 oy i Y COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
S SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICC
PERIODO. OUTUBRO/2025
PARCERIA: CG RO22/2016 - Rnce Assistancial da STS Butantd
UNIDADE: AMA SAO JORGE
SERVICO: SERVIGO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS o5 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO RS 47462202 | RS 474.622.02
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL () 2909087 | R 35098 47
01.01.01 SALARIO LIQUIDG RS X916 | As 309 219.67
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE [ 15878 30 | RS 19 81920
01.01.03 GRATIFICAGAD FlXA RS RS
41.01.10 ADICIONAL NOTURND RS as
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS il
01.01 99 OUTROS PROVENTOS CE PESSOAL PROPRIO RS - |28 -
0102 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13+ RS 61071 RS a0
01.02.01 13* SALARIO RS manr | as LK
01.03 DE PESSOAL - FERIA RS —4ioei30| Rs 4108320
01.03.01 FERIAS "3 HFIES 41 069 20
010302 [ADICIONAL 1/3 FERIAS [T - |=s
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES [ 9.581.19 | RS 19580 13
01.04.01 SALARIO _INS3 RETIDO [ . | RS :
01.04 02 SALARIO - IRRF [ s
01.04.03 SALARIC - INSS PATRONAL D a3
01.04.04 FGTS A M6 9% 581 %
01.04.05 FIS RS - | "8
|31 04.08 CONTRIBUIGAD SINDICAL RS 35
|01.04.93 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUCOES RS s
01.08 E -1 Rs RS =
01.0501 1% SALARID - FGT5 s s
01,05.02 13 SALARIO - INSS RETIDO RS ag
[0105 03 13" SALARIO - IRRF RS a5
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL RS as
[DUTROS DESCONTOS DE ENCARGUS E CONTRIBUILOES AD 12°
01.05.05 AR e RS Rs
01 05 06 13° SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA g - | r3
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS [ BT -
@.ur FERIAS - FGTS a3 3
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDQ R a1
01.06 01 FERIAS - IRAF RS S
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL A3 RS
01.06.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTDS RS a4
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA S ]
0106 99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS | ns - |ns
0167 =2 BENEFICIOS S W.55124] A3 7855124
01.07.01 WVALE-TRANSPORTE S [ 9 13188
01.07.02 VALE REFEICAD =] 31085 ] R 5 109,50
[r07 63 CESTABAS|CA S = -
[0107.04 CONVENIOS as ol
lo1 67 05 VALE-ALIMENTAGAC R L 10 0T3.08
lovo7es OUTROS BENEFICIOS [ 7:aTH| A% 73%.78
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 11.70841| RS 21 708 81
01 08.01 RESCISAC SEM JUSTA CALSA - Irs
010803 RESCISAD - INSS RETIDO ] il
01.08.04 [RESCISAD - imAr A% RS
011.068.05 [RESCISAD - FGTS 3 as
010807 RESCISAQ INDIRETA as R
010808 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA as - |ns
0108.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 2t 10881 | Ry 2170881 |
2 MATERIAL DE CONSUMO R§ 960.29 | RS
062.01 MATERIAL CE ESCRITORIC =] 526.00] RY 926.00
020101 SUPRIVENTO DE INFORMATICA A% RS
(20102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R 92800 | RS 926 00
t2.02 WATERIAL DE CONSUMO - OUTROS s s429| RS 5429
02.02.01 CCMBUSTIVEL PARA GERADORES RS - |Fs
020202 CCMBUSTIVEL PARA VEICLLDS R3 RS
020203 MATERIAL DE LIMPEZA [ RS
02.0204 UNIFORMES € RCUPARLA HOSFITALAR ”s B R EE]
020208 GENEROS ALIMENT'CIOS RS As
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL [ R§
020207 MATERIAL DE EPIE EPC RS A3
120295 OLTROS MATERIAIS DE CONSUMO RS 2100 ng 2100
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - |R$ -
6301 — MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO w1 “m -
030101 DROGAS E MECICAMENTOS DIVERSOS RS ]
030102 PRODUTOS MEDICOS & ENFERMAGEM DIVERSOS W B
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENGIAL A3 R
030104 MATERIAL ODCNTOLOGICO [ B
030105 |GASES MEDICINAIS RS w3
030106 ORTESES E PROTESES "5 A
030189 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS 75
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ANEXO Vi - Plano O rio par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA [Coard. Tecnica Adm da 0SS) & Rateio Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
sus + ﬁ SAO PAULO COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA: (CG RO22:2018 - Redo Assatencial da STS Butanil
UNIDADE: AMA SAC JORGE
SERVIGO: |SERVICD DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
[ Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS o2y TOTAL
04 SERVICOS DE TERCEIROS RS 27.986,83 | RS 27.586,83
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 2.090.73] RS 20.090.73
D40107 ASSESSORIA CONTABIL As S =
340102 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS ~ |ws
240103 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS §aazaz| RS & acp a2
34 01.04 WVIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANCA L] 12M1a2 | RS 1226352
040105 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 5 1139 79| 88 CE]
34 01 06 LAVANDERIA Rt A5
340107 SND RS s
340108 SERVICOS OE REMOCAO [ s
040109 SERVIGOS OE TRANSBORTE R§ ns
040110 |SERVIGOS GRAFICOS. DIGIALIZAGDES E ARGUIVCS DE DOCUMENTOS - -
EM GERAL
34 019% OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS A5 500 | /S 17540
04.02 CONTINUADA RS -] Rs B
34 02.01 EDUCAGAO CONTINUADA A3 [T} 3
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ 7.296.10| RS 7.896,10
04 03.01 SERVICO ASSISTEMCIAL - PJ HE * 80610 | RS 7806 10
040302 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - AFA (5 RS
4 03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE a5 a5
040304 SERVICO DE APDIO ASSISTENGIAL At RS
5 [ 6.726.84 | RS 6.726,84
05.01 [0 6.72884] RS 673684
3501.01 MANUTENCAQ PREDIAL E ADEGUACCES [ 22/840] RS 22/m40
@50102 MANUTENGAO DE ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RE 4448 44 | AS o 44l dd
050103 [AGUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS As 3
050104 MANUTENGAO DE INFORMATICA RS en)
0501.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIA'S a5 "3
08 OHERAS - INVESTIMENTOS RS - |RS -
06.01 OBRAS [ BED
060101 REFORMAS as s
080102 AMPLIACAC E ADEQUACAD RS =g
06.0103 [CONSTRUGAD " RS
060104 PROJETOS ARQUITETONICCS RS a3
16,0199 (OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS [0 RS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |RS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ BED
070101 EQUIPAMENT (1S ASSISTENCIAIS RS 3
070102 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS s .
08 RS 450715 [ RS 4.807,15
08 AD RS 4907 15| RS 4307 15
08.01 LOCAGAD DE EQUIPANENTOS ASSISTENGIAS "3 s
080107 LOCACAQD GE IMOVETS [T . .
| (EXFENCE] [CCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINSTRATIVOS Rl S907 15| RS A907 15
080104 LOCACAQ CE vEICULOS RS a5 »
a8 DESPESAS DIVERSAS RS 12.155.42 [ RS 1215542
09.01 UTILIDADE PUBLICA Ry 12.15542| RS 1218542
80101 AGLA A3 290007 | °§ 2583 0/
0901 02 ENERGIA s ] B 58735 | RS 592N
G5 5103 TELEFONIA A3 — |78
[ragiva GAS G i
09,0108 FLNDO FIXO 73 =5
590106 CORAEIDS S 55
080107 INTERNET [ 1)
09 01 08 DESPESAS DE TRANSPORTE [T [T
09.05 OUTRAS DESPESAS RS BED
09.0501 RATEWD INSTITUCHONAL R3 RS
080502 SEGURO RS A
09.05 92 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS a4 HES -
R §27.378,55 | RS 527.378,55
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ANEXO VI - Planc Greamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0S5
SECRETARIA MUNICIPAL DA SALUDE DE SAD PAULD
sus il & $X0 PAGLO COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANOD ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: DUTUBRO/2025
PARCERIA CG RO212016 - Rodo Assistenciat oa STS Sutsntd
UNIDADE AMA VILA SONIA
SERVICO SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
|__Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS owwzs TOTAL
[ SERVICOS DE TERCEIROS RS 13.764.91 | RS 13.764.91 |
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS ] 12185 83 | RS 12.185 69
04.01.01 ASSESSORIA CONTAEIL AL . | RS
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA W . |ms
04,0103 SEAVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 5090 | RS EE
04.01.04 VIGILANGIA | PORTARIA ' SEGURANGA RS LTS 10 S84 54
04.01.05 LIMPEZA PRECHAL ' JARDINAGEM RS 115879 | R§ 1159 74
{04.01.06 LAVANDERIA RS ~ | ns
240107 SND s S
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAQ RS R
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE R§ ]
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARUUIVDS DE DOCUMENTOS EM GERAL ] - |rs
040139 QOUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS R3 R
T EDUCACKG CONTIGADA = 3
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA ] - [ns ;
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS A3 1.579.22 | RS 1.578.22
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ (51 157822 | RS 157822
04.03 02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA RS RY
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS - |Rs
040304 SERVIGO DE APQICO ASSISTENCIAI RS Rf
5 MANUTENGAO RS 1.036.84 | RS 103684
05.01 MANUTENGAO [ 1.036,84 | RS 1.036,24
05.01.01 MANUTENGCAD PREDIAL E ADEQUACOES ] 241840 | RS 12740
05.01.02 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS A TSR 14 | BS TES 44
95.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTCS Al - |n3
05.01 04 MANUTENGCAO DE INFORMATICA R R
05.01.06 MANUTENGACD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS - |rs
06 OBRAS - INVESTIMENTOS R - |R§ -
06.01 ORRAS ] - | R -
06.01.01 REFOAMAS A RS
08.01.02 AMPLIACAD E ADEQUAGAD Y RS
080103 CONSTRUCAD 15 ] :
D6.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS RS RS
06.01.99 QUTROS SERVICOS DE OBRAS £ REFORMAS ) RS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - | RS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ BT -
Q7.01,01 JEQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R RS
07 01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVDS "5 - |rs .
08 LOCAGAD R$ 2.400,00 | RS 2.400.00
06.01 LOcAGAD RS 2.400.00 | R§ 2.4a0.00
08.0101 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS - | RS
08.01 62 LOCACAD BF IMOVEIS RS - | &S
080103 LOCACAD DF FOUIPAMENTOS ACMINISTRATVGS RS 140000 | RS 3300 00
08 01,04 LOCAGAD DE VEICLLOS A3 - | RS -
[T DESPESAS DIVERSAS RY 248843 | RS 248883 /\
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 248843 | RS 148843
09.01.01 AGUA i) 147200 | RS 147200
0801.02 ENERGIA RS 101843 | AS 101843
08 01.03 TELEFONIA RS D :
D5.01.04 GAS =] RS
09.01.05 FUNDQ FIXO R§ ]
05 01 06 CORREIOS RE 5
080107 INTERNET RS A3
08.01.c8 DESPESAS DE TRANSPORTE a5 - | rs
09.0% OUTRAS DESPESAS RS -| R -
08.05.01 RATEID INSTITUCIONAL a5 as
09.05.02 SEGURC a5 =
0% 05.99 DUTRAS DESPESAS DIVERSAS as as -
RS 510.537,36 | RS 510.537.38

Q
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ANEXO Vii - Plano Or ario por unidade, tipo de servigo, sitio h CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SA0 PAULO
5‘-’5+ e $AO PALLO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
oo SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO mﬁ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBROZ025
PARCERIA: CG RD22/2014 - Reds Assstencial da STS Butantd
UNIDADE: SAT BUTANTA | - MASCLLIND
SERVICO SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
[ Codigs _RUBRICAS DE DESPESAS otz ToTAL
4 PESSOAL E REFLEXO RS 58.327.28 | R§ 53.327.28 |
01.01 REMUMERAGAD DE PESSOAL RS 308535 | RS 23835
01.01 01 SALARIO LIQUIDO AS 33 562.55 | RS 10562 5
01.01.07 ADICIOMNAL INSAL LUBRICADE ns 317280 | RS 117280
21.01.03 GRATIFICACAD Fixa R§ - |r8
2101 10 ADICIONAL NOTURNO RS 116000 | R 214000
1011 IADICIONAL PERICULOSIDADE RS R§
01.01.99 (OUTROS PROVENTOS DE PESSCAL PROPRIO RS - | rs
I  HEWUNERACA DE PESSOAL -1 s sl T
010201 13 SALARIO [ 170 | Rs 1 s
01.03 DE PESSOAL - "s Casa0e | ms PYT)
01.03.01 F Rﬂ_s__ [iE] 4888 00 | RS 4 AR DG
310302 ADICIONAL 173 FERIAS [Ty - | RS s |
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES [0 143958 | A3 329958
01.04.0¢ SALARIO - INSS RETIDO ) ) -
01,04 02 SALARIO . IRRF R§ [
01,0403 SALARIO - INSS PATRONAL [ )
31.04 04 FGTS ] 148058 | RS 1 459 44
[oToa0s Fis [ Fs -
01.04 06 CONTRIBUICAD SINDICAL RS RS
01.04 98 QUTRCS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES ] ]
01.05 ENCARGOS E m 13 Rs -| RS -
010501 13 SALARID -FGITS ] "3
01,0502 173 SALARIO - INSS RETIDO R§ ]
hmn 13 SALARIC - "% ]
01.0504 13" SALARIO - INSS PATRONAL ] )
01.050% DUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGTES AD 12* SALARIO [ =]
01.05.06 13 SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA A5 "
91.08 ENCARGOUS E . ] -] RS -
01.06.01 [FERWS -Fa1s RS B
01.06.02 FETIAS - (NSS RETIDG 3 =]
01.06.03 FERIAS _IRRF RS =]
31.06 04 FERIAS - INSS PATRONAL RS ]
01.06 05 ACICKOMAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS R§ RS .
01.06 07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS RS
01.06 96 OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGCES AS FERIAS RS RS
o7 BENEFICIOS 1] 536700 A3 330780
01.07.01 'VALE-TRANSPORTE RS 25838 | RS 2974 38
01.07.02 VALE-REFEICAD ] FOE] CE)
01.07.03 CESTA BASICA R§ ] -
01.07 04 CONVENIOS ] - | RS .
01.07.05 VALE-ALIMENTACAD A5 1348 B0 | AS 1 548 30
010798 OUTROS BENEFICIOS E 4228 | Ry 45228
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 151933 | RS 21518.33
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA ) - | RS
C1.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO A RS
01.08.04 AESCISAQ - IRRF ] =
01,0808 RESCISAQ - FGTS RS =]
01,0807 RESCISAC INDIRETA RS S
01.08.08 RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA [ RS -
10889 OUTRAS DESPESAS DE PESSCAL RS 25190 | Rg 25185 :
2 MATERIAL DE CONSUMO RS 531360 | RS 6.313.60 |
62.01 DE RS 160.00 | B3 160,00 |
02,0101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA R3 0.0 | /s &1.00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 10 | RS 100,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS RS 615360 | RS 6.153.60
02 02.01 COMBUSTIVEL PARA GERALIORES ] ] .
02 0202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R3 53.60 | FS 53 60
02.0203 MATERIAL DE LIMPEZA ] TS0 | RS 750 .00
02.0204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR ) 35000 | RS 341 00
02 02.05 GENERDS ALIMENTICIOS At 50000 | RS 000 DD
02.02 08 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL 3 RS
02.02.07 MATERIAL DE EPI E EPC RS RS
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO R§ R§
2] MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - |ms 5
03.01 MATERIAL / MEDICAMENTOD R3 -] RS
03.01.01 P—m E MEDICAMENTOS DIVERSOS [ AS
03.01.02 PRODUTCS MEDICOS E ENFERMAGEM CIVERSOS A R§
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL R RS
13.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO R i
03.01.0% GASES MEDICINAIS A5 RS
03.01.06 ORTESES E PROTESES R RS
03.01 39 OUTROS MATERIAIS GE CUNSUMO ASSISTENCIAL M3 a3
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L »
ANEXO Vi - Plang Cre por unidade, tipo de servigo, sitio f |, CTA {Coord. Tecnica Adm da OSS5) @ Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
!u_s+ e by -y Y COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
T SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODD: OUTUBROZ025
[PARCERIA TG R022/2016 - Rade Assstencal da 515 Butantd
UNIDADE: SRT BUTANTA | - MASCULIND
SERVICO SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
04 ____ SERVIGOS DE TERCEIROS [ 8.096,55 | RS
t4.01 o TERCEIRIZADOS ] 304889 | R3
04.01.01 ASSESSURIA CONTARIL RS 135200 | AS
04.01.02 ASSESSORIA £ CONSULTORIA [ 52000 | RS
4.01.00 [SERVICOS PROGRAMAS = APICATIVOS DE INFORMATICA RS 1M | 75
04.01.04 VISILANCIA | POSTARIA | SEGURANGA HE A
p4.01.05 LIMPEZA PREDIAL ' JARDINACEN RS ZAB2 9T | RS 248287
74 01.06 LAVANDERIA RS - |[Rs
pa0107 SND RS - |Rs
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAD RS - |rs
040109 SERVICOS DE TRANSPORTE R§ 150728 | AS 180700
| 04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL RS 7200 | A3 72.80
0401299 QUTAOS SERVICOS TERCEIRIZADCS [ - | R8s .
04.02 CONTINUADA R3 a7 66 | RS 47,56
04020t EDUCAGAD CONTINUADA RS 488 | RS a7
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS a5 B
04 D301 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ K3 RS
040302 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS w3
04.030) SERVIGO DE QUTROS FROFISSIONAIS DA SAUDE RS RS
04.03 04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R§ - |rs .
3 RS 1.662,50 | R$ 1.662.59
05,01 RS 1.662,59 | Ry 1.662.99
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGCES S 1040.20 | RS 1040 20
05.01.02 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS S 62138 | RS 62239
| 050103 AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENGAD DE ECUIPANENTOS RS - |ns
| 05 01 04 MANUTENCAD DE INFORMATICA A% s
I 05.01.06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS )
06 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - [Rs B
06.01 — OBRAS as | ns p
06.3101 REFORMAS RS RS
0801 02 AMPLIACAD E ADEQUACAD L] RS
06.0103 CONSTRUCAQ Ry RS
06.01 04 PROJETOS ARQUITETONICCS F§ AS
06.01 9% DUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS R§ - | RS
o _ EQURAMENTO ] I :
0701 [ -] ms 7
| 07.01 01 EQUIPAMENT DS ASSIS 1ENCIAS S RS
07 0102 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS As - | R% -
[0 LOCAGAD R$ 6.065,52 | RS 506552 |
05.01 LOCAGAD RS 6.06552 | R §.083,52
08.01.01 LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ] - | RS .
8.0 02 LOCACAC DE IMOVEIS ] & 000,00 | RS 007 D0
08.01.03 LCCACAC DE ECUIPAMENTOS ADMINISTRATVGS RS 655 | RY 65 5
08.01.04 LOCACAC DE VEICULOS RS L -
L] DESPESAS DIVERSAS R$ 268882 RS 2.688,62
09.01 UTILIDADE PUBLICA [ 168842 B3 2686.02
09.0101 ACLA S 1 078,36 | RS 10789
09.0702 ENERGIA G #3443 | RS [FD
380103 TELEFONIA ] 308,00 | A8 63 00
0% 0104 GAS (=] 200 | RS 0400
09.01 .08 FUNDQ FIXO s R$
09.01.06 CORREIOS RS RS
w 050107 |INTERNET RS D :
| 09 01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE [ 3000 | RS 30000
08.08 OUTRAS DESPESAS [ .| rs
9.05.01 RATEID INSTITUCIONAL RS RS -
090502 SFGURD IS RE
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS | Rs - | s -
|rs 82.152,18 | RS 82.152.16
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da oss'} 2 Rateio Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sus + a SAO PALLO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
R SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
FLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA CG RO222016 - Reda Assstancial da STS Bulantd
UNIDADE: SHTBUTANTA 2. MISTA
SERVIGU: SERVICO RESIDENCIAL TERAPELTICO
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS = owzs TOTAL
04 DE TERCEIROS RS 875194 | RS 8.75134
04.01 TERCERIZADOS RS 1.704.28| RS 8.704.28
| ) ASSESSORIA CONTABIL R T352 00| RS 1 on
04.01.02 ASSFESSORIA F CONSLAL TORIA RS S2000 | =8 2000
04.0133 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS OC INFORMATICA L) 3380 | RS 33 &0
001,04 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANCA HS a8 -
040105 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM Y 111830] A8 111840
04.01.06 LAVANDERIA A - _|RS
{40107 SND RS IES
04 0108 SERVICOS DE REMOGCAO A i
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE "y 1507 28| RS Y ea! 2
SEAVIGUS GRAFIC TE DES E 73]
240110 ngu_;’..ﬁ:rsos g::;?;f,ulJ ALIZAGOES E ARLUIVOS DE o o 13
04,0149 OUTROS SERVIGOS TERCERIZADCS RS - | rs .
04.02 !@5 CONTINUADA RS AT 56| RS 47166
04 02.01 EDUCACAD CONTINUADA a1 IS 17 66
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ B0 .
04.0301 SERVIGO ASSISTENGIAL - PJ o] =5
0403 02 SERVIGOS ASSISTLNCUALS - RPA [5G RS
04.03.03 SERVIGO DE DUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE A3 =5 ]
04.03 04 SERVICO DE APOID ASSISTENCIAL RS RS
5 T [ 1.662.50 | RS 1662,58
05.01 MANUTE| [ 1.862.39| A3 1.062.59
05.01.01 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES Eo] IR 1 04020
05.01.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS 1 52238 | RS 82230
NS0103 ADUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAD DE SECUIPAMENTOS R RS
05.01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA 5] el
50106 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A1 5
06 OBRAS - INVESTIMENTOS RS . |Rs .
08.01 OBRAS RS B
06 01 01 REFORMAS ] s
06.01 02 AMPLIACAD E ADEQUACAD "1 A3
%0103 CONSTRUGAD "3 5
06.01.04 PHOJETOS ARQUITETONICTS A RS
06.0159 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS - [rs
[ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS A3 - |rs R
701 EQUIPAMENTG E MATERIAL PERMANENTE o SET
07.61.01 EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS g A$
07.01.02 EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOE Ra = RS -
[ LOCAGAD RS 7.201,02 | RS 7.201,02
08,01 [ 7.20102| RS 120102
05.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5 RS
08.0102 LOCACAD DE IMOVE'S [T A ES 7 201.02
05.01.03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS Bt - | ns
08 01 04 LOCAGAD DE VEICULOS s HE
0% DESPESAS DIVERSAS Rs 31.554.01 | RS 3.554,01
03.01 UTILIDADE PUBLICA w5 355401 RS 385401
09.01.01 AGUA ag TR0 | A% L E10,08
08.01.02 ENERGIA Al S 705 53
09.01.03 TELEFONIA g S 410 30
08.01.04 GAS A3 2200] RS 322 40
08.01.05 FUNDO FIXD RS )
04 01 06 CORREIDS RY RS
030107 INTERNET RS - | =8
08.01 08 CESPESAS DE TRANSPORTE Ag 300,00 | 45 300 00
08.05 OUTRAS DESPESAS RS - | RS
0905 01 RATEID INSTITUCIONAL A3 RS
09.05.02 SEGURO [T] 3
[oa cs 5 CUTRAS DESPESAS DIVERSAS Ry 3
L R 84.565,59 | RS 24.565.59

Q
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L] * ANEXO VIl - Plano Oreamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 055) e Rateio Institucional da 0S5
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sus + e R o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
b SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
WM;E- UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
—__ PERIODO. OUTUBRO/2025
PARCERIA: CG R022/2016 - Rede Assislencial da 575 Botantd
UNIDADE : PAI BUTANTA
SERVIGO: SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE CE 1D0SOS
Codige RUBRICAS DE DESPESAS 14 ouv2s = TOTAL
£ PESSOAL € REFLEXO RS VsS4 [RS fisesess)
01.01 REMUNERACAD OE PESSOAL RS 7324758 | RS 334758
01.01 01 SALARIO LIQUIDG D) w9017 18 [ as WO
01 0102 ADICIONAL INSALUBRIDADE Ag 423040 [ RS 4 230 40
910103 CRATIFICAGAD Fixa As as
01,0110 ADICIONAL NOTURND RS a3
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE S ETY
01.0199 QUTROS PROVENTOS DF PESSOAL PROPRIO By as =
01.02 DE PESSOAL -1 RS 6.000.73 | RS $.030 15
010201 13* SALARIO WS %3073 | AS 03073
01.03 DE PESSOAL - F RE 330745 | RS 3307 45
01.0301 FERIAS o, ER 230745 | A3 L3076
010302 ADICIONAL 171 FERIAS RS - | rs
0104 ENCARGOS E CONTRIBUICOES L 686231 | RS §E6233)
01 D401 SALARID - INSS RETIDO s B
01.04 02 SALARIO - IRRF RS ]
01,0401 SALARIO - INGS PATRONAL "5 - | rs -
010404 FGTS [ 66233 | A [FES]
01.04.05 FIS RS RS -
91.04.08 CONTRIBUICAD SINDICAL as RS
01 0459 QUTRCS CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS RS
01.05 ENCARGOS E -1 [ [0 .
01 05801 13¥ SALARIO - FG 1S ] R3
01.0502 13 SALARIO - INSS RETIDO [0 RS
010503 13° SALARIO - IRRF 3 RS
010504 13* SALARIO - INSS PATROMNAL [ RS
01.0505 OQUTROS CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 13* SALARIO L] - | RS
01 05.06 13" SALARIQ - PENSAD ALIMENTICIA ] ]
01.06 ENCARGOS E - RS -| m -
31,0801 |FERIAS . FaT5 "3 ~ R
01.06.02 FERIAS - INGS RETIDO [ - | Rs
01.06.03 FERIAS . iIRRF [ ]
10604 FERIAS - INSS PATRONAL [0 RS B
01.06.05 ADICIONAL DE */3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS A1 RS
0106 07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA RE ag
21 0898 (OUTRODS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS n - | ms -
0107 RS TETTER0 | A8 1577530
[E18701 _ |VALE TRANSPORTE 75 3 15208 | A% 1 152,08 |
01.07.02 VALEREFEICAD A3 4288 | RS 42168
01.07.03 CESTA BASICA [ - | A8 -
01.07.04 CONVENIDS [ . | rs -
01.07.05 VALE-ALIMENTACAD (3 25840 | RS 1 598 40
0107 % OUTROS BENEFICIOS ] s | ms 304
0108 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s Ss8107] A3 8807 |
01.08 01 RESCISAO SEM JUSTA CALISA ] - | rs .
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO R§ RE
01080t [RESCISAD - AT RS 73
01.08.05 RESCISAD - FGTS R RS
01.0897 RESCISAD INDIRETA R R
01.08.08 RESCISAC - PENSAG ALIMENTICIA RS - | &s .
01.08.39 (OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R 154107 [ RS 4581 07
2 [ RS
) WATERAL OF ESCRITORIO — ks I s
02 01,01 SUPRIMENTT DE INFORMATICA P53 55.00 | AS 55 00 |
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORID EM GERAL ) 30 | RS 106.3 |
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS RS 17380 | RS mgo
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADCRES R3 - | RS - ]
Q2.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R 5380 | RS £3 40 |
020203 MATERIAL DE LMPEZA [ AS
02024 UNIFCRMES E ROUPARIA HOSPITALAR ] 22000 | RS 220,00
020205 GENERCS ALIMENTICIOS RS RS
72.02.06 MATERIAL OE MANUTENCAD EM GERAL 3 [
0202 07 MATERIAL DE EPIE EFC A5 RS
02 02 99 CUTROS MATERIAIS DE CONSUMD == RS RS
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - RS -
03.01 == MATERIAL ] [T -] rs -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS ] [
030102 [PRODUTES NEDICOS E ENFE FVMAGEN DVERSOS =) 3
03.01,63 MATERIAL DE MANUTENCAC ASSISTENCIAL "3 A3
03.01 04 MATERIAL OEONTOLOGICD =] RS
03.01.08 GASES MEDICINAS ] [
03.01.06 (CRTESES E PROTESES [ RS
010199 QUTROS MATEFRIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS rS
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ANEXO VII - Plana Orc io por unidade, tipo de servigo, sitio funci CTA [Coord. Tecnica Adm da 0S5) e Rateio jonal da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
sus + a A0 PACLO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PARCERIA. CG RO2J/2016 - Rede Assatencal da STS Butantd
UNIDADE FAIBUTANTA
SERVIGO: SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS S oul2s TOTAL
04 SERVICOS DE TERCEIROS RS 10.663.28 [ AS ﬂm.g'
0401 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 1051562 | A 10618 62
[=oo ASSESSORIA CONTABIL RS 135200 | RS 1352 00
040102 ASSESSORIA E CONSULTORIA Ry 720 | As 187,30
4 0103 SERVICOS PROGAAMAS E APLICATIVOS DE IMNFORMATICA s 5842 | RS o2
040104 WIGILANCIA | PORTARIA |/ SEGURANCA ne RS
64 0108 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM [ RS
040108 LAVANDERIA [ As
020107 SND [ RS
040108 SERVIGOS DE REMCGAO RS RS
04.01 09 SERVIGOS DE TRANSPORTE s as4100 | RS 45944 00
04.01.10 SERVICOS GRAF ICOS DIGITALIZACOES E ARQUIVDS CE DOCUMENTOS EM GERAL RS 7280 | A E
040189 OUTROCS SERVIGOS TERCEIRIZADCS ] - | rs :
0407 FBUCAGAD CONTINUADA ] AT [
(.02 01 EDUCACAD CONTINUADA ] 4TG50 | %S 4T 68
o403 SERVIGOS AS3ISTENCIAIS TERCERIZADOS RS BED -
G4 0301 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ RS RS
G4 0302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 7S L) )
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS RS
0403 04 SERVIGO DE APOID ASSISTENCIAL RS . | rs .
[ MANUTENGAD RS 1.162.59 [ RS 1.162,59
05.01 MANUTENGAQ R 116259 | RS 118255
50101 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES 1] 1020 | S 33020 |
050102 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS RS £22 19 | RS 6123
05.01,.03 AQUISICAQ DE PEGAS PARA NANUTENGAD OF COUIPAMENTCS 5] s
25.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 7S RS
05.01.08 MANUTENGAQ DE FQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "5 A -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS RS = | RS
06.01 DBRAS RS -1 ns -
05.01.01 REFORAMAS 3 LT
08 01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAD F3 a3
06.01.33 CONSTRUGAD RS | ms
06.01.04 PROJETOS ARCUITETONICOS FS a5
060139 QUTROS SERVICOS DE OBRAS EREFORMAS RS as
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS [ - |Rs
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ - Rs
47 01.01 |EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAS s s
07.01.02 EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVDS R§ - [ rs -
8 RS 760,00 | RS 780,00
08.01 L [ 760.00 | RS 740,00
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RE — [~ a
08 01 02 LOCACAD OF IMOVFIS RS - | ns |
08 1.03 1 QCACAD OF FQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS (3 THO00 | A% TEO.00 |
08.01.04 LOCAGAD DE VEICULOS A - | rs . |
09 DESPESAS DIVERSAS RS 884,00 | RS 964,00
03.01 UTILIDADE PUBLICA [0 864,00 | RS 864,00 ’\
09 01.01 AGUA [ g g
090102 |ENEHGIA s [
09.01.03 TELEFONIA G0 R
09.01 04 CAS [ R |
09.01.05 FUNDO FIXD RS B
(080106 |CORAREIOS 7 "3
09.01.07 INTERNE T "3 w3 .
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE s 85400 | RS #6400
09.05 OUTRAS DESPESAS RS .| Rs -
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL RS /5
08 05 02 SEGURO s )
09 05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3 - | &s -
RS 129.489,13 | RS 129.480.13
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ANEXO VIi - Planc O io por unidade, tipo de servigo, sitio luncional, CTA (Coard. Tecnica Adm da OSS] & Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
sm+ e Y g COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO Wﬁ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: DUTUBRO2025
PARCERIA CG RO22/2016 - Rede Assatencis' oa STS Butantd
UNIDADE PAI VILA SONIA
SERVIGO SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDDS0S
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out/25 TOTAL
o m DE TERCEIROS RS 10.762.58 | RS 10.763,58
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 10.72092 | Ry 10.720.92
04.01.01 ASSESSORIA CONTAIL w5 135200 | *% 1382.00
042102 IASEESSCORIA E CONSULTORIA o] 18720 | RS 187 20
04.01.03 SERVICOS, PROGHRAMAS £ APLICATIVOS DE INFORMATICA =] 962 | RS 55 62
04.010< VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA =5 - |=s
040105 LIMPEZA PREDIAL ' JARDINAGEM R§ 10530 | RS 105,30
04.01.06 LAVANDERIA RS - | RS
04.01.07 SND RS RS
04 01 08 SERVICOS DE REMOCAD RS ]
04.01 08 |SERVIGOS DE TRANSPORTE K3 Bl 00 | RS 8 %id 00
04.01.10 [SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL A3 7280 | RS 280
04 0188 OUTRCS SERVICOS TERCEIRIZADCS A% - | Rs
o4 EDUCAGAD CONTINUADA [0 D 46
04,02 01 EDUCACAQ CONTINUADA A A7 | RS e
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS ] = .
04,0301 SERVIGD ASSISTENCIAL - P RS . | rs
04,0302 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS RS
SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS RS
SERVIGO DE APOID) ASSISTENCIAL RS RS
MANUTENGAD RS 1.162,59 | RS 1.162,59
MANUTENCAD RS 1.162.59 | RS 1.142.59
05.0101 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACOES R§ w020 | as 54020
08 0102 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 62335 | A3 62219
050103 ACGUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS RS RS
050104 MANUTENGAD DE INFORNATICA s s
05.01.06 MANLTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ] RS
08 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |RS -
06.01 DBRAS ry -] rs -
06.01.01 REFORMAS ;7 [ T
0601 02 AMPLIACAD E ADEJUACAQ Y A%
06.01.03 CONSTRLGAD B "3 RS
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS RS RS
06 01 89 OUTROS SERVIQOS DE OBRAS E REFORMAS RS As
[ EQUIPAMENTGS + INVESTIMENTOS ) - |ms 5
or.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ RS -
67.01.01 EGUIPAMENTOS ASSIS IENCIAIS RS AS
leT.o1.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS ] RS
08 RS 760,00 | RS TE0,00
08.01 L [0 EOED 760,00
08 0101 LOCACAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS RS RE
08.01.02 LOCACAC DE IMOVEIS | RS "3 -
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTGS ADMINIS TRATVOS | B3 800G | HS 750,00
08.01.04 LOCAGAC DE VEICULDS | 13 - | RS -
DESPESAS DIVERSAS R§ 864,00 | RS 884,00
UTILIDADE PUBLICA [ 86400 RS 864,00 |
AGUA RS RS -
ENERGIA "3 RS
TELEFONIA RE R
GAS i) L]
FUNDO FIXO RS RS
CCRREIOS A3 [
INTERNE T W3 [
DESPESAS DE TRANSPORTE RE BE4 00 | RE BE4 OO
OUTRAS DESPESAS RS | ® -
RATEIO INSTITUCIONAL [ "5
SEGURD "3 RS
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS R - | ms .
RS 131.370.78 [ RS 131.370.78

%
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ANEXO VIl - Plano Or iria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULO
sUs i e e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANG ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA G AD22/20°6 - Ree Ansmiencal da ST5 Butantd
UNIDADE PAI VILA BOAGES
SERVIGO: SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS aut2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO RS 12501726 | RS 125.017,26
01.01 RS 7e.91202| R 1681402
01 01.0Y SALARIO LIQUIDG a5 r2eas 02 | RS 2 288 0Z
010102 AUICIONAL INSALUBRIDADE <5 L2400 | AS 4224 00
01.01,03 GRATIFICAGAD Fixa RS A
101,10 ADICIONAL NOTURNG s R$
010111 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS - |rs
0101.98 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO s R$ .
9102 FED A3 [ETRAED a338,12
010201 13 SALARIO RS 633612 #§ 18 17
01.03 DE PESSOAL - A1 ~a77a74| RS S770
01.03.01 FERIAS RS gimaa] a5 B.778 74
010302 JADICIONAL 1/ FERIAS a3 - | s
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES ET) s92208] RS 6922.08
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDG =5 - | = :
01.04.02 SALARIO . IRAF = M
01.04.01 SALARIO - INSS PATRONAL as - |rs
010404 FGTS g E9x204 ] AS 6627 08
010405 PIS 0 . | 7S :
01.04.06 CONTRIBLIGAD SINDICAL a3 RS
010459 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES ] RS
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 RS .| RS .
01050" 13° SALARIO - FGTS s S
010502 13 SALARIO - INSS RETIDO s "3
| CIEETE) 15" SALARIO - [RRE 3 RS
013504 13° SALARIO - INSS PATRONAL 5 RS
OUTROS DESCONTO! GOS E CONTRIBUIGDES A
et I e ZOCENO ROENAD: Fag "s
010506 13* SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA s R3
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS A§ B .
010601 [FERIAS -FGTS 35 3
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO as =
01.06.03 FLRIAS - IRRF ] RS
010604 FERIAS - INSS PATRONAL s RS
01.06 05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS . QUTROS DESCONTCS a8 A$
01 0607 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA 28 RS
010890 geuﬂrxs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES A3 | ) =
0187 BENEFICIOS RS FETELT 30 5083
a1.07 01 VALE-TRANSPORTE At 1028 | RS 105238
010702 VALE REFEIGAC &S 021460 RS 0 31480
0107 03 CESTA BASICA =] 3
01.07 04 CONVENIDS ) w5
U107 08 VALE-ALIMENTAAD as 23450 % | R% 3 35004
01.07 98 OUTROS BENEFICIOS RS 404898 | B8 462808
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 456200 RS 4.562.00
01,0801 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA [ ]
010803 RESCISAQ - INSS RETIDO RS RS
010804 |RESCISAD - IRRT a5 3
01.08 05 RESCISAO - FGTS RS "
01.08.07 RESCISAO INDIRETA RY a5
01,08.08 AESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA As ]
01,0899 DUTRAS DESFESAS DE PESS0AL e d 456200 | RS 455200
2 S RS 145423 | RS 145423 |
0201 MATERIAL DE As 660,00 | Y 960,00
020101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA #5 =5
MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL ag 68000 | =8 B850 00
WATERIAL DE CONSUMD - OUTROS a3 75423 ”s [T
COMBUSTIVEL PARA GERADORES =S S :
COMBUSTIVEL PARA VEICULDS s =
MATERIAL CE LIMPEZA a5 ] .
UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR a8 52038 | 7S 520 38
GENEROS ALIMENTICIOS a3 RS
MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL ] s
MATERIAL DE EPI E EPC as RS
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO = as aries | =8 PR
— MATERIAL !lm ASSISTENGIAL RS - R -
MATERIAL | MEDICAMENTO [ .| s -
DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS A3 RS
u30102 PROBUTCS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS 3
03.0103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL RS A3
030104 MATERIAL COONTOLOGICO A3 as
03.0105 GASES MEDICINALS RS RS
03.01.06 ORTESES E PROTESES RS as
030139 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL As RS
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ANEXO VI - Plano Or io por tipo de servigo, sitio tuncional, CTA (Caoord. Tecnica Adm da 055) e Rateio Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SA0 PAULD
sus i a cpsespe. COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
Lot SUPERVISAOD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODD: OUTUBRO/2025
PARCERIA (CG RO2272016 - Rede Assatencal da STS Butantd
|UNIDADE: PALYVILA BORGES
SERVICO: SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS ouvzs = TOTAL
04 %ﬂm RE 921116 [ RS $.211.18
04.01 SERVICOS TERCEIRIZAD! RY 921116 A% 324116
040107 ASSESSORIA CONTABIL RS a3 .
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA AS BES -
040" 03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS %1% | 35 2E7 15
0407104 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA A8 [
04.04.08 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM a3 BED
040" 06 LAVANDERIA A RS
040" 07 SND AS RS
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAD ET N
04.04 09 SERVICOS DE TRANSPORTE =% aseinn| AS 5400
Y SERV FICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUNOS
PAOLI0 o o NENTOS £ OERAL 5 ki i oid
04.07 93 GUTROS SFRVILCS TERCERIZADOS s N ED
04.02 CONTINUADA [ B :
04 02,01 EDUCAGAD CONTINUADA s RS
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ B0
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - P (G =3
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA ) a5
0403.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE s "5
04.03.04 SERVICO OE APOID ASSISTENCIAL a5 BED :
5 RS 5458 | RS 5458
05.01 0 sisa| A3 .58
350101 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGOES "3 5 -
350102 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINIS | RATIVOS a3 5458 | A% 5148
950103 AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | as a3
250104 MANUTENGAQ DE INFCRMATICA A3 T
501,06 MANUTENGCAQ DF FQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a5 a5
[0 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |ms -
06.01 OBRAS RS B KD .
06.01.01 REFORMAS a5 B ED
360102 AMPLIAGAQ £ ADEQUAGAC As a5
060103 CONSTRUCAD RS R
601,04 PROJETOS ARQUITETONICOS as RS
06,0199 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 23 RS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - [Rs -
0r.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS B -
07.01.01 EQUIPANENTOS ASSISTENCIAIS "5 RS
[o7 0102 EQUIPAVENTOS ADMINISTRATVOS 35 BED -
[ LOCACAD ] 1.734,75 | RS 1.734,75
08.01 [T 1.73478] A3 173473
080101 LDCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSIBTENCIAIS 3 B ED -
080102 LOCAGAQ DE IMOVEIS "3 B ES
080103 LDCAC.‘ODE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 17TM7T5| RS 1T TS
08 31,04 LOCAGAD DE VEICLLOS =5 "5
0 DESPESAS DIVERSAS RS - [Rs .
09.01 UTILIDADE PUBLICA "3 BED
090101 AGUA 33 A5
G80102 ENERGIA a5 7S
| R TELEFOMIA 35 a5
080104 GAS a5 73
090108 FUNDQ FIX0 k) RS
03.010% CORREIDS 35 RS
(090107 [NTERNET a8 (3
040108 DESPESAS DF TRANSPORTE 5 75
09.05 OUTRAS DESPESAS R -| ms -
09050 RATEIC INSTITUCIONAL as "5
09.05 02 SEGURD 5 =5
090595 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS =5 BED
R§ 137.471.98 [ RS 137.471.58
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ANEXO Vii - Plang Ore ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA [Coard. Tecnica Adm da 0S5) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
susnln @ U850 COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Hume SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
iﬁ. OUTUBROR025
PARCERIA: CG R022/2018 - Rede Assiatencial da STS Butand
UNIDADE: FAIMALTA CARDOSD
SERVIGO: SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSDS
| _Codigo mumm out25 R TOTAL
1 ! E REFLEXO RS 128.091.63 | RS 126.991,83
@101 m DE PESSOAL RS 80.330,54 | RS 80.330.54
01,01.01 SALARIO LiQUIDO =] TS84 (RS TS 81214
01.01.02 ADICIONAL INSAL UBRIDADE L} 458,40 | R$ 45840
01.01.03 GRATIFICACAD FL¥A RS £
010110 (ADICIONAL NOTURNG ns RS
AR ARA ADICIONAL PERICULOSIDADE R§ RS
210198 IOUTROS PROVENTOS DE PESSOAL FROPRIO As . |ms
DE PESSOAL - 13~ [ [T 58401
13" SALARIO i asst | RS A58 2
DE PESSOAL - FERIAS RS Taana] ms T8.331.40
RIAS L] 1033 40 | RS 10 331 40
ADICIONAL 1/3 FERIAS =] A3
ENCARGOS E CONTRIBUICOES s 729,78 RS 122975
SALARIO - INSS RETIDD [ 5
SALARID - IRRF (=] RS
SALARIO - INSS PATRONAL RS - | RS
FGTS RS 722675 | R§ [ %]
PIE RS RS
CONTRBUACAD SINDICAL RS A
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS Af
ENCARGOS E CONTRIBUGOES - 17 s B -
13 SALARIO - FGIS RS 2]
13" SALARIO « INSS RETIDO RS RS
01.05.03 13" SALARIO - IRRF ) Wi
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL ] i ]
010505 QUTROS CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICAOES AQ 13* SALARIO R§ RS
01.05.06 13 SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =) B3
01.08 ENCARGOS E - ] -1 ny -
01.06 01 FERIAS - TCT5 [ ]
01 08 02 |FFRJ-I.';' - INSS RETIDO RS )
010603 FERIAS - IRRF RS ]
01.06 04 FERIAS - INSS PATRONAL R§ ]
010605 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTCS RS RS
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA RS RS
01.06 88 (OUTRCS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS [ - | rs .
a1.407 e RS 17.485.50 | RS 17.48%.90 |
01.07.01 WALE-TRANSPORTE [ 2494 73 | RS 2854, 70
01,07 02 VALEREFEICAO 73 056843 | RS 08880
010703 CESTA BASICA ] - |
01.07 04 CONVENIOS W as
01.07 08 VALE-ALIMENTACAD A 337440 | A5 337440
01.07 95 OUTROS BENEFICIOS "3 594 40 | Rs 558 4
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ] 4871983 | A3 45198
01.08 01 RESCISAC SEM JUSTA CALEA [ s ’
01.08.03 RESCISAQ - INSS RCTIDG RS - | ms
010804 RESCISAC - IRRF 3 ]
0108 0% RESCISAC -FGTS A s
01.08.07 RESCISAC INDIRETA as ]
01.08 08 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA [ RS .
01 08 98 OUTRAS DESPESAS DE PESSCAL RS 4315 | RS 48155
2 MATERIAL DE CONSUMO R$ 2.085.14 | R§ 2.085.14
0z MATERIAL DE ESCRITGRIO ] #6000 | RS #6000
20101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA As - | rs
02 01 02 MATERIAL OF FSCRITORIO EM GERAL RS 880,00 | A 67 01
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - DUTROS Ry 142514 | RS 142514
02 02.01 COMBUSTIVEL PARA GFRADCRES [ RS
0202 02 COMBUSTIVEL PARA VEICULDS RS D
029203 MATERIAL OE LIMPEZA Ry - | RS .
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 1.109.45 | RS 1109 48
02.02.08 GENEROS ALIMENTICIOS RS RS
02.02.06 MATERIAL CE MANUTENCAD EM GERAL s ]
020207 WMATERIAL CE EP) E EPC s . | re ;
020289 OUTROS MATERUS DE CONSUMO ny 312,88 | RS 31386
[5] MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL R$ - |RS -
o301 _WIATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO RS B -
C3.01.0 DROGAS E MEDICAMENTCS DIVERSOS L) RS
03.0102 PRODUTCS MEDICTS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS Ay
k:,s 0103 MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL [ =]
030104 MATERIAL ODONTOLOGICD RS [
03 01.05 GASES MEDICINAIS RS RS
[E: 01.08 ORTESES E PROTESES RS T
lo30198 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL s ]
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ANEXO Vil - Plang Orc por unid: tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Insti | da OS5
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
g,s+ e Spooaee COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
ke SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIG - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA. CG R022/206 - Rede Assistancial aa STS Butana
|uNiDADE PAIMALTA CARDOSO
SERVIGO: SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE 1DCS0S
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS outi2s = TOTAL
04 SERVICOS DE TERCEIROS RS RS 9.593.88
(LX) 5T SERVICOS TERCEIRZADOS S 9.593.08 | RS 50358
04,0107 ASSESSORA CONTABIL RS - | ms .
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS . | RS .
04 01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 6o 84 | AS IR
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA ns ]
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM T a1 =}
04 01.08 LAVANDERIA RS 7S z
04.01.07 SND [ R§ 5v.]
04 01.08 SERVICOS DE REMOCAD RS e
04.0108 SERVICOS DE TRANSPORTE #§ asu 00| m§ 144,00
D4.01.10 STRVIGOS GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL ] 3
040199 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS R3
04.02 IM CONTINUADA R3 | RS -
04.02.01 EDUCACAQ CONTINUADA B3 A3
0403 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS Ry -| ms -
04 03.01 SERVICO ASSISTENCIAL -PJ iz Rl
04 03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS RS
040303 SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE S R
040304 SERYICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3 As
] R - |R§ -
05.01 "3 B .
05.01.0! MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES ) HED
05.01.02 MANUTENGAD DE ECUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS RS RS
050103 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGCAD DE EQUIPAMENTDS [ - | RS
05.01 04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA [ R
050106 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS F3 - |rs -
B OBRAS - INVESTIMENTOS. [ - |Rs -
06.01 CHBRAS i ] | RS “
06.01.0 REFORMAS F5 - | =
08 0102 AMPLIACAC E ADEQUAGAOD A3 - | Rs
060103 CONSTRUCAD FS ]
060104 PROJETOS ARQUATETONICOS £S5 RS
36 0198 OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS ] - | RS -
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS -« |R§ -
ar.0 0 E MATERIAL PERMANENTE RS -| RS -
07.01.01 Eeauwmenms ASSISTENCIAIS 3 RS
070102 EQUIPAMENTOS ADMINSTRATIVDS A3 ]
08 RS - |RS =
0s8.01 L RS | As =
D& D101 LOCACAD DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS [ R
los.01.02 LCCAGAQ DE IMOVEIS RS [t
|o8.01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS R
080104 LOCACAD CE VEICULDS ) )
[T} DESPESAS DIVERSAS RS - |Rs - (\
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS [ .
790101 AGUA RS A5
3901 02 ENERGIA RS RS
990103 TELEF ONIA RE RS
09.0104 GAS 5 RS
09 01 08 FUNDO FIXO RS RS
09 01 0€ CORREICS RS RS
090107 [INTERNET ] RS
09.01 08 DESPESAS DE TRANSPORTE S A3
09.05 OUTRAS DESPESAS RS -| R3 -
090501 RATEIQ INSTITUCIONAL -y RS R
090502 SEGUAD B Eh RS
09 06 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS Ay RS
R$ 138.570.68 | R3 138.570,85

S
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ANEXO Vi - Plano Orc ario por unidade, tipo de servigo, sitio fu CTA (Coard. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
sUs i ‘ 7 g Y COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
tauot SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGCAMENT. - E DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA. CG ROZ2/2016 - Reda Assisloncial da TS Butantd
UNIDADE PAI SAQ JORGE
SERVIGO: SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE ID0S0S
|_Codigo RUBRICAS DE DESPESAS 7 — ToT
1 E REFLEXO RS 126.291,63 | RS
W A1 o rEsS ST 5 —enealn
01,0101 SALARIO LIQUIDD [0 75812 14 | RS
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE [ 151840 | RS
010103 GRATIFICACAD FlxA RS RS
01.01.19 ADICIONAL NOTURNG RS RS
01.01.11 ADICIONAL PERICUL OSIDADE RS RS
010193 QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO s RS :
0102 DE PESSOAL - 13 [ w4431 | AE e
01.02.01 13* SALARIO RS F 569437
9103 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS " T033140] k3 933140
01.03.01 FERIAS RS 13331 40 | R§ 10 331 40
|ovesn? ADICIONAL 173 FERIAS RS [ .
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 12075 | RS r27%
[5'- D4.01 EALIFT-D - INSS RETIDO RS T
|o1 0402 SALARIO - RRF [ &5
31.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL RS - | rs -
0104.04 FGTS [ 722975 | RS 72 75
D10e05 P 7 ~ | rs
01.04.08 CONTRIBUIGAO SINCICAL RS RS
01.04.89 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICSES RS RS
108 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - 13 RS | Fs :
121.05.01 13* SALARIO - FG1S RS 3
01.05.0¢ 13* SALARIO - INSS RETICO RS - | rs
01 05.03 13" SALARIO - IRRF w3 S
31.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL sy ]
21.05.05 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AC 13° SALARIO Ry il
01.05.06 13" SALARK) - PENSAD ALIMENTICIA " L]
01.08 ENCARGOS E CONTRIB . R3S B .
01 08 01 FERIAS - FGTS Ay (i
01 D6 02 FERIAS . INSS RFTIDG [T] "§
0706 03 FERIAS . IRRF = =
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS RE
0106 05 ADICIONAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS RS RS
0106.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA [T] RS
010699 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS RS RS <
01.07 L] 17, Ry 17.485 50 |
01.07.01 VALE-TRANSFORTE [3 283470 | RS 2854 10
01.07.02 VALE-REFEICAD ] 1041840 | RS 10618 40
31.07.03 CESTA i ] | RS
01.07.04 CONVENIOS 5] . | =s .
0107.0% VALE-AL IMENTACAD [ 337440 [ RS 137440
01.07.99 OUTRCS BENEFICIOS ) 58 40 | RS 98 )
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS e 3198
01 0801 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS - | Rs
01,0803 RESCISAD - NS5 RCTIDO RS S .
01.085.04 RESCIEAD RAF RS RS
01.08.05 RESCISAD - FGTS RS s
010807 RESCISAD INDIRETA s RS
010808 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA (] [T .
01.08 29 OUTRAS DESPESASDEPESSDA.L_ RS ABtsas | Ae 4av98)
2 MATERIAL DE CONSUMO RS 203514 | RS 2.085,14
9201 WATERIAL DE ESCRITORIO RS 60,00 | A% 960,00 |
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA ) - [ Rs
020102 MATERIAL DE FSCRITORIO EM GERAL 1] 860,00 | RS 660 00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS [ 1425 14| Ry 142518
020201 COMBUSTIVEL PARA GF RADORES ) - |
0202.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS RS RS
0202.03 MATERIAL DE LIMPEZA [ - [ Rs .
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 1 109,44 | B8 1109 48
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS - [ RS
[0z0z 08 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL s s
02,0207 MATERIAL DE EPJ E EPC 3 RS .
020299 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ] 31586 | RS 1588
(2} MATERIAL DE %-.2 ASSISTENCIAL RS - |Rs -
03.01 MATERIAL 0 / MEDICAMENTO RS | Rs .
9301.0 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERS0S (B [
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS F ENFERMAGEM DIVERSOS Y RS
030109 MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENGIAL ] [
030104 MATERIAL ODONTDLOGICO S RS
| CENENTS GASES MEDICINALS RS Ch
03.01.06 (ORTESES E PROTESES RS Ay
30199 (OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENIIA CT) "S
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ANEXO VIi - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 0SS} & Rateio Instit 1 da 0S5
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
g.u,+ a L gty COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA. CG RO2272016 - Rede Assistercial da STS Butantd
UNIDADE PAI SAD JORGE
SERVIGC SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS ouys = TOTAL
84 SERVICOS DE TERCEIROS RS 9.591,88 | R§ 9.583.88
0401 SERVICOS TERCEIRIZADOS i) 550306 | RS 9.503.38
04.01.01 ASSESSORIA CONTAZIL A . | R
04.01.02 ASSESSCRIA E CONSULTORIA A3 RS =
04.01.03 SERVICCS. PROGHAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA "5 &40 88 | A5 #1988
04.01.04 WGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGCA R RY
04.01 05 LIMPEZA PREDIAL ' JARDINAGEM "5 - | rs
04 01 6 LAVANDERIA I - | rs
04.01.07 SND A [
04.01.08 SERVIGCS DE REMOCAD [T RS
04 01 09 SERVIGOS DE TRANSPORTE R 804400 | RS 8 544 00
04.01.10 SERVIGCS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCLMENTOS EM GERAL IED RS
04 D1 89 OUTROS SERVIGDS TERCEIRIZADOS RS RS
04.02 w CONTINUADA -| RS -
040201 EDUCAGAQ CONTINUADA RS RS
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ BED .
040301 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ T - | RS
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - 3P4 3 . | RS
04.03.03 SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE [ RS
04.03.04 SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL RS [0
s MARUTENGAD ] L) :
XN WARUTENGAD 0 BED :
03.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACCOES K3 RS
25.01.02 MAKUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS RS A
s 01 03 AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS RS R
05.01.64 MANUTENGAD DE INFORMATICA AE - | rs
05.01.06 MANLITENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS RS - | Re :
08 OBRAS - INVESTIMENTOS R$ - |R$ -
06.01 DBRAS 2] | RS -
06.01.01 REFORMAS g RE
08,0102 AMPLIAGAD E ADEQUAGAO R S
06.01 03 CONSTRUGAD HS A
06 01.04 PROJETOS ARGUITE TONICOS RS RS
0601 99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS RS
ar EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |rs -
o701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS s 5
g7.01.01 ECQLAPAMENTOS ASSIS TENCIAIS [ L]
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS RS [T
o8 LOCAG. RS - |RS .
08.01 LOCAG, RS -| R§ -
08.01.01 LOCACAD CF FCUIPAMENTCS ASSISTENCIALS "5 - | ”s
08.01.02 LOCACAC DOF WMOVEIS R - | Re
08.01.03 LOCACAQ CE ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS Ry Ri
08.01 04 LOCAGAD CE VEICULOS Al RS 'L_
[ DESPESAS DIVERSAS RS - |[rs - \
09.01 UTILIDADE PUBLICA [ I rs .
09.01.01 AGUA R RS
09.01.02 ENEHRGIA R3 As
0e.01.03 TELEF ONIA [ "3
0.01.00 GAS R RS
09.01.06 FUNDO FIXO Ay RS
000108 CORREIOS Ry [
0% 01 07 INTERNET R RE
06.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE R3 w3
09.05 OUTRAS DESPESAS RS - -
09.05 01 RATEID INSTITUCKIMAL " "5
0% 05 02 SEGURO iy RS "5
04 05 99 QUTIAS DESPESAS DIVERSAS R - | rs -
RS 138.570.85 | R3 138.570,85
e
QA
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ANEXO Vi - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S5) & Rateio institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULOD
sus e SR COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIC - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA C3 RO22/2016 - Rede Assimtencial ga STS Butand
UNIDADE: UPA Il RIO PEQUENG
| SERVIGO: URGENCIA E EMERGENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS WS TOTAL
04 Mﬂm RS 1771571 | RS 1.377.215,71
04.01 Eirs SERVICOS TERCEIRIZADOS "y 90066839 R3 500.560.28
04 01.01 ASSESSORIA CONTABIL = 5 600 00 | RS 15 800 00
04.01.02 ASEESSORIA E CONSULTORIA RS 478400 RS 4284 00
04.01.03 SERVIGOS. PROGRAMAS £ APLICATIVOS UE INFORMATICA RS 38 126 27 | RS 12627
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA RS 221 68610 RS 221 686,10
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 752 8O0 00 | RS 752 A0 00
4 01.G8 LAVANDERIA fac ] e 50 707 &0
04 0107 SND_ R 5770000 RS 57 200,00
04.01.08 SCRVICOS OE REMOCAG 5 32000000 | RS 320 0G0 g0
04 01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE RS wram| rs 10714 00
04.01.10 EE!RG\?R)‘EEL GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ABQUIVOS DE DOGUMENTOS RS 2008 | RS 52088
4.01.99 DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 904844 | A5 & 045 44
0402 EDUCAGAOD CONTINUADA &3 T098.12] A3 08812
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA s 1098 12| B3 1008 12
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS "3 39544990 | RS 395 449,30
04.03 01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ RS 89 580 00 | RS #3 580,00
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA RS - | rs
04 03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE RS W A58 30 | AE 305 858 30
04 03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL A . |ns .
5 MANUTENGAO RS 4722299 | RS 47.22299
0s.01 [ 4733293 RS 4722299
05.01.01 MANUTENGAC PREDIAL £ ADECGUACOES R§ 12 209 56 | RS 12 289 56
| 05.01.02 MANUTENCAOD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS a1l 41| As 4497143
| 05.01.0 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ns A3
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA R5 RS
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS RS
__OBRAS . INVESTIMENTOS RS + |RS 4
CERAS 1] -| ms .
REFORMAS RS s
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUAGAD RS WS
06.01.03 CONSTRUCAQ R§ RS
0€.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS R$ R$
0€.01.99 CUTROS SERVICOS DE DBRAS E AEFOHMAS A R§
ar EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - | RS >
ar.o1 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE R3 -| ms .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS Ry - | ns
07.01,02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R3 - | RS -
08 RS 110.823.58 | RS 110.823,58
08.01 ] 110823 59| RS 110.823.59
08.01.01 L OCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS w7 108 58| RS 7 7In SR
0& 0102 LOCAGAD DE IMOVEIS ] - [ ns 5
08 01.03 LOCACAD OF ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3 43 11501] RS 43113 5%
08.01,04 LOCAGAD DE VEICULDS RS -] ; j
03 DESPESAS DIVERSAS RS 116.655.71 | RS 116.655,71 N
| 0901 UTILIDADE PUBLICA RS 11665571 RY 116.655.71
09.01.01 AGUA [ #5 345 73 | AS 5 445 73
06.01.02 |[ENERGIA /3 152508 | RS 19 715 &
08.01.03 TELEFONIA R§ 8 A4 00| RS & G 00
(06 01.04 GAS RS ~ | ns
0% 01.05 FUNDC FIXO RS . |rs
06 01.06 CORREIDS ] 3
05 01.07 INTERNET RS HS .
08.01.08 DESPESAS DF TRANSPORTE g 1300 00 | RS 1 300,30
| 09.08 OUTRAS DESPESAS RS | ®s 3
06.05.01 RATEKD INSTITUCIONAL RS L
06.05 02 SEGURD R§ - | Rs
05.05.99 |QUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS e -
RS 6.401.358,10 | RS 6.401.358,10

%
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ANEXQ VI - Plano O arie por unidade, tipo de servigo, sitlo funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S5)  Rateio ional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE S40 PAULD
sl_,g+ . e o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
s SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA. N CO ROT2/2016 - Fnge Assmtences! e ST5 Butanth
UNIDADE: UBS JO. BOA VISTA
SERVICO: SERVIGO DE ATENCAD BASICA
UBS RUBRICAS DE DESPESAS out25 TOTAL
1 ESSOAL E RE RS 1.081.136.05 | RS 1.081.136,05
01.01 L] T15753 .46 | Ry T1E 1968
01 0101 SALARIO LIQUIDD ag £710%,88 | RS 571 016,86 |
01.01.02 ADICICNAL INSALUBRIDADE ) 44 38200 | R§ 44 200
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA il RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO RY R$
a101.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS e
01.01.90 OUTROS PROVENTQS GE PESSOAL PROPRIO "5 BED -
01.02 REMUNERACAD DE FESSOAL - 13 RS STsT6| RS 5757188
01.02.01 13 SALARIC RE 5757185 | R§ T ETIER
01.03 DE PESSOAL - [ 88.835.35 | RS 885505
07.03.01 FERAS [0 B8 955 15 | RS 8 255 38
01.0302 ADICICNAL 173 FERIAS A3 - | ”s 2
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS §13u4| R 231043
07 04.01 SALARIC - INSS RETIDO 3 " :
07 Da.02 SALARIO - IRAF s w3
010203 SALARIO - INSS PATRONAL RS - [ms
01.04 04 FGTS Ry $3131343 | RS £3 31843
0 0405 FiS 5 NS
01.04.08 CONTRIBUIGAD SINDICAL RS AS
0104 56 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUICOES s 5
0105 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 3 S B
01.05.01 13 SALARIO - FGTS s RS
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO RS A3
01.05.03 13* SALARIO - IRRF RS ]
010504 13* SALARIO - INSS PATRONAL "5 - | rs
01.05.05 QUTROS DESCONTOS CE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD 13° SALARID as 5
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA s A3
61.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS s B0 -
010601 FERIAS - FGTS s | s
0106 02 FERIAS - INSS RE T1D0 a3 £
071.06.03 [FERIAS - RRF a3 18
01.06.0¢ FERIAS - INSS PATRONAL as A5
01.06.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 2 ] it
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS [
0106 68 OUTHOS CESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AS FERIAS £ B
01.07 105 RS 11109548 | RS 111.085.49
01.07.01 VALE-TRANSPORTE HS noss sk 23 0859 16
0107 02 VALE-REFEICAD s FEEIED D 173158 |
01.07.03 CESTA BASICA RS - | R .
|a: 07 04 CONVENIOS a . |ms -
010705 VALE-ALIMENTAGAD Ry 19 660 88 | RS W 500,08
01.07 99 QUTROS BENEFICIOS RS 483587 | Ry 4 635 87
01.08 CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " Jasei | m1 PYTTE
01,08 01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA RY - | RS
01.08 03 RESCISAD - INSE RETIDO At RS
01.08.04 RESCISAD - IRFF Ry RT
0108 05 RESCISAD -FGTS AL =5
01.08.07 RESCISAD INDIRETA Ay RS
@1 08,08 RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA Al - | a8
010889 OUTRAS DESFESAS DE PESSOAL == RS 4884 26 | RS 44894 26
2 MATERIAL DE CONSUMO RS 283379 | RS 286379
02.01 VAT ERIAL DE ESCRITORIO [ 695,83 AS 503,63 3
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA ] 40700 | A 407 06
02.01 02 MATERIAL DE ESCRITURIC EV GERAL A3 588,51 | °§ 586 63
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS RS 679,18 | B3 147018
020201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES == "t - "
02.02.02 COMBLSTIVEL PARA VEICULOS RS 112,50 | =S 11256
02,02 03 MATERIAL DE LIMPEZA W AL
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR A% 155700 | RS 155780
02,0205 GENEROS ALIMENTICIOS T T}
1202 08 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL RS "L
02.02 07 MATERIAL DE EPI E EPC s - | rs
020298 OUTROS MATERIAIS DE CONSLMD e [T
0 AL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - |Rs <
03.01 MATERIAL J RS -] Rs -
G301 01 DROGAS E MEDICAMENT 0S DIVERSOS RS o
[o3oTaz PRODLTOS MEDICOS E ENFEAMAGEM DIVERSUS w3 3
0307 03 MA T ERIAL DE MANUTENGAD ASSIS TENCIAL 73 —|RY
0307 04 MATERIAL CDONTOLOGICO 5 ]
3307 05 GASES VEDICINAIS [ Rl
03,0106 ORTESES E PROTESES RS A1
0101 99 OUTROS MATERIAIS OE CONSLUMO ASSISTENCIAL as [

2
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ANEXO Vi - Planc Orc ario por unidade, tipo de servige, sitio funci I, CTA (Coord. Tecnica Adm da O5S) e Rateio Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SALIDE DF SAD PAULD
s.u5+ a Yy e TR COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
— SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA: CG RO22/2013 - Aede Asssiancial da 5TS Butanid |
UNIDADE uBs J0 80A VISTA
SERVICO. SERVIGO DE ATENCAD BASICA
uBs RUBRICAS DE DESPESAS oul2s TOTAL
04 SERVICOS DE TERCEIROS RS 7291255 | RS 72912,55
0401 SERVICOS TERCEIRIZADOS (1] T234881 | RY TLMAH
040101 ASSESS0RA CONTABIL B3 80000 | RS 7800 00
04 0102 ASSESSCORIA E CONSULTORIA R 122r | RS 129720
4 0103 SERVICOS, PROCRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA Rs 43892 | R§ 40 57
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANCA A3 2118027 | R 21 180 20
040105 LIMPEZA PREDIAL /| JARDINAGEM RS 2415507 | RS 2415507
[D40106 LAVANDERIA RS N .
04 01.07 E.Nn [ . | RS >
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAQ s a1 1] | RS LR
04 01.08 SERVICOS DE TRANSPOHTE A§ 16.489.73 | RS 6 4MD 70
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL RS 14560 | A 145 60
040199 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS - | R8s -
04,02 EDUCACAD CONTINUADA [ ITT7A| R — 27774
04 02 01 EDUCACAQ CONTINUADA as 27T T | RS FAT]
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS ns 206,00 | RY 286,00
0403 01 SERVICO ASSISTENCIAL - P [ IED 28 60
040302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA RS )
04.03.03 SERVICO DE DUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE A BED
04 03 04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL ] Rf
[] MANUTENGAQ [ 9963358 | RS 9.963.58
0401 RS 9.961.58 | RS 9.361.58
050101 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGOES R§ 439078 | RS 4896 T8
0501.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 536780 | RS 5063 80
08.01.00 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ns A3 .
050104 MANUTENGAC DE INFORMATICA R - | s
05 01.06 MANUTENCAO OE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS i) - | RS -
(1] OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |R§ .
06.01 CBRAS Ry B -
08,0101 REFORMAS i As
08.01.02 AMPLIAGAC E ADEQUAGAD R - | m
060103 CONSTRUCAC AE A
080104 PROJETCS ARQUITETOMICOS RS - |ms
06.01.99 (QUTRCS SERVICOS DE OBRiE REFORMAS RY RY
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |R§ -
07.01 EQUIPAMENTD E MATERIAL PERMANENTE [ -| RS -
07.81.01 ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS s B
97.01.02 EL.‘IJIPME NTOS ADMINISTRATIVOS " . | ms -
[ LOCAGAO RS 875752 | RS 8.757.52 |
08.01 LOCAGAQ RS 875752 RY a787.82
|08.01.01 LOCAGAQC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS L] H§
080102 |LCCACAD OF IMOVEIS & A%
080103 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVO S [k 875781 | RS [
080104 LOCACAD CE VEICULDS A3 - | ms -
05 DESPESAS DIVERSAS R$ 29.109.35 | R3 29.109,35
o UTILIDADE PUBLICA RS 1910835 RY 29108.35
090101 ACUA RS 3880 46 | RS FAAAT 48
08.01.02 ENERGIA A% 324784 | RS 4747 B4
083103 IWGMA ] 91875 | RS 9875
29,01 04 GAS R - | Re -
09.01 08 FUNDO FIXO s - | RS
09.01 06 CORREIOS [ - | RS
063107 [INTERNET ET B :
09.01 08 DESPESAS DE TRANSPORTE "3 260 38 | K8 760 43
09.05 OUTRAS DESPESAS RS -| R3 -
19.05 01 RATEID INSTITUCIONAL a5 - | RS
09 05 67 |SEGURD £ B
09.25 98 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS R - | R -
[ 1304 542,84 | RS 1.204.542.84 |

N
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ANEXO Vil - Plano O por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA [Coord. Tecnica Adm da 0S5) e Rateio Institucional da 0S5
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULO
sus + a b COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDAGE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROR202S
PARCERIA. CG R022/72016 - Rode Asusiencial 4s STS Autantd
UNIDADE UBS JO D'ABRIL
SERVICO SERVICO ATENGAD BASICA
Eédigo RUBRICAS DEDESPESAS B | P Jora
1 PESSOAL E 3 RS 719.203,02 | RS 719.201.02

01.01 w Ri aTans] ”e ara 1913
01.01.01 SALARID LIGUIDO ] sasarres|rs 444 477 95
01,01 02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RE 2% 1| " 211320
01.01.03 CRATIFICAGAO FixA RS as
01.01,19 ADICIONAL NOTURND RS "3
0101.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS as
010195 CQUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO RS - |ms

[ REWONERACKD OE PESSOAL 13 m EZTEIL e
01.02.01 13" SALARIO As AT A3 | k§ b P x5 L

01.03 DE PESSOAL -F RS semITI| RS 53.383.71
01.03.0 FERIAS a5 EE R ED 58 s 1
01.0302 ADICIONAL 173 FERIAS RS - | =8

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS 4196556 | RS 4196556
01 04 01 SALARIO - INSS RETIDO — B a5
01.04.02 SALARIO - RRF ] A
01.04.03 SALARIO - NS5 PATRONAL ay - | =
0104.04 FGTs kD a1 5a 50 | A5 A1 968 55
01.04.05 TFis AS - -
01.04.06 CONTRIBUIGAD SINDICAL RS A
010499 DUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES as Ry

01.05 E -1 S -] s
|mum 13° SALARIO - FGIS A [0
21.0%.02 13* SALARIO - INSS RETIDO RS RS

3 13° SALARIO - IRRF B 7]

01.08.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL AS o
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AD

01 0505 13 SALARIO L A L]

01 05,06 13" SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA "3 =3

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS " I rs .
10601 |FERAS -FGTS a3 =5
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO ) A
01 06.03 FERAS - IRRF =3 [

010604 FERIAS - INSS PATRIONAL H§ "
31 0805 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS RS [
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA a5 R
21,0809 ?:ms DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGTES AS = s
01.07 BENEFICIOS Al 76 ama 35| wY 640038
0107.01 VALE-TRANSPORTE ] T ED 1B 457 4
01 07.02 VALE REFEICAQ i 4280204 | 75 43 803 04
21.07.03 CESTA BASICA ] - | -
01.07.04 CONVENIOS A8 - | rs
U1.07 05 VALE-ALIMENTACAD =] 1380757 | 75 13 407 §7
110799 OUTROS BENEFICIOS RS J58882 | S 1.5pg A3
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL L] 0326 82] RS 10.326 82
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CALSA as . | ms
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO R "5
01.08.04 [RESCISAD - HAF [T Ty
01.08 05 HESCISAD - FGIS ] w§
01.08.07 RESCISAD INDIFE TA a3 ag
11.08.08 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA ] . |ns
11 08.98 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ) 300642 [ as 0106 03
[l MATERIAL DE CONSUMO R3 137768 | RS 788
201 MATERIAL DE ESCRITORIO ] TTive| RS TN
020101 SUPRIMENTD DE INFORMATICA As XA ED T
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL il 51348 | RS 3328
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS Ry 130548 ) RS 1.208,48
2020 CONBUSTIVEL PARA GERADORES A8 N .
020202 [COMBUSTIVEL PARA VEICULOS A s218] a3 6218
020203 MATERIAL OE LIMPEZA s -~ | ws .
0202.04 UNIFORMES E ROUPARLA HOSPITALAR a8 114330 | RS 114130
02.02.05 GENEROS ALMENTICIOS ) - | ns
012.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL a3 s
020207 A TERIAL DE EPI E EPC a3 ]
020299 OUTROS MATEFIAIS DE CONSUMO as [

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS B ) -
| 6ael MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO RS -] = -
030101 DAOGAS E MEDICAMENTOS DNVERSOS 3 ]

030102 [PROGUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIV ERSOS 3 ]
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL a3 23
030104 MATERIAL ODONTOLOGICO R§ =]
0301.05 GASES MEDICINAIS 3 "3 W
03 01.06 CRTESES E PROTESES 25 L]
030194 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ] RS

=
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ANEXQ Vil - Plano Ore rio por unidade, tipo de servigo, sitlo funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 05S) e Rateic Institucional da 055

seain @ S0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

“PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO

: OUTUBROV2025
PARCERIA: CG RN22/2016 - Rede Assistencial da STS 3utantd
UNIDADE: UBS JD DABRL
SERVICO: SERVICO ATENGAD BASICA
__Codigo RUBRICAS DE DESPESAS =S ouli2$ 7 TOTAL
o4 SERVICOS DE TERCEIROS RS 72.895.90 | RS 7299550
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS Ry 245899 RS 7245559
14 01.01 ASSESSORIA CONTABIL ] e 7 134,00
04 01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA RE 113380 | 9% 1143780
040103 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS e | ns 206,21
4.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA =5 2905127 | 48 5177
24.01.08 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 2113745 | 3§ 73 182,43
04 01.06 LAVANDERIA A R§
0401.07 SHD A5 D
04 01.08 SERVICOS DE REMOGAD ) wat 12| as 6112
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE a8 10809 14 | A3 10 803, 14
o |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAG AOUICS O
a4 0110 ggcm{a?:ﬁﬁ:g:{ LIZALOES E ARQUIVCS Tk as a3 | it 08
04 01.98 QUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS - | rs
04.02 CONTINUADA R 25391] RS 15891
4 07 01 EDUCACAT CONTINUADA as 25394 | 28 5391
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ w00 A8 284,00
34 03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS 2600 | a8 186.00
0403.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS [T}
04 03.03 SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS RS
04 03.04 SERVIGO DE APCIO ASSISTENCIAL RS - | =s
. [ 5.532,29 | RS 81229
05.01 [ 3.53223] RS 383229
25 01.01 MANL TENCAD PREDIAL E ADEQUACOES s 177488 | RS T
050102 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS A5 § 75281 | RS 575281
05.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS | RS RS
0501.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA a5 "5
05 01.06 MANUTENGAO OE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS A3 "3
[ OBRAS - INVESTIMENTOS RS - | RS 3
06.01 OBRAS [ I rs .
76.01.01 REFORMAS RS A3
06 01.02 AMPLIACAD E ADEQUATAD a3 RS
06.01.03 CONSTRUCAD RE a5
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS RS RS
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E HEFORMAS Ay - | rs
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs B
.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS -] RS .
[97.01.01 ‘E_QUIPMNTGS ASSISTENCIAIS RS A
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS s - | a8
o8 LOCAGAG RY .072,78 | RS 60728
08.01 L RY §.012.76] RS 607378
E 0107 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS AZSISTENCIAIS A% - |= -
080102 LOCAGAD DE IMOVEIS A5 - | & -
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS as 807276 ] ”S BOT276
08.01.04 LOCACAD DE VEICULOS 3 - | R$
09 DESPESAS DIVERSAS R 7.082.34 | RS 7.082.24
29.01 UTILIDADE PUBLICA RS 7.082.24| R 7.082.24
[080101 AGLA Ay 137734 | A3 337734
29.01.02 |ENERGIA RS 2144 48 | B 2844 4t
09.01.03 TELEFONIA ) W04 11 | RS ¥04 11
09.01.04 GAS RS - 1R
09.01.05 FUNDO FIXO a5 [T
09.01 06 CORREIOS A3 AS
08.01.07 [INTERNET RS S
¥ 0108 NESPERAS OF TRANSPORTE as 156 79 | 2§ 56 29
09.05 OUTRAS DESPESAS [ .| ms .
2.05.01 RATEID INSTITUCIONAL S S
9.05.02 SEGURO as A
09 0599 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS - | R8s
R§ 81606387 | RS 686187
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ANEXO VII - Plane Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S5) e Rateio Institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SA0 PAULO
ws+ ‘ $40 PALLO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANG ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROZ02S

PARCERIA: CG RO22/2016 - Rede Assstencial 4o 5TS Butantd
UNIDADE: UBS SAD JORGE
SERVIGO: SERVICO ATENGAD BASICA
|__Cadigo RUBRICAS DE ouu2s ToTAL

.. =

g1.01 DE PESSOAL R 141 [ #15.413.40
01.01.01 SALARIC LiQuIDC ag TE2 05400 | RS TE2 054 20
010102 ACICIONAL INSALUBRIDADE ] 51 358 20 | A5 51359 10
[01.01.03 GRATIFICAGAC FIXA RS RS s
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 23 a8
KR ADICIONAL PERICULOSICADE As s
010199 QUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIC ] as

hie REWLNERACKD OF PESSGAL -7 3 S| & [0
G1.02.01 13" SALARID ) 547400 RS 547500

91.03 DE - [ 101.048.21] RS 01048 1
01.03.01 FERIAS A3 10104821 | A$ 131 Dag 21
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS a3 - [ ns .

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS T1.989.32| RS 7198332
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO R - | =8 -
D1 04 02 SALARIO - IRAF a5 =5
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL as - | =s .
010404 FGIS a3 EERED 71 6ah 0
01.04.05 PS5 £ - |78
01.04 06 CONTRIBUICAQ SINDICAL As a5
01.04 95 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBLICOES Ay Al

91.08 ENCARGOS E m 13 RS -] RS
01.05.01 13° SALARIO - FGTS A§ R$
01 05 02 13* SALARIO - INSS RETICO Ay RS
07 08.03 13" SALARIO - IRRF AL RS
010804 13° SALARIO - INSS PATHONAL A3 RS
1008 ﬁ‘r;sigec&;omcs DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 5 )

010508 13 SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA A% A

o708 ENCARGOS E CONTRIBUIGBES - FERIAS As T
01.06.01 [FERIAS -FGTS. L] A%

|cnoenz |¢Em-m RETIDO a5 3
01,06 03 FLRIAS - IRRF RS A
lo106.01 FERIAS - INSS PATRONAL as As
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS Ay g
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA iy RS RS
31 06 89 g;;l:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICCES AS as &

0107 e BENEFICIOS [ 13430631 RS 130021
21.07.01 VALE-TRANSPORTE g a7 430,52 | RS 7 4w 2
01.07.02 VALE -REFE] g TH43590 | Ry TH 435 50
010703 c_gwl%:a £ 3
010704 CONVENIOS 25 "5 -
91.07.05 VALE-ALIMENTACAD 2% 24006 &3 | AS 29 4ok 63
0107 89 (OUTROS BENEFICIOS as 54:7% | RS 5427 %

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL A1 1001.08] RS 5100108
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CALSA a5 - | rs =
01.08.01 RESCISAQ - INSS RETIDO a5 s
01.08.08 RESCISAQ - IRRF RS - | s
01.08.05 RESCISAD - FGTS as R
01.08.07 RESCISAD INDIRETA As s
01.08.08 RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA As - | =8 .
010899 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL A% 5100108 [ 73 51001.08

2 DE CONSUMO RS 3.025.02 | RS 3.035,02

02.01 MATERIAL DE ESCRIT Al 1.424.65| RS 142485
020101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA as arton| a8 427.08
220102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL HS w7 37| o8 #7157

02.02 333 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS L) 1610.37| RS 1.810.37 E
02.02.01 COMBUSTIVEL. PARA GERADORES A3 - |ms .
[szvauz COMBUSTIVEL PARA VEICULOS S R ES % 42
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA <3 - = -
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR s vasr s | A3 1143 88
020205 GENEROS ALMENTICIOS ag RS
020206 MATEFIAL DE MANUTENCAD EM GERAL gD =
420207 MATERIAL DE EPI E EPC ET ET)

020298 (OUTROS MATERIAE DE CONSUMO ag A

o3 L A i O ASSISTENCIAL RS - |RS -

o TERIAL MEDICAMENTO ] | s . é
030101 DROGAS E MEDICAMENTOS DVERSOS RS £

03.01.02 [FROGUTOS MEDICOS F ENFERMAGEM DIVERSOS A a8

030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL a5 ] >
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO as s

030105 [GASES MEDICINALS D) £

0301.06 (ORTESES E PROTESES as A%

|0301 89 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ET A%
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ANEXO Vil - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Institucional da :
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sus + e e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
i SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO02%
PARCERIA: CG ROZ22016 - Rede Assistencial da STS Butantd
UNIDADE: UBS SAD JORGE
SERVICO SERVICO ATENCAD BASICA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS - outi2s TOTAL
04 m DE TERCEIROS RS 116.687,67 | RS 116.687 67
04.01 TERCERIZADCS R 118.699.34] RS 115.608,24
| EXCT ASSESSORIA CONTABIL RS 568 00 | RS £ 368,20
40102 (ASSESSORIA E CONSULTORIA ET] 190320 | RS 150120
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA AS e 458 64
04 6104 VIGILANCIA | BORTARIA | SEGURANGA RS s | as 12 385 a8
04 01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 4692151 | RS 46 X2¢ 81
04 0106 LAVANLDIE HIA ] ]
40107 SNO a5 - = s
024.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAD a3 1622253 | RS 16 222 83
040109 ‘ﬂvmm DE TRANSPORTE s 1054478 | RS 10 544 72
SERVIGOS GRAFICOS, DIGHA DESEA VOS DE
MHor uocufe:-ums EMGEF&L LZAGOES E AROUNVTS s 16847 | RS 188,37
04 01.99 QUTROS SERVICOS TERCERIZADOS RS 3443 | RS 3443
0402 —_EDUCAGAG CONTINUADA RS 2503 RS 165,83
04.02.01 EDUCAGCAQ CONTINUADA a3 26563 | RS 265 83
0403 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RY T M| RS T22.80
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ L) T80 | RS 12280
040302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA -] g
04 03.03 SERVIGO DE QUTHOS PROFISSIONAIS DA SAUDE a5 RS
04.03.04 SERVICO OE APOI0 ASSISTENCIAL RS - |ns .
L] R3 12.014.38 | RS 12.014.39
05.01 [0 1201439 | RS T12.014,39
05.01.0¢ MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUAGOES S aganss | RS 4 g8 23
05.01.02 MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS s 731558 | AS TNESE
050103 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | a8 RS
05.01.04 MANUITENCAD CE INFORMATICA a5 A
05 01.06 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS as B
[ OBRAS - INVESTIMENTOS R$ - |ms Z
06.01 OBRAS ] . | "y .
06.01.01 REFORMAS s as
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAD 28 BE
06.01.03 CONSTRUCAQ 33 s
06 01.04 PROJETOS ARQUITETENICOS It - |as
06 .01.99 (OUTROS SERVICOS DE Ge&-\s E REFOAMAS s - |ns
WES 7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
07.01 EQUIPAMENT O E MATERIAL PERMANENTE [ - ms -
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS s - |rs
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 35 HED
08 LOCAGA R§ 17.084,60 [ Rs 17.084,69
[TXT LOCAGAD R3 1708468 | RS 17,004, 68
08.01.0¢ LOCACAD OE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a3 1043 17| RS 204317
08.01.02 LOCACAD OE IMOVES a3 - | R .
08.01.03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTUS ADMINISTRATIVOS 45 15041 52| A 15 04157
780104 LOCACAD DE VEICLLOS as - |=s
o9 DESPESAS DIVERSAS RS 12.988.24 | RS
08.01 UTILIBADE PUBLICA (1] 12988 74| RE
09.01.0t (AGLIA A% FOM4E | 2%
090102 ENERGIA 45 473547 | A%
(690103 TELEFONIA A5 150502 | A%
08.01.04 GAS a3 N
09.01.05 FUNDO FIXO %3 A3
09.01.06 CORREIUS 5 RS
080107 [INTERNET RS o :
09.21.08 DESPESAS OF TRANSPORTE as 18829 | R§ 186,24
09.05 OUTRAS DESPESAS Ry - | RS
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL a5 RS
0995 02 SEGURD A3 RS
09 05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS - |8
R$ 1.401.042.23 | RS 1.401.042.23
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ANEXO VI - Plang Orc irio por unidade. tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 5A0 PAULO
SUs mim s, COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
i SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA: CO R022/2016 - Rede Assmiencal da STS Butantd
UNIDADE UBS JO JAQUELINE
SERVIGO: SERVGO ATENGAO BASICA
_ Codigo _RUBRICAS OE DESPESAS w7y TR
1 _PESSOAL E REFLEXO RS ﬁﬁ.n_,g §56.671.11
01.01 DE PESSOAL =] $41618,00 | RS B41.516,00
01.01.01 SALARIO LiQUIDG 3 o0% 042 80 | 25 606 042 80
010102 ADICIONAL INSALUBRIDADE a3 3Bsam | rs ¥575 20
01.01.03 CRATIFICAGAQ FlxA as Hs
01.01.10 ADICIONAL NOTURND RS A%
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE as a5
0101.99 OUTROS PROVENTCS DE PESSOAL PROPRID as as
o162 REWUNERAGAD DE PESSOAL - 13- 3 XTI HECEE)
01.02.01 13" SALARIO ) 5195423 | RS 5185423
01.03 REMUNERAGAD OE PESSOAL - FERIAS ) 8014289 | s §0.182,69
m.ﬂt RIAS RS 80 18268 | 74 a0 182 8%
11.0302 ADICIONAL 173 FERIAS =3 as .
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES = $1.305,58 | A% 5730858
01.04 01 SALARIC - INSS RETIDG =5 - | s
010402 SALARIO - IRRF =3 S
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL B - | T
01 04,04 FG1S a3 5730538 | RS 57 305 58
010405 PIS ] . |78 .
|o1.04.08 CONTRIBUICAD SINDICAL s RS
0104 99 CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBLICDES 3 RS
D ENCARGOS € CONTRBUGEES - 1% m T :
01,0501 13* SALARIO - FGIS RS RS
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO ] RS
01.06.03 15" SALARID - IRRF A3 ra
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL 53 i
01.08.05 moe Mgsoscomos DE ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES AD | 0 s
01.05.06 13 SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA RS BE
| 01.08 E - Ri I rs p
01.06.01 FERIAS - FGTS [ A§
01 ,06.02 FERIAS - INSS RETIDO a3 A
|o106.02 FERIAS - [HRF a5 "8
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL "S RS
01.06.08 ADICIOMAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS = RS
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS s
OUTROS DESCONT S DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AS =
010659 Efuas ay s
G107 5 BENEFICIOS [ IR 8496109
01.07 01 VALE-TRANSPORTE af 6556 48 | Ag 16 850 45
010702 VALE-REFEICAD RS 183363 | R§ 3 538 37
0107 03 [CESTA BASICA =1 N
01.07.04 CONVENIOS RS BE
01.07.05 VALE ALIMENTAGAQ a4 17 043 | 28 V7 280 43
01.07.99 DUTROS BENEFICIOS A3 e 4184
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL Rt 4064352 | RS 40.649 52
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA Re - |=s .
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO RS RS
01.08.04 HESCISAD - IRRF e - |rs
0108 05 RESCISAO - FGTS [ RS
01.08 07 RESCISAD INDIRETA s "3
01.08.08 IRESCISAD - PENSAC ALIMENTICIA ] - [rs -
[p1oass (OUTRAS DESSESAS DE PESSOAL ) w5455 | AS T06%952
F) i CONSUMO RS T.802.17 | R§ 180217
02,01 DE RY S50 | FY 56,33
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA Ay 17500 | RS 1700
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS ww | A 48013
o202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS a4 114584 | RS 1,045 84
020201 COMBUSTIVEL PARA GERADURES = - | "s .
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS a5 5a 56 | us Ao
0203.03 [MATERIAL DE LIMPEZA A3 - | s .
020204 UNIFORMESS E BOUPARIA HOSPITALAR g 1084 88 | NS 1 00 58
0202 05 GENEROS ALIMENTICIOS g AL
02 02 08 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL ] HE
020207 MATERIAL DE EP| £ EPC RS ]
02 02 59 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3 a3
03 DE ASSISTENCIAL RS L -
.__& L3 L] - | m% ¥
0301.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS il A3
030102 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERS0S A "3
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ABSISTENCIAL R RS
030104 MATERIAL ODONTOLOGICO RS Ay
03 01.05 GASES MEDICINAIS 0 ) - }42 ,’
03.01.06 ORTESES E PROTESES 3 RS
03.01.9% DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2§ RS

s
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ANEXO VIl - Plana O ia por unidade. tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sus + a $£8 paino COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Lo SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA: CG RO2272016 - Rede Assiatoncial da STS Butanth
UNIDADE UBS JO JAQUELINE
SERVIGO: SERVGO ATENGAO BASICA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out2$ TOTAL
[1] SERVICOS DE TERCEIROS RS 43.318.66 | RS 83.318.66
o4.01 SERVICOS TERCEIRZADOS ] 23108858 | A3 1108858
04 01.01 ASSESSORLA CONTABIL RS 644800 | RS & 408 00
54 0102 ASSESSORIA E CONSULTORIA Rt 136200 | RS 735200
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA s 136341 | A8 130141
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA A 0045 60 | RS 3806580
04,01.05 LIMPEZA PREDIAL | JAADINAGEM RS 21084 17 | R 33064 17
04.01.06 LAVANDERIA S s
04.01.07 SND 5§ ]
040108 SERVILOS DE REMOCAC a8 87,12 | RS #6112
0<.01.09 SERVIGOS DE TRAMSFORTE "3 1084310 | RS 10 847 10
040110 stnys,o:ms Eﬁg\gﬂclrnmy ES E ARQUIVOS DE i ] e
04 0189 CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 104,00 | Ry 104, 01
0402 EDUCACAD CONTINUADA ] 230,08 | RS 730,08
04 02 01 EDUCAGAD CONTINUADA ) 2008 | 5% 30,08
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADDS Ry - | RY -
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ as ]
04,03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA ] RS
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE A =]
04.03.04 SERVICO DE APDIO ASSISTENCIAL RS - | RS
5 MANUTENGAO RS 9.974,58 | RS 9,974,589
05.01 TE 3 597459 | RS 997459
05 01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUACOES A J5smsa | RS 3¢5 58
0501.02 MANUTENCAD GE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS as 631501 | RS 150
05.01.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS | &3 ]
05.01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA ] s
05.01.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIMS "y =3
[0 OBAAS - INVESTIMENTOS RS L -
08.01 CBRAS RS -| R§ -
0€.01.01 REFORMAS £ - | ms
06 01 02 AMPLIACAD E ADEQUACAD a5 RS
06.01 03 CONSTRUCAC RS "5
06 01.04 FPROJETOS ARQUITETOMICOS AL S
06.0199 OUTHOS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS RS - | =8
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |R8 -
0701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS -| RS .
o7 o1 o EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = B ED
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS a3 ]
[0 RS 334400 [ RS 354400
08.01 L 0 RS 154400 | RS 3.544,00
08.01.00 LDCAZAD DE EQUIPANMENTOS ASSISTENCIAIS a3 B
08 01 02 LOCAGAD DE INOVEIS a3 - | &8
08.01.03 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a3 35400 | AS 354 0
080104 |LOCAGAO DE VEICULDS Rs ~ s : '—\
0 DESPESAS DIVERSAS RS 20.127,90 | 8 25.127,90
049.01 UTILIDADE PUBLICA L M.127.80 | RS 29,127,800
09.01.01 AJLIA s 24877 | A Pl AR
09.01.02 |ENERG!A HE Z919 W | 25 2 WE 38
09.01.03 TELEFONIA RS 1309.29 [ RS 1305 28
09,01.04 GAS "3 e .
09.01.05 FUNDO Fix ] S
08 01.06 CORREIDS =5 ]
09.01.07 [INTERNET E - == .
0901 08 OF SPFSAS OF TRANSPORTE =8 a8 | RS X0 48
09.05 OUTRAS DESPESAS ] -| rs .
09 05.01 RATER) INSTITUCIONAL a5 - |ms
09.05.02 SEGURO RS ]
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS as - [As
RE 1.084.438,43 | RS 1084428 43

Q
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ANEXO VIl - Plano O aria por unidade, tipo de servigo, sitio f I, CTA (Coord. Tecnica Adm da D55) e Rateio Insti i da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sus mim ‘ o o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
o SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO owmm. UNIDADE E TIPC DE SERVICO
OUTUBRO025
PARCERIA: GO RIZ272016 - Rede Assstencad de STS Butantd
(usioape: UBS MAL TA CARDOSO
SERVIGO. SERVIGD ATENGAD BASICA
|_Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS e Suas TOTAL
1 REFLEXO RS R X RS 1.191.380,72
01.01 S DE A1 T5.008.50 | M3 795.064,50
01.01.01 SALARIO LIQUIDO RS TS0 1ETE | RS 750 11578
01.01.02 (ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 44 952 80 | RS 4 5280
01.01.03 GRATIFICACAD Fixa a5 - |rs
01.01.10 ADICIONAL NOTURNG ) A
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE ] a3
01.0198 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC ] - |ns .
XA — REWUNERAGAG OE PESSOAL 1" ~s i | e o
01.02.01 13" SALARIO as 5013 | A 4 504 36
.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS [0 351 74| RS ¥9.551.74
01.03.01 FERIAS =5 WESITA] A% 99 551,74
01.03.02 ADICIONAL 172 FERIAS ] ) =
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES "3 o369 | R T0.793.89
01,04.01 SALARID - INSS RETIDO ] - |rs -
01.04.02 SALARIO - IRRF 73 Ty
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL (1] - s :
E!MO& FGT3 as 70 75388 | a5 0 s3I 8
01.04 05 h?s T A =
01.04.08 CONTRIBUACAD SINDICAL 2§ RS
01.04 99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 35 as
1.05 ENCARGOS E CON -13" RE -| R -
[T70561 |13 SALARID -FGTS 5 RS
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO a5 RS
01.05.03 13" SALARIO - IRRF i3 a5
01.08.04 13° SALARID - INSS PATROMAL 5 a5
OUTROS DESCONTOS GE ENCARGUS E CONTRIBUILUES AD
01.05.05 T SALARIO HCARGOS i a8 a5
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 48 RS -
01.08 E - FERIAS Ay -] ms -
01.06.01 FERWAS - FGTS [T 3 .
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO as a3
01.06.01 FERIAS . IRRF as s
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL ]S AS
01,06 .05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS as ]
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA RS "3
010699 gggxs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AS = = =
01.07 BENEFICIOS 5 'w1 RS 11207832 |
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 2§ J3aa 3] RS FEETTET
01.07.02 VALE -HE‘FEI_(“AU a3 #0418 10 | A3 #0414 10
01.07.03 [CESTA BASICA %3 73
01.07 04 CONVENIOS a5 2s
01.07.05 VALE-ALIMENTACAD 5 12800 3: | as 32 800,34
01.07.99 OUTROS 3ENEFICICS B3 5754 | RS 5 367 54
01.08 OUTRAS DESPESAS DE Ay 45.38403] RS 4338401
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA RS - |=s .
61.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO 2§ RS
010804 [RESCISAOD - IRRF i A8
01.08.05 RESCISAD -FGTS a5 RS
01.08.07 RESCISAD INDIRETA a3 As
01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA (] - | rs -
01.08.98 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL a3 a8 3403 | 7§ 49 384 23
2 DE CONSUMO RS 7 | RS 1084477 |
02.01 MATERIAL DE RS 419167] RY 419167
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA RS 0,50 | RS 50 50
02.01.02 IMATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL s 180117 | RS 180117
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS il 545313 RS .653,10
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES [ - |m
020z.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3 3348 | 7S R
[6zoz 03 MATERIAL DE LIMPEZA RS s
0202.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR a5 15483 | A3 1542 11
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS as - |ns
02.02.06 MATERIAL DE MANUTE EM GERAL a3 - |ns
0202.07 MATERIAL DE EPI E EPC a8 BED .
0202 99 OUTROS MATERIAIS OE CONSUMO &3 212131 ] Re imin
0 MATERIAL DE CONSUMO [T 1469,42 | A8 1489,42
03.91 Ma | MEDICAMENTO RS 1.409.42| RS 1.488.42
030101 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS s ]
03 01.02 lPﬁOEHJTOG MEDICUS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS B
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL a3 . | o8 -
(30104 MATERIAL ODONTOLOGICO L) 145642 | RS 1 sS40 - |
[G3010s GASES MEDICINAIS T B . é)
030106 ORTESES E PROTESES 8 - rs ;
030199 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL R§ - | s P
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ANEXQO Vi - Planc Or tario por

idade, tipo de serviga, sitio fi

I, CTA {Coord. Tecnica Adm da 055) e Rateio Institucional da 0SS

sl @ RS0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROIZ025
PARCERIA CG ROZ22016 - Rede Assstencial da STS Butantd
UNIDADE: UBS MALTA CAROTSO
SERVIGO: SERVICO ATENGAD BASICA
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS ouiza TOTAL
D4 DE TERCEROS RS 154.739,48 | RS 154.739.48 |
04.01 Ry 15428141 | RS 154.251 41
o1 m ASSESSORIA CONTARIL A% 73] as 7 36440
040102 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1 188 4C | 28 1 185 6
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS F APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 25174138 251741
04.01.04 VIGEIANCIA | PORTARIA | SEGURANGA a3 a4 404 78 | 43 89 404 75
04.01.08 LIMPE ZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 55 500.00 | 3§ 55 500,00
04.01.06 CAVANDERIA qs £
040107 | 5 o B
04 01.08 SERVICOS DE REMOGAOD 15 IR KD #8112
04,01 0% SERVICOS DE TRANSPORTE 2% 2013472 ] 38 p.-RE T
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGD ARGUIN
A Doculgewos Euggﬁaﬂ.m RSN b nis| bl
04 0199 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS R3S 112964 | 73 112984
04.02 CONTINUADA RS 02,08 | RS 02.08
04.02.01 EDUCACAD CONTINUADA 25 20208 | RS 202 08
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$ 00| RS 286,00
lod.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ as maoo | RS 8¢ 00
104 03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA ] HE
104.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 2% RS
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3t B .
5 MANUTENCAO L] 4219608 [ RS 42.196.08
0501 MANUTENGAD RS aaiseon] s 42.156.08
050101 MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUAGOES s 11a1343 | a8 17 81143
05.01.02 MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 24 18285 | RS 14 182,85
|os.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | 38 A3
05.01.04 MANUTENGAC DE INFORMATICA a8 as
05.01.08 MANUTENGAC DS EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS as 3%
08 OBRAS - INVESTIMENTOS R3 - | RS .
06.01 OBRAS 2] -| Ry -
06.01.01 REFORMAS Lt R$
06.01 02 AMPLIACAO E ADEGUACAQ s 3 RS
66 0 03 CONSTRUCAO as - |=s
06.07.04 PROJETOS ARQUITETONICOS RS - | RS
06.01.89 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFCRMAS As RS
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - | RS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS BT B
07.01.01 IEQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 35 ]
07 01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a5 - | A8 E
[0 L0 R 17.549.46 | R§ 17.548,46
08.01 LO RY 17 548,46 RS 17,540, 46
08.01.01 LOCACAD DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS S - | rs -
08.01.02 LOCACAD DE INOVEIS a5 - | RS
08.01.01 LOCAGAG DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS AS 17 &4 46 | RS 17 544,38
08.01.04 LOCACAQ DE VE/CULOS a$ - | RS
0 DESPESAS DIVERSAS RS 2285813 | RS 22 858,13
09.01 Wm RS 22458 13] RS 22.888,13
08.01.01 AGUA a8 gaMaer | rs §EM 87
08.01.02 [ENERGIA RS 11 51887 | & 11 518 B2
09.01.03 TELEFONIA RS | 443 86 | RS 144186
09.01.04 (GAS RS - a8 .
090103 FIUNDO FIXO As LT
05 01 06 CORREIDS ) iz |
[osoar NTERNET E T
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE "8 26048 | A 260 48
09.05 OUTRAS DESPESAS L -| RS -
09.05.01 RATEID INSTITUCICNAL RS RS
09.05 02 SEGURL) 3% RS
09 05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS A§
R$ 144103807 | RS 1.441.038,07
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ANEXO VIl - Plano O

fo por unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS

e B0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DF SA0 PAULD

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E T#0 DE SERVICO
PERIODD:

: OUTUBRO2025
PARCERIA O A0XII016 - Hede Assstencal de STS Butantd
UNIDADE UBS PAULD VI
SERVICO: SERVICO ATENGAD BASICA
Cédige RUBRICAS DE TOTAL
- “Sevicos ot enceios s v )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS Ry 110.488.77| R§ 110488 77
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL a5 4 880, | HS 4 £8000
04 01.02 ASSESSORIA £ CONSULTORIA ng 1603 30 | RS 1903 20
040103 [SEAVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS OE INFORMATICA AE 854,75 | RS 854 75
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA B 2 weAT | Ry L NS&
04.01.08 LINPEZA PREDIAL [ JARDINAGEM A% 4545008 | RS 45 450 36
[0iti.06 LAVANCERIA af RS
los.0107 SND § D =
040108 SERVICOS DE REMOCAQ as 1622291 | 1§ 16 22283
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE a8 458 78 | °§ B 3% TR
SERVICOS GRAFK TALZAC
04.01.10 g?uﬁg:ros E:':ggaiu? TALIZAGOES E ARQUNDS DE = e P
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS ] L ] It443
04.02 CONTINUADA RS 25,63 | RS 8563
04.02.01 EDUCACAD CONTINUADA RS 2563 | RS 265 63
0403 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS As 722,80 | RS 12280
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 3 TR RS T2 80
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA HE HS
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE RS i
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL A% - | ns .
s RS 1201488 | RS 12.014.88
25.01 MANU RS 1200408 | RS 12,014,808
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 48eM A1 | A8 4 898 43
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOS ] 711603 | RS 711603
05.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | /5 A%
05.01.04 MANUTENCAD DF INFORMATICA il =5
05.01.06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS As ET]
[ OBRAS - INVESTIMENTOS [0 - |rs -
06.01 OBRAS RS - | RS -
06.01.01 REFORMAS RS o]
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUACAD RS A3
06 01.03 CONSTRUCAD % af
06.01.04 FROJETOS ARQUITETONICOS A% haid
08.01.499 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS if
[1 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - _|RS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL [ BED -
07.01.01 |EQUIPAMENTOS ASS!STENC“_Ig RE ]
07 01 02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVES R§ B ED
[1] LOCAGAQ RS 3.821.89 | Ry 8.821.89 |
08.01 LOCAGAQ RS 8811.88] RS D521 88
o8.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R§ 85037 | RS 252 37
08 01 .02 LOCACAD DE IMOVEIS Y- RS RS -
C8.01.03 LOCACAD DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOS R§ S ED T 469 52
08.01.04 LOCAGAQ OE VEICLLOS A - | A3 .

[ 1] DESPESAS DIVERSAS RS 16.830.82 | RS 16.820,82
|___oa.01 UTILIDADE PUBLICA. A 1683082] RS 83082
09.01.04 AGLUA 1] 1zmpe | /% 1) 27408
09.01.02 ENERGIA Ry 19198 [ "8 391880
09.01.03 TELEFONIA A3 134240 | RS 1 342 40
09.01.04 GAS HY - |rs S
09.01.05 FUNDO FIXO 55 a3
08.01.06 CORREIOS RS A3
09.01.07 INTERNET RS - | &S -
09.01.08 DESPESAS DF TRANSPURTE A$ 2948 | B8 240 48

09.08 OQUTRAS DESPESAS [ -| ns .
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL A% A5
09.05.02 SEGUROD A% as
09.05 88 CUTRAS DESPESAS DVERSAS A% - | rs
RS 1.400.540.62 | RS 1.409 540,62

Planc Orgamentario ce Custeio - Manuten;ds - Outubro/2025 - Pagina 36 de B0

69




ANEXO VIl - Plano O ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA {Coord. Tecnica Adm da 0SS) & Rateio ional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
m+ e b R COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PARCERIA. CG RO22/2016 - Rode Assisiarcial da STS Bularta
UNIDADE: UBS REAL PARQUE
SERVICO: SERVICO ATENGAQ BASICA
| Cadigo | RUBRICAS DE DESPESAS ouzs TOTAL
! RS 685.617.44 | R 625.617,44
01.01 DE PESSOAL [} 48575941 | kY 455,759, 41
01.01.01 SALARIO LiQuUInDgD A3 430 S5 41 | Ay 430 565 41
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE a5 25 194 .00 | A3 25 154 00
01.01.03 GRATIFICAGAD FixA RS RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNG ] A
01.01 11 ADICIONAL PERICULCSIDADE RS RS
010196 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO as A :
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13- i 3] 0 3703438
01.0201 13" SALARIO RS o | RE oM e
01,03 - RS 571553 | RS §7.196.39
01.0301 1AS a3 §7 156,98 | A3 57 15 3%
010302 ADICIONAL 1(3 FERIAS s - | ws
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES ] aw7iye| By 071336
0104 01 SALARIO - INS3 RETIDO 35 - | =
01.04.02 SALARIO - IRRF A% RS
01.04.03 SALARIC - INSS PATRONAL RS - s
01.04.04 |7GTs 25 %0 113,08 | A§ %0 711136
[o10408 | S 73 - |
01.04.08 CONTRIBUIGAD SINDICAL A RS
01.04.99 DUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES a3 RS
01.05 . . NEd [N B -
|cros01 13 0 -FGTS RS RS
010502 13" SALARIO - ING5 RETIDO [ RS
01.05.03 13* SALARIO - IRAF (] As
010504 13* SALARIO - INSS PATRONAL ) R%
DUTR(IS DESCONTOS DE E S E CONTRIBUIGCES AG
U1.05.05 13 SALARIO M ¢ a5 Y
01.05.06 13 SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA RS - |ns
01.06 E 5 - RS B .
01,0601 |FERIAS - FGTS T RS
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO RS a5
(07 06.03 FERIAS - RRF [ as
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS RS
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS As RS
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA s RS
iosia Fo:ﬁ:’a_oﬂcoulos CE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS | =
01.07 —__ BENEFICIOS [ #6.125.00 | RS LR
1.07 01 VALE-TRANSPORTE A3 15 13558 | RS 16 1313 56
1.07.02 VALE REFEICAD (5 49570 | RS 2 395,70
(010703 CESTA BASICA En = .
01.07.04 CONVENIOS as - | ms -
[ov07.08 VALE-ALIMENTAGAD = s et | A 13410 44
010739 OUTROS BENEFICIOS a5 308530 | RS 105,30
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL "s 142083 | RS 287855
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CALSA RS RY
01.08.93 RESCISAD - INSS RETIDO ) n§
[01 08 04 RESCISAD - IRRF [ RS
01.08.05 RESCISAD - FGTS As a8
01.08.07 RESCISAD INDIRETA ) A%
01.0808 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA RS - | ms
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS Baonss | A3 70 418 49
2 MATERIAL DE CONSUMO RS 262307 | RS 262,07
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO [ 53233 RS 82133
02.01.01 SUPRINENTD DE INFORMATICA A | As 382 00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIC EM GFRAL - 8033 | =y 420 23
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS R 1.790.74 | Ry 179074
0Z.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES a3 22804 | = 228,04
02.02 02 COMBUSTIVEL PARA VEICULDE i) 5856 | =3 S8 98
02.02.03 MATERIAL DE [IMPEZA a5 RS
02 02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR ag 1501 | RS 1607 7%
02.02.05 GENERDS ALIMENTICIOS ms as
02.02.08 MATERIAL DE MANUTENCAC EM GERAL =3 RS
02.02.07 MATERIAL DE EPI E EPC RS RS
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO RS - | rs
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS 381, RE 3511
| 0301 =5 MATERIAL ! RS 381158 | RS 181158
03.01.01 DROGAS E MEDICAMEN'CS DIVERSOS R§ - | ® ‘
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERS0S ) R
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL a5 As -
03.01.04 MATERIAL DOUNTOLOGICO =5 [ ED 508 72
03.01.05 GASES MEDICINAIS RS HED -
03.01.06 |ORTESES € PROTESES "3 s
03.01.99 QUTROS MATERIAIS CE CONSUMO ASSISTENCIAL RS Ax 8 | RS 1B
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ANEXO VII - Plano Or io por uni tipo de servige, sitio i I, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) & Rateio Institucional da 055 B
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULO
ws+ a oy vt COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
. SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA CG RO22/2016 - Rede Assistencial da STS Butania
UNIDADE: U85S REAL PARTIUE
SERVICO: SERVICO ATENGAD BASICA
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS out2s TOTAL 2]
4 % DE TERCEIROS [ 124.789.45 [ RS 124.789,45 |
04.01 SE| TERCEIRIZADOS RS 13437397 | RS 124.21397
[o251 01 ASSESSORIA CONTAEIL RS G800 | RS & 448 (0
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA A5 104000 | AS 1,040 00
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS OF INFORMATICA RS 8420 | 28 £ 344 20
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA s M 26445 | 7 38 564 48
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM £ & 0907 | AS #1308 07
GAL1 08 TAVANDERIA S RS .
04.01.07 SND =3 B ED :
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAD s 6112 | As 8112
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE G ] 1T | RS 170126
SERVIGOS GRAFICOS DIGITALIZAGOES E AROUIVOS OC
04.01.10 uoc:u'asn'ros oy AGRSE ™ 7280 | /s 180
04.01.99 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 5 40648 | A3 406 46
04.02 _EDUCAGAD CONTINUADA [0 13008 | RS 230,08
04,02.01 EDUCAGAD CONTINUADA A3 2008 | RS 230 08
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS L3 206.00| ®3 206.00
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ =8 28500 | &% 216 00
g4.03.02 EERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA ] R3
04.03.03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE = a5
04.03.04 SERVIGO DE APCIO ASSISTENCIAL a8 . | =rs .
k) RS 20.065,77 | RS 20.085,77
05.01 s 2006577 R% 20.065.77 |
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGOES 7§ 15958 | A8 1356 38
05.01.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVGS 3 15708 18 | AS 16 708 19
05.0103 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS | 8 as
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA a5 E
05 01 08 MANUTENGAO DE EQUIFPAMENTOS ASSISTENCIAIS =5 a5
08 DBRAS - INVESTIMENTOS RS - |RS -
06.01 OBRAS "3 BIED -
06.01.01 REFORMAS R§ £
06.01.02 AMPLIAGAD £ ADEQUAGAC o a5
06.01.02 CONSTRUGAD =5 35
06.01 04 FROJETOS ARQUITETONICOS "y a5
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS a3 a3
o7 EQUIP AMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
07.01 EGQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ B -
[G7 o101 EQUIPAMENT0S ASSISTENCIAIS =3 EET
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a5 HED .
08 Locagho RS 691588 | RS 8,915,838
02.01 3 [ 631588 | A3 5.:5.08
08.01.07 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS AS3I3TENCIAIS =5 ET a
[o801.02 LOCAGAD DE IMGVEIS 75 N ED :
[ce01.03 LOCAZAD DE EQUIPAMENTDS ADMINISTRATIVOS ) I ED Bainan
050104 LDCAGAD DE VEICULDS RS = _
[ DESPESAS DIVERSAS RS 17.062.38 | RS 17.062.34 |
09.01 UTILIDADE PUBLICA [ 1706238 RS 17,062 38
0a01.m AGUA i ] syt | 3% LI
08.01.02 ENERGIA R O ED 5 763 64
09.01.03 TELEFONIA A 109652 | RS 106642
08.01.04 GAS g5 - | AS -
09.01.05 FUNDO FIZ0 5 - | "
G501 06 CORREIDS B RS
09.01.07 INTERNET s N ES :
09.01.08 CESPESAS DF TRANSPORTE RS 2048 | a5 260 18
09.05 OUTRAS DESPESAS as -| ms -
09.05.01 RATEID INSTITUCIGNAL a8 A%
09.05.02 SEGURO 5 - | As
09.05 %8 COUTRAS GESPESAS DIVERSAS ED BES
RS 860.835,57 | RS 60.985.57

g
S
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ANEXQ Vil - Planc O ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateie Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
sus milm a -y ok COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
o T
: OUTUBROV2025
PARCERIA: CG R0Z22016 - Rooe Assstoncial da STS Butartd
UNIDADE UBS RIO PEQUENO
SERVICO: SERVICO DE ATENGAD BASICA
rﬂL RUBRICAS DE DESPESAS outi2s il TOTAL
[ ﬁ HE RS 7037314 | RS 7037314
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R 65.857.06 | RS 63.057.06
40101 ASSESSORIA CONTABIL RS & 448 00 | 7% [
04.01 02 ASSESSORIA F CONSULTORIA a5 1040 00 | RS 1 540,00
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 124302 | A 17 420 02
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA /| SEGURANGA RS 17852.00 | _$ 17.992 0O
040108 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 300556 | 35 21.008 56
040106 LAVANDERIA RS - |Rs
04.01.07 SND a5 N ED
04 01 08 SERVICOS DE REMOCAD A5 861 12| A3 801,12
04.0108 SERVIGOS DE TRANSPORTE b ] 765418 | R§ 785818
ERVILOS GRAFIGDS, DIGH ALIZAGUES E ARGUIVOS [
D490 loocuuentos emGERAL o | rixo | rs
04.01 89 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS "3 358 | A3 4G 38
04.02 ED CONTINUADA ] 73008 | RS 230,08
04 02 01 FOUCAGAD CONTINUADA &5 230 08 | &5 230,08
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS 286,00 | RS 286.00
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - BJ A% 286,00 | =8 286 00
040302 SERVIQOS ASSISTENCIAIS - RPA ET3 =
04.03.03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE as RS
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL as . |as
5 MANUTENGAD RS 855TaT | RS 8557 42 |
05.01 MANUTENGAD RS assraa| Re 235742
650101 MANUTENGAD PREDIAL E ACEOQUACCES a8 3133058 | RS 1334 34
050102 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS A% G197 84 | AS 5167 84
£501.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTUS | AS as
50104 MANUTENGAD DE INFORMATICA "% a5
05.01.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS as "4
06 OBRAS - INVESTIMENTOS RS o L] >
08.01 OBRAS i} -| RS .
(6.01.01 REFORMAS L] RS
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAD as RS
06.01.03 CONSTRUGAD RS RS
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS s RS
06.01.99 OLTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS RS
or EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS R$ - |R$ -
ar.o1 MATERIAL PERMANENTE RS <] RS -
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS i ]
07 01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS s - | ns -
o8 RS 14,196.76 | RS 14.196,76
08.01 LOCAGAD _ [ 14196,76] RS 14196.76 |
08010 LOCACAD DE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS RS 85237 | RS a5 37
08.0102 TOCAGAD DE IMOVETS [ (IR ES Boe 12
08 61.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTCS ACMINISTRATIVOS 28 635127 | RS £ 3532/
08.01.04 LOCAGAC DE VEICULOS 5 - |R8 .
08 DESPESAS DIVERSAS RS 3.30997 [RS§ 330997
09.01 UTILIDADE PUBLICA " 330957| A3 3309 47
28.01.01 AGUA A3 117181 | RS 1171 81
08.01.02 ENERGIA 5 113481 | RS 11387
08 01.03 TELEFONIA [ 743 27 | 88 74327
08.01.04 GAS s ]
09.01.05 FUNDO FIXO 3 RS
(9.01.06 CORREIOS s RS
09.01.07 INTERNET RS - | RS -
09.01.08 SFESAS DE TRANSPORTE A% 60 43 | RS 260 48
08.05 OUTRAS DESPESAS RS RS +
09.05.01 RATEID INSTITUCIINAL s A3
09 06.02 SEGURO a8 Ay
090539 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ag e -
RS 432.278.70 | RS 432.278.70
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a3.01

(i ]

ma’
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
|llJ 01 02 |PRODUTES MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSCS

ANEXO VII - Plane O io por unidade, tipo de servige, sitio funcional, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS| e Rateio | da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 5A0 PAULO
sus + ‘ SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
ey SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
: OUTUBRO2025
PARCERIA. “TCG A02272016 - Rede Assstncal da STS Buiand
UNIDADE: UBS SAQ REMOD
SERVICO: SERVICO ATENGAD BASICA
| Codigo T RUBRICAS DE DESPESAS owas | ToTAL
1 ES! E REFLEXO RS 798.302.23 | RS

01.01 DE PESSOAL ry 525.968.38| 3 519.988.35
01.0101 JSALARIO LIQUIDO RS 500,146.75 | /S SO0 146 75
010102 ADICIONAL INSALUBRIDADE ] EL L 20 E21.80
010103 GRATIFICACAO FiXA £ RS =
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO b} b
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSICADE ag A5
01.01.39 OUTROS PROVENTCS DE PESSOAL PROPRIC as - |rs -

01.02 DE S [T 42938.31] RS CEEn
010201 |13 SALARIO 3 429331 | 78 wmeat

01.03 DE PESSOAL - [ 3a04] &8 66 26504
01,03.01 FERIAS i) B 38504 | A4S 55 28 04
0103.02 ADICIONAL 17) FERIAS 5 NED .

01,04 GOS E CONTRIBUIGOES RS 4723967 RS 41.2987
[G1oan SALARID - INSS RETIDO s N B
01.04.02 SALARK - IRRF 0 RS
0104 03 SALARIO - INSS PATRONAL a5 a3
01,04 04 FGTS £ N T ES AT ET
01.04.05 Fis 5 3
01.04.06 CONTRIBUICAD SINDICAL Rs s
01.04.98 OUTROS DESCONTCS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES a5 as

01.05 ENCARGOS E =13 [ BED -
01.05.04 13 SALARIO -FG 1S RS as
01.05.02 13* SALARIO - INSS RE 1100 [ as
0705 03 13" SALARIO - IRRT a5 RS
01.05.04 13" SALARIO - INSS FATRONAL ] =

OUTRUS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICCES A

01.05.05 fﬁammm DE ENCARGOS E CO IC 0 [as =
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA a5 =3

01.06 ENCARGOS E - FEF [ BED =
01.08.01 F “FGTS a5 s
01.08.02 |FER|A3 - INSS RETIDO = as
M 03 FERIAS - IRAF " "t
01.06 04 FERIAS - INSS PATRONAL =5 RS
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTCS a3 S
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA as a8
— E:;’:gs GESCONTOS DE ENCARGOS E CONTABUIGOES A5 | - -

01.07 “BENEFICIOS A IS Eo
o107 VALE-TRANSPORIE =5 — I 5| A8 16 77076
01 07 02 VALE REFEICAD "3 21501 90 | RS A2 501 50

| E CESTA BASICA 35 s :
lo1.07 04 CONVENIOS ) = -
01.07 05 VALE-ALIMENTACAC ag 15 140,40 | A5 15 140 40
01.07.98 OUTROS SENEFICIOS ] 354155 | ps 158155

01.08 DE PESSOAL RS 3353835 A8 [ ED
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CALISA A - |ns
01.08.03 ]nsscsﬁo - INSS RETIDO s - |rs
01.08.04 RESCISAD - INRF (3 RS
[01.08.05 |RESCISAD - FaTs (D A8
01,08,07 RESCISAO INDIRETA T =
01.08.08 RESCISAO - PENSAC ALIMENTICIA a3 - | s .
0710998 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 Y5925 | s 11534 0%

2 DE CONSUMO RS i3 |ms 237813 |

02.01 MATERIAL DE ’Y 09948 RS [T
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA as 368 %0 | 55 348 50
02.01.02 MATERIAL DF ESCRITORID EM GERAL 3 5%.99 | = 530 %%

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS RS 147864 | AS 147864

2.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADCRES [ - |78 =3
(020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS As S 1804
2.0203 |MATERIAL CE LIMPEZA - [=s -
02.02.04 LUNIFORME S E ROUPARIA HOSPITALAR 140 &0 | RS 1403 A0

02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS =
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL £
02.02.07 MATERIAL CE EFI E EPC -3
02.02.99 OUTROS MATERIAIS OF CONSUMD s
03 MATERIAL DE. ASSISTENCIAL T ms =
[0
-
=
_3
a3
as
s
RS

03.01.03 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTE NCIAL
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05 GASES MEDICINAIS

03.01.06 ORTESES E PROTESES

03.01.69 OUTROS MATERIAIS DE CONSIUMO ASSISTENCIAL

RlEjaziz|zaglalalalazala
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ANEXO Vi - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) & Rateio | i | da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sus+ a b gy COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO025
PARCERIA: CG RO22/2016 - Rede Assstancial da STS Butartd
UNIDADE : UBS SAD REMO
SERVICO: SERVICO ATENCAD BASICA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS outzs TOTAL
04 Eum R$ 7187091 | RS 73.870.91
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS RS 7334053 Ry 7334053
|ﬂ4 J101 ASSESSORIA CONTASIL A #A5160 | RS & 853,80
040102 ASSESSORIA E CONSUL TORIA RS 110240 | 78 113240
04.01 03 SERVIGOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA ag ] 159 30
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | STGURANGA as 1171 Ba | At 31 73188
04.0105 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM ag 23000 | 58 73200 30
04.01.08 LAVANDERIA g ET)
04.0107 SND RS - |73
04 3108 SERVICOS DE REMGCAD s M1 12| RS A1 12
04.01.08 SERVICOS DE TRANSPORTE AL agran2 | A 867832
‘s RAFICTS, DIGITAL = ARQUIVOS D
04,0110 Dm%s E:‘EERAL IZAGOES E 4RQU = as o484 | RS )
04,01 99 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADUS a5 34938 | 7S 344 38
04.02 EDUCAGAG CONTINUADA s a0 R3 24434
04.0201 ECUCACAD CONTINUADA 2 24438 | BE 20438
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS L] 186,00 RS 236.00
04 03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ w5 286.00 | A8 280,00
64,0302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA as RS
4.03.03 SERVICO DE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS ]
04 0304 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL a8 RS .
5 RS X [Rs 11.239,75
05.01 [ 1123075 As 11.239,73
£5.01.01 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES as 483164 | As 4837 84
050102 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS A5 [XHED €308 11
05.0103 ACUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | RS RS
05.01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA a3 55
05.01.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a as
08 OBRAS - INVESTIMENTOS RS LD -
08.01 OBRAS RS «| R§ +
06.01.01 REFORMAS RS RS
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADECQUACAD RS %
06.01.03 CONSTRUCAD 3 RS
06.01 04 PROJETOS ARQUITETONICCS RS A
06.01,99 CUTROS SERVICOS OE OBRAS E REFORMAS ) As -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE fai] ] -
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "5 - | RS
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS 5 HE] .
08 Locagho RS 584386 | RS 5.843,66
08.01 ___Loca RS 544,66 | RS $.843.56
08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTQS ASSISTENCIAIS RS HME
E_m 02 LOCAGAD DE IMGVEIS = =3 o
18.01.03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTDS ADMINISTRATIVOS RS 5eddbe] A § 843 08 (\
08.01.04 LOCACAQ DE VEICULDS 2% - | ns \
09 DESPESAS DIVERSAS RS 13.748.96 | RS 13.749 96
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 1374086 | A% 13,748 98
09.01.01 AGUA ] 815461 | A5 B 164 81
08.01.02 ENERGIA a5 4 E04 58 | 2§ 4 508 88
09.0103 TELEFONIA ] rases | Ry 11899
05.01.04 GAS =3 - | as
05.01.05 FUNDO FIXO 75 35
09.61.06 CORREIOS "5 33
050107 INTERNET (] N E .
09.01.08 DESPESAS OF TRANSPORTE = 048] 35 260 48
09.05 OUTRAS DESPESAS L] - | RS -
09.05.01 RATEIO INSTITUCICONAL 75 a5
9.08.02 SEGURD w3 as
|09.05.99 QUTRAS DESPESAS DIVERSAS =] B E -
| RS 605.384.84 | R$ 905.384.64

X
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ANEXO Vil - Piano Or ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 055) & Rateio itucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE D SAQ PAULD
sus ‘ -y eyt Y COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
pos SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
FERIODO: OUTUBRO/2025
(PARCERIA CG RG22/7018 - Rods Assatencial da STS Bulant
UNIDADE, UBS VILA DALVA
SERVIGO: SERVICO ATENGAO BASICA
| _Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS = outzs TOTAL
1 55 FLEX ] Tr3aT9.74 RS e e

0.m E RS 509.336.84 | RY SO9.036 44
01.01.01 SALARIO LiQUIDO % 476 saiana | ms 475 448 4
01.01.02 ADICIINAL INSALUBRIDADE ] 13 568 20 [ =5 13 548 00
01.01.03 GRATIFICAGAD Fixa RS RS
01.01,10 ADICIONAL NOTURNO RS RS
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS A3
01.01 29 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC ) - |R% -

0102 | REMUNERAGAOD DE PESSOAL .13 _ 7] aToa7 00 A 102700
01.02.01 13" SALARIO e 1 410270 | RS 41 02700

01.03 DE PESSOAL - (] iRy 511333
01.03.01 FERIAS a5 CETE ] [GRITET]
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS RS - |Re -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES a5 4505084 | RS 45.050 84
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO s - | s .
01.04.02 SALARIO - IARF ] §

01,0403 SALARIO - INSS PATRONAL "5 - |as
01.04.04 FGIS 53 0500 | 75 25 D50 8¢
01.04 05 [Fis ] - | R$
01.04.08 CONTRIBLICAD SINDICAL as )
01.04.99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS =1

8105 __ENCARGOS & CONTRIBUIGDES - 13° [0 Ay :

01,05.01 13° SALARID - FGTS RS As

|mnsn: 13 SALARIO - INSS RETIDO RS RS

0105 03 13* SALARIO - IRRF "3 RS

01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL RS ]
QOUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AD

01.05.08 13° SALARIO L A3 as

01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA as ]

01.06 _ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS as |
010801 FERIAS - FGTS A a8
01,06 02 FERIAS - INS3 RETIDO RS |3
01 06.03 [FERIAS - IRRF o RS
01.06.04 FERIAS - INSS PATHONAL as 5%

07 DE.O5 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTDS il 35
01.06.07 FERIAS -PENSAO ALIMENTICA " ag
— Seufmc;s CESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUICCES AS | &

(17 7 BENEFICIOS as 03.800.23 | A1 1 seen
G1.07 VUALE TRANSPORTE T =5 78 974 80 | A3 18574 50 |
01.07 VALE-REFE} a3 4570330 | R 44 103N
0707 CESTA BASICA [0 - :
01.07.04 CONVE NIDS a3 - |as -
01.07.05 VALE-ALIMENTACAO RS 1597188 | BS 15 171 24
01.07 98 OUTROS BENEFICICS RS 161655 | ms 1618 58

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 1118050 | A% 31.780,50
01.08.61 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA " a3
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO RS 35
01.08.04 [RESCISA0 - RAF A5 a5
01.08.05 RESCISAD - FGTS a8 35
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA T a5
01 08 08 RESCISAC - PENSAQ ALIMENTICIA RS | as .
01,08.59 (OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " as ¥ om0 | & 1 72050

7 WATERIAL DE CONSUMO " u@”_’_l’i Zai634

02.01 WATERIAL DE ESCRITORIO s [EIEN 91298
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA RS R ES 75 5 L
020102 MATFRIAL DF ESCRITORIO EM GERAL HS 53348 | 35 348

02.02 MATERIAL DE CONSUMD - OUTRCS RS 1.433.36 | &§ 1.533.36
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES =5 - | "8
02.02.02 COMBUS TIVEL PARA VEICULDS [ 2576 | A8 86 78
U202 03 MATERIAL OE LIMPEZA = - | "8 :
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR ] 144740 | RS 1447 80
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS RS RS
{3707 706 MATERIAL OE MANUTENCAD EM GERAL RS w5
02.02.07 MATERIAL DE EPI E EPC A8 RS
02.02 99 OUTROS MATERIALS DE CONSUMG as RS

03 WA RS - |ms :

03.01 I TO RS +| RS -
Gig1m DROGAS E MEQICAMENTOS DIVERSOS a3 (I
iD] 01.02 IPEOOUTDS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS A a3
0301 03 MATERIAL OF MANUTENCAD ASSISTENCIAL a3 [0
0307 04 WMATERIAL ODONTOLOGICO 3 3 Yé)
03.07.08 GASES MEDICINAE ] N ED
03.01.06 ORTESES € PROTESES RS [T
03.01.98 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - | as
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ANEXO VI - Planc Orca ario por unidade, tipo de servigo, sitio funci I, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) & Rateio Institu i da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
m+ a $40 PALULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
i SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO Wm - UNIDADE E TIPO DE SERVIGC
PERIODO. OUTUBRO2025
PARCERIA CG ROI22016 - Rege Assistencial ds 5TS Butantdd
UNIDADE: UBS VILA DALVA
SERVIGO: SERVICO ATENGAD BASICA
| Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS w25 TOTAL
04 DE TERCEIROS RS 75.185,36 | RS 75.185.36
04.01 TERCEIRIZADOS R3 Ta 4545 | RS T4 BdS 48
|04 0191 ASSESSORIA CONTABL RS REAES T 124 00
04.01 02 ASSESSORIA E CONSUL TORIA =5 113380 | RS 1 133 80
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFOAMATICA RS w811 | RS 8911
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA 5% 34 706.06 | RS 24708 08
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 2310084 | R$ 73 1wy ad
04.01.08 LAVANDERIA RS D
04.01.07 SND RS . | RS
04 0108 SERVICOS DE REMOCAD ag il
040109 SERVIGOS DE TRANSPORTE A% rEs0m | RS T 650 26
——-———-—-m——, gl - - -
401 10 ;Exwt.l?::fos Et.g:aitanumweshmuuwas CE a3 waz | re ABa20
04.01.99 OUTROS SERVICCS TERCEIRIZADOS RS 4338 | RS 34528
04.02 CONTINUADA RS 26391 | RS we
04.02 01 FOUCACAD CONTINUADA =3 25391 | ms 25391
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS w3 06,00 | RS 186,60
040301 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ a3 286,00 | 7S 285,00 |
04.03.02 SERVIOS ASSISTENCIALS - RPA £t - [ ”s
04.03.02 SERVICO OE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUCE RS RS
04.03.04 SERVICO OE APOID ASSISTENCIAL =5 - | RS
5 ' RS 11.201.81 | RS 11.201.91
05.01 R3 1120191 | RS 1.0
050101 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUACOES RS 447983 | R$ 447982
05.01.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS "5 672221 | RS immn
3.01.03 AQUISICAC DE PECAS PARA MANUTENGAL DE EQUIPAMENTOS | RS a3
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA Ag RS
05.01.06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "3 - |»s
% GBRAS - WVESTIWENTOS ”s LD :
06.01 OBRAS ] BED
06.01.01 REFORMAS RS RS
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUACAD ] =5
05,01.03 CONSTRUGAQ A3 A
05.01.04 PROJETOS ARQUITETENICCS as a5
06.01,99 CUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS RS RS .
EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |R§ -
TERIAL PERMANENTE RS BT s
RS RS
67.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS as RS .
08 LOCAGAD RS 5.357,13 [ RS 5.397,13
08.01 LOCAGAD i RS 538713 | R4 [EGAE)
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ] 85237 | RS 852,37
08 01.02 LOCACAQ DE IMOVEIS RS - |m :
08.01.03 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVCS jas | 430475 | RS 4 504,78
08.01.04 LOCACAOD DE VEICULOS =] - | RS .
L] DESPESAS DIVERSAS RS 8.430.43 (RS 8.439.43
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS Ba343 | AY sa39.a3
09.01.01 AGUA L] 380767 | &5 180047
09.01.02 ENERGIA a5 T E 1552 94
09.01.03 TELEFONIA 3 31804 | RS #1404
09.01.04 GAS ET] ~ 1 RS .
09.01.05 FUNDO FX0 ] - | RS
09.01.06 CORREIDS R§ ]
09.01.07 INTERNET a3 - | Rs -
06.01.08 DESPESAS OF TRANSPORTE A 28048 | R§ 260 48
09.05 OUTRAS DESPESAS rs R3 .
09.05.01 RATEIO INSTITUCKINAL Lt 54
09.05.02 SEGURO RS "1
09.05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS /S - = -
R§ 875.509.91 | R$ 876.509.91
A
|
P
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ANEXQ Vil - Plano O irio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio i
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
sus e Syarson COORDENADORIA REGIONAL DF SAUDE
s SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIC - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
FERIODD. OUTUBRO/2025
PARCERIA CG ROZ2/2016 - Rede Asaistencial da STS Butantd
UNICADE LBS JO. COLOMBO
ISERVIGD SERVIGO ATENGAD BASICA
Codigo outi2s TOTAL
1 l_! 18 | RS 1.046.488,18
91.01 DE PESSO0AL 3 B34 19257 | RS 69419257
01.0%.01 SALARIO LIQUIDO (=] 649 54051 | AS 845 589 51
010%.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 4181343 | RS AN
01,01 03 (GRATIFICAGAD FixXA Ry g
01.01.19 ADICIONAL NOTURNG ] rS
01.01.11 ADICIINAL PERICULOSIDADE A sl s 749,53
01.01.99 DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO A - |ms
01.02 __REMUNERAGAD DE PESSOAL -1 ] S5.030.05 [ &% 5T
01.02.01 13* SALARIO R§ ssgzem | RS 53 02953
01.03 PESSOAL - FERIAS RS TR [TXED
01.03.01 FERIAS [ #2409 98 | A3 B: 49,32
010302 ADICIONAL 173 FERIAS RS RS -
o104 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 604453 | 3 44463
J104.01 SALARIO - INSS RETIDO ] RS -
|01 6402 _I_snm - RRE RS = -
01.04 03 SALARIC - INSS PATRONAL a8 a5 -
01.04.04 l_FGTs RS 00 444 53 | RS 0 44 83
0104.05 3 "y 5 -
01.04.06 CONTRIBUICAD SINDICAL A3 RS
0104 99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUGCOES RS 5
01.05 E -13° [ -] »s s
|010501 13 R0 - FGTS ] RS
01,0502 13° SALARIO - INSS RETIDO RS a5
310503 13° SALARIO - IRRF As a3
01 05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL 3 AS
DUTROS DESCONTOS OF ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ
010805 13% SALARIO £l o
01 05 06 13 SALARIC - PENSAD ALIVENTICIA R§ as -
| 01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS ] - a8 :
010601 |FERIAS -FGTS RS =3
01.08.02 |FERI.A5-N55 RETIDO S a5
01.06.03 FERIAS - iRAF ag A
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS =5 -
01.06.05 ADICIONAL DE 173 OE FERIAS - OUTROS DESCONTOS s as
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS RS
010655 (OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS - s
FERIAS
01.07 BENEFICIOS RS Waai Al R [CERED)
01.07.0! VALE-TRANSFORTE i ENEIE] 13417 48
01.07.02 \VALE-REFEICAD RS E1678.47 [ RS #1676.42
01070 CESTA BASICA a3 ] .
01.07.04 [CONVENIOS a3 - | =8 -
[ovor05 VALE -ALIMENTAZAD L) w51 | A 1951810
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS a3 4268 18 | RS 4538 18
01.08 CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL L) 4288059 | RS 42.680,59
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA a3 Ay -
01.08.03 [RESCISAD - INSS RETIDO 2§ A5
01.08.04 [RESCISAD - IRAF ay A
01 08.0% IRESCISAD - FGTS ) a5
01.08.07 RESCISAD INDIRE 1A a5 R§
01.08.08 RESCISAD - PENSAD ALIMENT C1A ] - | s -
01,08 85 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 12680 55 | A% 42880 55
2 _MATERIAL DE CONSUMO RS 582313 | RS 682313
|2 | MATERIAL DE ESCRITORIO ] 125133 | my 1.281,33
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA RS e 308 44
02.0102 MATERIAL DE ESCRITORIO FM GERAL RS 285 | RS 947 89
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS L] 557100 | 3 5.571,80
02,02 01 COMBUSTIVEL PARA GERACORES R Ay .
020202 ICOMBUSTIVEL PARA VEICULOS RS .08 | =S 3608
0202 03 MATERIAL DE LIMPEZA RS - | ms :
020204 UNIFORME S E ROUPARIA HOSPITALAR ] sua7i [ Rs 5 M4, 74
020208 GENEROS ALIMENTICICS RS 2400 | RS 12800
[025z0e MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL a5 RS
02.0207 MATERIAL DE EPI E EPC RS =5
02,0295 DUTROS MA TERIAIS DE CONSUMO "5 a8 .
0 MATERIAL DE ASSISTENCIAL [ [R3 2.500,00 |
03.01 ] [ R 1800,00
03.0101 DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS HS = -
03.0102 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS ] [
03.01.00 MATERIAL TF MANUTENCAD ASSISTENCIAL [0 EE
030104 MATERIAL COONTOLOGICO RS - |5 P
03.01.08 GASES MEDICINAIS e 250000 | 5% 2 500.00 @‘_J
£3.01 08 ORTESES E PROTESES A RS -
03.0199 [2UTROS MATERIAIS DE CONSUNO ASSISTENCIAL RS ]
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ANEXC VI -

Plano O o por unidade, tipo de servigo, sitia h

I, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) e Rateio |

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO:

: OUTUBROR025
PARCERIA; CG RUZ2/2018 - Reve Assistencial da STS Buianid
UNIDADE: JBS JO COLOMBO
SERVICO:. |SERVICO ATENGAD BASICA
._Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS oul'2s TOTAL
04 SERVICOS DE TERCEIROS RS 10317711 [ RS 103.477,11
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS [ 102 507 8% | Ry 10259783
04.01.01 ASSE 3S0RIA CONTARIL " [EIEE [
04 01.02 ASSESSORIA £ CONSUL TORIA RS 80221 | RS 802 21
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA a3 5%.78 | 7§ 584 78
04 01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANCA RS aazrar | a8 43 437 01
040105 LIMPEZA PREDIAL / JARDMAGEM RY 41557 % | A #1557.36
04 01.06 LAVANDERIA RY g
04.01.07 SND RS - | RS -
04 0108 SERVICOS DE REMOCAQ ] 86112 | RS a1 12
040109 SERVICOS DE TRANSPORTE R§ R5m A4 | RS 4576 84
AV GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
MO0 oo WENTOS EMGERAL ¥ R e, 5 i
04 0199 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 25154 | S 515
04.02 EDUCAGAG CONTINUADA a3 478 | ”Y [
04.02,01 EDUCAGAD CONTINUADA RS E 47 06
9403 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ 561,60 | RS 56160
04 0301 SERVICO ASSISTENCIAL -PJ A5 56160 | 7§ 581,60
04.0302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA ] E]
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE g )
04 03 04 SERVIGO DE APDIO ASSISTENGIAL S BE .
5 MANUTENGAO RS 12.111.66 [ RS 12.111,66
0501 RS 1211186 | RS L1186
05.01.0° MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUASOES "3 ss00 M | RS 490020
050102 MAMUTENGAC CE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 721145 | 78 731148
05.0103 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | a8 5
05.01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA RS RS
05.0108 MANUTENGAQ DE ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAS A o
08 OBRAS - INVESTIMENTOS il - | RS -
08.01 OBRAS RS BED -
06.01.01 REFORMAS b RS
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUAGAQ A% A
06.01.03 CONSTRUCAQ RS - [=s
06 01.04 PROJETCS ARQUITETONICOS RS - | RS
06.0189 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS . |ns =
[ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS. RS - [Rs -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE AL ~| ms -
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS RS
07 01.92 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R - | Rs -
08 LOCAGAQ £.301.68 |R§ 8.301.69
08.01 o 8301 63 | A1 230160
08.01 04 L OCACAD DF FQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS RS N D .
08 0102 LOCACAD DE IMOVEIS a5 B3
08.0103 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 830164 | »$ 300 69
08.01.04 LOCAGAD DE VEICULOS RS - | B
o DESPESAS DIVERSAS RS 1182823 | RS 182823
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 11820.23 | RS 1823
09.010! AGUA RS BO7 A | AS 807161
09.01.02 ENERGIA Al 48107 | R§ 483307
090103 TELEFONIA RS 33600 | RS 53800
080104 GAS ] - | RS -
09.01 08 FUNDO FIXQ ] a4
09.01 06 CORREICS w3 RS
09.3107 INTERNET ot ] - ] -
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE RS EAED 187 58
09.05 OUTRAS DESPESAS RS -] rs .
09,05.01 RATEID INSTITUCIONAIL RS RS
09.95 02 SEGURO A ]
09,0559 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS A5 - | =s -
R$ 1.191.230.00 | R$ 1.191.230.00
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ANEXO Vii - Plano O io por unidade, tipo de servigo, sitio funcianal, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) & Rataio Instl I da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SALIDE DE SAD PAULD
SUs . S40 PO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
—. SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
maw’mrm'm. E TIPO DE SERVICO
- OUTUBRG2025 =
[FARCERIA. CG F02272016 - Rode Assistencial da STS Butantd
|unipape VES VILA SONIA
SERVICO. SERVICO ATENGAD BASICA
| Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS oulzs TOTAL
1 E RS 609.430,70 | RS 609.430,70
0101 % a3 —ouseais RS 0596218
2101.01 SALARIO LIGUICO a8 80,003 '8 | RS 380 653 74
910102 ADICKONAL INSALUSRIDADE ”y 2032840 | RS 20 33 40
010103 GRATIFICAGAD Fixa RS - |rs
210110 ADICIONAL NOTURNO 3 =
210111 ADICIONAL PERICULOSIDACE RS a5
010193 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO RS B
G REMUNERACAG OE PESSORLT¥ w ErTL e
01.02.01 13* SALARIO ] LA™ | RS 2224 94 |
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS ) $1.277,18] A3 EEGRAD
010101 FERIAS i3 S1277.16 | RS 51277 18
0103.02 ADICICONAL 1/3 FERIAS ED rs
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R 3652660 RS 36,826 80
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO ED as
SAL _IRAF e 53
SALARIO - INSS PATRONAL a5 as i
FGT3 5 36626 60| A8 %206 60
010405 Pis =S A5
0104.06 [CONTRIBUICAQ SINDICAL 38 a5
010499 JOUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25 as
01.05 ENCARGOSE (S 3 rs .
0185.01 13 SALARIO - FG IS 33 5
f01.05 02 13 SALARIO - INS5 RETIDO ) 3 2
010503 13" SALARIO - IRRF ] s
01.05.04 13 SALARIO - INSS PATRONAL ) "3
& OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIEUICOES AD
01.0505 13 SALARIO il S A%
01,0506 13* SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA as ]
01.08 - [0 BED =
| CREN FERIAS -FGTS a3 RS
01,0602 FERIAS - INSS RETIDO a5 "
01.0603 FERIAS - HRF £ 3
01.060¢ FERIAS - INSS PATRONAL a5 RS
01,0605 JADICIONAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS s RS
010607 |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA — s w3
vBaas E:;Egs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICDES AS N o
01.07 BENEFICIOS A3 ss170a1] RS S5.170.01 |
01.07 01 WVALE-TRANSPORTE ] 13vet 55| AS 13 081,55
01.07 02 VALE-REFEICAO RE 26 743 5 | RS 26,745 54
| I CESTA BASICA (S N 5 :
01.0704 CONVENIOS a8 - Irs -
01.07 05 VALE -ALIMENTACAD a5 12461 5% | A3 1281 59
0107 99 QUTROS BENEFICIOS g 290013 | RS 280213
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL as 218901 RY 26.186.01
010801 |[RESCISAD SEM JUSTA CAUSA a3 - |rs 5 \\_/
G10803 |stca510 - INSS RETIDG (G =) .
10804 RESCISAD - IRAT RS
111,08 05 RESCISAD - FGT3 35 5
01.08.07 RESCISAD INDIRE TA 75 "5
01.08 08 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA 5 B
(1.08.99 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL A 216901 | A% 26 186.01
P & 34 [RY LT
02.01 MATERIAL DE A% 146545 | A3 1485 45
020101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA s 56788 | RS 67 88
620102 MATERIAL DE ESCRITORI) EM GERAL Iy wrsr | RS 97 57
02.02 WATERIAL DE CONSUMO - OUTROS a3 216898 A3 2168.09
020201 CCMBUSTIVEL PARA GERADORES 5 D -
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS as 150,06 | RS 150,06 |
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA (5 1/ =
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR i ] 2wy | As 231a W
020205 GENERDS ALIMENTICIOS a8 - | rs
02.02.06 MATERIAL GE MANUTENCAD EM GERAL RS As
02.02.07 MATERIAL DE EPI E E5C RS AL
12.02.99 DUTROS MATERIAIS OF CONSUMO [ BES
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - [Rs -
0301 TERIAL i 0 [ BT
630101 DROGAS E MEDICAMENTCS DIVERSOS A5 - | A
[03.01 02 PROCUTCS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS A
[o361.09 MATERIAL DF MANUTENCAG ASSISTENCIAL 5 A
03.01,04 MATERIAL QOONTOLOGICO (3 as /
030108 GASES MEDICINAIS =3 AS 02/
03.01.06 CRTESES E PROTESES 25 B
030139 OUTROS MATERIALS DE CONSUMD ASSISTENCIAL 7S - [=s
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ANEXO VH - Plano Orcamentario por unidade, tipo de serviga, sitio funci

I, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) @ Rateio Institucional da 0SS

sus ﬁ;ﬂ&“‘-&‘m

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULD

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

PLANG GRGAMENTARIO - UNIDADE E TIPG DE SERVIG
PERIODO: OUTUBRO/2025

PARCERIA: CO RO2277016 - Aode Assistencisl da STS Butantd
UNIDADE UBS VILA SONIA
SERVIGO: SERVIGO ATENGAO BASICA
RUBRICAS DE DESPESAS oul2s TOTAL
04 SERVIGOS DE TERCEIROS RS 115.105.19 | RS 116.105,19
04.01 %W RS 114,130 56| R 114,130,856
04 01.01 ASSESSORIA CONTABIL (5 B 13600 [ 8% € 136 00
04.01.02 ASSESSORIA E CONSLL TORIA a5 102800 RS 300800
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS OE INFORMATICA ] 856 80 | RS 396 85
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA RS s ar| RS 12 5 87
04,0105 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R§ 4116458 | RS 44 184 58
04 01.06 LAVANDERIA RS - | R
o40107 SND A3 1€ 27253 | A% 1€ 222 93
04 01.08 SERVICOS OE REMOCAD RS B
3401.09 SERVICOS DE TRANSPORTE " Ay 1189218 | RS 11402 18
340110 mﬁaﬂsx:l;gggrﬂumms € ARUUIVOS DE a5 e | As +19:08
4 01,99 OUTROS SERVICCS TERCEIRIPADOS 3 31443 | A 31443
04.02 EDUCACAQ CONTINUADA R$ 261.51| RS 25103
04.02.01 EQUCACAD CONTINUADA s 2183 | R§ 251 83
04.03 ERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [0 Taim| ”3 71280
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ ] 12280 | w§ 12280
04 03.02 SERVIGOS ASSISTENCIALS - HPA a8 23
04.03.03 SERVICO DE DUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE as "5
04.03.04 SERVICO DE APDIO ASSISTENCIAL - |8
5 RS 1184331 |8 1184331
as.01 o [0 1184331 | RS 1184301
050101 MANU TENGAD PREDIAL E ADEQUACOES i3 4562 20 | RS 46290
05.01.02 IMANUTENGAD DE ECQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVDS as F R T 7214 11
05.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTDS | as A3
0501.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA RS RS
050106 MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A3 HS -
[ OBRAS - INVESTIMENTOS RS L -
06.01 OBRAS RS | ®s
06.01.01 REFORMAS RS RS
06.0102 AMPLIACAO E ADEQUAGAD EE) RS
06 01.03 CONSTRUGAC RS AS
06,3104 PROJETOS ARQUITETONICCS RS s
06.0199 OUTROS SERVICOS DE DBRAS E REFORMAS RS a8
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |R§ -
071.01 EQUIFPAMENTO E MAT| PERMANENTE RS BN -
070101 lEWPMMOS ASSISTENCIAIS "5 "5
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS ] RS 5
08 LoCAGA R$ 10.831,17 | RS 10.831,17
0a.01 m Li] 1083197 | RS 10.801,17
08.01.01 LOCACAT DE ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 14anaT[ R 147117
08 07 02 [GCAGAD DE IMOVEIS =35 S ED -
08.01.03 LOCAGAG DE ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS §3000] RS % 360 00
£8.01.04 LOCAGAQ DE VEICULDS RS BED =
o3 DESPESAS DIVERSAS RS 16.182.80 | RS 16.182.80
00.01 UTILIDADE PUBLICA s 1818280 A 16.182,80
£9.01.01 ACUA Y Airess | HS B 7TH A5
(09,01 02 [Erznﬁm 5 [EEEI D T
EQ 1,03 TELEFOMNIA RS 2TT6.76 | RS 2718
09.01.04 GAS RS B ED
09.01.05 FUNDO FIXO 55 "3
09.01.06 CORREIOS RS RS
09.01.07 INTERNET "3 N ED .
08.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE a5 310,48 | RS 310 48
00.05 OUTRAS DESPESAS Rl «| R$
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL RS
09.05.02 SEGURO 2 RS
09.05 39 OUTRAS DESPESAS CIVERSAS & B D .
RS T6T.02761 | RS T67.027 81
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ANEXO Vii - Plano Or io por tipo de servigo, sitia funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) e Rateio itucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAOQ PAULOD
sus + a b e COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
S SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
—_PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA. CG RO22/2016 - Rede Assutancal da STS Bulantd
UNIDADE: EMAD VILA SONIA
|SERVIGC: SERVICC EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAC DOMICILIAR
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS out'2s S | TOTAL
04 $ DE RS 16.604.31 | RS
0401 g TERCEIRZADOS ] Tg_l [0
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL RS 1 352,00 | &S
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA a3 EIES
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 982 | A8
|04 01 04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA RS - | s -
104.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 196,58 | A% o8 5%
04.01.06 LAVANDERIA RS “|Fs
04.01.07 SND Al )
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAQ " - | ks .
0401 09 SERVICOS DE TRANSPORTE as 14gan a7 | A 14 A8 47
SERVIGOS GRAFICOS, DIGIT ALIZAGOES E ARGUIV
40110 oocuﬁ.gsﬁos EE GERAL OSSR i i s ne
04.01.99 CUTROS SERVIGOS TERCEIRZADOS ] . |rs .
04.02 W CONTINUADA RS 4T 56| RS 4768
04 02.01 EDUCAGAD CONTINUADA ] a7 | RS & B8
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS L -] ms
04 03 D1 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ R§ "E
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RFA ] S
0403 03 SERVICO OE QUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE R$ B
04.03 04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL RS - | ms .
5 ﬁ RS 1.362.%9 [ RS 1.362,69
0501 R 136259 | RS 1.362,59
05 91.01 MANUTENGAD PREDIAL £ ADEQUAGOES a3 740,20 | RS 4020
05.01.02 |MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a3 €22,38 | RS 8223
050103 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | R3 "L
05.01 04 MANUTENGCAD DE INFORMATICA A3 a5
0501 08 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ] A
o8 CBRAS - INVESTIMENTOS RS - | RS -
06.01 “OBRAS "3 [ R .
06.01.01 REFORMAS ET) s
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAQ as ) -
06.0°.03 CONSTRUCAD R§ RS
06 07 N4 PROJETOS ARQUITETONICOS g 5
06.01.89 OUTROS SCRVIGCS DE CBRAS E REFORMAS as) - | RS
or EQUIFAMENTOS - INVESTIMENTOS R§ - |R§ -
ar.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS -] R§ -
g7.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a3 - |as
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS [t ] = ] -
08 LOCAGAD RS 204552 (RS 2.045,52
08.01 i) 104552 | RY 2.048,52
08.01.01 LOCACAD DE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS "3 188000 | =8 1 RBULOU
08.01.02 LOCACAD DE IMOVEIS ] AR -
080103 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOE ADMINISTRATIVLS A3 65,50 | A8 8557
080104 LOCAGAO DE VEICULOS T [
09 DESPESAS DIVERSAS RS - |RS .
| 09.01 UTILIDADE PUBLICA [ BED
3301.0 ACGUA Ag Hh
76010 |[ENERGIA i ] s
D9 0103 TELEFONIA a8 5]
06 01.04 [GAS ] i)
26 01.05 FUNDO FIXO RS RE
90106 CORREIDS A3 RS
390107 INTERME T RS a3
24.01.08 DESPESAS OF TRANSPQRTE A% )
09.05 OUTRAS DESPESAS i -| R$ -
09 05.01 RATEID INSTITUCIINAL be) "3
24 05.02 SEGURO RS AS
09.05 99 OUTRAS OESPESAS DIVERSAS ) RS .
R§ 140.215.08 | RS 140.215.08
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ANEXO Vi - Plane O io por unidade. tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sm+ a Cpeotoe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Stk SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
m OUTUBRO2025
PARCERIA: CG ROZY2018 - Rode Asusiencial da ST5 Sutanid
UNIDADE: CAPS AD Il BUTANTA
SERVIGO: CENTRO ATENGAO PSICOSSOCIAL
Codigo ' oS 1 TOTAL
£ RS 416.754.23 | RS 416.754,23
01.01 ’3 285 52845 A3 285.528.45
010101 as 2rOER2 05 | RS I é20s
01.01.02 ALICIONAL INSALUBRIDADE a5 1429640 | 7S 14 3% 40
£1.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 5 . T
010110 ADICIONAL NCTURNG RS - | Rd
010111 ACICIONAL PERICULCSIDADE =5 - |ms
01.019% DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 28 S .
0102 DE NES [ B.30a37| A% 130837
01.02.01 13 SALARIO [0 2330437 | s 23308 37
01.03 DE PESSOAL - FERIAS [ Warase] ws 3537258 ]
01.03.01 ERIAS "3 PR ED 35725
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 3 - |7 :
01.04 EN E CONTRIBUIGOES as 1569751 RS 25897 51
01,0401 SALARIO _ INSS BETIDO 5 - :
0104 02 SALARID - IRRT [ ag
}EI 04.03 SALARID - INS5 PATRONAL a3 B ED
FI 0404 FGTS ] 25 #8741 [ RS 2857 41
01,04 05 P15 a5 . | »S i
91.04 06 CONTRIBUIGAQ SINDICAL - | =8
0104 98 OUTROS DESCONTOS CE ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES A BED
s  EHNCAGOS € CONTRBUGOES -1 e Tas -
010501 13° SALARIO - FGTS a8 - | fs
01.0502 13* SALARIO - INSS RETIDO a8 BED
010503 T3° SALARIO - RRF ER RE]
01.05 04 13" SALARIC - INSS PATRONAL a3 - | 7%
OUTROS DESCONTOS OF E S E CONTRIBUIGOES AD
01.05.08 138 Amie B LE FARGG as RS
01.05.06 13' SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA a8 7
0106 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS " BT -
[0106.01 FERIAS - FGTS as - | &
01.06 02 FERIAS - INSS RETIDO a5 )
01.06 03 FERIAS - [RRF ED ~ | As
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS o]
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTRCS DESCONTOS 5 A5
01.06.97 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA as 8
onosam |00 Rr:g?ﬁe"%'camos DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AS | 0 =
01.07 5 “BENEFICIOS [ 3783058 | RS 77 880,55
01.07.21 VALE-TRANSPORTE 3 w31 8| RS 931,78
01.07.02 VA_E REFEIGAQ "3 IR 737372
[6ror3 CESTA BASICA =5 3
0107 04 CONVENIOS C 3
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAC (3 5164 40 | RS 8004 20
010739 QUTROS BENEFICIOS &3 21084 | As 21084
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 14.366.76 | RS 18,366,786
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA "% - | =8 -
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDD s - | as
01.08.04 RESCISAQD - [HRF RE - | a8
01.08.05 RESCISAD - FGTS a5 - | ns
01.08.07 RESCISAD INDIRETA a5 BES
01.08.08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA A3 BES -
01.08 89 OUTRAS DESPESAS CE PESSOAL 35 18.385.76 | RS 18 366,76
) WATERIAL DE CONSUMO 7S ST |’ T
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO [ 135200] A1 235200
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA ag M| RS 35100
g2.01.02 MATERIAL DF ESCRITORIC EM GERAL w5 200000 | RS 2 000 00
0z2.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS ns 133656 | RS 1.396,96
[0Z0z01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES as BES =
02.02.02 COMBUS TIVEL PARA VEICULOS ] 5896 | A% 58 96
02.02.02 WATERIAL DE LIMPEZA ) - | s ;
02.02.04 UNIFORMES E SOUPARIA HOSFITALAR =5 133780 | A3 15
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS BED
0202 06 MATERIAL O MARUTENGAO EM GERAL | A8
02.02.07 MATERIAL DE EPI| E EPC 3 "$
020296 OUTROS MATERIAIS CE CONSUMO a3 A3
13 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL " - RS 2
03.01 MATERIAL | MEDICAMENTO RY BN -
030101 OROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 3 A%
030102 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEN DIVERSOS a5 3
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTE NCIAL a3 a3
0307 04 MATERIAL ODONTOLOGICO =5 5 - T& )
03,01 05 GASES MEDICINAIS /5 A5 .
03.01.08 ORTESES E PROTESES s g
030199 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL [ a5
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ANEXO VII - Plang Or ario por unidade, tipo de servigo, sitio h |, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio | jonal da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULD
sUs g a P ey COORDENADGRIA REGIONAL DF SAUDE
. SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E__m DE SERVICO
PERIODO: DUTUBRO2025
PARCERIA- CG R022/2018 - Rode Assistencial da 5T5 Butantd
UNIDADE: CAPS AD I BUTANTA
SERVIGO: CENTRO ATENGAD PSICOSSOCIAL
| Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS NS out'2s TOTAL
04 DE RS 116.321,57 | RS 118.321,57
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS as 11580845 RS 115,805 43
Ca.01.01 ASSESSORIA CONTABIL RS 44870 | RS B ddd 30
04.01.02 ASSFSSORIA F CONSULTORIA [0 104020 | RS * 040 20
040103 {BERVICOS, PROGRAMAS £ APLICATIVOS 0T INFORMATICA RS 43530 | As 42830
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA a5 1352921 | RS 3152901
04,0105 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM as 7185214 | Ry 2185298
|c4.01 08 LAVANDERIA 35 124 40 | A 124 30
4.0107 SND hid W74 8| RS I8 741 A4
04 01.08 SERVICOS DE REMOCAQ as 10 754,00 | RS 10 164,30
04,0109 SERVICOS DE TRANSPORTE "% 1264400 | A8 1284400
JO8 GRAFICOS, DIGIT JOES E ARQLIN
04.01.10 g:::smos e AT E RV D6 as 7280 a3 .80
(40159 DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS a3 938 | RS 349 38
04.02 EDUCACAO CONTINUADA R3 M.08| RS 230.08
04.02.01 EDUCACAD CONTINUIADA as 7008 | 78 23008
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS Ay 6,00 FS 28€.00
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ =3 286,00 | F§ 2800
04.03.02 SERVICDS ASSISTENCIAIS - RPA ag as
040303 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE as RS
04.03.04 SERVICO DE APCIO ASSISTENCIAL 2% - | s :
5 RS T.497.02 | RS T.A87.02
05.01 RS TAS7.02] RS 7.497.02
a5.0101 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUACOES RS 180G 58 | RS 3 60% 54
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS Aas 1847 44 | RS 386744
05.01.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENCAC UE EQUIFAMENTOS | a3 a5
05.01.04 MANUTENCAC DE INFORMATICA ag 3
050106 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ) - | 3
[0 OBAAS - INVESTIMENTOS RS - [Rs -
0801 OBRAS RS ns B
06.01.01 REFORMAS ) as a§
06 01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGCAD a5 3
08.01.03 CONSTRUCAQ A% - | R§
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS as - | RS
06.01 39 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS A8 - | n$
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE __ [ -] s .
107.01.91 |EMAM\:N TOS ASSISTENCIAIS RS - | ns -
07.01.02 ECQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R§ R$
08 LOCAGAD RS 1785434 | RS 17.854,34
08.01 L £ RS 1785434 | RS 1785434
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS A3 [ #52.37
08.01 02 LOCACAD DE IMOVEIS ) 1252697 | RS 1252957
08.01.03 LOCACAD DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS ] 447200 | 78 447200
0801.04 LOCACAQ DE VEICULOS =% - | A% -
08 DESPESAS DIVERSAS RS 447173 | RS 4.471,73
09.01 UTILIDADE PUBLICA [T} TR [Tike)
03.01.01 AGUA HS 27935 | RS 295y
|0s.01.02 IENERGB\ RS 130857 | RS 1308 52
09.01,33 TELEFONIA 25 10830 | A5 10% .20
03 0134 GAS. ES 5 :
09.01.05 FUNCO FIXO 55 =3
080108 CORREIDS ) L]
|08 6107 INTERNET A3 a5
08.01.08 DESPESAS NF TRANSPORTE "8 26048 | RS 280 48
09.05 OUTRAS DESPESAS 3 | s :
03.05 01 RATEID INSTITUCIONAL "5 a5
04 05 02 SEGLRO RS ] -
03 £5 98 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS RS -
R$ 566.647,45 | RS 566647 45
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ANEXO Vi - Plano O por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 5A0 PAULO
m+ am COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
oo SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANG ORCAMENT ARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PARCERIA. ~ |CG R022/2016 - Rade Astisioncial da STS Butantd
UNIDADE HOSPITAL DIA BUTANTA
SERVICO HOSPITAL DIA_BLOCO CIRURGICO
Cadiga owzs TOTAL
1 £ E 1 RS ﬁ 14 | RS 462.381.14
01.01 DE PESSOAL ] 0306268 | RS 301.062.64
01.01.01 SALARIO LiQuID0 RS 246,281 05 | RS 246 261 08
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE ] 18801 24 | RS 18801 24
01.01.03 GRATIFICAGAD FixA Ay - [ms
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO Ag MET s |Rs 817520
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE A 155287 | RS 386287
010198 COUTROS PAOVENTOS DE PESS0AL PRCPRIC RS ] -
01.02 DE PESSOAL - 13" [ 245789 | RS 45705
61.02.01 13 SALARIO RS 24 57850 | 78 24578 53
01.03 DE PESSOAL - B 3753286 | RS 781388
01.03.01 RIAS A 1753286 | RS 37 310 86
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS R3 - | rs -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES "5 16955.85 | Ry 26.955,09
010201 SALARIC - INSS RETIDO Ay -~ |ns ;
010402 |SALARIC - IRRF = =
D1.04.03 SALARIC - INSS PATRONAL ] - |ns
01.03.04 FGIS 3 36 955 44 | A8 B
[o1e305 RIS ] - |ns
01.04.08 CONTRIBUIGAD SINCICAL ) As
01.04 .99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES ] - |=s
01.05 —_ENCARGOS E —13* [ [ rs -
101.05.01 137 SAL -FGIS Ay 5
0%.05.02 13* BALARIO - INSS RETIDO RS A%
01.05.03 13" SALARIO - IRRF RS - [Rs
01.05.04 \3° SALARIO - INSS PATRONAL ] RS
- =
it 00 ?:TndE E::E'dn OS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AG = nt
01.05.06 13" SALARIC - PENSAD ALIMENTICIA A A%
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - FERIAS w5 1= =
01.06.01 FERIAS -FGTS =i RS
01.06.02 FERIAS - INSE RETIDO AL RS
01.08.03 FLRIAS - IRRF R RS
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL R "%
01.06.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTRCS DESCONTOS RE RS
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA ] as
01.08.99 :.';ll;:(s'ﬁs DESCCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES AS as s
01.07 BENEFICIOS RS 5106111 | RS $1.08111
01.07.01 (WVALE -TRANSPORTE L) S0T164 | RS [T
Lsn 0r.02 \rN.E‘REﬂErgo A3 Nl A N 72451
01.07.03 CESTA BASICA R3 - 133
01.07.04 CONVENIOS ) - |=s .
01.07.05 WALE-ALIMENTACAD Hg "0 #3153 | RS 10 £91 53
0107 89 OUTROS BENEFICIOS ) 2802 | Rs 283342
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 18.m0.07 | RS 18.790,07
010301 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 7] 2% -
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO S 54
01.08.04 [RESCISAD - IRRF RS 5
07.08.05 RESCISAD - FGTS AS 5
01.08.07 RESCISAD INDIRE TA RE ET
01.08.08 RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA ET 2§
01.04.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL L 18.790.07 | 33 18 790,07
2 MATERIAL DE CONSUMO RS . 8.9 5
ozo MATERIAL DE ESCRITORIO RY 217434 | RS 217434
o1 SUPRIMENTO DE INFORMATICA A% 00| 38 000
02.01.02 MATERIAL DF ESCRITORIO EM GERAL "5 I E 184434
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS L) 41258 | ms 477258
[02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 7 4000 | 78 340,00
[0z02.02 COMBUSTIVEL PARA VEIGULOS AS -~ |7 .
|02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA RS - |38 . 3
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR [T} EECIES 172148
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS RS a3
0202 06 MA TERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL D S
02.0207 MATERIAL DE EPI E EPC as - Jas -
0z 02 99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ] 280890 | 13 1808 90
[Com e MATERIAL DE (D 10
2301 WATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO R3 Tsaaa 0] 7S 195 9810
0301.0 lDROG&SEu%ICAMENTOS DIVERSOS as 30 00000 | RS 30 000 00
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS ] 100 &40 88 | &S 102 440,88
03010 MATERIAL DF MANLUTENCAG ASSISTENGIAL = A8 {)
030708 MATERIAL ODONTOLOGICO RS - | as . ¥
03.01.05 GASES MEDICINAIS s o Brig ] o &IT 32
03.01.08 ORTESES E PROTESES Qg "S5 2
BRI OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL a8 S J

A
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ANEXO VI - Plano Orcamentiric por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 055) e Rateio

wsefn BRI

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIC - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUB

OUTUBRO2025
[PARCERIA: C3 RO22201E - Rade Assstencial 0a 575 Butantd
UNIDADE: HOSPITAL DiA BUTANTA
SERVIGO: HOSPITAL DiA_BLOCO CIRURGICO
RUBRICAS DE DESPESAS 3 outzs TOTAL
4 SERVICOS DE TERCEIROS [ 1.113.178,30 | RS 1.113.178.30
o401 TERCERIZADOS R3 1nsim| Ry 12275239
| O ASSESSORIA cou‘r%n S = Teaz4l | A8 P
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA ] 27400 | RS 2.704,00
040103 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA ] 18307 | RS 108107
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA ] 2457 [ RS 4 818 57
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEMW RS G EM 31| 38 32 604 1
U4.01 06 LAVANDERIA RS ¥ 71845 | RS 38 718 48
04.01.07 SND RS 19 554 00 | RS 13 564,00
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAC RS 110610 | RS 1.10€ 10
%}w TRANSPORTE ] €324 | s 532 44
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZALZDES E AROUIVOS DE
04.01,10 cocwcﬁwrcls EM GERAL 2 s o L
04.01 99 OUTROS SERAVICOS TERCEIRIZADCS Ay - Jas .
04.02 CONTINUADA, [ D $i.04
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA RS 5204 | 7S 8204
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS S 990.33387 | A8 99013187
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS 90 11347 | &8 %0 31147
04.03.02 SERVICUS ASSISTENCIAIS - RPA Ay - Irs
04.02.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE R§ R$
04,03 04 SERVICO DE APOIO ASSEYENCI_Q‘_L_ RE | AS B
5 MANUTENGAO [ 2445382 | RS 2445382
05.01 MANUTENG [ 2s4s182] RS 24,453,802
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADECUAGDES s 762050 | As 762050
05,0162 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS A5 1683312 | RS ICYEEET]
05.01.03 AQUISICAD CE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | RS s
05.01.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA RS ]
05.01.06 MANUTENGAD DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ) [
[ OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |rs :
08.01 OBRAS ) B -
06.01.01 REFORMAS RY RS
0€.01.02 AMPLIACAD E ADEQUAGAQ RS Re
DE 0103 CONSTRUGCAD RS RS
06 01 04 PROJETOS ARGUITETONICOS i B
0E.01 89 OUTROS SERVICOS DC OBRAS € REFCRMAS a5
o EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS -~ |®s -
or.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE L] BT -
07.01.01 EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS Ry RS
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVES RS - | rs .
[0 LocAGAD [ 89.290.23 | RS 59.290,21 |
08.01 _____Locacho RS 0.13023| RS 1819023
|oa 01.01 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a3 87 90000 | A3 A7 $00.00
08.01.02 LOCAGAD DE IMOVEIS RS 3 .
08.01 00 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =3 T 3%0.23 | RS 126021
08.01 04 LOCAGAD DE VEICLLOS Ay - | as
] DESPESAS DIVERSAS RS 2334228 | RS nI2n
09.01 UTILIDADE PUBLICA [ 2134238 | RS 3% 347 38
080101 ACIUA Ry 14 3705 | 28 14T 05
08 01 02 ENERGIA H #1131 | =§ 811323
0901 03 TELEFONIA Al )
o501 0s GAS 0 a3
09.01.05 FUNDO FIXO AS RS
lg.-an: e CORREICS 5 53
D901 07 INTERNET a% - | "%
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE RS #3200 | Rs %
08.05 OUTRAS DESPESAS RS < | ms &
09.05.01 RATEID INSTITUCICNAL a5 RS
09.05.02 SEGURD RS A3
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS =E . |8
R$ 1.879.460.79 | RS 1.879.460.79

Sy
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ANEXO VIl - Plano O arla por dade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da OS5) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
sus mi em COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLAND AENTARIO - UNIDADE E TIPO DE
PARCERIA CG R022/2016 - Reda Assestencial da 5T5 Butarmd
LNIDADE HOSPITAL DIA BUTANTA
SERVIGO. HOSPITAL DIA_BLOCO CLINICO
| Codigo RUBRICAS DE DESPESAS out/28 TOTAL
1 __ PE3SOALE ' RS 493.196,74 | RS 493.196,74
0w @%7 ns Mamia| R ETEr RN
01.01.01 SALARIO LIGUIDO ] 308 45229 | RS 306 452 29
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS o | Rs 2017363
01.01.03 GRATIFICAGAD FiXA RS s
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO Ry - |RS -
01.01.11 mmmﬁasmmosmme ] 159459 | RS 358 09
01.01.99 QUTROS PROVENTODS DE PESSOAL PROPRIC RS - |ns .
o1 DE i [ 3737786 RS a7
010201 13° SALARIO [T 717780 | 48 R
01.03 m DE FESSOAL - FERIAS [N 4194441 RS 413441
01,03.01 RIAS H§ 41844 41 | 38 41 344 41
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS A3 - | a3 -
004 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES L] WETRE | RS 29 57 81
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO a5 B ED .
LII 04 02 [SALARIO - IRRF ) [T
01.04.03 SALARIC - INSS PATRONAL ] - | ns
01,0404 FGTS HS 2aras: | RS T
01.04.08 PIS ] - =8 y
01.04.08 CONTRIBUICAD SINDICAL Ay - | =8
01,0499 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRIBUIGDES R3S 2%
01.08 ENCARGOS E - [0 R .
[o1cs01 13" S/ -FGIS RS RS -
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDO ) a3
01,0503 13" SALARIC - IRRF A a3
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL [ ag
. OUTROS DESCONTOS DE ENCARGUS £ CONTRIBULOES AD
orosos  [Teoo0 B i RS as
0° 0508 13* SALARID - PENSAQ ALIMENTICIA RS RS
01.08 . ny -l rs -
071.06.01 RIAS - FGTS RS B ES
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO " - [ ns
070803 FERIAS - IRRE 3 AR
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL R§ A
01.08.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS R§ as
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS as
01.08.90 g;’:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUICDES AS P as
01.07 BENEFICIOS [ digoasd| ms 43 506,69
107 VALE-TRANSPCORTE R 1E4% 0 | RS 15 450 84
1.07.02 VALE-EE——FEIW ] 17088 % | RS 12 098,50
1.07.03 CESTA BASICA ag A
01.07.04 CONVENICS =] Ry
01.07.06 (VALE -ALIMENTACAD ] 1218201 [ RS 12 182.91
01.07.99 OUTRIDS BENEFILIOS ] 182494 | AS 1624
01.08 DE PESSCAL " 19.568.02] RS 19.564.02
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA RS . | ns -
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO a5 a3
01.08.0¢ BESCISAD _IRRr_ = RS
01.08.05 [REZCISAD - FOTS ) RS
010867 RESCISAQ INDIRETA A§ As
07,0808 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA RS - |7
01.08.59 (OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL as 19 86a 02 | A3 9 56402
1 CONSUMO [ 1.765,74 | RS 176574
02.01 WA ESCRIT (1] 41 06 | m3 5108
02.01.01 SUPRIMENTC DE INFORMATICA Ay BED
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL ] a§108 | as <8108
9202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS L) 130406 g 1.304 66
0202 01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES [ ~ | a8
020202 COMBUETIVEL PARA VEICULOS " a5
0202.03 MATERIAL DE LIMPEZA my - | /s .
lozoz.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RY 130488 | As 1304 24
0202.05 GEMERCS ALIMENTICIOS ] RS
l@zoz.os MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL s AS
0202.07 MATERIAL DE EPI £ EPC R RS
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO As as
MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL R - |[Rs -
/ MEDICAMENTO ] -] B8 -
03 01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS A
1.02 [PRODUTOS WE DICOS E ENFERMAGEM DIVEREOS RY a5
030103 MATERIAL DE MANUTENGAG ASSISTENCIAL A 75
|E 1.04 MATERIAL ODONTOLOGICO Ry a5
0301.06 GASES MEDICINAIS RS 3
03 01.08 GATESES E PROTESES T a3 ‘ZJ
| EEEET) OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL g a3 /
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ANEXO VIl - Plano O ario por unidade, tipe de

igo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) e Rateio

onfn @S

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
—_PERIODO: DUTUBROIZ02

COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAD TECMICA DE SAUDE

: DUTUBRO/2025
PARCERIA: C5 RO22/2017 - Rade Assistencial da STS Batants
UNIDADE: HOSPITAL DIA BUTANTA
SERVICO: HOSPITAL DIA_BLOCO CLINICO
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS HE ouvzs | TOTAL
04 DE TERCEIROS RS 8404612 | RS 64.048,12
04.01 hmf a3 @] s 4284231
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL Ay 66560 | RS it 80
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA ] 676.00 | A #7800
04 0103 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA ] 184833 | RS 785033
04.01.04 WVIGILANCIA | PORTARIA | SCGURANGA RS 620486 | As £ 204,38
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL 1 JARDINAGEM ] 3 B340 | RS 31 83440
|n4.or 05 bmvmaeiu RS a5
04.01.067 SND RS RS
04.01,08 SERVICOS DE REMOCAC RS as
04 0100 SERVICOS DE TRANSPORTE i) 13312 | rs 13113
SE ICOS. DIGIT GOESE AR
04.01.10 m?;vuf‘:z%?;” GERAL MIZAGIES EARDUIVOS DE s 13884 | A8 13884
QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS - | as
CONTINUADA R 2301] RS 2301}
| EDUCACAD CONTINUADA "Y 7101 | as 0m
ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [H T1.480.90| RS 2148090
SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS 2 a90%0 | RS 1 480,90
SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA R§ B ED
SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE a% i§
SERVICO DE APCIO ASSISTENCIAL RS - | R§ -
| RS 563383 | RS 562383
MANUT RS 581083 | RS 5463183
MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGCOES RS - | as
MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R 63381 | RS §§3183
AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS | rs ]
MANUTENCAQ DE INFORMATICA RS )
MANUTENGAD DE FQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS ]
OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |m -
OBRAS L] BED .
REFORMAS RE R$
AMPLIAGAD E ADEQUACAQ A3 A%
CONSTRUCAD 3 T3
PROJETOS ARQUITETONICOS RS - |ns
OUTROS SERVICOS DE OBRAS £ REFORMAS RS HE
EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS. RS - |rs -
EQUIPAMENTQ E MATERIAL PERMANENTE B R -
EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS RS
EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS o
LOCAGAQ (] 438291 | R§ 488291
LOCAGAD RS s | ms 418291
LOCAGAD DE FQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS RS - | =5 -
LDC}% DE IMOVELS RS - | =8 -
LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 40251 | RS 4 BEX BT
LOCAGAD DE VEICULOS _ 73 - [=us -
DESPESAS DIVERSAS RS 14.575,78 | RS 14.575.7%
UTILIDADE PUBLICA L] 145TETE| RS 14ETSTE
0901 01 AGUA ] 537600 | A8 55808
09.04.02 ENERGIA 4 83Me47 | A 877547
09,01 03 TELEFONIA ) 109,20 | 7 106 20
09.01 04 GAS Ay A -
09.01.05 FUNDO FIXD a3 M3
E 01.06 CORREIOS 5 A5
08 01.07 [INTERNET =] A =
09.01,08 DESPESAS DE TRANSPORTE RS 208.00 | RS 208 00
09.05 OUTRAS DESPESAS RS - ms z
09.05.01 RATEID INSTITUCICNAL A3 As
09.05.02 SEGURD a1 RS
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ] . | RS -
RS 584.101.10 | R§ 584.101,10
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ANEXD Vi - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitie f I, CTA (Coord. Tecnica Adm da DSS| e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SA0 PAULD
sUs + a Y g P COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
iiind SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
T
: OUTUBRO2025
PARCERIA CG RO2272016 - Rade Assistoncal da STS Butants
UNIDADE: HOSPITAL DIA BUTANTA
SERVICO HOSPITAL DIA_SADT
= out2s TOTAL
RS 14356148 | RS 4856
[ 9451645 RS 9551645 |
01.01.01 SALARIO LiQUID0O RS W1 ATTES | RS fnarTes
01.01.02 ADICIOMAL INSEALUBRIDADE RS 7136880 | S 7 138 80
01.01.03 GRATIFICACAD FidA Y £
01.01.10 ADICIONAL NOTURND s "%
g1.01. 11 ADICIONAL PERICULOSIDALE RS ]
01.01.88 CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRCPRIO RS s .
01.02 PESSOAL -13° " Siisie| kY (X
01.02.01 13" SALARIO [ §12546 | RS 4 715 38
01.03 -FERIAS " 1L88573] RS 1236871
01.03.01 FERIAS a5 1288572 | 18 12 555,72
010302 ADICIONAL 1/3 FERIAS RS e -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS £866.48 | ms 1650
61.00.01 SALARIO - INSS AE TIDO w3 - | R :
01.04.02 SALARIOQ - IRAF Ry a3
010403 SALARIC - INSS PATRONAL w3 N ED .
01.0408 FGIS RS FA60 A | A% B 806 3
01.04.05 PIS 1) . | "%
01.04.06 CONTRIBUICAD SINDICAL s as
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBLIGOES As 2%
01.08 ENCARGOS E IR s | as -
01.05.01 1 “FGI1S RS s
01.05.02 13° BALARIO - INSS RE ND0O s "
{07.05.03 T3 SALARIC - IRRF [T =5
01.05.04 13" SALARID - INSS PATRONAL s a5
51,068 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD | -
13* SALARIO
010808 13* SALARIO - PERSAD ALIMENTICIA A3
01.06 ENCARGOS E -FE [ BED 2
03.06 01 FERIAS .FGTS a8
01.08.02 I_Fenua - INSS RETICO RS "
01.08.03 FERIAS - RAF ) 53
0106.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS RS
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS CESCONTOS RS a5
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALINENTICIA As a3
01,08 50 E:;,:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTAIBUIGOES AS | -

91.07 £ BENEFICIOS s tasaTse| Ay 1438754
1.07.01 WALE-TRANSPORTE ) TH7163 | A5 7363
1.07.02 VALE -REFE] E) 101144 | 53 1911 48
10703 ceﬁﬂ's‘gno £y 3

j01.07.04 CONVENIOS a1 s
01.07.08 VALE-ALIMENTACAQ a3 amaup | RS 4384 80
01.0738 OUTROS BENEFICICS a3 101763 | A8 101783
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s E0N843| A% §.009 91
01,0801 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA a3 as
01.08.03 RESCISAC - INSS RETIDO ] RS
01.08.04 RESCISAD - IRFAF RS Af
01.08.05 RESCISAD - FGTS As s
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA Rd A%
01,0808 RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA ] As
01.08 83 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ] 6099 43 2 8 095 81
2 OE CONSUMO ﬁ'ﬂ' 223,17
1201 WA [ 56337 % 56337
0Z07 01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA A3 EED 8308
0201.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL ) 403 | =5 80 33
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS ” 20040 | R 160,40
020201 COMBLSTIVEL PARA GERADORES CH w200 | 75 1200
F: DZ02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS A3 a5
02.02.03 MATERIAL OE LIMPEZA RS 53
0202 04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR s 21840 | RS 21840
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS ] s
02.02.08 MATEFIAL DE MANUTENCAD EM GERAL g G
020207 MATERIAL DE EPIE EPC ”S a5
020293 OUTROS MATERIAIS Db CONSUMO A3 As
5] WATERIAL ASSISTENCIAL RS 00 | RS 73.853,00 |
03.01 MATERIAL TMEDICAMENTO [ 1368300 | RS 13,8500
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS s £ ]
Eg: 102 [PRODUTOS VEDICOS E ENFERMAGEN DIERS0S =S V185300 | &S 1 e300 ]
030703 MATERIAL DE MANUTENGAG ASSISTENGIAL e A5
030704 MATERIAL ODONTOLOGICO Ry At ﬂ)
03.01.05 GASES MEDICINAIS Ry =
03.01.08 ORTESES E PRUTESES 3 w3 .
030198 OUTROS MATERIALS CE CONSUMO ASSISTENCIAL RS RS
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ANEXO Vil - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitie funcional, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio =
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULO Bk
sus+ a S atan COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO/2025
FARCERIA CG RO22/2016 - Rede Assistential oa STS Butantd
UNIDADE HOSFITAL DIA BUTANTA
SERVIGO: HOSPITAL DIA_SaDT
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS out2§ TOTAL
CH SERVICOS DE TERCEIROS ] 0373606 [ RS 403,798
04.01 TERCEIRIZADOS RI 26.856.55 | RS 16.956.5%
04.01.01 ASSESSURIA CONTABIL £ "B64.00 | AS 1 564 00
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA a3 G400 | RS 624,00
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA ] 37485 | RS 174 85
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANCA as §24000 | A8 £ 240,00
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM ag 1040000 | RS 10 400.00
04.01.08 LAVANDERLA a5 - | A
040107 |SND RS RRea 0 | AS 7 884 70
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAD A LD
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE a5 665 50 | A 765 60
VIGDS GRAFICO ITALIZAL £ ARQUIND
T e i b o 2%
04.01 99 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADCS as BED
04.02 ED! CONTINUADA ] 5737 | RS 5737
04.02 01 EDUCAGAD CONTINUADA RS 5737 | RS 5137
04.01 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [T a4 as 802214
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS 1A 822 ta | w8 37 822 14
04 03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA s AS
04.01.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE RS A3
04.03.04 SERVIGU DE APOIO ASSISTENCIAL RS - |ns ;
[] RS 2.701 [ 270133
Ao [ 270103 | Re 270131
050101 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUACCES A§ 78910 | RS 78510
05.01 02 MANUTENGAD DE EQUIFAMENT OS ADMINISTRATIVOS [ 191223 | as 131223
05.01.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGCAD DE EQUIPAMENTOS | RS as
05.01.04 MANUTENGAC DE INFORMATICA as RS
£5.01.08 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS R§
(1] OBRAS - INVESTIMENTOS R§ - |Rs -
08.01 “OBRAS w3 | .
06.01.01 REFORAMAS £ Ay .
06.01.02 AMPLIACAQ E ADEQUACAC RS . |as "R
[0Eo 08 CONSTRUCKD [ RS
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS A ay
06 01 59 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS - s
[ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |rs -
o7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ B >
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A3 A%
070102 EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS RS - [as .
04 LocAGAO RS 648864 | Ry 6.488,64
08.01 AD RS G404 | RS 633864
[08.01.01 LOCAZAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS RS 5900,00 | R 5 00 30
08.01.02 LOCAGAS DE IMOVEIS AS El .
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 568 64 | R SAH 44 ¥
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 3 B ET : \
L] DESPESAS DIVERSAS RS 2.182.00 | RS 2182.00
09.01 UTILIDADE m._\ L] 2118200 | RY 1.187 00
09 01.01 AGUA s as :
09.01.02 ENERGIA ] 200000 | RS 2 000,00
09.01 03 _[;‘EL_EFGNM 3 As =
06 01 04 GAs s ET
09.01.08 FUNDO FIXO A3 as
G9.01.05 CORREIDS 3 RS
09.01.07 |INTERNET =5 B :
04.01.08 DESPESAS OFE TRANSFORTE ] 142,00 | &S 182,00
09.05 OUTRAS DESPESAS RS | rs »
05.05.01 RATEID) INSTITUCKOMAI RS as
06.06.02 SEGURO RS at-]
08.03.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS BED .
RS §78.146.28 | RS 578.146.28
- 1
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ANEXO Vi - Plano Oy irio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da DS5) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULG
sUs mi ﬁm COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
W SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
- e
OUTUBRO/2025 =
PARCERIA == TG R022/2076 - Foca Assstencial da ST5 Butantd
UNIDADE: LRSI BUTANTA
SERVICD: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
| Codigo DE DESPESAS ou2s TOTAL
1. RS 249.616.24 | RS 249.616.24 |
01.01 DE PESSOAL =3 8236753 | A 158357,
01.01.01 SALARID LIQUIDOD Ay 16121913 | RS 181319 13
01.01.02 ADICIONAL INSA_UBRIDADE L ] T1)A 80 | Ry TAMAB0
01.01.03 GRATIFICAGAD FlXA RS s
01.01.10 ADICIONAL NOTURNQ =5 s
010111 ADICIONAL PERICULOSIDALE RS S
010199 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO W £ -
01.02 DE SEd [ TiTEsan | RS 1378589
01.02 01 13* SALARIO ] 1378589 | RS 11 755 88
[ PESSOAL - FERIAS RS 3134538 | 78 313455 |
01.03.01 FERIAS R~y 112453 | RS 212450
01.03.02 ADICIONAL :me_gus ] - | RS -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES A5 18152.21] A3 1515001
01.04.01 IsALETo- INSS RETIDO RS N
01.04.02 SALARIC - IRRF RS a5
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL /s BED .
010404 IEGTS RS 18146201 | =% 15 157 31
01.04.05 PIE s - | s
01.04.08 CONTRIBUIGAD SINDICAL R ns .
01.04 59 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS K
| ENCARGOS E BRER R BED .
01.05.01 13" SALARIO - FGTS RS a5
0105 02 13° SALARIC - INSS RETIDO RS RS
01.05.03 13" SALARIO - IRAF RS S
rﬁsm 73" SALARIC _ INSS PATRONAL s =
|m 05.08 ?:mos t:gsccmos D ENCARGOS E CONTRBUIGDES AD | =
01.05.00 13* SALARIC - PENSAD ALIMENT ICIA w5 )
[_ 01.08 ENCARGOS E CONT . [ B -
07.08.01 IFERIAS - FGTS ] [
01.08.02 FERIAS - INSS RETIDO RS As
01.08 03 FERIAS . ARF [ A
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS =5
01.08.05 ADICIONAL DE 1/3 OE FERIAS - OUTROS DESGONTOS RS 3
o1.05.07 FERIAS - PENSAD ALMENTICIA s 35
P ?E.lﬂrggmes"'—'ﬁmm ENCARGOS £ CONTRBUIGOES AS | o0 =
0107 BENEFICIOS "3 0370 | A8 FEETRT)
01.07.01 VALE-TRANSPORTE RS I 06 | RS 3 A04 08
%w* 02 VALE-REFEICAQ 73 1113852 | A8 11 T3 52
0107 03 CESTA &3 - s :
lov.07.0¢ CONVENIOS As AS .
01.07.05 VALE ALIMENTACAQ R$ 4 M8 | RS 436189
|m 07 93 OUTROS BENEFICIOS w5 13176 | WS 1017,83
[ oioe OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL [ 1077278 | RS 0.773,7%
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA ] RS .
lgmeca RESCISAC - INSS RETIDO "y A3
01.08.0¢ [RESGISAC - IRAF RS as
01.08 05 RESCISAD - FGTS As RS
01.08.07 RESCISAC INDIRE A g R§
|o1.08.08 RESCISAD - PENSAD ALINENTICIA R§ - |as .
01.08 98 OUTRAS DESPESAS IJE_E_SSQA-_ e RS 107775 | RS 10 TTLTS
2 MATERIAL DE CONSUMO L] ] 2.689 60
0201 MATERIAL DE ESCRIT! [0 2352.00| RS 235200
0201.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA "3 1200 | 73 382.00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL ] 200000 | RS 200000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS ”S 139760 | s 1137 80
620201 COMBUS TTVEL PARA GERADORES = s ~ |m -
02 02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULDS RS ]
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA ) ~ R .
02.02.04 WFNSER’JLPW HOSPITALAR i T1T8 | RS 133780
020205 GENEROS ALIMENTICIOS 3 RS
02.02 06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL S [T
020207 MATERIAL DF EPI E £PC S Ay
020290 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ) A
[ WATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS 1.310,00 | RS 1.310,00
3301 |  MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO s 1310.00 | RS 1310,00
3301 01 CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS RS BB .
730702 |PRODITGOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS e ~ | "8 .
030103 |MATERIAL DE MANUTENGAG ASSISTENCIAL RS —|=s —ﬁ
0301.04 MATERIAL ODONTOLOGICD =] a8
030105 GASLS MEDICINAIS A T30 00 | A% 131000
0301.08 ORTCSES £ PROTESES w5 a5
030199 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL a3 RS
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ANEXO VIl - Plano O io por unidade, tipo de servigo, sitio f I, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
sus + a SR PALLO COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA C6 RO222018 - Aade Assstencial ds TS Butantd
|UNIDADE : URSI BUTANTA
SERVIGO UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO D030
| _Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS ouu2s TOTAL
04 m DE TERCEIROS RS RS 82

04.01 TERCEIRIZADOS RS 43599.74| RS 4399974
[os o101 ASSESSORIA CONTABIL a5 509583 | RS T
04.01 02 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1.04000 | RS 1 348 00
04 0103 SERVICOS FROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 250000 | RS 784020
04.01.04 (VIGILANCIA | PORTARIA | SCGURANGA ] 1IN | RS 15128 9
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 1693089 | RS 18 430 28
04.01.08 LAVANDERIA a5 Ag
70107 Js\D 3 35
04 0108 SERVICOS DE REMCCAD RS - |rs
04 01.00 SERVICOS DE TRANSPORTE Ag ' 84630 | As 7 840 30

TGOS GRAFICOS, IZAGOES E AR

0401 10 m&gmosz:\‘f S, DIGITALIZAGCES E ARQUIVOS DE RS 000 | 48 =
04.01.89 QUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 34538 | RS 145 38

8401 EDUCAGAQ CONTINUAGA ) zooa| a8 60
04.02.01 EDUCACAD CONTINUADA RS 23008 | RS 23008

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ | ”E
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS A§
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA Ry 4%
04.03.03 SERVICO DE DUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE R§ RS
04.03.04 SERVICO DE APCIO lSSISTENCN RS - |R$ -

5 RS 361158 | RS 1.631.58
===l [ 1a3158| RS 38315
05.01.01 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES RS ' 249 94 | RS [
05.01.02 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS =] 77200 | RS 177200
05.01.03 AQUISICAC DE PECAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS | RS s
05 01 04 MANUTENGAC DE INFORMATICA RS A5
05.01.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a5 RS

[ OBRAS - INVESTIMENTOS Rs - |Rs -

06.01 —_ OBRAS w3 BED .
06.01.01 REFORMAS ] RS
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAC Ry 3
06.01.03 CONSTRUCAD RS A
06,0104 PROJETOS ARQUITETOMICDS R§ ns
06.01.99 QUTROS SERVICOS DE OBRAS £ REFCRMAS RS RS
[1] EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS R - |Rs -
or.o1 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS -] R§ .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS Ri - | RS
07.01.02 EQUIFAMENTOS ADMINIS TRATIVOS RS - | as -
o8 LoCAGAD RS 21.223,54 | RS 21.223,54
08.01 LOCAG = =] 12384 ] RY 113384
08,0101 Lm JE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ) - | s -
|08 01 .02 LOCACAD DE IMOVEIS R 16 656 50 | 25 18 §58 50
06.01.03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADWNISTRATIVOS RS 4 566 64 | RS 4 580 84
06.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS RS - |ns \
2] CESPESAS DIVERSAS RS 2.821.00 [ RS 282100
08.01 UTILIDADE PUBLICA RS 1021.00] RS 282100
0e01L01 ACUA ] 106800 | RS 1 068 20
060102 |ENERGIA RS 1300 | A8 74350
05.01.03 TELEFONIA R 35000 | 43 350,00
[0 0104 GAS RS )
09 01.08 FUNDO FIXO A3 "3
05.01.06 CORREIOS RS RS
080107 [IRTERNET RS -~ |5 .
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE A3 20,00 | &8 8/000
09.05 OUTRAS DESPESAS ) i) -
09.05 01 RATEID INSTITUCIONAL a3y )
0% 05 02 SEGURU RS ]
09,0599 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS - |=s
RS 33152178 | RS 331.531.78
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ANEXO VI - Plano O por unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 055) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
susniln @ $58%5850 COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
saum SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROI2025
[PARCERIA. CG R022/2016 - Reve Assistencial da ST5 Butanta
UNIDADE. SERVIGO DE PROTESE - CEO Il BUTANTA
SERVIGO: SERVIGO CENTRD DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS w23 e TOTAL
o4 _SERVIGOS DE TERCEIRGS ) 1234535 | R§ 1234535
04.01 m TERCEIRZADOS ] 1128784 | RS 12.287.38
sa 1o ASSESSORIA CONTABIL L] o200 | As 43200
34.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA as 3200 ] as 31200
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS e 54 04
04 01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA as B ES
04 01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 10.400.00 | RS 10 400 00
04,0108 LAVANDERIA i BES
04.01.07 SND RS D -
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAD RS RS
040109 |SFRVI¢OS DE TRANSPORTE 7§ 580 | A E65 W0
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVC
DA Dow'ncimos £ Géﬂi:‘.,l i li Cadiuod (i Ealen:
040199 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADDS ET) - ns -
04,02 UCAGAG CONTINUADA "3 5707 3 5707
04.02.01 EDUCAGAG CONTINUADA ) 5737 [ s 5117
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R BT
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ as RS
04.03.02 EER‘JICQS ASSISTENCIAIS - RPA RS Lt ]
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS RS
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL As RS .
5 RS | RS 549,10
05.01 RY RS 540,10
05.01.01 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES s as 229 w0
050102 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTUS ADMINISTRATIVOS £ RS 260,00
050103 AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTDS | 38 RS
050104 MANUTENGAD DE INFORMATICA 3% S
05.01.06 MANUTENGAD DE SOUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS as "$
06 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |RS .
08.01 OBRAS [ .| RS .
6.01.01 REFORMAS s RS
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ 35 RS
08.0103 CONSTRUGAD RS /S
0E.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS as - | ns
060198 OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 3 A3
o7 ~ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs :
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL E R$ -] Rs B
07.0101 EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAIS RS g
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS |3 - | Rs -
08 ; RS 130,00 | RS 130,00
08.01 ] 130.00| Ry 130,00
08.0101 LOCAGAD DE EGUIPAMENTOS ASSISTENCIAS (5 - | Rs -
080102 LOCAGAO DE IMOVELS w5 - | s :
08.0103 LCCAGAD DE EQUPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS RS 12000 | 38 130.00
080104 LOCACAD DE VEICULOS as - | ms
[ DESPESAS DIVERSAS As 182.00 | RS 182.00
04.01 m%_m RS 18200] R 182,00
{oan1 o1 AGUA s #§
08 01 02 ENERGIA s RS
0810103 TELEFONIA RS s
09.01.04 GAS 2% ]
08.01.05 FUNDQ FIXO ) B
(a0108 __ |CORREIOS 5 s
U9.01.07 TERNET RS B -
05.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE [ 182.00 | A3 182,00
09.05 OUTRAS DESPESAS ] .| ms
9.05.01 RATEIC INSTITUCIONAL RS =8
090602 SEGURD RS D
09.05.99 DUTRAS DESPESAS DIVERSAS s - | »s .
RS 96.251.50 | RS 96.251.50
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ANEXO Vil - Plano O por unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 055) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DF SAD PAULD
SUS i ‘ Sprones o COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIG - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROI2025
PARCERIA, =
UNIDADE :
SERVIGO
Cédigo DE DESPESAS _ oums TOTAL
1 g € REFLEXO RS 8172873 | RS 172873
01.01 DE PESSOAL (5] 328568 38| A% 128 969 32
01.01.01 SALARIO LIQUIDO RS 311 854 98 | Ry 313 59408
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE Ag 1537430 | R$ 15 374 40
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA "3 RS
01.00.10 ADICIONAL NOTURNO RS RS
01.01 11 ADICIONAL PERICULOSIDADE As Lo
04 01 59 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL SROPRIO RS . [ns .
01.02 DE PESSOAL - 13 ] Taseai| w8 645533
01,0201 13" SALARID [ 685500 | A8 28 555,11 |
01.03 DE PESSOAL - F ] draaera| Ry s14m |
01.03.01 RIAS A3 41348.73 | RS [
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS RS - |ns
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES Ry 9.60735 | ms 29.807.25
0104 01 SALARIO - INSS RETIDO 3 = )
01.04 02 SALARIO - IRRF G )
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL a5 - | RS -
010304 |FG‘IS RS eS| A BT S
01.04.05 PIS| =] (]
01.04.08 CONTRIBUIGAD SINDICAL RS RS
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRIBUICOES a3 a5
0108 | ENCARGOS E CONT -1 ] -] ms .
D1.05.0 d .FG1S ] A3
01.05.02 13° BALARIO - INSS RETIDO RS RS
G105 03 13° SALARID - [RRF G =
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONA A3 £
05 08 OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD P N
13° SALARIO
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA =] a5
01.08 ENCARGOS E . [ RS -
01.06.01 FERIAS . FGTS "l A5
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDC RS A3
01.06.03 FLRIAS - IRRF ] as
01.08.04 [FERIAS - INSS PATRONAL RS RS
01.06.05 [ADICIONAL DE 13 CE FERIAS - CUTROS DESCONTOS Ay RS
01,06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA = as RS
01.08 38 :)Etgi{;soescmmsoe ENCARGOS E CONTRBUIGDES AS | 0 S
81.07 BENEFICIOS [ 3.8%0,70| RS 1890 70
G1.07.01 VALE TRANSPORTE = T ¥ 852 57
01.07.02 VALE-REFEICAC A 165 | °S 21 386 28
07.07.03 CESTA BASICA [T N =
01.07.04 CONVENIOS RY - | RS -
01.07.05 VALE-ALIMENTACAD RS 5456 | " ¥ 40537
0107.99 OQUTROS BENEFICIOS R 218855 | as 218555
01.08 OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL L 2115034 | Ag 2115834
01 08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA ag - |ns -
0108.03 RESCIBAQ - INSS RETIDO A% RS
010804 RESCISAD - IRRF S A§
71 0805 RESCISAD - FGTS RS RS -
010807 |RESCISAD NDIRETA =8 - |75
010808 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA Ay A
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL Ay R R R 21 158 M
2 IATERIAL DE CONSUMO RS 303,84 | RS 303,54
02.01 MA [3 Ry sa.00)| RS $0.00
g201.0 SUPRIMENTO DE INFORMATICA =§ 50,0 | "3 50,00
02.01.02 MATERIAL DF FSCRITORIO EM GERAL Ay a5
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS ] 334 ] A3 25334
020207 COMBUSTIVEL PARA GERALIORES A5 ~ | =
0z0z02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS A3 &
02.02.03 WATERIAL DE LIMPEZA S A
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R A
02.02 05 GENEROS ALIMENTICIOS RS RS
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL ES RS
02.0207 MATERIAL DE EPI E EPC RS RS .
02.02.96 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO a5 BN E P
03 ASSISTENCIAL RS - |RS -
| 0 MATERIAL | MEDICAMENTO RS -] ms -
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSDS as RS
030102 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGE LI DI ERS0S &5 RS
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL " RS : ﬂ
03.01 04 MATERIAL CDONTOLOGICO R§ A3 -
03.31 05 (GASES MEDICINAIS as =5
03.01.08 ORTESES E PROTESES as LT3
03.01.8% OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL as A
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ANEXO VI - Plano Or o por de, tipo de servigo, sitia f CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S5) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULOD
scsnfim €5 SRR COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: DUTUBRO2025
[FARCERIA
UNIDADE"
SERVICO.
RUBRICAS DE DESPESAS oul2s TOTAL
04 SERVIGOS DE TERCEIROS RS 7677854 | RS 26.778,54 |
04.01 % TERCEIRIZADOS L] WIS RS 1677054
04.01.01 ASSESSURIA CONT a3 - | A .
04.01.02 ASSESSORIA £ CONSULTORIA T RS X
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA a8 143800 | RS 4 3548 20
040104 VIGILANCIA - PORTARIA | SEGURANGA s =
04.01.05 LIMPEZA PRECIAL | JARDINAGEM as A§
04.01.08 LAVANDERIA a5 L3
04 0107 SND a5 a5
04.01 08 EER'{FCQSDE REMOCAD as a8
04.01.08 SERVICOS DE TRANSPORTE g #u11oa | Ag 531100
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS BE as S
DOCUMENTCS EM GERAL
04 01 99 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 350428 | 23 1509 26
04.02 CONTINUADA RS | Rs -
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA RS a3
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ RS %
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RS ag
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA [ ET)
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALUDE RS - |=s
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL RS - | As
5 RS 6.353.00 | RS 6.353.00
05.01 MANUTE [T 135200 | ¥ 8,383 00
05.01.61 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUACOES RS - | as -
03.01.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADOMINIS TRATIVOS A 835100 | R$ 8 3300
050103 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOE | as a3
05.01.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA RS - | RS
05.01.06 MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS )
o8 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
06.01 OBRAS 3 -] rs
06.01.01 REFORMAS RS - |as
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUACAG RS - | as 5
06.01.03 CONSTRUCAQ RS N ED z
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS "5 - | ms
06.01.99 OUTROS SEAVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS - | ns
o7 EQUIPAMENTOS - INVES TIMENTOS R3 - |ms '
7.0 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS -] R -
07.01.01 [EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ] A3
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS w8 - |as :
[T LOCAGAD RS 12.526.02 [ Rs 12.526,02
08.01 LOCACAD A3 1152602 | R§ 12 436,02
08.01 01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7S 1870 00 | A3 157000
04.01 02 L OCACAD DE IMOVEIS RS - ["s -
04 01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS RS 10956 02 | A8 139802
08.01.04 LCCACAD DE VEICULDS L] - | R§
[] DESPESAS DIVERSAS RS 845.34 | RS B45.34
09.01 u&%wm [ 8as 34| Ry 845,14
09.01.01 AGLIA A - s
Ns01 02 ENERGIA RS [ ]
09.01 03 TELEFCNIA Ry B4 M | RS 545 34
08.01.04 73 B ET] -
05.01.05 FUNDO FIXO A3 - [=s
650108 CORREILS RS - | A3
0S01.07 __ [INTERNET 7S - "8
05.01.08 DESPESAS OE TRANSPORTE RS - |rs
09.05 OUTRAS DESPESAS RS BIEED %
09 05 01 [RATEID INSTITUCIONAL 5] - RS -
0%.05.02 SEGURO RS - | as
04.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ] - | as
RS 538.835.57 | RS 538.535.57
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ANEXO VIi - Plane Qrc ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 540 PAULD
sus + e S iy COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
— SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
S A Ci E
FARCERIA: = CG RUZ2/2018 - Rode Aswstancial da ST5 Butantd
UNIDADE UBS BUTANTA
SERVICO SERVICO ATENGAD BASICA
Codigo RUERICAS outi2s TOTAL
i % Py S TR
01.01 [0 31380408 | RS 116 804 44 |
01.01.01 |SALARIO LiIGUIDG RS e 304 1648 8 |
m1.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 15835,60 | 73 15835 80
01.01.03 ORATIFICAGAD Fixa RS RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO a5 s
010111 ADICIONAL PERICULOSIDADE Er [
010199 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIC s 3 -
01.02 DE PESSOAL - 13° [0 T6.085.18 | AS 26,085 16 |
01.02.01 13* SALARIO RS 2608578 | A8 26 095 16
0103 DE - S w35 0] AS 028810
01.03.01 RIAS As 2025810 | A3 30 15810
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS RS A5 -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES s 20.782.40 | RS 8.782 40
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO 3 ~ | me
01,04 02 |‘m£mo - IRRF AS )
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL =5 RS 5
o1 ca0a Imls RS 24782.40 | RS 28 792.40
010405 Fis RS B
01.04.06 CONTRIBUICAD SINDICAL RS RS
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3 as
01.05 ENCARGOS E CONTRIBU 1 s BT =
010501 13° SALARIO - FGTS RS =3
01 05 02 13° SALARIO - INSS RETIDO = RS
91.05.03 R ~TRAF & RS
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATROMAL R§ RS
OUTROS DESCONTOS DE B GCS E CONTRIBUK,OES AD
01.05,08 13 SALARIO AR e a3 a5
01.05.08 13" SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA [ fad
01.06 ENCARGOS E - "% BED
010601 FERIAS - FGTS s A3 -
01.06.02 ’r_ema.s - INSS RETIDO s A
01.08.03 FERIAS - IRRF ) 5
FERIAS - INSS PATRONAL RS 3
ADICIONAL OE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS =5 As
FERIAS - PENSAC ALIMENTICIA k] a5
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUILOES AS
FERIAS g .
B L BENEFICIOS RS aiaslm i
(VALE-TRANSPOATE Ay 4400 10 | RS ¥ 36010
VALE-REFEIGAQ 3 DRI | S T3 87470 |
[CESTA BASICA = 3
CONVENIGS RY BED -
VALE-ALIMENTAGAQ RS 960597 | a5 § 605 37
OUTROS BENEFICIOS RS wnn|s 1
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " 0879 AN 2062579
RESCISAD SEM JUSTA CAUSA RS - |as F |
08, RESCISAQ - INSS RETIDO =5 - | ms / :
071.08.04 [RESTISAD - IRPF % ~ |78
01.08.05 RESCISAO - FGTS A5 - | 7s
01.08.07 RESCISAO INDIRETA 3 - |rs
01.08.08 RESCISAO - PENSAO ALMENTICIA As - | ns
01.08 99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL AS 2062579 I"; 20 625 19
2 : RS m 390,78
0201 ) 50.00] RS 3000
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA S 00 | RS 50 00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 25 A3
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROCS Ll 340,78 | RS 340,78
020201 [COMBUSTIVEL PARA GERADORES o3 NG
02 02.02 COMELSTIVEL PARA VEICULOS a5 | Rs
020203 MATERIAL DE LIMPEZA A 1w
02.02.04 UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 7§ - | rs
020205 GENEROS ALIMENTICIOS as - | =8
02,0206 MATERIAL DE MANUTENCAC EM GERAL B s
02.02.07 MATERIAL DE EFIE EFC as - | s
02.02.59 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO a5 3407 | A8 40 78
[H] ERIAL DE ASSISTENCIAL RS ~{ms =
a0t WA T MEDICAMENTO RS Sl ms - [
03.01 01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS = A
030102 [FRODUTOS MEDICOS £ B ERMAGEM DIVERS0S =8 RS
030103 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL a4 a3 -
030104 MATERIAL ODONTOLOGICO a5 " .
03.01.05 GASES MEDICINAIS L) R -
03.01.08 CRTESES € PRUTESES S RS - )é))
03.01.89 CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL a3 a8
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ANEXO Vil - Plano Orc tirio por unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 085) & Rateic Institucional da 055
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
g._,s+ e 7 gk COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
o SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TiPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROR02S
PFARCERIA CG RO2272016 - Rooe Assstencml do STS Butorad
UNIDADE: UBS BUTANTA
SERVICO SERVICO ATENGAD BASICA
Cédigo | RUBRICAS DE DESPESAS owzs i TOTAL
4 SERVIGOS DE TERCEIROS RS 24.890.42 | RS 24.880,42
04.01 TERCERIZADOS [ 2489042 | RS 24.496.42
04 01.01 ASSESSORIA CONTABIL E - | ”s -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA [T} a8
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS OE INFORMATICA 5 41818 | RS R
04.01.04 VIGILANCIA | FORTARIA | SEGURANGA A5 A5
04 01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM s RS
|u-l 01.06 Iuvmasi'n a8 as
0d 01 07 SND 2% As
040108 SERVICOS DE REMOCAC ™) 3
04 0108 SERVIGOS DE TRANSPORTE a3 412580 | AS & 12540
p SERVIOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARGUIVOS DE
OLOL10 oo NENTOS EMCERAL i ~
040199 CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS As 258278 | BS 238276
04.02 EDL CONTINUADA [ Ir <
04.02.01 EDJCAGAO CONTINUADA a5 Ay
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS BED
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ a5 a5
04.03.02 SERVICOS ASSI5TENCIAIS - RPA 55 RS
04.03 03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE s B
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 BED -
5 EN [ 832865 | RS 6.32885
D501 [ Bi2880 | RS Bi2868
05.01.01 MANUTENGAG PREDIAL E ADEQUACOES RS - |as
05 01.02 MANUTENCAC DE EQUIPAMENTODS ADMINISTRATIVOS ] 612885 | RS 8 18 BE
050103 AQUISICAD OE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS | &8 A5
G5 01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA as A5
05.01.06 MANUTENGAQ DF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ] a5
08 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |RS =
06.01 0BRAS [ BED 5
06,01 01 REFORMAS "S5 as
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEGUACAD RS )
06.01.03 CONSTRUGAD B AS
06.01.04 PROJETOS ARCUITETONICOS RS - | rs
06,0193 QUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS a5 A
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE A3 Irs .
070101 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3 s
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVGS =5 - |rs
[ LOCAGAD RY 1284964 | RS 12.949.84
08.01 LOCAGAD [ 1284364 BY 12049 64
08.01.01 LOCAGAD DF EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS R 189000 | A3 184040
| N [OCAGAD DF MOVELS £ - = :
08 0103 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =8 11 0664 | 75 TV 06 64
08.01.C4 LOCAGAQ DE VEICULOS % ) .
[0 DESPESAS DIVERSAS RS 84534 | RS 845,34
0301 UTILIDADE PUBLICA 2] 84534 ] RS [reT]
080101 AGUA B BED
08,0102 |[ENERGA a5 N ED -
08.01.03 TELEFONIA HS M5M | RS B4S 34
0501 02 GAS RS L) .
09.01.05 FUNDO FIXQ =5 RS
03.01.06 CORREIOS =3 A3
Ga 0107 INTERNET = 3
0901 08 DESPESAS DF TRANSPORTE =5 a3
09.05 OUTRAS DESPESAS RS BED -
0a 05 01 RATEIO INSTITUCIONAL &5 a5
05.05.02 SEGURD 7S a3
0905 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS R$ = ED
RS 526.124.28 | R 526.124,28

)
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ANEXO VI - Plang O ic por unidade, tipo de servigo, sitia F |, CTA {Coord. Tecnica Adm da O5S) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
sus ‘ 5 oy P COORDENADORIA AEGIONAL DE SAUDE
ey SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
%:m E TIPO DE SERVIGO
OUTUBRO/2025
PARCERIA CG RO223018 - Rede Assislencial da STS Butantd
UNIDADE: UBS CAXINGUI
SERVICO: | SERVIGO ATENGAD BASICA
| Codigo_| : ouiz> TGTAL
1 RS E RS 303.716,76
01.01 [ adsato]| s 204.483.78
07.01.01 SALARIO LIQUIDO A% 192 962 30 | &5 [T E)
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE g 11 500,40 | RS 11 500 40
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA FE RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNG A3 ]
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS - |ns
01 01 99 (QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO R§ - |rs -
o102 REMUNERAGAD OE PESSOAL - 13° [ (X0 18.708.13
01.02.01 13* SALARIC ] 18 708.13 | RS 16.706 13
01.03 PESSOAL - [ 5113 RS K]
01.03.01 RIAS ] 287813 | RS 5 181
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS R} A%
01.94 ENC E CONTRIBUIGOES RS 10.40184] Rs 1840184
| (X |Mﬂm-mss RETIDO =] - |8
01.04.02 SALARIO - IRRF L) 73
01,04.03 SALARIC - INSS PATRONAL ] . |rs .
01.04 04 ETS 3 1E401 64 | RS 18 407 84
01.04.05 PiS ] - |8 ]
01.04.08 CONTRIBUICAD SINDICAL A§ As
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS 2%
o108 | ENCARGOS E CONTRIBUIGDES - 13¢ [0 | w8 -
01.05.01 13° SALARIO - FGTS A ]
01.08.02 13* BALARIO - INS5 RETIDO Ay as
|o1.05.03 13" SALARIO - IRRF RS A
01.05.04 13 SALARIO - INSS PATRONAL ] 3§
OUTRUS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AD
01.05.05 13" SALARIO IO "3 "3
01.05.08 13° SALARIO - PENSAC ALIMENTICIA RS RS
01.08 ENCARGOS E CONT| - [ | s 5
01.06 01 FERIAS . FGTS, as - |78
01,08 02 FERIAS - INSS RETICO Ry L)
[01.06.03 FERIAS - IRRF G 3
01,06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS RS
01.06.05 ADICIONAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 3 - | =8
01.06.07 FERIAS - PENSAC ALIMENTICIA A5 as
S ?E_g:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICDES AS | o Iy =
01.07 = BENEFICIOS [ 2534902 A3 524002
01.67.01 VALE -TRANEPORTE ET) 855843 | A3 4 558 02
01.07.02 VALZ -REFEICAD ] 79007 | A% 7900.70
[6vor.08 [CESTA BASICA a5 . A%
01.07.04 CONVEMIOS Ry - | =8
01.07.05 VALE-ALIMENTACAD as A ES 713477
010799 (OUTROS BENEFICIOS ] 163503 | RS t a8 A
| o108 OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL R M| Re 141334
lo1.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R§ - |7
|o1.08.03 RESCIZAQ - INSS RETIDO ) 7S
010608 RESCISAG - IRRF s S
0108 05 RESCISAO - FGTS RS ]
010807 RESCISAD INDIRETA RS ]
010808 RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA Ri i§
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL ﬁ 131134 | RS 1317004
2 MATERIAL DE CONSUMO RS 3 236,36
X1 ESCRIT ] s000 | By 50.00
020101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA Ay ERE 50,00
020102 MATFRIAL DF ESCRITORID EM GERAL ] ag
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS R—E 178,36 | RS 176,36
020201 COMBUSTIVEL PARA GERACORES B3 - |ms -
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS a3 3
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA " AS
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR A§ RS
02.02.05 GEMNEROS ALIMENTICIOS RS R
a2 02 06 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL RS i
02,0207 MATERIAL DE EPI E EPC RS - |rs .
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO () 1753 | A3 17838
03 ASSISTENCIAL L:] - |RS -
63.01 MA 1 NTO RS s .
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS RS 3
03.01.02 PROCUTOS MEDICOS F ENFERMAGEW DIVERSOS 74 =§
030103 MATERIAL DE MANLTENCAO ASSISTENCIAL ) R -
0301.04 MATERIAL DDONTOLOGICO RS A = u’\'
0310106 [GASES MEDICINAIS "l LT . -{J
03.0108 (GATESES £ PROTESES W a3
030189 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL n§ A

2 ¢
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ANEXO VI - Plano Ore aria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S5) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD

sus mim e SAO PALLO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Tincd SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA. ~ |CG RO22:2016 - Rada Asamioncel da STS Butants
UNIDADE: UBS CAMNGLUI
SERVICO. SERVICO ATENGAD BASICA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS __ouwas TOTAL
b4 DE TERCEIROS RS 2103828 | RS 2103828
04.01 TERCEIRIZADOS L] 103828 | R nien
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL RS - |8 :
04.01.02 ASSESSORIA E CONSUL TORIA g - I=s
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R§ 4 006 52 | RS 14 008 53
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANCA ] A%
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R 2§
04.01.06 LAVANDERIA AY RS
04.01.07 SND RS RS
04.01.08 SERVICOS DE REMGCAD RS ~ =%
04.01 09 SERVIGOS DE TRANSPORTE A So6d 2 | RS 5 566 28
RVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGL I
640140 %cuﬁgmca mn.gsﬂlilks ALIZACTES E ARQUIVOS OE = s
U4.01.99 QUTROS SERVI;OS TERCEIRZADOS ag 106548 | RS 1085 34
0402 EDUCACAQ CONTINUADA " B -
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA A 5%
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ -] ms .
|oanam SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ AL ]
les.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS ]
04.03.00 SERVIGO OE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE RS A
04.03.04 SERVICO DE APCIO ASSISTENCIAL RS - |rs
5 RS £.578,76 | A3 S.678,76
05.01 MANUTE s SeraTe) RS seT87e
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS e -
05.01.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS SE7876 | RS 5578 78
0501 .03 AQUISIGAC DE PEGAS PARA MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS | A3 A
0501 04 MANUTENCAD DE INFORMATICA ] RS
05.01.08 MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A3 - [ns
] CHRAS - INVESTIMENTOS RS - [ms -
6.01 ~OBRAS ) “| Rrs s
06.01.01 REFORMAS a5 R
06.01,02 AMPLIACAQ E ADEQUAGAD ) as
06.01.03 CONSTRUCAD T .
06.01 04 PROJETOS ARQUITETONICOS R RS
06.01.55 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS ] ]
o7 EQUIFPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
07.01 E MATERIAL PERMANENTE [ B -
|a? 01.01 |Eou|r-'wE NTOS ASSISTENCIAIS A3 LT .
07 01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 5 ] \
03 LOCAGAD RS 10.245,18 | RS 10.245,19 (\
08.01 L RY 10.245,18 | R§ 10.245 19
08 01.01 LOCACAL DE EQUIPAMENTUS ASSISTENCIAS RS 1 840,00 | 75 1840 00
08.01.02 LOCAGAD DE INOVEIS RS - |88 -
08.01.00 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 840519 | RS 8105 18
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS RS . |rs -
09 DESPESAS DIVERSAS RS 845.34 | RS B45 34
| ___09.01 UTILIDADE PUBLICA R 84534 | RS 843 4
09.01.01 AGLA Ay . s .
06.01.02 iEuERmA R: RS
09.01.03 TELEFONIA H 84534 | RS 525 4
09.01.04 GAS R T =
09.01.08 FUNDO FIXO ] "3
09.01.08 CORREIOS ] RS
18.01.07 INTERNET BT o
09.01.08 DESPESAS DF TRANSPORTE [ ET)
09.05 OUTRAS DESPESAS Rl -] ms -
09 05.01 RATEIO INSTITUCIONAL a3 a3
09.05.02 SEGURD Rt RS 5
09.05.99 DUTRAS DESPESAS DIVERSAS L ) -
[T 341.780.69 | RS 341.750,60
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ANEXO VI - Plano O ia por unidade, tipo de servigo, sitio funci

I, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio

s

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULO

CIDADE DE
‘mm
AuDE

FLANG GRGAWENTARG  UNDACE € TG OE SERVIES
PERIODD: OUTUBROI2025

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PARCERIA. C03 RO222016 - Rnde Assistencal da ST5 Butantd
UNIDADE: ©3 ESCOLA BUTANTA
SERVIGO: CENTRO SAUDE ESCOLA
CSE oui2s. ¥ TOTAL
30 RS 457.402.17 | RS 7T
o101 3 [ wa431 83| s T
a1.01.01 |SALARIO LiQUIDG RS 281 %7 4 | RS a1
010102 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 103400 | RS
910103 GRATIFICAGAD FIXA A3 "
01.01.10 ADICIONAL NOTURNG RS RS
01.01 11 ADICIONAL PERICULOSIDADE R§ As
010198 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO "E As :
01.02 DE PESSOAL - 13° [ Za0Te 7| A3 Ja.0T8.1T
01.02.01 13 SALARIO L 2a0rsrr | As 00877
01.01 DE PESSOAL - [ 1057 | RS 3761 87
01.03.01 ERIAS "3 17 8187 | 78 ¥ 18187
01,03.02 ADICIONAL 13 FERIAS 1] - |8 -
RS T4 8| RS wmare
RE =§ -
A - As
"3 - = -
"3 DD 36 431 38
A5 N ESD
01.04.06 CONTRIBUICAG SINDICAL RS As :
010458 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUICOES RS a1
o108 ENCARGOS E CONTRIBUIGDES . 13* s B
1.05.01 13 SALARIO - FG 1S RS ED
010502 13° BALARIO - INSS RETIDO As s
01,0503 15" SALARIC - [RRF Ry s
01,05 04 13 SALARIO - INSS PATRONAL RS )
.08 05 CUTHOS DESCONTOS OF ENCARGOS E CONTRBUIGDES A0 | .o
' 13° SALARIO ) i
010508 13" SALARID - PENSAD ALIMENTICIA RS s
[ _ouoe £ - [ BED .
010801 FERIAS - FGTS R§ R$
01.08 02 FERIAS  INSS RETIDO RS as
01.06.03 FLRIAS - IRRF g A3
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS =S
010605 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS [0 A
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA i RS As
P &Lg:gs DESCONTOS DE ENGARGOS £ CONTRBUIGDES A5 | 2
o107 BENEFICIOS A3 S17006s | AL 5179088
01.07.01 VALE-TRANSPORTE AS s42248 | A3 8422 46
070702 VALE-REFEICAC A N0 | A3 3 0 M
01.07.03 CESTA RS - | RS .
010708 CONVENIOS [0 - |7
010705 VALE-ALIMENTACAC RS Teud e | As 7 W05 53
01.07 98 OUTROS BENEFICIOS s 148073 | A3 188073
01.08 DE PESSOAL [0 18528.98 | A3 157836
01 08 01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RE BED
010803 RESCISAQ - INGS AETIDO AL "L
01,08 04 [RESCISAD - iRAF ) "5
01.08 05 RESCISAD - FGTS RS £
01.08 07 RESCISAQ INDIRETA RS a5
0108 08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA RS - | ;
01.08 99 OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL s 18 538 50 _f_t_l 18 528,96
2 MATERIAL GE CONSUMO R 149534 | RS 149534 |
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO RS 152,20 | RS Vs
02010 SUPRIMENTO DE INFORMATICA as e .
[o201 02 MATERIAI DF ESCRITORIO FM GERAL [T 152.20 | RS T
| 202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS Ry 134314 s 1,343, 14
0202.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES [ - | a8
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS RS - T -
020203 MATERIAL DE LMPEZA RS 3375 | A% W75
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR A LS D
0202.05 GENEROS ALIMENTICIOS as - |
0202 08 MATERIAL OF MANUTENCAD EM GERAL k] - | RS
020207 MATERIAL DE EPI E EPC i3 RS
0202 98 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO s a3
[5) ASSISTEMCIAL RS - = .
03.01 [ MEDICAMENTO [T] . % .
030101 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS A
30100 PRODUTOS MEDICOS F ENFFRMAGEM DIVERSOS RS a5
6307 03 WATERIAL DF MANUTENCAD ASSIS TENCIAL "3 RS
030701 MATERIAL DDONTOLOGICO =5 as
13.01.05 GASES MEDICINAIS s ] ay
930705 ORTESES E FROTESES RS a3
030193 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL a3 ay
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ANEXQ VIl - Plano Orcamentario por tipo de serviga, sitio f CTA {Coord, Tecnica Adm da OSS|] e Rateio Institucional
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
sn.,s+ a by e Y COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
o SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO awlﬁ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA (CG ROZ22016 - Reda Assistencial da STS Butantd
UNIDADE: CS ESCOLA BUTANTA
SERVICO: CENTRO SAUDE ESCOLA
73 RUBRICAS DE DESPESAS ou2s 5 TOTAL
04 DE TERCEIROS RS 1.044.73 | RS 1.044,73
04,01 __+ 5 [0 10473 AS 1.044.73
04010 ASSESSORIA CONT B -~ 7S
04.0102 ASSESSORIA E CONSULTORIA a5 S .
04.0103 |SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS T0ea T | RS 1044 73
04.0104 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA a5 =S
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL ! JARDINAGEM A "5
04.01.06 LAVANDE RIA RS ]
04.01.07 SND RS o ]
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAD ) RS
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE ) RS
{se 0§ GRAFICOS, DIG TALIZAGOES E ARGLIVOS DE =
Pty .cot*ﬂﬁsmcs EM GERAL 3 B 22 i
04,0198 OQUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS ) s
04.02 EDUC CONTINUADA "3 BED -
0402.01 EDUCAGAD CONTINUADA ) RS
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS /s BED .
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ A% =8
040302 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS RS
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE ) ]
04.03 04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL RS I D) -
5 RS R$ Tes.00
05.01 [ 785,00 | A% 764,00
05,01.01 MANUTENGAD PREDIAL £ ADEGUAGOES ns 500,00 | RS €00 00 |
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS aS 185,00 | R§ 13500
050103 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS | RS a3
05.01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA ) &5
05.01.06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS as
06 DBRAS - INVESTIMENTOS RS - | s «
06.01 OBRAS RS - | RS .
06.01.01 REFORMAS RS RS
06.01.02 AMPLIACAQ E ADEQUAGAD RS A
06.01.03 CONSTRUCAD 5§ RS
06.01 04 PROJETOS ARGUITETONICOS as R
0601 92 OUTROS SERVICOS DE OBRAS £ REFORMAS Ri RS -
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - R S
G7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE " BED -
B7.010) EQUIFAMENTOS ASSISTENCIAS RS B ED
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS [N - |8 =
[} LOCAGAD RS 1.682.68 | R 1.882,68
08.01 0 RS 268260 | RI 3.682.60 |
08 01.01 LOCACAD DE EQUIFPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS - | As -
08.01.C2 LOCACAQ DE IMCVEIS RS B ED -
08,0103 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVGS R3 364208 | RS 168242
08.01 04 LOCAGAD DE VEICLLOS ar BED .
() DESPESAS DIVERSAS RS 857.34 | RS 85734
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 257 | Ry #5734
09,01 01 AGUA as 2§
02 01 02 ENERGIA (D A3 .
E.m 03 TELEFONIA RS NG a7 34
0€,01.04 GAS RS ETY :
09.01.05 FUNDO FIXO RS w5
08,01 06 CORREIOS RS 3
08 01.07 INTERNET T3 R
08.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE RS RS
09.05 OUTRAS DESPESAS RS BT .
08.05 01 RATEID INSTITUCIONAL [ 3
09.05 02 SEGURO RS - | "%
09 05 99 OUTRAS DESFESAS DIVERSAS 3 BED
RS 455.247.26 | RS 465247 26
G
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ANEXD VII - Plana Or drio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Adm da 055 e Rateio Institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULD
e . Spavens COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANC ORCAMENTARIO - E
PERIODO: OUTUBRO2025
PARCERIA. CG ROZ2/2016 - Rede Asvstanci da 5TS Buianid
UNIDACE: CAPS L - INFANTO JUVENIL Il BUTANTA
SERVICO: CENTRO DE ATENGAQ PSICOSSOCIAL
Cadigo outzs TOTAL
1 RS 315,324 RS 315.324.15

01.01 ] 113.884.48 | RY 21308449
019101 a8 20 X208 | RS 208 303 0%
01.0102 ADICIONAL INSALUBRIDADE a3 455080 | »§ # 550 80
61.01.03 GRATIFICACAD FixXA el a8 .
€1.01.10 ADICIONAL NOTURND RS e
0101 11 ACICIONAL PERICULCSIDADE A a8
010199 CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO RS - |78 -

01.02 DE PESSOAL - 13 [0 4T3 | RS 1147383
01.0201 13" SALARIO RS 174138 | = 1747183

01.03 - A 76 967 85 | /% 96788
01.03.01 FERIAS as EAAES EXTE]
o1 0387 ADICIONAL 173 FERIAS a1 - | :

91.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES A 19.4630 | RS 19,246 90
01.04 01 SALARIQ - INSS RETIDO 25 - | =8 -
01 04.02 as L]

010403 SALARIC) - INSS PATRONAL ag - | ns =
0104 04 RS e E 1E 248 40
01.04.05 PIS RS = - | "8 .
01.04 08 CONTRIBUICAD SINDICAL as RS

01.04 99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES ry s

01,05 ENCARGOS E ES - 13 3 B -
01.65.01 [Ed 10 - FGIS RS ag
01.05.02 13* SALARID - INSS RETIDC Ay a3
01.05.03 13 SALARIO - IRRF RS 35
010504 13° SALARIO - INSS PATRONAL 2 a5 .

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICDES AD
01.05.05 13 SALARIO 10 ag a3
01 05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA as a3
01.08 ENCARGOS E CONTRBUIGDES - FERIAS [0 | Rs -
01.06.01 FERIAS -FGTS as ]
01,08 02 FERIAS - IN5S RETIDO ag a5
01.06.03 FERIAS - IRAF a8 s
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL ag 23
01.06.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5 As
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENT CIA 43 a5
PR ?E:;:sos DESCONIOS Dt ENCARGOS £ CONTRIBUIGCES AS = s

oior | BENEFICIOS R I T40ea3 |
01.07.01 VALE-TRANSPORTE [T Torsar | 43 70mRAT
01.07.02 VALE REFEICAD [T BeEsal | RS [E
01.07.03 CESTABASICA a1 - |
01.07.04 CONVENIDS s - | »s -
[o157 05 VALE ALIMENTACRD 3 Gean0 | AS & B e
01.07.98 OUTROS BENEFICIOS [T 150133 | s 1581 53

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL (L] 1171478 | RS 1171478
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA as A .
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO as [T}
ma}: ai A
01.08 05 RESCISAD - FGTS As as
01.08.07 RESCISAD INDIRE TA as (5
01.08.08 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA R - | ms :
01.08 38 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL a5 1371376 | A% 1171478

: 0 [ECXOET [ETx)

02.01 DE ] - ms -
02.01.01 SUPRIMENTO OE INFORMATICA as a4
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL as )

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS s 536019 | RS 0.360.19
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADCRES =3 - | a3 -
02 02 62 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS ) RS
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA As - | RS .
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR as 88890 | A3 =E]
02 02.05 GENERDS ALIMENTICIOS 0 74255 | A8 7415
"'_laznz.ue MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL E N
02.02.07 MATERIAL CE EFI E EPC ag - | as
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO a3 essa T | A 350,71

= MATERIAL GE ASSISTENGIAL RS 5051 | RS

03.01 ] Ay $0.51 | RS 50,5 |
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DVERSOS ag B -
03.0702 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS a3 5
030103 MATERIAL DE MANUTENCAC ASSISTENCIAL as )
lia 01.04 MATERIAL UDONTOLOGICO a1 [
03.01C5 GASES MECICINAIS (3 505 | B 50 5) y
loicice ORTESES E PROTESES a3 RS (.2
|u: 01.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL as Y h
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ANEXO Vi - Plana Or irio por unidade. tipo de servigo, sitio funcional, CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) & Rateio Institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sus + ﬁ -y oy P COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
ey SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANG ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO. OUTUBRG/2025
PARCERIA: CG ROJ2/2016 - Reda Assstencial da ST3 Butarta
UNIDADE: CAPS L - INFANTO JUVENIL I BUTANTA
SERVICO: CENTRO DE ATENGAQO PSICOSSOCIAL
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS oulzs TOTAL
[N DE TERCEIROS RS 14.470,82 | RS 14.470.82
04.01 TERCEIRIZADOS ) 14.470.91 | RS 14,470 82
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL A$ - | Rs 2
04.01 02 ASSESSORIA E CONSULTCRIA as - | rs .
04.01.03 SERVIGOS PROGRAMAS E APLICATIVIS UE INFORMATICA as 1142482 | RS 13434 82
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANCA 2 - | ms ‘
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM ET 30,00 | 28 %0 00
04.01 06 LAVANDERIA a5 RS
04,0107 SMND n§ "
040108 SERVICOS DE REMOGAQ A% )
04 0109 SERVICOS DE TRANSPORTE RS ]
04,04 16 SERVICOS GRAFICCS, DIGITALZACDES E ARQUIVOS DE - a5
DOCUMENTOS EM GERAL
(4.01 96 (OUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS As &86.00 | 25 53870
04.02 CONTINUADA .| Rrs
040201 EDUCAGAD CONTINUADA o2 RS
04.03 SE ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS B0 .
04.03.01 SERVICT ASSISTENCIAL - PJ R RS
04.03.02 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA A RS
04 0303 |SERVICC DE OUTAGOS PROFISSIONAIS DA SAUDE A RS
04.03.04 SERVICC DE APOIO ASSISTENCIAL ) I -
[] RS 349551 | RS 3.498.51
05.01 R$ 145581) R§ 145451
05.01.01 MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUACOES A w0 00 | 38 1.500.00
050162 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS g +.595.51 | RS 1545 51
05.01.03 AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS | a5 a3
050104 MANUTENGAC DE INFORMA TICA as As
05,01.08 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS as RS
[T OBRAS . INVESTIMENTOS [0 - .
98.01 OBRAS et -| md s
06.01.01 REFORMAS "y RS
08 01.02 AMPLIACAQ E ADEQUACAC L) ET)
| CAGEE] [CONSTRUCAD Ag 35
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS ) 25
06.01.99 OUTROS SEAVICOS DF ORRAS E REFORAMAS as as
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS Ry - | RS -
oo EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RY BET .
a7 0101 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 25 5
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3 N E]
oa Ry 273932 | RS 2.739,82
04.01 L 0 Ry 1719.42| RS 73002
0801 01 LOCACAD DE EQLIPAMENTOS ASSISTENCIAIS as as -
08.01.02 LCCACAD DE IMOVELS as As -
05.01.03 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 23 2739.02 [ A3 213882
08.61.04 LOCAGAOQ DE VEICULDS a5 - | RS .
09 DESPESAS DIVERSAS R 197.48 | RS 397,48
09.01 UTILIDADE PUBLICA R W48 A 1497 48
08.01.01 AGUA ET) . | ns =
09.01.02 JENERGIA a8 . | ms -
03,0103 TELEFONIA 25 3748 | A% T 28
09.01 04 GAS s 5
09.01.06 FUNDO FIXO 23 RS
09.01.08 CORREICS = =S
U9 G1.07 INTERNET 33 /S
09.01.08 DESPESAS NE TRANSPORTE 5 [
09.05 OQUTRAS DESPESAS "1 BED =
09.05.01 RATEND INSTITUCIONAL as - | ms
09.05.02 SEGURO a5 RS
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS a8 - |as .
RS 344.838,50 | RS 344.838.50

)

X
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ANEXO Vil - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio fi

CTA [Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio

e BESeo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGD
PERIODO: OUTUBRO/Z025 _

. OUTUBRO/2025

PARCERIA: CG ROZ2/2016 - Rade Assistancial ca STS Butantd
UNIDADE: CONSULTORIO NA RUA
SERVICO: CONSULTORIO NA RUA
c RICAS DE out2s TOTAL
1 ] Wm RS 13742022
01.01_ CH s 980| RS #.196,10
010101 SALARIO LIQUIDO RS 8342 10 | msg 23 52570
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 4 16840 | RS 4 *86 40
01.01.03 GRATIFICAGAD FixA ns RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO RS RS
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS 1 500,00 | RS 150000
010199 QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO RS . ns "
0167 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13- a5 735036 S 7306.33
01.02.01 13° SALARIO RS 730035 | RS 730039
91.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS [0 120808 | A3 1126688
01.0301 RIAS = ] IR 11 J66 86
010302 ADICIONAL 1/3 FERIAS [ - |rs
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS 801755 | RS 8.027,88
01.04.01 SALARIC - INSS RETIDO =] . | RS v
0104 02 SALARID - IRRF "y af
01.04 93 SALARIO - INSS PATRONAL =% - | RS -
01.04.04 FGTS a3 103788 | R$ 4027 85
01.0405 PIS RS B
01.04.06 CONTRIBUICAD SINDICAL a8 RS
01.04.99 OJTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES s ]
|___01.08 =13 RS | es z
|o1g501 13° SALARIC - FGTS a5 D
01.06.02 13* SALARIC - INSS RETIDO s %
(5105 03 13* SALARIC - IRRF 3 3
01.05 04 13" SALARIC - INSS PATRONAL a5 ]
DUTALS DESCONTOS DE ENCARGUS E CONTRIBUIGDES AG
01.05.05 13 sm'nmoa i . i i
01.05 06 13° SALARIGC - PENSAD ALIMENTICIA a8 w3
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS [ -1 ms B
01.06.01 FERIAS - FGTS RS RS
01 06 02 FERIAS - INSS RETIDO s =3
[Cioeas FERIAS _[RRF 3 £
01.06 04 FERIAS - INSS PATRONAL RS a3
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS RS £
010807 |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS a3
01.06.89 ?él‘::gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICDES AS | e
01.07 BENEFICIOS [ e 15 34808
(010701 |[VALE-TRANSPORTE =3 FIrEn) £ Ze4 19
01.07 02 VALE-REFEICAD [ 10286 | a8 1031542
01.07.03 CESTA BASICA [ - | " .
01.07.04 CONVENIOS A3 - |ms -
01.07.05 VALE-ALIMENTACAO RS 24808 | RS R
01.07.89 OUTROS BENEFICICS ] I ED #0204
01.08 OUTRAS DESPESAS DE FESSOAL L) 5.609,17 | RS 560817
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CALISA RS . [ ;
0t 0803 RESCISAD - INSS RETIDO R RS
01.08 04 RESCH - IRRF L1 ] as
01.08.05 RESCIZAO - FGTS [T as
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA RS )
01.08.08 RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA RY B E -
010859 (DUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s 568,17 | RS 5 689,17
] MATERIAL DE CONSUMO [ Tasii (RS 783,11 |
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3 33758 RS )
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA Ry = .
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 75 | s 275
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS RS 43553 | mi s
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 3] =3
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS A3 "
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA RS - s -
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR ns 5519 | RS 5539
02.02.08 GENEROS ALIMENTICIOS RS . | ns
[0Z0z.08 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL RS R
02.02.07 MATERIAL DE EPI E EFC [0 . [ns -
020238 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO RS [ ry a2
0 DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - |’ -
03.01 ] RS -] Rs .
B30 01 DROGAS E MEDICAMENTOS DNERSOS RS (]
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS RS
0101.03 MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL i) ET)
03.0104 MATERIAL ODCNTOLOGICO [ T
031.01.05 ES MEDICINAIS g as
03.01.08 ORTESES E PROTESES [ Ay
03.01.89 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ) RS
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipe de servico, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da D5S) & Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
sUs a o e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
i SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: OUTUBROR2025
PARCERIA U0 RO222016 - Rede Assstencial da 5T5 Butantd
UNIDADE: CONSULTORIO NA RUA
SERVIGO: CONSULTORIO NA RUA
e RUBRICAS DE DESPESAS outzs TOTAL
04 m DE TERCEIROS RS 216481 [ RS B.184.81
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS [0 818481 RY 816481
0401 ASSESSORIA CONTABIL RS - |38 -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA ] as -
04.01.03 SERVICOS, PROCRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3 B ED 81
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA R - | RS
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM a5 as
D4 01.06 LAVANDERIA 7S A5
04.01 07 SND A5 a5
04.01 08 SERVIGOS DE REMOGAD s s
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE a3 ras280 | as 7 452 80
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVGS DE
oL DMLfENTGS Euuc):ncf o o R’
04.01.5% OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS "3 As
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA [ a
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA RS ag
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ B
84.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ Rs a5
04.03.02 SERVIGOS ASSIETENCIAIS - RPA ) BED
04.03.03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS A%
04,03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL A5 BED -
3 RS 380,50 | RS 390,50
05.01 MANUT [ 30.50| RS 396 50
05.01.01 MANUTENGCAD PREDIAL £ ADEQUAGOES 75 2600 | as 5000
05.01 02 MANUTENGAQ OE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS At 1050 | a8 14050
05.01.03 AQUISICAC DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIFAMENTCS | s 5]
05.01.04 MARUTENGAQ DE INFORMATICA A1 - |=s
0501 06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS as as
[ OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |®rs =
06.01 OBRAS [0 BED s
06.01 01 REFORMAS RS ET3
08.01 02 AMPLIACAD E ADEQUAGAC R T3
0ED1.G3 CONSTRUCAD RE 5
06,0104 PROJETOS ARGUITETONICOS RS as
060198 OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS k) RS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |8 -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS -| R8s -
[o7 oot }Eaumw_ums ASSISTENCIAIS RS R
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMIMISTRATIVOS RS - [=s
[] RS 2387488 | RS 238788
08.01 RS 130788 | RS 2.307.88
08.07 01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS 3 e
[08.01.02 LOCACAQ DE IMOVELS £ - | Rs )
0801 03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS as 2387 88 | A% 7387 88 {
AU 04 LDCAGAD DE VEICULDS a3 BED \\
[ DESPESAS DIVERSAS RS - |ms . ‘
UTILIDADE PUBLICA [ | w8 .
09.01.01 AGLA R s
080" 02 ENERGIA a§ AS
090° 03 TELEFONIA a3 A
05.07.04 GAS _ "l )
05.01.05 FUNDO FIXO a3 a3
0807105 CORREIOS ] A%
[0807 07 [INTERNET AT "5
09.01.08 DESPESAS DF TRANSPORTE A3 RS
09.05 OUTRAS DESPESAS [ B B
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL a5 a3
03,05 02 SEGURD A% as 27
0505 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS [0 BED
RS 150.024.32 | ms 150.024.32
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ANEXO VIi - Plang Orca ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Teeni Adm da 055 e Rateio itucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
susuf 5 Sko PauLO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
g 00 SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
s —
PARCERIA. CG ROZ22016 - Rede Assstencel da STS Suantd
UMIDADE EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - UBS MALTA CARDOSO
SERVICO: EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
| _Codigo | RUBRICAS DE DESPE owzs TOTAL
% RS 2641701 | RS 26.417,01
01.01 DE PESSOAL s areat | me 1727697
910101 SALARIO LIQUIDO as 1540577 | A3 15 498,77
21.01.02 ADICIONAL INSAL LBRIDADE ) a0 LI
0101.03 GRATIFICAGAC FIXA A% RS
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO A as
01.01 11 ADICIONAL PERICUL OSIDADE ] s
01.01 99 QUTROS PROVENTOS CE PESS0AL PROPRIO R - | =3 .
01.02 DE PESSOAL - 13° 0 743,75 ] RS 143075
010201 13° SALARIO ] 143875 | a8 143878
[ UE | REMONEWACKO DE PESSONL -rERAS i I T
| CRIELHN FERIAS RS 1322061 | RS 323207
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS =4 "3 -
01.04 ENC, E CONTRIBUIGOES R3 155493 | Ry 1.584.53
01.04 01 SALARIO - INSS RETIDO &3 - &s -
SALAFIO - IRFF A A -
SALARIO - INSS PATRONAL =] L] -

; FGTS RS 155083 | R8 1 554 83
01.04.05 Fis ] - |ms -
01.04.08 CONTRIBUICAD SINDICAL a8 d
01.04 92 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES b A

01.08 E iy "3 3 I 5
01.05.01 1 -FGTS s A
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDO RS A
[01.0503 13° SALARIO - [RRF (o) £ =
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL RS RS -
CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGLES AD | _
01.05.05 11 3ALARIO ot a3 RS -
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO AL IMENTICIA a5 )
01.08 ENCARGOS E i -FERIAS "3 B o
01.068.01 FERIAS -FGTE a3 "3
01,06 92 FERIAS - IN33 RETIDO as as
01,0603 FERIAS - IRRF RS a$
01.06.04 FERIAS - INSS PATROMAL RS RS
01.06.05 ADICICNAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS as [
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA ) =3
01.06.50 Fo;;igs DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AS s =
01.07 [ 288673 | Ry 288671
01.07, VALE-TRANSPORTE 5 22993 | RS 5.5
01,0702 'VALE -REFEICAC RS 131208 | A3 1.312.08
01.67.0 CESTA BASICA a3 A3 -
01.07.04 CONVENIOS a8 A -
01.07.08 VALE-ALIMENTAGAQ as 46401 | =8 64 U1
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS a8 s | as 820,11
61.08 OUTRAS DE PESSOAL ) o6z | RS 1.008 62
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA as ]
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO RS as
01,08 .04 RESCISAD - IRAF ag RS
01.08.05 RESCISAQ -FGTS i RS
01.08 07 RESCISAD INDIRETA g RS
01,0808 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA A B ED .
01.08 99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 10%.62 | RS 1006 82
2 RS ~ |ms ”
02.01 MA DE ESCRIT 2] -] RS .
02.01.01 SUPRIMENTD DE INFORMATICA [ &
o2 01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL as As
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS ] BED -
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADCRES [T A -
| AT COMBUSTIVEL PARA VEICULDS RS 53 -
1020203 MATERIAL DE LIMPEZA is - | As
02.02.04 UNIFORMES E RCUPARIA HOSPITALAR As as
02 02.05 GENEROS ALIMENTICIOS as ns =
02 02.06 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL RS As
07.02.07 MATERIAL DE EPIE EPC ] ]
02.02.99 DU THOS MATERIAIS DE CONSUMO a5 A
[ DE RE - | Rs %
03.01 TERIAL i 1] RS -
01.01.01 DAOGAS E MEDICAMENTOS DVERSOS ] RS
030102 |PRODUTCS WEDICOS E ENFERMAGEN DIVERSCS &) =]
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAC ASSISTENGCIAL RS ]
03.01.04 MATERIAL OOQNTOLOGICO a3 A5
03.01 05 GASES MEDICINAIS [ = v ‘L J
03.01.08 ORTESES € PROTESES RS 3§
0301.99 OUTROS MATERIAIS CE CONSUMO ASSISTENCIAL A T
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ANEXO VI - Plano Ore ario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS5) @ Rateio Institucional da 0SS 2
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
wr,+ e - sy W COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
“PLANG ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO. OUTUBROI2025
PARCERIA. CG RO2272016 - Rude Assisisncial da 5TS Butantd
[UniDACE: EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - UBS MALTA CARDOSO
SERVIGO: EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
RUBRICAS DE DESPESAS ouv2s TOTAL
04 SERVICOS DE TERCEIRUS R§ - |RS$ -
04.01 TERCEIRIZADOS RS BED -
| R ASSESSORIA com%n. RS B ES
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTCRIA a5 - |
04.01.03 SERVICOS PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA a5 BED
04.01.04 VIGILANGIA | PORTARIA | SECURANGA A% a8
04.0105 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM s a5
04.01.06 LAVANDERIA A5 RS
l:u: 01.47 | a3 N ESD
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAD 75 - | ”S
04.01.08 SERVICOS DE TRANSPORTE a5 RS
e SERVIGOS GRAFICOB, DIGIT ALIZAGDES E ARGLIVOS DE o i
COCUMENTOS EM GERAL
04 01.99 COUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS R RS
04.02 CONTINUADA [ RS >
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA a1 a5
04.03 ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ s
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - P, s a$
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA BN En
04.03.03 SERVIGU DE OUTROS PRCFISSIONAIS DA SAUDE as as
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENGIAL 3 RS =
5 RS - | RS 3
08.01 "y AS y
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGCES A3 RS
05.01,02 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVES () s
05.01.03 AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | as - | =
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA a3 a5
05,01 06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS a3 a5
[ OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |ms S
06.01 OBRAS 3 BT .
06.01.01 REFORMAS s "5
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUACAD s A8
06.01.03 CONSTRUCAQ a3 HS
06.01.04 PROJETOS ARGUITETONICCS RS RS
06.01.98 CUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS As a5
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rms s
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS BN B
G7.01.01 EGUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS Rs
07.01 02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a5 RS
[T LocA RS - |rs -
06.01 LD RS BT -
08.01.01 [CCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS RS w5
08.01.02 LOCAGAD DE IMOVELS == 3 "5
08.01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS A% \
08.01.04 LOCAGAD DE VEICULOS S as 3
[ DESPESAS DIVERSAS RS - |rs -
08.01 UTILIDADE PUBLICA as BT
[65 071 01 AGUA e B A5 As
09.01.02 |ENERGIA as s
08.01 03 TELEFOMIA e T :
E 01.04 GAS A3 &
09.01.05 FUNDO FIXO 5 a3 -
lm 0106 CORREIOS 5 £
09.0107 INTERNET 5 s
09.01,08 DESPESAS DE TRANSPORTE a5 ETy
09.05 OUTRAS DESPESAS ns BED
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL RS BED
09.04.02 SEGURD 5 BE]
030593 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS ME" .
RS 26.417.01 | RS 26.417.01
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ANEXO VIl - Plano Or por unidade, tipo de sarvigo, sitio fi I, CTA [Coord. Tecnica Adm da 0S5) & Ratelo
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
9”5+ G $4O PALILO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
I SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
AN STEAYEIATD MpAOLE nPe SE spn
OUTUBRO/2025
PARCERIA. CG RO22/2016 - Rede Assistencial oa STS Butanti
UNICADE: COORDENAGAQ TECNICA ADMINIS TRATIVA
SERVIGO:
|_Cédigo RUBRICAS DE DEAPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO RS 616.821.97 |
01.01 % DE PESSOAL [ 415,300, 12
01.01.01 SALARIO LiQUIDG S A3 413 478 12
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS s 130200
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA RS as
01.01.10 ADICIONAL NO TURND s RS
01.01.11 ADICIONAL PERICULDSIDADE RS RS
010188 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO RS RS .
91.02 DE PESSOAL - 13 [0 340201 | RS 443281
01.02.01 13" SALARIO S 3340281 | 7S 34802 81
5103 | REWUNERAGAO DE PESSOAL -FERAS ] S0 W s3]
[01.03.01 FERIAS ] E108d 45 | AS &1 08 &5
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS RS B ED
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS yarrm| s 3.3
0104 01 SALARIO - INSS RETIDO ) . | RS
01.08 02 SALARIC - RRF A5 B
01,04.03 SALARIC - INSS PATIONAL ] - |=s
01.04 02 FGT3 RS YT o] NS ¥arm
[o10s05 Fis W 5
lot.04.06 CONTRIBUIGAD SINDICAL RS RS
| R OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICDES RS 25
01.08 ENCARGOS E P [0 | ms -
|o= 05.01 1% SALARID . FG1S RS RS
|E! 05.02 13" SALARIO - INSS RETIDO RS "§
01.05.03 13 SALARIO - IRRE A3 =%
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONA. [ ]
H—— OUTRUS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES A0 | o s
13° SALARIO
01.05.06 13 SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA R§ a§
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS BT .
lotoe o1 FERIAS - FGTS [ RS
01.08.02 FERIAS - INSS RETIDO RS 3
1060 FERIAS - IRRF 7 73
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL A3 s
01.06.05 AGICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS RS RS
01.06.07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA RS RS
ov.0ea ;oé.mgs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICDES AS | 0 =
9107 _ o, BENEFICIOS 0 Si30637] 7S CETE]
01.07.01 VALE -TRAMSPORTE E s0ss | RS 53 58
Fn 07.02 VALE BEFEICAD As BTl | AS % 754 41
06107.03 CESTA BASICA [ I
01.07.04 [CONVENIOS a3 HED
07.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ RS B840 | =S 8.256 40
01.07 %9 [OUTROS BENEFICIOS [ 182190 | =5 1582190
| o108 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS a1 7| RS 25.441.37
01 08 01 RESCISAC) SEM JUSTA CAUSA RS - | =s .
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO [ RS
01.08 04 RESCISAD - IRAF =5 A
01.08.05 RESCISAQ - FGTS s RS
01.08.07 RESCISAD INDIRETA RS a5
01.08.08 RESCISAC - PENSAQ ALIMENTICIA RS - | ns
010899 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS ‘4137 | a3 =437
2 DE CONSUMO R} - |Rs -
02,01 WATERIAL DE ESCRITORIO ] B -
02.01.01 SUPRIMENTC DE INFORMATICA RS RS
0201.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS ]
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS Ry | ms
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES [ E
020202 COMBUSTIVEL PARA VEIGULOS S A
02.0203 MATERIAL DE LMPEZA o C
|uz 02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS A
Igz 0205 GENERCS ALIMENTICIOS [ A
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GEHAL s As
02.02.07 MATERIAL DE EPI £ EPC RS HED
02.0299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO i) RS
0 WATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL RS -~ |®s -
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO RS BT .
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS As 73
03.01 02 [PRODUTOS VEDICOS € ENFERMAGEM DIVERSOS Re [
(o307 o MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENGIAL RS R
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO RS 5
030106 GASES MEDICINAIS RS 3
03.01.06 ORTESES E PROTESES a2y RS
030199 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS RS
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ANEXO Vil - Plano O 1o por unidade, tipo de servigo, sitio f CTA (Coord. Tecnica Adm da OS5) e Rateio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
sus + 5 Y gt A COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
g SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
FERIODO: OUTUBRO/2025
PARCERIA CG RO22201E - Rode Assistoncial da STS Butantd
UNIDADE: COORODENAGAD TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO
|__Codigo | RUBRICAS DE DESPESAS outzs TOTAL
] DE TERCEIROS RS 3713062 | RS 37.130,62
04.01 SE TERCEIRIZADOS ] 37.13062] RS
04.01 01 ASSESSORIA CONTABIL RS N ES
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS A
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS ag
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA As 291703 | As
04 01.05 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM RS 1021359 | RS
[5a.01 08 LAVANDERIA 78 as
04.01.07 SND R as
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAG [ A
04 01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE a3 LE
04.01.10 LEF!WCDS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE a8 ns
COCUMENTOS EM GERAL
04.01 89 CUTROS SERVICOS TERCEIRIZADDS [ A
| 04.02 CONT| ] BT
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA ] BTy
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS B
0203 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ RE L 3
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS A
040303 SERVICO DE OUTROS PHOFISSIONAIS DA SAUDE RS "%
04.03 04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL RS a5
5 RS - | RS
05.01 RS -] s
05.01.01 MANUTENGAD PREDIAL E ADEGUAGOES RS - |ns
05.01.02 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS ag
RE01.02 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS | RS As
05.01.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA RS [
05.01.06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A s
o8 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - | rs
06.01 _OBRAS [0 | as
06.01.01 REFORMAS A "5
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAD w5 RS
06.01.03 CONSTRUCAQ e a§
08 01 0 PROJETOS ARQUITETONICDS RS s
0E.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS R$
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |Rs
07.01 EGUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE R =] R§
G7.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ) s
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRAT IVOS " - |rs
[ LOCAGAC R$ 25.740.70 [ RS 25.740,70
08.01 RS 15.740,70 | RS 15.740. 70
080101 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS - | "8
08.01.02 LOCAGAD OE INGVEIS 3 75740 10 | RS 75 140 70
0801 03 LOCAGAD DE EQLIPAMENTUS ADMINISTRATIVODS A3 - |8
08.01 04 LOCACAD DE VEICULOS /Y - | "s
09 DESPESAS DIVERSAS R§ 4.7T05.81 | RS 4.705.81
99.01 UTILIDADE PUBLICA RE arisat| AS FETIT
g0 o1 ACLA Wi 658 A0 | RS 56 KD
09.07 02 ENERGIA i ) 243885 | R§ 1 336 85
[es0vo TELEFOMNIA Ry 070,16 | AS 197008
09.01 04 GAS “3 w3 .
08.01.05 FUNDO FIxO R3 "3
090108 CORREIS ] 75
0e.07.07 INTERNET Al £
05.07.08 DESPESAS DF TRANSPORTE ] A5
09.05 OUTRAS DESPESAS RS BED .
09.05 01 RATEID INSTITLCIONAL ay 3
0% 05 02 SEGURC Ry RS
09 05 93 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS a3 RS .
RS 684.399.10 | RS 684,399, 10
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ANEXQ VIl - Plano Orcamentario C lidad
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sUs m ﬁm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
ol SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PERIODO; OUTUBROI2025
PARCERIA
UNIDADE
SERVICO
RUBRICAS DE DESPESAS outi2s TOTAL
1 5S¢ ] { RS 2, RS 22.712.286 26
01.01 DE PESSOAL [ 1520838211 | ma 15.306 382,11
01.0101 SALARIO LIQUIDO E5 40088z ET | RS 4 009 842 57
01.01.02 ADICIONAL INSALLBRIDADT [ 1] A25 TR 44 | RS 825 154 44
01.01.03 GRATIFICAGAC FixA R - |ns
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO o] IEH 74589 | RS 368 745 b6
o101 1 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS 1158011 | RS 11 588 11
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PCSS0AL PROPAIQ A3 - |rs
0102 REMUNERAGAG DE PESSOAL - 13- R 123053088 | "5 1330520 88
91.02.01 13 SALARIO RS 12305064 | 79 1230520 64 |
01.03 DE PESSOAL - [T} 899 10388 A 1999 103 85|
01.03.01 FERIAS RS 1 89 103 58 | AS 1 884 101 55
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS RS - | =s
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES L) 135005533 | m3 1.358.955.33
01.04.01 SALARIO - INSS RETICO =1 - | -
01.04.02 5 - IRRF Ay £
01.04 03 SALARIO - INSS PATRONAL RS - | RS -
01.04.04 FGTS ] 135405570 | RS 13580551
0104 05 [Fis ] - |®s
01.04.08 CONTRIBUICAC SINDICAL RS /S
0104.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES RS s
01.05 ENCARCOS E 1 [0 T =
09.05.01 13" SALARIO - FGTS RS - | &S
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO s L3
0705 03 13" SALARIO - IRRF 7S T | "5
07.05.04 13° SALARID - INSS FATRONAL AS ]
01.05.05 ?;:TRDS r.}gscoh‘l‘cs DE ENCARGOS E CONTRIBUILOES AD - "
01.05.06 13" SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA 5 . |ns
91.08 ENCAAGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS ] BN
01.06.01 |FERIAS - Fa1s "l ]
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO 3 a5
01.06.03 FERIAS . IRRF [ RS
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL RS RS
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS R AR
01 05 07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA R RS
01.08.98 Eé.p;:sos DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUICDES AS S =
01.07 —___ BEWEFICIOS - 204833045 | s 204830048
01.07.01 VALE-TRANSPCRE L] 416812 | A5 [IVECERT]
01.07.02 VALE-REFEICAD 3 1081 78068 | A5 TOE 760,68
010703 CESTA BASICA EH - |7 -
01.07.04 CONVENIOS ] - | &8 -
01.07.05 VALE-ALIMENTACAQ ] asane | RS A% J70A1
01.0799 OUTROS BENEFICIOS ) 10784567 | a5 137 $45.67
01.08 OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL RS R8T 14| RS $TO.92T.04
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 5] RS
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO RE A%
[0708.03___ |RESCISAD - IRFF RY af
01.08.05 RESCISAG - FGTS RS A5
01.08.07 RESCISAD INDIRE | A g a§
01.08.08 RESCISAD - PENSAD ALIMENTICIA A3 - | 78
01.08 88 OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL L] 70927 14 | RS SP0527 14
z DE CONSUMO [0 51| RS 158,548 51
92.01 Ma DE ESCRITORIO RS Ja534 62 RS 34 53482
02,0108 SUPRIMENTO DE INFORMATICA R £87257 | Rs £ 43357
020102 MATERIAL DE ESCRITORIK) EM GERAL R§ arTons | B3 2T TI005
p202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS R§ 12501383 | RS 12561308
02 0201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES a3y 436004 | RS 43004
2.02.02 COMBUSTIVEL PA3A VEICULOS ] 1.787 52 | RS | 78T 52
020203 MATERIAL DE LIMPEZA "E 240875 | RS 246175
lo20z04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 85343 2 | RS 55 1134
0202 05 GENERDS ALIMENTICIOS A 10 868 58 | A% 13 88 55
020205 MATERIAL DE WANUTENGAG EM GERAL Ay £
02.02 07 MATERIAL DE EPI £ EPC ] - | rs .
020299 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ] g0 150,78 | RS 50 150,73
01 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL RS 483.136,58 | AS 483 136,58
03.01 Ma / MEDICAMENTO ny 48113658 | RS 483136 54 |
0301 01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS Al 180 800 14 | RS 183 800 14
| G PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3 17875453 | RS 178 754 53 g )
030103 MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENGIAL A3 A3 -
030104 MATERIAL ODONTOLOGICO ET a7 194 4 | S 47 a4 14
03.0105 GASES MEDICINAIS RY TS 1856 | A8 75 185 31
D3 01,08 ORTESES E PROTESES RY . [rs
|53 01.89 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 'Rs 30186 | RS 3186 ’

Flano Drgcamentario de Custeio -

Manutengdo - Qutubro/2025 - Pagina 73 de 80 1 1 2




ANEXO VI - Plano © ario G

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
: OUTUBRO2025
PARCERIA.
UNIDADE
SERVICO
| Codigo | RUBRICAS OE DESPESAS ourzs TOTAL
04 mﬁm RS 488237738 | RS 4.682.377,
04.01 TERCEIRZADOS RS 1851.737.80| RY 135173180
04 01 01 ASSESSORIA CONTABIL RS 121 981 57 | =S 121 881 87
04 01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA R AR5t | a8 28 "REAY
04 01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS OE INFORMATICA RS 13 75397 | RS 138 75357
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA RS =03 74320 | "3 B05.743,20
04.01.05 umwm”mmm 1 JARDINAGEM RS 865 21745 | RS BES 17 45
04 01.06 LAVANDIE RIA RS 0 54805 | RS B2 34605
04.01.07 SND RS 124 582 77 | RS 128387 77
04.01 08 SERVICOS DE REMCCAD RS IWI01TM | RS 357 017,34
0a.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE R 6077133 | R§ 260 77191
RERUN-® CRAF] o]
04.01.10 xx:&r&cg:gf"n“m’““ E ARQUIVOS DE RE 1547 | =g 1887
04.01.59 QUTRDS SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 2175458 | RS 7175458
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA RS 436238 RS 436238
04.02.01 EDUCACAD CONTINUADA a1 m62 38 | as 486238
04,01 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS [ 18357778 | RS [T RaaAT)
D4.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ At 189159735 | a8 1H15 817 B4
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA RS - Ias P
04.03.03 SERVICO DE QUTROS PROFISSIONASS DA SAUDE Ry R ES 34 856,30
04.03.04 SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL RS - | ns .
5 RS 309.156,94 | RS 309,156,934
05.01 [0 J00.15634) RS 30918894
05.01.01 MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUACOES RS 10751203 | B8 107 53203
0501.02 MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS A4 0182491 | 78 201 62491
05.01.03 AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS | e RS
05,01.04 MANUTENGAD OF INFORMATICA Re =5
05.01.06 MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS RS
08 OBRAS - INVESTIMENTOS RS - | RS .
0601 OBRAS R§ | RS -
06.01.01 REFORMAS RS "
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUACAD RS Y
06 0103 CONSTRUCAD A n§
06.07.04 PROJETOS ARQUITETONICOS R RS
lo6.01.99 OUTROS SERVIGOS DE CBRAS E REFORMAS RS - | Rs
ar EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS R§ - |R§ -
or.01 EQUIPAMENTO TERIAL PERMANENTE [ -] ®s =
|67.0: 01 JEQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "3 a8
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS RS
[H] LOCAGAQD R$ 4628.137.51 | RS 468.337 51 |
08.01 LOCAGAD RS 461337.51| RS 468.337 51|
080101 LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R3 175662 40 | AS 175 682 40
080102 LOCAGAD DE INOVEIS RS 7511971 | A5 75 115 71
08.01.03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =] 11755540 | RS 217 555 40
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULDS a8 5 -
0 DESPESAS DIVERSAS [ 393.125,13 | RS 393.135,13
59.01 UTILIDADE PUBLICA RS 39312513 RS W50
06.01,01 AGUA ] 24331204 | "3 241 31004
09.01.02 ENERGIA R 112355 84 | RS 117 355 84
090103 TELEFONIA [ 28369 52 | RS 73550 52
09.01.0¢ GAS A% 53040 | RS £30 30
09.01.08 FUNDO FIXO RE RS
09 01.06 CORREIOS As il
09.01.07 [INTERNET RY - [/ .
09.01.08 DESPESAS DE TRANSFORTE ] 569 | RS 15% 7
09.05 OUTRAS DESPESAS Ll BED &
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL =3 RS
09.08.02 SEGURO RS RS
09.0599 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS (S - | rs .
Ry 29.207.971,29 | RS 29.207.971.29

-
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/8FC1-1524-2BCC-6647 ou
va até o site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo para verificacao: 8FC1-1524-2BCC-6647

NIRRT TR AR A

Hash do Documento
8C594F24C578C7BAD08595443E76EC126118E5EFES9DF882DE7776328FAF4B72

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 13/10/2025 é(séo) :

+ Joao Ladislau Rosa - ***.818.16*-"* em 13/10/2025 17:24 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica

Evidéncias

Client Timestamp Mon Oct 13 2025 17:25:16 GMT-0300 (Horario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 186.204.33.193

Identificagdao: Autenticacao de conta

Assinatura:

Hash Evidéncias: .
C5D930590F5750EB21B2D2451BF07D495AC389B21CASCD6EF4EFC024EBFICC4C0




