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TERMO ADITIVO N2 193/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA MARIANA /
JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 41.511,56 (Quarenta e um mil, guinhentos e onze
reais e cinquenta e seis centavos), a titulo de custeio, para contratacdo de
Médico Geneticista para Hospital Dia Flavio Giannotti.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representada, conforme portaria SMS.G 35/2024 pela Coordenadora Regional de Satude Sudeste,
por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n”
I scrito no CPF/MF sob n° N doravante denominada CONTRATANTE e, de
outro lado, a SPDM — ASSOCIACE.O PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organizacdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7
(Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n® 903878
com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto
arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO
RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® | Il inscrito no CPF/MF
sob ne I rcsidente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispBe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2
R0O05/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de Maio a Agosto de 2024 o valor de custeio de RS 41.511,56 (Quarenta e
um mil, quinhentos e onze reais e cinquenta e seis centavos) para contratagdo de Médico Geneticista para
Hospital Dia Flavio Giannotti, conforme o Despacho publicado no DOC de 14 de maio de 2024, pagina 43. 0
pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
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MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
RS$ 10.377,89 | RS 10.377,89 | RS 10.377,89 | RS 10.377,89 | RS 41.511,56

As despesas descritas onerardo a dotagdc orcamentaria com  transferéncia de n®
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.1.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o Anexo VII = Quadro de Metas de Producdo, a partir de Maio, no Hospital Dia Flavio Giannotti.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R0O05/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 14 de maio de 2024.

ke, Ol Ui @w%m

AND EZA APARECIDA YABIKU 1 \-R6NALDO RAMOS LARANJEIRF(
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUQESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

Qw«

Nome: !l’bwd ibé.&//ﬁ"éi b} Nome: L;U’\IE\; DG WOURYS M o FUE
RG: :

o
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ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO

O profissional Médico Geneticista — 10hs/semana, devera ter sua agenda configurada conforme
estabelecido por SEABEVS/CAB - Area Técnica de Doencas Raras:
Tempo de Consulta
e Consulta de 12 Vez - 40 minutos
e Consulta de Retorno - 30 minutos
Proporcdo de Agendamento
e 12 més de contratacdo — 100% - Consulta de 12 Vez - 15 vagas
e 22 més de contratacdo — 80%/20% - Consulta de 12 Vez — 12 vagas / Consulta de Retorno — 4
vagas
e 32 més de contratacdo em diante — 60%/40% - Consulta de 19 vez — 9 vagas / Consulta de
Retorno — 8 vagas

HD DR FLAVIO GIANNOTTI - HOSPITAL DIA
Carga Quantidade Profissionais
. . Horaria Existente " Metas
Categoria Profissional/ Cargo Jornada Necessidade | Administracao & Procedimento Mensais
X Contratar
Semanal Direta
Bloco Clinico
Médico Alergologia 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Alergologia 20 1 1 0 Consulta Médica 240
Meédico Angiologia 1 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Cardiologia Telemedicina 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Meédico Cardiologia Adulto/Infantil 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Meédico Dermatologista Telemedicina 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Médico Dermatologista que realize 12 2 0 )
procedimentos cirlirgicos (1) Consulta Médica 192
Meédico Dermatologista/Hansenologista (1) 12 2 0 2 Consulta Médica 189
Médico Dermatologista/Hansenologista (1) 20 2 2 0 Consulta Médica 333
Médico Endocrinologia Adulto 20 1 T 0 Consulta Médica 240
Médico Endocrinologia Adulto 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Endocrinalogia Infantil (2) 20 1 i 0 Consulta Médica 168
Médico Endocrinologia Infantil 10 1 1 0 Consulta Médica 120
Médico Gastroenterologia Adulto 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Medico Geneticista 12 més de contratacao 10 1 0 1 Consulta Meédica 60
Médico Ginecologia (PNAR) 12 1 0 1 Consulta Médica 116
Médica Ginecologia/ Colposcopia (3) 20 1 1 0 Consulta Médica 100
Médico Mastologia (4) 12 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Nefrologia 12 1 0 il Consulta Médica 132
Médice Neurologia Adulto 12 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Oftalmologia (5) 12 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Oftalmologia (5) 20 5 5 0 Consulta Médica 960
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 12 4 0 4 Consulta Médica 528
Meédico Ortopedia Adulto/Infantil 24 1 1 0 Consulta Médica 176
Médico Otorrinolaringologia 12 2 0 o Consulta Médica 264
Médico Pneumologia Adulto/Infantil 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Reumatologista 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Meédico Urologia 12 2 0 2 Consulta Médica 132
Médico Urologia (6) 20 2 1 0 Consulta Médica 240
Equipe Administrativa/Apoio
Almoxarife 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 (6x1) 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36D (12x36) 4 0 4
Auxiliar Administrativo 40 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem 30 12 12 0
Coordenader Médico 30 0 1
Enfermeiro 30 5 4 1
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Enfermeiro 36 (6x1) 2 0 2
Enfermeiro 36D (12x36) 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Fonoaudidlogo ( Referéncia Otoneurologia e
Jh\udiometr\‘a)g ( ¢ 20 ; 9 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador 30 3 0 3
Meédico Cirurgido Geral (Pequenos Procedimentos) 20 2 2 0
Médico Ecocardiografista 20 1 1 0
Médico Endoscopia/Celonoscopia 20 3 3 0
Médico Ginecologia/Estudo 10 1 i 0
Médico T ERGOM/HOLTER/CARD 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36 (bx1) 21 0 21
Técnico de Enfermagem 36D (12x36) 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 3 1 2
Técnico de Gasoterapia 36 2 0 2
Técnico de Suporte 40 ! 0 1

TOTAL 5 185 39 146

HD DR FLAVIO GIANNOTTI - HOSPITAL DIA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo :::_;z:z hisnE T Ad?;::::::iﬁn A Procedimento Mh':!:is;s
Semanal Direta Eonmatar

Bloco Clinico
Meédico Alergologia 12 il 0 1 Consulta Médica 132
Médico Alergologia 20 1 4 0 Consulta Médica 240
Médico Angiologia 12 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Cardiologia Telemedicina 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Médico Cardiclogia Adulto/Infantil 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Meédico Dermatologista Telemedicina 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Médico Dermatologista que realize 12 2 0 5
procedimentos cirtrgicos (1) Consulta Médica 192
Médico Dermatologista/Hansenclogista (1) 12 2 0 2 Consulta Médica 189
Medico Dermatologista/Hansenologista (1) 20 2 2 0 Consulta Médica 333
Meédico Endocrinologia Adulto 20 1 1 0 Consulta Médica 240
Meédico Endocrinologia Adulto 12 1 0 1 Consulta Medica 132
Médico Endocrinologia Infantil (2) 20 1 1 0 Consulta Médica 168
Médico Endocrinologia Infantil 10 1 1 0 Consulta Médica 120
Medico Gastroenterologia Adulto 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Medico Geneticista 29 més de contratagdo 10 ik 0 1 Consulta Meédica 64
Médico Ginecologia (PNAR) 12 1 0 1 Consulta Médica 116
Médico Ginecologia/ Colposcopia (3) 20 1 1 0 Consulta Médica 100
Méedico Mastologia (4) 12 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Nefrologia 12 1 0 i Consulta Médica 132
Médico Neurologia Adulto 12 3 0 3 Consulta Médica 396
Meédico Oftalmologia (5) 12 2 0 2 Consulta Médica 216
Meédico Oftalmologia (5) 20 5 5 0 Consulta Médica 960
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 12 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 24 1 1 0 Consulta Médica 176
Médico Otorrinolaringologia 12 2 0 9 Consulta Médica 264
Médico Pneumologia Adulto/Infantil 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Reumatologista 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Urologia 12 2 0 2 Consulta Médica 132
Médico Urologia (6) 20 1 1 0 Consulta Médica 240
Equipe Administrativa/Apoio
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Almoxarife 40 1 0 il
Aprendiz 20 1 0 b
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 [¢] 7]
Auxiliar Administrativo 36 (6x1) 8 0 3
Auxiliar Administrativo 36D (12x36) 4 0 4
Auxiliar Administrativo 40 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem 30 12 12 0
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 5 4 il
Enfermeiro 36 (6x1) 2 0 z
Enfermeiro 36D (12x36) 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Fon:?audlo!ogo ( Referéncia Otoneurologia e 20 1 0 q
Audiometria)
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador 30 3 0 3
Meédico Cirurgido Geral (Pequenos Procedimentos) 20 2 2 0
Médico Ecocardiografista 20 1 1 0
Meédico Endoscopia/Colonoscopia 20 3 3 0
Médico Ginecologia/Estudo 10 1 1 0
Médico T ERGOM/HOLTER/CARD 20 i, 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 5 0 5
Téenico de Enfermagem 36 (6x1) 21 0 21
Técnico de Enfermagem 36D (12x36) 12 0 47
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 3 1 2
Técnico de Gasoterapia 36 2 0 2
Técnico de Suporte 40 0 1

TOTAL - 185 39 146

HD DR FLAVIO GIANNOTTI - HOSPITAL DIA
Carga Quantidade Profissionais
. . Horaria Existente . Metas
CObEgE R sl G Jornada Necessidade | Administracdo A Hireilinenio Mensais
s Contratar
Semanal Direta

Bloco Clinico
Médico Alergologia 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Meédico Alergologia 20 1 1 0 Consulta Médica 240
Medico Angiologia 12 3 0 3 Consulta Médica 396
Meédico Cardiologia Telemedicina 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Meédico Cardiologia Adulto/Infantil 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Dermatologista Telemedicina 20 2 0 2 Consulta Médica 480
Médico Dermatologista que realize 17 3 3 5
procedimentos cirdrgicos (1) Consulta Médica 192
Médico Dermatologista/Hansenologista (1) 12 2 0 2 Consulta Médica 189
Médico Dermatologista/Hansenologista (1) 20 2 2 0 Consulta Médica 333
Médico Endocrinologia Adulto 20 1 b 0 Consulta Medica 240
Médico Endocrinologia Adulto 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Endocrinologia Infantil (2) 20 1 1 0 Consulta Médica 168
Médico Endocrinologia Infantil 10 1 1 0 Consulta Médica 120
Médico Gastroenterologia Adulto 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Geneticista 3¢ mes de contratagao 10 X 0 1 Consulta Médica: 68
Médico Ginecologia (PNAR) 12 % 0 1 Consulta Médica 116
Médico Ginecologia/ Calposcopia (3) 20 1 1 0 Consulta Médica 100
Médico Mastologia (4) 12 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Nefrologia 12 1 0 i Consulta Médica 132
Médico Neurologia Adulto 12 3 0 3 Consulta Médica 396
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Médico Oftalmologia (5) 12 2 0 2 Consulta Médica 216
Médico Oftalmologia (5) 20 5 5 0 Consulta Médica 960
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 12 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Ortopedia Adulto/Infantil 24 1 1 0 Consulta Médica 176
Médico Otorrinolaringologia 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Pneumologia Adulto/Infantil 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Medico Reumatologista 12 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Urologia 12 2 (o] 2 Consulta Médica 132
Médico Urclogia (6) 20 1 1. 0 Consulta Médica 240
Equipe Administrativa/Apoio
Almoxarife 40 1 0 1
Aprendiz 20 i 0 3
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 (6x1) 8 0 8
Auxiliar Administrativo 36D (12x36) 4 0 4
Auxiliar Administrativo 40 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem 30 12 12 0
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 30 5 4 1
Enfermeiro 36 (6x1) 2 0 2
Enfermeiro 36D (12x36) 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 36 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Fom}:audlol.ogo( Referéncia Otoneurologia e 20 ] 8 q
Audiometria)
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentacdor 30 3 0 3
Meédico Cirurgido Geral (Pequenos Procedimentos) 20 2 2 0
Médico Ecocardiografista 20 1 1 0
Médico Endoscopia/Colonoscopia 20 3 3 0
Médico Ginecologia/Estudo 10 1 1 0
Médico T ERGOM/HOLTER/CARD 20 1 1 0
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 5 0 5
Técnico de Enfermagem 36 {6x1) 21 0 21
Técnico de Enfermagem 36D (12x36) 12 0 12
Téenico de Farmacia 36 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 3 1 2
Técnico de Gasoterapia 36 2 0 2
Técnico de Suporte 40 1 0 1

TOTAL - 185 39 146




&=t CIDADE DE
ie® SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: MAIO/2024 A AGOSTO/2024

CG N2 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA

N2 DO CONTRATO: SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA /
JABAQUARA / E STS IPIRANGA.

UNIDADE: HD DR. FLAVIO GIANNOTTI
SERVICO: UNIDADE HOSPITALAR

DESCRICAO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
01. Pessoal e Reflexo 10.377,89 | 10.377,89 | 10.377,89 | 10.377,89 | 41.511,56
01.01.01 - Salrios 6.753,23 | 6.753,23 | 6.753,23 | 6.753,23 | 27.012,92
01.01.02 - Adicional Insalubridade 282,4 282,4 282,4 282,4 1.129,60
01.01.03 - Gratificagio 2442 244,2 244,2 244,2 976,80
01.01.05 - Hora Extra 4 = = = -
01.01.07 - 132 Salario 742,61 742,61 742,61 742,61 2.970,44
01.01.08 - Férias 405,38 405,38 405,38 405,38 1.621,52
01.01.12 - Triénio 84,35 84,35 84,35 84,35 337,40

01.01.14 - Adicional de Distancia 750 750 750 750 3.000,00
01.11.15 - Adicional de Periculosidade # - .

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Propric - - - = =

01.02.01 - Vale Transporte 4 - " B B

01.02.02 - Vale Refeicdo 80 30 80 80 320,00

01.02.06 - Vale Alimentacao 162,4 162,4 162,4 162,4 649,60

01.02.99 - Outros Beneficios 40,12 40,12 40,12 40,12 160,48

01.03.03 - FGTS 649,13 649,13 649,13 649,13 2.596,52
01.04.01 - Rescisao 182,81 182,81 182,81 182,81 731,24

01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal 1,25 s 1] 1,25 1,25 5,00

01.05.01 - Dissidio - - - = =

02. Materiais de Consumo - “ “ . "

02.01.01 - Material Odontologico - 5 - = =

02.01.02 - Gases Medicinais - - & . -

02.02.01 - Orteses e Proteses - < 3 - "

02.03.01 - Suprimento de Informatica - - - 3 N

02.03.02 - Material de Escritorio - = - - _

02.03.99 - Outros Materiais de Escritério - - z = _

02.04.01 - Combustiveis . - = g -

02.04.02 - Material de Limpeza a B " » ~

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - 2 =

02.04.04 - Géneros Alimenticios - - 3 4 i

02.04.05 - Despesas de Transporte - - - 5 =

02.04.06 - Material de EPI 5 B ~ B o

02.04.07 - Material de Manutencéo Predial - - = ) "

02.04.08 - Material de Manuten¢do de Equipamento - - - s o

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo - - - - %

03. Material de Consumo Assistencial - - 2 = =

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - . " y B

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - = 3 & w

04, Servicos Terceirizados - - . % -

04.01.01 - Assessoria Contabil e 3 4 “ n

04.01.02 - Assessoria e Consultoria - " . - =

04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - “ . “

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca " - 5 = =

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - s o -

04.01.07 - Lavanderia s < = 2 "
04.01.08 - SND = . ~ B ~
04.01.09 - Servigos de Remogdo - - 3 % -
04.01.10 - Servigos de Transporte - = E - 2
04.01.11 - Servigos Graficos - - E 2 -
04,01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - “ %
04.01.99 - Outros Servicos Terceirizados - - E = =
04.02.01 - Educacdo Continuada - s = s -
04.04.01 - Servicos Assistencial Médico . - E s .
04.04.02 - Servicos de Outros Profissionais da Saude - = 8 4 “
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04.26.00 - Guarda de Documentos 4 % “ z =

5 - Manutengdo - - - 5 =

05.01.01 - Manutengao Predial e Adequagoes - - - : =

05.01.02 - Manutengao de Equipamentos - - & - %

05.01,03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial - - - B p

05.01.04 - Manutencdo de Informatica - = - 5 N

6 - Obras - Investimentos 5 # a

06,01.01 - Reformas E o " = P

06.01.02 - Ampliacdo e Adequacgdo - - = 5 a

06.01.03 - Construgdo = = - = -

06.01.04 - Tributos de Obras 4 - - , =

7 - Equipamentos - Investimentos - - - X a

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais . - B

07.01.02 - Equipamentos Administrativos - 5 s % “

07.01.03 - Tributos de Equipamentos - - . = =

8 - Locagao w

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos x - : § =
08.01.02 - Locagdo de Imoveis # - .

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos - - = = &
08.01.04 - Locagdo de Veiculos - 5 : p &
9 - Utilidade Publica \ Diversos # - - - .

09.01.01 - Agua ¥ 2 . o N
09.01.02 - Energia : - - .

09.01.03 - Telefonia = . "
09.01.04 - Gas " B -
09.01.05 - Assinatura de Internet - -
09.02.01 - Taxas e Impostos -
09.03.01 - Despesas Bancarias £
09.04.01 - Suprimento de Caixa
10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo .

10.01.02 - Despesas de Juros - s = =
TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10) 10.377,89 | 10.377,89 | 10.377,89 | 10.377,89 | 41.511,56

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) F 2 . 2 2
TOTAL GERAL = 10.377,89 | 10.377,89 | 10.377,89 | 10.377,89 | 41.511,56

Detalhamento - Movimentaces Or¢amentarias - Maio/2024 a Agosto/2024
Contrato de Gestio n2 005/2015 - Ipiranga/Vila Mariana/Jabaquara

Recursos Humanos

Horari
Unidade Categoria Carga Horarla Movimentacdo Valor Mensal
Mensal
; Médico
HD DR. FLAVIO GIANNOTTI S 10 1 10.377,89
Geneticista
Total g 10.377,89
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ANEXO X — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE IPIRANGA

HOSPITAL DIA
HOSPITAL DIA DR FLAVIO GIANNOTTI
Categoria Profissional/ Carga Horaria Jornada Qu?ntldade Pro-ﬂ?stuna_ls
i Existente Administragdo
Cargo Semanal Necessidade ) A Contratar
Direta
Bloco Clinico
Médico Geneticista 10 i 0
TOTAL - 1 0 1




