1 ' i é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SA’L'JDE sus--
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SAUDE

TERMO ADITIVO N° 193/2025-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.229.389-3
PROCESSO SEI N°: 6018.2025/0129727-1

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAUDE

CONTRATADA: SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA

OBJETO DO ) )

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgcamentario de
CUSTEIO para cobrir as despesas com o pagamento do 13°
SALARIO, no més de Dezembro de 2025, de acordo com a
Portaria 856/2025-SMS.G., no Contrato de Gestdao SMS.G
R022/2016, desde que haja a devida prestacao de contas

PRAZO DE

VIGENCIA: Dezembro de 2025. /

/

VALOR DO \_~

ADITAMENTO: R$ 4.514.762,42 (quatro milhdes quinhentos e quatorze mil
setecentos e sessenta e dois reais e quarenta e dois
centavos).

DOTAGCAO

ORGAMENTARIA: 8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.1

A PREFEITURA DE SAQO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no
CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44, neste ato representada por seu Coordenador
Substituto, por forca da Portaria n° 035/2024-SMS.G, EDUARDO AUGUSTO TRENTINO,
Registro Funcional n° 811.919.8/1, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a
SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sao Paulo nos autos do processo
administrativo n°® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF
61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n°® 903878 com endereco na Rua Napoleao
de Barros, 715 — Vila Clementino, Sao Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada
por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24

e de janeiro de 2006, e sua regulamentacao, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV,
WO o ; )
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO ‘ ‘m
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SuS
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SAUDE

da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G, em conformidade com a
Portaria 03/2025-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 05 de
dezembro de 2025 e publicado em DOC/SP 08/12/2025, pag. 192, na conformidade das
seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario de CUSTEIO para
cobrir as despesas com o pagamento do 13° SALARIO, no més de Dezembro de 2025,
de acordo com a Portaria 856/2025-SMS.G no Contrato de Gestao SMS.G R022/2016,
desde que haja a devida prestagao de contas

CLAUSULA SEGUNDA

2.1  Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, para 0 més de
dezembro de 2025, o orcamento global estimado no valor de R$ 4.514.762,42 (quatro
milhdes quinhentos e quatorze mil setecentos e sessenta e dois reais e quarenta
e dois centavos), em conformidade com o Plano Orgcamentario que passa a fazer parte
integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte
Cronograma de Desembolso e Nota de Empenho n° 157.424/2025:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DEZEMBRO/25 TOTAL '/
R$4.514.762,42 | R$4.514.762,42 —

2.3 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica
ressalvado o direito a futura majoracdo dos recursos, caso seja solicitada pela
CONTRATADA, para fazer frente a aumento dos custos da parceria, como, por exemplo,
aumento de custos em razao da homologacgao de novos Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA

31 Inclue-se o contelido do anexo abaixo ao Contrato de Gestido n°® R022/2016-SMS.G:

Anexo VIl - Plano Orgamentario.




é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO !

, 8
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS?
SAO“PuﬁUI.O COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalterados os demais anexos e Clausulas do Contrato de Gestao n°
R022/2016 — SMS.G, bem como seus anexos técnicos, que nao colidirem com o presente
termo.

4.2 E doque ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as
testemunhas assinado.

Sao Paulo, 08 de dezem e 2025.

(L Eteqe 4. \ Wiy VW,
EDUARDO AUGUSTO TRENTINO DR. RONALDO RAMOS mﬁANJEIRA
COORDENADOR SUBSTITUTO SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA
COORDENADORIA REGIONAL DE O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

SAUDE OESTE

TESTEMUNHA: -

\ # Otd N «/LM G Q\L i
e Tk P | NOME:
RG: _ RG: Dr. Jo&o Ladislau Rosa

rG: I




ANEXQ VII - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio

s @S

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: DEZEMBRO/2025
PARCERIA. CG RC22/2016 - Rede Assistencial da 3TS Butanta
UNIDADE: COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO RS 451476242 | RS 4.514.762,42
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL RS -| RS .
01.01.01 SALARIO LiQUIDO RS - |as
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS BES
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA RS - |=s
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO RS - |ns
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE RS - |rs
0101.99 QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO RS BED .
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° RS 4.514.762.42 | RS 4.514.762,42
01.02.01 13° SALARIO RS 451478242 | RS 4514 76242
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS BED -
01.03.01 FERIAS R HNED
01.03.02 ADICIONAL 13 FERIAS RS - |=s
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS -| RS -
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO R$ BES
01.04.02 SALARIQ - IRRF RS 3
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL RS - [ 7s
010404 FGTS RS - RS
01.04.05 PIS RS - [=s
01.04.06 CONTRIBUICAO SINDICAL RS - | »s
01.04 99 OQUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS BES
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° RS B -
01.0501 13° SALARIOC - FGTS RS BE
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO a3 - |as
01.05.03 13° SALARIO - IRRF D) HE
01.05.04 13° SALARIQ - INSS PATRONAL RS - | s
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AQ Pn i
13° SALARIO
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA RS BES
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS RS | rs -
01.06.01 FERIAS - FGTS AS HES
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO RS BES
010603 FERIAS - IRRF A3 D
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL a3 BES
ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS RS BE
0 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA a3 - | RS
01.06.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS = 5
FERIAS
01.07 BENEFICIOS RS BED -
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 3 as
01.07.02 VALE-REFEICAQ RS ’s
01.07.03 CESTA BASICA S as
01.07.04 CONVENIOS 7S RS
01.07.05 VALE-ALIMENTACAQ RS ]S
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS as as
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS - | R$ -
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R3S 23
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO A3 s
01.08.04 RESCISAO - IRRF "3 RS
01.08.05 RESCISAQ - FGTS RS RS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA ) 2%
01.08.08 RESCISAC - PENSAQ ALIMENTICIA RS RS
0108.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS - | =s
2 MATERIAL DE CONSUMO RS - |Rs -
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO RS -| R§ -
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA RS as
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS RS
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS RS BED -
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES RS =3
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R$ 2%
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA RS RS
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS RS
02.02.05 GENERQOS ALIMENTICIOS RS s
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAC EM GERAL RS ]
02.02.07 MATERIAL DE EP| E EPC RS a8
02.02.99 OQUTROS MATERIAIS DE CONSUMO a3 25
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL RS - |RS -
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO RS " rs >
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSCS RS 3
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS A3 ]S
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL RS RS
03 01.04 MATERIAL OOONTOLOGICO R$ s
03.01 05 GASES MEDICINAIS RS R$
03.01.06 ORTESES E PROTESES a3 as
030199 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMOC ASSISTENCIAL R3S as
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ANEXO Vi - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio

susufn € R0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE

ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: DEZEMBRO/20

DEZEMBRO/2025
PARCERIA CG R022/2016 - Rede Assistencial da STS Butanta
UNIDADE: ICOORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO:
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dez25 TOTAL
04 m DE TERCEIROS RS - |RS »
04.01 %o_qgnxmt RS -] RS -
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL RS 5
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS BE
04 .01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS RS
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA SEGURANCA RS s
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS as
04.01.06 LAVANDERIA RS RS
04.01.07 SND RS RS
04.01.08 SERVICOS DE REMOCAO RS RS
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE R RS
0:01:40 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARGUIVOS DE s =
DOCUMENTOS EM GERAL
040198 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS ) RS
04.02 EDUCACAO CONTINUADA RS - Rs -
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA a3 2§
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS -] RS -
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ R§ - | =s
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA RS R
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE RS RS
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL RS - |”s
5 RS - |rs -
05.01 MANUTENCAC RS ~| RS p
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUACOES RS - | Rs -
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS - |=s
05.01.03 AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS | Rs RS
05.01.04 MANUTENGCAO DE INFORMATICA RS - | rs
05.01.06 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ) as
[ OBRAS - INVESTIMENTOS RS - |Rs -
06.01 OBRAS RS -] Rs -
06.01.01 REFORMAS RS - | =s
06.01.02 AMPLIACAQ E ADEQUAGAO RS RS
06.01.03 CONSTRUCAD AS a3
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS RS RS
06.01.99 QUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS RS - | rs
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS RS - |RS -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS | ®s =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS D
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS a3 -
08 LOCAGAD RS - |RrS .
08.01 RS -l Rs -
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS - |R”s
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS RS RS
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS RS
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS RS RS
03 DESPESAS DIVERSAS RS - |RS -
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS BN -
09.01.01 AGUA R§ A3
09.01.02 ENERGIA RS RS
09.01.03 TELEFONIA A3 RS
09.01.04 GAS RS RS
09.01.05 FUNDO FIXO RS 23
09.01.06 CORREIOS RS )
09.01.07 INTERNE T /s RS
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE RS - | rs
09 05 OUTRAS DESPESAS RS -| Rrs -
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL RS - | =s
09.05.02 SEGURO RS [
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS RS - |rs .
RS 451476242 | RS 4514.782.42
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