Ry

@ PREFEITURA DE SAO PAULO =
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS I
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE [

SAUDE
TERMO ADITIVO N° 234/2025

DO CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 - SMS/NTCSS "Uggcaﬁo no D.0.C.
Dia8 0935 i 265

PROCESSO Ne: 2014-0.337.140-3

PROCESSO SEI N°: 6018.2025/0034546-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES
TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E STS SAO MIGUEL.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVACAO DO PLANO ORGCAMENTARIO DISSIDIO CATEGORIA
ODONTOLOGICA.

PRAZO DE VIGENCIA: 01/03/2025 A 31/08/2025.

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 626.999,33 (seiscentos e vinte e seis mil, novecentos e noventa e nove
reais e trinta e trés centavos)

N° DOTAGAO ORCAMENTARIA:  84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por RF 516.162-2, Coordenadora Regional
de Salde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagao Social, no
municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagéo n°
001), com CNPJ/MF n° 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137, com enderego & Rua Santa
Marcelina n® 177, ltaquera, CEP 08270-070 S#o Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e o item 12.6 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R010/2015-SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 Fica estabelecido o orgamento no valor total de R$626.999,33 (seiscentos e vinte e seis mil novecentos e

noventa e nove reais e trinta e trés centavos), destinado & corregao dos valores ao percentual de 4,84%
conforme Convengao Coletiva 2024/2025 para pagamento retroativo de dezembros a fevereiro/2025 para ser

pago no periodo de margo/2025 a agosto/2025.

1.2 O presente Plano de Trabalho apresenta o cronograma de desembolso abaixo, conforme autorizagao contida

no processo SEI 6018.2025/0034546-9, link 124171946.

marcgo/25 abril/25 maio/25 junho/25 julho/25 agosto/25 Total

Custeio

R$205.454,92 | R$84.308,88 | R$84.308,88 | R$84.308,88 | R$84.308,88 | R$84.308,88 | R$626.999,33

1.3 Todos os detalhes estdo descritos no Oficio 324/2025 Coordenagao APS / Estratégico, anexo a este termo

aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 SMS/NTCSS.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, @O de W'U/ de 25 :

e .

NILZA MARIA/PIASS] BERTELLI Ir. ROSANE-BAEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
Testemunhas:

E—J v
S _ iia dos Santos Marim
Vilma R v enancio Moreira Lo - DPCSS - CRSIL
c 3
RS AT - RF 7915705 =

APS- Santa Mareeling
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ANEXO | - PLANO ORCAMENTARIO CONSOLIDADO

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO 2025

PERIODO: MARCO /2025 A AGOSTO/2025
CONTRATO DE GESTAO N° RASTS 10
SUPERVISOES SAO MIGUEL E ITAIM PAULISTA
DISSIDIO - CONVENCAO COLETIVA ODONTOLOGIA

Grupo de despesas - mar-25 ' | abr-25 | mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 205.454,92 | 84.308,88 | 84.308,88 | 84.308,88| 84.308,88 84.308,88 626.999,33
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 150.236,04 | 78.063,78 78.063,78 78.063,78 78.063,78 78.063,78 580.554,93
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL

PROPRIO 190.236,04 78.063,78 78.063,78 | 78. 053 78 78.063,78 78.063,78 580.554,93
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL-132 . oo00] 0,00 : . 000 0,00 - 0,00
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS _000] 0,00 oo o 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 15.218,88 6.24510 6.245,10 6.245,10 46.444,39
01.04.04 - FGTS 15.218,88 6.245,10 6.245,10 46.444,39
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E commaun;ozs Féams. - 0,00 | 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS . S 000! 0,00 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,001 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00| . 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 205.454,92 84.308,88 84.308,88 84.308,88 84.308,88 84.308,88 626.999,33




% PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Q%E;I}ﬁjf‘o" COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?
SAUDE

ANEXO Il — PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARC(O/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2751976 - HOSPITAL DIA SAO MIGUEL - DR. TITO LOPES DA SILVA
SERVICO: HD - Hospital Dia Rede Hora Certa
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Sdo Miguel

‘Descriclio L e L mar-25 | abr-25 mai-25 | jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 1.158,19 480,23 480,23 480,23 480,23 480,23 3.559,33
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL : 1.072,40 444,65 444,65 444,65 444,65 444,65 3.29567
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1.072,40 444,65 444,65 444,65 444,65 444,65 3.295,67
01.02 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01,03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS {000 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES | a557 55l gser 8557 35,57 263,65
01.04.04 - FGTS 35,57 35,57 35,57 35,57 35,57 263,65
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E commsmcbas FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS i 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS B o 000| 000 0,00 0,00 0001 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL & 1.158,19 480,23 480,23 480,23 480,23 480,23 3.555,33

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO
SERVICO: EAP - Equipe de Atengdo Primdria
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descrigéio mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 3.445,10 1.440,68 1.440,68 1.440,68 1.440,68 1.440,68 10.648,50
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 3.189,91 1.333,96 1.333,96 1.333,96 1.333,96 1.333,96 9.859,72
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 3.189,91 1.333,96 1.333,96 1.333,96 1.333,96 1.333,96 9.859,72
01,02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 0,00 z 000} 0,00 0,00 0,00 0,00
101.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 10,00 0,00 0,00 0,00 o!uo 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25519 106,72 106,72 106,72 106,72 788,78
01.04.04 - FGTS 255,19 106,72 106,72 106,72 105 72 788,78
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
101.08 - OUTRAS DESPESAS DE Pessont il i 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS i%:«' e 0,00 | 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D8. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"TOTAL GERAL : ; 1 344510 1.440,68 1.440,68 1.440,68 1.440,68 10.648,50
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UNIDADE: | 2075016 - uas VL PROGRESSO
SERVICO: EAP - Equipe de Atengdo Priméria
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: |  STS So Miguel

Descricio G L ! mar-25 | abr-25 mai-25 | jun-25 jul-25 ago-25 ' Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 13.862,03 5.762,71 5.762,71 5.762,71 5.762,71 5.762,71 42.675,60
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL i 12.83521 |  5.33585 5.33585| 5.33585 5.335,85 533585| 3951444
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 12.835,21 5.335,85 5.335,85 5.335,85 5.335,85 5.335,85 39.514,44
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS il 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 000} 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES S 026,82 426,87 42687 | 42687 | 42687 426,87 | 3.161,16
01.04.04 - FGTS 1.026,82 426,87 426,87 426,87 426,87 426,87 3.161,16
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES-13¢ | 0o0f = opo]  peo| 000 - ooo| 000| 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS e 0,00 | 0,00 0,00 000] 000 000| 0,00
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 000} 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 |¥7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS e G001 = 2 Ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11"-'RESTITUICOES . 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL e e 13.862,03 |  5.762,71 5.762,71| 576271 | 576271 576271 | 42.675,60

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODD: MARCO/2025 A AGOST0/2025

UNIDADE: | 2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA
SERVICO: EAP - Equipe de Atengdo Primdria
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Sio Miguel

Descri¢do i : Shn mar-25 abr-25 mal-25 | jun-25 jul-25 ago-25 | =~ ValorTotal ;
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.627,35 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.034,15
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL i 613644 | 266792 | 2.66792| 266792| 266792| 266792| = 19.476,06 |
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6.136,44 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 19.476,06
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 : 000|000 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 490,91 21343 213,43 213,43 1.558,08
01.04.04 - FGTS 490,91 213,43 _ 213,43 213,43 1.558,08
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 000 . 000 0,00 0,00 00
01.06 - ENCARGOS E comrmauacﬁzs FERIAS 0,00 b 0,00 | 0.00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00, 0,00 | 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i 0,00 . 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS ] 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO " 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.627,35 |  2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 : 21.034,15
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTG/2025

UNIDADE: | 6283616 - UBS PRQ PAULISTANO
SERVICO: EAP/EACS - Equipe de Atengdo Primdria com ACS
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS S30 Miguel

Descrigio P | mar-2s abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 2g0-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.460,42 1.920,91 1.920,91 1.920,91 1.920,91 1.920,91 16.064,95
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL | 5.981,87 1.778,62 177862 |  1.778,62 1.778,62 1.778,62 14.874,96
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 5.981,87 1,778,62 1.778,62 1.778,62 |  1.778,62 1.778,62 14.874,96
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
01.03 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 47855| 714229 |4 142,29 142,29 142,29 142,29 1.190,00
01.04.04 - FGTS 478,55 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.190,00
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 . 000] 0,00 _ 000 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E commsmcﬁss FémAs 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEEICIOS . poo 000} 000 0,00 ___boo 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PﬁSSOAL 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 000 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.460,42 1.920,91 1.920,91 1.920,91 1.920,51 1.920,91 16.064,95

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A

UNIDADE: | 2027526 - UBS JD NELIA
SERVICO: ESF - Estratégia Sadide da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista

Descrigiio - i i mar-25 abr-25 mai-25 | jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.130,93 2.401,13 2.401,13 2.401,13 2.401,13 2.401,13 18.136,58
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL : | 5.676,79 2.22327| 2.22327 2.223.27 2,223,277 2.223.27 . 16.793,13
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 5.676,79 2.223,27 2.223,27 2.223,27 2.223,27 2.223,27 16.793,13
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 . 0,00 0,00 _ 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 454,14 177,86 177,86 177,86 177,86 177,86 1.343,45
01.04.04 - FGTS 454,14 177,86 177,86 177,86 177,86 177,86 1.343,45
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : 0,00 0,00 ) 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS a Sto00 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.130,93 2.401,13 2.401,13 2.401,13 2.401,13 2.401,13 18.136,58
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PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE =
PREFEITURA DE \
SAO !;AULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?
SAUDE

PLANO OR(,'.AMENTARIO DE CUSTEIOE IN\."ESTIMENTO POR UNIDADE
PERICDO

UNIDADE: | 2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES
SERVICO: ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: |  STS Sdo Miguel
Descricio = | mar-25 abr-25 | mai-25 jun-25 | jul-25 ago-25 |  ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.776,50 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 19.183,28
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL | 4.422,68 2.667,92 | 2.667,92 2.667,92 | 266792 |  2.667,92 | 17.762,30
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 4.422,68 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 17.762,30
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES « 353,81 213,43 213,43 213,43 213,43 213,43 1.420,98
01.04.04 - FGTS é 353,81 213,43 213,43 213,43 213,43 213,43 1.420,98
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 000 000} 0,00 0,00 | 0,00 0,00 |
01.06 - ENcnasosscomnrauncbzs FERIAS 0,00 | 000 000 00| 000 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 000|000 _000; 000 0,00
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 ] 0,00 | 0,00 000} 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS dle 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 . o0poo0f . o000 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAD -~ 0,00 0,001 : 000 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 477650 | 2.881,36 2.881,36| 288136 288136 2.881,36 19.183,28

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: MARCO/2025 A AGOST0/2025

UNIDADE: | 2057131 - UBS CID KEMEL
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
‘ SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricio - : i _ mar25 abr-25 | mal-25 jun2s | jul-25 ago-25 |  ValorTotal
01. - PESSOAL E REFLEXOS e 4,635,72 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 14.240,24
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL . 429234 177862 | 1.778,62 177862 | 177862 177862 | 13.185,41
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 4.292,34 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.185,41
01.02 - REMUNERAQ!}O DE PESSOAL - 132 : 000 . 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - 0,00 a2 ={=§" 00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 343,39 2 142,29 142,29 142,29 1.054,83
01.04.04 - FGTS 142,29 142,29 142,29 1.054,83
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 o000 - 000 000 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E com’mamcﬁss sﬁmas . opo] 000 000 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 2 0, ~oo0of  cogoof 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 000 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS ; 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS " 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL e 4.635,72 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 14.240,24
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PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE B
PREFEITURA DE \
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2062658 - UBS JD MAIA
SERVICO: ESF - Estratégia Saide da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Sko Miguel

Descricio mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.151,50 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 29.360,55
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 2 9.399,54 3.557.23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 27.185,70
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRGPRIO 9.399,54 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 27.185,70
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSDAL - 13% : 0,00 o00f 000 0,00 | 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 000 o 00 | 000 000 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 751,96 284,58 | zsa,ss 28458 | 28458 | 284,58 2.174,85
01.04.04 - FGTS 751,96 284,58 284,58 284,58 284,58 284,58 2.174,86
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS 000 ¢ 000) - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVIGOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 " 0,00
05. - MANUTENGAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 10.151,50 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 29.360,55

PLANO OR ARIO D O O - POR DAD

O 0
UNIDADE: | 2786915 - UBS CID NOVA SAO MIGUEL
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S#o Miguel
Descrigiio mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESS0AL E REFLEXOS 9.262,50 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.471,55
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 8.576,39 3.557,23 3.557,23 3,557,23 3.557,23 3.557,23 26.362,54
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRGPRIO 8.576,39 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 26.362,54
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 : 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 0,00 000}  0,00] 0,00 | 0,00 000
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 686,11 284,58 | 284,58 284,58 284,58 2.109,00
01.04.04 - FGTS 686,11 284,58 284,58 284,58 284,58 2.109,00
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 9.262,50 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.471,55
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PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE \
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIDDO; MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2786982 - UBS DOM JOAO NERY
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista
Descrigdo mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.112,93 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 16.717,45
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL ; 6.586,05 1.77862 |  1.778,62 177862 1.778,62 1.778,62 15.479,12
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - 6.586,05 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 15.479,12
01.02 - REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 132 i [ 0,00 000 . 000 0,00} : : _ 0,00 |
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS ~ oo0] 000f 000 000 i : 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES ! 526,8 142,29 142,29 142,29 142,29 1.238,33
01.04.04 - FGTS 526,88 142,29 142,29 142,29 142,29 1.238,33
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES-132 ‘ 00 0,00 | 0,00 0,00 - 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - Ftams 0,00 | 0,00 - 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 | - 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTASEJUROS 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL Sl i 7.112,93 1.920,90 1.920,90 1.920,90 |  1.920,90 1.920,90 16.717,45

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO EINVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERICDO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2787237 - UBS JD CAMPOS
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descrigio mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 8.804,24 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.013,28
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 8.152,07 3.557,23 |  3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 125.938,22
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 8.152,07 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 25.938,22
01.02 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 0,00 000f @ 000 L ooof 0,00 000
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 @ oo 000 0,00 : 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 652,17 28458 | 28458 : 284,58 284,58 2.075,06 |
01.04.04 - FGTS 652,17 284,58 284,58 284,58
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0.00 0,00 0,00 | 0,00
01.06 - ENCARGOS E commsmcoss FERIAS 0,00 000) 000 0,00
01.07 - BENEFICIOS R 000 0,00 0,00 | : 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 0,00 0,00 B 0,00
01.09 - MULTASEJUROS . 0,00 000| = 000 0,00 | ;
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 ¥ 0,00. 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS - 0,00 T 0oy, 0,00 0,00 0,00 0,00
11.- RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL R 8.804,24 | 3.841,81| 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.013,28
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PREFEITURA DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: MARC0O/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS
SERVICO: ESF - Estratégia Saide da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS S&o Miguel

Descrigio e mar-25 abr-25 mai-25 | jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.277,98 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 13.882,50
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.961,09 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 12.854,17
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 3.961,09 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 12.854,17
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 138 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 142,29 142,29 1.028,33
01.04.04 - FGTS 142,29 142,29 1.028,33
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 BoglEE 0,00
01.06 - ENCARGOS E cora*rmamcﬁﬁs 'Eams 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE Psssom 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 4.277,98 1.920,90 1.920,90 1.520,90 1.920,30 1.920,90 13.882,50

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2787725 - UBS JD ROBRU Il
SERVICO: ESF - Estratégia Satide da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista

Descrigo e _mar-25 | abr-25 mai-25 jun25 | jul2s5 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.113,42 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 16.717,94
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 6.586,50 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 15.479,58
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6.586,50 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 15.479,58
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 13¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 526,92 142,29 142,29 1.238,37
01.04.04 - FGTS 526,92 142,29 142,29 1.238,37
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E commauu;ﬁes FER!AS : 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS i i 000 0,00 0,00 g 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSDAL i ; 000 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS i 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.113,42 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 16.717,94

0 (j :
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

2
SUS ?

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025
UNIDADE: | 2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM
SERVICO: ESF - Estratégia Salide da Famﬂla
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS S&o Miguel

Descricéo mar-25 _abr-25 mai-25 jul-25 _ ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.633,75 1. 920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 14.238,27
01.01 - REMUNERACAQ DE PESSOAL 4.290,51 1.778,62 | 177862 | 1.77862| 13.18359
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL paopmo 4.290,51 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.183,59
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 138 000 0001 0,00 000 0,00
01.03 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 343,24 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.054,69
01.04.04 - FGTS 343,24 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.054,69
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 ;
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS 0, § 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE pssscm 0,00 | 0,01
01.09 - MULTAS E JUROS ! ; -0;'00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 4,633,75 1.920,90 | ~ 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 14.238,27

UNIDADE:

i/
2787848 - UBS JD SILVA TELLES

SERVICO: ESF - Estratégia Sadde da Familia
SUPERVISAQO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descrigdo o mar-25 | abr-25 mai-25 ‘jun-25 jul-25 age-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.797,53 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 14.402,05
01.01 - REMUNERACAQ DE PESSOAL 4.442,16 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.335,23
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 4.442,16 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.335,23
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS : 0,00 0,00 | 0,00 10,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES . 14229 | 14229 142,29 142,29 1.066,8
01.04.04 - FGTS 142,29 142,29 142,29 142,29 1.066,82
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 L o 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS .. 000 0,00 0,00 0,00 - 000 0,00
01.07 - BENEFICIOS . 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL go0f 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - MULTAS E JUROS = 0004 F = oro0ai 10,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 4.797,53 | 1.920,90 1.920,90 1.820,30 1.920,90 1.920,90 14.402,05
@/
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@ PREFEITURA DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE g e
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE Us ‘.‘
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025
UNIDADE: | 2787970- UBS JARAGUA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descrigio mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.796,55 |  1.920,90 1.920,90 | 1.920,90 |  1.920,90 1.920,90 14.401,07
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 442125 | 177862 177862 | 177862 | 177862 1.778,62 13.334,32
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 4.441,25 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.334,32
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 0,00 | 0,00 000f 000 0,00 0,00 0,00 |
01,03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS : 0,00 0,00 goo| 000 0,00 000 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES o 35530 142290 @ 14229 @ 142291 142,29' 14229 @ 106675
01.04.04 - FGTS 355,30 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.066,75
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ i 000 0,00 000 000 0,00 _ 000} 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JURDS 0,00 AL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12, - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 479655| 192090| 192090| 1.92090| 1520,90 1.920,50 14.401,07

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO; MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2787989 - UBS JD INDAIA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descricdo = _mar-25 abr-25 mai25 | jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.796,55 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 14.401,07
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 4.441,25 |  1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 177862 13.334,32
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 4.441,25 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.334,32
01.02 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERAGAQC DE PESSOAL - FERIAS 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.066,75
01.04.04 - FGTS 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.066,75
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 138 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01,07 - BENEFiCIOS 0,00 o000 000 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 o000l 000 0,00 | _000] 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 : 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALGERAL ; _] 479655 1.920,90 1.920,90 |  1.920,90 1.920,90 1.920,90 | 14.401,07
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAGDE

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIOI

ARCO/2025 A

10/2025

&
SUS ?

UNIDADE: | 2788446 - UBS PRQ STA RITA
SERVICO: ESF - Estratégia Saide da Familia

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista
Descricio mar-25 ~ abr-25 _mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.949,15 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.355,94
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 1 6.43440| 2667,92| 266792| 2667,92| 266792 2.667,92 19.774,02
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6.434,40 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 19.774,02
01.02 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 ; - 0,00 0,00 0,00 : i 0,00 0,00
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 514,75 213,43 213,43
01.04.04 - FGTS 514,75 213,43 213,43

01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132

01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS

01.07 - BENEFICIOS

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE FESSDAL

01.09 - MULTAS E JUROS

02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.949,15 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 |  2.881,36 21.355,94

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A

UNIDADE: | 2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS S&o Miguel
Descrigiio : mar-25 abr-25 ‘mai-25 jun-25 jul-25 ~ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.113,42 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.520,21
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 6.586,50 | 266792 2.667,92 2.667,92| 2667,92| @ 2.667,92| 19.926,12
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6.586, 50 _ 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 19.926,12
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 _opo| o opof - op00| 000 0,00 0,00 | 0,00 |
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES
01.04.04 - FGTS 1 0!
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 i 00| oo0f 000 . 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0 0,00 | 0,00 0,00 0,00
01,08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00 000} 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 000 000 _pooj 000 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO < 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.113,42 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.520,21
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO

AARCO/2025 A AGOSTO/2025

Lo
SUS E
L

UNIDADE: | 2788802 - UBS VL CURUCA
SERVICO: ESF - Estratégia Satde da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE; |  STS Itaim Paulista

Descrigio : mar-25 |  abr-25 _ mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
O1. - PESSOAL E REFLEXOS. 5.579,44 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 19.986,22
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 5.166,15 | | 266792| 2.66792| 2.667,92 18.505,76
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 5.166,15 2.667,92 2.667,92 2.667,92 18.505,76
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL-132 0,00 0,00 0,00 0,00 .Q,n@..‘
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - rﬁmu 0,00 0,00 0,00 ‘0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 413,29 213,43 213,43 213,43 1.480,46
01.04.04 - FGTS 413,29 213,43 213,43 213,43 1.480,46
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FEalAs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS - 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - MULTAS E JUROS 0,00 __ 000 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAOD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 5.579,44 | 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 19.986,22

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: IV

RCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA
SERVICO: ESF - Estratégia Sadde da Familia
SUPERVIsio TECNICA DE SAUDE: STS Sdo Miguel

Descricio - S ] ‘mar25 | abr2s ~_ mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 4.715,60 1.920,90 1.920,90 1.820,90 1.920,90 1.920,90 14.320,12
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 4.366,30 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.259,37
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 4.366,30 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 1.778,62 13.259,37
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 000|000 0,00 0,00 10,00 | 0,00 0,00
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS o00]  oool 0,00 000|000 000 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 349,30 142,29 14229 142,29 14229 142,29 1.060,75
01.04.04 - FGTS 349,30 142,29 142,29 142,29 142,29 142,29 1.060,75
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FEmAs 0,00 0,00 000 - 000 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS : ,00 | _ 000 i 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 10,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 | 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 4.715,60 1.920,90 1.920,90 1.920,90 1.920,90 .1.920,90 14.320,12
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PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE B
PREFEITURA DE -
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025
UNIDADE: | 4050207 - UBS VL NOVA CURUCA
SERVICO: ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista

Descrigio e i mar-25 abr-25 | mai-25 ~ jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.891,52 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.298,70

01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 6.381,41 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 19.721,02
2.667,92 2.667,92

01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOQAL PROPRIO 6.381,41 2.667,92 2.667,92

01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 138 i 000
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS _0oo|
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES | 213,43
01.04.04 - FGTS 213,43 213,43

01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132
01.06 - ENCARGOS E commauu;ﬁss FERIAS
01.07 - BENEFICIOS

'01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

101.09 - MULTAS E JUROS

02. - MATERIAL DE CONSUMO

03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
04. - SERVICOS DE TERCEIROS

05. - MANUTENGAO

06. - OBRAS - INVESTIMENTOS

07. - EQUIPAMENTQS - INVESTIMENTOS

08. - LOCAGAO

09. - DESPESAS DIVERSAS

10. - EMPRESTIMOS

1. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALGERAL i e 6.891,92 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36

oy

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTQ/2025

UNIDADE: | 2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - UBS
SERVICO: ESF - Estratégia Saude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: [  STS Itaim Paulista

Descrigio ] mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 6.950,63 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.357,41
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL S 6.435,77 2.667,92 2.667,92 |  2.667,92 2.667,92 2.667.92 19.775.38
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO _ 6.435,77 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 19.775,38
01.02 - REMUNERACAD DE PESSOAL - 132 i 0,00 0,00 0,00 000 - 000 0,00 |
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS i 0,00 000 - 000 0,00 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 514,86 | 213,43 21343 213,43 213,53 21343
01.04.04 - FGTS 514,86 213,43 213,43 213,43 213,43 213,43
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 5 0,00 | 0,00 | 900 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS ecou"rmnwcﬁﬁs FERIAS 000 000] - 000| o000 000
01.07 - BENEFICIOS i . 0007 5 0,00 000 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 000|  ooo] - o000 0,00 0,00
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 6.950,63 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.357,41




PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFHTURADESAOPAULO‘
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

B
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 9459065 - UBS TRES PONTES
SERVICO: ESF - Estratégia Saldde da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS Sdo Miguel

Descrigio L . mar-25 abr-25 mai-25 |  jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.266,03 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.475,08
01.01 - REMUNERACAQ DE PESSOAL 8.579,66 3.557,23 3.557,23 355723 | 355723| 3.557.23 26.365,81
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 8.579,66 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 26.365,81
01.02 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - 132 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 _ 0,00 | 0,00 000} 000 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES B 686,37 28458 284,58 28458 | 284,58 284,58 . 2.109,26
01.04.04 - FGTS 686,37 284,58 284,58 284,58 284,58 284,58 2.109,26
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 000 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
0109 - MULTAS E JURDS : 000 000 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 9.266,03 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.475,08

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 9488413 - UBS ENCOSTA NORTE
SERVICO: ESF - Estratégia Satide da Familia
SUPERVISAQO TECNICA DE SAUDE: STS Itaim Paulista
Descrigiio mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.267,02 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.476,06
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL _ 8.580,57 3.557,23 3.557,23 3.557,23 |  3.557,23 3.557,23 26.366,72
01.01.89 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 8.580,57 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 26.366,72
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 686,45 284,58 284,58 284,58 284,58 284,58 2.109.34
01.04.04 - FGTS 686,45 284,58 284,58 284,58 284,58 284,58 2.109,34
'01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
101.06 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 0,00 0,00 900 0,00 _ 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS . e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 -0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 . 0,00
TOTAL GERAL 9.267,02 3.841,81 3.841,81 | 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.476,06
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PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE . :
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE SUS ?
SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTQ - POR/UNIDADE

PERIODO: MARCO/2025 A AGOST0/2025
UNIDADE: | 9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL
SERVICO: |  ESF - Estratégia Satude da Familia
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: STS S0 Miguel

Descri¢io W ‘mar-25 abr-25 | mai-25 | jun-25 jul-25 | ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 9.300,34 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 3.841,81 28.509,39
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 8.611,43 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.55723 | 3.557.23 26.397,58
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 3.557,23 3.557,23 3.557,23 3.557,23 26.397,58
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00

01.03 - REMUNERACAQ DE PESSOAL - FERIAS 000 000} = 000

01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES . 284,58 28458 | 28458

01.04.04 - FGTS 284,58 284,58 284,58

01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00

01.06 - ENCARGOS E commsmcém FERIAS 0,00 0,00 0,00

01.07 - BENEFICIOS 0,00 | : 0,00

01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 000 0,00

01.09 - MULTAS E JUROS " ; 0,00

02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00

03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00

04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00

05. - MANUTENGAO 0,00

06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00

07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00

08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00

03. - DESPESAS DIVERSAS - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10. - EMPRESTIMOS - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GERAL 9,300,335 | * 3.841,81° 3.841,81] 3.841,81| 3.84181

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

UNIDADE: | 6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO
SERVICO: ESF - Estratégia Salde da Familia
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE; STS Itaim Paulista

Descricio : W 7 L mar-25 abr-25 mai-25 jun25 | jul-25 | ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 7.055,20 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.461,99
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 6.532,60 2.667,92 2.667,92 2.657,92 2.667,92 |  2.667,92 19.872,21
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6.532,60 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 2.667,92 19.872,21
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 g, 0 0,00 e
01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 21343 1.589,78
01.04.04 - FGTS 213,43 1.589,78
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 0,00 000 |
01.06 - ENCARGOS Ecommautc.bzs Fémns 0,00 | 0,00 |
01.07 - BENEFICIOS e 000 _ 000
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS RS 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGCAO " 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 7.055,20 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 2.881,36 21.461,99
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PR_EFEIRA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE
PERIODO: MARCO/2025 A AGOSTO/2025

[ ]
SUS .
B

UNIDADE: | 3044769 - UPA JD HELENA
SERVICO: UPA - Unidade de Pronto Atendimento
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE: STS S&o Miguel
Descrigho G e mar-25 abr-25 I mai-25 - jun-25 jul-25 ago-25 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 8.871,22 4.015,06 4.015,06 4.015,06 4.015,06 4.015,06 28.946,51
01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 8.214,09 3.717,65 | - 3.717,65 3.717,65 3.717,65 3.717,65 26.802,32
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 8.214,09 3.717,65 3.717,65 3.717,65 3.717,65 26.802,32
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
| 01.03 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 000] 0,00 : 0,00 0,00 0,00 |
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 657,13 | 297,41 | 297,41 297,41 2.144,18
01.04.04 - FGTS 657,13 297,41 297,41 297,41 2.144,19
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E com‘mautgﬁss FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS ; o000 0,00 | 0,00 0,00 0,00 . 0,00
0108 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - 9,00 000 000| 000 0,00 . 000
01.09 - MULTAS E JUROS e 000 g00] 0,00 000 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALGERAL 8.871,22 4.015,06 |  4.01506 |  4.015,06 4.015,06 4.015,06 28.946,51

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO -

PERIQD!

: MARCO/2025 A A

0STO/2025

POR UNIDADE

UNIDADE: 2040727 - UPA DR ATUALPA GIRAO RABELO
SERVICO: UPA - Unidade de Pronto Atendimento
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE: |  STS Itaim Paulista

Descriclio : mar-25 | abr-25 mai-25 | jun-25 jul-25. ago-25 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 10.651,74 4.898,32 4.898,32 4.898,32 4.898,32 4.898,32 35.143,33
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 9.862,73 453548 | 4.53548 4.535,48 4.535,48 4.535,48 32.540,12
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 9.862,73 4.535,48 4.535,48 4.535,48 4.535,48 4.535,48 32.540,12
01.02 - REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
101.03 - REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 789,02 362,84 362,84 | 362,84 362,84 362,84 2.603,21
01.04.04 - FGTS 789,02 362,84 362,84 362,84 362,84 362,84 2.603,21
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 |
01.09 - MULTAS E JUROS B 0,00 000} 000| 000 0,00 0,00 0,00 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. - EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. - RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. - INFORMATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALGERAL 10.651,74 4.898,32 |  4.898,32 4.898,32 4.898,32 4.898,32 35.143,33
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% PREFEITURA DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE | |
;‘R%ngﬁl'g COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE sUS ?
SAUDE
PLANO ORCA ARIO - R O AL POR DAD

2027526-UBSJDNELA = = [ STS Itaim Paulista | 6.130,93 01,13 | 2.401,13| 2.401,13 | 2.401,13| 2.401,13 [ 18.136,58
2040727 - UPA DR ATUALPA GIRAO RABELO UPA - Unidade de Pronto Atendi STS Itaim Paulista 10.651,74 | 4.89832 | 4.89832| 4.89832| 4.89832| 4.898,32 | 35.143,33
2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES | ESF - Estratégia Satide da Familia ! STSGaoMiguel | 477650 288136 | 2.881,36| 2.881,36| 2.881,36| 288136 | 10.183,28
2057131 - UBS CID KEMEL ESF - Estratégia Satde da Familia STS Itaim Paulista 1.635,72 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 | 14.240,24
2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO | EAP - Equipe de Atencdio Priméria STS Itaim Paulista | 3.445,10 | 1.440,68 | 1.440,68 | 1.440,68 | 1.440,68 | 1440,68 | 10.648,50
2062658 - UBS JD MAIA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sdo Miguel 10.151,50 | 3.841,81| 3.841,81 [ 3.841,81| 3.841,81| 3.841,81| 29.360,55
207501 P B | EAP-Equipe de AtencBo Primdria STS Siio Miguel 13.862,03 | 5.762,71| 5.762,71| 5.762,71 42,675,60
2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA EAP - Equipe de Ateng&o Primaria STS Sao Miguel 6.627,35 | 2.881,36 | 2.881,36 | 2.881,36 21.034,15
2751976 - HOSPITAL DIA SAG MIGUEL - DR. TITO LOPES DA SILVA | HD - Hospital Dia Rede Hora Certa ] STSSaoMiguel | 1.158,19 80,23 | 480,23 | 480,23 3.559,33
2786915 - UBS CID NOVA SAO MIGUEL ESF - Estratégia Saide da Familia STS Sao Miguel 9.262,50 | 3.841,81 | 3.841,81| 3.841,81 28.471,55
2786982 - UBS DOM JOAQ NERY | ESF - Estratégia Satide da Familia STS Itaim Paulista 7.112,93 | 192090 | 1.920,90| 1.820,90 | 16.717,45
2787237 - UBS JD CAMPOS ESF - Estratégia Sadide da Famili STS Itaim Paulista 8.804,24 | 3.841,81 | 3.841,81| 3.84181 28.013,28
2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS S o | ESF - Estratégia Satde da Familia e uel | 4.277,98| 192090 1.920,90 1.920,90 | 1. 13.882,50
2787350 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS - UBS ESF - Estratégia Satide da Familia 'STS Itaim Paulista 6.950,63 | 2.881,36 | 2.881,36| 2.881,36 21.357,41
ES atégia Satide da Familia o | STS Itaim Paulis 7.113,42 | 192090 | 1920,90| 1.920,90 : 16,717,984
2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM ESF - Estratégia Satde da Familia STS Sao Miguel 4.633,75 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 14.238,27
2787849 - UBS ID SILVA TELLES ] ESF - Estratégia Satde da Familia + | STS!Itaim Paulista 4.797,53 | 192090 1.920,90| 1.920,90 | 1.920,80 14.402,05
2787970 - UBS JARAGUA ESF - Estratégia Satide da Familia STS Itaim Paulista 4.796,55 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90 14.401,07
2787989 - UBS JD INDAIA i i i | ESF- Estratégia Saude da Familia | sTS Itaim Paulista 4.796,55 | 1.920,90| 1.920,90| 1.920,90 | 1.920,90 | 14.401,07
2 ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista 2.881,36 | 2.881,36 | 2.881,36 21.355,94

ESF - Estratégia Satde da Familia | sTSsd0 Miguel 2.881,36 | 2.881,36 | 2.881,36 121.520,21 |

ESF - Estratégia Satide da Familia STS Itaim Paulista 2.881,36| 2.881,36| 2.881,36| 2.881,36 19.986,22

2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA i .| ESF-Estratégia Safide da Familia__ 5 STS Sa0 Miguel 1.920,90 | 1.920,90 | 1.920,90| 1.920,90 | 14.320,12
3044769 - UPA ID HELENA UPA - Unidade de Pronto Atendimento STS Sao Miguel 4.015,06 | 4.015,06 | 4.01506 | 4.01506 | 28.946,51
4050207 - UBS VL NOVA CURUCA ~ | ESF - Estratégia Sadde da Familia i STS Itaim Paulista 2.881,36 | 2.881,36 | 2.881,36| 2.881,36| 21.298,70
2.881,36 2.881,36 | 21.461,99

6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO ESF - Estra!égia Saude da Familia STS Itaim Paulista 7.055,20
E EAP/EACS - Equipe de Atengao Primaria com ACS | STS Sao Miguel 6.460,42
ESF - Estratégia Satude da Familia STS Sao Miguel 9.266,03

1.920,91
3.841,81

192091 | 16.064,95
3.841,81 | 28.475,08

9.267,02 | 3.841,81 3.841,81 | 2847606

9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL STS Sdo Miguel 9.300,34 | 3.841,81| 3.841,81| 3.84181 3.841,81 | 28.509,39

TOTAL | 205.454,92 | 84.308,88 | 84.308,88 | 84.308,88 | 84.308,88 | 84.308,88 | 626.999,33
P =
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