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CONTRATADA:

OBJETO DO CONTRATO:

OBJETO DO ADITAMENTO:
PRAZO DE VIGENCIA:

VALOR DO ADITAMENTO:

NUMERO DAS DOTACHES
ORCAMENTARIAS:

Prefeitura de Sao Pauio o
Secretaria Municipal da Saide suUs ?
Coordenadoria Regional de Salide Leste

TERMO ADITIVO N 272/2026
CONTRATO DE GESTAO N2 R011/2015 — SMS/ NTCSS

2014-0.321.768-4

6018.2026/0000662-3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE
DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,
GUAIANASES E ITAQUERA

Aprovacdo do novo Plano de Trabalho e Planc Orgamentario.
01/01/2026 a 28/02/2026

RS 155.353.025,16 (cento e cinquenta e cinco milh8es trezentos e cinquenta e trés mil

vinte e cinco reais e dezesseis centavos)

84.10.10.301.4015.2.520.3.3.50.85.00 fonte 02.1.604.1168
84.10.10.301.4015.2.520.3.3.50.85.00 fonte 02.1.600.1168
84.10.10.302.4016.2.507.3.3.50.85.00 fonte 00.1.500.9001
84.10.10.301.4015.2.520.3.3.50.85.00 fonte 00.1.500.9001

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199,

inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada

por Nilza Maria Piassi Bertelli RF 516.162-2, pela Coordenadoria Regional de Sadde Leste, e de outro lado, a CASA DE SAUDE

SANTA MARCELINA, qualificada como Organizacio Social, no municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n¢

2006-0.149.281 (Certificado de Qualificacdo n2 001), com CNPJ/MF n2 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sobn2 03137,

com endereco & Rua Santa Marcelina n? 177, Itaguera, CEP 08270-070 Sdo Paulo, neste ato representada por sua Diretora

Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro

de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n¢ 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem

como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestéo,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R011/2015- SMS\NTCSS, na canformidade das

seguintes clausulas:
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Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salde

PREFEITURA DE : 5 3
SAD PAULO Coordenadoria Regional de Satude Leste

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. As unidades e Servigos de Satde objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

4050312 - AMB ESPEC SAO CARLOS (AE/SADT)
5135978 - AMA 12H PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK

6416691 - CAPS AD Il GUAIANASES

3003167 - CAPS ADULTO Il GUAIANASES - ARTUR BISPO DO ROSARIO

6954197 - CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE

7975449 - CEO 1| GUAIANASES

7739834 - CER Il GUAIANASES

9831061 - CER || JARDIM SOARES

4050045 - EMAD JARDIM SOARES

4050045 - EMAP JARDIM SOARES

2788780 - EMAD CHABILANDIA

2788780 - PAI CHABILANDIA

3003167 - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES — Serra do Mar, 60 (SRT Tipo If)
3003167 - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES — Serra do Mar, 234 (SRT Tipo I1)
3003167 - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES — Cmt Carlos Ruhl, 186 (SRT Tipo Il)
4050312 - SADT AMB ESPEC SAO CARLOS

2787083 - UBS GUAIANAZES (EAP)

4050010 - UBS GUAIANASES Il (EAP)

2787377 - UBS JARDIM ETELVINA (EAP)

2787717 - UBS JARDIM ROBRU GUAIANAZES (EAP)

3044750 - UBS SAO CARLOS GUAIANASES (EAP)

2788780 - UBS VILA CHABILANDIA (EAP/NASPI)

2787202 - UBS JARDIM AURORA (MISTA)

3016935 - UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

2787385 - UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

4050045 - UBS JARDIM SOARES (ESF)

3002926 - UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

2766019 - UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

2788624 - UBS SANTA LUZIA (ESF)

2789310 - UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

2069032 - UPA JULIO TUPY

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

6394558 - AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA (AMA E/SADT)
4050088 - AMA/UBS JARDIM BRASILIA (EAP/AMA)
6408168 - AMA/UBS AGUIA DE HAIA (EAP/AMA)

2026896 - AMA/UBS JOSE BONIFACIO | (EAP/AMA)
4639057 - AMA 24H JOSE BONIFACIO ITAQUERA

9831045 - CER Il VILA NOSSA SENHORA APARECIDA (CER/APD)
2067811 - CAPS ADULTO Il ITAQUERA

6954189 - CAPS INFANTOIUVENIL Il CIDADE LIDER
4050304 - CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAQUERA

2026996 - EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |

2026996 - EMAP JOSE BONIFACIO | EQUIPE |

2026996 - EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE II

4050088 - EMAD JARDIM BRASILIA

4050134 - PAI JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
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Prefeitura de Sao Paulo
é Secretaria Municipal da Salde
;‘Eo%fg Coordenadoria Regional de Salide Leste
SAUDE

4049942 - PAI JARDIM SAD PEDRO

2067811 - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA — Baixada Santista, 867 (SRT Tipo 1)
6394558 - SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

4508505 - CENTRO DE EXAMES DA MULHER

4508505 - SADT CENTRO DE EXAMES DA MULHER

2027054 - UBS JARDIM MARILIA (EAP)

2752271 - UBS VILA ITAPEMA (EAP)

2788179 - UBS PARADA XV DE NOVEMBRO (EAP)

2788772 - UBS VILA CARMOSINA (EAP/NASPI)

4050142 - UBS JOSE BONIFACIO 1Il — DRA LUCY MAYUMI UDAKIRI (EAP)

4049942 - UBS JARDIM SAO PEDRO — FRANCISCO ANTONIO CESARONI (EAP)
4049950 - UBS JOSE BONIFACIO Il — CELINA MARIA JOSE DE OLIVEIRA (EAP)
9460551 - UBS CONJUNTO AE CARVALHO — (EAP)

2787075 - UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

2774798 - UBS JARDIM COPA — MATHILDE DE AQUINO DINIZ (ESF)

2787431 - UBS JARDIM HELIAN (ESF)

2786907 - UBS CIDADE LIDER (ESF)

2086808 - UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

4050134 - UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)

2787865 - UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

3004341 - UBS SANTO ESTEVAQ (ESF)

4050126 - UBS VILA RAMOS — DR LUIS AUGUSTO DE CAMPOS (ESF)

4050215 - UBS VILA SANTANA (MISTA)

4735684 - URSI CONJUNTO AE CARVALHO

9051422 - UPA 26 DE AGOSTO

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

3738663 - AMA/UBS FAZENDA DO CARMO (EAB/AMA)
6879802 - CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

0277665 - CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE TIRADENTES
7975430 - CEO || CIDADE TIRADENTES

5468094 - CER |l CIDADE TIRADENTES

3661660 - EMAD INACIO MONTEIRO

3661660 - EMAP INACIO MONTEIRO

4050177 - PAl CASTRO ALVES

6879802 - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA CID TIRADENTES — Ricardo da Costa,261 (SRT Tipo Il)
9618694 - SADT NASCER DO SOL

2774771 - UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO (EAP)
9618694 - UBS NASCER DO SOL (EAP/SADT)

4049969 - UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAP)

2786788 - UBS BARRO BRANCO (ESF)

4050347 - UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

4050177 - UBS CASTRO ALVES (ESF)

2786974 - UBS DOM ANGELICO (ESF)

2787059 - UBS FERROVIARIOS (ESF)

3121135 - UBS GRAFICOS (ESF)

3661660 - UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

2787954 - UBS JARDIM VITORIA (ESF)

2027305 - UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

2069040 - PA MUN DRA GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM
0812226 - UPA CIDADE TIRADENTES



: Prefeitura de Sao Paulo
@ Secretaria Municipal da Saude SUS +
PREFEITURA DE - a i
) PAULO Coordenadoria Regional de Salide Leste
CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para o periodo de 01/01/2026 a 28/02/2026 o orcamento global no valor de RS 155.353.025,16 (cento e

cinquenta e cinco milhdes trezentos e cinquenta e trés mil vinte e cinco reais e dezesseis centavos)

2.2 0 pagamento das despesas serd realizado conforme o seguinte:

janeiro/26 = fevereiro/26 s TAL
RS 77.676.512,58 RS 77.676.512,58 RS 155.353.025,16

CUSTEIO

2.3 As despesas onerardo as dotagées orgamentarias 84.10.10.301.4015.2.520.3.3.50.85.00 fonte 02.1.604.1168,
84.10.10.301.4015.2.520.3.3.50.85.00 fonte 02.1.600.1168, 84.10.10.302.4016.2.507.3.3.50.85.00 fonte 00.1.500.9001,
84.10.10.301.4015.2.520.3.3.50.85.00 fonte 00.1.500.9001

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Substituir, se necessdrio, o contetido dos anexos abaixo descritos:
Anexo Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO
Anexo Ill = MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
Anexo VV — MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
Anexo VI — QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUCAO (UNIDADES, TIPO DE SERVICOS, LINHAS DE
CUIDADO E CTA — COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA DA OSS E RATEIO INSTITUCIONAL DA 0sS)
Anexo VIl — PLANO ORCAMENTARIO

CLAUSULA QUARTA
4.1 Os valores efetivamente transferidos por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de liquidagdo e pagamento em

processo SEIL

CLAUSULA QUINTA
5.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo R011/2015 — SMS/NTCSS.



Prefeitura de Sdo Paulo

PREFE(TURA DE
s?io PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude suUs +
Coordenadoria Regional de Satde Leste

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e achado conforme entre as

partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, Qq de DANE RO de pr_

z PO
) (‘:‘.’vtc

NILZA MARIA PIASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

Nome;___ @73‘#

—

- v Maroira
Vilrna Vvenancie Ml
APS- Santa AMarcelind

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

Nome:

Leticia dos Santos Marirr
Diretorz - DPCSS - CRSI/L
RF 7915705 -1
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@ Prefeitura de Sdo Paulo

SUS+

"s%m” DE Secretaria Municipal da Saiide
SAODS Coordenadoria Regional de Salde Leste

ANEXO V —MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO

ANEXO VI ~MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO - RAST

AREA DEATENGAO

INDICADOR DE MONITORAMENTO

RESPONSAY

EL PELA APURACAODA .
EVIDENGIA

M1 -RAST

DOENGAS CRONICAS NAD
TRANSMISSIVEIS

OBITOS PRECOCES {30 A 68 ANOS) POR
DCENGAS CRONICAS NAD
TRANSMISSIVEIS, NAS SEGUINTES
SELECIONADAS [AP. CIRCULATORIO,
DIABETES E DOENGAS RESPIRATORIAS
CRONICAS}

CRS

M2 -RAST

M3 -RAST

M4 - RAST

M5 -RAST

SALUDE DAMULHER

NUMERD DE EXAMES DE MAMOGRAFIA
REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69
ANCS

CRS

NUMERD DE EXAMES CITOPATOLOGICOS
DO COLO DO UTERD EM MULHERES DE 25
AG4 ANOS

CRS

ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES NO
CnR*

5T%

CAPTACAD PRECOCE DA GESTANTE

CRS

MG - RAST

M7 - RAST

SALUDE MATERNG ENFANTIL

GESTANTE COM RESULTADD DE EXAMES
DE ESTREPTOCOCOS B

CRS

NOMERQ DE CASDS NOVOS DE SIFILIS
CONGENITA

CRS

MB - RAST

SAUDE DA CRIANGA

COBERTURA VACINAL

5TS

M3 - RAST

M10 - RAST

VIGILANCIA EM SAUDE

PROPORGAD DE CONTATOS DE
TURERCULOSE AVALIADOS

CRS

TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADD
PARA TUBERCULOSE (TDIO)

M11 - RAST

SAIDE MENTAL

NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE POR
CAPS

CRS

M12 -RAST

TELESSAGDE / ATENGAD
ESPECIALIZADA

RESCLUTIVIDADE DA TELESSAUDE NA
ATENGAQ ESPECIALIZADA
AMBULATORIAL®

5TS

M13 - RAST

M14 - RAST

HD, AE & AMAE / ATENCAO
ESPECIALIZADA

TELESSAUDE NA ATENGAO ESPECIALIZADA
AMBLILATORIAL®

5TS

PERMANENCLA DE USUARIOS NOS
EQUIPAMENTOS DA ATENGCAD
ESPECIALIZADA®

M20 - RAST

M2l « RAST

UPA

TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA RISCO
CLASSIFICADQ MO SETOR DE
URGENCIA/EMERGENCIA®

CRS

TEMPO MEDIO DE ESPERAENTRE
CLASSIFICAGAQ DE RISCO E PRIMEIRC
ATENDIMENTO MEDICO*

CRS

M26E - RAST

SAUDE BUCAL

NUMERD DE PROTESES ORONTOLAGICAS
ENTREGUES NAS UBS

CRS

M29- RAST

uas COM ESF

TRATAMENTOS INICIADGS {PROTETICO)
PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

W30 - RAST

UBS TRADICION AL

TRATAMENTOS INICIADOS (PROTETICO}
PELA EQUIPE DE SAUIDE BUCAL

5Ts

M36 -RAST

M37 -RAST

SAUDE DA CRIANGA

CONSULTA DO RECEM-NASCIDO AFE 10%
DiA

5Ts

CONSULTA MEDICA DO RECEM-NASCIDD
ATE 300 DIADEVIDA

5715

M38 - RAST

SADT

EXAMES DIAGNOSTICOS SOB LIVRE
DEMANDA®

M3 -RAST

M40 - RAST

POLO DE CURATIVOS - ATENGAO
ESPECIALIZADA.

PRIMEIRA CONSULTA DE ENFERMEIRO
ESPECIALISTA®

TS

PROCEDIMENTO REALIZADO POR,
ENFERMEIRO ESPECIALISTA NOS POLOS
CLURATIVO*

5T8

M41 - RAST

CENTRO DE EXAMES DA MULHER
{CEM) - ATENCAO ESPECHALIZADA

EXAMES DIAGNOSTICOS*

5TS

M42 - RAST

Maz -RAST

CAPS — ATENGAQ BASICA

MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENGAO
BASICA

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS
PONTOS DE URGENCIAS EEMERGENCIAS E
D05 SERVICOS HOSPITALARES DE
REFERENCIA PARA ATENGAD A PESSOAS
COM SOFRIMENTO OU TRASNTORNO
MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE
DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK
E OUTRAS DROGAS

515

M4 - RAST

ATENGCAO PRIMARIA EM SAULDE

INDICADOR DE PERFORMANCE DAS
ECQIUIPES DA ATENGAD PRIMARIA EM
SAUDE (APS}

8




E Prefeitura de Sao Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
sﬁc:npu%ym Coordenadoria Regional de Salide Leste
LEGENDA DE ABREVIAGCOES:

ASB — Auxiliar de Sadde Bucal

ACS - Agente comunitario de Salde

AMA — Atendimento Médico Ambulatorial

APD — Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia

CAPS — Centros de Apoio Psicossocial

CEO —- Centro de Especialidades Odontoldgicas

CER - Centros Especializados em Reabilita¢do

CFO - Coordenadoria de Finangas e Orgamento

CPCSS — Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
EAP - Equipe de Atengdo Primaria

EMAD - Equipes Multiprofissional de Atencdo Domiciliar
EMAP — Equipes Multiprofissionais de Apoio

ESB — Equipe de Satide Bucal

ESF — Estratégia Saiide da familia

NASPI — Niicleo de Atencdo a Saude da Pessoa Idosa
NUVIS-AB — Niicleo de Vigildncia em Satide na Atengdo Bdsica
0SS — Organizagdo Social de Saide

PA - Pronto Atendimento

PAl — Programa Acompanhante de Idosos

PMMB - Programa mais médicos pelo Brasil

PMSP — Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PICS — Préticas Integrativas e Complementares em Sadde
RT/RV — Responsavel Técnico/Responsavel Vigilancia
SADT - Servigo de Apoio Diagndstico Terapéutico

SE| — Sistema Eletrénico de Informagdes

SMS — Secretaria Municipal de Saide

SRT - Servigo de residéncia terapeutica

TC —Tratamento Concluido

Tl —Tratamento Iniciado

TSB — Técnico de Satide Bucal

UBS — Unidade Basica de Satde

UPA — Unidade de Pronto Atendimento

URSI — Unidade de Referéncia a Satde do Idoso

SUS +



Prefeitura de Séao Paulo 511
i Secretaria Municipal da Satude SUS ?
sf'm Coordenadoria Regional de Satide Leste
ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUCAQ
STS ITAQUERA
Atencdo Bdsica
1. EAP- Equipe de Atencdo Primdria
e 2026996 - UBS JOSE BONIFACIO |
Carga Hordria Existente A i Valores Mensais
Categoris Srofissonal/Cargo ~ Semanal Bersecsan Administracdo Direta | Contratar lndiga;lq_(_- ; Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12 Visita Domiciliar 168
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAO DENTISTA 20 2 0 2 TI—Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 89
Consulta do Enfermeiro 432
R EREG 0 2 J 3 Consulta/atendimento domiciliar 30
ENFERMEIRQ RT/RV - NUVIS a0 1 0 1 e e R
MEDICQ CLINICO 12 11 0 11 Consultas médicas
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas médicas 474
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2 Consultas médicas 316
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a AMA/UBS José Banifacio 111 : |
Atividades Individuais 122 Gl
ASSISTENTE SOCIAL 30 s B £ Atividades Coletivas 30
0 1 Atividades Individuais 20
EDUCADOR TIRICO. " 4 Atividades Coletivas 80
2 Ativi e
FARMACEUTICO 15 2 0 t:v:dadesindwllduals 86
Atividades Coletivas 14
0 2 Atividades Individuais 92
FHEIITERAPELTA S0 - Atividades Coletivas 60
0 1 Atividades Individuais 32
PONOAIDIOLOGD 20 4 Atividades Coletivas 20
4 4] 1 Atividades Individuais 55
IATR
MERICTHESIATRA = & Atividades Coletivas 2
NUTRICIONISTA 40 3 0 1 Atfu!dades Indl\n‘duais 60
Alividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
4
PSICOLOGO 0 2 0 Atividades Coletivas 80
PICS - Atividade Coletiva 7
A b1 R | PICS - Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio S '
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 3 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
ESCRITURARIO
ADMINISTRATIVO %2 ” v 5
GERENTE 40 3 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 64 0 64 : e Tt | [ aiin
*Portaria 943/2025-5M5.G pravé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M30
2 2026996 - AMA JOSE BONIFACIO ey
. o Existente A
%al_’ga gl Necessidade | Administracdio | Contratar | Plantio
; ~ Semanal SR 1 b ]
MEDICO CLINICO 12 12 0 12 02 Segunda 4 sdbado — 07h as 19h
MEDICO PEDIATRA 12 5 0 5 01 Segunda a quinta e sdbado - 07h a5 18h
Equipe Administrativa / Apoio
AUX DE ENFERMAGEM 36 8 0 g
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
DIURNO o8 g 9 ¢
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 36 2 0 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
: TOTAL 42 0 42
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4050088 - UBS JARDIM BRASILIA
fan = ; Existente A Contratar : 'Valoms Mensals
Categoﬂ._ .P._lf.qﬂsslunglf_ ; Necessidadel “Adminlstre oo Direta | ! i Indica )
IAUX DE ENFERMAGEM 12 0 12 \Visita Domiciliar 168
Tl - Clinico / Restaurador 12
CIRURGIAOQ DENTISTA 20 A 4] 1 Tl — Protese * 1
IConsultas / Atendimentos 54
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAD DENTISTA 40 - | 0 1 Tl — Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 86
Cansulta do Enfermeiro 576
FISERMERD i 4 0 9 Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 FEE e —
" ARMACEUTICO 36 5 0 5 IAtividades Individuais
Atividades Coletivas
MEDICO CLINICO 12 10 0 10 Consultas médicas 1.580
IMEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas médicas 474
MMEDICO PEDIATRA 12 4 0 Consultas médicas 632
e PR s : * IpICS — Atividade Coletiva 7
[PICS - Atividade Individual 10
Equlpe ﬂdminlstratlva ; { R i ; i
IASSISTENTE ADMINISTRATNO 44 3 i
AUX EM SAUDE BUCAL 30 z 0 2
ESCRITURARIO 0
IDMINISTRATIVO 0 1% =
IGERENTE 40 1 0 it
JOVEM APRENDIZ 30 ] 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
| TOTAL ] 59. 0 59
obsewau;au Esta Unidade € apoiada pela Equipe Multiproﬂssiunal da UBS Vila Itapema
*Portaria 943}2015—5&!5 G prev! apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do tlla‘hério M30
4050088 - AMA JARDIMW BRASILIA
i S Existente A
-Categoria Profissional/Cargo ~Necessidade Admiﬁism;ao Contratar|
e e 3 Direta R ; ! SR
VIEDICO CLINICO 12 0 12 02 Segunda & sébado —07h as 16h
IMEDICO PEDIATRA 4 D 4 01 04 dias por semana —07h as 19h
Equipe Administrativa / Apoio
IAUX DE ENFERMAGEM 36 9 0 9
IENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO DIURNO 36 3] 0 ]
TECNICO EM FARMACIA 36 < 0 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 4 0 4
TOTAL a2 2] 42
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6408168 - UBS AGUIA DE HAIA

2 : I Carga Hordrla | Necessida Existente | A Contratar Valaores Mensais
Categoria Profissional/Cargo Semanal de | Administragdo Direta | . idedor Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 40 11 0 11 Visita Domiciliar 154
2 o 3 Consulta do Enfermeiro 432
ENFERMEIRO N Consulta/atendimento domiciliar 30
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 e b =TT B
MEDICO CLINICO 12 10 0 10 Consultas médicas 1,580
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas médicas 474
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 L] Consultas médicas 632
T T EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Conjunto AE Carvalho e
ASSISTENTE SOCIAL Sy 3 0 2 At!v!dades Individuais 122
Atividades Coletivas 30
FARMACEUTICD 35 5 0 2 At!v!dades !ndwr.duals 86
Atividades Coletivas 14
FISIOTERAPELTA 130 1 0 3 Atividades Individuais a6
Atividades Coletivas 30
FONOAUDIOLOGO 20 1 0 1 Atli\ffdades Indwl_dua:s 32
Atividades Coletivas 20
MEDICO PSIQUIATRA 10 4 B 1 Atividades Individuais 55
Atividades Coletivas 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 At!vfdades lndlvi.duais 60
Atividades Coletivas 40
PSICOLOGO 40 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
- | PICS — Atividade Coletiva 7
e a1 i : PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 58 0 58
""" 6408168 - AMA AGUIA DE HAIA
e Carga Hordria G Existente = A B
s ekl Semanal | Necessidade | yoinictraghio Direta | contratar \ lasda Semana
MEDICO CLINICO 12 12 D 12 02 Segunda a Sdbado - 07h as 1Sh
MEDICO PEDIATRA 12 6 D 6 02 03 dias por semana —07h as 18h
Egquipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 9 0 9
ENFERMEIRO 36 4 0 4
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 Z
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
DIURND 2e g g 3
TECNICO EM FARMACIA 36 3 0 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
TOTAL 48 0 48
Y
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AUX DE ENFERMAGEM Visita Domiciliar
Tl - Clinico / Restaurador 32
CIRURGIAQ DENTISTA 20 3 0 3 Tl - Prétese * 3
Consultas / Atendimentos 143
Consulta do Enfermeiro 576
ENFERMEIRO 40 4 0 * Consulta/atendi
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 3
MEDICO CLINICO 12 10 0 10 Consultas médicas 1580
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 Consultas médicas 474
MEDICC PEDIATRA Consultas medicas 474
TEE AMA/UBS Jardim Brasilia slre
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 § el S2e
Atividades Coletivas 30
EARMACEUTICO 10 1 0 4 Atividades Individuais 48
Atividades Coletivas 8
Atividades Individuals 36
FARMACEUTICO = - < 1 Atividades Coletivas 6
e e 30 3 o 3 Atividades Individuais 92
Atlvidades Coletivas 60
Atlvidades Individuais 60
FONQILROLIGO 4 * Q 1 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 Atividades Coletivas 2
NUTRICIONISTA i0 2 0 5 Atividades Individuais 120
Atividades Coletivas 80
HSIEDLOLD o 2 0 5 Atividades Individuais 120
Atividades Coletivas 80
EE = | pIcs - Atividade Coletiva 7
Ppdeges s s B . |'Pics = Atividade Individual 10
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 4] 13
GERENTE 40 1 0 i
JOVEM APRENDIZ 30 2 4] i
TECNICO EM FARMALCIA 40 3 0
. TOTAL e : 70 2 0
“Portaria 943/2025-SMS.G pi penas o monitoramento deste indicador pe
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2788179 - UBS PARADA XV DE NOVEMBRO :

?'.'-Naczssh:lada o Exsstem;e = gl : h : S Vélores e
2 [ENeoy Administragio Direta | Contratar | | Esperados
Atividades Individuais 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Atividades Coletivas 15
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1 0 Visita Domiciliar 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 32 &) 12 Visita Domiciliar 168
Tl - Clinica / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA a0 1 o] 1 Tl - Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 132
T1 - Clinico / Restaurador 8
CIRURGIAQC DENTISTA 20 1 0 1 Tl = Prétese * 1
Consultas / Atendimentos 35
Consulta do Enfermeiro 576
o & ] a . 4 Consulta/atendimento domiciliar 40
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1
Atividades Individuais
FARMACEUTICO " ; . 3 Atividades Coletivas 8
CARNARCEUTICD 30 1 o 1 Atividades Individuais 36
Atividades Coletivas 6
MEDICO CLINICO 12 . 0 11 Consultas médicas 1738
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas médicas 474
MEDICO PEDIATRA 0 Consultas médicas 632

PICS - Atividade Coletiva 7
PICS - Atividade Individual

E ' .
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1 0
AUX DE ESCRITORIO 30 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0
GERENTE 40 1 0
JOVEM APRENDIZ 30 3 0
TECNICO EM FARMACIA 3 0

1 /%
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T : H v ir i & o i ntratar | s I T TE pisjE
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12 Visita Domiciliar 168
TI - Clinico / Restaurador 64
CIRURGIAC DENTISTA 20 6 2 4 Tl - Protese * 6
Consultas / Atendimentos 286
Consulta do Enfermeiro 576
ki i s i 2 % Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRQ RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 rE T 2R
FARMACEUTICO o ¢ o g Atividades Individuais
Atividades Coletivas 8
FARMACELTICO 30 1 0 1 Atividades Individuais 36
Atividades Coletivas 6
MEDICO CLINICO 12 12 0 12 Consultas médicas 1.896
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas médicas 474
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4 Consultas médicas 632

| PICS — Atividade Coletiva
PICS — Atividade Individual

NASPI 2
ENFERMEIRO
TECNICO EM ENFERMAGEM
Equipe Administrativa / Apgio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUX EM SAUDE BUCAL
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO
GERENTE

JOVEM APRENDIZ

TECNICO FARMACIA

10
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Prefeitura de Sao Paulo

;%EHHMLDOE Secretaria Municipal da Satide 5US+
snuloe Coordenadoria Regional de Salide Leste
4049942 - UBS'JABDIM.'SA'O PEDRO ~ FRANCISCO RNTUNIU’CESJ}RQNI e
e | CargaHordria |, Existente T S "Valores Mensais
Categoria Profissianal/Cargo Semanal | Necessidade | o iministragoDireta | Contratar | !ndicador Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 40 13 0 13 Visita Domiciliar 182
Tl - Clinico / Restaurador 44
CIRURGIAC DENTISTA 30 2 0 2 Tl - Pritese * 2
Consultas / Atendimentos 188
Ti - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAQ DENTISTA 40 & o ; Tl - Protese * 2
Consultas / Atendimentos 86
Consulta do Enfi i 576
ENFERMEIRO 40 4 0 a ol d T
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 i il
MEDICO CLINICO 12 10 0 10 Consultas médicas 1580
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas medicas 474
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4 Consultas médica_g_" 632
: Erkets _EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Parada XV de Novembro
Atividades Individuais 122
i - g § e Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais a8
FARMACEUTICO 19 s e 3 Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 36
FARMACEUTICO 3¢ * . 1 [Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 92
Sl T al 2 g 2 Atividades Coletivas 60
0 Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 1 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
NITRICIONIETA 10 5 B 1 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuals 120
p 40 0
SICOLOGO 2 Atividades Coletivas 80
PICS — Atividade Coletiva 7

| PICS — Atividade Individual

Equipe Administrativa / Apoio

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14

GERENTE 40 1 0 1

JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2

TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3

T TOTAL 72 ; 0 72
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-L
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14049950 - UBS JOSE BONIFACIO Il — CELINA MARIA JOSE DE OLIVEIRA

Categoria profislonalCargo. | UG FOU | Necessidae | g an e e
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 Visita Domiciliar 168
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA 40 1 [v] 1 Tl —Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 132
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAO DENTISTA 20 2 0 2 Tl —Protese * 2
Consultas / Atendimentos 89
ENFERMEIRO 40 4 0 4 Consulta do Enflermeiro ) 576
Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 SRR
MEDICO CLINICO 12 10 0 10 Consultas médicas
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3 Consultas médicas
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3 Consultas medicas
- T " EQUIPE MULTIPROFISSIONA 1 UBS Vila Carmosin
Atividades Individuais
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3 Atividades Coletivas
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1 Atividades Individuais

Atividades Coletivas

Atividades Individuais

FARMACEUTICO 30 1 0 1 Atividades Coletivas 6

o : : L[ s
b ® : > 3| idadescoeties %0
Ativi i is 32
2 : : 1 [t s 2
o - TE
[ e [ e :
Ativi ividuais 60
- : : [ e @
ivi ividuai 120
i o 4 P My &

PICS — Atividade Coletiva 7
_ PICS—AtivIdade_lndividuaI 10

Equipe Administra

dminist Apoio il
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE 40 3 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 0 2
TECNICO EM FARMAC| 40 3 0 3 S e

*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o ‘monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do.
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;ngmumoz Secretaria Municipal da Saude
sﬂ‘}!’w Coordenadoria Regional de Satide Leste
4050142 - UBS JOSE BONIFACIO 1lI
Categoria Profissional/Cargo Ca;iami-;:r:;'!a Necsssk.ladg A&ninsi::::iim:mmta GLE SR = Indicador Val:;::::::a's
AUX DE ENFERMAGEM 30 10 0 10 Visita Domiciliar 100
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2 Visita Domiciliar 28
Ti - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAD DENTISTA 40 2 ] 2 - Protese * 4
Consultas / Atendimentos 218
ENEERMEIRO 40 a 0 a Consulta do Enf.ermeiro = 576
Consulta/atendimento domiciliar 40
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 4] 1 SRR e AR e
2 Atividades Individuais 48
RABRACRUTILY i 4 ¢ . Atividades Coletivas 8
MEDICO CLINICO 20 3 4] 3 Consultas médicas 792
MEDICO CLINICO 12 6 0 6 Consultas médicas 948
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1 Consultas médicas ) 264
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2 Consultas médicas 316
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1 Consultas médicas 264
MEDICO PEDIATRA 2 9] & Consultas médicas 316
' M i PICS — Atividade Coletiva 7
- Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio :
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 0
AUX EM SAUDE BUCAL 2 0 2
ESCRITURARIO 0
ADMINISTRATIVO 40 4 14
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FAHMACIA 40 i 0 1
TOTAL i 56 Q. 56

Obsawaca Esta _I.lnldada é apnﬁda pela Equtpa Multiprofissi nna} da AMA{UBS José Boniﬁdo 1
025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equ!gﬁ ‘técnicas de STS e CRS-
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2027054 - UBS JARDIM MARILIA

Existente
an: = | Administragdo Direta | . s

AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12 Visita Damiciliar

Tl - Clinico / Restaurador
CIRURGIAD DENTISTA 20 3 0 3 - Prétese *

Consulta / Atendimentos

Consulta do Enfermeiro
i 20 $ g : Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRQ RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 i S i il
MEDICO CLINICO 2 7 0 % Consultas médicas 1106
MEDICC GINECOLOGISTA 12 2 0 2 Consultas médicas 316
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2 Consultas médicas 316

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL _ : PR i
Atlvi I 61

» : : P [ 2
g o = 5

0 : 0 1 P s :
3 = e =

o s a 1 : L [ Coeties :
i a6

! 1 S 1 [k Coleivs 0
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 img:g: E?lie\;iff::is 525
ivi Individuals 60

ol b : ¢ t [hsvdades oihas 0
Q 1 ) I | agades Gt %
: PICS — Atividade Coletiva 7

Lo, 10

Equipe Administrativa / Apoio

| PICS — Atividade Individual

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
ESCRITURARIO 0

ADMINISTRATIVO 4 i S
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 4D 3 0 3

TOTAL i 60 0 60

*Portaria 943/2025-SMS.G pmﬂ apenas o montbommento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M30

9450551 UBS CONJUNTO AE CARVALHO =
Existente Valores Mensals
: i Mce“mde Administragio Direta e . _ Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 40 7 4] ¥ Visita Domiciliar 98
- Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAO DENTISTA 40 1 0 1 - Prétese * 2
Consulta / Atendimentos 132
ENFERMEIRD a0 5 o 3 Consulta do Enfermeiro 382
Consulta/atendimento domiciliar 27
Atividades Individuais 48
CARMASNCY "3 * i . Atividades Coletivas 8
MEDICO GENERALISTA 40 2 0 Consultas médicas 1.056
: Birs it PICS — Atividade Coletiva 7
PICS — Atividade Individual i 10

Equipe Administrativa / Apoio.

AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVOD 40 9 0
GERENTE 1 0
TECNICO EM FARMACIA 3 0

. TOTAL 30 oiE

Obsewa;ao' Esta Unidade poiada pela’ Eq 'lge Mumproﬂssinnal da UBS ﬁsu!a de Hala

*Portaria 943/2025-SM5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS & CRS-Leste através do relatério M30
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PREEFE'WRA oF Secretaria Municipal da Saude SUS +
;m?m Coordenadoria Regional de Saude Leste

2. ESF- Estratégia Saude da Familia

. 2086808 - UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF +02 ESB MOD |
ioria P"’ﬂ“i“""’ Cargo. c-a's“:mmﬂa-  reeiinate Admmﬁ::::;:enlreﬂ f\;mm?.gar i Vaf;::::l:::als

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36 Visita Domiciliar 7200

AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 1] 12 Visita Domiciliar 384 |
Tl - Clinico / Restaurador 50 |

CIRURGIAD DENTISTA (MQD 1) 40 2 0 2 Tl - Préjtese * a |
Consultas / Atendimentos 218 |
Consulta do Enfermeiro 1017

EHFERVIEING:= Eof i ¢ 9 § Consulta/Atendimento Domiciliar 90
Atividades Individuais 36

FARMACEUTICO 30 1 o * Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48

Ly g 4 ! & ! Atividades Coletivas 8

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 6 Consultas Médicas 2496

FAMILIA Consulta/Atendimento Domiciliar 96

NUTRICIONISTA 20 1 0 g Atividades lndiv't.duals 60
Atividades Coletivas 40
PICS - Atividade Coletiva 40

L] : } PICS — Atividade Individual 60

Equipe Administrativa [ Apoio

AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 ; 0 1

AUXILIAR DE PROCESSOS

ADMINISTRATIVOS i 1 9 *

AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 [s] 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO a0 15 0 15

GERENTE 40 1 0 1

JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2

TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3

TGTAL - — 1 o1 o - 9.’&'--

'I’dri;a 543{2025-3&&5.6 preve apenas o monltoramenw deste indicador pelas équlpes técnicas de STS e CRS-Leste através do Nlatério M28
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Prefeitura de Sao Paulo

) AQU'INQ.D_E_N[Z. :
Exis!
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Visita Domiciliar
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320
TI - Clinico / Restaurador 15
CIRURGIAQ DENTISTA 20 T 4] -} Tl - Protese * 1
Consultas / Atendimentos 66
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) a0 i 0 1 Tl - Protese * 2
Consultas / Atendimentos 86
Consulta do Enfermeiro 900
ENFERMBIRG - B 9 ? 9 3 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 b : o : s
Atividades Individuais 36
FARMACEUTICD 30 3 P 3 Atividades Coletivas 3
Atividades Individuais 48
FARMACEUTICO 4c : 0 & Atividades Coletivas B
MEDICO GENERALISTA PMMB 48 i 1 o Consultas Médicas 374
Consulta /Atendimento Domiciliar 14
' Consultas Médicas 1664
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA a0 4 0 4 Consulta/Atendimento Domiciliar 64
| PICS - Atividade Coletiva
K PICS — Atividade Individual
Equipe A /Ap

ikivd f APOI0
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL

TECNICO EM FARMACIA

40 1 0 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a4 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 i
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 0 13
GERENTE 0 1
JOVEM APRENDIZ 0 1
0 3

) =
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@ Prefeitura de Sao Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude 5U5+

5“’;,.'?.’3?'” Coordenadoria Regional de Saude Leste

2786907 - UBS CIDADE LIDER - 9 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB + Equipe multiprofissional ;
: i i - . : - ~ Existente [T R Valores
- categoria Profissional/Cargo gfﬁar:a:r;m Necessidade | Administracio Direta ~ Indicador Mensais
: % g | ! Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 45 0 45 Visita Domiciliar 9000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 18 0 18 Visita Domiciliar 576
TI - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1} 40 1 a 1 T| - Pritese * 2
Consultas / Atendimentos 86
Tl - Clinico / Restaurador 15
CIRURGIAQ DENTISTA 20 1 0 1 Tl - Protese * 1
Consultas / Atendimentos 66
ENFERMEIRO - ESF 40 9 0 9 Consulta do Enf.ermewo 1620
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
ENFERMEIRO = ESF RT/RV = NUVIS 40 1 0 k1 fem i e
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA a0 9 0 9 EnEm e =L s
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL SiEiihH
Atividades Individuals 122
ASSISTENTE SOCIAL 3 2
3 - . 0 2 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 20
EDUCADOR FISICO 40 1 0 hE
Atividades Coletivas 80
FARMACEUTICO 30 1 5 . At!u?dades |I'ldl\f‘l.dU3IS 36
Atividades Coletivas 6
FARMACEUTICO 40 1 o i Alf\ndades Indivildua is 48
Atividades Coletivas 8
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 atlvidaies Jhdlvid s B
Atividades Coletivas 30
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 g At!v!dades Induvif!uais 60
Atividades Coletivas 40
MEDICO PSIQUIATRA 10 5 0 5 Atw!dades Ind[vllduaas 55
Atividades Coletivas 2
NUTRICIONISTA 40 . 0 . nt?\ridadeslndiuiduals 60
Atividades Coletivas 40
PSICOLOGO 40 1 0 i At.wldades ll‘ldl\-’l.dl.laiE\ 60
Atividades Coletivas 40
PICS = Atividade Coletiva 40
o AT RIEE : i PICS - Atividade Individual 60
_Equipe Administrativa / Apolo . i L
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 (1] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 |
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 19 0 19
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 (] 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
OTAL 124 0 424 = [N
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29
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@ Prefeitura de Sdo Paulo
LA D Secretaria Municipal da Satde SUS +
“?5?3’” Coordenadoria Regional de Sadde Leste

2787075 - UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 01 ESB MOD | + D1 ESB + Equipe multiprofissional

A
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Visita Domiciliar.
AUX DE ENFERMAGEM - ESF Visita Domiciliar
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 i § 0 1 TI —Pritese * 2
Cansultas / Atendimentos 132
Tl - Clinico / Restaurador 10
CIRURGIAD DENTISTA 20 a? 0 1 Tl —Prdtese * 1
Consultas / Atendimeantas 43
Consulta do Enfermeiro 477
i bl i 3 9 s Consulta/Atendimento Domiciliar 42
Consultas Médicas 374
MEDICE RENERALISTAPIIOE i 2 : g Consulta/Atendimento Domiciliar 14
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 2 0 2 Consultas Médicas 832
FAMILIA Consulta/Atendimento Domiciliar 32
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Jardim Helian : | T
Atividades Individuais 122
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 0 Zz “Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 20
FUACHADRHINED % : ¢ & Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
L TIc %0 - 9 = Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FARMACLELTICO 40 . L * Atividades Coletivas 8
Atividades Individuals 46
FISIOTERAPEUTA 20 . 2 1 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuals 32
FANGAUDIOLOGD 2 : g i Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 55
_&E?ECO_?SQLHATRA 30 . e 3 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais
PUTRICIOEISTA 8 s 9 i Atividades Coletivas
Atividades Individuais
ESIEOLGHD 50 > 9 = Atividades Coletivas
PICS — Atividade Coletiva

| PICS — Atividade Individual

Equipe Administrativa / Apoio :

AGENTE DE PROMOCADO AMBIENTAL 40 o 0 i

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1

AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1 i

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10 |

GERENTE 40 1 0 1

JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2

TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3 g
. _TOTAL - Er60ES 1 59 E

*Portaria 943/2025-5MS,G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e C
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PREFEITURA DE
SAOQ PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional de Satde Leste

SUs +

HELIAN - 3 ESF+ 01 ESB MOD |

2787431 - UBS JARDIM

e i : Carga : Existante | ! e ﬂ'alnres Mensais
 Categoria Profissional/Cargo Hordria | Necessidade | Administracdo Direta | Contratar Indicador 4
Semanal ! Etpaatas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15 Visita Domiciliar 3000
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1 0 Visita Domiciliar 24
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 T Q 7 Visita Domiciliar 224
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAQ DENTISTA (MOLD 1) 40 1 0 1 Tl - Pratese * 2
Consultas / Atendimentos 86 T
ENEERMIEIRG - ESE 0 3 o 3 Consulta do Enfermeiro ot 540
Consulta / Atendimento Domiciliar 48
ENFERMEIRO - ESF RT/RV - NUVIS 40 1 0 1
Atividades Individuais 36
FARMAGEVTICO L s g 1 Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FARWINEELTISD " 4 B 1 Atividades Coletivas B
Consultas Médicas 1248
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 3 0 3 Consulta / Atendimento Domiciliar a8
| PICS — Atividade Coletiva 21
i St || PICS - Atividade Individual 30
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 g 0 9
GERENTE 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 49 1 48

Ohservacdo: Esta Unidade é apoiada pela Equipe Multiprofissional da UBS Gleba do Péssego .
*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salde Leste

SUS +

2787865 - UBS JARDIM SANTA TEREZINHA 6 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB MOD i - 01 ESB + Equipe multiprofissional
i 5 Existente A : Valores
sional/Cargo C‘e‘;?m'lmﬂﬂ Necessidade | Administragdo Direta | Contratar Indicador Mensais
e 5 ; ! Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30 Visita Domiciliar 6000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1} 40 1 o 1 Tl - Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 86
T! - Clinico / Restaurador 15
CIRURGIAQ DENTISTA 20 1 0 1 Tl —Protese * 1
Consultas / Atendimentos 66
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1, Tl — Protese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 1017
EIVVERMERG St " b g o Consulta/Atendimento Domiciliar 80
MEDICO GENERALISTA PMMB aa 1 1 0 Coniuhas Medicts =
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 5 0 5 Gansultes Medigas e 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Jardim Santo Estevio : ; -
Atividades Individuais 122
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 20
el s i ’ 4 . ‘Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
FASMASEUTIER 0 3 ; : Atividades Coletivas ]
Atividades Individuais 48
i s " * ¢ 2 Atividades Coletivas B
Atividades Individuais 92
REIGIERARCLTA 30 2 0 z Atividades Coletivas 60
Atividades Individuais 32
FoNgALBALasE 20 1 9 4 Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 66
MEDICO PSIQUIATRA 12 x 8] 1 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 120
NHTRICHANETA " 2 4 3 Atividades Coletivas 80
PEICOLOGO P " 0 2 Atividades Individuais 120
Atividades Coletivas 80
PICS — Atividade Coletiva 40
| iy h PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio S
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 ] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 8] - B
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE 40 1 0 1 i
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2 :
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 2
P S 9B e A L
*Portaria 943/2025-SVIS.G prevé apenas o monitoramanto deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29
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PREFEITURA DE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salde

susule

SAO PAULO - . .
SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Leste
i 3004341 - UBS SANTO ESTEVAO - 4 ESF
i Carga Horérla Existente A ; Valores Mensais
Catedonia Biofisional/Cargo Semanal esEsinde Administracdo Direta | Contratar ‘“g"“‘“ Esperados

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 22 0 22 Visita Domiciliar 4400
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 ] 0 9 Visita Domiciliar 288

Atividades Individuais 36

ARMACEUTI 1
B GEUTIY e ? A Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
40

FARMACEUTICO : 9 A Atividades Coletivas 8

Consulta do Enfermeiro 603
= 40

ENFERMEIRD - E5F 4 0 9 Consulta/Atendimento Domiciliar 58
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA a0 4 0 4 SoutUl e — 1608

Consulta/Atendimento Domiciliar 64

PICS — Atividade Coletiva 28

40

PICS - Atividade Individual

Equipe Administrativa / nﬁniu

40

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
GERENTE 40 1 0 b3
JOVEM APRENDIZ 30 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4

TOTAL 62 0 62

Observacdo: Esta Unidade é apoiada pela Equipe Multiprofissional da UBS Santa Terezinha
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Prefeitura de Sdo Paulo

PREFERURA DE Secretaria Municipal da Saude SUS
SAO PAULO " 3 2
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Leste
4050126 - UBS VILA RAMOS — DR LUIS AUGUSTO DE CAMPOS - 7 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB MOD Ii + Equipe multiprofissional
Carga Horérla Existente A Valores
Categoria Profissional/Cargo ‘::ma nal Necessidade | Administracdo Direta | Contratar Indicador Mensais
i il e e il Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 Q 42 Visita Domiciliar 2400
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 15 0 15 Visita Domiciliar 480
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 Z 0 2 Tl - Prétese * 4
Consultas / Atendimentos 218
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAQ DENTISTA {(MOD Il) 40 1 o 1 Tl — Prétese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 1260
ENFERMEIRO - 7
i x ? e Consulta/Atendimento Domiciliar 112
ENFERMEIRO - ESF RT/RV - NUVIS 40 L 0 1
Consultas Médicas 2912
|
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 7 0 7 Consulta/Atendimento Domiciliar 112
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Jardim Copa : |
Atividades Individuais 122
ASSISTENTE SQCIAL 30 2 0 2 ‘Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 20
BRUCALIOR: koD 4 1 0 » Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
(i %0 4 2 § Atividades Coletivas ]
Atividades Individuais 48
FARMACEUTICO 40 $ @ 4 Atividades Coletivas 8
Atividades Individuals 92
B 20 2 ; 2 Atividades Coletivas &0
Atividades Individuais 32
FONOAURGIEGO =0 3 8 ! Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 3 Atvidatas Colativas 2
Atividades Individuais 120
WP iulf I TA 40 2 g % Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 120
RSICOLGCD = & 0 ; Atividades Coletivas 80
PICS — Atividade Coletiva 40
o i PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio e :
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
GERENTE 40 2 | 0 1
JOVEM AFRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 3 0 1
e __TOTA L 7
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monit:
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PREFEITURA DE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

SUS i
B

si()s::?i;.lm Coordenadoria Regional de Salde Leste
4050134 - UBS JARDIM NDSSA SENHORA DO CARMO - 7 ESF - 01 ESB MOD | + 01 ESB MOD 1l + Equipe multiprofissional
5 Carga Hordria Existente A Valares Mensais
Categoria Profissional/Cargo ;?manal Necessidade Administraciio Direta | Contratar Indicador Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42 Visita Domiciliar 8400
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 0 14 Visita Domiciliar 448
Ti - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1} 40 2 0 2 Tl - Prétese * 4
Consultas / Atendimentos 218
TI - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAC DENTISTA (MOOD 1) 40 1 0 1 TI—Protese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 1260
ENFERMEIRO - ESF 40 7 1] 7 ConsultafAtendimento 112
Domiciliar
ENFERMEIRO RT/RV 40 I 0 1 T ;
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA & . 0 v e =
FAMILIA 112

D

iciliar

Atividades Individuais

122

ASSISTENTE SOCIAL 30 : 0 2 [Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 2
EDUCADOR FISICO 40 1 u . Atividades C(j;tiia: 82
= e
FARMACEUTICO 30 1 b ! 2:.::32322 cncf::f;::ls 355
FARMACEUTICO 40 1 0 4 2:::3:3:: ::nodlfe:li(\j;:ls 4ElB
e R
FISIOTERAPEUTA 30 : 0 2 A::::j:::: Ccf:le\;li(\jr::’s :;
Atividades Individuai 32
FONCAUDIOLOGO 20 1 0 3 Atividades Coletiva: ] 20
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 % ii"’liiﬂii Icncf::ai:?s 525
= —
NUTRICIONISTA 40 1 0 : 2:::3:3:: c“f.;‘i'ﬁﬁ?s ig
= iy
PSICOLOGO 40 2 0 2 :;::j:g:: cnc::::«::’s 132‘;:
R PICS — Atividade Coletiva 40
60

iyl i 110 EL i e bk
Equipe Administrativa / Apoio

~ | PICS — Atividade Individual

AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 it 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 3 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
GERENTE 40 i3 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
i TOTAL 5 114 : o 114

*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas 0 mol

nitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Le:

: através do relatdrio M28
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Prefeitura de Sao Paulo

SUS +

;‘}fgg;’ﬁ% Secretaria Municipal da Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste
3. Unidade Mista
4050215 - UBS VILA SANTANA - 5 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB MOD 11 + 01 CB - Equipe multiprofissional
- Catau Hordria Existente A Contratar : Valores Mensais
Categoria _Proffsslnnal}(‘.arg_u sl Necessidade | administragio Direta Indicador Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25 Visita Domiciliar 5000
AUX DE ENFERMAGEM 30 10 1 9 Visita Domiciliar 100
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10 Visita Domiciliar 320
T1- Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1 Tl —Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 86
T1 - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1 Tl - Prétese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIADC DENTISTA 40 1 0 1 Tl —Prétese * Z
Consultas / Atendimentos 132
Consulta do Enfermeiro 432
ENFERMEIR 2
o o 2 0 ’ Consulta/atendimento domiciliar 30
Consulta do Enfermeiro 900
ENFERMEIRO — ESF 4
ERDES 9 > 0 3 Consulta/Atendimento Dom 80
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV — NUVIS 40 T 0 T R T SR
MEDICO CLINICO 12 0 6 Consultas médicas 948
MEDICO GENERALISTA - PMMB 44 1 1 0 Consultas médicas 388
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE 40 5 0 5 Consultas Médicas 2080
DA FAMILIA Consulta/Atendimento Domiciliar 80
MEDICO GINECCLOGISTA 12 - 4 0 4 Consultas médicas 632
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2 Consultas médicas 528
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 S vodde o el 12
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 20
EDUCADDR FISIC
RRREED 9 - g k Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
FARMACEUTICO
al : ? - Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FARMACEUTICO
@ 3 g 3 Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 22
FISIOTERAPEUTA 0
£y o g 2 Atividades Coletivas 60
Atividades Individuais 32
FONOAUDIO
ONOAUMBLORG 40 3 ¢ i Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 60
NUTRICIO
HETH e : @ 4 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
PSIC
OLose o i 0 2 Atividades Coletivas 80
PICS — Atividade Coletiva 42
PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio :
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 [¢] 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 ] - §
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 ] 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
GERENTE 40 i 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 2 0 T
. TOTAL . 116 | 2 114

*Portaria 943/2025 SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste.

través do relatdrio M29
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E Prefeitura de Sao Paulo )
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide SUS
SAQ PALLO Coordenadoria Regi | de Saude Lest -

SALDE gional de Saude Leste

4. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Aten¢@o Domiciliar e/ou de Apoio
2026996 - EMAD JOSE BONIFACIO | — EQUIPE |
indicador Valores Mensais Esperados
NUmero de pacientes Ativos 70
Desospitalizagdo por Procedéncia 8
SAtegore.frofissionsl/Laigo Ca;s;:;:ﬂa Necemicade Admi:r::::e;g;enireta o i I:r_lgi;:adur T ':‘?I::s::::::_ak
IASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar 20
FISIOTERAPEUTA 30 3 0 3 Atendimento Domiciliar 240
ENFERMEIRC 40 1 0 1 Atendimento Damiciliar 110
ENFERMEIRC 36 3 0 El Atendimento Domiciliar 297
A UX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4 Atendimento Domiciliar 320
AUX DE ENFERMAGEM 36 3 0 3 Atendimento Domiciliar 288
MEDICO CLINICO 40 1 0 I Atendimento Domiciliar 110
IMEDICO CLINICO 12 2 0 2 Atendimento Domiciliar 66
Equipe Administrativa / Apoio
MOTORISTA 44 | 2 [ 0 | 2 |
; 2026996 - EMAP JOSE BONIFACIO | — EQUIPE | :
Indicador Valores Mensais Esperados
NUmero de pacientes Ativos 210
KCategoria Pmllssiqnau_{i_érga ca;?h:::"a - Necessidade A dmInE;:?:E;;:DIreta & Contratay i Indicador -_}{;Fg:::rl\::::als
NUTRICIONISTA 40 2 0 2 Atendimento Domiciliar 214
[TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 Q 1 Atendimento Domiciliar 80
FONOALUDIOLOGO 40 1 0 % Atendimento Domiciliar 107
Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 2 0 2
DIURNO
COORDENADOR a0 1 0 1
MOTORISTA 44 2 [¢] 2
TOTAL 30 0 30
2026996 - EMAD JOSE BONIFACIO | —EQUIPEI T
Indicador Valores Mensais Esperados
INUmero de pacientes Ativos 70
[Desospitalizacdo por Procedéncia 8
Categorla Profissional/Cargo G;i:mf;::ﬁa Necessidade A dmlnﬁ::;:;::eblreta & Conuasay fiEssi ||_-_:_dim__dur Ual:;:.se rl\::::ais
IANSSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar 80
IWUX DE ENFERMAGEM 30 4 4] 4 Atendimento Domiciliar 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 110
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar 80
MEDICO CLINICO 20 2 0 2 Atendimento Domiciliar 110
[Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
IMOTORISTA 44 2 0
TOTAL 12 0 12
i 4050088 - EMAD JARDIM BRASILIA f b "
! B ; Indicador i _ Valares Mensals Espera
Nimero de pacientes Ativos 70
Desospitalizagdo por Procedéncia 8
Categoria Proﬂssi;jé’_ﬁalf(:argo Ca;se:ll-;::ria Necessidade A dmInE!:;::li;f:Dire o AEonkatly . __fidia:adoi- Valores Mensais Esperados|
ISSISTENTE SOCIAL 30 1 ] 1 Atendimento Domiciliar 80
ALY DE ENFERMAGEM 30 4 ] 4 Atendimento Domiciliar 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 110
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar &0
MEDICO CLINICO 20 2 9] 2 Atendimento Domiciliar 110
quipe Administrativa / Apoio '
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
UOVEM APRENDIZ 30 1 0 3
MOTORISTA 44 4] 2
TOTAL 13 0 13 :

rganizacdo Social.

Observacio: As despesas com o fornecimento de dieta e dispositivos para alimentagéo enteral, bem como locagiio de equipamen

tos e mobilidrios pa:é a manutencéol

o paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchBes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estiio previstas no orcamento deste Contrato para execuciio da
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5. PAIl - Programa de Atengdo ao Idoso
2 4050134 - PAl JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO ' .
Categoria Profissional/Cargo Carsiamtoni;é‘ﬂa Necessidade AﬂmlﬂEI:s:ﬂ?:eDlreta Con: o= Indicador Val::;:::::ais_
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 [e] 2 Pessoas idosas em 120
MEDICO CLINICO 20 1 0 1 atendimento
ENFERMEIRO 40 1 ] i 3
Equipe Administrativa / Apolo e
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 i
COORDENADOR 40 1 0 1
MOTORISTA 44 x 0 T
TOTAL 17 0 17
1 4049942 - PAI JARDIM SAO PEDRO
S Carga Hordria ! Existente A il Valores Mensais
Categoria Profissional/C il .5sfmanaif i | Necessidade | i inistracdo Diveta | Contratar Iesliescor Esperados
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 8] 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 9] 2 Pessoas idosas em 120
MEDICO CLINICO 20 1 0 1 atendimento
ENFERMEIRO 40 bk 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1] 1
COORDENADOR 40 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
. - TOTAL 17 0 a2

Observagdo: A CONTRATADA deve prever recursos para locomogio da equipe e participantes do programa.

Atencio Ambulatorial Especializada/ Redes Tematicas

6. CEM - Centro de Exames da Mulher

4508505 — CENTRO DE EXAMES DA MULHER

T Carga Horaria

Categoria Profissiona oy Necessidade | diﬁinﬁl::::i;rﬂlmh A Cf?trw-r : Indicador 4 al'o_'_res Mensais Esperados
IMEDICO MASTOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica * 132
Equipe Administrativa / Apoio :

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
UX DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 6 0 6
FARMACEUTICO 36 3 0 3
IGERENTE 40 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 36 3 0 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 4 0 4
TECNICO EM FARMACIA 36 3 0 3
TOTAL a4 0 44

*Informaciio para acompanhamenta pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste, néio passivel de desconto
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7. AMA-E - Ama Especialidades
6394558 - AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
Categoria Profissional/Cargo Ca;g;aml-:;r:lﬂa Necessidade Adml:I:::'eﬁn?nketa Con:'atar Indicador Valores Mensais Esperados
IASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 U
IAUX DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO RT/RV 40 1 1] 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 o il
Procedimento * 170
WEDICO NEURO PEDIATRA 12 3 0 3 IConsulta Médica 264
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 3 0 3 IConsulta Médica 396
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 4 0 4 IConsulta Médica 528
MEDICO ANGIOLOGISTA 12 3 0 3 IConsulta Médica 396
MEDICO UROLOGISTA 12 2 0 2 IConsulta Médica 264
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 4 0 4 IConsulta Médica 528
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 12 1 0 1 (Consulta Médica 132
MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 0 T Consulta Médica 132
MEDICO PNEUMOLDGISTA 12 i 0 ah Consulta Médica 132
MEDICO PNEUMOLOGISTA INFANTIL 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO NEUROLOGISTA 12 5 0 5 Consulta Médica 660
IMEDICO ORTOPEDISTA 12 5 0 5 Consulta Médica 726
IMEDICO ORTOPEDISTA 6 1 0 1 Consulta Médica
MEDICO HEMATOLOGISTA ADULTO 12 1 0 1 Consulta Médica 132
IMEDICO REUMATOLOGISTA 12 1 0 1 IConsulta Médica 132
MEDICO DERMATOLOGISTA ** 12 4 o " Consuita Médica 430
Procedimento 66

[Equipe Administrativa / Apoio
IASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 20 0 20
IGERENTE 40 1 0 1
IOVEM APRENDIZ 30 2 ) 2
IORIENTADOR DE FLUXO 40 z 0 2
[TECNICO EM FARMACIA 36 3 0] 3

TOTAL 93 0 93
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CRS-Leste através dos relatdrlos M39 e M40
** 01 Médico Dermatologista atende 4h/semana de consultas de hansenlase — totalizando 32 consultas/més
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8. RAPS - Rede de Atengdo Psicassocial

suse

2067811 - CAPS ADULTO Il ITAQUERA

Indicador

-ﬁa[ores Mensais Esperados

ICadastros ativos

220

itendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/ou familiares

30

IMATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAO BASICA*

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVIGOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAO A PESSOAS COM
ISOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS. *

Categoria Profissional/Cargo Carga Horéria Semanal|  Necessidade Existente Administracdo Direta A Contratar
ILNSSISTENTE SOCIAL 30 = 0 3
IAUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 4 0 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
[Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE a0 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
: TOTAL 38 0 38

*Portaria aaaizmssms.e prevé apenaso m!mrlmamo deste Indicadnr pelas equipes témicas gte STS e CRS-Leste ntravés dos rels lahsdas Ma2 e Mus

4050304 - CAPS INFANTOJUVENIL 1} ITAQUERA

Indicador

Valores Memaissspmdo; i

+ Cadastros ativos

155

+ Atendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/ou familiares

30

MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAQ BASICA”®

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAO A PESSOAS COM
SOFRIMENTU ou TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS. *

Carga Hordria Semanali Necessidade Existente Administraghio Direta A Contratar

WSSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
WUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
ENFERMEIROQ 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONDAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO BSIQUIATRA 20 2 0 2
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
Equipe Administrativa / Apoio ;
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
GERENTE 40 1 0 1
HOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 o 2

TO‘I‘AI. 38 ; n 38
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6954189 - CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE LIDER

Indicador

Valores Mensais Esperados

+ Cadastros ativos

155

- Atendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/fou familiares

30

MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAO BASICA*

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAQ A PESSOAS COM

SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E QOUTRAS DROGAS. *

Categoria Profissional/Cargo Carga Hordria Semanal Necessidade Existente Administracdo Diretal Contratar
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
MUY DE ENFERMAGEM 30 6 0 =]
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 3
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRD 40 Z 0 .
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
[Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0
IGERENTE 40 1 0
UJOVEM APRENDIZ 30 2 0
MOTORISTA 44 1 o
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0

TOTAL 38 Ty

*Portaria 943/2025-5M5.G prevé aperl'és o monitoramento deste lndicad'ét_belas equipes técnicas

de STS e CRS-Leste através dos relatérios M2 & M43

2067811 - SRT ITAQUERA | — Rua Baixada Santista, 867

Categoria Profissional/Cargo Carga Horaria Semanal Necessidade Existente Administracdo Direta A Contratar
IWCOMPANHANTE DIURNO 36 4 0 4
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 3 0 3
INCOMIPANHANTE NOTURNO 36 6 0 6
ICOORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 0 1

TOTAL : 14 0 L -14

Observagio: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico séo atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

9. SADT - Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico

6394558 - SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Categoria Profissional/Cargo Carga Hordria Semanal | Necessidade | Existente Administragdo Direta A cContratar
ASSISTENTE DE SALA 30 1 0 1
ASSISTENTE DE SALA 40 1 0 1

R TOTAL i 0 e

nalEaang i Valores Mensais Esperados
AUDIOMETRIA 415
ELETROENCEFALOGRAMA — SEM SEDACAO 66
ELETRONEUROMIOGRAFIA 300
ECOCARDIOGRAMA 150
HOLTER 300
TMAPA 200
NASOF|IBROSCOPIA 200
TESTE ERGOMETRICO 100
ULTRASSONCGRAFIA 550
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 150
OTONEUROLOGICO 30

ELETROCARDIOGRAMA *

LIVRE DEMANDA

Observagdo: Todos os exames sdo realizados com laudo
*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através dos relatérios M38
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4508505 - SADT CENTRO DE EXAMES DA MULHER

Indicador Valores Mensais Esperados

ULTRASSONOGRAFIA * 2520
ULTRASSONOGRAF|A DOPPLER * 480
DENSITOMETRIA OSSEA * 150
MAMOGRAFIA — RATREAMENTO E DIAGNOSTICA * 880

ESTUDO URQDINAMICO / URO FLUXO * 200
COLPOSCOPIA/VULVOSCOPIA * 130
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA * 40

BIOPSIA PERCUTANEA * LIVRE DEMANDA

Observacao:

- Todos os exames sdo reall:ados-wm laudo
- Na categur_ia Ultrassnnogf ral estdo contidos: partes moles, abdﬂman supaﬁur, abdbmen totai apamlho urlnério a
préstata por via abdominal, tireolde, obstétrico, pélvico (ginecoldgico). I
- Na categoria Ultrassonografia doppler estdo contidos: colorido de vasos (arterial e venoso de membros superiores e Inferiores, cardtidas e estmturas)
etc., segundo agenda orientada pela STS/CRS.

*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através dos relatérios Ma1

uta;&o, bnisa"éscré : l ;

10. RCPD - Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia

9831045 - CER Il VILA NOSSA SENHORA APARECID,Q oaEe
indicador Valores Mensais Esperados
NUmero de casos novos Reabilitagdo Fisica 40
Reabilitacdo Intelectual 30
Numero de pacientes acompanhados 700
Numero de procedlmentus por paciente 5
{:ategoria Pmﬂsﬂonai!targa ] Ca;g:ml-::::;h & dmlﬁEl:;f‘:i;zenlrem A Contra“ta; Indicador : \.'a_k?res Mensais:Es\'_'“
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 N de Procedimentos 135
ENFERMEIRO 40 1: o] 1 N2 de Procedimentos 180
FISIOTERAPEUTA 30 4 0 4 IN¢ de Procedimentos 540
FONOAUDIOLOGO 40 4 0 4 N2 de Procedimentos 720
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 0 1 IN® de Procedimentos 60
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 0 1 IN¢ de Procedimentos 60
PSICOLOGO 40 1 0 1 Ne de Procedimentos 180
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1 IN¢ de Procedimentos 180
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2 N de Procedimentos 270
Equipe Administrativa / Apoio '
ESCRITURARIO (4]
IWDMINISTRATIVO 9 A .
GERENTE 40 1 0 1
._TOTAL 2% 0 21 ;
i 9331045 - APD VILA NOSSA SENHORA APARECIDA
Indicador . Valores Mensais Esperados
Namero de usudrios acompanhados 160
Existente A
Categoria Profissional/Cargo Sy farna Necessidade Administracdo Contratar Indicador palore M_ansals
Semanal n Esperados
: Direta ;
0 Acdo dos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 32 12 acompanhantes da APD 648
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FONOQAUDIOLOGO 40 2 0 2 pincadimartas 410
PSICOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
Equipe Administrativa / Apoic
ESCRITURARIO (8]
ADMINISTRATIVO b g :
MOTORISTA 44 2 0 2
TOTAL G 23 0 23 g
Ohsanragﬁo A CONTRATADA dque prever recursos para locomogdo da equlpe e de pessoas com deficiéncia em acnmpanhamemo

v
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11. URSI- Unidade de Referéncia a Satde do ldoso

)
SUS s
Bl

4735684 - URSI CONJUNTO AE CARVALHO
Existente R e
Necessidade | Administragio | Contratar kil L
¢ : TR sperados
s Direta o e e : i
ASSISTENTE SOCIAL 2 0 2 Consulta / Atendimento Domiciliar 160
CIRURGIAO DENTISTA s 4 0 1 Consulta / Atendimento Domiciliar 68
ENFERMEIRO 1 9] 1 Consulta / Atendimento Domiciliar 116
FARMACEUTICO 1 0 1 Consulta / Atendimento Domiciliar 92
FISIOTERAPEUTA 4 0 4 Consulta / Atendimento Domiciliar 400
FONOAUDIOLOGO 1 0 1 Cansulta / Atendimento Domiciliar 116
MEDICO GERIATRA 2 0 2 Consulta / Atendimento Domiciliar 128
NUTRICIONISTA 2 0 2 Consulta / Atendimento Domiciliar 232
PSICOLOGO 2 0 2 Consulta / Atendimento Domiciliar 232
TERAPEUTA OCUPACIONAL 4 0 4 Consulta / Atendimento Domiciliar 400
PR I AR SR L R ! PICS — Atividade Coletiva 7
1 PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
: TOTAL 23 0 23

Urgéncia e Emergéncia

12. AMA 24H
4639057 — AMA 24H JOSE BONIFACIO ITAQUERA
i Existente A Contratar i :
Categoria Profissional/Cargo ca;fmii;iﬂa Necessidade |  Administraciio Plantdo. Dia da Semana
Direta e et

MEDICO CLINICO 12 21 0 21 03  [Segunda a Domingo - 07h as 18h
MEDICO CLINICO DIURNO (OBSERVACAD) 12 7 0 7 01  [Segunda a Domingo - 07h as 19h
MEDICO CLINICO NOTURNO 12 21 0 21 03 Segunda a Domingo - 18h 45 07h
IMEDICO PEDIATRA 12 14 0 14 02 Segunda a Domingo - 07h as 19h
IMEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 14 0 14 02 Segunda a Domingo - 19h 3507h
IASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 i
IAUX DE ENFERMAGEM 36 24 0 24
JAUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 18 0 18
ENFERMEIRD 40 1 0 1
ENFERMEIRD 36 16 0 16
ENFERMEIRO NOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 0 3
FARMACEUTICO NOTURNOD 36 3 0 3
Equipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
IASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 36 6 0 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 6 0 6
IGERENTE 44 1 0 1

OVEM APRENDIZ 30 2 0 2

RIENTADOR DE FLUXO 36 2 0 2
ISUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 0 1
ISUPERV DE ENFERMAGEM NOTURND 36 2 0 2
[TECNICO EM FARMACIA 36 i 0 5
[TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 0 6
ITECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 5 0 5
[TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 5 0 5

TOTAL 200 0 200
Cj/
36 )
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13. UPA — Unidade de Pronto Atendimento

9051422 — UPA 26 DE AGOSTO
Carga Existente A
Categoria Profissional/Cargo Hordria Necessidade | Administracdo Contratar | Plantio Dia da Semana
! Semanal Direta
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 7 0 7 01 Segunda 4 Domingo (07h as 19h)
MEDICO CLINICO DIURNO 12 70 0 70 10 Segunda a Domingo (07h ds 15h)
MEDICO CLINICO NOTURNO 12 42 0 42 06 Segunda 3 Domingo (19h as 07h)
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 7 0 01 Segunda a Domingo {07h ds 15h)
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO 12 0 7 01 Segunda & Domingo (19h as 07h)
MEDICO PEDIATRA DIURNO 12 28 0 28 04 Segunda & Sexta (07h as 18h)
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 21 0 21 03 Segunda & Domingo (13h a5 07h)
MEDICO PLANTAC EXTRA 12 5 0 5 25 Cobertura de Auséncias
Equipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
ENFERMEIRO 36 32 0 32
ENFERMEIRO NOTURNO 36 22 0 22
FARMACEUTICO DIURND 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
COPEIRO 36 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 10 0 10
GERENTE a4 1 0 It
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
ORIENTADOR DE FLUXO 44 ] 0 Z
SUPERV DE ENFERMAGEM a4 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 30 15 0 1
TEC DE GES50 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 65 0 65
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 56 0 56
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 B 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 7 0 T
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 5 0 5
e TOTAL 451 0 451
Observagio: Os plamﬁes extras para cobertura de auséncias poderfo ser realizados por médicos clinicos e pediatras ou nrlnpedism no parlodo diurno ou notur
segunda a domingo conforme necessidade do servigo de satde sendo 25 plant8es/més.
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STS GUAIANASES
Atencdo Basica
1. AMA - Atendimento Médico Ambulatorial
5135978 - AMA 12H PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK
Categoria Pmﬂssion_}a_lfcargo Cagmﬂ;:f'ﬂa Necessidade A dminEI:tI:t:;?DIretn Cori:atar Plantio Dla ﬂa Semana
03 595unda, terca e quarta- 7h as 19h
SEDIER I e - ° =5 02 Quinta, sexta e sdbado - 7h &s 1h
MEDICO PEDIATRA 12 5] 0 & 06 PlantBes Semanais - 7h as 19h
ASSISTENTE SOCIAL 30 a 0 1 : T
AUX DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
ENFERMEIRO 40 il 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
FARMACEUTICO 40 2 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 i 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 11 0
GERENTE 40 1 0
JOVEM APRENDIZ 30 1 0
TECNICO EM FARMACIA 36 4 0
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0
...... . TOTAL 64 0
2. EAP - Equipe de Atengéo Primdria
2787083 - UBS GUAIANAZES i
Carga Horéria Existente A Contratar Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo Sorticial Necessidade Administragdo Direta Indicador e
AUX DE ENFERMAGEM 40 5 0 11 Visita Domiciliar 154
TI - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAQ DENTISTA 40 1 0 1 Tl - Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 86
ENFERMEIRO 40 3 0 3 Consulta do Enfermeiro 432
Consulta/atendimento domicili 30
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 1 el i - i
Atividades Individuais 36
GANNWEEUTIED = * o L Atividades Coletivas 6
FARMACEUTICO 40 { g L At?v?dades Indivi'duais 48
Atividades Coletivas 8
MEDICO CLINICO 1 b 3 9] 3 Cansultas Médicas 474
MEDICO GENERALISTA — PMMB 44 1 1 0 Consultas Médicas 388
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2 Consultas Médicas 316
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1 Consultas Médicas 264
: e PICS — Atividade Coletiva il
el _ e PICS - Atividade Individual 10
Equipe Administrativa [ Apoio = i : |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO 40 1: 1 0
AUX DE ESCRITORIO 30 3 3 0
AUX EM SAUDE BUCAL 30 ok 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 9
GERENTE 40 i 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
VIGILANTE 30 % X 0
TOTAL 46 6 40

Observagdo: Esta Unidade é apoiada pela Equipe Multiprofissional da UBS Guaianases Ii

*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M:
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2787377 - UBS JARDIM ETELVINA
: Carga Hordria Existente A Valores Mensais
Catagore Proﬂ;sicl?aUCargo ;g:manal =it Administracio Direta | Contratar g cador Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 15 0 15 Visita domiciliar 210
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAO DENTISTA 40 2 0 2 Tl — Prétese * 4
Consultas / Atendimentos 218
Tl - Clinico / Restaurador 36
CIRURGIAO DENTISTA 20 3 0 3 Ti— Protese * 3
Consultas / Atendimentos 162
Consulta do Enfermeiro 576
ENFERVEIRG i ; g * Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRQ RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 il il
MEDICO CLINICO 12 13 0 13 Consultas Médicas 2054
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4 Consultas Médicas 532
MEDICC PEDIATRA 12 4 0 4 Consultas Médicas 632
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ' : s
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 5 Atividades Individuais 61
Atividades Coletivas 15
FARMACEUTICO 30 i 0 § Atividades Individuais 36
Atividades Coletivas o
FARMACEUTICO 46 i 0 y Atividades Individuais 48
- Atlvidades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
R RBORRRA 5 . 9 4 Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 32
rASAIBIRLD0R - : g £ Atividades Coletivas 20
i Atividades Individuais 66
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 Atividades Colotivas 3
NUTRICIONISTA ho g 0 4 Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
T 40 i B ¥ Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
| PICS = Atividade Coletiva 7

| PICS - Atividade Individual

10

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1

AUX DE ESCRITORIO 30 2 2 0

AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2

AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3

ESCRITURARIO

ADMINISTRATIVO i i 0 X

GERENTE 40 1 o 1

JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2

TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4

 TOTAL 84 3 taa 81 i s

*Portaria 943/2025-5MS,G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatdrio M30
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saiude

Coordenadoria Regional de Sadde Leste

i}
SUS S
i

2787717 - UBS JARDIM ROBRU GUAIANAZES

* Valores Mensais

; : | Carga Hordria .| Existente Administracdo A i A5
N ida T Indi r
Categorla Profissional/Cargo PR ecessidade Direta Conbratar cado Ecparados
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16 Visita domiciliar 160
Tl - Clinico / Restaurador 56
CIRURGIAD DENTISTA 20 5 0 5 Tl - Prétese * 5
Consultas / Atendimentos 251
Consulta do Enfermeiro 576
ENFERMEIRO 40 4 0 4 - —m
Consulta/atendimento domiciliar 40
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 Q 1 AT S e e e e el -
MEDICO CLINICO 12 8 0 8 Consultas Médicas 1264
MEDICO GINECOLOGISTA 20 i 0 1 Consultas Médicas 264
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1 Consultas Médicas 158
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2 Consultas Médicas 316
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL 30 i o i At!wdades Individuais b1
Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 36
FARMACEUTICO 30 1 0 1
Atividades Coletivas 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1 Atlw!dades Indwllduals 48
Atividades Coletivas 8
FISIOTERAPEUTA 30 3 0 . At!v!dades Indavl.duals 46
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 66
MEDI PSIQUIATRA 12 1
Gl i 0 & Atividades Coletivas 2
Atividades Indivi i
NUTRICIONISTA 40 1 ) 1 Ll .
Atividades Coletivas a0
PSICOLOGO 40 1 0 1 Atfv!dadeslndlwf:lua:s 60
Atividades Coletivas 40
| PICS = Atividade Coletiva 7
3 i PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO 30 3 3 0
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 N e s T e e e
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
GERENTE 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TOTAL 0 73 o 70105
*Portaria 943/2025-SMS.G prev@ apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relat6rio M30
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PREFEITURA DE
SAOQ PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Satide Leste

SU5+

2788780 - UBS VILA CHABILANDIA

Valores Mensais

P i i Carga Hordria il Existente S S o i :
fieearis Pr e i\gna_l_;f(_:grgo Semanal .Ijiece_ss_ldade_ Administracdo Direta Contratar Indh:‘_adnr___ i Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 30 17 0 17 Visita domiciliar 170
Tl - Clinico / Restaurador 56
CIRURGIAQ DENTISTA 20 5 0 5 Tl - Pritese * 5
Consultas / Atendimentos
ENFERMEIRO 40 i 0 4 Consulta do Enf_errne;ro —
Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 E g
MEDICO CLINICO 20 3 0 3 Consultas Médicas 792
MEDICO CLINICO 12 2 0 2 Consultas Médicas 316
MEDICO GENERALISTA = PMMB a4 1 3 (4] Consultas Médicas 388
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4 Consultas Médicas 632
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1 Consultas Médicas 264
MEDICO PEDIATRA 12 1 0 1 Consultas Médicas 158
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL =
0 Atividades Individuais 61
ASSISTEN 1A 3 )
Ll g : Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 36
FARMACEUTI 1
i 0 $ 9 Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FARM
AREITION b g g - Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FISIOT :
g e * - d 1 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 66
MEDI P
KOSHAHIATEA - 4 g 1 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
NUTRI MNISTA
UTRoONS % t 2 : Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
Psi 4
SICOLOGO a E 0 4 Atividades Coletivas 80
|| PICS — Atividade Coletiva 7
| PICS - Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apolo: i ]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 ] 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 T 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 o] 18
GERENTE 40 i 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 7 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
_TOTAL 76 1 75 i

*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas 0 monitoramenta deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste

através do relatdrio M30__
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& Prefeitura de Sao Paulo 2
;}EEE;;RJ% Secretaria Municipal da Satude SUS IS
i Coordenadoria Regional de Salide Leste -
3044750 - UBS SAD CARLOS GUAIANASES
.| carga Hordria : _Existente A R Valores Mensais
categoris Prnﬁs_sia.rfgl.,f(:argg_ : Semanal AL Administracio Direta | Contratar L AT .Indu:agof SE Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16 Visita domiciliar 160
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAO DENTISTA 40 1 0 1 Tl - Protese * 2
Consultas / Atendimentos 132
TI - Clinico / Restaurador 8
CIRURGIAO DENTISTA 20 1 ] 1 Tl - Prétese * 1
Consultas / Atendimentos 35
ENRERMEIRD a0 4 B 4 Consulta do Enf_ermem o 576
Consulta/atendimento domiciliar 40
ENFERMEIRQ RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 BT i §
MEDICO CLINICO 20 3 0 3 Consultas Médicas 792
MEDICO CLINICO 12 1 0 1 Consultas Médicas 158
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 2 Consultas Médicas 316
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3 Consultas Médicas 474
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ; e
Atividades Individuai
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Y ares Toviuan o
Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 36
FARMACEUTICO e i i : Atividades Coletivas &
Atividades Individuais 48
R 4
FARMACEUTICO 0 1 0 ; Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
ISIOTERAPEUT.
FISIOTE EUTA 30 : 0 A Atividades Coletivas 30
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 i Atf\rfdades]ndwl.duars 66
Atividades Coletivas 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 At.lu.ldadesindwtlduals 60
Atividades Coletivas 40
PSICOLOGO 40 1 o 1 Atfu?dadeslndn.rllduals 60
Atividades Coletivas 40
T PICS — Atividade Coletiva 7
i ki PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoia
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 5 8 Q 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 Q 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 4] 17
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 65 0 65 : Rt Pl
*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M30
v
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Salde Leste

SUS +

4050010 - UBS GUAIANASES Il

Carga Hordrla

Valores Mensais

Y B! Existente A 5
Categoria Profissional/Cargo Loty Necessidade | . - ¢iio Direta | Contratar Indicador ~ Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 30 i8 0 18 Visita domiciliar 180
Tl - Clinico / Restaurador 32
CIRURGIAD DENTISTA 20 3 0 3 Tl —Prétese * 3
Consultas / Atendimentos 143
ENFERMEIRO 40 3 0 4 Consulta do Enflermelro - 576
Consulta/atendimento domiciliar 40
ENFERMEIRQ RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 e PR
MEDICO CLINICO 12 4 0 4 Consultas Médicas 632
MEDICO GENERALISTA 20 1 0 1 Consultas Médicas 264
MEDICO GINECOLOGISTA 30 1 0 1 Consultas Médicas 396
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2 Consultas Médicas 316
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Muitiprofissional apoia a UBS Guaianazes gEe=a
ASSISTENTE SOCIAL 30 : 0 2 Atividades Individuais 122
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 36
FARMIACELIICD = 3 9 . Atividades Coletivas 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1 Atividades Individuais 48
Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FRICTERAEELTA s : ¥ % Atividades Coletivas 30
1 Atividades Individuais 66
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0] Afhidades Colatvas 2
Atividades Individuais 60
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 120
PAEOLIc0 10 - 0 ¢ Atividades Coletivas 80
PICS - Atividade Coletiva 7
] PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio : } S ; i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0o 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 4] 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
: . TOTAL 67 0 67 |

*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CR

S-Leste através do relatérioM30
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PREFEITURA DE
SAQ PAULO

SAUDE

3. ESF - Estratégia Satide da Familia

Prefeitura de Sdao Paulo
Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Sadde Leste

SUS &
®

2766019 - UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO- 8 ESF - 02 ESB MOD | + 01 ESB MOD |l + Equipe multiprofissional

Valores Mensais

A Carga Hordria Existente A
ia Profis i
Categoria Profissional/Cargo = 3 Necessidade Administraglio Direta | Contratar Indicador Fieratos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42 Visita Domiciliar 8400
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 16 0 16 Visita Domiciliar 512
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAD DENTISTA (MOD |) 40 2 0 2 Tl = Prétese * 4
Consultas / Atendimentos 218
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA (MOD Il) 40 1 0 1 Tl —Prétese ® 3
Consultas / Atendimentas 138
Consulta do Enfermeiro 1440
ENFERMEIRO - ESF 4
MEIRD=E3 0 a 0 8 Consulta/Atendimento Domiciliar 128
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 e i
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 8 0 8 Consultas Médicas 3328
FAMILIA Consulta/Atendimento Domiciliar 128
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Jardim Santa Luzia i :
Atividades Individuais
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Atividades Colethras
Atividades Individuais
4
ERUEADORTIHCD @ 4 e 3 Atividades Coletivas
EARNMACELTICD) an . 0 4 At!v_ldades Individuais
Atividades Coletivas
FARMACELTICO 20 i o i At.wfdades Indwl_duals
Atividades Coletivas 8
ESIOTERAPELTA 10 " 0 1 At?v_rdades !ndm.duafs 46
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 32
FONOAUDI 2i 0
OHEAUBIONEED 9 1 i Atividades Coletivas 20 3
Atividades Individuais 66
1C IQUIATR. 12
MEDICO REQUIATRR " 0 . Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
1
NUTRICIONISTA 8 2 . Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
40
FRILALIGD g 9 2 Atividades Coletivas 80
PICS — Atividade Coletiva 40
i : PICS - Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio :
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 3 Q 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 8] 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 0 20
GERENTE 40 B 0 : |
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 ] 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TOTAL 121 '] 121 2}

*Portafia 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatorio M,Zﬁ :
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PAULO

% Prefeitura de Sdo Paulo
il Secretaria Municipal da Satde SUS +
SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Leste

__2787385-UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF - 02 ESB MOD | + 01 ESB MOD If + Equipe multiprofissiona

| Valores Mensais

e Carga Hordria | N a| | Existente | A S
Cat Profissio : jthadgithibdd : it A e i ]
egur:l%_ ! naIf_Ca!"gp Semanal - | Administracao Direta | Contratar lnd_lu_a_v.:!qr__ : Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 ¢ 30 Visita Domiciliar 6000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 2 ] 2 Tl — Protese * 4
Consultas / Atendimentos 218
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 11) 40 1 0 1 Tl = Prétese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 900
F - ESF
FABERMEING - E5 w > o 4 Consulta/Atendimento Domiciliar
ENFERMEIRO - ESF RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 e
Consultas Médicas 2080
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 5 o 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Jardim Bandeirantes
Atividades Individuais 61
AISTENTERDCINL 30 3 0 i Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 36
FABRGEITICe ) £ ¢ » Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
F
st + . . . Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FARCTERARE I 0 = 0 4 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 60
FRIEABIRSE @ & 0 : Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 66
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 Alividades Colativas >
Atividades Individuais 60
NUTRICIONETA 4d . a . Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 60
PRISCILOGS * & 0 4 Atividades Coletivas 40

| PICS — Atividade Coletiva 35
|| PICS — Atividade Individual 50

Equipe Adminis

1 va /[ Apoio
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 ll
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECMICO EM SAUDE BUCAL 40 T 0 1 2
TOTAL 90 0 90 ‘

*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do
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Prefeitura de Sao Paulo i
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saiude SUS ISl
SAO PAULO c . " . E
SAUDE oordenadoria Regional de Saude Leste
2788624 - UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
i : Existente A Valores
Categoria Profissional/Cargo Cagiaml-;:rla Necessidade | Administragio Direta | Contratar Mensais
i hEE Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15 Visita Domiciliar 3000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7 Visita Domiciliar 224
Consulta do Enfermeiro 540
ENFERMEIRO - ESF 40 3 4] 3 ConsultafAtendimento a8
Daomiciliar
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 s
Atividades Individuais 36
ACEUT! ; 1 1
FRBMBLELTRY e o Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
RMACEUTICO 40 1 4] 1
g Atividadas Coletivas 8
M
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE w0 ; o ; gc’“s"::ai . éd";“ = 3248
DA FAMILIA Sk e 48
Domiciliar
| PICS — Atividade Coletiva 21
B! RS e PICS — Atividade Individual 30
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 40 1 0 X
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
GERENTE 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 9] 2
TOTAL HE 45 0 i 45
ohsenraqﬁo Esta Unidade € apoiada pela Equipe Multipmﬁssional da UBS Primeiro de olmxi_: B i
*Portaria 943/2025-5M5.G prevd apenas 6 monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CR5-Leste atr, vés do relatdrio M29
Y
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salude

Coordenadoria Regional de Satide Leste

sus+

RN el = Ca a Hordria - Existente A Contratar Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo b P Aniletracic breta - indicador Slplinds
IWGENTE COMUNITARIOC DE SAUDE 40 0 35 \Visita Damiciliar 7000
IAUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 0 15 IVisita Damiciliar 480
Tl - Clinico / Restaurador 110
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 4 0 4 - Protese * 8
IConsultas / Atendimentos 482
IConsulta do Enfermeiro 1.260
ENEERMEIRG - ShF 49 7 0 K IConsulta / Atendimento Domiciliar 112
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 L i S i 15 4l R
PIEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 7 0 7 [ibnss e A St — =l
IConsulta / Atendimento Domiciliar 112
INASPI
ENFERMEIRO 40 1 0 1
[TECNICO EM ENFERMAGEM 40 1 0 1
[EQUIPE MULTIPROFISSIONAL 7 :
iAtividades Individuais 61
IASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 A tividades Coletivas 15
Atividades Individuais 20
EDUCADOR FISICO 40 1 0 i Atividades Coletivas a0
1 0 Atividades Individuais 36
FAMACEUTICO 30 ¥ Intividades Coletivas 6
y 0 Atividades Individuais 48
FARIAACELCO i 4 Atividades Coletivas 8
e ISIOTERAPEUTA 30 " 0 i Atividades Individuais 46
Irtividades Coletivas 30
Atividades Individuais 32
FANOALBICLIED 40 A 9 A iatividades Coletivas 20
MEDICO GINECOLOGISTA 16 . 6 1 Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 2
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 At?vidades Indivi.duais o)
intividades Coletivas 2
MEDICO PSIQUIATRA - TELEMEDICINA 10 1 0 1
LTI ETA 40 1 d " ntividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
e SicOLO0GD 40 i § i Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
PICS — Atividade Coletiva 40
A PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
INSSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
IAUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 0 18
GERENTE a0 1 0 1
UOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
(ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
114 0 114

"Portaria 943!2025-5MS.G prevéapenls o monltoramento deste lndicador pelas equipes técnicas de STS e CRS- Leshe através do relatério M29
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PREFEITURA DE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saide

#
SUS ?

R s Coordenadoria Regional de Salde Leste
3002926 - UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB MOD Il + 01 ESB + Equipe multiprofissional
: Carga Horéria E‘xistente A : Valores
Categoria Profissional/Cargo Seaaal Necessidade | Administracdo Direta | Contratar Indicador Mensais
: - Esperados

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35 Visita Domiciliar 7000

AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 ) 14 Visita Domiciliar 418 |
Tl - Clinico / Restaurador 20

CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1 Ti—Protese * F ]
Consultas / Atendimentos 26
Tl - Clinico / Restaurador 15

CIRURGIAC DENTISTA 20 1 0 1 Tl —Prétese * 1
Consultas / Atendimentos 66
T! - Clinico / Restaurador 30

CIRURGIAO DENTISTA (MOD Il) 40 1 0 1 Tl - Pritese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 1080

ENFERMEN 0= G35 ) b 0 b Consulta/Atendimento Domiciliar

ENFERMEIRO - ESF RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 FrE h B

MEDICO GENERALISTA PMMB 44 1 1 0 Crttwtas Wddicas — LIk
Consulta/Atendimento Domiciliar 14

MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 E 5 Consultas Médicas 2080

FAMILIA 1] Consulta/Atendimento Domiciliar 80

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL i
Atividades Individuais 61

i i > W ; Atividades Coletivas 15

EBUCADORFISICO b i & " mlvfdades Individuais 20
Atividades Coletivas 80

FARMACEUTICO 30 1 0 i At?v?dades Indivilduais 36
Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48

kb i 3 v : Atividades Coletivas 8

FISIOTERAPEUTA 30 1 0 N Ativ‘idades Indivllduais 46
Atividades Coletivas 30

FONGAUDIOLOGO 20 1 0 " Ativ'lrdades Indivi‘duais 32
Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 66

MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1 Atividades Colativas 2
Atividades Individuais 60

IETRICIONETA 49 a 8 4 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 60

PSICOLOGO 40 1 0 1
Atividades Coletivas 40
PICS — Atividade Coletiva 40

: 1 i \ PICS — Atividade Individual 60

Equipe Administrativa / Apoio

AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 4] 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 g 1

AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1

AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15

GERENTE 40 1 4] £

JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2

TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3

TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1

TOTAL 101 1 100 e

*Portaria 943/2025-5MS.G prevé ap

0 monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5T5 e CRS-Leste através do relatério M29
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PREFEITURA DE
PAULO

SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude SUS+

Coordenadoria Regional de Saude Leste

BS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF

SRR el ~ Existente | A alores
Categoria Profissional/Cargo ‘Administracdo Direta | Contratar Mensais
et i e Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 11 4] 1k Visita Domiciliar 2200
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 i ] 7 Visita Domiciliar 224
Consulta do Enfermeiro 360
i it e = 2 ° 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 32
ENFERMEIRO - ESF RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 e '
Atividades Individuais
EARMACEUIE PY 5 © . Atividades Coletivas 6
Atividades Individugis 48
PARMPAERMTIER i i 8 * Atividades Coletivas 8
Consultas Médicas 832
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 32
: é PICS — Atividade Coletiva

| PICS - Atividade Individual

Equipe Administrativa / alz-.::él:;rs

AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 7 ] 7
GERENTE 40 % ] k 3
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2

FE O LT OT Al e 38 0 38

Observacdo: Esta Unidade é apoiada

pel-a Equipe Multiprofissional da UBS Jardim Fanganiello
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Prefeitura de Sao Paulo 7]
;?EETTU”&; Secretaria Municipal da Salide SUS e
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste -
Carga Horirla Existente A Contratar Valores Mensais
Categoria Prof‘ssiunal]targo Cari oral Necessidade Administracio Direta di Eipersios
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 60 9] 60 Visita Domiciliar 12000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 0] 20 Visita Domiciliar 640
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1} 40 i 0 1 - Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 86
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA 20 2 0 2 - Prétese * 2
Consultas / Atendimentos 132
TI - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 11) 40 1 0 1 - Prdtese * 3
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 1800
F < ESF 40 10
ENCRVERDE 9 W Consulta/Atendimento Domiciliar 160
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 2] 0 1 s atin
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 10 0 10 Consultas Médicas 4160
FAMILIA Consulta/Atendimento Domiciliar 160
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL i
ASSISTENTE SOCIAL 30 i i At:\ndades Indwl'dua;s 61
0 Atlvidades Caletivas 15
Atividades Individuais 20
EDUCADOR FISICO it 1 0 2 Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
PARNIACRLITGD B 1 0 3 Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FARNIALELTICO 49 3 0 ! Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
Fi T 3
SIOTERAFEUTA o . 0 < Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 32
FONQAUDIOLI 2
SNSRI 2 2 0 4 Atividades Coletivas 20
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1 Aldodes i d s &8
0 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
N 40
UTRICIGNIST % 0 * Atividades Coletivas 40
PSICOLOGO 0 5 5 m.w!dadesindwr'duals 120
0 Atividades Coletivas 80
2 ! PICS — Atividade Coletiva 40
; R A et PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAO 40 1 (1] 1
AMBIENTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a4 1 0 1
AUX DE ESCRITORIO 40 1 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 22 0 22
GERENTE 40 a: 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 5 0 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TOTAL 151 1 150 ! )
*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29
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Prefeitura de Sdo Paulo

SUS +

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO i % .
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Leste
4. Unidade Mista
2787202 - UBS JARDIM AURORA
= Carga Hordria . Existente A Valores Mensais
Categoria Proflss!nna_lﬂ:argo -r(ga nal Necessidade | | dminlstraclio Direta | Contratar Indicador Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 5 0 5 Visita Domiciliar 1000
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16 Visita Domiciliar 160
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAQ DENTISTA 40 1 0 1 Tl - Protese * 2
Consultas / Atendimentos 132
TI - Clinico / Restaurador 44
CIRURGIAQ DENTISTA 20 4 0 4 Tl - Protese * <
Consultas / Atendimentos 197
Consulta do Enfermeira
ERFERMBIRE =S i 1 9 > Consulta/atendimento domiciliar
Consulta do Enfermeirp
i i i ) 8 % Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 : E i ;
MEDICO CLINICO 20 4 0 4 Consultas Médicas
MEDICO CLINICO 12 3 0 3 Consultas Médicas
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 0 1 0 1 Consultas Médicas
FAMILIA Censulta / Atendimento Domiciliar 16
MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 0 2 Consultas Médicas 528
MEDICO GINECOLOGISTA 12 z 0 1 Consultas Médicas 158
MEDICO PEDIATRA 2 4] 2 Consultas Médicas 528
e na ol = & | piCS - Atividade Coletiva 14
e LR el W PICS — Atividade Individual 20
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL |
Atividades Individuais 61
g S ey 30 ¥ 0 $ Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 36
RARMALELTIED 2 2 u : Atividades Coletivas 6
EARMACEUTICO 40 . 0 i Atividades Individuais 48
Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
PITASHEEEL -4 . 0 5 Atividades Coletivas 30
MEDICO PSIQUIATRA 12 i i Atividades Individuais 66
0 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuals 60
HUTRICIONISTA 0 4 0 A Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
PeICOHOA0 0 E 0 . Atividades Coletivas 80
R P A e T e e —
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 3
AUX DE ESCRITORIO 40 1 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 30 4 0 4
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 19 0] 19
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
VIGILANTE 30 1 1 0
TOTAL 89 2 87

*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatdrio M29 e M30
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@ Prefeitura de Sao Paulo B
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde SUS BENE
SAO PAULO i 7 3 ]

SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Leste

5. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio

2788780 - EMAD CHABILANDIA
Indicador Valores Mensais Esperados
Nimero de pacientes Ativas 70
Desospitalizacdo por Procedéncia g = g
Categoria Pruflsslqna]{?argp Necessidade A dmmﬁ:::e;:emre‘a .AContr?tar ~ Indicador
ASSISTENTE SOCIAL 1 0 1 Atendnmentc Domicﬁiar
ALY DE ENFERMAGEM 4 0 4 Atendimento Domiciliar
ENFERMEIRO 1 0 1 Atendimento Domiciliar
FISIOTERAPEUTA 1 0 1 Atendimento Domiciliar
MEDICO CLINICO 2 0 2 Atendimento Domiciliar
[Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
MOTORISTA 44 3 0 3
TOTAL 13 0 13
4050045 - EMAD JARDIM SOARES
i Indicador 7
NUmero de pacientes Ativos 70
Desospitalizacdo por Procedéncia 8
i Existente A Contratar Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo |Carga Hordria Semanal| Necessidade Administrac3o Direta Indicador e e
IMEDICO CLINICO 20 2 0 2 Atendimento Domiciliar 110
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 110
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4 Atendimento Domiciliar 320
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar B0
4050045 - EMAP JARDIM SOARES
i Indicador Valores Mensais Esperados
Numero de pacientes Ativos 140
Carga Hordria Existente A Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo ;?m“ai Necessidade Administracio Direta | Contratar Indicador Es'pera dos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar 80
FARMACEUTICO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 80
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 107
NUTRICIONISTA 40 1 0 A Atendimento Domiciliar 107
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar 80
Equipe Administrativa / Apoio i : MoE T
COORDENADOR 40 1 0 1 T
MOTORISTA 44 0 3
ESCRITURARIO 40 1 0 1
ADMINISTRATIVO
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 ¥
TOTAL 19 0 19 T i !
Observacdo: As despesas com o fornecimento de dieta e dispositivos para alimentagdo enteral, bem como Ioca;éo de equlparnentos e moblliérlns pam a
manutencdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchBes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas esﬂo prevlstas no orcamento deste Contrato
para execucdo da ‘Organizagiio Social. 5 f !
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SAUDE

Prefeitura de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Salude Leste

6. PAIl- Programa de Atengiio ao Idoso

susulie

2788780 - PAI CHABILANDIA

Existente A Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo Cagml::‘r:lﬁa Necessidade | Administragdo | Contratar Indicador Esperados
: ; Direta

ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2 Pessoas idosas em 120
ENFERMEIRO 40 ¥ 0 1 atendimento
MEDICO CLINICO 20 & Q 1
Equipe Administrativa / Apoio i e
COORDENADOR 40 I 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1

TOTAL 18 0 18

Observacio: A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.

Atencdo Ambulatorial Especializada/ Redes Tematicas

7. AE - Ambulatdrio de Especialidades

4050312 - AMB ESPEC SAD CARLOS

A Contratar

Valores Mensais

Categoria Profissional/Cargo &gﬁiﬁlﬂa Necessidade A dmInEl:isr;:;?Di b Indicador Faperadil
AUX DE ENFERMAGEM 30 11 0 11 ' B
ENFERMEIRO 40 4 4] 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1 4
(o] Primeira Consulta *

ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 1 -

Procedimento * 170
MEDICO CARDIOLOGISTA - TELEMEDICINA T2 2 o] 2 : i IR R
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 1 0 1 \Consulta Médica 132
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 2 0 2 iConsulta Médica 264
MEDICO UROLOGISTA 12 1 0 1 IConsulta Médica 132
IMEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 12 2 0 2 Consulta Médica 264
PMEDICO OFTALMOLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO PNEUMOLOGISTA 12 3 0 3 Consulta Médica 396
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 32 2 8] 2 Consulta Médica 264
MEDICO GINECOLOGISTA COLPOSCOPIA 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO NEUROLOGISTA 12 1 0 1 Consulta Médica 132
MEDICO DERMATOLOGISTA ** 12 5 9] 5 Consulta Médica 628
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 2 0 3 Procedimento 264
Equipe Administrativa / Apoio i :
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 3 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 4] 15
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
IGERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 9] 2
ISUPERVISOR MEDICO 20 1 ] i
[TEC ESPIROMETRIA 30 2 4] 2
[TECNICO EM FARMACIA 40 2 a 2 :

- _TOTAL | 65 0 650

“Portaria BABIIOZS-SMS;GZ prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-
** 01 Médico Dermatologista atende 4h/semana de consultas de hansenfase — totalizando 32 consultas/més

Leste através dos .r&.lat_d' s M39 e M40
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde S5US %

SEOMPUQUI.O Coordenadoria Regional de Salde Leste

8. RAPS - Rede de Atencdo Psicossocial

3003167 - CAPS ADULTO Il GUAIANASES — ARTUR BISFQ DO ROSARIO

indicadar Valores Mensais Esperados
ICadastros ativas 220
latendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/ou familiares 30

IMATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAD BASICA*

IMATRICIAMENTQ DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGEMCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENGAQ A PESSOAS COM
SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL £ COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E QUTRAS DROGAS. *

[Categoria Profissional/Cargo Carga Hordria Semanal Necessidade Existente Administracdo Direta | A Contratar
IASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
IAUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRQ 40 4 0 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
IOFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 5 0 5
[TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
[Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE 40 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
L TOTAL 35 0 ! !

*Portaria 943}2;1_&#;5&&516 prevé apenas d:nidr@ﬁiér;ﬁ-leriw deste Indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através dos r‘élé‘ﬁéﬁu

6416691 - CAPS AD Il GUAIANASES

Valores Mensais Esperados

Indicador
(Cadastros ativos 180
IAtendimento domiciliar para pacientes de CAPS efou familiares 30

MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENGCAQ BASICA*

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAQ A PESSOAS COM

SOFRIMENTO QU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS. *

Categoria Profissional/Cargo Carga Hordria Semanal Necessidade Existente Administracdio Direta |
IASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
IAUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 3 0 3
EDUCADQCR FISICO 30 1 0 1
FARMACEUTICO a0 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 [£] 2 |
MEDICO PSIQUIATRA a0 2 0 2
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
GERENTE 40 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 34 0 34

*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através dns-m!étﬁrios-mze. M43
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& Prefeitura de Sdo Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satide SU5+
“‘35‘;'.‘!"" Coordenadoria Regional de Saude Leste

- 6954197 - CAPS INFANTUJUVENIL]IGUNANASES COLORIDAMENTE ElEHERS
: e indicador i _ Valores Mensais Esperados

ICadastros ativos 155
Itendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/ou familiares 30
IMATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAQ BASICA*
IMATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAO A PESSOAS COM
SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS. *

Categoria Profissional/Cargo . |Carga Hordria Necessidade Existente Administracio Direta A Contrata
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
IAUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRC 40 4 0 4
IFARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0] 1
IMEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
IMEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
IMUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
IOFICINEIRO 40 1 0 1
FSICOLOGO 40 3 0 3
IPSICOPEDAGOGO 40 1 0 1

TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2

TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio P

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 B 0 (]
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ a0 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2

: TOTAL : 36 0 36
*Portaria 943}2025-5!»15 G prevé apenas o mnnimmnm deste indicador pelas equipes técnicas de STS e css—teshe através dos relatorios V42 e M4a

B 30&316‘? SRT GUAIANASES - TIPQII—RI.!a Serra do Mar, 60

oria Profissional/Cargo e Carga Horrla Semanal | Necessidade Admlr:::sr;:;?mreta ftonustes

IWCOMPANHANTE DIURNO 36 7 0 7
IWCOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
ICOORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 0 1
[TECNICO DE ENFERMAGEM 40 al 0 1

U T G . TOTAL S e 16 0 16

3003167 - SRT GUAIANASES — TIPO If —Rua Serra do Mar, 234 : : :

-:Catggoria Profissional/Cargo Carga Horaria Semanal Necesaidade A dml:;::tae;?mreta 5 Ccmtratar.
IACOMPANHANTE DIURNO 36 & 4] 7
IWCOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
ICOORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 2 0 2
ITECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 #] 1

R TOTAL e o 17

ategoria Profissional/Cargo | carga Horéria semanal | Necessidade = dmlnﬁ::f‘:: ;f:enlreta
ACOMPANHANTE DIURNO 36 7 0
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6 0
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 0
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0
- TOTAL 15 a

Dbservacio.: As assistidas do Servigo Residencial TerapButico sdo atendidas no CAPS ADULTO || GUAIANASES — ARTUR BISPO DO ROSARIO

Cﬂ/
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Prefeitura de Sao Paulo [
PSF‘!‘EEE"URA DE Secretaria Municipal da Saude SUS =l
;:;?eljw Coordenadoria Regional de Salide Leste -
9. SADT - Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
4050312 - SADT AMB ESPEC SAQ CARLOS
Categoria Profissional/Cargo Carga Hordria Semanal Necessidade Existente Administraciia Direta A Contratar

ASSISTENTE DE SALA 20 a 0 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURND 24 2 0 2

TOTAL 6 0 6

Indicador Valores Mensais Esperados

AUDIOMETRIA 600
ESPIROMETRIA 400
ECOCARDIOGRAMA 100
HOLTER 200
MAPA 100
NASOFIBROSCOPIA 60
ULTRASSONOGRAFIA 350
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER 250
MAMOGRAFIA 600
TESTE ERGOMETRICO 40
' Observagdo:

- Todos os exames sdo realizados com laudo : :
- Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: partes moles, abdémen superior, abddmen wtal,'apare'ﬁ:o u_rfnil_'io, articulacdio, bolsa escrotal,
préstata por via abdominal, tirecide, obstétrico, pélvico (ginecalégico).
- Na categoria Ultrassonografia doppler estdo contidos: colorido de vasos (arterial e venoso de membros superiores e inferiores, cardtidas e
estruturas) etc.,, segundo agenda orientada pela STS/CRS.

10. RCPD - Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia

[ 7739834 - CER Il GUAIANASES SRR e
: _ Indicador : Valores Mensais Esperados
N® de casos novos Reabilitacdo Auditiva 40
Reabilitacdo Visual 30
N2 de pacientes acompanhados 450
N2 de procedimentos por paciente 5
= Carga Hordria Existente A Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo it Necessidade Administracio Direta | Contratar Indicador Esperados
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Ne de Procedimentos 135
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2 N2 de Procedimentos 270
FONOAUDIOLOGO 40 4 0 4 Ne de Procedimentos 720
MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 2 0 2 N2 de Procedimentos 120
MEDICO OTORRINO 20 2 0 2 N2 de Procedimentos 120
PSICOLOGO 40 2 0 2 N2 de Procedimentos 360
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1 N2 de Procedimentos 135
Equipe Administrativa / Apoio .: :
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
TOTAL 20 0 20
9831061 - CER Il JARDIM SOARES
Indicador Valores Mensais Esperados
Reabilitagdo Intelectual 30
N° de casos novos Reabilitaggo Fisica 40
N2 de pacientes acompanhados 700
N¢ de procedimentos por paciente 5
] 3 ‘Carga Hordria i Existente A e Valores Mensais
Eatenole Prpﬂssional}‘ Larko Semanal Nepesitace Administracdo Direta | Contratar | \Indi_ngo_r Esperados
FISIOTERAPEUTA 30 4 0 4 N2 de Procedimentos 540
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2 N de Procedimentos 360
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2 N2 de Procedimentos 270
Equipe Administrativa / Apoio
GERENTE 40 1 0 1 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
TOTAL 13 0 13 i
Observacio:A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em ac nento
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11. ceO - Centro Especializado em Odontalogia

T 79754439 - CEO |l GUAIANASES -
iR L Carga Hordria amda  Existente A s ek Valores Mensais
CHtegoriatio ual}C;_argo ' S?;mnal o Nec_gs_sﬁia@g ﬁdtﬁmlm;ﬁo Direta | Contratar _Indlcad.ur: : Esperadhs e
DENTISTA PERIODONTIA 20 i 0 1 Procedimentos 80
DENTISTA 0 )
SEMIOLOGIA/ESTOMATOLOGISTA 2 ¢ & i a4
DENTISTA CIRURGIA ORAL MENOR 20 2 0 2 Procedimentos 120
DENTISTA ENDODONTIA 20 2 0 2 Procedimentos 72
DENTISTA PNE 20 1 0 1 Cirurgido Dentista 52
DENTISTA PROTESISTA 40 2 0 2 Ti-peitase =
TC - Prétese 52

DENTISTA ORTOPEDIA/ORTODONTIA 20 1 0 1 Aparelhos Instalados 10
Equipe Administrativa / Apoio
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
AUX EM SAUDE BUCAL 40 7 0 7
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1

T N 0 21

Urgéncia e Emergéncia

12. UPA - Unidude de Pronto Atendimento

i 2065032 - UPA JULIO TUPY
’ Carga Hordria Existente A .

Categoria Profissior : Ul:argo gmanal Necessidade Administragio Direta | Contratar Plantdo Dias da semana
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 7 0 7 01 Segunda 4 domingo (07h as 15h)
MEDICO CLINICO DIURNO 12 70 0 70 10 Segunda @ domingo (07h as 15h)
MEDICO CLINICO NOTURND 12 42 0 42 06 Segunda a domingo (18h as 07h)
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 7 0 7 01 Segunda a domingo (07h as 19h)
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO 12 7 0 7 01 Segunda & domingo (19h as 07h)
MEDICO PEDIATRA DIURNO 12 28 0 28 04 Segunda 3 domingo (07h as 15h)
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 21 0 21 03 Segunda a Domingo (15h as 07h)
MEDICO PLANTAC 12 4 a 4 20 Cobertura de Auséncia
Equipe Administrativa /Apoio e S
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2

| AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
| COPEIRD 36 3 0 3
| ENFERMEIRQ 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 Q 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 i 9 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 = 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVC
NOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURND 36 3 0 3
GERENTE 44 1 o] 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
SUPERV DE ENFERMAGEM a4 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 26 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
| TEC DE GESSO 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 ] 0 ]
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNG 24 7 0 7
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNG 24 4 0 4
3 L TOTAL 423 1 422
Observacdo: R S =
Os plantBes extras para cobertura de auséncias poderio ser realizados por médicos clinicos e pediatras ou ortopedistas no periodo diurno ou noturno de
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| segunda a domingo conforme necessidade do servico de satide sendo 20 plantSes/més.

STS CIDADE TIRADENTES

Atencdo Bdsica

1. EAP- Equipe de Atengdo Primdria

2774771 - UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO
Categoria Proﬁssional!Cal?go__ Ca;geam}-lat:‘r;ﬂa Necessidade AdminE;l:':::?DImta Con:ratar Indicador \fal:::.:'l.\::::ais
AUX DE ENFERMAGEM 30 18 0 18 Visita domiciliar 180
Tl - Clinico / Restaurador 24
CIRURGIAD DENTISTA 20 2 0 2 Tl —Prdétese *
Consultas / Atendimentos 108
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAD DENTISTA 40 2 1] 2 Tl —Prétese *
Consultas [/ Atendimentos 218
Consulta do Enfermeiro 432
4
EMFERMEIRD 0 3 9 4 Consulta/atendimento domiciliar 30
ENFERMEIRO RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 SR R et i
MEDICQO CLINICO 12 8 0 8 Consultas Médicas 1264
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4 Cansultas Médicas 632
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4 Consultas Médicas 632
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL e
Atividades Individuais 122
ASSTENTE Sacin. 20 2 4 2 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 36
EARMACEUTICD i * v & Atividades Caletivas 6
FARMACEUTICO 46 ” o " Atividades Individuais 48
Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FIRICTERAREUTA 20 : s . Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 60
4
NUTRICIOMNISTA 0 1 4] 1 Aiividadios Eoletivas 20
Atividades Individuais 60
4
FEICOLEGO. 0 i 0 ! Atividades Coletivas 40
PICS — Atividade Coletiva 7
o i, PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO i . Q 4
AUX EM SAUDE BUCAL 30 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
ESCRITURARIO
ADMINISTRATIVO 4 16 © 16
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 o] 4 s
TOTAL i 77 0 77 e i
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M30
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I 3738663 - UBS FAZENDA DO CARMO EEnA
~ Categol .| carga Horéri: Existente A R Valores Mens
Profissional/Cargo |  Semanal ffcesklace Administracdo Direta | Contratar i adu.' il Esperados
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12 Visita domiciliar 168
Tl - Clinico / Restaurador 50
_ CIRURGIAD DENTISTA 40 2 0 2 Tl ~Prétese *
| Consultas / Atendimentos 218
’ T Clinico / Restaurador 24
CIRURGIAD DENTISTA 20 2 0 2 Tl - Prétese *
Consultas / Atendimentos 108
Consulta do Enfermeiro 576
ENEERMELRD . ’ v " Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRO RT/RV - NUVIS 40 1 0 1 W, i
MEDICO CLINICO 12 10 0 10 Cansultas Médicas
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4 Consultas Médicas 632
MEDICO PEDIATRA 12 [ 0 b Consultas Médicas 948
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL 10 - 0 2 Atividades Individuais 122
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais B6
o £ ” ¢ S Atividades Coletivas 14
Atividades Individuais 46
FRIETERARELTA 0 3 0 3 Atividades Coletivas 30
) Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
WIREHNGIA a l d 5 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 60
PRicotone 40 3 g . Atividades Coletivas 40
A | PICS — Atividade Coletiva 7
el v ~ |Pics - atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio : i
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO i 4 4 !
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 [¢] 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 2
ESCRITURARIO
ADMINISTRATIVO o 12 9 L2
GERENTE 40 1 o u
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL : = o i a0 | |
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M30

3738663 - AMA Fmre;ii_afﬁc:'c,namo

i i Carga | Existente A AT i
Categoria Profissional/Carga Hordria | Necessidade | Administragdo | Contratar | Plantdo - DiadaSemana
= Semanal Direta
MEDICO CLINICO £ - 0 14 03 Segunda e Terga — 7h as 19h
02 Quarta & sdbado — 7h as 15h

Equipe Administrativa / Apoio
AUX DE ENFERMAGEM 36 8 0 8
ENFERMEIRC 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
DIURNG 36 g 0 9
TECNICO EM FARMACIA 36 ] 0 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3

_TOTAL 41 0 41
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4049969 - UBS PREFEITO PRESTES MAIA B
] Carga Hordria Existente A g Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo i 7 Necessidade Administrac3o Direta | Contratar Indicador S
AUX DE ENFERMAGEM 40 14 0 14 Visita domiciliar 196
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAD DENTISTA 40 < 0 1 Tl = Prdtese *
Consultas / Atendimentos 86
Tl - Clinico / Restaurador 12
CIRURGIAD DENTISTA 20 1 0 1 Tl — Prétese *
Consultas / Atendimentos 54
Consulta do Enfermeiro 576
ENFERMEIRC 40 4 0 4 -
Consulta/atendimento domiciliar 40
ENFERMEIRO RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 EaiEs Fetini gy e P
MEDICO CLINICO 12 7 0 7 Consultas Médicas 1106
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2 Consultas Médicas 528
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1 Consultas Médicas 158
MEDICO PEDIATRA 40 1 0 1 Consultas Médicas 528
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL : s
Atividades Individuais 122
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 = -
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 36
FARMIACEUTICD %0 . 2 > Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
MA ! 4 1
FARMACEUTICD 0 0 = Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FISMITERARELTA 0 A g . Atividades Coletivas 30
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 Atlvidacesincividuals =2
Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
NUTRICIONISTA a0 1 o 1
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
POl il : 2 : Atividades Coletivas 80
PICS - Atividade Coletiva 7
i i F Tt PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUK EM SALUDE BUCAL 30 3 0 3
ESCRITURARIO
ADMINISTRATIVO - i g s
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 (4] 4
TOTAL 68 o i 68 i ained TR G, !
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatérioc M30
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** Dermatologista atende

onsultas de hanseniase — totalizando 32 consultas/més

B 9618694 - UBS NASCERDOSOL : T .
Carga Hordria | . | Existente Administragdo | A i Valores Mensais
T Semanal iy Direta Contratar Indicador: Esperado
AUX DE ENFERMAGEM 40 15 0 15 Visita domiciliar 210
T - Clinico / Restaurador 48
CIRURGIAO DENTISTA 20 4 0 4 Tl = Protese *
Consultas / Atendimentos 216
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAQ DENTISTA a0 2 0 2 Tl - Prétese *
Consultas / Atendimentos 218
Consulta do Enfermeiro 720
ENFERMEIR
i i 8 . . Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRQ RT/RV = NUVIS 40 1 0 1 : : i .. .
MEDICO CLINICO 12 15 0 15 Consultas Médicas
MEDICO DERMATOLOGISTA ** 12 1 0 1 Consultas Médicas
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 Consultas Médicas 474
MEDICO GINECOLOGISTA
i 115
COLPOSCOPIA 12 i 0 of Procedimento
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 0 2 Consultas Médicas 264
MEDICO PEDIATRA 12 5 0 5 Cansultas Médicas 790
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ot Wl
Atividades Individuais 122
ASSISTENTE 0
ASISTE SECiL 20 2 2 Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 36
F Q
ARG 20 & g Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
r 4]
ARBIAMEDRIGS AQ 4 & Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FISIOTERAPEUTA 0
SEE d 0 c 2 Atividades Coletivas 30
0 Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 1 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
NU 0
TRRAONIA " t = Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 60
Psl 0
| il ik % : Atividades Coletivas 40
' | PICS — Atividade Coletiva 7
PICS — Atividade Individual 10
Equipe Administrativa / Apoio ; e
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a4 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 a 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
GERENTE 40 1 0 i
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
e b i k) R
*Portaria 943/ oramento deste indicador p
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2. ESF- Estratégia Saude da Familia

2027305 - UBS PROFETA JEREMIAS - 4 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB MOD |1 + Equipe Muitiprofissional

. Carga Hordria Existente A Valeres Mensais
; id e In
Categorla Profissional/Cargo Semanal. | cessidade | aministrachio Direta | Contratar 1 eieRbor . Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 0 20 Visita Domiciliar 4000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9 Visita Domiciliar 288
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 : Tl - Prétese * B
Consultas / Atendimentos 132
TI - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAD DENTISTA (MOD I} 40 I 0 1 Tl — Protese *
Consultas / Atendimentos 90
Consulta do Enfermeiro 720
- 4 4
EWEEimbIRR 558 D 9 i Consulta/atendimento domiciliar 64
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 [¢] 1 f
MEDICD ESTRATEGIA SAUDE DA 40 i o : Consultas Médicas
FAMILIA Consulta/atendimento domiciliar 64
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Ferrovidrios Sl :
Atividades Individuais 61
1
ASSISTENTE SOCIAL 3 9 . Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 20
EDLEADDR FLSLY i 2 3 . Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
FARMACEUTICO » * 9 4 Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FA (6] 40 1
RMaCEUTID * e Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 92
| RAPEUTA 2
gl 0 < 2 Atividades Coletivas 60
Atividades Individuais 55
MEDI PSIQUIATRA 10 1
PRI . 4 Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais
NUTRICIONISTA 40 i 1
Qo ¥ Atividades Coletivas
PSICOLOGO 40 1 0 y Atividades Individuais

Atividades Coletivas

PICS — Atividade Coletiva
PICS — Atividade Individual

Equipe Administrativa / Apoio |

AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 40 1 8] 1

AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 40 11 0 11

GERENTE 40 1 0 1

JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2

TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3

TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1 :
TOTAL 70 0 70 :

*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-ieiﬁhe através do relaé&rlﬁ M29
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e 2786788 - UBS BARRO BRANCO - 4 ESF + 02 ESB MOD | + Equipe multiprofissional
o o | CargaHordria T Existente A gl Valores Mensais
Categoria Profissional/Carg | =/cLp oy | Necessldade | inlstracSo Direta | Contratar e Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 21 0 21 Visita Domiciliar 4200
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 g ] g Visita Domiciliar 288
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAO DENTISTA (MQD 1) 40 2 0 2 Tl —Prétese *
Consultas / Atandimentos 218
Consulta do Enfermeiro 720
ENFERMEIRO - ESF 4
4 * 9 Consulta/atendimento domiciliar 64
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 f
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 20 4 0 A Consultas Médicas 1664
FAMILIA Consulta/atendimento domiciliar 64
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Dom Angélico e i
Atividades Individuais 61
ISTENT
FESSTHNIE SO L A 0 : Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 20
EDUCADOR FISICO
A 2 @ 1 [Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
FARM Ti
ORI AR : 0 1 Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 43
FARM T
" 4 1 0 2 Atividades Colativas 8
Atividades Individuais 92
ISt P
R =0 2 a ’ Atividades Coletivas 60
Atividades Individuais 32
F
ONOMIECEINO & . 3 s Atividades Coletivas 20
Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 Atlvidades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
T
RETRCIONITA 40 L 9 : Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 60
2]
A e : 9 4 Atividades Coletivas 40
- | PICS - Atividade Coletiva 28
1 | PICS - Atividade Individual 40

Equipe Mminls-tra_tlu' / Apoio

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 o] 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 ] 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
___TOTAL. f 69 0 69 R i R
*Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatériom29
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2786974 - UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 02 ESB MOD |

Carga Hordria Existente A | Valores Mensais

Categoria Profissional/Cargo IR Necessidade Administragdo Direta | Contratar Indicador ; Eibarados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18 Visita Domiciliar 3600
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 2 8] 7 Visita Domiciliar 224

Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2 Tl —Pritese *
Consultas / Atendimentos 218
Consulta do Enfermeiro 540
EHEERMEIRG-R3F i ? ¢ 3 Consulta/atendimento domiciliar 48
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 ; : .
Atividades Individuais 36
FARMAREUHEO ) 1 ‘ ¢ Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
PARMIARERHIEO 4 1 b 5 Atividades Coletivas 8
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA Consultas Médicas 1248
40 3 0 3 - —
FAMILIA Consulta/atendimento domiciliar 48
; T ; : I ] ; PICS — Atividade Coletiva 21
| b i .| PICS - Atividade Individual 30
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 (1] 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 [¢] 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
GERENTE 40 1 8] i
JOVEM APRENDIZ 30 1 4] L
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
. TOTAL 54 0 54

Observacdo: Esta Unlﬂade € apolada pela Equipe Multiprofissional da UBS Barra Branco
*Portaria 943/2025-SM5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatérie M

2787059 - UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 01 ESB MOD | + 01 ESB

Carga Hordria Existente A Valores Mensais
Categoris Pmﬁssuonalj Cario Semanal Necessidade Administracio Direta | Contratar Indicador ; Esperados
AGENTE COM UNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15 Visita Domiciliar 3000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7 Visita Domiciliar 224
Tl - Clinico / Restaurador 20
CIRURGIAD DENTISTA (MOLD 1) 40 1 9] | Tl - Protese *
Consultas / Atendimentos 86
TI - Clinico / Restaurador 15
CIRURGIAD DENTISTA 20 1 0 1 Tl —Protese *
Consultas / Atendimentos 66
ENFERMEIRG - ESF 40 3 o 3 Consulta do Enf_ermeiro = 540
Consulta/atendimento domiciliar 48
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV = NUVIS 40 1 0 il i
Atividades Individuais 36
EVEEITES w 4 9 ® Atividades Coletivas 6
FARMACEUTICO 40 4 % 1 ;\t}ufdades |nd|w_d uais 48
Atividades Coletivas B
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 3 o 3 Consultas Médicas 1248
FAMILIA Consulta/atendimento domiciliar 48
s L] el iy I : PICS - Atividade Coletiva 21
R e PICS — Atividade Individual 30
Equipe Administrativa / Apoio i
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 ] 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
GERENTE 40 2] 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 1] 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 53 0 53

Observacdo: Esta Unidade é apoiada pela Equipe Multiprofissional da UBS Profeta Jeremias
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatério M29
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2787954 - UBS JARDIM VITORIA - 3 ESF
; Carga Hordria Existente A Valores Mensals
Categoria Pr ;
ego a_P_l?_ﬁssional,"Cargo Camanal Necessidade Administracio Direta | Contratar Indicador Ecnarados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18 Visita Domiciliar 3600
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 0 8 Visita Domiciliar 256
Consulta do Enfermeiro 540
F IR0 -
ENFERMEIRO--ESE i = 9 ? Consulta/atendimento domiciliar 48
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV = NUVIS 40 1 0 1 T T AT T
Atividades Individuais
FARNMSELTIER 3 ¢ a 4 Atividades Coletivas
Atividades Individuais
2
ARMACEUHED G . e * Atividades Coletivas 8
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA a0 3 0 3 Consultas Médicas 1248
FAMILIA Consulta/atendimento domiciliar 48
. | PICS — Atividade Coletiva 21
: i || PICS — Atividade Individual 30
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 o] 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
GERENTE 40 1 8] 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL T 0 43

Observaciio: Esta Unidade é apoiada pela Equipe Multiprofissional da UBS Carlos Gentile de Melo

3121135 - UBS GRAFICOS - 3 ESF + 02 ESB MOD | + Equipe multiprofissional

: : Carga Hordria | = Existente A ; Valores Mensais
Cat G b : dicador i
spor Pmﬁss_lonal}.(:argo Ser | Necascnds Administracdo Direta | Contratar e ,d : Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15 Visita Domiciliar 3000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 i Visita Domiciliar 224
T| - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2 Tl =Prétese *
Consultas / Atendimentos
Consulta do Enfermeiro
RNRERMESO = BF 43 3 0 2 Consulta/atendimento domiciliar
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 R i M
Consultas Médicas
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 40 3 0 3 Consulta/atendimento domiciliar
" "EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Indcio Monteiro
0 Atividades Individuais 61
TE!
AISTENTERICIAL i - ' Atividades Coletivas 15
EDUCADOR FISICO 40 i (0] 1 Atividades Individuais 20
Atividades Coletivas 80
Atividades Individuais 36
RATIREELNERD 30 1 9 t Atividades Coletivas 6
0 Atividades Individuais 48
FARMACENTCE 4R . % Atividades Coletivas :]
0 Atividades Individuais 92
FRIDTEREUTA 30 a 4 Atividades Coletivas 60
Atividades Individuais 32
i = 4 4 s Atividades Coletivas 20
0 Atividades Individuais 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 1 Aiiviadas Coletivae 2
0 Atividades Individuais 60
RUTHIGIENISTA 49 % * Atividades Coletivas a0
Atividades Individuais 60
PS
SicoLoe0 W * 0 1 Atividades Coletivas 40
PICS — Atividade Coletiva 21
i PICS — Atividade Individual 30
Equipe Administrativa /Apolo o : ;
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX EM SAJDE BUCAL 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 60 0 60
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| *Portaria 943/2025-5M5
3661660 - UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 03 ESB MOD | + 01 ESB
Categoria Profissional/Cargo Ca;ia ml-;t:':rla Necessidade Mmini:;::i;::eoireta Con::atar Indicador va':x:r:ﬂf“
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35 Visita Domiciliar 7000
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 0 13 Visita Domiciliar 416
TI - Clinico / Restaurador 80
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 3 0 3 Tl - Pritese *
Consultas / Atendimentos 350
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAD DENTISTA 20 2 0 2 Tl - Pritese *
Consultas / Atendimentos 132
Consulta do Enfermeiro 1080
ShFERIEIRG=E0k i 5 g 9 Consulta/atendimento domiciliar 96
ENFERMEIRO - ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 : ek ; : b
Atividades Individuais 36
FARMBCRGTIEG 0 5 ¥ : Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
IAMACELRED i 4 0 : Atividades Coletivas 8
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 6 Consultas Médicas 2496
FAMILIA Consulta/atendimento domiciliar 96
i i : ; PICS — Atividade Coletiva 40
: | Sl PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 ! 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 4] 15
GERENTE 40 1 8] 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 4] 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 9] 4
TOTAL 96 ] 96
Observacio: Esta Unidade é apoiada pela Equipe Multiprofissional da UBS Grificos
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CRS-Leste através do relatério M29
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. ! 05017? - UBS CASTRO ALVES - 6 ESF + 02 ESB MOD | + 01 E5B + Equipe multiprofissional ;
iy “Carga Hordria . Existente | A - | Valores Mensais
c ety ~ 7 & bbb et = - AriSh
ategoria Profisslonal/Care®. |  semanal | Meces$i43d | p yministracao Direta | Contratar et | Esperados
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 40 30 0 30 Visita Domiciliar 6000
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1 a Visita Domiciliar 10
AUX DE ENFERMAGEM ~ ESF 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384
Tl = Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1} 40 2 0 2 Tl - Prétese *
Consultas / Atendimentos 218
T| - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAQ DENTISTA 20 2 0 2 Tl - Prétese *
Consultas / Atendimentos 132
Consulta do Enfermeiro 1080
F -
ENFERMEIRC ~ E5F ad 6 9 G Consulta / Atendimento Domiciliar 96
ENFERMEIRQO — ESF RT/RV — NUVIS 40 1 0 1 T (e e A
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA 40 6 0 6 Consultas Médicas 2496
FAMILIA Consulta / Atendimento Domiciliar 96
= EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
0 Atividades Individuais 61
ARDIENIE SOCIAL ad 4 3 Atividades Coletivas 15
o] Atividades Individuais 36
FASMAREUTIC & . 4 Alividades Coletivas 6
0 Atividades Individuais 48
F
PUIpMEEIRER = 5 . Atividades Coletivas 8
i 0 Atividades Individuais 46
T
FLARTERAEETA 4 " 1 Atividades Coletivas 30
i i i 55
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1 i::::g:jiz g‘j;ﬁ::ls 2
0 Atividades Individuais 60
NUTRICIONISTA 40 . 1 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 120
PSI
SLeel « ‘ e 2 Atividades Coletivas 80
PICS — Atividade Coletiva 40
SRS i PICS — Atividade Individual 60
Equipe Administrativa /Apoio. = i
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 15 0 15
GERENTE 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 2 8] 2
TECNICO EM FARMACIA 4 0 4 i
__TOTAL iz 96 1 95 || R e
*Portaria 943/2025-5MS5.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através do relatdrio M29 S
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4050347 - UBS CARLOS GENTILE DE MELO — 7 ESF + 02 ESB MOD | + 01 ESB MOD I + Equipe multiprofissional
Carga Hordria Existente A L Valores Mensais
Categniia Rrofisslonal/Carg Semanal Neseasidade Administracdo Direta | Contratar : = R Esperados
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42 Visita Domiciliar 8400
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 17 0 17 Visita Domiciliar 544
Tl - Clinico / Restaurador 50
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2 Tl —Prétese *
Consultas / Atendimentas 218
Tl - Clinico / Restaurador 30
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 8] 1 Tl —Prétesa *
Consultas / Atendimentos 138
Consulta do Enfermeiro 1260
R 4
ENRRERREIRD SR 2 ¥ 4 i sulta/atendimento domiciliar 112
ENFERMEIRO - ESF RT/RV - NUVIS 40 1 0 1
MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA pre 4 0 5 Consultas Médicas 2912
FAMILIA Consultafatendimento domiciliar 112
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - Esta Equipe Multiprofissional apoia a UBS Jardim Vitdria 3
Atividades Individuais 61
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 o] 1 Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 20
4
i 2 . g : Atividades Coletivas 80
i Atividades Individuais 36
FARBIALETIED 30 1 0 1 Atividades Coletivas 6
Atividades Individuais 48
FARMACEUTICO 48 : 2 2 Atividades Coletivas 8
Atividades Individuais 46
FRILTERAFELTA 0 * R 1 Atividades Caoletivas 30
Atividades Individuais 60
FONOAUDIQLOGE o 3 9 4 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 55
MEDI PSIQUIATRA 10 1 0 1
copsiau Atividades Coletivas 2
Atividades Individuais 60
SN e 1 e 5 Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 60
4
"HEaLOG0 o A g 1 Atividades Coletivas 40
.| PICS - Atividade Coletiva 40
NS e T | PICS - Atividade Individual 60
Equipe Administrativa / Apoio
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
GERENTE 40 1 ] 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
: TOTAL : 116 0 116
*Portaria 943/2025-5MS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5T5 e CRS.
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3. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apoio

i ciente no domicilio, como: BIPAP,
ontrato para execuc8o da Organizaclo Soclal.

3661660 - EMAD INACIO MONTEIRO S
i Indicador ) Ee— Valores Mensais Esperados
Nimero de pacientes Ativos 70
Desospitalizacdo por Procedéncia 2
Categoria Profissional/Cargo ca;?mi:‘:m Necessidade AdmlnEl,sdt::::;eDIreta Con:'atar Indicador vﬁ‘;ﬁ:::::a .
IASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar BO
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 9] 4 Atendimento Domiciliar 320
ENFERMEIRO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 110
IMEDICO CLINICO 20 2 0 2 Atendimento Domiciliar 110
quipe Administrativa / Apoio_
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
MOTORISTA 44 3 o] 3
3661660 - EMAP INACIO MONTEIRO o
. Indicador Valores Mensais Esperados
Numero de pacientes Ativos 70
Sl Carga Hordria Existente A Valores Mensais
Satneone Pr_oﬁs__s \_l_';._a.a!)‘c__a_rgn ;?mana! e s Administracio Direta {Contratar I“d]uf?m Esperados
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 Atendimento Domiciliar 80
FONCAUDIOLOGO 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 107
NUTRICIONISTA 40 1 0 1 Atendimento Domiciliar 107
T TOTAL A T 0 X .
Observacio pesas com o farnecimento de dieta e dispositivos para alimentagio enteral, bem

as, colchBes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas

édmo locagdo de gq_ﬁlpnmef_a_t_n__s __mui:ll’fé'rlqs Piq

orgamento de

4. PAl - Programa de Atengdo ao Idoso

4050177 - PAI CASTRO ALVES

[ Carga Hordria | ko Existente A - Valores Mensais
Categora bt ;?mana! Necestidace Administragiio Direta | Contratar Indicador  }  Esperados
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 1] 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 0 2 Pessoas idosas em 120
ENFERMEIRD 40 0 1 atendimento
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
| Equipe Administrativa / Apoio
| COORDENADOR 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1 ;
TOTAL 17 0 = 17 ; ;

Observagio: A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa
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Atencdo Ambulatorial Especializada/ Redes Tematicas

5. RAPS — Rede de Atencdo Psicossocial

0277665 - CAPS INFANTOJUVENIL || CIDADE TIRADENTES

Indicador Valores Mensais Esperados
[Cadastros ativos - 155
latendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/ou familiares 30

MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAO BASICA*®

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENGAO A PESSOAS COM
SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS, *

ICategoria Profissional/Cargo Carga Horéria Semanal Necessidade  |Existente Administracdo Direta| A Contratar
IASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
IWUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 2]
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 o] 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MIEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
IMEDICO PSIQUIATRA 20 2 o] 2
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
IOFICINEIRO 40 24 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
PSICOPEDAGOGOD 40 1 0 1
[TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 ]
[Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
IGERENTE 40 1 0 ik
UIOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3

e i TOTAL : ; 1 0 i : e L T
*Portaria 943/2025-5M8S.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de STS e CRS-Leste através dos relatérios M42 e M43

6879802 - CAPS ADULTO Ii CIDADE TIRADENTES e
Indicador - Valores Mensals Esperados

I Cadastros ativos 220
- Atendimento domiciliar para pacientes de CAPS e/fou familiares 30

MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAO BASICA®

MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENGCAO A PESSOAS COM
SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS. *

Categoria Profissional/Cargo . Carga Horéria Semanal Necessidade | Existente Administragiio Direta A Contratar
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 4 0 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 12 5 0 &
OFICINEIRD 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
[Equipe Administrativa / Apolo
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 4D 5 0 5
GERENTE 40 1 0 1
WOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 37 0 37

*portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste indicador pelas equipes técnicas de 5TS e CRS-Leste através dos relatdrios M42 e M43
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6879802 - SRT CIDADE TIRADENTES e ! ;
Carga Horéria Semanal Neneséidade Existente Administracio Direta | A Contratar
IWCOMPANHANTE DIURNO 36 6 0 6
WCOMPANHANTE FOLGUISTA 36 i) 0 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
ICOORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 0 1
[TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
Observacdo: As assi:tllhs do Servico Residencial Terap8utico sdo atendidas no CAPS ADULTO li CIDADE TIRADENTES
6. SADT - Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico
T 9618694 - SADT NASCER DO SOL i
Categoria Profissional/Cargo Carga Horéria Semanal Necessidade Existente Administracdo Direta | A Contratar
ASSISTENTE DE SALA 30 2 ] 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
TOTAL 3 0 3
== Indicader Valores Mensais Esperados
LILTRASSONOGRAF lA 1200

Observagio: LiEly

- Todos os exames sdo alizatlos com laudo ¢

- Na categoria Ultrassonografi s males, abddmen superior, abdbmen total, aparelho urindrio -argjnulaﬁo, bolsa escrotal,
préstata por via i abdomlnal tireolde, ubstétricu, pé[\flm ecoldgico).

- Na categoria Hitrassnnugraﬂa doppler estio contidos: ooiorido de vasos (arterial e vennw de membros superiores e lnferlores _cardtldas e estruturas}
etc., segundo agenda orientada pela STS/CRS. = i

7. RCPD - Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia

5468094 - CER Il CIDADE TIRADENTES

Indicador Valores Mensais Esperados
Reabilitagdo Fisica 40
N® de casos novos Reabilitaco Intelectual 30
N@ de pacientes acompanhados 700
M2 de procedimentos por paciente 5
S TR P Existenta. A i Valores Mensais
Categoria Pmﬁs_sleqal(targn :83 o | Necessidade Administragdo Direta | Contratar Indicador " Esperados e
FISIOTERAPEUTA 30 5 0 5 N¢ de Procedimentos £75
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2 N2 de Procedimentos 360
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2 N2 de Procedimentos 270
Equipe Administrativa / Apoio
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 ] 3
MOTORISTA 40

Observagiio: A CONT
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8. CEO - Centro Especializado em Odontologia

7975430 - CEO || CIDADE TIRADENTES
Carga Hordria Existente A Valores Mensais
Categoria Profissional/Cargo e Necessidade Administraco Direta | Contratar Indicador Esperidos
CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTIA 20 3 0 3 N de Procedimentos 108
CIRURGIAD DENTISTA - PNE 20 1 0 1 MN? de Procedimentos 20
CIRURGIAD DENTISTA - PERIODONTIA 20 1 0 1 N2 de Procedimentos B0
CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA ORAL MENOR 20 b 0 1 N¢ de Procedimentos 60
CIRURGIAO DENTISTA — ESTOMATOLOGIA/ 20 1 B 1 N2 de Procedimentos 29
SEMIOLOGIA
DENTISTA QRTODONTIA 20 1 0 1 Aparelhos Instalados 10
Tl - prétese 52
DENTISTA PROTESISTA 20 4 0 4 TC- protese 5
Equipe Administrativa / Apoio ; : }
AUX DE PROTESE DENTARIA 30 4 0 4
AUX EM SAUDE BUCAL 30 9 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
GERENTE 40 1 0 1
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 30 4 0 4
: TOTAL 33 0 33
Urgéncia e Emergéncia
9. PA- Pronto Atendimento
2069040 - PA MUN DRA GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM
Carga Existente A Contratar
Categoria Profissional/Cargo Hordria Necessidade Administragio Plantdo Dias da Semana
Semanal Direta
MEDICO CLINICO DIURNO 12 28 0 28 04 Segunda a Domingo (07h as 15h)
MEDICO CLINICO NOTURNO 12 21 0 21 03 Segunda a Domingo (19h as 07h)
01 Segunda, Terca, Quarta, Quinta,
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 6 (] 5] Sabado e Domingo (07h 3s 19h)
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO 12 1 1 0 01 Sexta-feira (07 as 19h)
MEDICO PEDIATRA DIURNG - PA 12 15 0 15 L Seguptia s Domings (07 asdeh)
01 Domingo (10h as 22h)
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA 12 14 0 14 02 Segunda a Domingo (19h as 07h)
MEDICO PLANTAO EXTRA 12 3 0 3 15 Cobertura de auséncias
CIRURGIAQ DENTISTA 12 1 0 1 01 Domingo (07h as 15h)
CIRURGIAQ DENTISTA 24 1 1 0 01 Terga e Quinta (07h as 19h)
Equipe Administrativa / Apoio :
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 3 3 (]
AUX DE ESCRITORIO 40 % 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 36 g 0 2
ENFERMEIRO 36 = 4] ] 12
ENFERMEIRO NOTURNO 36 8 a 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 Z4 0 7
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 0 3
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 a 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
SUPERY DE ENFERMAGEM 44 1 0 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 Q 2
TEC DE GESSO 36 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 28 0 28
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 22 0 22
TECNICO EM FARMACIA 36 6 0 6
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 5 0 5
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 0 4 iy
TOTAL 236 6 230 :
Observacio:Os plantGes extras para cobertura de auséncias poderdo ser realizados por médicos clinicos e pediatras ou ortopedistas no periodo diurno ou not
| segunda a domingo conforme necessidade do servigo de satide sendo 15 plant8es/més, £ e
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10. UPA - Unidade de Pronto Atendimento

0812226 - UPA CIDADE TIRADENTES

ASSISTENTE ADMINISTR;‘\'HVO

| e s e stente A=

Cate | Necessidade |- Contratar | Plantd ;

it U 3 s 1 : =l Lagr et L st t =g
MEDICO CIRURGIAO DIURNO 7 0 7 01 Segunda a Domingo (07h s 15h)
MEDICO CLINICO DIURNO 70 0 70 10 Segunda a Domingo (07h as 15h)
MEDICO CLINICO NOTURNO 42 0 42 06 Segunda a Domingo (1Sh as 07h)
MEDICO PEDIATRA DIURNQO 28 0 28 04 Segunda a Domingo (07h as 15h)
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 21 0 21 03 Segunda a Domingo (19h as 07h)
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO i 8] 7 01 Segunda a Domingo (07h as 18h)
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO 7 0 7 01 Segunda a Domingo (19h s 07h)
Equipe Administrativa /Apoio i S ==

2 0 2 i

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2 i -
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3 =
COPEIRO 36 2 0 7
ENFERMEIRD 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNG 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 0 3
FARMACEUTICQ NOTURNO 36 3 0 3 &
GERENTE 44 i 0 1 :
JOVEM APRENDIZ 30 2 0 2
NUTRICIONISTA 36 2 ] 2 'a‘:,
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2 3
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 0 2 .
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2 i
SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1 W
TEC DE GESSO 35 4 0 4 e
TEC DE GESSO NOTURNO 35 4 0 4 ' 5.__{ 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 356 56 0 56 s
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNG 35 52 0 52
TECNICO EM FARMACIA 9 0 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 7 0] ¥
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 4 0 4

B e e a2 O B AT
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SUS &
L

COORDENACAC TECNICO ADMINISTRATIVA - RASTS 11

T

Exi de SM3;

L Carga Hordria Quantidade 3 (o] lade &
Catsgatia Profissitinal Semanal Necessiria/ Completo | municipalizado, autdrquico, PMM_| Contratar pela 058
111510 - ANALISTA ESTRATEGICO JUNIOR 44 3 0 3
111510 - ANALISTA ESTRATEGICO PLENO 40 1 0 1
111510 - ANALISTA ESTRATEGICO PLENO 44 2 0 3
111510 - ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR 40 at 0 1
111510 - ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR 44 2 0 1
123205 - DIRETOR DE GESTAQ ESTRAT DE PESSOAS CORPORATIVA 24 1 0 1
131210 - ASSESSOR EM SAUDE PUBLICA 44 1 8] il
131210 - GESTOR DE SERVICOS DE SAUDE - APS 40 11 0 11
131210 - MEDICO ASSESSOR TECNICO 40 2 0 2
131210 - MEDICO ASSESSOR TECNICO 20 1 0 1
131210 - MEDICO ASSESSOR TECNICO - PJ 40 1 0 1
131210 - MEDICO ASSESSOR TECNICO - PJ 35 1 0 1
131210 - SUPERVISOR DE SAUDE OCUPACIONAL 44 1 0 1
142105 - GESTOR DE CONTRATOS E SERVICOS CORPORATIVOS 44 1 0 1
142205 - GERENTE DE GESTAQ DE PESSOAS 44 1 0 1
142310 - INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL 11 40 3 0 3
142330 - ANALISTA DE CONTRATOS 44 1 0 1
142340 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE QUVIDORIA 44 4 0 4
142510 - COORDENADOR DET.I 44 1 0 1
142515 - GESTOR DE INFORMACAQO EM SAUDE 44 2 a 1
142535 - COORDENADOR DE BI 44 h 0 1
142605 - GERENTE ESTRATEGICO 44 1 0 1
142710- TECNOLOGO DE ENGENHARIA CLINICA 44 2 0 2
212320 - ANALISTA DE SEGURANCA DA INFORMACAQ JR 44 1 0 1
212405 - ANALISTA DE B.l. JUNIOR 44 1 0 1
212405 - ANALISTA DE B.l. SENIOR 44 1 0 1
212405 - ANALISTA DE SISTEMA JR 44 1 0 1
212410 - ANALISTA DE INFRAESTRUTURA SENIOR 44 1 0 1
212420 - ANALISTA DE SUPORTE 44 4 0 4
212425 - ARQUITETO DE SOFTWARE 40 1 0 ¥
214105 - ARQUITETO 44 1 0 1
214205 - ENGENHEIRO | 44 1 0 1
214205 - ENGENHEIRO Il 44 1 0 5
214380 - ENGENHEIRO CLINICO 44 1 0 1
214905 - COORDEMNADOR ENGENHARIA CLINICA - APS 44 1 0 1
221205 - COORDENADOR BIOMEDICO 44 1 0 1
223405 - ASSESS0OR TECNICO EM ASSISTENCIA FARMACEUTICA 40 1 0 1
223505 - ASSESSOR TECNICO DE ENFERMAGEM 40 &) 0 =]
223660 - FISIOTERAPEUTA - OCUPACIONAL 30 3 0 3
223810 - ASSESSOR TECNICO EM FONOAUDIOLOGIA 40 1 0 1 i
225125 - MEDICO CLINICO -P) 20 1 0 1
225125 - MEDICO CLINICO -PJ 12 1 0 1
225140 - COORD DE PCM50 30 | 0 1
225140 - ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO a0 2 0 2
225140 - MEDICO DO TRABALHO - PJ 20 3 0 3
225140 - MEDICO DO TRABALHO - PJ 44 1 o] 1
251510 - ASSESS0R TECNICO EM PSICOLOGIA 40 1 0 1
252105 - APOIADOR ESTRATEGICO DE VALORIZACAQ DE PESSOAS 44 1 Q 1
252205 - ANALISTA ADMINISTRATIVO 44 4 0 4 I
252210 - ANALISTA DE CONTROLADORIA 44 1 0 1
252210 - ANALISTA DE CUSTO JUNIOR 44 1 0 1
252210 - ANALISTA DE CUSTO PLENO 44 1 0 i
252210 - CONTADOR 44 1 0 1
252210 - GERENTE CORPORATIVO DE CONTABILIDADE 24 3 0 1
252305 - ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
252305 - ASSESS0OR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 40 2 0 2
252405 - ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS JUNIOR 44 Z 2] 2
252405 - ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS SENIOR 44 1 *] 1
252405 - ANALISTA DE EDUCACAD CORPORATIVA PL 44 1 0 1
252405 - ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS SENIOR 44 1 0 4
252405 - ANALISTA DE GESTAO PESSOAS 44 3 0 3
252405 - PSICOLOGO ORGANIZACIONAL PL 44 1 1] i
252405 - PSICOLOGO ORGANIZACIONAL SR 44 1 4] 1
252545 - ANALISTA FINANCEIRO 44 b 0 1
253405 - ANALISTA DE COMUNICACAQ JR 44 1 0 1
74 U,
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261215 - ANALISTA DE INFORMACAO EM SAUDE PL 44 2 0 2
312105 - TEC DE EDIFICACOES 44 7 0 i
317205 - AUX. DE DESENVOLVIMENTO DE 5ISTEMAS 40 1 0 1
317210 - ASSISTENTE DE HELPDESK 44 3 0 6
317210 - TECNICO DE INFORMATICA 40 3 0 3
317210 - TECNICO DE INFORMATICA 44 4 0 4
318510 - PROJETISTA 44 3 0 3
322235 - AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 2 0 2
325115 - TECNICO EM FARMACIA 44 1 0 1
351605 - TEC DE SEGURANCA TRAB 44 9 0 9
351605 - TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURNO 44 1 0 1
352205 - AUX AMBIENTAL 40 2 0 2
352205 - GESTOR DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
352210 - GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 2 0 2
354205 - COMPRADOR IR 44 1 0 1
354820 - ASSISTENTE DE EVENTOS 44 1 0 1
391210 - ANALISTA DE QUALIDADE JR 40 1 0 1
410105 - COORDENADOR PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 44 1 0 1
410105 - DIRETOR ADJUNTO 40 1 0 1
410105 - SUPERVISOR DE EDUCACAQ CORPORATIVA 44 1 0 1
410120 - AUX DE PATRIMONIO 44 3 0 3
410215 - COORD DE PROCESSQ FINANCEIRO SR a4 1 0 1
411005 - AGENTE ADMINISTRATIVO APS 30 1 0 1
411005 - APRENDIZ EM TECNICAS ADMINISTRATIVAS 30 18 0 18
411005 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF CONTROLADORIA a4 3 0 3
411005 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF FINANCEIRO a4 8 0 8
411005 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAO CONTAS a4 3 0 3
411005 - AUX DE PRESTACAQ DE CONTAS 44 5 0 5
411005 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 44 2 0 2
411005 - AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENAGAQ 40 1 0 1
411005 - AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENAGAQ a4 15 0 15
411005 - AUXILIAR DE PROJETOS a4 5 0 5
411005 - ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
411005 - ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 14 0 14
411010 - ASSISTENTE ADM DE SERVICOS DE TERCEIROS a4 4 0 4
411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a4 4 0 4
411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE COORDENACAQ - APS 44 5 0 5
411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE MEDICINA DO TRABALHO 44 1 0 1
411010 - ASSISTENTE DE ATRACAQ E SELECAD 44 3 0 3
411010 - ASSISTENTE DE GESTAO DE PESSOAS 44 9 0 g
411010 - ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 44 5 0 5
411010 - ASSISTENTE DE PROCESSOS DE GESTAD MEDICA 44 3 0 3
411010 - LIDER DE PROCESSQS ADMINISTRATIVOS Il - APS 44 1 0 1
411030 - AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 44 7 0 7
411030 - AUXILIAR DE EDUCACAO CORPORATIVA 44 1 0 1
411030 - AUXILIAR DE GESTAO DE PESSOAS 44 9 0 g
413105 - ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 22 1 0 1
413105 - ANALISTA DE PROC DE VALORIZACAO DE PESSOAS 44 1 0 1
413105 - ANALISTA DE VALORIZACAO DE PESSOAS PLENO 44 1 0 1
413110 - ANALISTA FISCAL JUNIOR 44 1 0 1
413110 - ASSISTENTE FISCAL 44 2 0 2
414105 - AUX DE ALMOXARIFADD 44 5 i 5
514310 - AJUDANTE DE MANUTENCAO 44 9 0 9
514310 - AJUDANTE GERAL DE ENGENHARIA 44 3 0 3
514325 - OFICIAL DE MANUTENCAO NOTURNO 36 4 0 4
519110 - MOTOFRETISTA 44 3 0 3
715210 - PEDREIRO 44 12 0 12
715525 - CARPINTEIRO 44 1 0 1
716610 - PINTOR a4 15 0 15
724110 - ENCANADOR - APS 36 2 0 2
724110 - ENCANADOR NOTURNO - APS 36 1 0 1
72440 - SERRALHEIRO 44 3 0 3
771105 - MARCENEIRO 44 4 0 4
782305 - MOTORISTA 44 11 0 11
950110 - SUPERVISOR DE MANUTENCAQ NOTURNO 36 2 0 2
951105 - ELETRICISTA 44 3 0 3
951105 - ELETRICISTA 36 4 0 4
951105 - ELETRICISTA NOTURNO 44 2 0 2
951105 - ELETRICISTA NOTURNO 36 4 0 4
N TOTAL 381 0 3s1
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ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO 2026

PERIODO: JANEIRO/2026 A FEVEREIRO/2026

CONTRATO DE GESTAO N°

RASTS 11

Ei
SUS ISl
bt

SUPERVISOES

ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES

PLANO REGULAR

Grupo de despesas

jan-26

fev-26

Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS

47.459.243,54

47.459.243,54

94.918.487,08

01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL

34.575.862,76

01.01.01 - SALARIO LIQUIDO

29.927.971,59

34.575.862,76

29.927.971,59

69.151.725,52

59.855.943,19

01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.377.206,80 | 1.377.206,80 2.754.413,60
01.01.03 - GRATIFICACAO FIXA 2.655.457,90 | 2.655.457,90 5.310.915,79
01.01.10 - ADICIONAL NOTURNO 615.226,47 615.226,47 1.230.452,94
01.01.11 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 0,00 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00 0,00
01.02 - REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 3.111.708,21| 3.111.708,21 6.223.416,41
01.02.01 - 132 SALARIO 3.111.708,21| 3.111.708,21 6.223.416,41
01.03 - REMUNERACAOQ DE PESSOAL - FERIAS 1.037.236,07 | 1.037.236,07 2.074.472,14
01.03.01 - FERIAS 0,00 0,00 0,00
01.03.02 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.037.236,07 | 1.037.236,07 2.074.472,14
01.04 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2.732.449,49 | 2.732.449,49 5.464.898,97
01.04.01 - SALARIO - INSS RETIDO 0,00 0,00 0,00
01.04.02 - SALARIOS - IRRF 0,00 0,00 0,00
01.04.03 - SALARIO - INSS PATRONAL 0,00 0,00 0,00
01.04.04 - FGTS | 2.732.449,49| 2.732.449,49 5.464.898,97
01.04.05 - PIS 0,00 0,00 0,00
01.04.06 - CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 0,00 0,00
01.04.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E

CONTRIBUICOES DA 0,00 0,00
01.05 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 0,00 0,00 0,00
01.06 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 0,00 0,00 0,00
01.07 - BENEFICIOS 5.490.192,90 [ 5.490.192,90 10.980.385,81
01.07.01 - VALE TRANSPORTE 923.066,40 923.066,40 1.846.132,80
01.07.02 - VALE REFEICAO 3.126.596,36 | 3.126.596,36 6.253.192,72
01.07.03 - CESTA BASICA 0,00 0,00 0,00
01.07.04 - CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
01.07.05 - VALE ALIMENTACAO 1.051.908,45 | 1.051.908,45 2.103.816,90
01.07.99 - OUTROS BENEFICIOS 388.621,69 388.621,69 777.243,39
01.08 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 511.794,11 511.794,11 1.023.588,23
01.08.01 - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 511.794,11 511.794,11 1.023.588,23
01.08.03 - RESCISAO - INSS RETIDO 0,00 0,00 0,00
01.08.04 - RESCISAO - IRRF 0,00 0,00 0,00
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01.08.05 - RESCISAO - FGTS 0,00 0,00 0,00
01.08.07 - RESCISAO - INDIRETA 0,00 0,00 0,00
01.08.08 - RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA 0,00 0,00 0,00
01.08.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 525.269,17 525.269,17 1.050.538,34
02.01 - MATERIAL DE ESCRITORIO 213.696,09 213.696,09 427.392,18
02.01.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 20.850,59 20.850,59 41,701,18
02.01.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 192.845,50 192.845,50 385.691,00
02.02 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 311.573,08 311.573,08 623.146,16
02.02.01 - COMBUSTIVEIS PARA GERADORES 0,00 0,00 0,00
02.02.02 - COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 8.928,48 8.928,48 17.856,96
02.02.03 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00 0,00
02.02.04 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00 0,00
02.02.05 - GENEROS ALIMENTICIOS 62.530,80 62.530,80 125.061,60
02.02.06 - MATERIAL DE MANUTENGCAO EM GERAL 0,00 0,00 0,00
02.02.07 - MATERIAL DE EPI E EPC 60.603,00 60.603,00 121.206,00
02.02.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 179.510,80 179.510,80 359.021,60

03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

1.102.094,87

1.102.094,87

2.204.189,75

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 1.102.094,87 | 1.102.094,87 2.204.189,75
03.01.01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 503.803,99 503.803,99 1.007.607,98
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 486.934,16 486.934,16 973.868,33
03.01.03 - MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00
03.01.04 - MATERIAL ODONTOLOGICO 3.000,00 3.000,00 6.000,00
03.01.05 - GASES MEDICINAIS 52.797,32 52.797,32 105.594,63
03.01.06 - ORTESES E PROTESES 43.587,29 43.587,29 87.174,57
03.01.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 11.972,12 11.972,12 23.944,24

04. - SERVICOS DE TERCEIROS

23.586.811,89

23.586.811,89

47.173.623,77

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS

8.092.100,60

8.092.100,60

16.184.201,20

04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 0,00 0,00 0,00
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 122.489,33 122.489,33 244.978,67
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

INFORMATICA 729.422,96|  729.422,96 1.458.845,92
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 3.294.415,10| 3.294.415,10 6.588.830,19
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.907.681,24| 1.907.681,24 3.815.362,47
04.01.06 - LAVANDERIA 148.065,00 148.065,00 296.130,00
04.01.07 - SND 399.858,34|  399.858,34 799.716,69
04.01.08 - SERVICOS DE REMOCAO 405.608,50|  405.608,50 811.217,00
04.01.09 - SERVICOS DE TRANSPORTE 37.968,95 37.968,95 75.937,90
04.01.10 - SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E

ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 91.558,51 91.558,51 183.117,03
04.01.99 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 955.032,67 955.032,67 1.910.065,33
04.02 - EDUCAGAO CONTINUADA 11.799,80 11.799,80 23.599,60
04.02.01 - EDUCAGCAO CONTINUADA 11.799,80 11.799,80 23.599,60
04.03 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 15.482.911,48 | 15.482.911,48|  30.965.822,97
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13.260.766,29

13.260.766,29

gl
SUS N
®

26.521.532,58

04.03.02 - SERVICO ASSISTENCIAL - RPA 0,00 0,00 0,00
04.03.03 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 2.222.145,19| 2.222.145,19 4.444.290,39
04.03.04 - SERVICOS DE APOIO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENGCAO 1.012.311,99  1.012.311,99 2.024.623,98
05.01 - MANUTENCAO 1.012.311,99| 1.012.311,99|  2.024.623,98
05.01.01 - MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 373.403,10 373.403,10 746.806,20
05.01.02 - MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS

ADMINISTRATIVO 254.945,09 254.945,09 509.890,18
05.01.03 - AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENGAO DE

EQUIPAMENTOS 10.177,50 10.177,50 20.355,00
05.01.04 - MANUTENCAO DE INFORMATICA 0,00 0,00 0,00
05.01.06 - MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

ASSISTENCIAIS 373.786,30 373.786,30 747.572,60
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAO 2.995.372,40  2.995.372,40 5.990.744,79
08.01 - LOCAGAO 2.995.372,40 | 2.995.372,40 5.990.744,79
08.01.01 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 431.215,72 431.215,72 862.431,43
08.01.02 - LOCACAO DE IMOVEIS 190.174,90 190.174,90 380.349,81
08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 2.135.075,63| 2.135.075,63 4.270.151,27
08.01.04 - LOCACAO DE VEICULOS 238.906,14 238.906,14 477.812,29
09. - DESPESAS DIVERSAS 995.408,73 995.408,73 1.990.817,46
09.01 - UTILIDADE PUBLICA 812.560,13 812.560,13 1.625.120,26
09.01.01 - AGUA 296.692,58 296.692,58 593.385,17
09.01.02 - ENERGIA 281.114,45 281.114,45 562.228,89
09.01.03 - TELEFONIA 30.611,99 30.611,99 61.223,99
09.01.04 - GAS 340,00 340,00 680,00
09.01.05 - FUNDO FIXO 0,00 0,00 0,00
09.01.06 - CORREIOS 3.365,35 3.365,35 6.730,70
09.01.07 - INTERNET 185.152,32 185.152,32 370.304,64
09.01.08 - DESPESAS DE TRANSPORTE 15.283,44 15.283,44 30.566,87
09.05 - OUTRAS DESPESAS 182.848,60 182.848,60 365.697,20
09.05.01 - RATEIO INSTITUCIONAL 127.524,19 127.524,19 255.048,38
09.05.02 - SEGURO 10.075,93 10.075,93 20.151,85
09.05.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 45.248,48 45.248,48 90.496,96
TOTAL GERAL 77.676.512,58 77.676.512,58  155.353.025,16
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