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TERMO DE CONTRATO N° 072/2026/SMS-1/CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE N° 021/2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024/SMS.G

PROCESSO N°: 6018.2024/0137150-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO’ DE SAO PAULO/
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: IARA LOPES DOS SANTOS BATISTA

OBJETO DO CONTRATO: REALIZACAO DE OFICINAS DE LINGUAGENS

DIVERSAS POR OFICINEIROS COM EXPERIENCIA NAS
ATIVIDADES PROPOSTAS, A FIM DE CONTEMPLAR A
POPULAGCAO JA ACOMPANHADA PELOS CECCOS,
BEM COMO AMPLIAR A SUA CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO EM NUMERO E DIVERSIDADE,
ATRAINDO FREQUENTADORES DE DIFERENTES
FAIXAS ETARIAS, ATENDENDO ASSIM, AS
NECESSIDADES DA REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

VALOR TOTAL.: R$ 24.300,00 (vinte e quatro mil e trezentos reais).

NOTA DE EMPENHO: N° 58.718/2026 no valor de R$ 14.310,00
N° 58.722/2026 no valor de R$ 2.862,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: n°® 84.10.10.301.4015.2520.3.3.90.36.00.00.1.500.9001.1.
n°® 84.10.10.301.4015.2520.3.3.90.47.00.00.1.500.9001.0.

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE /
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ n° 13.864.377/0001-30, neste ato representada por seu
Secretario Municipal da Saude, Senhor LUIZ CARLOS ZAMARCO, nos termos da competéncia
que |he foi delegada, doravante designada como CONTRATANTE e a Senhora IARA LOPES
DOS SANTOS BATISTA, inscrito(a) no CPF n° 432.591.458-89, com enderego na Rua Marques
de Praia Grande n° 601, bairro Vila Prudente, cidade Sao Paulo - SP, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, em face do despacho autorizatério exarado em documento SEI
n® 154003223 e 154459747 do processo n° 6018.2024/0137150-0, publicado no DOC/SP de
08/04/2026 — pagina 89 e no DOC/SP de 19/05/2026 — pagina 98, resolvem firmar o presente
contrato, objetivando a prestagao de servigos discriminados na clausula primeira, nos termos do
caput do artigo 74, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e em conformidade com o ajustado

neste instrumento.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.

Constitui objeto deste contrato a prestagdo pela CONTRATADA a CONTRATANTE de
servicos de REALIZAGAO DE OFICINAS DE LINGUAGENS DIVERSAS POR
OFICINEIROS COM EXPERIENCIA NAS ATIVIDADES PROPOSTAS, A FIM DE
CONTEMPLAR A POPULAGAO JA ACOMPANHADA PELOS CECCOS, BEM COMO
AMPLIAR A SUA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO EM NUMERO E DIVERSIDADE,
ATRAINDO FREQUENTADORES DE DIFERENTES FAIXAS ETARIAS, ATENDENDO
ASSIM, AS NECESSIDADES DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DO MUNICIPIO
DE SAO PAULDO, conforme especificado no Edital de Credenciamento n°® 01/2024/SMS.G,

que é parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

21,

2.2,

2.3.

24,

Os projetos de oficina deverao ser apresentados contemplando as seguintes linguagens:
artes visuais, abordagens corporais, literatura, musica, técnicas manuais, teatro e meio
ambiente.

As oficinas terdo frequéncia semanal, com duragdo de 90 (noventa) minutos, a serem
realizadas nos 22 CECCOS sob administragéo direta do Municipio de S&do Paulo.

No projeto, as oficinas devem contemplar o minimo de 6 participantes, a considerar as
limitacbes de espacgo, da disponibilidade de materiais e a capacidade de atendimento e
acolhimento dos usuarios pelo coordenador da oficina. Ndo ha um numero limite de
participantes.

Cada projeto de oficina deve atender de 2 (dois) até 7 (sete) CECCOS diferentes,
contemplando ao menos uma oficina por semana em cada CECCO de cada
Coordenadoria Regional de Saude, conforme especificado no Anexo Ill do Edital de
Credenciamento n°® 01/2024/SMS.G.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1.

3.2,

3.3.

Responsabilizar-se pela estrutura de recursos necessarios para a execugao das atividades
previstas (transporte e todo material necessario para cada atividade proposta), devendo
zelar, quando aplicavel, pela regularidade das contratagbes e arcar com os encargos ou
dividas trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e civis resultantes da execugéo do
objeto;

Responsabilizar-se pelos recolhimentos dos encargos decorrentes das contratagdes de
servigos de terceiros;

Responsabilizar-se por todo abastecimento de materiais e servigos necessarios para a

execucgao das atividades e ac¢des previstas;
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3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.
3.16.

3.17.
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Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos usuarios;

Os oficineiros contratados deverdo comprovar conhecimento na atividade a que se
propdem a ensinar, e deverao possuir experiéncia e disponibilidade para o trabalho com
pessoas em sofrimento psiquico;

Promover a adequacgao de eventuais apontamentos que venham a ser realizados pelo
gestor do servigo em virtude de qualidade de materiais, de oficinas e inadequagao das
atividades;

Recolher, quando aplicavel, os encargos sociais e trabalhistas incidentes sobre a
remuneragao paga a seus empregados e efetuar a comprovagcédo mensal da quitagao;
Arcar com todos os encargos tributarios, administrativos e civil, decorrentes da execugao
dos servigos;

Responsabilizar-se, direta e exclusivamente pela execugao da totalidade dos servigos, ndo
podendo subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em parte, a
terceiros, sob pena de rescisao;

Executar os servigos contratados com observancia das normas de seguranga do trabalho
em vigor e de acordo com a legislagéo sanitaria vigente;

Cumprir, durante a execugdo dos servigos, todas as normas federais, estaduais e
municipais pertinentes ao contrato;

Responsabilizar-se civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por
dolo ou culpa, no exercicio de suas atividades, venha direta ou indiretamente, provocar ou
causar, por si ou por seus empregados a CONTRATANTE ou a terceiros;

Manter, durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Credenciamento,
obrigando-se a encaminhar a CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias contado da
data de seu vencimento, as certiddes atualizadas relativas aos Débitos de: Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, Tributos Mobiliarios do Municipio de Sao Paulo,
Contribuigbes Previdenciarias (CND) e do FGTS (CRF);

Comunicar a CONTRATANTE qualquer alteracdo de seu quadro social, de sua
representagao ou de responsabilidade técnica, no prazo de 05 (cinco) dias, contado de sua
ocorréncia;

Participar das reunides convocadas pela CONTRATANTE;

Atender e responder a CONTRATANTE sempre que solicitado, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, podendo este sofrer alteragdes; e

Apresentar, de forma documentada, os servigos realizados
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CLAUSULA QUARTA — DA GRATUIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS A POPULAGCAO

41.

Os servigos prestados pela CONTRATADA a populagao em decorréncia da execugao do
objeto deste contrato serédo totalmente gratuitos, sendo-lhe vedado: exigir qualquer tipo de
contraprestagao, ajuda, auxilio, colaboragao; induzir o proprietario a comprar produtos ou

medicamentos veterinarios, bem como condicionar o atendimento a compra dos mesmos

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Promover o acompanhamento e fiscalizacdo do presente contrato, por intermédio de
servidor indicado como seu representante, a quem competira o gerenciamento da
execucao do ajuste durante toda a sua vigéncia;

Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

Efetuar o pagamento das atividades realizadas, de acordo com os valores fixados na
Clausula Sétima do ajuste;

Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as agbes executadas no ambito deste
contrato;

Receber e avaliar os relatorios encaminhados pela CONTRATADA, confrontando-os com
as notas fiscais emitidas;

Vistoriar as instalacbes das oficinas

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO CONTRATUAL

6.1.

6.2.

6.3.

lex

O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por periodos idénticos ou inferiores, nas mesmas
condi¢des, desde que haja conveniéncia e oportunidade administrativas, limitando-se a
120 (cento e vinte) meses nos termos dos artigos 107 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.1.1. Caso a assinatura do contrato ocorra de forma eletrénica, considera-se como data

de assinatura a data da ultima assinatura digital.

A CONTRATADA devera manifestar por escrito seu eventual interesse na prorrogagéo do
ajuste, em prazo nao inferior a 90 (noventa) dias do término de sua vigéncia. A inexisténcia
de pronunciamento, dentro do prazo, dara ensejo a CONTRATANTE, a seu exclusivo
critério, de promover nova contratagdo, ndo cabendo a CONTRATADA o direito a qualquer
recurso ou indenizacgao.

A CONTRATANTE, no interesse publico, é assegurado o direito de exigir que a
CONTRATADA, conforme o caso, prossiga na execugao dos servigos contratados, pelo

periodo de até 90 (noventa) dias, mediante aditamento, a fim de se evitar brusca
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interrupcdo dos servigos, desde que tal periodo de prorrogagdo nio ultrapasse o limite

maximo de 60 (sessenta meses) da vigéncia do ajuste.

CLAUSULA SETIMA — DO PRECO E DA FORMA DE REAJUSTE

71.

7.2,

7.3.

7.4.

A CONTRATADA recebera a titulo de pagamento pela execugdo dos servigos, R$ 90,00
(noventa reais) por hora trabalhada.

Referidos valores serdo mensalmente pagos pela CONTRATANTE em fungao direta dos
servicos efetuados pela CONTRATADA no més anterior.

O preco unitario pago pelos servigos realizados pela CONTRATADA compreende todos os
custos da execugdo dos servigos objeto desta contratagdo, inclusive os referentes a
seguro, despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer
outras despesas e encargos necessarios a sua correta execugao, de modo que nenhuma
outra remuneracgao sera devida a CONTRATADA além dos valores estipulados;

O preco sera reajustado anualmente, com base nos artigos 92, §3° e 136, I, da Lei n°
14.133/2021, e demais normas que regulamentam a matéria, mediante aplicagao de indice

IPC-FIPE publicado pela Secretaria Municipal de Finangas da PMSP

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1.

8.2,

8.3.

Sobre o pagamento incidem descontos de impostos previstos nas legislagbes de Imposto

Sobre Servigos (ISS) - Decreto Municipal 59.579/2020; Imposto de Renda - Decreto

Federal 9.580/2018 - e contribuigdo previdenciaria (INSS) - Instrugdo Normativa da Receita

Federal do Brasil n® 971/2009;

Os valores devidos aos profissionais serdo apurados mensalmente, a partir da avaliagéo

do gestor local, apoiado pela Supervisao Técnica de Saude e Coordenadoria Regional de

Saude. Essa avaliagdo sera embasada por Ateste Mensal, elaborado pelo gestor local

(coordenador da unidade em que o servigco esta sendo prestado), contendo as seguintes

observagdes: numero de usuarios atendidos, frequéncia, nimero de usuarios atendidos

por faixa etaria, além do relato de possiveis intercorréncias e inadequagdes no decorrer

das oficinas, justificando impactando diretamente na medigao apresentada;

A CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios da Comarca de Sao Paulo, ou do municipio
domicilio da empresa;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

c) Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Certidao Negativa de Débitos junto a Previdéncia Social;
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e) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de SP;
f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.4. O Prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento pela
CONTRATANTE, dos documentos relacionados nessa clausula oitava.

8.5. Os pagamentos mensais obedecerdo ao disposto nas Portarias da Secretaria das
Finangas em vigor, ficando ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigdes
contratadas em face da superveniéncia de normas federais ou municipais sobre a matéria;

8.6. O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente no Banco do Brasil S/A,
conforme estabelecido no Decreto n° 51.197, publicado no D.O.C. do dia 22 de janeiro de
2010.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. Os servicos prestados serao atestados mensalmente pela CONTRATANTE, consoante as

normas técnicas e legais pertinentes, com a verificagdo do cumprimento das clausulas e

condi¢des estabelecidas neste instrumento.

9.1.1. O funcionario responsavel pela supervisao e fiscalizagdo dos servigos sera o gestor
local (coordenador da unidade em que o servigo esta sendo prestado).

9.1.2. Em atendimento a Portaria SF n° 275 de 05 de setembro de 2024, artigo 1°, os
fiscais emitirdo a planilha de medicdo mensal, que devera ser assinada por
responsavel da CONTRATADA, previamente ao pagamento.

9.2. A CONTRATANTE, por meio da Coordenadoria de Atencdo Basica, fara a supervisdo
técnica das agbes desenvolvidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA — DO CONTRATO E DA RESCISAO

10.1. O presente contrato € regido pelas disposi¢cdes das Leis Federais n° 14.133/2021 e demais

normas complementares aplicaveis a espécie.

10.2. O presente ajuste podera ser alterado nas hipoteses previstas no artigo 124 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

10.3. Dar-se-a a extingdo deste contrato por qualquer dos motivos especificados no artigo 137 da
Lei Federal n° 14.133/2021, bem assim o referido no paragrafo unico do artigo 29 da Lei
municipal n® 13.278/2002

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRACOES E SANCOES
11.1. Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n°® 14.133/21, a PROFISSIONAL

CONTRATADA podera ser apenado, isoladamente, ou juntamente com as multas

definidas no item 11.3, com as seguintes penalidades:
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a) adverténcia;

b) impedimento de licitar e contratar; ou

¢) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

Na aplicagdo das sangbes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragédo

cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes, os danos que dela provierem para a Administragao Publica e a implantagéo ou

o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

6rgaos de controle.

A PROFISSIONAL CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

11.3.1. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato por dia de atraso no inicio
da prestagao de servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

11.3.1.1. No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser
promovida, a critério exclusivo da CONTRATANTE, a rescisado
contratual, por culpa do(a) CONTRATADO(A), aplicando-se a pena de
multa de 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, além da
possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Administragao Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos.

11.3.2. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato por dia de atraso na
entrega dos produtos/atestes, até o0 maximo de 10 (dez) dias.

11.3.2.1. No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser
promovida, a critério exclusivo da CONTRATANTE, a aplicacao de
sangOes referentes a inexecugao parcial ou total do ajuste, conforme o
caso.

11.3.3. Multa por inexecugao parcial do contrato: 10% (dez por cento), sobre o valor da
parcela ndo executada, ou que a execucdo tenha sido considerada n&o a contento
pela fiscalizagdo do contrato.

11.3.4. Multa por inexecugao total do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato.

11.3.5. Multa por apresentagdo de Ateste ou Produto considerado “ndo a contento”
inexecug¢ao do pagamento da respectiva parcela.

11.3.6. Pela rescisdao do contrato por culpa do(a) CONTRATADO(A), multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato.

11.3.7. Pelo descumprimento de qualquer outra clausula, que nao diga respeito
diretamente a execucdo do objeto contratual, multa de 0,5% (meio ponto

percentual) sobre o prego contratado.

Pagina 7 de 9

74e7764d53e4725da0a9cbbdacf281f1aeadcfddc8800b6f3749¢11cb1a612ab



lex

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PROCESSO SEI N° 6018.2024/0137150-0
A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicagdo das demais sangbes previstas no item 11.3,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagao
de servico imposto a Administracao.
O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas ao (a) PROFISSIONAL
CONTRATADO(A). Se os valores das faturas forem insuficientes, fica o(a)
CONTRATADO(A) obrigado(a) a recolher a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da comunicacgao oficial.
Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido peloa PROFISSIONAL
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa.
Caso haja rescisao, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e IV, da Lei
Federal n® 14.133/21.
Das decisbes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e
167 da Lei Federal n® 14.133/21, observados os prazos nele fixados.
No ato do oferecimento de recurso devera ser recolhido o prego publico devido, nos
termos do que disp&e o artigo 17 do Decreto n° 51.714/2010

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A critério de SMS sera extinto o presente Termo de Contrato, a qualquer tempo, caso a
CONTRATADA nao mantenha as condi¢des exigidas para habilitagdo durante o curso do
contrato, bem como rejeitar qualquer usuario sem apresentar as razdes objetivas que
justifiquem a conduta adotada, ou ainda, que incida nas causas de extingdo contratual,
previstas em lei, a critério da CONTRATANTE.

A CONTRATADA se obriga a comunicar a CONTRATANTE qualquer alteragdo em seu
quadro social e em sua representagdo, no prazo de 05 (cinco) dias contado de sua
ocorréncia.

Fica fazendo parte integrante do presente contrato o termo de Referéncia do Edital de
Credenciamento n°® 01/2024/SMS.G.

Nos termos da Orientacdo Normativa n° 02/12-PGM, se por qualquer meio,
independentemente da existéncia de acdo judicial, chegar ao conhecimento da
CONTRATANTE uma situagao de inadimplemento com relacao as obrigagdes trabalhistas,
cabera a autoridade apura-la e, se o0 caso, garantido o contraditério, aplicar a
CONTRATADA multa, pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a
situacao, rescindir o contrato.

Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se

comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
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quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma
forma.

O credenciamento e/ou a contratagdo ndo geram vinculo trabalhista entre a municipalidade
e a CONTRATADA.

A CONTRATADA deve cumprir a Lei Federal n® 13.709/2018, assegurando que 0 acesso
a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores que
necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para as finalidades deste termo, e cumprir a legislagédo aplicavel, assegurando
que todos esses individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou
obrigagdes profissionais de confidencialidade.

Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo do presente CONTRATO, ou
em razao dele, deverdo observar as disposigdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018, e de normas complementares expedidas pela Autoridade Nacional de Protegéo de
Dados e pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, por meio do Fiscal do Contrato,
no prazo maximo de 24 horas da ciéncia do fato, a ocorréncia de qualquer situacado que
possa acarretar potencial ou efetivo risco ou dano aos titulares dos dados pessoais, e/ou
que ndo esteja de acordo com os protocolos e normas de protecdo de dados pessoais.
Fica eleito o foro da Capital, por mais privilegiado que outro seja, para dirimir as questbes

que nao puderem ser, amigavelmente, resolvidas pelas partes.

E por estarem de acordo as partes CONTRATANTES, foi lavrado o presente instrumento, que,

lido e achado conforme, segue assinado eletronicamente pelas partes contratantes e por duas

testemunhas.
LUIZ CARLOS ZAMARCO ) IARA LOPES DOS SANTOS BATISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE IARA LOPES DOS SANTOS BATISTA
CONTRATANTE CONTRATADA
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ARTES VISUAIS Fotografia (celular)
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Grafite
Expressdao em video
Artes Plasticas
Capoeira
Danga de Salao
ABORDAGENS CORPORAIS
Movimento Vital Expressivo Rio Abierto (MVE)
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LITERATURA Contacao de Histdrias
Percussao
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Costura
Mosaico
Ceramica
Tapecaria
TEATRO Jogos Teatrais
MEIO AMBIENTE Horta e cultivo de plantas
DESCRICAO

1. ARTES VISUAIS

1.1. Oficina de Fotografia com celular
A oficina de fotografia com celular tem o objetivo de ensinar técnicas de fotografia, preparar
para fotografar cenas do cotidiano, bem como estimular a criatividade e o olhar fotogréfico.
Nesse sentido, estimula a sensibilidade e a livre expressdao, permitindo uma outra forma de

comunica¢do com o mundo.

1.2. Oficina de Grafite
A oficina de grafite tem como objetivo trabalhar a arte e a cultura urbana, permitir a livre
expressdao de sentimentos, vivéncias e critica através da arte, estimular a criatividade, a

autoestima, além de permitir a ressignificacdo do territério de moradia e da cidade.

1.3. Expressdo Artistica/Artes Plasticas:
A oficina de Expressdo Artistica/Artes Plasticas tem como objetivo ampliar as formas de
expressdo que transformam materiais em imagens e objetos com sentido artistico,constituindo-
se em possibilidades de expressdo de emocées, histdrias, culturas, assumindo valores estéticos,
como beleza, harmonia, equilibrio e contribuindo para valorizacdo da producdo das pessoas e

dos grupos.

14. Expressao em Video
A oficina de expressdo em video tem como meta ensinar técnicas de video, preparar breves
roteiros para permitir expressao e registro em video, bem como estimular a criatividade. Nesse
sentido, estimula a sensibilidade e a livre expressdo, permitindo uma outra forma de

comunicagdo com o mundo.
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1.5. Serigrafia
A oficina de Serigrafia tem como meta ampliar a forma de expressdo e divulgacdo que
transformam ideias em frases e imagens, podendo inclusive gerar renda e se tornar um

empreendimento de economia solidaria.

2. ABORDAGENS CORPORAIS

2.1. Oficina de Biodanga
A biodanga é uma pratica integrativa que tem como proposta induzir vivéncias integradoras por
meio da musica, do canto, do movimento e situagdes de encontro em grupo, além de estimular
o didlogo nao verbal entre os participantes, valorizando o olhar e o toque. S3o muitos os seus
beneficios, dentre eles: estimular a livre expressdo, a comunicacdo, ritmo, criatividade e

promocao de autoconhecimento.

2.2, Oficina de Capoeira
A oficina de capoeira tem como objetivo estimular a pratica da capoeira e sua cultura, aprimorar
habilidades motoras, flexibilidade, equilibrio e destreza, autoconfianga, respeito ao préximo,

além de estimular a criatividade e a liberdade de movimentos.

2.3. Oficina de Danga de Salao
A danca de saldo tem como objetivo estimular as rela¢des interpessoais e a convivéncia, a
coordenag¢do motora e o equilibrio, ritmo, memdria, criatividade, além de oferecer um espaco

de diversdo e bem-estar.

2.4. Movimento Vital Expressivo Rio Abierto
A oficina Movimento Vital expressivo Rio Abierto tem como meta melhorar a relagdo das
pessoas consigo mesmas e com os outros e a encontrar o lugar de cada um na trama universal
da vida.Através do movimento exercita-se a expressdo , o ritmo, a voz, a respira¢do, a
coordenagdo, o contato, a palavra, o siléncio...buscando a integragdo fisico-

energética,emocional, mental e espiritual.

3. LITERATURA

3.1. Oficina de Contagdo de Histdrias
A oficina de contagdo de histérias tem o objetivo de incentivar a participagdo, principalmente,

do publico infantil e seus familiares, oferecendo um espaco de incentivo a imaginacdo, a
linguagem oral, a comunicacdo, a leitura, dentre outros estimulos possiveis a partir da pratica

da atividade.

4. MUSICA
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4.1. Oficina de Percussao
A oficina de percussdao tem como objetivo trabalhar a percep¢do musical e a musicalidade, ritmo,
coordenagdo motora, concentracdo, memodria, no¢do de grupo, além de estimular o

conhecimento de estilos musicais da cultura popular.

4.2, Canto e Coral
A oficina de Canto e Coral tem como meta o resgate de identidade cultural, a oficina de canto e
coral tem por objetivo fortalecer os vinculos afetivos e fortalecer os meios de expressdo
individual e coletiva. Trabalha a a musicalidade, a autopercep¢ao, a integragdao em grupo e a

apropriagao cultural a partir da musica.

4.3. Violao
A oficina de violdo tem como meta trazer beneficios para a saide mental, proporcionando um
aprimoramento nas atividades e fung¢des cerebrais, bem como um alivio do stress. Melhora o
humor, a atencdo, concentracdo, desenvolve novas habilidades e estimula a memoria. A
atividade também permite a socializacdo, expressdo das emocdes, coordenacdo motora,
criatividade, trabalho em grupo, além de incentivar e promover a autoestima e o sentimento de

auto-realizacdo.

5. TECNICAS MANUAIS

5.1. Oficina de Bijuteria
A oficina de bijuteria, além de ser um espaco potente para o resgate e o despertar de novos
interesses e habilidades, também pode estimular a construcdo de um espacgo de geragdo de
renda. A atividade também permite o estimulo da coordenacdo motora, criatividade, trabalho

em grupo, além de incentivar e promover a autoestima e o autocuidado.

5.2. Artesanatos diversos
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A oficina de Artesanato diversos tem como objetivo a transformacdo de objetos e do entorno
com finalidade de expressdo é algo inerente ao ser humano que, desde a era primitiva, registrava
sua histéria através de artes rupestres, e em objetos do cotidiano (enfeite de ferramentas,
pintura corporal, modificacdo de vestimentas, etc.). As artes plasticas sdo formas consagradas
de expressdo, que transformam materiais em imagens e objetos, imprimindo nesses, emocdes,
vivéncias, histérias, cultura, assumindo valores estéticos, como beleza, harmonia, equilibrio e

contribuindo para valoriza¢do da producdo individual e coletiva.

5.3. Costura
A oficina de Costura tem como meta ser um espago potente para o resgate e o despertar de
novos interesses e habilidades e estimular a construgdao de um espaco de geracao de renda. A
atividade também permite o estimulo da coordenagdo motora, criatividade, trabalho em grupo,

além de incentivar e promover a autoestima e trocas afetivas e de saberes.

5.4. Mosaico
A oficina de mosaico tem como meta potencializar as formas de expressdo que transformam
materiais em imagens e objetos com sentido artistico e utilitario,podendo inclusive gerar renda
e se tornar um empreendimento de economia solidaria

5.5. Cerdamica/Modelagem em Argila
A oficina de Cerdmica/Modelagem em Argila tem como meta a producdo de objetos tendo a
argila como matéria-prima. O material, dotado de grande plasticidade, constitui-se como fonte
de estimulacdo sensorial , favorecendo a coordenagdo motora fina e estimulando a criagado de
objetos utilitarios e/ou artisticos.

5.6. Tapecgaria
A oficina de tapecaria tem como meta através de tramas manuais, a tapecaria faz uso de fios
diversos na sua composicdo artistica. A atividade favorece o uso da preensdo fina e traduz
inUmeras possibilidades de expressividade, com utilizagdo de multiplas cores e tramas criando

padronagens diversas.

6. TEATRO
6.1. Teatro/Jogos Teatrais
A oficina de Teatro e Jogos Teatrais tem como objetivo ampliar a expressividade que envolve

multiplas linguagens artisticas na composicao de histodrias, personagens, cendrios, jogos de cena,
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movimentos corporais, gestuais, mobilizando sentimentos variados e favorecendo a
integracdo grupal e a criatividade. A pratica de jogos teatrais proporciona um ambiente
ludico para o desenvolvimento dasrelagOes interpessoais, auxilia no senso de coletividade,
equidade e colaboracdo. Trabalha a coordenacdo motora, a ludicidade e criatividade para
resolucdo de problemas, foco e atencdo, além de propiciar um ambiente amistoso e de
afetividade para que grupos diversos iniciem um processo de constru¢do de um espago comum
em que todos possam se expressar livremente em uma atmosfera que facilita que a interagdo e
o rompimento de barreiras e padrdes sociais ndo desejados e encrustrados nas experiéncias de

vida de cada um/a.

7. MEIO AMBIENTE
7.1. Horta e cultivo de plantas

A oficina de Horta e Cultivo de Plantas tem cmomo meta o aprendizado do cultivo e manutengao
da horta em casa (utilizando espagos pequenos e materiais reutilizados) e o aprendizado das
propriedades dessas plantas a partir do resgate dos conhecimentos e saberes tradicionais,
sobretudo dos povos originarios e de matriz africana, o resgate de saberes tradicionias promove
um espaco de validacdo da producdo de conhecimento proveniente da cultura dos prdéprios
participantes, uma reflexdao sobre seu lugar na producdo de salde e um maior protagonismo no
seu autocuidado.

O manejo e o cuidado com a terra facilitam ainda o desenvolvimento de aspectos sensoriais, de
entendimento da temporalidade dos ciclos da natureza e do papel social na conservagao e no

uso da biodiversidade.
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Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

ANEXO I

CRS

CECCO

Enderego

Leste

CECCO Pg. Chico
Mendes

Rua Cembira, 1201 — Vila Curuga

CECCO E. Matarazzo

Alameda Rodrigo de Brum, 70 — Vila Paranagua

CECCO Raul Seixas

Rua Murmurios da Tarde, 211 — Parque Raul Seixas -
Itaquera

Oeste

CECCO Bacuri

Av Sumaré, 67 - Perdizes

CECCO Pq.
Previdéncia

R Pedro Peccinini,88 - Jd Previdéncia

Norte

CECCO Jaragua Av. Amador Aguiar, 701 — Jaragud
CECCQ 530 Rua Pedro Sernagiotti,125 - Pg Sdo Domingos
Domingos

CECCO Perus

Avenida Fiorelli Pecciccaco, 500 - Perus

CECCO Jagana

Av. Paulo Lincon do Vale Pontim, 241 - Jagana

CECCO Freguesia do
o]

Rua Antonio Genelle 30 — Jd Monte Alegre

CECCO Vila
Maria/Trote

R Sao Quirino, 905 - Vila Guilherme

CECCO Pirituba

Rua Padre Guido D' Toro,100 - Jd Felicidade

Sudeste

CECCO lbirapuera

Av. Iv Centenario, S N2 - Portdo 05 Pq |birapuera

CECCO Guarani

R. Lussanvira, 178 - V. Guarani

CECCO Mooca

Rua Taquari, 549 — Mooca

CECCO Manoel da
Nobrega

Rua: Irm3do Nicolau da Fonseca, 33 — Arthur Alvim
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CECCO Vila Prudente

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Av. Francisco Falconi, 83 —Jardim Avelino

Sul

CECCO Campo Limpo

Av. Carlos Lacerda, 678 — Campo Limpo

CECCO Santo Dias

Travessa Jasmim da Beirada, 71 - Capao Redondo

CECCO Guarapiranga

Estrada de Guarapiranga, 575 — Pq. Alves De Lima

CECCO Interlagos

Av. Atlantica, 4988 - Interlagos

CECCO Santo Amaro

R. Padre José Maria, 555 - Santo Amaro
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CRS CECCO Projetos de Oficina |Quantidade de Oficinas por
semana nas diferentes
linguagens

CECCO Parque Chico 3
Mendes

CECCO Parque Raul
Seixas

LESTE

CECCO Ermelino
Matarazzo

CECCO Bacuri 2
OESTE 4
CECCO Parque
Previdéncia

CECCO Jaragua 7

CECCO Sao Domingos

CECCO Perus
NORTE a4

CECCO Jagana

CECCO Pirituba

CECCO Vila
Maria/Trote

CECCO Freguesia do
0
CECCO Ibirapuera 5

CECCO Guarani

SUDESTE CECCO Mooca 4

CECCO Manoel da
Ndbrega

CECCO Vila Prudente

CECCO Campo Limpo 3

SUL CECCO Santo Dias |4

CECCO Guarapiranga
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