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ANEXO II

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E
PROPOSTAS DE PRECOS

1. PROPOSTA TECNICA

1.1. Proposta Técnica devera ser apresentada em 1 via, elaborada em papel
timbrado da licitante e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes
técnicas de uso corrente, com folhas numeradas sequencialmente, todas rubricadas
e afixadas entre si, encadernadas, em formato A4, fonte Arial 12, espagamento
simples, em linguagem clara, sem emendas, borrdes, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, e ser datada e assinada pelo representante legal da proponente ou

procurador, juntando-se cépia do instrumento de procuragéao.

1.1.1. Admitir-se-a a utilizagao de outro tipo e tamanho de fonte para apresentagao
de quadros, fluxogramas, tabelas e ilustragcdes entre textos, bem como a
apresentacao destes em folhas de tamanho A3. Folhas maiores nao serao

admitidas.

1.2. Os textos contidos em paginas adicionais que ultrapassarem o limite maximo
definido para cada item, ndo serdo objeto de qualquer anadlise para fins de
atribuicido de NOTA DE PROPOSTA TECNICA. Ndo serdo computadas as folhas
de rosto e indices para fins do limite fixado para cada item.

1.2.1. N&o serdo computadas as paginas para a apresentagdo dos atestados
e respectivas Certiddes de Acervos Técnicos, porém cada curriculo devera ser

apresentado em no maximo 3 (trés) paginas.

1.3. Os documentos poderédo ser apresentados em original, por qualquer processo
de cépia autenticada por tabelido de notas, ou por cépia simples acompanhada
do original para autenticagdo por membro da Comisséo.

1.4. A apresentacao da proposta devera descrever, resumidamente, o seu conteudo,

limitada a um maximo de duas paginas, formato A4, exclusive a folha de rosto.

1.5. O caderno da Proposta devera conter, na capa, a titulacdo do conteudo, o
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nome da proponente, o numero da Concorréncia e o objeto da Licitagdo e ainda,
conter o Termo de Inicio e o Termo de Encerramento, este ao final do volume. O
Termo de Inicio devera declarar a quantidade de folhas que o compde, e seu
conteudo, destacando os itens e a paginacdo dos topicos de cada elemento

correspondente a matéria incluida (indice dos documentos).

1.6. Caso haja diferenga entre algum(ns) dos documentos, prevalecera(&o) o(s)
documento(s) original(is) ou autenticado(s).

1.7. Os documentos apresentados na Proposta Técnica serdo utilizados na analise
de julgamento técnico e pontuagao, e serao considerados os topicos relativos ao
Conhecimento do Problema, a Metodologia e Plano de Trabalho, a experiéncia da
Empresa, a experiéncia do Coordenador Geral e a experiéncia dos Coordenadores
Setoriais, conforme consta no Anexo Il - Critérios de Analise e Julgamento das

Propostas Técnicas e Propostas de Precos.

1.8. Nao serdo objeto de pontuagdo as atestagbes ja consideradas na fase de

habilitaggo.

2. ELEMENTOS DA PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica devera conter os seguintes elementos:

2.1. Conhecimento do Problema - N1

2.1.1. A licitante devera apresentar trabalho dissertativo que sera avaliado
conforme os critérios de julgamento, visando demonstrar o grau de conhecimento
sobre os aspectos envolvidos nos servicos a executar. O “Conhecimento do
Problema” devera ser desenvolvido utilizando-se no maximo 100 (cem) paginas em
tamanho A4, fonte Arial 12, espagamento simples, e até 10 (dez) paginas adicionais
em tamanho A3, para apresentacdo de graficos, quadros e ilustragdes.

2.1.2. A licitante devera demonstrar o conhecimento, sua visao e analise do objeto
da presente Licitagdo, através de uma abordagem técnica e conceitual dos
servigos, abrangendo os aspectos constantes do Termo de Referéncia - Anexo |.
Neste item ser&o avaliados:
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a. Nivel de conhecimento do local e do empreendimento;

b. Analise e apresentacdo das alternativas técnicas para implantacdo do

empreendimento.;

c. Analise dos riscos e dificuldades previstos para o desenvolvimento do projeto

e para a implantacdo do empreendimento.

2.2. Metodologia e Plano de Trabalho - N2

2.2.1. Para a elaboragdo da Metodologia e do Plano de Trabalho poderao ser
utilizadas no maximo 50 (cinquenta) paginas em tamanho A4, fonte Arial 12,
espagamento simples, e até 5 paginas adicionais em tamanho A3, para
apresentacao de graficos, quadros e ilustragdes. Neste item a LICITANTE devera

expor seus métodos e sistemas de trabalho enfocando:

a. Definicdo das atividades, com as respectivas relagdes de interdependéncia,
apresentando em linhas gerais, a sequéncia cronolégica das etapas

necessarias ao desenvolvimento dos servigos em forma grafica e analitica;

b. Descricdo detalhada da metodologia a ser adotada na execugédo das
atividades constantes no escopo dos servicgos;

c. Organograma funcional da equipe de trabalho com descricao de funcdes e

atribuicdes e de relacionamento com a SPUrbanismo;

d. Cronograma de permanéncia de todos os profissionais com carga horaria
mensal que serdo alocados aos servigos e demais recursos a serem
colocados a disposicao, tais como: instalagcbes, veiculos e equipamentos

(inclusive de processamento e reprografia);
e. Relacdo dos produtos que, para cada atividade do projeto, que deverao ser
produzidos e fornecidos a SPUrbanismo.
2.3. Experiéncia da Empresa - N3

2.3.1. As Notas parciais referentes a Experiéncia da Empresa (N3) serao atribuidas

de acordo com os critérios abaixo detalhados.

2.3.2. Somente serdo considerados, para fins de atribuicdo de notas, os fatos
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alegados e devidamente comprovados por atestado(s) de capacidade técnica,
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, acompanhados das
respectivas CAT’s, nos quais deverao ser destacados os dados e informacgdes que
servirao de base para a atribuicdo da pontuacao, conforme descrito no Quadro 2 do
Anexo Il - Critérios de Analise e Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas
de Pregos, cuja soma resultara na Nota Parcial da Empresa, nota esta que sera
transposta para o Quadro 1 do Anexo Il - Critérios de Analise e Julgamento das
Propostas Técnicas e Propostas de Precos.

2.3.2.1. As Licitantes deverao assinalar com caneta do tipo marca texto nos
atestados apresentados a descrigao dos servicos a serem considerados para

fins de pontuacgao.

2.3.2.2. A critério da Comissdo de Licitacdo e, caso nao conste dos
documentos apresentados a descri¢cao exata dos servicos, podera, ainda, ser
solicitada a apresentacao dos respectivos memoriais descritivos ou planilhas

de medicao.
2.4. Experiéncia do Coordenador Geral - N4

24.1. Um unico profissional devera ser indicado para a fungcdo de
COORDENADOR GERAL, que sera o elemento de ligagcao entre a Contratada e
Contratante durante a execugéo do contrato e sera o responsavel pela integragao
de todos os projetos.

2.4.1.1. Coordenador Geral: profissional de nivel superior (engenharia ou
arquitetura), com experiéncia minima de 20 (vinte) anos, em coordenag¢ao ou
elaboragdo ou responsabilidade técnica de projetos, comprovada pela
apresentagdo do histérico profissional, com no maximo 3 (trés) paginas,
conforme modelo (anexo lll) e assinado pelo profissional, contendo descrigéo
das atividades desenvolvidas pelo profissional e seus respectivos periodos.
Para comprovagao do tempo minimo de experiéncia, serao aceitas atividades

de coordenagéao ou elaboracdo ou responsabilidade técnica em projetos.
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2.4.1.2. Para pontuacgao, o profissional devera apresentar atestados e CATs
para comprovagao de experiéncia em coordenagao geral ou responsabilidade
técnica de projeto de acordo com as disciplinas detalhadas no item no Quadro
3 do Anexo Il - Critérios de Analise e Julgamento das Propostas Técnicas e

Propostas de Precos.
2.5. Experiéncia dos Coordenadores Setoriais - NS

2.5.1. Os Coordenadores Setoriais deverdo ser os profissionais que
efetivamente irdo executar e assumir a responsabilidade técnica pela elaboracéo
de projetos de sua area de atuagao e que deverao recolher as respectivas ART’s
e/ou RRT’s.

2.51.1. Coordenadores Setoriais: deverdo ser profissionais de nivel
superior (engenharia ou arquitetura), com experiéncia minima de 15 (quinze)
anos, em coordenagao ou elaboragcdo ou responsabilidade técnica de
projetos, comprovada pela apresentagao do histérico profissional, com no
maximo 3 (trés) paginas, conforme modelo (anexo Ill) e assinado pelo
profissional, contendo descricdo das atividades desenvolvidas pelo
profissional e seus respectivos periodos. Para comprovacgao do tempo minimo
de experiéncia, serdo aceitas atividades de coordenacao ou elaboracido ou
responsabilidade técnica em projetos. Serdo consideradas as pontuagdes

referentes aos seguintes profissionais:

a. Coordenador Setorial - Estruturas (engenheiro)

b.  Coordenador Setorial - Geometria (engenheiro)

c. Coordenador Setorial - Pavimentagao (engenheiro)

d. Coordenador Setorial - Drenagem (engenheiro)

e. Coordenador Setorial - Remanejamento de Interferéncias (engenheiro)
f. Coordenador Setorial - Urbanismo e Paisagismo (arquiteto)

g. Coordenador Setorial - Estudos Ambientais ( Agrénomo ou Bi6logo ou
Arquiteto Urbanista ou Engenheiro Ambiental ou Geologo)

2.5.1.1.1. Para pontuacgao, o profissional devera apresentar atestado(s) de
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capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, para comprovagdo de experiéncia em coordenagdo ou
responsabilidade técnica de projeto ou como responsavel pela disciplina
para o qual esta sendo indicado, de acordo com as disciplinas detalhadas
no Quadro 4 do Anexo Il - Critérios de Andlise e Julgamento das Propostas

Técnicas e Propostas de Precos.
2.6. Condigoes para o Coordenador Geral e Coordenadores Setoriais

2.6.1. Para comprovagao do tempo minimo de experiéncia dos profissionais devera
ser apresentado histérico profissional, com no maximo 3 (trés) paginas, conforme
modelo (anexo lll) e assinado pelo profissional, contendo descricao das atividades
desenvolvidas pelo profissional e seus respectivos periodos. Para comprovacgao do
tempo minimo de experiéncia, serdo aceitas atividades de coordenagdo ou

elaboragao ou responsabilidade técnica em projetos.

2.6.2. A experiéncia profissional minima sera considerada a partir da emissao do
Registro Profissional; e para a comprovagéo, o profissional devera apresentar seu
respectivo registro profissional ou certidao equivalente.

2.6.3. Devera ser apresentada a relagdo nominal dos profissionais, conforme Anexo
Il - Critérios de Analise e Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas de

Precos.

2.6.4. O profissional indicado para a funcdao de Coordenador Geral, podera ser
indicado para atender até 1 (uma) disciplina detalhada no Quadro 4 do Anexo Il -
Critérios de Analise e Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas de Precos,
além da funcdo de Coordenador Geral. Os demais profissionais poderao ser
indicados para atender no maximo até 2 (duas) disciplinas detalhadas no Quadro 4
do Anexo Il - Critérios de Analise e Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas

de Precos.

2.6.5. Os profissionais relacionados na equipe técnica da Licitante n&do poderao
integrar, em nenhuma hipotese, equipe técnica de outra Licitante, sob pena de

desclassificacdo de ambas as licitantes.

2.6.6. A assinatura do técnico no curriculo significard& a sua anuéncia e
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conhecimento sobre os dados fornecidos, sua concordancia quanto a sua inclusiao

na equipe, nas atividades e niveis definidos, bem como seu compromisso de estar

disponivel no periodo proposto.

2.6.7. A comprovacao de vinculo profissional se fara com a apresentagao de:

a. Copias autenticadas das anotacdes da CTPS - Carteira e Previdéncia Social,
acompanhada da respectiva Ficha de Registro de Empregados, nos termos da
CLT - Consolidacéo das Leis do Trabalho; ou

b. Fichas de Registro de Empregados através do sistema informatizado, nos
termos da Portaria n°. 3.626, de 13/11/91 e da Portaria n°. 1.121, de 09/11/95,
retificada no D.O.U. de 13/11/95; ou

c. Cépia autenticada de contrato de prestagao de servicos; ou

d. Quando se tratar de dirigente de empresa, a comprovagéo podera ser feita por
meio da cépia da Ata da Assembleia, referente a sua investidura no cargo, ou do

Contrato Social; ou

e. Declaragcdao de contratagcdo futura do profissional detentor do atestado
apresentado, desde que acompanhada da anuéncia deste.

2.6.8. A SPUrbanismo podera, durante a execucao contratual, admitir a substituicao

dos profissionais aprovados na fase de anadlise e julgamento das Propostas

Técnicas, desde que os profissionais propostos para os substituir possuam

experiéncia equivalente ou superior, inclusive com o numero de atestados utilizados

para obter a pontuacao a ele atribuida na Proposta Técnica.

PROPOSTA TECNICA

3.1. A Proposta Técnica sera definida com base no Conhecimento do Problema, na

Metodologia e Plano de Trabalho, Experiéncia da Empresa e na Experiéncia da

Equipe Técnica. A Nota da Proposta Técnica sera calculada pela soma dos pontos de

todos os itens, sendo que a nota maxima sera de 100 (cem) pontos, calculados com

02 (duas) casas decimais.

3.2. As licitantes que nao pontuarem em todos os itens de todos os topicos

(Conhecimento do Problema, Metodologia e Plano de Trabalho, Experiéncia da
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Empresa e Experiéncia da Equipe Técnica), serdo desclassificadas.

3.3. As licitantes cujas Propostas Técnicas nao atingirem a nota minima total de 70
(setenta) pontos serdo desclassificadas.

3.4. A Nota Técnica atribuida a Proposta Técnica de cada Licitante sera calculada de

acordo com a férmula a seguir:
NT = (N1 + N2 + N3 + N4 + N5), onde:
NT - Nota atribuida a Proposta Técnica;

N1 a N5 - Nota de cada quesito, conforme Quadro 1.

4. CRITERIOS DE ATRIBUIGAO DAS NOTAS
4.1. Conhecimento do Problema - N1 e Metodologia e Plano de Trabalho - N2

4.1.1. As Notas referentes aos quesitos de Conhecimento do Problema (N1) e
de Metodologia e Plano de Trabalho (N2), serdo atribuidas de acordo com os
seguintes critérios de qualificagéo, no julgamento dos documentos e informagdes
apresentados na Proposta Técnica da Licitante. O Grupo Técnico elaborara um
Relatério Técnico objetivo, contendo a analise detalhada de cada Proposta
Técnica, a avaliagdo da documentagao apresentada, as consideragdes objetivas
sobre seu conteudo e os critérios objetivos que determinaram a pontuagao a ela
atribuida, permitindo, assim, que os demais Licitantes e os Orgdos de Controle

possam aferir o julgamento efetuado:

a) INACEITAVEL (0 pontos): a Licitante cujo item de avaliagdo nao
apresentou as informagdes minimas requeridas, demonstrando

desconhecimento do assunto;

b) INADEQUADO (20 pontos): a Licitante apresentou informag¢des aquém
do minimo requerido, contendo erros e/ou omissdes que caracterizam
conhecimento inadequado do assunto, e demonstrando que suas proposi¢cdes

nao satisfazem as expectativas da Contratante;

c) INSUFICIENTE (50 pontos): a Licitante apresentou parcialmente as
informagdes requeridas, demonstrando conhecimento insuficiente do

assunto e evidéncias de quesuas proposi¢des satisfazem minimamente as
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expectativas da Contratante;

d) SATISFATORIO (70 pontos): a Licitante apresentou as informacdes
requeridas, demonstrando conhecimento suficiente do assunto e evidéncias

que oferece condi¢cdes deatuar com desempenho satisfatoério.

e) OTIMO (90 pontos): a Licitante apresentou as informagées requeridas
demonstrando amplo conhecimento do assunto e evidéncias que oferecem

condicdes de atuar com desempenho acima das expectativas da Contratante;

f) EXCELENTE (100 pontos): a Licitante apresentou as informacdes e
proposi¢cdes acima das minimas requeridas e em conformidade com as
condicbes estabelecidas neste Edital e no seu Termo de Referéncia,
mostrando além do profundo conhecimento dos aspectos relevantes,
inovagdes de métodos de trabalho mais eficazes e eficientes, que oferecem
condi¢cdes de atuar com desempenho muito acima das expectativas da

Contratante.
4.2. Experiéncia da Empresa - N3

4.2.1. As Notas parciais referentes a Experiéncia da Empresa (N3) ser&o

atribuidas de acordo com os critérios abaixo detalhados.

4.2.2. Somente serao considerados, para fins de atribuicdo de notas, os fatos
alegados e devidamente comprovados por atestado(s) ou certiddo(6es) de
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado(s) na entidade profissional competente, em nome da
empresa, acompanhado(s) da respectiva Certidao de Acervo Técnico - CAT, nos
quais deverao ser destacados os dados e informagdes que servirdo de base para
a atribuigdo da pontuagao por projeto, conforme descrito no Quadro 2, cuja soma
resultara na Nota Parcial da Empresa, nota esta que sera transposta para o
Quadro 1.

4.3. Experiéncia da Equipe Técnica - N4 E N5

423. As Notas parciais referentes ao Coordenador Geral (N4) e
Coordenadores Setoriais (N5) serdo atribuidas, independentemente, para o
Coordenador Geral e para os Coordenadores Setoriais, de acordo com os
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critérios abaixo detalhados.

4.2.4. Somente serdo considerados, para fins de atribuicdo de notas, os fatos
alegados e devidamente comprovados por atestado(s) ou certiddo(des) de
capacidade técnica em nome do profissional, emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrado(s) na entidade profissional
competente, acompanhado(s) da respectiva Certiddo de Acervo Técnico, nos
quais deverao ser destacados os dados e informagdes que servirdo de base para
a atribuicdo da pontuacgao por projeto, conforme descrito nos Quadros 3 e 4, cuja
soma resultara na Nota Parcial de cada integrante da Equipe Técnica, nota esta

que sera transposta para o Quadro 1.

4.25. Notado Coordenador Geral - N4

4.2.5.1. O Coordenador Geral devera ser um profissional de nivel superior
(engenharia ou arquitetura) com experiéncia minima de 20 anos em

coordenacgéao ou elaboragao ou responsabilidade técnica de projetos.

4.2.5.2. A pontuagdo maxima do Coordenador Geral - N4 sera de 100 (cem)
pontos e atribuida com base na documentacéo apresentada, em consonancia

com o Quadro 3.

4.2.5.3. A pontuacdo do Coordenador Geral sera obtida de acordo com a
quantidade de atestados apresentados. O somatério dos pontos sera a
pontuagédo do Coordenador Geral - N4, limitada a 100 (cem) pontos.

Notas:

a) A experiéncia profissional minima sera considerada a partir da emisséo do
Registro Profissional; e para a comprovagao, o profissional devera apresentar
seu respectivo registro profissional ou certidao equivalente;

b) Um mesmo atestado (CAT - Certiddo de Acervo Técnico) podera

contemplar mais de uma disciplina, para efeito de pontuacéo;

c) Serao aceitos atestados e CATs que comprovem a prestagcédo de servigos
técnicos especializados de Coordenacdo Geral e/ou Responsabilidade

Técnica nas respectivas atividades / disciplinas indicadas no Quadro 3;
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d) O profissional podera ser indicado para atender até 1 (uma) disciplina

detalhada no Quadro 4, além da fung¢ao de Coordenador Geral,;

e) A quantidade de atestados para fins de pontuacgéo, esta limitada as

comprovacoes, conforme indicado no Quadro 3;

f) Apds a assinatura do contrato, sera obrigatéria a apresentacdo de ART
(Anotacdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) do Coordenador Geral, a ser recolhida como
Responsavel Principal do contrato.

4.2.6. Nota dos Coordenadores Setoriais - N5

4.2.6.1. Os Coordenadores Setoriais deverdo ser profissionais de nivel
superior (engenharia ou arquitetura) com experiéncia minima de 15 anos em

coordenacéao ou elaboragdo ou responsabilidade técnica de projetos.

4.2.6.2. A pontuacao maxima dos Coordenadores Setoriais - N5 sera de 100
(cem) pontos por profissional e atribuida com base na documentagéo

apresentada, em consonancia com o Quadro 4.
Notas:

a) A experiéncia profissional minima sera considerada a partir da emissao
do Registro Profissional; e para a comprovagao, o profissional devera

apresentar seu respectivo registro profissional ou certiddo equivalente.

b) Sera considerado um limite de atestados para fins de pontuacéo, de

acordo com o indicado no Quadro 4, por profissional de nivel superior.

c) Serao aceitos atestados que comprovem a prestagao de servigos técnicos
especializados de Coordenacdo e/ou Responsabilidade Técnica e/ou
Responsavel/Especialista pela disciplina para o qual esta sendo indicado.

d) Cada profissional podera ser indicado para atender até 2 (duas) disciplinas

detalhadas no Quadro 4.

e) A quantidade de atestados para fins de pontuacdo, esta limitada as
comprovacgoes, conforme indicado no Quadro 4.

f) E obrigatéria a apresentacdo de um conjunto de profissionais
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(Coordenadores Setoriais) cuja documentagdo comprove experiéncia para
todas as “Disciplinas” apresentadas no Quadro 4, sob pena de
desclassificagao da proposta.

g) Ap6s a assinatura do contrato, sera obrigatoria a apresentacdo de ART
(Anotacdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) de todos os profissionais indicados para compor
a equipe da licitante.

Importante:

A experiéncia a ser comprovada de tempo minimo exigido para cada profissional

(Coordenador Geral e Coordenadores Setoriais), devera ser atendida, caso contrario

o profissional ndo sera avaliado em relacdo a pontuagao dos Quadros 3 e 4.

QUADRO 1
ITENS DE AVALIAGAO
. s Notas Nota dos

Ref.: Discriminagao Parciais (a) Pesos(b) ltens (a)x(b)

N1 |Conhecimento do Problema

N1a Nivel de cpnhemmento do local e do 0.10
empreendimento.
Analise e apresentacdo das alternativas

N1b [{técnicas para implantagcao do 0,08
empreendimento.
IAnalise dos riscos e dificuldades previstos

N1c |para o desenvolvimento do projeto e para a 0,07
implantacdo do empreendimento.

N2 |Metodologia e Plano de Trabalho
Definicdo das atividades, com as
respectivas relacdes de interdependéncia,
apresentando em linhas gerais, a sequéncia

N2a o . 0,05
cronologicadas das etapas necessarias ao
desenvolvimento dos servigos em forma
grafica e analitica.
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Descricdo detalhada da metodologia a ser
N2b |adotada na execucgao das atividades 0,05
constantes no escopo dos servigos.

Organograma funcional da equipe de
trabalho com descri¢cao de fungodes e
atribuicbes e de relacionamento com a
SPUrbanismo.

N2c 0,05

Cronograma de permanéncia de todos
profissionais com carga horaria mensal que
serdo alocados aos servicos e demais

N2d |recursos a serem colocados a disposigao, 0,025
tais como: instalacdes,veiculos e
equipamentos (inclusive de processamento
e reprografia).

Relagao dos produtos, para cada atividade
N2e |do projeto, que deverdo ser produzidos e 0,025
fornecidos a SPUrbanismo.

N3 [Empresa

N3a |Experiéncia da Empresa 0,18

N4 |Coordenador Geral

Coordenador Geral

N4a (engenheiro ou arquiteto) 0.12

N5 |[Equipe Técnica

N5a Coordenqdor Sgtorlal - Estruturas 0,04
(engenheiro civil)

N5b Coordena_dor _Sfatorlal - Geometria 0,035
(engenheiro civil)

N5c Coordenqdor .Sletorlal - Pavimentagao 0,035
(engenheiro civil)

N5d Coordenador Setorial - Drenagem 0,035

(engenheiro civil)
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Coordenador Setorial - Remanejamento de

(engenheiro)

Noe Interferéncias (engenheiro civil) 0,035

N5f Co_orde_nador Setc_)rial - Urbanismo e 0,035
Paisagismo (arquiteto)

N5g Coordenador Setorial - Estudos Ambientais 0,035

SOMA = TOTAL DE PONTOS DA PROPOSTA TECNICA

0a100

QUADRO 2 - PONTUAGAO DA EMPRESA

PONTUAGAO DA EMPRESA

Ref.

Atividades de Execucao / Disciplinas

Pontuagao Parcial

N3

Empresa

01
Atestado

02
Atestados

03
Atestados

Elaboracéo de projetos basicos ou executivos
de sistema viario e/ou infraestrutura viaria,
incluindo no minimo as disciplinas de:
geometria; terraplenagem; drenagem;
estruturas; pavimento rigido; remanejamento
de interferéncias e/ou instalagdes; e
sinalizagéo.

14

20

Elaboracéo de projetos basicos ou executivos
de estruturas de tuneis e/ou passagens
subterraneas para sistema viario e/ou
infraestrutura viaria.

14

20

Elaboracdo de estudos de impacto ambiental
(EIA) e relatdrio de impacto ambiental (RIMA)
para sistema viario e/ou infraestrutura viaria.

10

15

Elaboracdo de estudo hidrolégico e
inventario/verificacdo de capacidade de
galerias de aguas pluviais.

10

15

Elaboracéo de projetos basicos ou executivos
de reurbanizacdo de vias e/ou areas
urbanas.

10

15

14




W\ SPUrbanismo

Elaboracéao de projetos basicos ou executivos
de galeria técnica para redes de utilidades em
sistema viario e/ou infraestrutura viaria.

10

15

QUADRO 3 - PONTUAGAO DO COORDENADOR GERAL

PONTUAGAO DO COORDENADOR GERAL

Ref.

Atividades de Execucgao / Disciplinas

Pontuagao Parcial

N4

Coordenador Geral

01
Atestado

02
Atestados

03
Atestados

Elaboracéao de projetos basicos ou executivos
de sistema viario e/ou infraestrutura viaria,
incluindo no minimo as disciplinas de:
geometria; terraplenagem; drenagem,;
estruturas; pavimento rigido; remanejamento
de interferéncias e/ou instalagbes; e
sinalizagéo.

14

20

Elaboracéao de projetos basicos ou executivos
de estruturas de tuneis e/ou passagens
subterraneas para sistema viario e/ou
infraestrutura viaria.

14

20

Elaboracdo de estudos de impacto ambiental
(EIA) e relatério de impacto ambiental (RIMA)
para sistema viario e/ou infraestrutura viaria.

10

15

Elaboracdo de estudo hidrolégico e
inventario/verificacdo de capacidade de
galerias de aguas pluviais.

10

15

Elaboracéao de projetos basicos ou executivos
de reurbanizacao de vias e/ou areas urbanas.

10

15

Elaboracéao de projetos basicos ou executivos
de galeria técnica para redes de utilidades em
sistema viario e/ou infraestrutura viaria.

10

15

QUADRO 4 - PONTUAGAO DA EQUIPE TECNICA (COORDENADORES SETORIAIS)

PONTUAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EQUIPE TECNICA
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Atividades de Execucgao /

Ref. | Discriminacao Discibli Pontuagao Parcial
isciplinas
. . 01 02 03
NS Equipe Técnica Atestado | Atestados | Atestados
Elaboracéo de projetos
c basicos ou executivos de
oordenador ,
N5a |Setorial - estruturas (tinel e/ou 30 60 100
Estruturas passagem subf[gr.ranea)
para sistema viario e/ou
infraestrutura viaria.
Elaboragéo de projetos
Coordenador basicos ou executivos de
N5b | Setorial - geometria de sistema 30 60 100
Geometria viario e/ou infraestrutura
viaria.
Elaboragéo de projetos
Coordenador basicos ou executivos de
N5c | Setorial - pavimento para sistema 30 60 100
Pavimentacdo | viario e/ou infraestrutura
viaria.
Coordenador Projetos de drenagem de
N5d |Setorial - sistema viario e/ou 30 60 100
Drenagem infraestrutura viaria.
Elaboracgéo de projetos
Coordenador basicos ou executivos de
Setorial - remanejamento de
N5e |Remanejamento |interferéncias e/ou 30 60 100
de instalacbes em sistema
Interferéncias viario e/ou infraestrutura
viaria.
Coordenador Ellat_)oragéo de pro_jetos
Setorial - basqu ou exequtlvps de
N5f U . urbanismo e paisagismo 30 60 100
rbanismo e . S
Paisadismo Qe sistema V|ar_|9 f—)/ou
g
infraestrutura viaria.
Coordenador
Setorial - Elaboracdo de estudos
NS9 | Estudos ambientais (EIA/RIMA) 30 60 100
Ambientais
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5. NOTA DA PROPOSTA TECNICA (NT)

5.1. A nota da Proposta Técnica - NT sera obtida com a aplicagdo da seguinte

formula:

NT =N1+ N2+ N3 + N4 + N5

Onde:

NT = Nota da Proposta Técnica

N1 a N5 = Nota de cada quesito, conforme o Quadro 1.
5.2. Serao desclassificadas as propostas técnicas que:

5.2.1. Nao contemplar ou desatender a qualquer das exigéncias do edital,

na documentacgao contida no envelope da Proposta Técnica.

5.2.2. Nao apresentar o conjunto de profissionais, que resultem aprovados,
necessarios para compor a Equipe Técnica Chave.

5.2.3. Obtenham pontuacgao total inferior a 70 (setenta) pontos, bem como

obtenha nota 0 (zero) em qualquer dos itens ou quesitos de pontuagao.

5.2.4. Contiverem alusdo ao conteudo do Envelope da Proposta Comercial ou

fizer quaisquer referéncias a precos.

5.2.5. A Nota da Proposta Técnica tera um peso de 70%, no julgamento final

em que havera a ponderagao entre técnica e preco.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

6.1. Serdo julgadas as Propostas Comerciais das licitantes classificadas no
julgamento das Propostas Técnicas, e que estejam em conformidade com as

condicoes estabelecidas no Edital e seus anexos.
6.2. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Nao encaminharem nos Envelopes os respectivos documentos exigidos;

b) Descumpram especificagdes técnicas constantes do instrumento convocatério,

ou, em desacordo com a legislagao vigente;

c) Apresentem desconformidade com outras exigéncias do instrumento
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convocatorio, salvo se for possivel a acomodagdao a seus termos antes da
adjudicacdo do objeto e sem que se prejudique a atribuicdo de tratamento
isonémico entre os LICITANTES;

d) Contenham vicios insanaveis;

e) Forem omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de

dificultar o julgamento;

f) Apresentarem oferta de vantagem nao prevista neste Edital, ou pre¢co ou
vantagem baseada nas propostas de outras licitantes;

g) Nao apresentarem pregos/custos para todos os itens descritos na Planilha de

Quantidades e Precos Propostos;

h) Apresentem precos manifestamente inexequiveis e n&o tenham sua

exequibilidade demonstrada, quando exigido pela SPUrbanismo;

6.3. Consideram-se inexequiveis as propostas com valores globais inferiores a 70%

(setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

6.3.1. Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta
por cento) do valor do orgamento estimado; ou

6.3.2. Valor do orcamento estimado.

6.4. Nao se admitird proposta com precos globais ou unitarios simbdlicos, irrisorios
ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo n&o

tenha estabelecido limites minimos.

6.4.1. A presente vedacgao nao se aplicara quando se referirem a materiais
e instalagcdes de propriedade do proprio LICITANTE, cuja remuneragao ele

renuncie total ou parcialmente.

6.5. A Comissao Especial de Licitagdo podera, a seu exclusivo critério, solicitar das
licitantes que prestem esclarecimentos quanto aos documentos referentes a Proposta
de Precos, desde que, as informacdes nao alterem os precos apresentados e nao
correspondam a documentos que, originariamente, deveriam figurar da proposta. O

nao atendimento ao estabelecido implicara na desclassificacdo da Licitante.
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6.6. Serdo desclassificadas, as Propostas Comerciais que permanecerem acima do
orgcamento estimado para a contratagdo apds a fase de negociagdo, conforme item 20
do Edital.

6.7. Observadas as condigcdes dos subitens anteriores, as Propostas Comerciais
serao julgadas com base nos critérios detalhados no Anexo Il - Critérios de Analise e
Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas de Precgo, aplicando-se a seguinte
férmula para o calculo da Nota da Proposta de Pregos (NP):

NPPi = 100 - {[(Pi - Pcrt) / (Ved — Pcrt)] x 30}

Onde:

W,

NPPi = Nota da Proposta de Precos de uma licitante “”;

Pi = Preco proposto pela licitante “i”;
Ved = Valor estimado da contratacao;

Pcrt = Preco de corte, definido de acordo com a NP 58.04 - Regulamento de Licitagbes

e Contratos da SPUrbanismo, sendo o menor dos seguintes valores:

- 70% da média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% do valor
estimado da contratagao; ou

- 70% do valor estimado da contratacao.

6.8. As propostas comerciais serao julgadas pelo valor global ofertado pela licitante
e sera composto pelo somatério dos custos unitarios multiplicados pelos respectivos
quantitativos de servicos, acrescidos da taxa de BDI.

6.8.1. Em caso de discrepancias entre valores grafados em algarismos e por

extenso, prevalecera o valor por extenso;

6.8.2. Para a apuragao do valor total proposto pelas licitantes, serdo corrigidos
eventuais erros constatados nos calculos aritméticos, bem como a transcricéo
de subtotais e precos unitarios, sempre tendo como imutaveis as quantidades
de servigos indicadas nas Planilhas de Servigos e Custos, integrante dos Anexos
e deste Edital sendo adotados para o julgamento das Propostas Comerciais os
valores totais resultantes das correcdes efetuadas.

6.8.3. Havendo divergéncia entre os precos unitarios e respectivas composi¢des
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detalhadas de custos, a licitante devera retificar suas composi¢des para o fim de

adequa-las aos valores constantes da planilha orgamentaria apresentada.

6.9. A Nota da Proposta de Precgos tera um peso de 30%, no julgamento final em que

havera a ponderacéo entre técnica e preco.

6. JULGAMENTO FINAL - PONDERAGAO ENTRE TECNICA E PREGO

6.1. A Nota Final da Proposta sera obtida pela ponderagao entre a Nota Técnica - NT

e a Nota de Preco - NP, de acordo com a seguinte formula:

70 x NT + 30 x NP
NF

100
Onde:
NF = Nota Final
NT = Nota Técnica da proposta técnica

NP = Nota de Precos da proposta comercial

7. CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROPOSTAS E VENCEDOR

7.1. A classificagdo sera em ordem decrescente, por nota NF, e sera considerada
vencedora a proponente que obtiver a maior Nota Final NF, estando apta para a fase

de Julgamento dos Documentos de Habilitagao.

7.2. Para efeito de calculo da Nota Final (NF) serdo levadas em consideragédo duas

casas decimais.
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