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ANEXO II

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E
PROPOSTAS DE PRECOS

1. INFORMAGOES GERAIS SOBRE A PROPOSTA TECNICA

1.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada em 1 (uma) via, elaborada em
papel timbrado da licitante e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente, com folhas numeradas sequencialmente,
todas rubricadas e afixadas entre si, encadernadas, em formato A4, fonte Arial 12,
espagamento simples, em linguagem clara, sem emendas, borrbes, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, e ser datada e assinada pelo representante legal da

proponente ou procurador, juntando-se copia do instrumento de procuragao.

1.1.1. Admitir-se-a a utilizacdo de outro tipo e tamanho de fonte para
apresentagao de quadros, fluxogramas, tabelas e ilustragcées entre textos, bem
como a apresentacdo destes em folhas de tamanho A3. Folhas maiores nao

serao admitidas.

1.2. Os textos contidos em paginas adicionais que ultrapassarem o limite maximo
definido para cada item ndo serdo objeto de qualquer andlise para fins de
atribuicido de NOTA DE PROPOSTA TECNICA. Ndo serdo computadas as folhas

de rosto e indices para fins do limite fixado para cada item.

1.3. A apresentacao da proposta devera descrever, resumidamente, o seu conteudo,

limitada a um maximo de duas paginas, formato A4, exclusive a folha de rosto.

1.4. O caderno da Proposta devera conter, na capa, a titulagdo do conteudo, o nome
da proponente, o numero da Concorréncia e o objeto da Licitagao e, ainda, conter o
Termo de Inicio e o Termo de Encerramento, este ao final do volume. O Termo de
Inicio devera declarar a quantidade de folhas que o compde e seu conteudo,
destacando os itens e a paginagao dos topicos de cada elemento correspondente a

matéria incluida (indice dos documentos).
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2. ELEMENTOS DA PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica devera conter os seguintes elementos:
2.1. Conhecimento do Problema - N1

2.1.1. A licitante devera apresentar trabalho dissertativo que sera avaliado
conforme os critérios de julgamento, visando demonstrar o grau de
conhecimento sobre os aspectos envolvidos nos servicos a executar. O
“‘Conhecimento do Problema” devera ser desenvolvido utilizando-se, no
maximo, 100 (cem) paginas em tamanho A4, fonte Arial 12, espagamento
simples, e até 10 (dez) paginas adicionais em tamanho A3, para apresentagao

de graficos, quadros e ilustracdes.

2.1.2. A licitante devera demonstrar o conhecimento, sua visdo e analise do
objeto da presente Licitagdo através de uma abordagem técnica e conceitual
dos servigos, abrangendo os aspectos constantes do Anexo | - Termo de

Referéncia. Neste item, serdo avaliados:
a) Nivel de conhecimento do local e do empreendimento;

b) Analise e apresentagdo das alternativas técnicas para implantagdo do

empreendimento;

c) Analise dos riscos e dificuldades previstos para o desenvolvimento do

projeto e para a implantagdo do empreendimento.
2.2. Metodologia e Plano de Trabalho - N2

2.2.1. Para a elaboragdo da Metodologia e do Plano de Trabalho, poderéao
ser utilizadas, no maximo, 50 (cinquenta) paginas em tamanho A4, fonte Arial
12, espagamento simples, e até 5 (cinco) paginas adicionais em tamanho A3,
para apresentacdo de graficos, quadros e ilustracdes. Neste item, a Licitante

devera expor seus métodos e sistemas de trabalho enfocando:

a) Definicao das atividades, com as respectivas relagdes de interdependéncia,
apresentando, em linhas gerais, a sequéncia cronologica das etapas
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necessarias ao desenvolvimento dos servigos em forma grafica e analitica;

b) Descrigdo detalhada da metodologia a ser adotada na execucgdo das
atividades constantes no escopo dos servigos;

c) Organograma funcional da equipe de trabalho, com descrigdo de fungoes e

atribuicdes e de relacionamento com a SPUrbanismo;

d) Cronograma de permanéncia de todos os profissionais com carga horaria
mensal que serdo alocados aos servigos e demais recursos a serem
colocados a disposicéo, tais como: instalagdes, veiculos e equipamentos

(inclusive de processamento e reprografia);

e) Relacdo dos produtos que, para cada atividade do projeto, deverao ser

produzidos e fornecidos a SPUrbanismo.
2.3. Experiéncia da Empresa - N3

2.3.1. As Notas parciais referentes a Experiéncia da Empresa (N3) seréo

atribuidas de acordo com os servigos abaixo detalhados.

2.3.1.1. Atestados com escopo envolvendo elaboracao de pelo menos um dos
seguintes projetos: Projeto para implantacdo de VLT ou; Projeto para
implantacdo de BRT ou; Projeto para implantagdo de obras viarias com

extensdo minima de 2 km, em area urbana.

2.3.1.2. Atestados com escopo envolvendo elaboracédo de Estudo de Impacto
Ambiental - EIA, e Relatdrio de Impacto Ambiental - RIMA, para implementacgao

de projetos de infraestrutura viaria em area urbana.

2.3.1.3. Atestados com escopo envolvendo elaboragcdo de projeto de
remanejamento de interferéncias ou enterramento de redes de servigos

publicos.

2.3.1.4. Atestados com escopo envolvendo elaboragdo de projeto com

transposicao viaria em area urbana.
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2.3.2. Somente serdo considerados, para fins de atribuicdo de notas, os fatos
alegados e devidamente comprovados por atestado(s) de capacidade técnica,
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, acompanhados das
respectivas Certiddes de Acervos Técnicos — CAT, nos quais deverao ser
destacados os dados e informacdes que servirdo de base para a atribuicdo da
pontuacdo, conforme descrito no Quadro 2, constante do Anexo Il, cuja soma
resultara na Nota Parcial da Empresa.

2.3.3. As Licitantes deverao assinalar com caneta do tipo marca texto, nos
atestados apresentados, a descricdo dos servicos a serem considerados para

fins de pontuacao.

2.3.4. A critério da Comissao de Licitacdo e caso nao conste dos documentos
apresentados a descricao exata dos servigos, podera, ainda, ser solicitada a

apresentacao dos respectivos memoriais descritivos ou planilhas de medicao.
2.4. Equipe Técnica de Coordenagao
2.4.1. Coordenador Geral — N4

2.4.1.1.Um Junico profissional devera ser indicado para a funcdo de
COORDENADOR GERAL, que sera o elemento de ligagao entre a Contratada
e Contratante durante a execucdo do contrato e sera o responsavel pela

integracéo de todos os projetos.

2.4.1.2. Coordenador Geral: Engenheiro ou Arquiteto com, no minimo, 15
(quinze) anos de experiéncia devidamente comprovada em coordenagéo e/ou
supervisao e/ou elaboragédo de projetos viarios, com atuagcédo destacada em
intervencdes urbanas, sistemas de mobilidade, requalificacdo viaria e
planejamento urbano integrado ou, ainda, ter sido responsavel técnico pela

execucao dos servigos.

2.4.1.3. Para pontuacdao, o profissional devera apresentar atestados

devidamente acervados no orgao de classe competente.
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2.4.2. Coordenadores Setoriais — N5

2.4.2.1. Coordenador Setorial — Servicos de Campo: Engenheiro ou
Agrimensor com, no minimo, 8 (oito) anos de experiéncia devidamente
comprovada em coordenacao e/ou supervisao e/ou elaboracdo de servigcos
de topografia e/ou estudos geoldgicos e/ou estudos geotécnicos, voltados
para implementacido de infraestrutura viaria ou, ainda, ter sido responsavel

técnico pela execugao dos servicos.

2.4.2.2. Coordenador Setorial - Projetos Basicos: Engenheiro ou Arquiteto
e Urbanista com, no minimo, 8 (oito) anos de experiéncia devidamente
comprovada em coordenagao e/ou supervisdo e/ou elaboragao de projetos de
infraestrutura viaria ou, ainda, ter sido responsavel técnico pela execug¢ao dos

servigos.

2.4.2.3. Coordenador Setorial - EIA-RIMA: Agrébnomo ou Bidlogo ou
Arquiteto Urbanista ou Engenheiro Ambiental ou Gedlogo com, no minimo, 8
(oito) anos de experiéncia devidamente comprovada em coordenacg&o e/ou
supervisdo e/ou elaboracdo de estudos de impacto ambiental voltados a
implementagcdo de projetos de infraestrutura viaria ou, ainda, ter sido

responsavel técnico pela execucio dos servigos.

2.4.2.4. Para pontuacéo, o profissional devera apresentar atestados, certidoes
e/ou declaragdes de capacidade técnica ou outro documento equivalente,

emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado.
2.4.3. Equipe Técnica Basica — N5

24.3.1. Deverdo ser apresentados técnicos especializados, cujo
dimensionamento de especialidades por funcdo deve ser realizado pela
Licitante baseado em sua experiéncia em trabalhos similares ao objeto
contratado, devendo apresentar, para efeito de avaliagao e pontuagcao, pelo
menos um profissional para cada atividade abaixo relacionada, cujos dados
devem ser apresentados mediante preenchimento de historico profissional.
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Engenheiro Civil: com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia em
elaboragao de projetos de, no minimo, uma das seguintes disciplinas:
Geometria, Pavimentagdo, Terraplenagem, Drenagem, Hidrologia,

Sinalizagao Viaria, Desvio de Trafego;

Engenheiro Civil: com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia em
elaboragéo de projetos de estrutura de obras de arte especiais e obras
de artes correntes;

Engenheiro Elétrico e Engenheiro de Telecomunicagdes: com, no
minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia em elaboragdo de projetos de
enterramento de redes e/ou remanejamento de interferéncias e/ou

projeto de iluminagéo /elétrico;

Arquiteto Urbanista e/lou Agrobnomo: com, no minimo, 5 (cinco) anos
de experiéncia em projetos de urbanismo voltados a requalificagdes

viarias e/ou projetos de paisagismo e/ou projetos de manejo arbéreo;

Gedgrafo: com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia em
geoprocessamento para estudos de impactos ambientais de planos e/ou

projetos urbanos;

Gedlogo: com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia em
geoprocessamento para estudos de impactos ambientais de planos e/ou
projetos urbanos;

Bidlogo: com, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia em estudos e

analises do meio biético em estudos ambientais;

Socidlogo / Economista: com, no minimo, 5 (cinco) anos de

experiéncia em estudos e analises sociodemografica e econémica;

Arquiteto Urbanista / Historiégrafo: com, no minimo, 5 (cinco) anos
de experiéncia na analise de sitios historicos e/ou bens de interesse

historico de qualquer natureza.
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j) Engenheiro / Agrimensor / Cartégrafo: com, no minimo, 5

(cinco) anos de experiéncia em servigos de topografia em area urbana.

2.4.3.2. Para comprovagdo da experiéncia dos profissionais, devera ser
apresentado historico profissional com, no maximo, 3 (trés) paginas, conforme
modelo (Anexo lll) e assinado pelo respectivo técnico, contendo descricdo das

atividades desenvolvidas e seus respectivos periodos.

2.4.3.3. A experiéncia apresentada no histérico profissional devera ser
comprovada por atestados, certiddes e/ou declaragdes de capacidade técnica
ou outro documento equivalente, emitidos por pessoa juridica de direito publico

ou privado.

2.4.3.4. A Licitante deve apresentar quadro com relagdao dos profissionais
especializados, contendo os seguintes dados: nome completo, registro no
orgao de classe, formagao profissional, especialidade que atenda os critérios
acima relacionados e que possua atribui¢cdes legais para o exercicio da fungéao

prevista no 6rgéo regulador da atividade.

2.4.3.5. Deve, ainda, indicar explicitamente a especializacdo que, no seu
entendimento, cada profissional atende, correlacionando-a aos critérios acima

estabelecidos.

2.4.3.6. Os profissionais relacionados na equipe técnica da Licitante n&o
poderdo integrar, em nenhuma hipotese, equipe técnica de outra Licitante, sob

pena de desclassificacdo de ambas as Licitantes.

2.4.3.7. A assinatura do técnico no historico profissional significara a sua
anuéncia e conhecimento sobre os dados fornecidos, sua concordancia quanto
a sua inclusdo na equipe, nas atividades e niveis definidos, bem como seu

compromisso de estar disponivel no periodo proposto.
2.4.3.8. A comprovacao de vinculo profissional se fara com a apresentacéao de:

a) Copias autenticadas das anotagbes da CTPS - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, acompanhada da respectiva Ficha de Registro de
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Empregados, nos termos da CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho; ou

b) Fichas de Registro de Empregados através do sistema informatizado, nos
termos da Portaria n°. 3.626, de 13/11/91 e da Portaria n°. 1.121, de
09/11/95, retificada no D.O.U. de 13/11/95; ou

c) Copia autenticada de contrato de prestagao de servigos; ou

d) Quando se tratar de dirigente de empresa, a comprovacgéo podera ser feita
por meio da copia da Ata da Assembleia, referente a sua investidura no
cargo, ou do Contrato Social; ou

e) Declaragdo de contratacao futura do profissional detentor do atestado

apresentado, desde que acompanhada da anuéncia deste.
2.5. Outras Condigoes

2.5.1. Os documentos de comprovacdo da experiéncia da empresa e dos
profissionais poderédo ser apresentados em original, por qualquer processo de
copia autenticada por tabelido de notas ou por cépia simples acompanhada do

original para autenticagdo por membro da Comisséo.

2.5.2. Caso haja diferengca entre algum(ns) dos documentos, prevalecera(do)

o(s) documento(s) original(is) ou autenticado(s).

2.5.3. Os documentos apresentados na Proposta Técnica serdo utilizados na
analise de julgamento técnico e pontuacdo e serdo considerados os topicos
relativos ao Conhecimento do Problema, a Metodologia e Plano de Trabalho, a
experiéncia da Empresa, a experiéncia da equipe técnica, conforme consta neste
Anexo Il - Critérios de Analise e Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas

de Prego.

2.5.4. Nao serédo objeto de pontuacdo os atestados apresentados na fase de
habilitacdo, nos termos da Sumula 22 do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo.
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2.5.5. A SPUrbanismo podera, durante a execug¢ao contratual, admitir a
substituicdo dos profissionais aprovados na fase de analise e julgamento das
Propostas Técnicas, desde que os profissionais propostos para os substituir
possuam experiéncia equivalente ou superior, inclusive com o numero de

atestados utilizados para obter a pontuacgao a ele atribuida na Proposta Técnica.

2.5.6. A veracidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados
pela Licitante sdo de sua inteira responsabilidade, sujeitando-se a proponente e
o profissional as sangbes previstas nas legislagbes civis e penais. Os
esclarecimentos e as informacdes prestadas, por quaisquer das partes, serao
sempre por escrito e estardo, a qualquer tempo, com vistas franqueadas no

Processo de Licitagao.

2.5.7. A Comissdo de Licitagdo podera, a qualquer momento e sempre que
necessario, efetuar diligéncia e solicitar maiores esclarecimentos sobre a

documentacéao apresentada, inclusive de terceiros, visando melhor julgamento.

3. PROPOSTA TECNICA

3.1. A Proposta Técnica sera definida com base no Conhecimento do Problema, na
Metodologia e Plano de Trabalho, na Experiéncia da Empresa e na Experiéncia da
Equipe Técnica. A Nota da Proposta Técnica sera calculada pela soma dos pontos de
todos os itens, sendo que a nota maxima sera de 100 (cem) pontos, calculados com 2

(duas) casas decimais.

3.2. As Licitantes que nao pontuarem em todos os itens de todos os tdpicos
(Conhecimento do Problema, Metodologia e Plano de Trabalho, Experiéncia da
Empresa e Experiéncia da Equipe Técnica) serdo desclassificadas.

3.3. As Licitantes cujas Propostas Técnicas nao atingirem a nota minima total de 70

(setenta) pontos serdo desclassificadas.

3.4. A Nota Técnica atribuida a Proposta Técnica de cada Licitante sera calculada de

acordo com a formula a seguir:

NT = (N1 + N2 + N3 + N4 + N5), onde:
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NT - Nota atribuida a Proposta Técnica;
N1 a N5 - Nota de cada quesito, conforme Quadro 1.

3.5. Critérios de Atribuicao das Notas

3.5.1. Conhecimento do Problema - N1 e Metodologia e Plano de Trabalho -
N2

3.5.1.1. As Notas referentes aos quesitos de Conhecimento do Problema (N1)
e de Metodologia e Plano de Trabalho (N2) seréo atribuidas de acordo com os
seguintes critérios de qualificagcdo, no julgamento dos documentos e
informacdes apresentados na Proposta Técnica da Licitante:

a) INACEITAVEL (0 pontos): a Licitante cujo item de avaliagdo no
apresentou as informagdes minimas requeridas, demonstrando

desconhecimento do assunto;

b) INADEQUADO (20 pontos): a Licitante apresentou informacdes aquém
do minimo requerido, contendo erros e/ou omissdes que caracterizam
conhecimento inadequado do assunto, e demonstrando que suas

proposi¢des nao satisfazem as expectativas da Contratante;

c) INSUFICIENTE (50 pontos): a Licitante apresentou parcialmente as
informacdes requeridas, demonstrando conhecimento insuficiente do
assunto e evidéncias de quesuas proposicoes satisfazem minimamente

as expectativas da Contratante;

d) SATISFATORIO (70 pontos): a Licitante apresentou as informacdes
requeridas, demonstrando conhecimento suficiente do assunto e

evidéncias que oferece condi¢des deatuar com desempenho satisfatorio;

e) OTIMO (90 pontos): a Licitante apresentou as informagdes requeridas
demonstrando amplo conhecimento do assunto e evidéncias que oferecem
condicoes de atuar com desempenho acima das expectativas da

Contratante;

f) EXCELENTE (100 pontos): a Licitante apresentou as informacgdes e
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proposi¢cdes acima das minimas requeridas e em conformidade com as
condigbes estabelecidas no Edital e no seu Termo de Referéncia,
mostrando além do profundo conhecimento dos aspectos relevantes,
inovagdes de métodos de trabalho mais eficazes e eficientes, que oferecem
condi¢cdoes de atuar com desempenho muito acima das expectativas da

Contratante.

3.5.1.2. O Grupo Técnico elaborara um Relatério Técnico objetivo, contendo a
analise detalhada de cada Proposta Técnica, a avaliagcdo da documentagao
apresentada, as consideragdes objetivas sobre seu conteudo e os critérios
objetivos que determinaram a pontuagéo a ela atribuida, permitindo, assim,
que os demais Licitantes e os Orgdos de Controle possam aferir o julgamento

efetuado.
3.5.2. Experiéncia da Empresa - N3

3.5.2.1. As Notas parciais referentes a Experiéncia da Empresa (N3) seréo

atribuidas de acordo com os critérios abaixo detalhados.

3.5.2.2. Somente serao considerados, para fins de atribuicao de notas, os fatos
alegados e devidamente comprovados por atestado(s) ou certidao(des) de
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrado(s) na entidade profissional competente, em
nome da empresa, acompanhado(s) da respectiva Certiddo de Acervo Técnico
- CAT, nos quais deverao ser destacados os dados e informagdes que servirao
de base para a atribuigdo da pontuagdo por projeto, conforme descrito no
Quadro 2, cuja soma resultara na Nota Parcial da Empresa.

3.5.2.3. A pontuagdo maxima para cada item € de 20 (vinte) pontos para os

itens N3a e N3b e de 10 (dez) pontos para o item N3c.
3.5.3. Experiéncia da Equipe Técnica - N4 e N5
3.5.3.1. As Notas parciais referentes ao Coordenador Geral (N4) e

Coordenadores Setoriais (N5) serdo atribuidas de acordo com os critérios
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abaixo detalhados.

3.5.3.2. Somente serdo considerados, para fins de atribuicdo de notas dos
Coordenadores (Geral e Setoriais) os fatos alegados e devidamente
comprovados por atestado(s), certiddo(des) e/ou declaragdo(des) de
capacidade técnica ou outro documento equivalente, em nome do profissional,
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
registrado(s) na entidade profissional competente, acompanhado(s) da
respectiva Certiddo de Acervo Técnico — CAT, nos quais deverao ser
destacados os dados e informagdes que servirdo de base para a atribuicao da

pontuacao por projeto, conforme descrito nos Quadros 3 e 4.

3.5.3.3. Para atribuicdo de notas dos demais integrantes da equipe técnica, os
fatos alegados no histérico profissional deveréo ser devidamente comprovados
por atestado(s), certiddo(des) e/ou declaragcao(des) de capacidade técnica ou
outro documento equivalente, em nome do profissional, emitido(s) por pessoa

juridica de direito publico ou privado.
3.5.4. Nota do Coordenador Geral - N4

3.5.4.1. A pontuagdo maxima do Coordenador Geral - N4 sera de 15 (quinze)
pontos e atribuida com base na documentacao apresentada, em consonancia

com o Quadro 3.

Notas:

a) A experiéncia profissional minima sera considerada a partir da emisséo do
Registro Profissional e, para a comprovagao, o profissional devera apresentar
seu respectivo registro profissional ou certidao equivalente;

b) O profissional podera ser indicado para atender até 1 (uma) disciplina

detalhada no Quadro 4, além da fungcédo de Coordenador Geral;

c) Apos a assinatura do contrato, sera obrigatéria a apresentacdo de ART
(Anotacdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) do Coordenador Geral, a ser recolhida como
Responsavel Principal do contrato.
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3.5.5. Nota dos Coordenadores Setoriais e Equipe Técnica Basica - N5

3.5.5.1. A pontuagdo maxima dos Coordenadores Setoriais - N5 sera de 5
(cinco) pontos por profissional e atribuida com base na documentagéo

apresentada, em consonancia com o Quadro 4.

Notas:
a) A experiéncia profissional minima sera considerada a partir da emisséo do
Registro Profissional e, para a comprovacgao, o profissional devera apresentar

seu respectivo registro profissional ou certidao equivalente.

b) Cada profissional podera ser indicado para atender até 2 (duas) disciplinas

detalhadas no Quadro 4.

c) Apos a assinatura do contrato, sera obrigatéria a apresentacdo de ART
(Anotacdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) de todos os profissionais indicados para compor

a equipe da licitante.

Importante:

A experiéncia a ser comprovada de tempo minimo exigido para cada
profissional (Coordenador Geral e Coordenadores Setoriais) devera ser
atendida, caso contrario o profissional ndo sera avaliado em relacdo a

pontuagdo dos Quadros 3 e 4.

QUADRO 1
ITENS DE AVALIAGAO
: s Notas Nota dos

Ref.: Discriminagao Parciais (a) Pesos(b) Itens (a)x(b)
N1 [Conhecimento do Problema
N1a Nivel de cpnhemmento do local e do 0.10

empreendimento.

Analise e apresentacao das alternativas técnicas
N1b . ~ ; 0,08

para implantacédo do empreendimento.
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N1c

Analise dos riscos e dificuldades previstos para o
desenvolvimento do projeto e para a implantagéao do
empreendimento.

0,07

N2

Metodologia e Plano de Trabalho

N2a

Definicao das atividades, com as respectivas
relacdes de interdependéncia, apresentando em
linhas gerais, a sequéncia cronoldgicadas das
etapas necessarias ao desenvolvimento dos
servicos em forma gréfica e analitica.

0,05

N2b

Descrigédo detalhada da metodologia a ser
adotada na execucgao das atividadesconstantes no
escopo dos servicos.

0,05

N2c

Organograma funcional da equipe de trabalho com
descrigao de funcgdes e atribuicoes e de
relacionamento com a SPUrbanismo.

0,05

N2d

Cronograma de permanéncia de todos profissionais
com carga horaria mensal que seréo alocados aos
servigos e demais recursos a serem colocados a
disposicao, tais como: instalagdes,veiculos e
equipamentos (inclusive de processamento e
reprografia).

0,025

N2e

Relacao dos produtos, para cada atividade do
projeto, que deverao ser produzidos e fornecidos a
SPUrbanismo.

0,025

QUADRO 2 - PONTUAGAO DA EMPRESA

PONTUAGAO DA EMPRESA

Ref. Atividades de Execucao / Disciplinas Pontuacao Parcial
N3 Empresa Pon’tu_agao Fator de~ Nota
Maxima Ponderagao
Atestados com escopo envolvendo elaboragao de
pelo menos um dos seguintes projetos: Projeto
N3g |Para |mplanta<;ao de. VLT ou; P.rOJeto para 20 0.3 6
implantacédo de BRT ou; Projeto para implantagéo
de obras viarias com extensdo minima de 2 km,
em area urbana (5 pontos cada)
Atestados com escopo envolvendo elaboragao de
Estudo de Impacto Ambiental - EIA, e Relatério de
N3b |Impacto Ambiental - RIMA, para implementacao 20 0,3 6

de projetos de infraestrutura viaria em area urbana
(5 pontos cada)
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Atestados com escopo envolvendo elaboracéo de
projeto de remanejamento de interferéncias ou
enterramento de redes de servicos publicos (5
pontos cada)

N3c 10 0,3 3

QUADRO 3 - PONTUAGAO DO COORDENADOR GERAL

PONTUAGAO DO COORDENADOR GERAL

Atividades de Execucao /

Ref. Discriminagao Disciplinas

Pontuagao

Coordenadores Geral 15 12 8

Engenheiro ou Arquiteto com
experiéncia em coordenagao e/ou
supervisdao e/ou elaboragdo de
projetos viarios, com atuagao
destacada em intervengdes
Coordenador . .
N4a Geral urbanas, sistemas de mobilidade,
requalificacéo viaria e
planejamento urbano integrado
ou, ainda, ter sido responsavel
técnico pela execugcdo dos
servigos

Mais de | Mais de 18 De 15 até
20 anos | até 20 anos 18 anos

N&o serao aceitos profissionais com menos de 15 (quinze) anos de Experiéncia para exercer

a fungao de Coordenador Geral.

QUADRO 4 - PONTUAGAO DOS COORDENADORES SETORIAIS, E EQUIPE TECNICA
BASICA

PONTUAGAO DA EQUIPE TECNICA BASICA

Atividades de Execucao /

Ref. Discriminagao Disciplinas

Pontuagao

Coordenadores Setoriais 5 3 2

Engenheiro ou Agrimensor com
experiéncia em coordenagao e/ou
supervisao e/ou elaboracdo de
servicos de topografia e/ou

N5a gg?orr(ii:Inf%%rrvi os estudos geoldgicos e/ou estudos| Mais de | Maisde 10 | De 08 até
de Campo ¢ geotécnicos, voltados para| 12 anos | até 12 anos 10 anos

implementagcao de infraestrutura
viaria ou ainda ter sido
responsavel técnico pela
execugao dos servigos
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N5b

Coordenador
Setorial — Projetos
Basicos

Engenheiro ou Arquiteto e
Urbanista com experiéncia em
coordenagdo e/ou supervisao
elou elaboragdo de projetos de
infraestrutura viaria ou ainda ter
sido responsavel técnico pela
execugao dos servigos

Mais de
12 anos

Mais de 10
até 12 anos

De 08 até
10 anos

N5c

Coordenador
Setorial —
EIA/RIMA

Agrénomo ou Bidlogo ou Arquiteto
Urbanista ou Engenheiro
Ambiental ou Gedlogo com
experiéncia em coordenagéo e/ou
supervisao e/ou elaboragdo emde
estudos de impacto ambiental
voltados a implementagcéo de
projetos de infraestrutura viaria ou
ainda ter sido responsavel técnico
pela execugao dos servigos

Mais de
12 anos

Mais de 10
até 12 anos

De 08 até
10 anos

Equipe Técnica

0,5

0,25

N5d

Engenheiro Civil

com experiéncia em elaboragao
de projetos de, no minimo, uma
das seguintes disciplinas:
Geometria, Pavimentacao,
Terraplenagem, Drenagem,
Hidrologia, Sinalizacdo Viaria,
Desvio de Trafego

Mais de
08 anos

Mais de 06
até 08 anos

De 05 até
06 anos

N5e

Engenheiro Civil

com experiéncia em elaboragéo
de projetos de estrutura de obras
de arte especiais e obras de artes
correntes

Mais de
08 anos

Mais de 06
até 08 anos

De 05 até
06 anos

N5f

Engenheiro
Elétrico e
Engenheiro de
Telecomunicagdes

com experiéncia em elaboracéo
de projetos de enterramento de
redes e/ou remanejamento de
interferéncias e/ou projeto de
iluminagao /elétrico

Mais de
08 anos

Mais de 06
até 08 anos

De 05 até
06 anos

N5g

Arquiteto
Urbanista e/ou
Agrénomo

com experiéncia em projetos de
urbanismo voltados a
requalificagbes  viarias  e/ou
projetos de paisagismo e/ou
projetos de manejo arboreo

Mais de
08 anos

Mais de 06
até 08 anos

De 05 até
06 anos

N5h

Geodgrafo

com experiéncia em
geoprocessamento para estudos
de impactos ambientais de planos
e/ou projetos urbanos

Mais de
08 anos

Mais de 06
até 08 anos

De 05 até
06 anos

N5i

Gedlogo

com experiéncia em
geoprocessamento para estudos
de impactos ambientais de planos
e/ou projetos urbanos

Mais de
08 anos

Mais de 06
até 08 anos

De 05 até
06 anos
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com experiéncia em estudos e
N5j |Biodlogo andlises do meio bidtico em
estudos ambientais

Mais de | Mais de 06 De 05 até
08 anos | até 08 anos 06 anos

com experiéncia em estudos e

N5k Socidlogo/ andlises  sociodemoarafica e Mais de | Mais de 06 | De 05 até
Economista PO 9 08 anos | até 08 anos 06 anos
econbmica
Arquiteto com experiéncia na analise de

sitios histéricos e/ou bens de| Mais de | Mais de 06 De 05 até
interesse historico de qualquer| 08 anos | até 08 anos 06 anos
natureza

N5I | Urbanista /
Historiografo

Engenheiro /
N5m | Agrimensor /
Cartografo

com experiéncia em servicos de| Maisde | Mais de 06 | De 05 até
topografia em area urbana 08 anos | até 08 anos 06 anos

N&o serao aceitos profissionais com menos de 8 (oito) anos de experiéncia para exercer a

funcao de Coordenador Setorial.

Nao serao aceitos profissionais com menos de 5 (cinco) anos de experiéncia para integrar a

Equipe Técnica Basica.
3.5.6. Nota da Proposta Técnica (NT)

3.5.6.1. A nota da Proposta Técnica - NT sera obtida com a aplicacdo da

seguinte formula:
NT =N1+ N2+ N3 + N4 + N5
Onde:
NT = Nota da Proposta Técnica
N1 a N5 = Nota de cada quesito.
3.5.6.2. Serao desclassificadas as propostas técnicas que:

a) Nao contemplarem ou desatenderem a qualquer das exigéncias do

edital, na documentacgao contida no envelope da Proposta Técnica.

b) Nao apresentarem o conjunto de profissionais, que resultem aprovados,
necessarios para compor a Equipe Técnica.

17



W\ SPUrbanismo

c) Obtenham pontuacgao total inferior a 70 (setenta) pontos, bem como

obtenham nota 0 (zero) em qualquer dos itens ou quesitos de pontuagao.

d) Contiverem alusédo ao conteudo do Envelope da Proposta Comercial ou

fizerem quaisquer referéncias a precos.

e) A Nota da Proposta Técnica terd um peso de 70% no julgamento final

em que havera a ponderagao entre técnica e prego.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Seréo julgadas as Propostas Comerciais das Licitantes classificadas no
julgamento das Propostas Técnicas, e que estejam em conformidade com as

condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.
4.2. Serao desclassificadas as propostas que:

a) Nao encaminharem nos Envelopes os respectivos documentos exigidos;

b) Descumpram especificagées técnicas constantes do instrumento convocatorio,

ou estejam em desacordo com a legislagao vigente;

c) Apresentem desconformidade com outras exigéncias do instrumento
convocatorio, salvo se for possivel a acomodacdao a seus termos antes da
adjudicacdo do objeto e sem que se prejudique a atribuigdo de tratamento

isondmico entre os Licitantes;
d) Contenham vicios insanaveis;

e) Forem omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de

dificultar o julgamento;

f) Apresentarem oferta de vantagem n&o prevista no Edital, ou pregco ou vantagem
baseada nas propostas de outras Licitantes;

g) Nao apresentarem precgos/custos para todos os itens descritos na Planilha de

Quantidades e Pregos Propostos;

h) Apresentem pregos manifestamente inexequiveis e nado tenham sua

exequibilidade demonstrada, quando exigido pela SPUrbanismo.
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4.3. Consideram-se inexequiveis as propostas com valores globais inferiores a 70%

(setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

4.3.1. Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta

por cento) do valor do orgamento estimado; ou
4.3.2. Valor do orcamento estimado.

4.4. Nao se admitira proposta com pregos globais ou unitarios simbalicos, irrisorios ou
de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo néo

tenha estabelecido limites minimos.

4.4.1. A presente vedacdo nio se aplicara quando se referirem a materiais e
instalagbes de propriedade do préprio Licitante, a cuja remuneragao ele renuncie

total ou parcialmente.

4.5. A Comissao Especial de Licitacdo podera, a seu exclusivo critério, solicitar das
Licitantes que prestem esclarecimentos quanto aos documentos referentes a Proposta
de Precos, desde que as informagdes ndo alterem os precos apresentados e nao
correspondam a documentos que, originariamente, deveriam figurar da proposta. O

nao atendimento ao estabelecido implicara na desclassificacdo da Licitante.

4.6. Serao desclassificadas as Propostas Comerciais que permanecerem acima do
orcamento estimado para a contratagao apos a fase de negociagao, conforme item 20
do Edital.

4.7. Observadas as condi¢des dos subitens anteriores, as Propostas Comerciais serao
julgadas com base nos critérios detalhados neste Anexo Il - Critérios de Analise e
Julgamento das Propostas Técnicas e Propostas de Precgo, aplicando-se a seguinte
férmula para o calculo da Nota da Proposta de Precos (NP):

NPPi = 100 - {[(Pi - Pcrt) / (Ved — Pcrt)] x 30}
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Onde:
NPPi = Nota da Proposta de Precos de uma licitante “”;
Pi = Prego proposto pela licitante “i”;
Ved = Valor estimado da contratacao;

Pcrt = Preco de corte, definido de acordo com a NP 58.04 - Regulamento de Licitagbes

e Contratos da SPUrbanismo, sendo o menor dos seguintes valores:

- 70% da média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% do valor
estimado da contratagao; ou

- 70% do valor estimado da contratacao.

4.8. As Propostas Comerciais serao julgadas pelo valor global ofertado pela Licitante,
que sera composto pelo somatorio dos custos unitarios multiplicados pelos respectivos
quantitativos de servigos, acrescidos da taxa de BDI.

4.8.1. Em caso de discrepancias entre valores grafados em algarismos e por

extenso, prevalecera o valor por extenso;

4.8.2. Para a apuragao do valor total proposto pelas Licitantes, serao corrigidos
eventuais erros constatados nos calculos aritméticos, bem como a transcri¢do de
subtotais e precos unitarios, sempre tendo como imutaveis as quantidades de
servigos indicadas nas Planilhas de Servigos e Custos, integrante dos Anexos e
do Edital sendo adotados para o julgamento das Propostas Comerciais os valores
totais resultantes das correc¢des efetuadas.

4.8.3. Havendo divergéncia entre os precos unitarios e respectivas composi¢oes
detalhadas de custos, a Licitante devera retificar suas composi¢des para o fim de

adequa-las aos valores constantes da planilha orgamentaria apresentada.

4.9. A Nota da Proposta de Precos tera um peso de 30% no julgamento final em que

havera a ponderacao entre técnica e preco.
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5. JULGAMENTO FINAL - PONDERAGAO ENTRE TECNICA E PREGO

5.1. A Nota Final da Proposta sera obtida pela ponderacéo entre a Nota Técnica - NT

e a Nota de Preco - NP, de acordo com a seguinte férmula:

70 x NT + 30 x NP

100

Onde:

NF = Nota Final

NT = Nota Técnica da proposta técnica

NP = Nota de Precos da proposta comercial

6. CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROPOSTAS E VENCEDOR

6.1. A classificagdo sera em ordem decrescente, por Nota Final (NF), e sera
considerada vencedora a proponente que obtiver a maior Nota Final (NF), estando apta
para a fase de Julgamento dos Documentos de Habilitag&o.

6.2. Para efeito de calculo da Nota Final (NF) serdo levadas em consideragédo duas

casas decimais.
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