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MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO SPDA N° [+]/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° 7110.2025/0000235-1

CONTRATANTE: COMPANHIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZA-
CAO DE ATIVOS - SPDA
CONTRATADA: []

CONTRATANTE: Companhia Sao Paulo de Desenvolvimento e Mobilizagao de Ati-
vos - SPDA, sociedade de economia mista, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas sob n°® 11.697.171/0001-38, com sede na Rua Libero Badard, n® 190, Centro,
Sao Paulo - SP, CEP 01008-000, neste ato representada pelo Diretor [+], [*], e pelo
Diretor [], [*].

CONTRATADA: ** **[+],** inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob
n° [*], com sede na [*], neste ato representada por seu representante legal **[*]**,
conforme documento comprobatério SEI n° 7110.2025/0000235-1

As partes acimaqualificadas tém entre si justo e acordadas o presente contrato de pres-
tagcdo de servigos especializados de Agente de Integragao de Estagios, consoante au-
torizado no Processo SEI n° [], que se regera pelas normas e disposi¢des contidas na
Lei Federal n® 13.303, de 2016, na Lei Federal n°® 11.788, de 2008, com suas alteracdes,
e pelas clausulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente contratagcdo é a prestacao de servigos especializados de
Agente de Integragcdo de Estagios, sob demanda, em conformidade com a Lei Federal
n°® 11.788, de 2008, Lei Municipal n® 15.939, de 2013, e Decreto Municipal n® 57.557, de
2016, para a Companhia Sdo Paulo de Desenvolvimento e Mobilizagao de Ativos -
SPDA, conforme descrito e detalhado no Termo de Referéncia SPDA n° 11/2025 (SEl
n° [*]) e na Proposta Técnica Comercial [*], versao [*] (SEI n° [*]).
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1.2. A prestagao dos servigos compreende, no minimo:

a) Recrutamento e selecéo de estagiarios mediante plataforma digital;

b) Administragdo da concessao de estagios com emissdo de Termos de Com-
promisso de Estagio e respectivos aditivos;

c) Acompanhamento das atividades de estagio com monitoramento de frequén-

cia e desempenho;

d) Relacionamento institucional com instituicdes de ensino publicas e privadas;
e) Gestao de bolsas de estagio e auxilio transporte;

f) Contratacéo e gestao de seguro contra acidentes pessoais;

g) Disponibilizagao de ambiente digital exclusivo para a SPDA,;

h) Demais atribuigdes inerentes ao Agente de Integracao previstas na legislagao

aplicavel.

1.3. A Contratada declara conhecer integralmente as disposicées da Lei Federal n°
11.788, de 2008, que regula os estagios de estudantes, bem como a Lei Municipal n°
15.939, de 2013, e o Decreto Municipal n® 57.557, de 2016, que estabelecem cotas para
pessoas com deficiénciae negros em programas de estagio no ambito da Administragao
Publica Municipal.

1.4. A Contratada se obriga a observar rigorosamente a proporcionalidade de cotas pre-
vista na legislacdo mencionada, assegurando a incluséo de pessoas com deficiéncia e
negros no processo seletivo e na ocupacéo das vagas de estagio disponibilizadas pela
SPDA.

1.5. A carga horaria do estagio sera de 6 (seis) horas diarias, correspondendo a 30
(trinta) horas semanais, com intervalo intrajornada de 1 (uma) hora, conforme previsto

no Termo de Referéncia n® 11/2025.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO CONTRA-
TUAL
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2.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio no dia
[DIA] de [MES] de [ANO] e término no dia [DIA] de [MES] de [ANO], podendo ser pror-
rogado até o prazo maximo de 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 71 da Lei Federal n°
13.303, de 2016 e na forma do Regulamento de Licitagdes da SPDA.

2.2. Caso a Contratada nao tenha interesse na prorrogacao do ajuste devera comunicar
este fato, por escrito, a Contratante, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
corridos da data de término do prazo contratual, sob pena de multa por descumprimento
de dever contratual.

2.3. A ndo prorrogacao do prazo de vigéncia, por razdes de conveniéncia e oportunidade

da Contratante, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizagao.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E REAJUSTE

3.1. O prego a ser pago a Contratada correspondera a taxa de administragdo mensal
por estagiario efetivamente gerenciado, conforme execugdao mediante prévia emissao
de Ordem de Servigos pela Contratante.

3.2. A execucgéo do objeto contratual dar-se-a sob o regime de execucgéo indireta, na
modalidade de prestagao de servigos sob demanda, mediante emissao de Ordens de
Servico pela Contratante, em conformidade com o artigo 69, inciso I, da Lei Federal n°
13.303, de 2016.

3.3. Os precgos dos servigos sdo aqueles previstos na Proposta Técnica Comercial [],
versao [*] (SEl n° []), apresentada pela Contratada e que integra este contrato indepen-

dentemente de transcri¢io.

3.4. A Contratante nao se obriga a contratar a totalidade dos servicos ou quantitativos
previstos na proposta, ficando a contratacdo condicionada as suas necessidades efeti-

vas e a disponibilidade or¢gamentaria e financeira.

3.5. O valor maximo estimado da presente contratagéo para o periodo de 12 (doze)
meses é de R$ [*] ([*]), considerando a oferta de até 12 (doze) vagas de estagio.
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3.6. O valor constante do item anterior tem carater meramente estimativo, para fins de
algadas, ndo constituindo garantia de faturamento para a Contratada, uma vez que os

pagamentos ocorrerao apenas pelos servigos efetivamente solicitados e executados.

3.7. A Contratante reserva-se o direito de solicitar quantitativos inferiores ao estimado,

sem que isso constitua alteragcéo contratual ou gere direito a indenizagao a Contratada.

3.8. Todos os custos e despesas necessarios a correta execugao do ajuste estéo inclu-
S0s no preco da taxa de administragao, inclusive os referentes as despesas trabalhistas,
previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, constituindo a unica remuneragao de-
vida pela Contratante a Contratada pela intermediagcao e gestao do programa de esta-
gios.

3.9. N&o estdo inclusos na taxa de administracdo os valores das bolsas de estagio,
auxilio transporte, vale refeigdo e seguro contra acidentes pessoais, que serao repas-
sados pela Contratante conforme clausula 72 deste Contrato.

3.10. Apds o periodo de 12 (doze) meses, contados da assinatura do presente Contrato,
podera ser concedido reajuste econdmico nos termos da Portaria SF n° 389, de 18 de
dezembro de 2017, pelo equivalente ao indice de Pregos ao Consumidor - IPC, apurado
pela Fundacéo Instituto de Pesquisas Econbmicas - FIPE.

3.11. As condi¢des de reajustes contratuais ora pactuadas poderéo ser alteradas, me-
diante termo aditivo, em face da superveniéncia de normas federais ou municipais apli-

caveis a espécie.

3.12. As hipdteses excepcionais ou de revisdo de precos serao tratadas de acordo com
a legislacao vigente e exigirdo detida analise econdmica para avaliagao de eventual

desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

3.13. Sera assegurada a Contratada a manutencgéo do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do Contrato, nos termos do artigo 69, inciso lll, da Lei Federal n°® 13.303, de 2016,
sempre que fatos supervenientes, devidamente comprovados, alterarem substancial-

mente as condicdes que embasaram a contratagao.
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4. CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO E DO RECEBIMENTO

4.1. Os servicos objeto deste Contrato serdo executados nas condigdes estabelecidas
no Termo de Referéncia SPDA n° 11/2025 e na Proposta Técnica Comercial [*], versao

[*], que contém descri¢ao, detalhamento, condicdes, forma e prazo de execugao.

4.2. Os servicos serao solicitados através de Ordem de Servigo, emitida pela Contra-
tante, conforme demanda e necessidade da SPDA.

4.3. A Contratada devera iniciar a prestagao dos servigos no prazo estabelecido na Or-
dem de Servigco, em conformidade com o Termo de Referéncia.

4.4. O cronograma podera ser alterado em comum acordo entre as Partes, desde que
nao impliguem em mudancga de escopo, observada a necessidade de aditivo contratual.

4.5. Os prazos deverao ser obedecidos rigorosamente, estando sujeito a aplicagao de
penalidades previstas neste Contrato e Termo de Referéncia SPDA n°® 11/2025.

4.5.1. Os prazos poderao ser prorrogados desde que haja justificativa pela Contratada
e aceitagao pela Contratante.

4.5.2. As Partes nao serao responsabilizadas pelos atrasos, faltas ou prejuizos resul-
tantes de caso fortuito ou de for¢ga maior, nos termos do artigo 393 do Cddigo Civil,
desde que, para tal fim, comuniquem e comprovem até 48 (quarenta e oito) horas apos
0 evento.

4.6. A execucgao dos servicos objeto deste Contrato devera ser atestada pelo responsa-
vel pela fiscalizacao, pela Contratante, atestado esse que devera acompanhar os docu-

mentos para fins de pagamento conforme Clausula 8.

4.7. A fiscalizacéo e gestdo do contrato serdo exercidas pela Contratante, conforme
definido no Termo de Referéncia n® 11/2025.
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4.8. Havendo inexecugao de servigos, o valor respectivo sera descontado da importan-

cia devida a Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis, observados

os tramites legais e os principios do contraditério e da ampla defesa.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Séo obrigagbes da Contratada:

a) Executar todos os servigos objeto do presente Contrato, obedecendo as especifica-

¢des e obrigagbes descritas no Termo de Referéncia SPDA n°® 11/2025;

b) Prover os servigos ora contratados de acordo com o estabelecido na Proposta Téc-
nica Comercial [*], versao [*], com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis
de trabalho;

¢) Possuir cadastro e autorizagéo regular para atuar como Agente de Integragéo de Es-
tagios, nos termos do artigo 5° da Lei Federal n° 11.788/2008, mantendo a regularidade

durante toda a vigéncia contratual;

d) Disponibilizar plataforma digital para recrutamento, selecédo e gestdo completa do
programa de estagios da SPDA,;

e) Realizar o processo seletivo de estagiarios com ampla divulgagao, garantindo isono-
mia, transparéncia e agilidade, observando a proporcionalidade de cotas prevista na Lei
Municipal n°® 15.939/2013 e Decreto Municipal n® 57.557/2016;

f) Emitir e gerenciar os Termos de Compromisso de Estagio (TCE) e respectivos Termos
Aditivos, com assinatura digital valida juridicamente;

g) Manter relacionamento formal com instituigdes de ensino publicas e privadas, vali-
dando a compatibilidade das atividades de estagio com a formagéo académica dos es-

tudantes;

h) Contratar e manter seguro contra acidentes pessoais para todos os estagiarios, com

cobertura minima conforme legislag&o aplicavel, enviando comprovantes a SPDA,;
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i) Processar mensalmente as bolsas de estagio e auxilio transporte, conforme valores e

dados fornecidos pela SPDA;

j) Emitir relatérios mensais detalhados da folha de pagamento, contendo no minimo:
identificac&o do estagiario, valor total individual, més de referéncia, total de horas esta-
giadas, quantidade de dias para pagamento do auxilio transporte, e valores totais;

k) Efetuar o pagamento das bolsas de estagio, auxilio transporte e vale refeicao aos
estagiarios no ultimo dia util do més estagiado, mediante crédito em conta bancaria;

[) Monitorar a frequéncia e desempenho dos estagiarios, emitindo relatérios periddicos

de avaliacao;

m) Disponibilizar ambiente digital exclusivo para a SPDA, com acesso restrito e funcio-
nalidades personalizadas para acompanhamento de indicadores, relatorios e gestao de

contratos;

n) Manter a Contratante permanentemente informada sobre o andamento dos servigos,
indicando o estado e progresso desses e eventuais irregularidades que possam preju-
dicar sua execucao;

0) Manter sigilo absoluto sobre as informagdes e dados processados, em conformidade
com a Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD);

p) Responder por quaisquer despesas decorrentes da prestagao de servigos, sejam eles
relativos aos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais de seus préprios emprega-
dos, bem como os custos com transporte de pessoal, equipamentos e materiais;

q) Responder por todos os danos causados culposamente a Contratante e a terceiros

durante a execucao do presente Contrato;

r) Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagao oferecida na proposta;
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s) Designar funcionario responsavel pelas tratativas com a Contratante, a fim de que
sejam tomadas todas as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento

do contrato;

t) Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas de seus empregados

que participem da execugao do objeto contratual,

u) Responder por todos os encargos e obrigagdes de natureza trabalhista, previdencia-
ria, acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da prestacao dos ser-

Vicos;

v) Apresentar a Contratante, quando exigido, comprovantes de pagamentos de salarios,
apdlices de seguro contra acidente de trabalho, quitagéo de suas obrigacoes trabalhis-
tas e previdenciarias relativas aos seus empregados;

w) Dar ciéncia imediata e por escrito a Contratante sobre qualquer anormalidade que

verificar na execug¢ao dos servicos;

x) Reexecutar servigos sempre que solicitado pela Contratante, quando estiverem em

desacordo com as técnicas e procedimentos aplicaveis;

y) Manter, durante o prazo de execugao do Contrato, todas as condigdes de habilitagdo
e qualificagc&o exigidas na contratagéo;

z) Manter, durante o prazo de execugéao deste Contrato, conforme dispde o artigo 40 do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da SPDA ("RLC da SPDA"), aregularidade fiscal

exigida na Instrugao TCM n°® 02/2019, ou outra norma que venha a substituir;

aa) Firmar o termo de ciéncia ao Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da SPDA,
disponivel na pagina da Companhia no Portal da Transparéncia;

bb) Em caso de atraso no envio de documentos exigidos no item 4.2 do Termo de Re-
feréncia, realizar o pagamento aos estagiarios na data estipulada, independentemente
do repasse prévio dos recursos pela SPDA.



@, sPpA

(ompanhia So Paulo de Desenvolvimento
e Mobilizacao de Ativos

5.2. O descumprimento das disposigdes desta clausula ensejara a rescisado do contrato,
sem prejuizo da aplicagao das penalidades cabiveis.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA QUANTO AO TCE E PLATAFORMA DE
CONTROLE DE CONTRATAGOES DE ESTAGIARIOS

5.1.1. A Contratada se responsabiliza pela emissao e gestdo dos Termos de Compro-
misso de Estagio (TCE)em conformidade com o artigo 3° da Lei Federal n® 11.788/2008,

que constitui instrumento juridico obrigatorio para caracterizagao da relagéao de estagio.

5.1.2. O TCE devera ser celebrado entre o estudante, a parte concedente (SPDA)e a
instituicdo de ensino, todos os elementos obrigatorios previstos na Lei Federal n°
11.788/2008.

5.1.3. A Contratada devera disponibilizar sistema de assinatura eletrénica certificada e

com validade juridica para formalizagao dos TCEs e respectivos aditivos.

5.1.4. A Contratada mantera relacionamento direto com as instituicdes de ensino para
validagédo da compatibilidade das atividades de estagio com a area de formagao do es-
tudante, conforme exigido pelo artigo 3°, § 1°, da Lei Federal n° 11.788/2008.

5.1.5. A plataforma digital disponibilizada pela Contratada devera permitir a SPDA
acesso em tempo real a todas as informagdes relacionadas ao programa de estagios,
incluindo:

a) Cadastro completo dos estagiarios;

b) Status dos Termos de Compromisso de Estagio;

c¢) Registro de frequéncia e avaliagdes de desempenho;
d) Relatérios gerenciais e indicadores;

e) Documentagao comprobatéria de seguro;

f) Histérico de pagamentos.

5.2. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA QUANTO AO SEGURO - ACIDENTES
PESSOAIS DOS ESTAGIARIOS
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5.2.1 A contratagao de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario € obri-
gacéao da Contratada, devendo a apdlice cobrir, no minimo, os riscos previstos na legis-

lacdo vigente e ter vigéncia durante todo o periodo de estagio.

5.2.2. A Contratada devera encaminhar a SPDA, mensalmente, comprovante de vigén-

cia da apdlice de seguro de todos os estagiarios.

5.2.3. Em caso de acidente envolvendo estagiario, a Contratada devera comunicar ime-
diatamente a SPDA e a instituicdo de ensino, prestando todo o suporte necessario e

providenciando o acionamento do seguro.

5.3. SUBCONTRATAGAO

5.3.1. Fica autorizada a subcontratagcéo de servigcos e produtos de terceiros que sejam
inerentes, complementares e necessarios a execucao das atividades legalmente atribu-
idas aos Agentes de Integragéo, nos termos do artigo 5° e §1° da Lei n°® 11.788/2008,
especialmente aquelas relacionadas a identificagdo de oportunidades de estagio, ajuste
de condi¢bes de realizagédo, acompanhamento administrativo, contratagdo de seguros
contra acidentes pessoais e cadastramento de estudantes.

5.3.2. As subcontratacdes deverao observar o disposto na Lei n° 13.303/2016 e nas
normas internas da CONTRATANTE, especialmente quanto aos principios da legali-
dade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, governanca e controle.

5.3.3. E vedada a subcontratagdo integral do objeto contratual, devendo a CONTRA-
TADA manter a responsabilidade exclusiva pela execucéo, supervisédo e controle dos
servigos subcontratados, assegurando a fiscalizagao, a economicidade e a rastreabili-
dade das contratacdes realizadas.

5.3.4 Para a contratacao de servigos e produtos de terceiros mencionados no item an-
terior, a Contratada devera:

a) Assegurar que os terceiros contratados possuam idoneidade, capacidade técnica e
regularidade fiscal;
b) No caso de plataformas de assinatura digital, garantir que possuam certificagao ICP-

Brasil ou tecnologia equivalente com validade juridica;

10
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c) No caso de seguro contra acidentes pessoais, contratar apdlice junto a seguradora
regularmente autorizada pela SUSEP (Superintendéncia de Seguros Privados), com co-
bertura minima conforme legislagao aplicavel;
d) Apresentar, quando solicitada e a qualquer tempo, a documentagdo comprobatdria
da contratagdo dos servigos e produtos de terceiros, incluindo contratos, apdlices, cer-
tificados e comprovantes de regularidade;
e) Garantir a qualidade, seguranga, legalidade e conformidade dos servigos e produtos
fornecidos por terceiros;
f) Assegurar que os terceiros contratados cumpram integralmente as disposigdes da Lei
Geral de Protegao de Dados (Lei Federal n° 13.709/2018) no tratamento de dados pes-
soais;
g) Responsabilizar-se integralmente perante a Contratante pela adequagéao, funciona-

mento, suporte e seguranga dos servigos e produtos fornecidos por terceiros.

5.3.4. A Contratada permanece integralmente responsavel pela execugao de todo o ob-
jeto contratual, inclusive pelos servigos e produtos de terceiros contratados, ndo po-
dendo invocar a participagao de terceiros para eximir-se de suas obrigagdes contratuais
ou de responsabilidade por eventuais falhas, vicios, danos ou prejuizos causados a

Contratante, aos estagiarios ou a terceiros.

5.3.5. A Contratada devera fiscalizar continuamente a execugao dos servigos subcon-
tratados, assegurando que estes sejam realizados em conformidade com as condigdes
pactuadas, com observancia das normas de seguranga da informagao, protegao de da-

dos pessoais, integridade e anticorrupgao.

5.3.6. A contratacéo de terceiros prevista nesta clausula ndo estabelece qualquer vin-
culojuridico direto entre a Contratante e os terceiros contratados, permanecendo a Con-
tratada como unica responsavel perante a SPDA.

5.3.7. A Contratada devera informar a Contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, qualquer alteracao nos terceiros contratados para prestacao dos servicos essen-
ciais mencionados no item 5.3, apresentando a documentagdo comprobatéria da nova
contratacao.

11
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5.3.8. A Contratante podera, a qualquer tempo, solicitar informagdes, documentos e
comprovagoes sobre os terceiros contratados, bem como exigir a substituicao de forne-
cedores que ndo atendam aos padrdes de qualidade, seguranga ou conformidade legal
exigidos.

5.3.9. O descumprimento das disposigdes desta clausula, incluindo a subcontratagéao
nao autorizada ou a contratacdo de terceiros em desconformidade com os requisitos
estabelecidos, ensejara a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagao das penali-
dades cabiveis.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. S&o obrigagdes da Contratante:
a) Viabilizar os recursos orgamentarios para cobertura do presente Contrato;

b) Emitir as Ordens de Servigo solicitando a prestagdo dos servigos conforme sua ne-
cessidade;

c) Definir os valores das bolsas de estagio, auxilio transporte e vale refeicéo, conforme
critérios internos e disponibilidade or¢gamentaria, cabendo ainda definir os critérios da
vaga e acompanhar o cumprimento da legislagao, observando a proporcionalidade de
cotas;

d) Realizar o repasse do montante total da folha de pagamento dos estagiarios bolsistas,
incluindo os valores da bolsa de estagio, auxilio transporte e vale refeicdo, conforme

prazo acordado entre as partes, considerando o fluxo interno de ambas;

e) Efetuar os pagamentos devidos pela taxa de administragdo dos servigos, dentro dos

prazos estabelecidos;

f) Atestar a prestagdo dos servigos relativos as faturas e encaminha-las para paga-
mento, no prazo de 6 (seis) dias uteis de sua apresentagao;

12
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g) Facilitar a Contratada o acesso a todos os documentos, informagdes e demais ele-

mentos que possuir, quando necessario ou conveniente a execugao dos servigos;

h) Providenciar em tempo habil, de acordo com as solicitagdes da Contratada, levanta-

mentos de informacgdes pertinentes aos servigos e eventuais autorizagcbes especfificas;

i) Fornecer as informagdes necessarias sobre os estagiarios para processamento da
folha de pagamento;

j) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes deste Contrato e das disposi¢des le-
gais que o regem;

k) Realizar o acompanhamento do presente Contrato, comunicando a Contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

[) Proporcionar todas as condigdes necessarias a boa execugao dos servigos contrata-
dos;

m) Exercer a fiscalizagdo dos servigos, indicando, formalmente, o gestor e o fiscal para

acompanhamento da execugédo contratual,

n) Prestar as informagées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Con-
tratada;

o) Aplicar as penalidades previstas neste Contrato, em caso de descumprimento pela
Contratada de quaisquer clausulas estabelecidas;

p) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagao das condigdes requeridas

para a contratacéo;

q) Atestar a execugao e a qualidade dos servigos prestados, indicando qualquer ocor-
réncia havida no periodo, se for o caso.
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6.2. A fiscalizagdo dos servigos pela Contratante ndo exime, nem diminui a completa

responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou omissao as clausulas

contratuais.
7. CLAUSULA SETIMA - DA MEDICAO E DO PAGAMENTO

7.1. ASPDA realizara o repasse do montante total da folha de pagamento dos estagia-
rios bolsistas, incluindo os valores da bolsa de estagio (R$ 2.000,00 por estagiario) e
auxilio transporte, conforme prazo acordado entre as partes, considerando o fluxo in-

terno de ambas.

7.2. Os valores serdo ajustados conforme a quantidade de vagas efetivamente ocupa-
das e os parametros definidos pela Contratante.

7.3. A Contratada devera emitir relatérios mensais discriminando os valores apurados
para cada estagiario, com base nos dados de fechamento da folha.

7.4. Os relatérios deverao conter, no minimo, as seguintes informagdes:

- Identificag@o do estagiario;

- Valor total da folha de pagamento individual;

- Més de referéncia;

- Total de horas estagiadas;

- Quantidade de dias para pagamento do auxilio transporte;
- Valor total de bolsas de estagio;

- Valor total de auxilio transporte;

-- Valor total da folha de pagamento.

7.5. O pagamento das bolsas, auxilio transporte e devera ser efetuado pela Contratada,

mediante crédito em conta bancéria dos estagiarios, no ultimo dia util do més estagiado.

7.6. Caso a Contratada ndo cumpra os prazos para envio dos documentos previstos no
item 7.3, 0 pagamento aos estagiarios devera ser realizado na data estipulada, indepen-
dentemente do repasse prévio dos recursos pela SPDA.
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7.7. Os valores das bolsas de estagio, auxilio transporte e vale refeigao serao definidos
e atualizados exclusivamente pela SPDA, conforme critérios internos e disponibilidade

orcamentaria.
8. CLAUSULA OITAVA - DA MEDIGAO E DO PAGAMENTO DA TAXA DE AD-
MINISTRAGAO

8.1. A taxa de administracdo sera faturada mensalmente de acordo com a quantidade
de estagiarios efetivamente gerenciados no més de referéncia, conforme detalhado no
Termo de Referéncia SPDA n° 11/2025 (SEI n° [+]) e na Proposta Técnica Comercial [],
versao [*] (SEI n® []).

8.2. O pagamento sera feito no prazo de 30 (trinta) dias corridos, com exclusao do dia
de inicio e inclusdo do dia de vencimento, a contar do aceite do fiscal do presente Con-
trato da Nota Fiscal de prestagao dos servigos encaminhada, que somente sera emitida
apds o aceite dos servigos.

8.2.1. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
Contratada, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a par-

tir da data em que estas forem cumpridas.

8.2.2. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclu-
siva da Contratante, a Contratada tera direito a aplicacdo de compensacéo financeira,
nos termos da Portaria SF n°® 05, de 2012.

8.2.3. Nao havera qualquer atualizagao financeira dos valores a serem pagos, desde a

data final do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento.

8.3. Por ocasido de cada pagamento, serao feitas as retengdes eventualmente devidas
em funcao da legislacao tributaria.

8.4. A nota fiscal somente devera ser emitida acompanhada da documentacao de regu-

laridade da contratada, dos relatérios e dos documentos aptos a comprovar a efetiva
prestac&o do servigo, devendo as certiddes estarem vigentes no dia do pagamento.
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8.5. Para a realizagdo do pagamento, a regularidade fiscal da Contratada devera ser

comprovada conforme disposto na clausula 5.1, alineas "z" e "aa".

8.5.1. Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de ne-
gativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicial-

mente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8.5.2. Caso ndo ocorra a apresentacao de certiddes negativas de débito, ou na forma
prevista no subitem 8.5.1, o processo sera encaminhado para analise e manifestagcao
da Diretoria Juridica da Companhia, que decidira sobre a legitimidade de se realizar o
pagamento e sobre a aplicagao de penalidades.

8.6. A realizagdo dos pagamentos ndo isentara a Contratada das responsabilidades
contratuais.

8.7. O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no Banco do Brasil S/A.

9. CLAUSULA NONA - DO CONTRATO E DA EXTINGAO

9.1. O presente Contrato é regido pelas disposigdes da Lei Federal n° 13.303, de 2016,
da Lei Federal n® 11.788, de 2008, bem como pelo RLC da SPDA e demais normas
aplicaveis a espécie, além de se vincular a este Contrato, ao Termo de Referéncia n°
11/2025 e a Proposta oferecida pela Contratada.

9.2. O ajuste podera ser alterado nas hip6teses previstas no artigo 81 da Lei Federal
13.303, de 2016, mediante aditivo contratual e seguindo os requisitos estabelecidos pelo
artigo 72 do RLC da SPDA.

9.3. O Contrato extingue-se pelo término do seu prazo, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

9.4. Conforme o disposto no artigo 78 do RLC da SPDA, o presente Contrato podera

ser rescindido nas seguintes modalidades, sem prejuizo do disposto pela legislagéo vi-
gente:
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9.4.1. Unilateralmente, a critério exclusivo da Contratante, mediante formalizagao, as-
segurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) Atraso injustificado no inicio dos servigos por culpa da Contratada;

b) Inexecucgéo total ou parcial do Contrato por parte da Contratada;

c) Descumprimento pela Contratada de clausulas, especificagdes ou prazos;

d) Lentiddo na prestagéo dos servigos por responsabilidade da Contratada;

e) Subcontratagao ndo autorizada realizada pela Contratada;

f) Desatendimento pela Contratada de determinac¢des do Fiscal e do Gestor do Contrato;
g) Alteracao social ou estrutural da Contratada que prejudique a execucgao deste Con-
trato;

h) Dissolugdo da Contratada;

i) Faléncia ou insolvéncia civil da Contratada;

j) Razbes de interesse publico;

k) Declaragaode inidoneidade ou suspensao temporaria da Contratada pela Unido, pelo
Estado de Sao Paulo e pelo Municipio de Sao Paulo, enquanto perdurarem os efeitos
da sancao;

[) Suspensao temporaria da Contratada para licitar e contratar aplicada pela SPDA;

m) Perda ou suspenséo do cadastro e autorizagcao para atuar como Agente de Integra-
¢ao de Estagios.

9.4.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, sem prejuizo para a SPDA; e
9.4.3. Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.

9.5. Os casos de resciséo contratual serao formalmente motivados nos autos do pro-

cesso correspondente a contratagao, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.6. O procedimento de rescisdo seguira o devido processo legal conforme RLC da
SPDA.

9.7. O Contrato pode ser denunciado por escrito, com antecedéncia minima de 150
(cento e cinquenta) dias corridos.
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9.8. Nao havera renovacéao contratual quando a Contratada for impedida de licitar com

a Prefeitura de S&o Paulo ou considerada inidénea, salvo determinagdo administrativa

ou judicial em contrario.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pelo inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais, a Contratada fi-
cara sujeita, garantido o contraditério e a ampla defesa, as penalidades previstas nos
artigos 82 a 84 da Lei Federal n® 13.303, de 2016, e nos artigos 107 a 115 do RLC da

SPDA,

conforme segue:

a) Adverténcia por escrito, nos casos de infragdes formais ou de baixa relevancia;
b) Multa;
c) Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com

a SPDA, por até 2 (dois) anos.

10.2. A gradagéao das sangbes observara os seguintes niveis de descumprimento con-

tratual:
Ni- Tipo de Descumpri- | Exemplosde Infragoes Sancao Aplicavel
vel mento
1 Descumprimento Leve ¢ Atrasode até 2 (dois)diasuteisno enviode | Adverténcia formal por
relatdrios mensais ndo essenciais escrito.
e Equivocos formais em documentos que
néo prejudiquem a execugao do contrato
¢ Falhas pontuais de comunicagdo sem im-
pacto operacional
2 Descumprimento Mé- | ¢ Atraso de 3 (trés) a 5 (cinco) dias uteisno | Multa de até 5% (cinco
dio envio de relatérios de folhade pagamento por cento) sobre o valor
da taxa de administra-
* Atraso de até 2 (dois) dias Uteis no repasse | ¢80 do més de referén-
das bolsas aos estagiariose Falha na atuali- | cia-
zacdo de dados cadastrais dos estagiarios
que nao gere prejuizo imediato
* Emisséo de TCE ou Termo Aditivo com ero
formal que necessite corregao
3 Descumprimento e Atraso superior a5 (cinco) dias Uteis no re-
Grave passe das bolsas aos estagiarios Multade até 15% (quinze
por cento) sobre o valor
* Nao inclusédo de estagiario na apodlice de | da taxa de administra-
seguro contraacidentes pessoais cao do més de referén-
cia.
® Falha naemissao de TCE que impecga o ini-
cio das atividades do estagiario® N&o envio | Podendo ser cumulado:
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de relatérios obrigatérios por periodo supe-
riora 10 (dez) dias Possibilidade de sus-
pensédo temporaria de
* Erro no calculo ou pagamento de bolsas | contratar com a SPDA.

que gere prejuizo ao estagiario

* Falha no relacionamento com instituigéo
de ensino que comprometa a validade do

estagio
4 Descumprimento Gra- | * Ndo repasse de bolsas aos estagidrios por | Multa de até 30% (trinta
vissimo periodo superiora 10 (dez) dias por cento) sobre o valor

total estimado do con-

« Inexecugdo total ou parcial significativado | trato.
contrato
Podendo ser cumulado:

¢ Apresentagdo de documentos falsos ou
adulterados Suspenséao de contratar
com a SPDA por até 2
¢ Descumprimento doloso das condicées | (dois) anos.

contratuais® Uso indevido de recursos re-
passados pela SPDA Podendo ser cumulado:

* N&o contratagdo do seguro obrigatério de | Possibilidade de resci-
acidentes pessoais sdo contratual imediata

* Reincidéncia em descumprimento grave
ap6s aplicagdo de sancgao

10.3. As penalidades previstas poderao ser aplicadas cumulativamente, sempre que fo-
rem constatados diversos descumprimentos contratuais distintos, respeitado o contradi-

torio, a ampla defesa e o devido processo legal.

10.4. A reiteragdo de descumprimentos, ainda que individualmente considerados como
leves ou médios, podera ensejar a aplicacao de sangdes mais gravosas, de acordo com
a extensao do dano causado a SPDA e aos estagiarios. Considera-se reiteragéo a ocor-

réncia de 3 (trés) ou mais infragdes do mesmo tipo no periodo de 6 (seis) meses.
10.5. A aplicagao das penalidades sera precedida de processo administrativo formal,
com instrugao pelo Gestor do Contrato, manifestagao da Diretoria Juridica e deliberagao

pela Comisséo de Julgamento da SPDA.

10.6. Da decisdo sancionatéria cabera recurso unico, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
conforme artigo 114 do RLC da SPDA.
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10.7. Aplicada a multa, e inexistindo garantia suficiente, a SPDA podera efetuar com-
pensagao com valores devidos, ou promover a cobranga judicial, nos termos do artigo
115 do RLC da SPDA.

10.8. As multas aplicadas deverao ser pagas pela Contratada no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contados do recebimento da notificacdo. O ndo pagamento da multa no prazo
estipulado implicara em inscrigao do débito em divida ativa, cobrangajudicial e inscricao
junto ao CADIN Municipal, sem prejuizo da rescisdo contratual e aplicagdo de outras
sancgdes cabiveis.

10.9. A aplicagao de sangdes de natureza administrativa a Contratada nao afasta a pos-
sibilidade de a SPDA buscar a reparagao integral por perdas e danos sofridos em de-

corréncia de agbes ou omissdes imputaveis a Contratada.

10.10. A obrigacao de indenizar prevista nesta clausula permanece valida durante toda
a vigéncia contratual e por até 5 (cinco) anos apds o seu encerramento, nos termos da
legislagao civil aplicavel, ndo sendo elidida por qualquer termo de quitagao, ateste de
prestacao de servigo ou rescisao amigavel.

10.11. Caso a Contratante decida, justificadamente, pela ndo aplicagao das penalidades
previstas, essa tolerancia ndo podera ser considerada como modificadora de qualquer
condigao contratual, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢gdes deste Contrato
e do Termo de Referéncia.

10.12. As penalidades sao independentes e a aplicacao de uma nao exclui a das outras,
incluindo a rescisdo contratual, quando cabiveis.

10.13. A aplicagao de sang¢des nao exclui a possibilidade de rescisao contratual, nem a
responsabilizacao civil e criminal da Contratada pelos danos causados a SPDA, aos
estagiarios ou a terceiros.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. Nao sera exigida a prestacao de garantia para a contratagao resultante deste Con-
trato.
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12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CLAUSULA DE ANTICORRUPGAO

12.1. Para a execucdao deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar a
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagao, compensagao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou bene-
ficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele néo relacio-
nada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma
forma.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MATRIZ DE RISCO

13.1. Na hipotese de ocorréncia de um dos eventos listados na TABELA MATRIZ DE
RISCOS (Subclausula 13.14 abaixo), a Contratada devera, no prazo de 3 (irés) dias
uteis, informar a Contratante sobre o ocorrido, contendo as seguintes informag¢des mi-

nimas:

13.2. Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e
sua duracéo estimada;

13.3. As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagdo do

evento, quando houver;

13.4. As medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo esti-

mado para que esses efeitos cessem;

13.5. As obrigagdes contratuais que nao foram cumpridasou que ndo irdo ser cumpridas

em razao do evento; e
13.6. Outras informacgdes relevantes.

13.7. Apods a notificagdo, a Contratante decidira quanto ao ocorrido, podendo solicitar

esclarecimentos adicionais a Contratada.
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13.8. Em sua deciséo, a Contratante podera isentar temporariamente a Contratada do

cumprimento das obrigagdes afetadas.

13.9. A concessao de isencao ndo exclui a possibilidade de aplicagdo das penalidades

previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia.

13.10. O reconhecimento, pela Contratante, dos eventos descritos na TABELA MATRIZ
DE RISCOS, que afetem o cumprimento das obrigagdes contratuais, com responsabili-
dade indicada exclusivamente a Contratada, nado dara ensejo a recomposi¢ao do equi-
librio econdmico-financeiro do Contrato, devendo o risco ser suportado exclusivamente
pela Contratada.

13.11. As obrigagdes contratuais afetadas por caso fortuito, fato do principe ou forga
maior deverdo ser comunicadas pelas partes em até 2 (dois) dias uteis, contados da
data da ocorréncia do evento.

13.12. As partes deverao acordar a forma e o prazo para resolugao do ocorrido.

13.13. E vedada a celebragéo de Aditivos decorrentes de eventos supervenientes alo-
cados na Matriz de Riscos como de responsabilidade da Contratada.

13.14. TABELA MATRIZ DE RISCO:

ACOES PARA MITI-

TIPO DE RISCO GACAO DO RISCO

MOTIVO RESPONSABILIDADE

Custos com agdes | Ajuizamento de agbes | Contratada Respeitar a legislagédo
trabalhistas elou | trabalhistas ou previ- trabalhista e previden-
previdenciarias. denciarias porempre- ciaria.

gados da Contratada.
Débito oucrédito tri- [ Responsabilizagao Contratada Recolher todos os tri-

butario ou fiscal
(n&o tributério).

sem culpa da Contra-
tante  por recolhi-
mento indevido, em
valor menor ou maior
que O necessario, ou

butos devidos e quitar
todos os débitos fis-
cais decorrentes da
atividade, sob pena
de ressarcimento da

ainda por auséncia de quantia despendida
recolhimento devido. pela Contratante (ou
retencdo de paga-
mento e compensa-
cdo com valores

eventualmente devi-
dos por esta).
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Retrabalho, corre- | Execugdo do objeto | Contratada Possuir, em seu qua-
¢do ou complemen- [ em desacordo com o dro, pessoal qualifi-
tacdo do objeto a | Termo de Referéncia cado. Observar as es-
pedido da Contra- | ou com necessidade pecificagdes e as exi-
tante. de complementagao, géncias do Termo de
a pedido da Contra- Referéncia.
tante.
Atraso na execugdo | Aumento do custo do | Contratada Ser diligente na exe-
do objeto. Servigo. cucao contratual.
Alteragdo do en-| Aumento ou diminui- | Contratada Manter planejamento
guadramento tribu- | ¢do do lucro da Con- tributario.
tario. tratada.
Fatos retardadores | Aumento do custo do | Contratada Manter planejamento
ou impeditivos da | servigo. empresarial.
execugdo do Con-
trato que fagam
parte do risco ordi-
nario da atividade
empresarial da
Contratada.
Fatos retardadores | Aumento do custo do | Contratante Revisado do preco.
ou impeditivos da | servigo.
execugao do Con-
trato que néo este-
jam na alea ordina-
ria da Contratada,
tais como fato do
principe, caso for-
tuito ou forgca maior.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEGAO DE DADOS

14.1. As Partes acordam e reconhecem que o termo "dados pessoais" refere-se a qual-
quer informacao relacionada a uma pessoa fisica identificada ou identificavel, nos ter-
mos do artigo 5° da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, intitulada Lei Geral
de Protecao de Dados (LGPD).

14.2. A Contratada, no exercicio de suas fungdes como Agente de Integragao de Esta-
gios, tratara dados pessoais de estudantes e estagiarios, atuando como operadora de
dados, nos termos do artigo 5°, inciso VII, da Lei Federal n® 13.709/2018, cabendo-lhe
especialmente auxiliar a SPDA no atendimento a requisi¢coes de titulares de dados que

exercam seus direitos previstos na LGPD.
14.3. As Partes comprometem-se a tratar os dados pessoais, exclusivamente para os

fins estipulados neste instrumento contratual, em conformidade com os principios da

finalidade, adequacgao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
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seguranga, prevencao e nao discriminagao, responsabilizagdo e prestagao de contas,
conforme disposto no artigo 6° da LGPD.

14.4. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipoteses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da LGPD as quais se submeterao os servigos,

e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

14.5. A Contratada obriga-se ao dever de protecéo, confidencialidade, sigilo de toda
informacao, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD,
suas alteracdes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto des-
crito no instrumento contratual.

14.6. A Contratada nao podera se utilizar de informacgé&o, dados pessoais ou base de
dados a que tenham acesso, para fins distintos da execug¢é&o do objeto contratual.

14.7. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares, mediante con-
sentimento, indispensaveis aos propdsitos especificos delineados neste instrumento
contratual, esta sera realizada apos prévia aprovagao do titular.

14.8. No caso de a Contratada ser legalmente obrigada a fornecer dados pessoais, por
forga de deciséo judicial ou administrativa, devera informar previamente a Contratante,

possibilitando-lhe tomar as medidas que julgar cabiveis.

14.9. A Contratada devera adotar e implementar medidas de seguranga administrativas,
técnicas e fisicas adequadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integri-
dade de todos os dados pessoais mantidos ou acessados/transmitidos eletronicamente,
garantindo assim a protecao contra acesso ndo autorizado, destruicdo, uso indevido,
modificagao, divulgacao ou perda acidental, conforme o artigo 46 da LGPD.

14.10. A Contratada devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que

realizar, assim como aqueles compartilhados, com condi¢des de rastreabilidade e de
prova eletrénica a qualquer tempo.
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14.11. A Contratada devera disponibilizar a Contratante toda a informag&o necessaria
para demonstrar o cumprimento das obrigagdes relacionadas a sistematica de protecéo

de dados.

14.12. A Contratada se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaborado-
res, consultores, e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades,
tenham acesso e/ou conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais, respeitem
o dever de protegao, confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso
formal de preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados.

14.13. A Contratada devera comunicar formalmente e de imediato a Contratante a ocor-
réncia de qualquer risco, ameacga ou incidente de seguranga que possa acarretar com-

prometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais.

14.14. A comunicagdo acimamencionada n&o eximira a Contratada das obrigagdes, e/ou

sangdes que possam incidir em razao da perda de informagéao, dados pessoais e/ou
base de dados.

14.15. Cada parte sera responsavel por quaisquer danos e suas respectivas despesas
decorrentes do descumprimento das disposicdes deste contrato ou dos normativos le-
gais vigentes, conforme estipulado nos artigos 42 e 43 da LGPD.

14.16. Caso seja imputado a Contratante quaisquer multas, penalidades, obrigagdes
judiciais de fazer, nao fazer ou pagar, em decorréncia do descumprimento pela Contra-

tada de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a protecao e uso dos
dados pessoais, a Contratada devera ressarcir a Contratante quaisquer custos incorri-

dos, incluindo mas nao se limitando, ao principal, juros, custos, taxas, atualizagées, pe-
ricias, honorarios advocaticios sem prejuizo de quaisquer outros danos morais € mate-

riais.

14.17. Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfagéo da finalidade pretendida,
a Contratada interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pela Con-
tratante e, em no maximo trinta dias, sob instrucdes e na medida do determinado por
este, e procedera com a eliminagao ou anonimizagcao dos documentos e todas as cépias

porventura existentes (seja em formatodigital ou fisico) que contenham dados pessoais,
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salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obri-

gacéo legal.
15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das
clausulas deste Contrato podera ser entendida como aceitagdo, novagaoou precedente.

15.2. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigbes contratuais em face

da superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

15.3. Ficaa Contratada ciente de que a assinatura deste Contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condigdes gerais
e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos

mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

15.4. A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteragao nos da-
dos cadastrais, para atualizagéo, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia do
Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢gdes de ha-

bilitagao e qualificagéo exigidas na contratagao.

15.5. S&o parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o Termo de
Referéncia SPDA n° 11/2025, a Proposta Técnica Comercial [*], versao [*], o Termo de
Confidencialidade e Sigilo de Informagdes e o Termo de Ciéncia quanto ao Cdédigo de
Etica, Conduta e Integridade da SPDA.

15.6. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteracdes e rescisdo obe-
decerao a Lei Federal n° 13.303, de 2016, a Lei Federal n°® 11.788, de 2008, ao RLC da
SPDA e demais normas pertinentes, aplicaveis a execug¢ao dos servicos e especial-
mente aos casos OMissos.

15.7. Todas as notificagdes relacionadas a este Contrato deverao ser feitas por e-mail
e serao consideradas validas e eficazes quando enviadas aos seguintes pontos focais:

Para a CONTRATADA:
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Nome: [Nome do representante da CONTRATADA]
E-mail: [e-mail institucional da CONTRATADA]

Para a SPDA:
Nome: [Nome do Fiscal designado]

E-mail: [e-mail institucional da SPDA]

15.8. Qualquer alteragdo nos dados de contato acima devera ser comunicada a outra
parte, por escrito e com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis. Na auséncia de
comunicagao, considerar-se-a valida a notificagdo enviada ao ultimo e-mail informado.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 As Partes elegem o Foro da Comarcade Sao Paulo, Capital, para dirimir quais-
quer questdes oriundas deste Contrato, com expressa renuncia a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.
E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo

de contrato, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas Partes contra-
tantes.

S&o Paulo, [DIA] de [MES] de [ANO].

[] []
Diretor [+] Diretor [*]
Companhia Sao Paulo de Mobilizagdo e Desenvolvimento de Ativos - SPDA

[]

Representante Legal
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