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(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGOES

A empresa [+], inscrita no CNPJ sob o n° [+], estabelecida na [], n° [],

complemento [¢], Bairro [*], Cidade [+], Estado [*], por intermédio de seu

representante legal [+], portador(a) da Cédula de Identidade RG n° [-] e
inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob o n° [*], DECLARA:

1.

Declara, sob as penas da lei, que tem condi¢gbes de prestar o servigo de
acordo com as especificacbes técnicas, respeitando as

condigdes, prazos, requisitos, enfim, todas as especificacdes.

Declara, sob as penas da lei, que os precos cotados incluem todas as
custas, tributos, e quaisquer outras despesas necessarias ao

cumprimento integral das obrigagbes decorrentes desta contratagao;

Declara que atende e se submete a todas as clausulas e condigbes do
Termo de Referéncia n° 03/2026, relativos a contratacdo supra, bem
como as disposi¢des da Lei Federal n° 13.303/2016, e demais normas
que disciplinam o certame e que integrardo o ajuste correspondente, no

que |he for pertinente;

Declara, ainda, estar ciente de que eventuais omissdes ou informacdes
inveridicas poderao ensejar responsabilizacdo administrativa, civil e

penal, nos termos da legislagao aplicavel;

Declara que tomou conhecimento de todas as disposi¢coes deste Termo

de Referéncia, incluindo as sanc¢des e penalidades aplicaveis;

Declara conhecer e se comprometer a cumprir a legislagéo anticorrupgao
brasileira, incluindo a Lei Federal n® 12.846/2013;
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3. Declara estar ciente de que a execug¢ao do objeto podera envolver o
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, especialmente
informagdes relacionadas a saude ocupacional, exames médicos, ASO,
riscos ocupacionais, eventos de SST e demais registros necessarios ao
cumprimento de obrigagdes legais, trabalhistas, previdenciarias e

regulatdrias.

4. Declara comprometer-se a tratar os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis exclusivamente para a execugdao do objeto contratado,
observando a Lei Federal n° 13.709/2018, as clausulas contratuais
aplicaveis, a Norma de Procedimento n°® 18.00 da SPDA e as orientagdes

formais da Contratante.

5. Declara estar ciente de que, para fins da execugao contratual, a SPDA
atuara como Controladora dos Dados Pessoais e a Contratada como
Operadora, devendo a Contratada adotar medidas técnicas e
administrativas adequadas para protegdo, sigilo, confidencialidade,

rastreabilidade e seguranga das informacgdes tratadas.

10. Declara estar ciente de que o tratamento indevido, excessivo, ndo
autorizado ou em desconformidade com o contrato, com a legislagao
aplicavel ou com as orientagdes da Contratante podera caracterizar

descumprimento contratual, sem prejuizo das responsabilidades

administrativas, civis e legais cabiveis.

11.Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo, a partir de

quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

12.Que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua
habilitagdo no presente processo licitatorio, inclusive condenacgao judicial
na proibicado de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios

fiscais ou crediticios, transitada em julgado ou n&o desafiada por recurso



. \
>
- SPDA
& . .
»  Companhia Sao Paulo de Desenvolvimento
y e Mobilizagio de Ativos

com efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa, estando

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

13.Que ndo se encontra declarada iniddnea, nem suspensa ou impedida de

licitar e contratar com a Administragcao Publica.

14.Que suas propostas econbémicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal de 1988, leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de

desclassificagao.

15.Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

6. Nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV

do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988.

16.Que, em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3°
da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do

tratamento estabelecido em seus arts. 42 a 49.

17.Que, caso nao esteja cadastrada como Contribuinte do Municipio de Sdo
Paulo, ndo esta inscrita no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios do
Municipio de Sao Paulo, bem assim que nao possui débitos para com a

Fazenda deste Municipio.

Local e data.
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Assinatura do Responsavel pela Empresa

(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

OBSERVAGOES:

1. Esta declaragao devera ser apresentada no original.



