AMAZ?%;( /(!’(%2/

ANEXO I
PROPOSTA DE PRECOS

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/SMSUB/COGEL/2025

PROCESSO SEI N°: 6012.2024/0006066-4

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSERVACAO DE AREAS VERDES E MANEJO ARBOREO, A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO.

A

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSUB

COORDENADORIA GERAL DE LICITACOES

A empresa AMAZONIA AMBIENTAL - CONSERVACAO, SERVICOS E CONSTRUCOES
LTDA, estabelecida na Rua Americo Guazelli n® 252 — Silveira — Santo André — SP — CEP
09195-400, CNPJ n° 00.935.969/0001-54, telefone: (11) 4221-8030, e-mail:

emerson@amazoniaambiental.com.br e comercial@amazoniaambiental.com.br, pela presente,

propde o fornecimento dos itens abaixo, conforme especificagbes técnicas contidas no

ANEXO | do edital do pregao em referéncia, nas seguintes condigdes:

AGRUPAMENTO: X - VP, AF

ITEM DESCRIGAO UNID Quantidade Preco Subtotal Mensal
Estimada Mensal Unitario
1 Equipe - Conservagao de Areas | EQUIPE/MES 6 R$ 97.991,19 R$ 587.947,12
Verdes

2 Caminh&o Tanque Irrigador H 48 R$ 204,95 R$ 9.837,60

3 Carregamento de agua Un. 12 R$17,88 R$ 214,56
Valor mensal R$ 597.999,28

Valor global anual R$ 7.175.991,36

Valor anual AGRUPAMENTO X: R$ 7.175.991,36 (sete milhdes, cento e setenta e cinco
mil, novecentos e noventa e um reais e trinta e seis centavos)

1. VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) dias corridos.

2. CONDICOES DE PAGAMENTO: consoante ANEXO V (Ata de Registro de Precos) e
ANEXO VI (Contrato).

3. SINDICATO(S) LABORAL(IS) UTILIZADOS PARA FORMULAGAO DA PROPOSTA

DA EMPRESA: SIEMACO SP AREAS VERDES

3.1 DATA(S) BASE DO DISSIDIO DA(S) CATEGORIA(S): MARC0/2025

AMAZONIA AMBIENTAL - CONSERVACZ\O, SERVICOS E CONSTRU(;ﬁES LTDA
Rua Americo Guazelli n® 252 - Silveira — Santo André — SP - CEP 09195-400

Telefone: (11) 4221-8030 | e-mail:comercial@amazoniaambiental.com.br




AMAZONIA/

4. DOS DADOS BANCARIOS: INFORMAR DADOS BANCARIOS (NOME DO BANCO, O
CODIGO DA AGENCIA E O NUMERO DA CONTA CORRENTE) DA EMPRESA,
NECESSARIAMENTE DO BANCO DO BRASIL, NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL
N° 51.197, DE 22.01.2010, PARA EFEITO DE PAGAMENTO.

BANCO DO BRASIL (OBRIGATORIO)
AGENCIA: 1563-6
CONTA CORRENTE: 3292-1

5. Declara, sob as penas da lei, que os precos cotados incluem todos os custos e despesas
necessarias ao cumprimento integral das obrigacdes decorrentes desta licitacao.

6. Declara que, por ser de seu conhecimento, atende e se submete a todas as clausulas e
condicbes do Edital e Anexos, relativos a licitagcdo supra, bem como as disposicdes da Lei
Federal n°® 14.133/2021 Lei Complementar n° 123/2006, com a redacao que lhe atribuiu a Lei
Complementar 147/2014 e Decretos n°® 56.475/2015 e, e demais normas complementares que
disciplinam o certame e que integrardo o ajuste correspondente, no que Ihe for pertinente.

7. Declara, sob as penas da lei, que tem condicdes de executar a quantidade estabelecida no
prazo assinalado, independentemente dos demais compromissos de fornecimento porventura
existentes, bem como que fornecera o material de acordo com o Termo de Referéncia (Anexo
| do Edital), respeitando as condicdes de embalagens, prazos de validade, requisitos
especificos, enfim todas as especificacdes.

DA VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de
sua apresentacao.

Santo André, 13 de maio de 2025

ANTONIO Assinado de forma digital por

ANTONIO PIZANI:00091458854

PIZANI:00091458854 Dados: 2025.05.13 17:26:58 -03'00'

AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVACAO, SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
ANTONIO PIZANI
Socio- Diretor
RG: 11.469.463 SSP
CPF: 000.914.588-54

AMAZONIA AMBIENTAL - CONSERVAGCAO, SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
Rua Americo Guazelli n® 252 - Silveira — Santo André — SP - CEP 09195-400

Telefone: (11) 4221-8030 | e-mail:comercial@amazoniaambiental.com.br




AMAZONIA
PROCESSO: 6012.2024/0006066-4 Tt

OBJETO: Registros de pregos para contratagdo de empresa para prestagédo de servigos de conservagao e manutencgao de dreas verdes, areas urbanizadas e areas ajardinadas e/ou manejo arbéreo, a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

RESUMO - CONSERVAGAO DE AREAS VERDES, TANQUE IRRIGADOR E CARREGAMENTO DE AGUA

QUANTITATIVOS MENSAIS VALORES MENSAIS
UNIDADES
CONSERVACAO DE AREAS TANQUE IRRIGADOR * CARREGAMENTO DE AGUA CONSERVACAO DE AREAS TANQUE IRRIGADOR CARREGAMENTO DE AGUA
AGRUPAMENTOS ADMINISTRATIVA ¢ d ¢ g ‘;g'&OL?NTISL‘)\E VA'-O:OLOTA'-
S R POR POR , POR POR POR POR
EQUIPE/MES |\ ceupamento|  TORA | acrupamenTo | UNIPAPE® | scrupamenTo | RS 97:991191 \GrupamenTo | R 20495| \crupAMENTO | R® 1788 | \GRUPAMENTO |ADMINISTRATIVA| AGRUPAMENTO
VP 3 24 6 RS 293.973,56 RS 4.918,80 RS 107,28 RS 298.999,64
X 6 48 12 RS 587.947,12 RS 9.837,60 RS 214,56 RS 597.999,28
AF 3 24 6 RS 293.973,56 RS 4.918,80 RS 107,28 RS 298.999,64
6 48 12
TOTAL GLOBAL MENSAL _ _ — 1 R$ 587.947,12 | R$ 9.837,60 | RS 214,56 | R$ 597.999,28
EQUIPES/MES HORAS/MES CARREGAMENTOS/MES
TOTAL GLOBAL ANUAL RS 7.175.991,36
ANTON IO Assinado de forma dlgltal por LUIZ AUGUSTO BSASFIanaggTo PRADO:! 3884‘9‘;€‘!587“2‘bu ©
ANTONIO PIZANI:00091458854 BARRETTO PRADOI33640398873, o~ CP.Eras, ou=
PIZANI:00091458854 Dados: 2025.05.13 17:27:34 -03'00' PRADO:39849295872 éro-pasaspsisupscon
AMAZONIA AMBIENTAL - CONSERVA(}AO, SERVICOS E CONSTRU(}()ES LTDA

LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO

CNPJ: 00.935.969/0001-54 CREA/SP: 0600314841

ANTONIO PIZANI
Sécio- Diretor
RG: 11.469.463 SSP
CPF: 000.914.588-54
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AMAZONIA

Assinado de forma digital por ANTONIO
ANTONIO PIZANI:00091458854 PizAN:00091458854
Dados: 2025.05.13 17:25:39 0300

AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA
CNPJ: 00.935.969/0001-54
ANTONIO PIZANI
Sécio- Diretor
RG: 11.469.463 SSP
CPF: 000.914.588-54

PROCESSO: 6012.2024/0006066-4
OBJETO: Registros de pregos para contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de conservagao e manutengao de areas verdes, areas urbanizadas e dreas ajardinadas e/ou manejo arbéreo, a Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo
‘ PLANILHA REFERENCIAL DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - POR EQUIPE
CONSERVAGAO DE AREAS VERDES
MAO DE OBRA
FONTE cODIGO DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE PR;‘SS‘;?/AS ADICIONAL (%) | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
SICRO P9882 Técnico Agricola H 1 184,89 - R$ 4412 | R 8.157,35
SIURB 02085 Jardineiro H 5 184,89 RS 2061 [ R$ 19.052,91
TCPO Conf. TCM  [Operador de rogadeira H 5 184,89 - R$ 21,54 | RS 19.912,65
Insalubridade - Operador de rogadeira - CCT 2023/2025 H 5 184,89 10% RS 17,27 | RS 1.596,18
SUBTOTAL - MAO DE OBRA =| R$ 48.719,09
MATERIAIS
FONTE | cODIGO | DESCRIGAO | QUANTIDADE VALOR TOTAL
- | - |Materiais, EPI's, EPC's, ferramentas, sinalizagéo, alimentagéo e higiene 3,06% RS 1.490,80
SUBTOTAL - MATERIAIS =| R$ 1.490,80
VEICULOS E EQUIPAMENTOS
5 HORAS HORAS
FONTE cODIGO DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE PRODUTIVAS IMPRODUTIVAS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
A . . 64,71 - R$ 99,89 | RS 6.463,88
SICRO E9508 Caminhao carroceria 9t (com motorista) - HP = 35% e HI = 65% H 1,00
- 120,18 RS 60,01 | RS 7.212,00
. . . . 64,71 - RS 6542| RS 4.23333
SICRO E9125 Veiculo tipo van furgdo (com motorista) - HP = 35% e HI = 65% H 1,00
- 120,18 R$ 38,01| RS 4.568,04|
. 166,40 - RS 434| RS 3.610,88
SICRO E9089 Rogadeira (sem operador) - HP = 90% e HI = 10% H 5,00
- 18,49 RS 027 | R$ 24,96
SUBTOTAL - VEICULOS E EQUIPAMENTOS =| R$ 26.113,09
INFRAESTRUTURA TRABALHISTA
- = HORAS HORAS A
FONTE CopIGo DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE PRODUTIVAS IMPRODUTIVAS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
SCO/RJ IEQ000430 [Banheiro Quimico com Manuteng&o e Papel Higiénico Unidade 1 - - RS 1.550,00| R$ 1.550,00
SUDECAP/BH 50.41.14 Reboque do Banheiro Quimico H 184,89 - - R$ 027 RS 49,92
TCM - (Posto Obra) de Estrutura de Coberta Impermeével (Tenda) UN 1 - - RS 120,65 RS 120,65
TCM - Aquisigdo de Mesa UN 4 - - R$ 70,00| RS 280,00
TCM - Aquisigdo de Cadeira sem bragos UN 13 - - R$ 40,00 RS 520,00
SUBTOTAL - INFRAESTRUTURA TRABALHISTA = R$ 2.520,57
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE ZELADORIA - SGZ
- = HORAS HORAS A
FONTE CopIGo DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE PRODUTIVAS IMPRODUTIVAS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PRODAM * Sistema de Gest&o de Zeladoria (SGZ) UNID. 1 - - RS 92,00 R$ 92,00
SUBTOTAL - SGZ =| R$ 92,00
SUBTOTAL - MAO DE OBRA =[ R$ 48.719,09
SUBTOTAL - MATERIAIS =| R$ 1.490,80
SUBTOTAL - VEICULOS E EQUIPAMENTOS =| R$ 26.113,09
SUBTOTAL - INFRAESTRUTURA TRABALHISTA =| R$ 2.520,57
SUBTOTAL =( R$ 78.843,55
BDI = 24,17% RS 19.055,64
SUBTOTAL - SGZ =| RS 92,00
VALOR MENSAL - POR EQUIPE =| R$ 97.991,19
VALOR ANUAL - POR EQUIPE =| R$ 1.175.894,24

LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO
CREA/SP: 0600314841

Assinado digitalmente por LUIZ AUGUSTO
LUIZ AUGUSTO BARRETTO PRADO:39849295872
DN: cn=LUIZ AUGUSTO BARRETTO
BARRETTO
(em branco),
PRADQ:39849295872 emai-=pauiista@pauiistapav.com.br
DA 202505 T3 IT45 130

PRADO:39849295872, 0=ICP-Brasil, ou=

- =21
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AMAZONIA
PROCESSO:  6012.2024/0006066-4
OBJETO: Registros de pregos para contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de conservagéo e manutengéo de areas verdes, areas urbanizadas e areas ajardinadas e/ou manejo arboreo, a Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo
CAMINHAO TANQUE IRRIGADOR
MAO DE OBRA

FONTE cODIGO DESCRIGAO UNIDADE | QUANTIDADE HORAS ADICIONAL (%) |VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
SINAPI 248 Ajudante de Operagéo em Geral H 2 1,00 - R$ 20,49 | R$ 40,98
SUBTOTAL - MAO DE OBRA =| R$ 40,98

MATERIAIS

FONTE cODIGO DESCRIGAO QUANTIDADE VALOR TOTAL
- - Materiais, EPI's, EPC's, ferramentas, sinalizagéo, alimentagéo e higiene 0,24% R$ 0,10
SUBTOTAL - MATERIAIS =| R$ 0,10

VEICULOS E EQUIPAMENTOS

FONTE CcODIGO DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE HORAS VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
SIURB 94014 Caminhao tanque Irrigador - 6.000L (Com motorista) H 1,00 1,00 R$ 123,98 | R$ 123,98
SUBTOTAL - VEICULOS E EQUIPAMENTOS =| R$ 123,98

SUBTOTAL - MAO DE OBRA =[ R$ 40,98
SUBTOTAL - MATERIAIS =| R$ 0,10
SUBTOTAL - VEICULOS E EQUIPAMENTOS =| R$ 123,98
SUBTOTAL =| R$ 165,06
BDI = 24,17% R$ 39,89
VALOR MENSAL - POR HORA =| R$ 204,95
VALOR ANUAL - POR HORA =| R$ 2.459,40

Assinado de forma digital por ANTONIO
ANTONIO PIZANI:00091458854 PizANI:00091458854
Dados: 2025.05.13 17:52:11 -03'00'
AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO
CNPJ: 00.935.969/0001-54 CREA/SP:0600314841
ANTONIO PIZANI LUIZ AUGUSTO  BARRETIGPRADO Soossisears
Sécio- Diretor BARRETTO PRADO 30049295873, o1CP Brasi ou=
RG: 11.469.463 SSP PRADO:39849295872 Smai-pautia@paistapay.combr
CPF: 000.914.588-54 ) Data: 2025.06.13 17:54:04 0300
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PROCESSO:
OBJETO:

6012.2024/0006066-4 AMAZONIA

Registros de precos para contratagdo de empresa para prestagao de servigos de conservagdo e manutencéo de areas verdes, areas urbanizadas e areas ajardinadas e/ou

manejo arboéreo, a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PLANILHA REFERENCIAL DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - POR CARREGAMENTO

CARREGAMENTO DE AGUA
EQUIPAMENTOS

FONTE cODIGO DESCRIGAO UNIDADE | QUANTIDADE | HORAS uxﬁfgo VALOR TOTAL
SiURs B2 | A DA 088 | PRECO A RETIAY N SABran M 6 L RS 240/ RS 1440
SUBTOTAL - EQUIPAMENTOS =| R$ 14,40
SUBTOTAL - EQUIPAMENTOS =| R$ 14,40
SUBTOTAL =| R$ 14,40
BDI=|  2417% R$ 3,48
VALOR MENSAL - POR CARREGAMENTO =| R$ 17,88
VALOR ANUAL - PORDIARIA=| R§ 214,56

‘Assinado e forma digital por ANTONIO

ANTONIO PIZANI:00091458854  PizANI00091458854

AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 00.935.969/0001-54
ANTONIO PIZANI
Soécio- Diretor
RG: 11.469.463 SSP
CPF: 000.914.588-54

LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO
CREA/SP: 0600314841

LUIZ AUGUSTO

BARRETTO

Assinado digitalmente por LUIZ AUGUSTO
BARRETTO PRADO:39849295872

DN: cn=LUIZ AUGUSTO BARRETTO
PRADO:39849295872, 0=ICP-Brasil, ou=
(em branco),

PRADO:39849295872 email-paulsta@pauliizpay.cobr

ata: 2025.05.13 17:50:46 -0300"

- -/11



PROCESSO: 6012.2024/0006066-4

CIDADE DE
Registros de precos para contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de conservacdo e manutencao de areas verdes, areas urbanizadas e areas ajardinadas e/ou manejo arboreo, a Prefeitura do Municipio de Sdo A
Prere o OBJETO: Paglo precos p ¢ p parap ¢ ¢ ¢ ¢ ) ) p SAO PAULO
o ’ SUBPREFEITURAS
CRONOGRAMA ESTIMATIVO DE DESEMBOLSO REFERENCIAL - CONSERVAQAO DE AREAS VERDES - POR AGRUPAMENTO
AGRUPAMENTO DESCRICAO UNIDADE MESES
¢ MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12
CONSERVACZ\O DE AREAS VERDES| EQUIPE/MES RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12| RS 587.947,12
X CAMINHAO TANQUE IRRIGADOR HORA RS 9.837,60| RS 9.837,60 [ RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60| RS 9.837,60
CARREGAMENTO DE AGUA CARREGAMENTO| R$ 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 [ RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56 | RS 214,56
VALORES MENSAL RS 597.999,28 | RS 597.999,28 [ RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28 | RS 597.999,28
ACUMULADO | R§ 597.999,28 | RS 1.195.998,56 | R$ 1.793.997,84 | RS 2.391.997,12 [ RS 2.989.996,40 | R§ 3.587.995,68 | RS 4.185.994,96 | RS 4.783.994,24 | R$ 5.381.993,52 | R$§ 5.979.992,80 | R$ 6.577.992,08 [ R$ 7.175.991,36
ANTONIO Assinado de forma digital por
ANTONIO PIZANI:00091458854
PIZANI:00091458854 Dados: 2025.05.13 17:26:17 -03'00'
AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO
CNPJ: 00.935.969/0001-54 CREAJ/SP: 0600314841
ANTONIO PIZAN! LUz AUGUSTO (L
Socio- Diretor BARRETTO :;7:?:?;352?\49295872‘OZICP—Brasn‘ ou=
RG: 11.469.463 SSP PRADOQ:39849295872 emal-paulsta@paulstapat.combr
CPF: 000.914.588-54

- -/11



OBJETO:

PROCESSO: 6012.2024/0006066-4

PLANILHA REFERENCIAL DE COMPOSIGAO DE BDI

AMAZONIA,

Registros de pregos para contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de
conservagao e manutengao de areas verdes, areas urbanizadas e areas
ajardinadas e/ou manejo arbdreo, a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Formula para Calculo e Aplicagao do BDI

BDI= (1+A)x(1+B)
1-C

Em que:
A: Taxa do somatoério das despesas indiretas (%);
B: Taxa representativa do lucro bruto (%); e

C: Taxa representativa da incidéncia de despesas fiscais (%).

Quadro 40: Parametros para calculo do BDI
Item Total Componentes Subtotal

o Administragao central 531

Despesas indiretas 581%
Seguro 0,50
Lucro 7,20% Lucro 7,20
COFINS 3,00
Despesas Fiscais 8,65% ISSQN 5,00
PIS 0,65

BDI = 1,24169 =24,17%
BARRETTO PRADO:39849295872, 0=ICP-Brasil, ou=

PRADO:39849295872 tnai-paiacp

LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO
CREA/SP: 0600314841

ANTONIO Assinado de forma digital por
ANTONIO PIZANI:00091458854

P1ZANI:00091458854 Dpados: 2025.05.13 18:10:16 -03'00"

AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA
CNPJ: 00.935.969/0001-54
ANTONIO PIZANI
Sdcio- Diretor
RG: 11.469.463 SSP

CPF: 000.914.588-54

- -/1



A,
4‘{\ 7

AMAZONIA

TAXAS DE LEIS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUCAO - HORISTAS

A IENCARGOS SOCIAIS BASICOS (%)

A 1 Previdencia Social 20,00
A2 FGTS 8,00
A 3 Salario Educagao 2,50
A4 SESI 1,50
A5 SENAI 1,00
A6 SEBRAE 0,60
A7 INCRA 0,20
A 8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00
A9 SECONCI 1,00
Total do Grupo A 37,80 %

B IENCARGOS QUE RECEBEM INCIDENCIADE A (%)

B 1 Descanso semanal remunerado (DSR) 17,50
B 2 Feriados que coincidem com dias uteis 3,86
B 3 Auxilio Enfermidade 0,23
B 4 Licenga Paternidade 0,24
B 5 Acidente de Trabalho 2,59
B 6 Faltas abonadas 0,73
B 7 Dias de Chuva e outras dificuldades 1,49
B 8 13.° Salario 10,97
Total do Grupo B 3761 %

E IENCARGOS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA GLOBAL DE A (%)

C 1 Depésito por despedida sem justa causa 4,40

C 2 Férias indenizadas 14,62

C 3 Aviso prévio indenizado 13,36

C 4 Indenizagao Adicional ( Lei 7.238 / 84) 1,11
Total do Grupo C 3349 %

D |REINCIDENCIAS
D 1 Reincidéncia de A sobre B 14,22
Total do Grupo D 14,22 %

E COMPLEMENTARES

E1 vale refeigéo 22,53

E2 vale transporte 8,96

E3 EPI's 0,93

E4 seguro de vida coletivo 1,16
Total do Grupo E 33,58 %
TOTAL DOS ENCARGOS 156,70 %

LUIZ AUGUSTO BARRETO PRADO | /1 ;o isT0
CREA/SP: 0600314841 BARRETTO

ANTONIO Assinado de forma digital por

ANTONIO PIZANI:00091458854

PIZANI:00091458854 Dados: 2025.05.13 17:30:49 -03'00'

AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA
ANTONIO PIZANI
Sécio- Diretor
RG: 11.469.463 SSP
CPF: 000.914.588-54

BARRET]
: cn=l
PRADO:

PRADO:39849295872 &nalsdi:

por LUIZ AUGUSTO
IrO PRADO:39849295872

UIZ AUGUSTO BARRETTO
89849295872, 0=ICP-Brasil, ou=

Liista@paulistapav.com.br
5.05.13 17:46:48 -03'00"
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CIDA )E DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURAS
COORDENADORIA GERAL DE LICITAGOES E CONTRATOS -
COGEL

S&o Paulo, 01 de abril de 2025.
OFiCIO N¢ 84/SMSUB/COGEL/2025
REF.: GARANTIA PARA LICITAR

A empresa caucionante deverd apresentar, por meio de envio de mensagem eletronica para
cogelsmsp@smsub.prefeitura.sp.gov.br, até a data e horario estabelecidos para abertura da

sessdo publica, a garantia Inicial a ser ofertada para Participagdo em Licitagdo, com os
respectivos dados abaixo:

01. NOME DA EMPRESA: AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVAGAO, SERVICOS E CONSTRUGOES
LTDA
02. C.N.P.J.: 00.935.969/0001-54

03. ENDERECO: Rua Américo Guazelli, n2 252 - Silveira

04. MUNICIPIO: Santo André/SP

05. TELEFONE: (11) 4221-8030

06. PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 6012.2024/0006066-4

07. N.2 DA LICITACAO: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/SMSUB/COGEL/2025
08. VALOR DA GARANTIA EXIGIDA EM R$: 2.864.599,48

09. VALOR POR EXTENSO: DOIS MILHOES OITOCENTOS E SESSENTA E QUATRO MIL
QUINHENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS.

10. OBJETO DA LICITACAO: REGISTRO DE PRECOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSERVAGAO DE AREAS VERDES E MANEJO ARBOREO, A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SAO PAULO.

12. PRAZO DA GARANTIA: De 01/04/2025 Até 24/07/2025
13. DATA LIMITE PARA ENTREGA DA GARANTIA NA UNIDADE CONTRATANTE: 09/04/2025
14. OBSERVAGOES:

Atenciosamente,

BRUNO CONRADO DO Assinado de forma digital por
BRUNO CONRADO DO ESPIRITO
ESPIRITO SANTO:39814293890

SANTO:3981429389(0 Dados: 2025.04.01 17:44:45 -03'00"
Bruno Conrado

Coordenador Geral de Licitagdes e Contratos
Secretaria Muncipal das Subprefeituras

A
Empresa: AMAZONIA AMBIENTAL — CONSERVACAO, SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
Endereco: Rua Américo Guazelli, n® 252 — Silveira, CEP: 09195-400, Santo André/SP.
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SEGURADORA

Vigéncia do seguro a partir das 00:00h do dia 02/04/2025 até 23:59h do dia 25/07/2025.

NOME: SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS CPF OU CNPJ: 49.269.236/0001-17
ENDEREGO: Rua Séo Bento 405 - Séo Paulo

CEP: 01.011-100 CIDADE: Sao Paulo UF: SP
NOME: AMAZONIA AMBIENTAL - CONSERVACAQ, SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA CPF OU CNPJ: 00.935.969/0001-54
ENDEREGO: Rua Américo Guazelli 252 - Silveira )

CEP: 09.195-400 CIDADE: ~ SANTO ANDRE UF: SP
NOME: FINLANDIA CORRETORA DE SEGUROS LTDA GPF OU CNPJ: 10.864.690/0001-80 SUSEP:202029643

LIMITE MAXIMO DE GARANTIA / MODALIDADE
LIMITE MAXIMO DE GARANTIA (LMG): R$ 2.864.599,48 - Dois Milhdes e Oitocentos e Sessenta e Quatro Mil e Quinhentos e Noventa e Nove Reais e Quarenta e Oito Centavos
MODALIDADE: Garantia Licitante

0 Limite Maximo de Garantia é o valor maximo que a seguradora se responsabilizara perante o segurado em funcdo do pagamento de indenizacao.
0BJETO DA GARANTIA

Este seguro garante a indenizacdo, até o valor da garantia fixado na apélice, se o Tomador adjudicatério se recusar a assinar o Contrato Principal, nas condicbes propostas, dentro
do prazo estabelecido no Edital CE 001/SMSUB/COGEL/2025, Processo Sei n° 6012.2024/0006066-4, objeto: registro de precos para a prestacdo de servicos de conservacdo de
areas verdes e manejo arboreo, a prefeitura do municipio de Sao Paulo.

COBERTURAS CONTRATADAS

COBERTURA IMPORTANCIA SEGURADA PREMIO LiQuUIDO
Garantia Licitante R$ 2.864.599,48 R$ 3.600,00
N&o se aplica franquia a nenhuma das coberturas contratadas por esta Apdlice.
DADOS DO PREMIO DE SEGURO
CUSTO DO SEGURO FORMA DE PAGAMENTO - BOLETO
Prémio Liquido RS 3.600,00 Parcela Valor Vencimento
Adicional de Fracionamento R$ 0,00 1 R$ 3.600,00 02/05/2025
Custo de Apdlice R$ 0,00
IOF R$ 0,00
Prémio Total R$ 3.600,00

Susep - Superintendéncia de Seguros Privados - Autarquia Federal responsavel pela fiscalizagdo, normalizagdo e controle dos mercados de seguro, previdéncia complementar
aberta, capitalizacdo, resseguro e corretagem de seguros. Plano de Seguro aprovado em conformidade com a Circular Susep 662/2022 e Processo Susep 15414.637967/2022-71. 0O
Registro deste plano na Susep ndo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomendagdo a sua comercializagdo. O Processo deste plano e a situagdo cadastral do(s)
Corretor(es) deste Seguro poderdo ser consultados no site www.susep.gov.br, por meio dos numeros de registros informados nesta apdlice, ou pelo telefone SUSEP de atendimento
ao pblico 0800 021 8484 (ligacao gratuita).

Documento eletronico assinado  digitalmente conforme MP 2200-2 de 24/08/2001, que
instituiu a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP Brasil, em vigor consoante
E.C. n° 32de 11/09/2001 - Art.2°. Art1°. - Fica instituida a infraestrutura de Chaves
Pablicas Brasileira - ICP Brasil, para garantir a autenticidade, integridade e validade
juridica de documentos em forma eletronica, das aplicagbes de suporte e das
aplicagdes que utilizem certificados digitais, bem como a realizagdo de transagdes
eletrdnicas seguras.

Belo Horizonte, 04/04/2025 18:31:00

. A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo em forma eletrdnica
/__\ / .-'I deve ser verificada no  endereco .
4 No site, informe o N° da Apdlice: Apdés sete dias Uteis
da emissdo deste documento, poderda ser verificado se a apdlice ou endosso foi
Jodo de Lima Géo Neto it Gregério corretamente registrado no site da SUSEP: sob o n° de documento
Diretor Diretor ™
Stz aco Digial smitkic pela Sersws Celificadcrs Dl Carificads Digtal smitido peba Serass Certificadera Digital

As coberturas desta apdlice foram contratadas em conformidade com as Condicdes Contratuais do Seguro
Garantia, de acordo com a Circular SUSEP n° 662/2022. As Condigdes Contratuais deste produto podem ser
verificadas nas paginas seguintes, bem como encontram-se disponiveis no endereco: , ou através do QR Code
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CONDICOES CONTRATUAIS

SEGURO GARANTIA - SETOR PUBLICO
CONDICOES CONTRATUAIS - LICITANTE

1. DEFINICOES
1.1. Aplicam-se a esse seguro, as seguintes definigcdes:

1.1.1. Apoélice: documento emitido pela Seguradora, que, em conjunto com as Condicdes Contratuais,
representa o contrato de Seguro Garantia;

1.1.2. Condigoes Contratuais: conjunto das clausulas que estabelecem as obrigacbes e os direitos entre
Segurado e Seguradora;

1.1.3. Condigées Particulares: conjunto de clausulas que regulam a contratagcdo de condigbes especificas ou
de coberturas adicionais nao previstas nas Condigdes Contratuais e que passam a integrar estas ultimas;

1.1.4. Endosso: documento emitido pela Seguradora por meio do qual sdo formalizadas alteragdes da Apdlice ;

1.1.5. Indenizagdo: pagamento dos prejuizos resultantes do inadimplemento das obrigagbes cobertas pelo
seguro;

1.1.6. Objeto Principal: relagdo juridica, contratual ou editalicia, geradora de obrigagcbes e direitos entre
Segurado e Tomador, independentemente da denominagao utilizada;

1.1.7. Obrigagdao Garantida: obrigagdo assumida pelo Tomador junto ao Segurado no Objeto Principal e
devidamente garantida pela Apdlice de Seguro Garantia;

1.1.8. Prémio: valor devido pelo Tomador a Seguradora, a titulo de contraprestagdo pela aceitagdo do risco, e
que devera constar da Apdlice e/ou Endosso;

1.1.9. Processo de Regulagdo de Sinistro: procedimento pelo qual a Seguradora constatara ou ndo a
procedéncia da Comunicacdo do Sinistro, bem como apurara a existéncia e extensdo dos prejuizos cobertos pela
Apdlice;

1.1.10. Segurado: é o ente da Administragdo Publica credor das obrigacbes assumidas pelo Tomador no edital ou
carta convite;

1.1.11. Seguro Garantia: seguro cujo objetivo é garantir o fiel cumprimento das obrigagcdes garantidas e pode se
limitar a fases, etapas, ou entregas parciais do Objeto Principal, conforme descrito no frontispicio da Apdlice;

1.1.12. Sinistro: inadimpléncia do Tomador em relagéo a Obrigagdo Garantida;

1.1.13. Tomador: devedor das obrigagbes estabelecidas no edital ou carta convite e que contrata o Seguro
Garantia em favor do Segurado;

1.1.14. Valor da Garantia: valor maximo garantido pela Seguradora, conforme indicado no frontispicio da Apdlice.

2. ACEITACAO DA GARANTIA
2.1. A contratagao/alteragcdo da Apdlice somente podera ser feita mediante proposta assinada pelo proponente,

seu representante ou por corretor de seguros habilitado. A proposta escrita devera conter os elementos essenciais
ao exame e aceitagdo do risco, tendo a Seguradora o prazo de 15 (quinze) dias para se manifestar sobre a sua
aceitagdo, sem prejuizo de solicitagdo de documentos complementares, hipotese na qual o prazo sera suspenso,
voltando a correr na data da entrega da documentagao, conforme disposto na proposta.

2.2, No caso de nao aceitagdo da proposta, a seguradora devera comunicar formalmente ao proponente, ao
seu representante legal ou corretor de seguros, a decisdo de nado aceitagdo da proposta, com a devida justificativa
da recusa.

2.3. A auséncia de manifestacdo, por escrito, da seguradora, no prazo de 15 (quinze) dias, caracterizara a
aceitagao tacita da proposta.

3. OBJETO
3.1. Este seguro garante a Indenizagdo, até o Valor da Garantia e na extensdo dos prejuizos efetivamente
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apurados no Processo de Regulagdo de Sinistro, pelos prejuizos decorrentes da recusa do Tomador adjudicatario
em assinar o contrato com o Segurado, conforme previsto no edital ou carta convite descrito no frontispicio da
Apdlice.

3.2, Esta Apdlice também garante multas devidas a Administracdo Publico, aplicadas mediante o competente
Processo Administrativo, na forma da Lei n® 8.666/1993, Lei n° 13.303/2016 ou Lei n°® 14.133/2021.

4. RISCOS EXCLUIDOS
Sem prejuizo de outras situagées descritas nas presentes Condigoes Contratuais e/ou Condigoes

Particulares, tendo em vista que a Apodlice ndao garante todas as obrigagbes do Objeto Principal, séao

riscos expressamente excluidos pela presente Apdlice:
. A inadimpléncia da Obrigagdo Garantida decorrente de atos ou fatos de responsabilidade do
Segurado que tenham contribuido de forma determinante para ocorréncia do Sinistro;
Il. A inadimpléncia de obrigag6es que nao sejam de responsabilidade do Tomador;
lll. Obrigagdes que nao estejam expressamente garantidas e previstas no Objeto da presente Apodlice;
IV. Casos fortuitos ou de forga maior, nos termos do Cédigo Civil;
V. Alteracdo do devedor da Obrigagao Garantida pela Seguradora, sem a prévia anuéncia da
Seguradora, ainda que decorrente de operag6es societarias;
VI. Prejuizos decorrentes de outras modalidades de Seguro Garantia ou de outros ramos de seguro,
tais como, mas ndo se limitando, a seguro de risco de engenharia e de responsabilidade civil, bem
como perdas e danos e lucros cessantes;
VII. Atos de hostilidade, guerra, rebelido, insurreicdo, revolugao, confisco, nacionalizagdo, destruicao
ou requisicao decorrentes de qualquer ato de autoridade de fato ou de direito, civil ou militar, bem
como todas as outras agdes realizadas fora de um contexto de Estado de Direito e, em geral, todo ou
qualquer ato ou consequéncia dessas ocorréncias, bem como atos praticados por qualquer pessoa
agindo ou em ligagdo com qualquer organizagdo cujas atividades visem a derrubar pela forga o
governo ou instigar a sua queda, pela perturbagao da ordem politica e social do pais;
VIIl. Prejuizos decorrentes de fatos ou atos cometidos pelo Tomador antes da emissido da Apodlice,
bem como fatos e atos cometidos pelo Tomador antes da emissdo de Endosso, ndao comunicados a
Seguradora previamente a respectiva emissdo do Endosso;
IX. Prejuizos decorrentes da alteragido da Obrigagao Garantida por esta Apodlice que tenha sido
acordada entre Segurado e Tomador, sem anuéncia prévia da Seguradora;
X. Quaisquer prejuizos, multas, rescisbes e/ou penalidades relacionados a atos ilicitos dolosos
praticados pelo Segurado no ambito da Obrigagdo Garantida e/ou atos violadores de normas de
anticorrupgcao perpetrados pelo Tomador, coobrigados e suas controladas, controladoras, coligadas,
filiadas, filiais e seus respectivos socios/acionistas, representantes, titulares, funcionarios elou
prepostos no ambito da Obrigagcdao Garantida, com o conhecimento ou concurso de atos dolosos do
Segurado;
XI. DeterminagGes, atos ou omissdes provenientes de orgdos da administragio publica, direta,
indireta e/ou fundacional, que prejudiquem ou retardem a execugao da Obrigagcao Garantida;
XIl. Atos terroristas, conforme definido em legislagao especifica.

5. VALOR DA GARANTIA
5.1. O Valor da Garantia dessa Apodlice é o limite maximo a ser desembolsado pela Seguradora para fins de

Indenizagdo em caso de Sinistro coberto.
5.2. Salvo disposicdo em sentido contrario nas Condigdes Particulares, o Valor da Garantia nao sofrera
atualizagdo monetaria, sendo indenizado até o limite maximo nominal descrito no frontispicio da Apdlice .
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5.3. O Valor da Garantia somente podera ser modificado ou atualizado por meio da emissdo de Endosso pela
Seguradora e cobranga do respectivo Prémio adicional do Tomador.
6. VIGENCIA
6.1. O prazo de vigéncia da Apodlice sera o previsto no frontispicio da Apdlice e devera ser igual ao prazo de

vigéncia da Obrigagdo Garantida, salvo se o Objeto Principal ou sua legislacdo especifica dispuser de forma
distinta.
6.2. No caso de a proposta de seguro ser encaminhada posteriormente ao inicio de vigéncia da Obrigagéo
Garantida, o inicio de vigéncia da Apdlice devera ser da data da proposta.
6.3. Caso a vigéncia da Apdlice seja inferior a vigéncia da Obrigagdo Garantida, a Seguradora assegurara a
manutengcdo da cobertura enquanto houver risco a ser coberto, respeitados os mesmos critérios técnicos e
financeiros do Tomador, quando da emissao da Apdlice.
6.3.1. O Tomador e/ou Segurado poderdo solicitar a Seguradora mediante proposta, até o término da
vigéncia da Apodlice, a renovagdo e manutencdo da cobertura da Obrigacdo Garantida mediante
comprovagdo da manutengdo dos critérios técnicos e financeiros do Tomador, bem como apresentar o
termo de regularidade da execugéo da Obrigagdo Garantida.

7. ALTERACAO DO OBJETO PRINCIPAL E DA APOLICE
71. A Apdlice somente podera ser alterada mediante pedido do Segurado ou, quando o pedido for realizado

pelo Tomador, seu representante ou corretor de seguros habilitado, com sua expressa concordancia.
7.2. Quando efetuadas alteragbes na Obrigacdo Garantida em virtude das quais se faga necessaria
modificagao da Apdlice, esta:
7.21. Devera acompanhar tais alteragbes, caso tenham sido previamente estipuladas no Objeto
Principal, em sua legislagao especifica ou no documento que serviu de base para a aceitagdo do risco pela
Seguradora; ou
7.2.2. Podera acompanhar tais alteragdes, em situagbes nao abrangidas pelo item 7.2.1, desde que haja
o respectivo aceite pela Seguradora.
7.3. Em ambas as hipoteses, sob pena de perda do direito ao recebimento da Indenizagao, a
Seguradora devera ser imediatamente comunicada pelo Segurado da alteragio do Objeto Principal, em
prazo nunca superior a 20 (vinte) dias corridos a contar da alteragao.
7.3.1. Caso a alteragcdo agrave o risco e, concomitantemente, tenha relagcido direta com o Sinistro, ou
seja, comprovado que o Segurado silenciou de ma-fé, havera perda de direitos por parte do Segurado.
7.4. Em ambas as hipdteses, sob pena de perda do direito ao recebimento da Indenizagdo, a Seguradora
devera ser comunicada acerca da existéncia de descumprimentos da Obrigacdo Garantida pela Apodlice
previamente a qualquer modificagdo desta.
7.5. Se a alteragdo previamente estabelecida no Objeto Principal ndo possuir relagao direta com a Obrigagao
Garantida, a Seguradora nao estara obrigada a acompanhar a referida alteragao.

8. CARACTERIZACAO E COMUNICACAO DO SINISTRO
8.1. O Sinistro estara caracterizado quando comprovado, pelo Segurado, a recusa exclusiva do Tomador

adjudicatario em assinar o contrato, nos termos do edital ou carta convite descrito no frontispicio da Apdlice.
8.2. A Comunicagdo do Sinistro devera ser encaminhada pelo Segurado, por meio escrito, a Seguradora, logo
apdés o conhecimento de sua caracterizacdo, acompanhada dos documentos que comprovem o inadimplemento
do Tomador, para que seja iniciado o Processo de Regulagéo de Sinistro pela Seguradora.
8.2.1. Para a Comunicagdo do Sinistro, serd necessaria a apresentacio dos seguintes
documentos basicos:
a) Cépia do Objeto Principal (edital ou carta convite);
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b) Copia integral do Processo Administrativo que documentou a inadimpléncia do Tomador, consistente
na recusa da assinatura do contrato, acompanhado do comprovante de transito em julgado, se houver;

c¢) Cépia do ato ou documento comprovando o resultado da licitagéo e a vitéria do Tomador;

d) Cépia do termo de adjudicagao;

e) Copia da convocagédo encaminhada ao Tomador Adjudicatario para assinatura do Contrato;

f) Copias de atas, notificagbes, contranotificagbes, documentos, correspondéncias, inclusive e-mails,
trocados entre o Segurado e o Tomador, relacionados a inadimpléncia do Tomador.

8.3. O Processo de Regulagdo de Sinistro somente sera iniciado apdés a entrega de todos os documentos
basicos exigidos pela Seguradora.
8.4. O prazo para a conclusdo do Processo de Regulagdo de Sinistro pela Seguradora é de 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir da entrega de todos os documentos basicos citados no item 8.2.1.
8.5. Com base em divida fundada e justificavel, a Seguradora podera solicitar ao Segurado o envio de
documentagao e/ou informagdes complementares, o que podera ocorrer mais de uma vez.

8.5.1. Na hipétese do item 8.5, o prazo de 30 (trinta) dias corridos sera suspenso, voltando a correr a

partir do dia util subsequente aquele em que forem atendidas todas as solicitagbes da Seguradora.
8.6. O ndo pagamento da Indenizagdo no prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento do ultimo
documento necessario para a Regulagdo do Sinistro ensejara na correcdo pela taxa SELIC ou indice que vier a
substitui-la, pro-rata temporis, sobre o valor da Indenizagdo apurado, aplicada a partir do primeiro dia Gtil apdés a
data em que deveria ter ocorrido o pagamento.
8.7. A Indenizagdo dependera da avaliagdo da Seguradora sobre a cobertura para o Sinistro ao longo do
Processo de Regulagao de Sinistro.
8.8. O Processo de Regulacdo de Sinistro sera suspenso no caso de ajuizamento de agdo e/ou procedimento
arbitral que tenha como objeto o Sinistro comunicado e desde que possua pedido de tutela proviséria pendente de
julgamento pelo poder judiciario ou por tribunal arbitral.

8.8.1. Caso haja indeferimento da tutela proviséria o Processo de Regulagao de Sinistro sera retomado.

9. INDENIZACAO
A Seguradora indenizara o Segurado até o Valor da Garantia e na extensdao do prejuizo aferido no Processo de
Regulacao de Sinistro, mediante o pagamento em dinheiro.

10. CONCORRENCIA DE APOLICES
E vedada a utilizagdo de mais de uma Apodlice de Seguro Garantia para cobrir a mesma Obrigacdo Garantida,
salvo no caso de Apdlices complementares.

11. CONCORRENCIA DE GARANTIA

No caso de existirem duas ou mais formas de garantia distintas, cobrindo cada uma delas a Obrigacdo Garantida
por este seguro, em beneficio do mesmo Segurado, a Seguradora respondera, de forma proporcional ao risco
assumido, com os demais participantes, relativamente ao prejuizo comum.

12. PERDA DE DIREITO AO RECEBIMENTO DA INDENIZACAO SECURITARIA
Sem prejuizo de outras situagoes descritas nas presentes Condigoes Contratuais e nas Condigoes

Particulares, o Segurado perdera o direito a Indenizagdo na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:
I. Atos ilicitos dolosos ou por culpa grave equiparavel ao dolo praticados pelo Segurado ou ainda pelo
representante, de um ou de outro;
Il O Segurado nao cumprir integralmente quaisquer obrigagées previstas nas presentes Condigoes
Contratuais ou no frontispicio da Apdlice, quando houver;
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L. O Segurado ou seu representante legal fizer declaragbes inexatas ou omitir de ma-fé
circunstancias de seu conhecimento que configurem agravagcido de risco de inadimpléncia do Tomador
ou que possam influenciar na aceitagao da proposta;

IV. A inércia do Segurado no Processo de Regulagdo de Sinistro pelo prazo prescricional aplicavel,
apos o recebimento da ultima solicitagcdo de documentos enviada pela Seguradora;

V. Se o Segurado agravar intencionalmente o risco;

VL. Se o Segurado deixar de tomar as providéncias para evitar ou minorar as consequéncias do
Sinistro, nos termos do artigo 771 do Cédigo Civil;

VIl. Se for realizada alteragdo no Contrato Principal sem comunicagdo a Seguradora na hipétese da
clausula 7.3.1.

13. EXTINCAO DA APOLICE
13.1. O Seguro Garantia sera extinto na ocorréncia de um dos seguintes eventos, o que ocorrer primeiro:

I. quando a Obrigagdo Garantida for definitva e comprovadamente concluida e houver manifestagao

expressa do Segurado neste sentido;

Il. quando o Segurado e a Seguradora expressamente acordarem;

Ill. quando o pagamento da Indenizagdo ao Segurado atingir o Valor da Garantia;

IV. quando o Objeto Principal for extinto; ou

V . quando do término de vigéncia da Apdlice, observados os termos destas Condigdes Contratuais.
13.2. A extingdo antecipada desta Apdlice de Seguro Garantia ndo ensejara a restituicdo proporcional do Prémio,
sem o prejuizo de disposi¢cao diversa em contrato de contragarantia.

14. DEVOLUCAO DE PREMIO
14.1. Os valores eventualmente devidos a titulo de devolugdo de Prémio sujeitam-se a correcao pelo IPCA ou

indice que vir a substitui-lo, a partir da data em que se tornarem exigiveis.
14.11. No caso de recusa de Proposta pela Seguradora os valores serdo exigiveis a partir da data do
recebimento do Prémio.
141.2. No caso de cancelamento da Apdlice, os valores serdo exigiveis a partir da data de recebimento,
pela Seguradora, de todos os documentos necessarios para comprovagdo da extingdo do risco, ou, se este
ocorrer por iniciativa da Seguradora, a partir da data do efetivo cancelamento.
14.1.3. No caso de recebimento indevido de Prémio pela Seguradora, os valores serdo exigiveis a partir da
data de recebimento do Prémio.
14.2. Caso as informagdes bancarias para a restituicdo nao forem disponibilizadas pelo responsavel ou estejam
incorretas, o prazo estipulado na clausula acima sera reiniciado, a contar da data do envio dos dados corretos.

15. SUB-ROGACAO
15.1. Paga a Indenizagdo, a Seguradora sub-rogar-se-a nos direitos do Segurado contra o Tomador, ou contra

terceiros cujos atos ou fatos tenham dado causa ao Sinistro.

15.2. E ineficaz qualquer ato do Segurado que diminua ou extinga, em prejuizo da Seguradora, os direitos a que
se refere este item. Devera o Segurado, ainda, envidar esforgos e praticar todos os atos legalmente permitidos
para que a Seguradora exercite de forma tempestiva e eficiente seu direito de sub-rogagdo previsto nesta
clausula.

16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. Aforma de contratacdo do Seguro Garantia é a risco absoluto.

16.2. A Apdlice continuara em vigor mesmo quando o Tomador ndo houver realizado o pagamento do Prémio nas
datas convencionadas.
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16.3. O Valor da Garantia ndo sera reintegrado em caso de pagamento da Indenizagdo e/ou eventual reembolso,
pelo Tomador, do valor indenizado.

16.4. A aceitagido do seguro estara sujeita a analise do risco pela Seguradora.

16.5. A contratacdo e/ou a alteragdo do contrato de seguro somente podera ser feita mediante a aceitagdo do
risco pela sociedade Seguradora.

16.6. O registro do produto é automatico e ndo representa aprovagéo ou recomendagao por parte da SUSEP.

16.7. O Segurado podera consultar a situagdo cadastral do corretor de seguros e da Seguradora no sitio
eletrénico www.susep.gov.br <http://www.susep.gov.br>.

16.8. O registro deste plano na SUSEP ndo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomendacdo a sua
comercializagao.

16.9. Apods sete dias uteis da emissdo deste documento, podera ser verificado se a Apdlice ou Endosso foi

corretamente registrado no site da SUSEP www.susep.gov.br. <http://www.susep.gov.br.>
16.10. Considera-se como ambito geografico todo o territério nacional, salvo disposicdo em contrario nas

Condigdes Particulares da Apdlice.

16.11. Os eventuais encargos de tradugcdo referentes ao reembolso de despesas efetuadas no exterior ficardo
totalmente a cargo da Sociedade Seguradora.

16.12. Cabe ao Segurado a conferéncia das condigées e termos desta Apdlice e/ou Endosso, estando de
pleno acordo que a Seguradora a preste e cumpra, tal como disposto no presente documento.

16.13. Protecdo de dados. A Seguradora se compromete a tratar os dados pessoais relacionados a esta Apdlice,

Unica e exclusivamente no limite do necessario para o cumprimento das finalidades da mesma e de obrigagbes
legais ou regulatdérias, e em respeito a toda a legislagdo e normas técnicas aplicaveis sobre seguranca da
informacdo e protecdo de dados, inclusive, mas nao se limitando, a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei
13.709/2018). Neste sentido, a Seguradora declara que atua de acordo com suas politicas de privacidade e
seguranga presentes em www.pottencial.com.br <https://www.pottencial.com.br/> e que podera compartilhar as
informagdes referentes a execugdo da Apdlice e finalidades a ela inerentes, com outras empresas que participam
da relagao securitaria e de resseguro.

Para dirimir eventual questao entre a Seguradora e o Segurado, fica eleito o foro do domicilio do Segurado.
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éﬁ SIISEP | Emissao de certiddes

MINISTERIO DA FAZENDA
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

COORDENACAO-GERAL DE REGISTROS E AUTORIZACOES

CERTIDAO DE ADMINISTRADORES

Certificamos que a POTTENCIAL SEGURADORA SA., com sede na cidade BELO HORIZONTE, CNPJ
11699534000174, pOossui 0s seguintes diretores:

Nome Cargo
CARLOS FERREIRA QUICK Diretor
EDMAR VIDIGAL PAIVA Diretor
GABRIELA MATTAR MACHADO Diretor
JOAO DE LIMA GEO NETO Presidente
RICARDO NASSIF GREGORIO Diretor

Codigo da Certidao: CA03069_01042025_111941_726
Esta certidao é valida por 30 (trinta) dias, a contar da data de emissao.

Rio de Janeiro, 01 de Abril de 2025.

SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados

PATRIA AMADA
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MINISTERIO DA FAZENDA

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

CERTIDAO DE LICENCIAMENTO

Certificamos que POTTENCIAL SEGURADORA S.A., CNPJ n°11.699.534/0001-74, esta autorizada a operar, conforme Portaria SUSEP 3556,
publicado(a) no D.O.U. de 25/02/2010.

Certificamos ainda que a entidade NAO § participante do Open Insurance

Certificamos também que a entidade NAO se encontra, nesta data, sob regime especial de Liquidagio, Direéo Fiscal ou Intervengdo.

O Sistema de Certiddes ¢ pblico e pode ser acessado por meio do site da Susep, no endereco: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-susep

O Sistema de Certiddes abrange, ainda, a certiddo de apontamentos, disponibilizada pelo mesmo link acima.

O manual com explicagiio e descrigdo dos principais conceitos abrangidos pelo Sistema de Certiddes ficara disponivel no site da Susep (no mesmo link acima).
Cédigo da certiddo para autenticagéo no site da Susep: CL~-d1b9450f-97ed-446a-bb78-61a065511137

Esta Certidao foi emitida em 01/04/2025, as 10:56, e € valida por 30 dias, ndo prevalecendo sobre certiddes geradas posteriormente.

Emitida em 01/04/2025, as 10:56
POTTENCIAL SEGURADORA S.A.
11.699.534/0001-74 Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

CERTIDAO DE APONTAMENTOS

Observado o previsto na Circular Susep n° 691/23, certificamos que POTTENCIAL SEGURADORA S.A., CNPJ 11.699.534/0001-74, nesta data e horario,
possui a seguinte situagdo em relagdo aos apontamentos listados a seguir:

01. Patriménio Liquido Ajustado (PLA) inferior ao Capital Minimo Requerido (CMR)

NADA CONSTA

02. Montante de ativos garantidores inferior a necessidade de cobertura das provisdes técnicas

NADA CONSTA

03. Ajustes nos reportes contabeis e/ou prudenciais exigidos pela Susep e ainda ndo realizados, considerando o prazo estabelecido pela Autarquia

NADA CONSTA

04. Plano de Regulariza¢do de Solvéncia (PRS) em andamento.

NADA CONSTA

05. Plano de Regulariza¢do de Suficiéncia de Cobertura (PRC) em andamento

NADA CONSTA

06. Plano de Regularizacdo de Solvéncia (PRS) descumprido

NADA CONSTA

07. Plano de Regulariza¢do de Suficiéncia de Cobertura (PRC) descumprido

NADA CONSTA

08. Nao apresentacdo ou apresentacdo incompleta do formulario de informagdes periddicas (FIP/Susep) ou das demonstracdes financeiras na forma da
legislagdo aplicavel

NADA CONSTA

09. Processo para Reparagdo de Apontamentos (PRA) descumprido

NADA CONSTA

10. Indisponibilidade de autorizagdo para movimentar livremente a carteira de titulos e valores mobiliarios dados em cobertura de provisdes técnicas

NADA CONSTA

Emitida em 01/04/2025, as 10:57
POTTENCIAL SEGURADORA S.A.
11.699.534/0001-74 Pagina 1 de 2



11. Medida prudencial preventiva e¢/ou medida cautelar em vigor descumprida

NADA CONSTA

12. Instauracdo de Fiscalizagdo Especial, decorrente do previsto no art. 89 do Decreto-Lei n® 73/66

NADA CONSTA

13. Instauragdo de regime de Dire¢do Fiscal ou de Intervenggo

NADA CONSTA

14. Nao pagamento da taxa de fiscalizagdo

NADA CONSTA

15. Nao encaminhamento da documentagio referente a assembleias gerais e nomeagdes de administradores

NADA CONSTA

A existéncia de eventuais apontamentos ndo implica perda da autoriza¢do ou impedimento ao funcionamento da supervisionada.

O Sistema de Certiddes ¢é publico e pode ser acessado por meio do site da Susep, no enderego: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-susep

O Sistema de Certiddes abrange, ainda, a certiddo de licenciamentos, disponibilizada pelo mesmo link acima.

O manual com explicagdio e descri¢do dos principais conceitos abrangidos pelo Sistema de Certiddes ficard disponivel no site da Susep (no mesmo link acima).
Cddigo da certiddo para autenticagéio no site da Susep: CA-03670f91-2896-4d2d-b47a-b06493¢3197a

Esta Certiddo foi emitida em 01/04/2025, as 10:57, e é valida por 30 dias, ndo prevalecendo sobre certiddes geradas posteriormente.

Emitida em 01/04/2025, as 10:57
POTTENCIAL SEGURADORA S.A.
11.699.534/0001-74 Pagina 2 de 2
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NR-01 PGR

Programa de Gerenciamento de Riscos

Periodo
De 01/03/2025 a 01/03/2027

PGR 2025

Razao Social
Amazénia Ambiental - Conservacgao, Servicos e Construcdes Ltda
CNPJ: 00.935.969/0001-54

Nome Fantasia
Amazoénia Ambiental - Conservacgéao, Servicos e Construgdes Ltda

CNAE: 82.99-7/99 Grau de Risco: 02

Santo André/SP.
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Exitho

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazoénia Ambiental - Conservacgéo,

SUMARIO
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3.3 SESMT/ DESIGNADO CIPA
3.4 DOS EMPREGADOS
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Revisao: 01 ’l
Data da elaboragéo: 01/03/2025 Exitho

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazoénia Ambiental - Conservacgéo,
Servigos e Construgdes Ltda

CONTROLE DE REVISAO

N° da

DEYE] Descricao Empresa responsavel Profissional / Qualificacdo

revisao

Elaboragdodo Exitho  Servicos Especializados em Sergio Renato do Nascimento Sousa /
01/03/2024 00 documento Seguranga do Trabalho, Saude e Meio Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Aambiente Ltda.

01/03/2025 01 Revisao do Exitho Servicos Especializados em Sergio Renato do Nascimento Sousa /
numero de Seguranga do Trabalho, Saude e Meio Engenheiro de Seguranga do Trabalho
funcionarios. Ambiente Ltda.

Santo André/SP Pagina 3
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Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazoénia Ambiental - Conservacgéo,

Servigos e Construgdes Ltda

IDENTIFICACAO DA EMPRESA E INFORMACOES GERAIS

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social

Nome Fantasia
CNPJ

Inscrigdo Estadual
Endereco

Bairro

Cidade

Cep

Telefone

E-mail

Inscricdao Municipal
Grau de risco da empresa

CNAE e descricao da
atividade principal

Numero de empregados

Representante legal da
empresa

Amazénia Ambiental - Conservacgao, Servigos e Construcoes Ltda
Amazobnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgoes Ltda
00.935.969/0001-54

135.814.645.116

Rua Americo Guazelli, 252

Silveira

Santo André / SP.

09.195 - 400

(11) 4221-8030

emerson@paulistapav.com.br

56293

02

82.99-7/99 - Atividades de servicos prestados principalmente as empresas nao
especificadas anteriormente.

217 (duzentos e dezessete)

Nome: Emerson Ferreira dos Anjos
Telefone: (11) 97161-2220
Email: emerson@paulistapav.com.br

Santo André/SP Pagina 4
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Revisao: 01 "
Data da elaboragéo: 01/03/2025 Exitho

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazoénia Ambiental - Conservacgéo,
Servigos e Construgdes Ltda

IDENTIFICACAO DA CONSULTORIA E INFORMAGCOES GERAIS

DADOS DA CONSULTORIA

EXITHO SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SEGURANCA DO TRABALHO, SAUDE E MEIO
AMBIENTE LTDA

Razao Social

Nome Fantasia EXITHO SERVICOS SSMA

CNPJ 16.950.930/0001-46

Endereco Rua Da Matriz, 14 - Centro - Maua/SP
Telefone (11) 99176-7087

E-mail dsergiorenato@yahoo.com.br
Inscricao

Nao informado
Estadual

Inscricao Municipal L.
Nao informado

Nome: Sérgio Renato do Nascimento Sousa - Engenheiro Ambiental/Seguranga do Trabalho
Telefone: (11) 99176-7087
Email: dsergiorenato@yahoo.com.br

Responsavel Legal

Santo André/SP Pagina 5
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Data da elaboragéo: 01/03/2025 Exitho

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazoénia Ambiental - Conservacgéo,
Servigos e Construgdes Ltda

1. INTRODUCAO

O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR foi constituido pela Norma Regulamentadora - NR 01, através da publicacdo
da Portaria n° 6.730 de margo de 2020 pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. Esta
norma regulamentadora estabelece a obrigatoriedade da elaboracéo e implementacgao, por parte de todos os empregadores
e instituicdes que admitem trabalhadores como empregados, do Programa de Gerenciamento de Riscos

- PGR.

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, é parte integrante de um conjunto mais amplo das iniciativas da
empresa no campo da preservagao da saude e integridade fisica dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto nas demais NRs, em especial com o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO previsto na NR
07.

2. OBJETIVOS

Este programa visa a preservacgao da saude e integridade fisica dos trabalhadores, através da antecipagao, reconhecimento,
avaliagao e consequente acompanhamento das medidas de controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que
venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracao a prote¢do do meio ambiente e dos recursos naturais.

O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR tem como objetivos principais:

o Garantir a salubridade nos locais de trabalho;

o Prevenir os riscos ocupacionais capazes de provocar doengas profissionais;

o Controlar os riscos ambientais capazes de causar danos a saude do trabalhador;

o Assegurar aos trabalhadores padrées adequados de saude e bem estar no ambiente de trabalho;
« Protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

Para fins de caracterizagcao de atividades ou operagoes insalubres ou perigosas, devem ser aplicadas as
disposicoes previstas na NR 15 - Atividades e operacgdes insalubres e NR 16 - Atividades e operagdes perigosas.

3. RESPONSABILIDADES

3.1 ORGANIZAGAO CONTRATANTE

« Implementar, por estabelecimento ou unidade operacional o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades;

¢ Integrar as agdées do PGR com planos, programas e outros documentos previstos na legislagdo de seguranca e saude no
trabalho;

o Evitar que os riscos ocupacionais possam ser originados no trabalho;

« Identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;

« Avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;

¢ Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adog¢édo de medidas de prevencgéo;

¢ Implementar medidas de prevencao, de acordo com a classificagéo de risco e na ordem estabelecida pela NR 01;

o Considerar as condi¢des de trabalho, nos termos da NR-17;

e Acompanhar o controle de riscos ocupacionais;

« Adotar mecanismos para consultar os trabalhadores quanto a percepgéo de riscos ocupacionais, podendo para este fim ser
adotadas as manifestagdes da Comisséao Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA, quando houver;

« Comunicar aos trabalhadores sobre os riscos consolidados no inventario de riscos € as medidas de prevencéo do plano de
acgéo do PGR;

Santo André/SP Pagina 6
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Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazoénia Ambiental - Conservacgéo,

3.2

3.3

3.4

Servigos e Construgdes Ltda

Adotar medidas para melhorar o desempenho em SST;

Elaborar, implantar e assegurar o cumprimento dos documentos integrantes do PGR, respeitando o disposto nas demais
Normas Regulamentadoras, datados e assinados;

Manter os documentos integrantes do PGR sempre disponiveis para consulta dos trabalhadores interessados ou seus
representantes e a Inspe¢do do Trabalho;

Fornece informacdes as organizagdes contratadas sobre os riscos ocupacionais sob sua gestdo e que possam impactar nas
atividades das contratadas.

ORGANIZAGOES CONTRATADAS

Fornecer ao contratante o Inventario de Riscos Ocupacionais especificos de suas atividades que séo realizadas nas
dependéncias da organizagao contratante ou local previamente convencionado em contrato.

SESMT/ DESIGNADO CIPA

Informar aos trabalhadores os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho, os meios necessarios para
prevenir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos;

Considerar o conhecimento e percepgao que os trabalhadores tém do processo de trabalho;

Fornecer as empresas subcontratadas as informagdes sobre os riscos potenciais nas areas em que desenvolverdo suas
atividades;

Programar e aplicar treinamentos com objetivo de instruir os empregados expostos;

Propor e adotar solugdes para eliminar / reduzir a exposicao aos riscos;

Acompanhar o desenvolvimento do PCMSO.

DOS EMPREGADOS

Colaborar e participar na implantagdo e execugdo do PGR inclusive de normas internas de seguranca e saude;

Cumprir as normas e orientagdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PGR;

Informar ao seu superior hierarquico direto ocorréncias que, ao seu julgamento possam implicar em riscos a sua saude e
seguranga;

Aplicar e cumprir o Programa de Seguranga e Saude Ocupacional e todas as suas ferramentas aplicaveis e procedimentos
especificos inerentes a execugao das atividades;

Colaborar na avaliagao e identificagdo dos riscos gerados em seu posto de trabalho;

Participar dos treinamentos programados.

4, PROCESSO DE IDENTIFICACAO DE PERIGOS E AVALIACAO DE RISCOS OCUPACIONAIS

O processo de identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas Normas
Regulamentadoras e demais exigéncias legais de seguranga e saude no trabalho.

5. LEVANTAMENTO PRELIMINAR DE PERIGOS

A etapa de levantamento preliminar de perigos devera seguir os seguintes critérios:

a) Ser realizada antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagoes;

Santo André/SP Pagina 7
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Servigos e Construgdes Ltda

b) Para atividades existentes;
¢) Nas mudancas e introdugao de novos processos ou atividades de trabalho;

Quando, ainda na etapa de levantamento preliminar de perigos, for identificado que os riscos ndo poderao ser evitados, a
organizacao devera implementar o processo de identificagdo de perigos e avaliagao de riscos ocupacionais.

A etapa de levantamento preliminar de perigos pode estar contemplada na etapa de identificagao de perigos.

6. IDENTIFICACAO DE PERIGOS

A etapa de identificagcao de perigos devera conter:

a) Descri¢do dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;
b) Identificagdo das fontes ou circunstancias;
¢) Indicagéo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

A organizagao também devera mapear os riscos externos previsiveis relacionados com o trabalho que poderao afetar a
saude e segurancga no trabalho.

7. AVALIACAO DE RISCOS OCUPACIONAIS

A partir dos perigos identificados, a organizagdo devera avaliar os riscos ocupacionais relacionados em seus
estabelecimentos para a posterior elaboragdao das medidas de prevengao e controle.

Nesta etapa, a organizacao devera:

a) Indicar, para cada risco, o nivel do risco ocupacional determinado pela combinagdo da severidade das possiveis
lesbes e agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

b) Selecionar as ferramentas e técnicas de avaliagdo de riscos que sejam adequados ao risco ou circunstancia em
avaliacao

A gradacao da severidade das lesbes ou agravos a saude deve levar em consideragdo a magnitude da consequéncia e o
numero de trabalhadores possivelmente afetados.

A magnitude deve levar em consideragao as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

A gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta:

a) Os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;
b) As medidas de prevencao implementadas;
c) As exigéncias da atividade de trabalho; e

d) A comparagéo do perfil de exposigao ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR 09.

Ap0s avaliagao, os riscos ocupacionais devem ser classificados a fim de identificar a necessidade de adotar medidas de
prevencao e controle e elaboragéo do plano de agao.

A etapa de avaliagao de riscos ocupacionais devera ser continua, devendo ser revista a cada 02 (dois) anos ou quando na
ocorréncia de alguma das seguintes situagdes:

a) Apos implementagado das medidas de prevengao, para avaliagao de riscos residuais;

b) Apds inovagoes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢des, procedimentos e organizagao
de trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) Quando identificadas inadequacées, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencéo;
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d) Na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;
e) Quando houver mudancga nos requisitos legais aplicaveis.

Para organizagdes que possuirem certificagdo em sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 03 (trés) anos

8. METODOLOGIA

O Programa de Gerenciamento de Riscos devera conter, no minimo, os seguintes itens:

a) Inventario de riscos;
b) Plano de agao.

9. INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Os dados referentes aos perigos identificados e das avaliagdes dos riscos ocupacionais deverdo constituir um Inventario
de Riscos Ocupacionais, que devera conter, no minimo, 0s seguintes itens:

a) Caracterizagao dos processos e ambientes de trabalho;

b) Caracterizagao das atividades;

c) Descri¢ao de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificagao das fontes
ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a
esses riscos e descricdo de medidas de prevengao implementadas;

d) Dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢coes a agentes fisicos, quimicos e biologicos e os
resultados da avaliagdo de ergonomia nos termos da NR 17;

e) Avaliacdo de riscos, incluindo a classificagdo para fins de elaboracao do plano de agéo;

f) Critérios adotados para avaliagao dos riscos e tomadas de decisao.

O inventario de riscos ocupacionais devera ser mantido atualizado e seu histérico de atualizagdes devera ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacao especifica.

10. PLANO DE ACAO
O plano de acéao deve ser elaborado pela organizagao apos a avaliagao e classificagao dos riscos ocupacionais, conforme
necessidade identificada, indicando as medidas de controle que deverao ser introduzidas, aprimoradas ou mantidas.

As medidas de controle deverao constituir um cronograma de agoes, formas de acompanhamento e afericao de resultados.

11. RISCOS AMBIENTAIS

Segundo a NR 9 sao considerados riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes no ambiente de
trabalho que, em fungéo de sua natureza, concentragdo e tempo de exposi¢do sao capazes de causar danos a saude do
trabalhador, conforme classificagdo que segue:

e Agentes fisicos - As diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como ruidos, vibracgoes,
radiagOes ionizantes, radiagées nao ionizantes, frio, calor, pressdes anormais, umidade
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e Agentes quimicos — Sdo substancia, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratoria em
forma de poeira, fumos, neblinas, névoas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposigdo, possam ter
contato ou ser absorvidos pelo organismo ou por ingestdo. Sao eles: poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores,
substancias compostas ou produtos quimicos.

« Agentes bioldgicos - Sdo microorganismos tais como: virus, bactérias, protozoarios, fungos, parasitas, bacilos.

¢ Riscos Ergondmicos — Séo riscos relacionados ao processo produtivo e das tarefas executadas em situagdes inadequadas tais
como: esforgo fisico intenso, levantamento e transporte manual de peso, exigéncia de postura inadequada, controle rigido de
produtividade, imposicao de ritmos excessivos, trabalhos em turno noturno, jornadas de trabalho prolongadas, monotonia e
repetitividade, outras situagdes causadoras de stress fisico e/ou psiquico.

¢ Riscos de acidentes — S&o riscos relacionados a execucdo de atividades, colocando em exposicdo a saude e integridade
fisica dos funcionarios no seu campo de trabalho. Ex.: arranjo fisico inadequado, maquinas e equipamentos sem protegao,
ferramentas inadequadas ou defeituosas, iluminagdo inadequada, eletricidade, probabilidade de incéndio ou explosao,
armazenamento inadequado, animais pegonhentos, outras situagdes de risco que poderdo contribuir para a ocorréncia de
acidentes.

12. FORMAS DE AVALIACAO

Comparando os resultados obtidos em avaliagGes quantitativas e/ou qualitativas antes e depois da implantagao das
medidas de controle, através de critérios técnicos.
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13. CONTROLE DOS RISCOS

13.1 MEDIDAS DE PREVENCAO

Serédo adotadas medidas necessarias e suficientes para a eliminagdo, minimizagdo ou controle dos riscos ambientais
sempre que for verificada pelo menos uma das situagoes:

a) Exigéncias previstas nas normas regulamentadoras e nos dispositivos legais;

b) Determinadas pela classificagao de riscos ocupacionais;

¢) Quando houver evidéncias de associacao, através de controle médico de saude, entre as lesbes e os agravos a
saude dos trabalhadores com os riscos e as situagdes de trabalho identificadas.

Quando comprovada pela organiza¢do a inviabilidade de ado¢do de medidas de protegéo coletiva ou quando estas ndo forem
suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implantagdo ou, ainda, em carater complementar ou
emergencial, outras medidas deverao ser adotadas, observando a seguinte hierarquia:

a) Medidas de carater administrativo ou de organizagao do trabalho;
b) Medidas de carater individual (EPI).

13.2 IMPLEMENTAGCAO E ACOMPANHAMENTO DAS MEDIDAS DE PREVENCAO

A empresa Amazénia Ambiental - Conservacao, Servigos e Construgdes Ltda, através de anadlise das agdes executadas,
inspecbes nos ambientes de trabalho e o monitoramento das condi¢des ambientais e exposi¢cdes aos agentes nocivos,
avaliara a eficacia das medidas de protecao existentes e as implantadas e se necessario estabelecer novas medidas para
eliminar, neutralizar ou minimizar os riscos ambientais.

A implantagdo das medidas de prevengdo devera ser acompanhada de informagdes aos trabalhadores sobre os
procedimentos a serem adotados e limitagdes das medidas de controle.

Quando identificada a ineficacia das medidas de prevencdo adotadas, deverdo ser realizados ajustes a fim de corrigir as
deficiéncias. O histérico de medidas implementadas, bem como os ajustes realizados, devera ser registrado

O desempenho das medidas de prevencao devera ser acompanhado de forma planejar e contemplar:

a) A verificagdo da execugéao das agoes planejadas;
b) As inspecdes dos locais de trabalho;
c) O monitoramento das condigbes ambientais e exposigoes a agentes nocivos, quando aplicavel.

13.3 ACOMPANHAMENTO DA SAUDE OCUPACIONAL DOS TRABALHADORES

O acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores sera realizado de forma periodica e continua, de acordo com
0s riscos ocupacionais identificados e atendendo as diretrizes estabelecidas na NR 07.

A empresa Amazonia Ambiental - Conservacao, Servicos e Construgoes Ltda desenvolve agbes de saude ocupacional
que estao integradas com as demais medidas de saude e seguranga do trabalho e em conformidade com os riscos intrinsecos
ao trabalho.

Todos os riscos que precisem de controle com base em exames complementares laboratoriais, necessitam de medidas de
prevencgao imediata.

13.4 ANALISE DE ACIDENTES E DOENGAS RELACIONADAS AO TRABALHO

A Amazénia Ambiental - Conservacao, Servigos e Constru¢des Ltda ird analisar todos os acidentes e doengas relacionadas
ao trabalho, documentando os eventos, considerando as fontes causadoras, as atividades desenvolvidas, materiais utilizados
e a organizagao do ambiente de trabalho, identificando os fatores relacionados ao evento e que fornegam evidéncias para
revisar as medidas de prevencao existentes.
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13.5 PREPARAGAO PARA EMERGENCIAS

E de responsabilidade da Amazoénia Ambiental - Conservacdo, Servicos e Construgdes Ltda, elaborar, implementar e
manter atualizados os procedimentos de resposta aos cenarios de emergéncia, levando em consideragdo os riscos
ocupacionais identificados no ambiente de trabalho e as caracteristicas das atividades desenvolvidas

Os procedimentos deverao conter:

a) Os meios e recursos necessarios para prestagao de primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e
abandono;
b) Quando aplicavel, as medidas a serem aplicadas em acidentes de grandes propor¢des.

14, EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL DE USO OBRIGATORIO

A empresa Amazodnia Ambiental - Conservagéo, Servigos e Construgdes Ltda fornece gratuitamente aos empregados apenas
EPI adequado ao risco, em perfeito estado de conservagao e funcionamento, sendo estes portadores de Certificado de

Aprovacao - CA.

15. CONCLUSAO

Este programa tem como fundamento legal a NR 01, seu objetivo € disciplinar os preceitos a serem observados na
organizacdo e no ambiente de trabalho, de forma a tornar compativel o planejamento e desenvolvimento das atividades
com a busca permanente da seguranga e saude dos trabalhadores. Este programa estara em constante analise e estudo,

visando seu aperfeicoamento, podendo, portanto, sofrer modificagdes a qualquer momento.
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ANEXOS

A seguir estdo dispostos 0s anexos que completam este documento.
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ANEXO - PLANO DE EMERGENCIA

Introdugéao

Atendendo aos constantes riscos de origem natural e humana, e com a finalidade de estar preparado para uma
possivel contingéncia, este plano de emergéncia consiste na necessidade de proteger o nosso capital maximo que sao

as vidas humanas, nossas instalagbes e maquinas.

Objetivo e Coordenacgao
Evacuar de forma rapida e segura e atender a cenarios de emergéncia que proporcionem riscos a vida humana.
Conceitos Relevantes

« Emergéncia: € uma combinacao de fatos decorrentes de defeitos em equipamentos, falhas no controle do processo,
fendbmenos naturais (tempestades, raios, enchentes), ou falhas humanas, que podem resultar em incéndio, explosao,
derramamento ou vazamento de produtos quimicos, emissao atmosférica acidental, descarga acidental na agua ou
no solo, ou qualquer acidente com leséo, dano a propriedade, ao meio ambiente e até mesmo a comunidade;

¢ Plano de Emergéncia: € o conjunto de medidas a serem adotadas no caso de uma emergéncia.

 Procedimento de Abandono de Area: prevé os passos para o abandono seguro da localidade pelos empregados e
visitantes, de modo que n&o ocorram atropelos e consequentes acidentes, o que pode agravar a situacdo de
emergeéncia;

e Procedimento de Contingéncia: prevé as a¢des a serem adotadas quando houver vazamento ou derrame deprodutos
quimicos, de forma que danos aos empregados e ao meio ambiente sejam evitados ou, pelo menos, minimizados;

¢ Procedimento de Parada de Emergéncia: prevé a paralisacao de todas as atividades que o empregado, ao ouvir o
sistema de comunicacado de emergéncia (Alarme de Emergéncia, alta voz e contatos telefénicos, entre outros);

¢ Riscos relativos a seguranga, saude e ao meio ambiente: é a probabilidade de ocorrerem danos a saude e
integridade fisica dos trabalhadores do projeto, ao meio ambiente, patrimdnio, multas, interdicdo e/ou suspensao
de atividade, que possam ser causados por atitudes, produtos ou servigos.
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Setor/Funcio | N° Funcionarios
ADMINISTRATIVO
Auxiliar Admimistrativo 02
Técnico Agricola 03
Engenheiro Civil 01
OBRA - ALVENARIA - SERVICOS DE ALVENARIA
Pedreiro 02
Ajudante 01
OPERACIONAL - TRANSPORTES
Motorista 02
Motorista de Caminhé&o 02
Motorista Misto 09
Motorista de Limpeza Urbana 04
ROGCAGEM - AREAS VERDES
Jardineiro 17
Podador de Arvore 05
Operador de Rogadeira 46
Ajudante de jardinagem 64
Ajudante Geral 44
Ajudante de Equipamento Servico Div 02
ROCAGEM - FISCALIZACAO
Fiscal 01
Encarregado 04
Supervisor de Operagoes 02
Encarregado de Operagobes 12
LIMPEZA URBANA
Buerista 08
Varredor 07
Coletor (A) 03
MANUTENGAO
1/» Oficial Mecanico 01
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ANEXO |

INVENTARIO DE RISCOS
DESCRICAO DOS PROCESSOS E LOCAIS DE TRABALHO

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INICIO
ALVENARIA Servigos de alvenaria Proéprio 01/03/2025
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
AREAS VERDES Executa atividades na manutengdo de jardins e pracas; Efetua a limpeza recolhendo gramas Proprio 01/03/2025
ja cortadas;

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INICIO

OPERACIONAL

TRANSPORTES Conducao de veiculos Préprio 01/03/2025
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIQ/:\O TIPO DATA DE INICIO
ROCAGEM Manutencgéo das area publicas Proprio 01/03/2025
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EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
R.OC'A.GEM ) Fiscalizagado de equipes. Préprio 01/03/2025
Fiscalizagao
EQUIPAMENTOS DE PROTEQAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

ROCAGEM - Operador

h i i dpri 01/03/2025
de rocadeira Opera equipamento rogadeira Proprio

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
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INVENTARIO DE RISCOS
ETAPA DE IDENTIFICACAO DE PERIGOS

INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: ALVENARIA Ambientes: ALVENARIA
Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 03

Descricdo das atividades: Realizar atividades de construgao civil, como preparar argamassa, assentar
tijolos e blocos, revestir paredes e pisos, executar rebocos, entre outras. Ele também pode fazer

Funcédo: PEDREIRO pequenos reparos em edificios, casas e obras em geral, utili;ando materiais e ferramentas adequadas,
seguindo as normas de seguranca e qualidade do servigo. E responsavel por garantir a estabilidade e
acabamento das estruturas construidas, visando a satisfagdo e seguranca do cliente.

Descricdo das atividades: Auxiliar o pedreiro na execugado das tarefas diarias, prepara materiais,
realizar escavagoes e carrega materiais para a construgao. Auxilia na montagem de formas, realiza a
mistura de concreto e apoia o pedreiro em outras atividades relacionadas a construgéao civil.

Funcéo: AJUDANTE DE PEDREIRO

Categoria ..

Perigo F_ontes ﬁ/ ou Tipo de risco ng'gol Nivel [danos a I(r;te. J LT/LEO|Equipamento|Trajetdria UL d_e ~
circunstancias eSocia Sev.|Prob.|de saude onc. exposicao
risco
Intempéries Trabalho a céu Mecanico - -- Intempéries 8 3 Doerjgaf i - -- -- Dermal Intermitente
P aberto Acidentes P respiratoria e

de pele
Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Lesdes e Dermal Habitual e
ferimentos Intermitente

Movimentagcédo de Movimentacdo Mecaénico - -- Movimentagao 8 3
materiais manual Acidentes de materiais

Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Movimentagdo Mecanico - Objetos

Objetos cortantes manual de Acidentes -- cortantes e/ou 8 3

materiais perfurocortantes

Lesdes e Habitual e
. - - - Dermal .
ferimentos Intermitente
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Fontes e/ ou

Perigo . .
circunstancias

Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Exercicio da

Tipo de risco

Ergondmico -

Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01

Categoria

Sev.

Postura de pé

Prob.

w -

Possiveis
danos a
salde

Disfuncoes

Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

Tipo de
exposicao

LT/LEO| Equipamento| Trajetoria

Habitual e

Postura em pe atividade em pé Biomecanico - por longos 4 ostomuscular - - Dermal Intermitente
periodos
Métodos de avaliacdo: Qualitativa
Ruido continuo
Ruido Maqumas © Fisico -- ou mternjltente 8 3 Perda autiva | 82.3 - D93|metro de Aérea Intermitente
equipamentos (legislagéo e stress dB(A) ruido
trabalhista)
Métodos de avaliagdo: NHO 01
Silica livre
ilica livre .
. . Ruptura, quebra, o (S! . Doencgas ., Habitual e
Poeira respiravel areia e cimento Quimico 01.18.001 cr|s'fallzada) - 8 3 respiratria -- -- -- Respiratéria Intermitente
poeira
respiravel
Métodos de avaliacdo: Qualitativa
Silica livre
Poeira total Ru;.)tura,'quebra, Quimico 01.18.001 (s!llcaillvre 8 3 Doepgai -- -- -- Respiratéria Habltu'al e
areia e cimento cristalizada) - respiratéria Intermitente
poeira total
Métodos de avaliacdo: Qualitativa
MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL
EPI ATENUACAO EFICACIA
Calgado de seguranga com protecao na biqueira Sim
Capacete com aba frontal e jugular Sim
Luva de seguranga contra riscos mecéanicos Sim
Protegao auditiva tipo plug com trés estagios Sim
Creme de protegao solar Sim
Respirador semi facial descartavel PFF2 Sim
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MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Intempéries -
Movimentacao de materiais --

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Objetos cortantes e/ou perfurocortantes --

Postura de pé por longos periodos Rotatividade dos trabalhadores; Adogéo de periodos de repouso;

Reduzir o tempo de exposi¢ao; Rotatividade dos trabalhadores; Reduzir o
numero de trabalhadores expostos; Treinamentos especificos;
Treinamentos; Controle médico; Reducao da exposi¢ao dos
trabalhadores;

Ruido continuo ou intermitente (legislagao trabalhista)

Silica livre (silica livre cristalizada) - poeira respiravel

Silica livre (silica livre cristalizada) - poeira total --

MEDIDAS DE PROTECAO - TREINAMENTOS

Treinamento sobre uso adequado do EPI, guarda e conservagao
Treinamento Primeiros Socorros
NR 01 - Ordem de Servico
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Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda
INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: AREAS VERDE Ambientes: AREAS VERDES
Jornada de trabalho: Nao informada NUumero de empregados: 132

Funcéo: JARDINEIRO Descricdo das atividades: Responsavel por auxiliar na manutengao, preservacao e embelezamento de
jardins, realizando atividades como poda, plantio, rega e limpeza, com o objetivo de garantir a beleza e
0 bom estado do ambiente. Cuidando do manuseio de ferramentas e equipamentos de jardinagem,

seguindo normas de seguranga e zelando pela conservacao dos materiais utilizados.

Func&o: PODADOR DE ARVORE Descricdo das atividades: Responsavel por realizar a poda de arvores, seguindo as normas de
segurancga e preservacao ambiental, utilizando equipamentos adequados e técnicas especificas para

garantir a saude e estética das plantas.

Descricdo das atividades: Operar rogcadeira para cortar grama, arbustos e vegetacdao em geral, fazer

Fungdo: OPERADOR DE ROGADEIRA a troca da lamina, manter o local de trabalho limpo, organizado e demais atividades inerentes a fungéo.

Descricdo das atividades: Responsavel por auxiliar na manutencédo e cuidado de jardins e areas
Funcédo: AJUDANTE DE JARDINAGEM . . . . . ~
verdes, realizando atividades como limpeza, poda, plantio e rega de plantas e flores, sob a orientagao
do profissional responsavel. E necessario ter habilidades fisicas e conhecimentos basicos em

jardinagem.

Fungdo: AJUDANTE DE EQUIPAMENTO DIV Descricdo das atividades: Responsavel por auxiliar na manutencao e cuidado de jardins e areas
verdes, realizando atividades como limpeza, poda, plantio e rega de plantas e flores, sob a orientagao
do profissional responsavel. E necessario ter habilidades fisicas e conhecimentos basicos em

jardinagem.
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Fontes e/ ou

Perigo : a
circunstancias

Animais Limpeza do

peconhento terreno e
rogagem

Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Trabalho em vias

Atropelamentos/A ~ ©
publicas

tropelamento
Métodos de avaliacdo: Qualitativa
Frequente
deslocamento a
pé durante a
jornada
Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Exercicio da
atividade a pé

Trabalho a céu

Intempéries aberto

Métodos de avaliag&o: Qualitativa
Postura em pé Exercicio da
longos periodos  atividade de pé
Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Ambiente e vias
publicas/equipa
mentos.

Métodos de avaliagcdo: Qualitativa

Ruido

Tipo de risco

Mecanico -
Acidentes

Mecénico -
Acidentes

Ergondmicos -
Organizacionais

Mecanico -
Acidentes

Ergon6mico -
Biomecanico

Fisico

Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01

Animais pegonhentos

Atropelamentos /
Queda

Frequente
deslocamento a pé
durante a jornada de
trabalho

Intempéries

Postura de pé por
longos periodos

Ruido continuo ou
intermitente
(legislagéo
trabalhista)

4

Categoria

Sev.|Prob.|de

w

Possiveis
danos a
salde

Nivel

risco

Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

|nte.C/ LT/LEO|Equipamento | Trajet6ria

Con

Lesdes e . B _ Dermal

ferimentos
Médio Lesoes e

. - - - Dermal

(48) ferimentos

Disfuncgoes _ _ _ Dermal

ostomuscular

Doencgas

respiratoria e -- -- -- Dermal

de pele

Disfun¢des ) _ _ Dermal

osteomuscular

. 81.3 Dosimetro de .

l Perda auditiva dB(A) - ruido Aérea

Tipo de
exposicéo

Intermitente

Habitual e
Intermitente

Habitual e
Intermitente

Intermitente

Intermitente

Habitual e
Intermitente

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

ATENUACAO

EPI

Calcado de seguranga com prote¢ao na biqueira

Conjugado tipo Capacete e protetor facial

EFICACIA
SIM
SIM

Santo André/SP.
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Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

EPI ATENUACAO EFICACIA
Luva Para Protecdo Contra Agentes Mecanicos SIM
Oculos com ampla visdo SIM
Perneira para prote¢cdo dos membros inferiores SIM
Protetor Auditivo tipo plug com trés estagios SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Animais peconhentos gglr:‘t‘]aet;rs? autoridade local competente para a remogao dos vespeiros ou

ATROPELAMENTOS --

Frequente deslocamento a pé durante a jornada de trabalho --

Intempéries --
Postura de pé por longos periodos Rotatividade dos trabalhadores; Adogao de periodos de repouso;
Ruido continuo ou intermitente (legislacao trabalhista) Reduzir o tempo de exposicao; Rotatividade dos trabalhadores; Reduzir o

numero de trabalhadores expostos; Treinamentos especificos;
MEDIDAS DE PROTECAO - TREINAMENTOS

Treinamento sobre uso adequado do EPI, guarda e conservagao

Treinamento Primeiros Socorros

Treinamento sobre os procedimentos que assegurem a eficiéncia da protecao coletiva e respectivas limitagoes
Treinamento sobre correta utilizagéo e limitagdes do EPI

Treinamento do Programa de Conservagao Auditiva
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Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01
INVENTARIO DE RISCOS

Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

Grupo de trabalho: OPERACIONAL TRANSPORTE
Jornada de trabalho: Ndo informada

Fungéo: MOTORISTA

Func&o: MOTORISTA DE CAMINHAO

Funcéo: MOTORISTA MISTO

Funcdo: MOTORISTA LIMPEZA URBANA

Fontes e/ ou
circunstancias

Perigo

Caodigo eSocial

i n Conducéao de veiculo Mecanico -
Colsiao . L . -
em vias publicas Acidentes
Métodos de avaliagdo: Qualitativo
. Veiculo e vi .
Ruido eiculo e vias Fisico --

publicas

Ambientes: OPERACIONAL TRANSPORTES
Numero de empregados: 17

Descricdo das atividades: O motorista responsavel por operar veiculos de transporte de passageiros
e cargas em diferentes rotas e condigbes de transito, obedecendo as normas de transito e zelando
pela seguranca dos passageiros e do veiculo. Ele também pode realizar atividades de carga e
descarga e manter a limpeza e conservagao do veiculo.

Descricao das atividades: O motorista de caminhao é responsavel por realizar o transporte decargas
e mercadorias em estradas e vias publicas, seguindo as normas e legislagéo de transito e garantindo o
cumprimento do prazo de entrega com seguranca e eficiéncia.

Descricdo das atividades: Motorista misto é responsavel por conduzir veiculos de forma segura para
transportar pessoas ou cargas, cumprindo a legislagao de transito e as normas de segurancga do trabalho.

Descricdo das atividades: Motorista limpeza urbana é responsavel por conduzir veiculos de forma
segura para transportar pessoas ou cargas, cumprindo a legislacdo de transito e as normas de segurancga

do trabalho.
=, LT/LEO|Equipamento |Trajetoria Ul d_e~
Conc. exposicéao

Possiveis
Risco Nivel [danos a
Sev.|Prob.|de saude
risco

Conducéao de

Ve'CIUIOS de 16 3 Médio LesGese N B B Dermal  abituale
g:?u?:g om (48) ferimentos Intermitente
vias publicas

Ruido

_c(?(ntml_{[o otu 8 3 Perda audtiva 79.2 Dosimetro de Habitual e
I(TeZirgl]éggoe e stress dB(A) ruido Intermitente

trabalhista)
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Fontes e/ ou

: . Cdédigo eSocial
circunstancias

Perigo

Métodos de avaliagdo: NHO 01

Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01

Risco Nivel
Sev.|Prob.|de
risco

Vibragéo de
corpo inteiro
(aceleragao

Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

Possiveis
danos a
salde

Inti'cl LT/LEO|Equipamento |Trajetéria

Tipo de

Co exposicéo

. ~ , . .. Disfuncgoes Medidor de .
Vibragao Veiculo conduzido Fisico 02.01.003 resulte_ane de 8 3 osteomuscular vibragio Dermal Intermitente
exposicao
normalizada
- aren)
Métodos de avaliagdo: NHO 09
Vibragao de
corpo inteiro
(Valor da . ~
Vibragao Veiculo conduzido Fisico 02.01.004 Dose de 8 3 Disfunces -- -- -- Dermal Intermitente
. ~ osteomuscular
Vibragao
Resultante -
VDVR)
Métodos de avaliagdo: NHO 09
MEDIDAS DE PROTEQAO INDIVIDUAL
EPI ATENUACAO EFICACIA
Calgado de seguranga com prote¢ao na biqueira SIM
Luva de protecao contra agentes mecanicos e quimicos SIM
Oculos com ampla visdo SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Condugcao de veiculos de qualquer natureza em vias publicas

Ruido continuo ou intermitente (legislagéo trabalhista)

Manutencgéo regular dos veiculos; Sinalizagéo;

Reduzir o tempo de exposicao; Rotatividade dos trabalhadores; Reduzir o
numero de trabalhadores expostos; Treinamentos especificos;
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Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Treinamentos; Adocdo de periodos de repouso; Rotatividade dos
Vibragao de corpo inteiro (aceleragdo resultante de exposigdo normalizada - aren) trabalhadores; Seguir as orientacGes do fabricante no manuseio dos

equipamentos; Fazer pausas ao usar equipamentos vibratérios

intercalando com outras atividades; Reduzir o tempo de exposicao;
Vibragao de corpo inteiro (Valor da Dose de Vibragao Resultante - VDVR)

Treinamento sobre uso adequado do EPI, guarda e conservagao
Treinamento Primeiros Socorros
NR 01 - Ordem de Servigo

Treinamento de Direcao defensiva
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Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01
INVENTARIO DE RISCOS

Amazodnia Ambiental - Conservagao, Servigos e Construgdes Ltda

Grupo de trabalho: ROGAGEM - FISCALIZAGAO

Jornada de trabalho: Nao informada

Funcéo: FISCAL

Funcdo: ENCARREGADO

Func&o: ENCARREGADO DE OPERAGOES

Funcéo: SUPERVISOR DE OPERACOES

Fontes e/ ou

circunstancias

Ambientes: ROCAGEM - Fiscalizagédo

Numero de empregados: 19

Descricdo das atividades: Realizar a fiscalizagdo de equipes de rogagens em parques, jardins e vias
publicas, além delegacéao de tarefas.

Descricdo das atividades: Realizar a fiscalizagdo de equipes de rogagens em parques, jardins e vias
publicas, além delegacgéao de tarefas.

Descricdo das atividades: O Encarregado de Operagdes € responsavel por liderar e gerenciar as
atividades operacionais em empresas do ramo de construgao e servigos técnicos, coordenando equipes
e garantindo o cumprimento de prazos e qualidade dos servigos.

Descricdo das atividades: O Supervisor de Operagbes € responsavel por gerir, coordenar e
supervisionar as atividades operacionais de uma empresa, garantindo a eficiéncia e qualidade dos
processos, além de liderar equipes e buscar constantemente melhorias nas operagoes.

Categona _
POSS'VG'S Inte. / Tipo de
N|vel danos a " |LT/LEO |Equipamento |Trajetéria pode
Sev.|Prob. e Conc. exposicao
risco

Trabalho em vias
publicas com
transito de veiculos
Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Mecénico -

Atropelamentos Acidentes

Ambiente, vias
Ruido publicas e Fisico
maquinas de rogar

Métodos de avaliagdo: NHO 01

Habitual e
Intermitente

ATROPELAMENTOS 16 jal LosOes e | - - Dermal
(48) ferimentos

Ruido continuo ou

intermitente 4 5
(legislagao

trabalhista)

Habitual e
Intermitente

Perda 82.1 Dosimetro de .
- Aérea

auditiva  dB(A) ruido

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

EPI
Calcado de seguranga com prote¢ao na biqueira
Capacete com aba frontal

Oculos de seguranca com ampla visdo

ATENUACAO

EFICACIA
SIM
SIM
SIM
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MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

EPI ATENUACAO EFICACIA

Protetor Auditivo tipo plug com trés estagios SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
ATROPELAMENTOS --

Ruido continuo ou intermitente (legislacéo trabalhista) Reduzir o tempo de exposi¢ao; Rotatividade dos trabalhadores; Reduzir o
numero de trabalhadores expostos; Treinamentos especificos;

MEDIDAS DE PROTEGCAO - TREINAMENTOS

Treinamento sobre uso adequado do EPI, guarda e conservagao
Treinamento Primeiros Socorros
Permissao de Trabalho Basico
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INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: ADMINISTRAGAO Ambientes: ADMINISTRATIVO
Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 06
Funcao: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Descrigéo das atividades: Auxiliar nas diversas areas de uma organizagéo nas rotinas de digitagéo,

arquivo de documentos, distribuicdo de correspondéncia e servicos externos. Elaborar relatorios,
planilhas de controle e demais atividades administrativas.

B ] Descricdo das atividades: Auxiliar oferecendo ajuda técnica para desenvolver viveiros de mudas,
Funcdo: TECNICO AGRICOLA Preparar o solo, plantio, combate a pragas e colheita. Fazer andlise para verificar possiveis pontos que
devem ser melhorados na produgéo e aplica solu¢des pontuais.

Descricdo das atividades: Planejar, executar e acompanhar obras, elaborar projetos, supervionar
Funcdo: ENGENHEIRO CIVIL execucdo de projetos, gerenciar e desenvolver projetos de construgbes e reformas, acompanhar
cronograma fisico e financeiro da obra, elaborar orcamentos, fazer levantamento quantitativo de
equipamentos, materiais e servigos, analisar documentacao técnica, elaborar medicbes dos contratos
gerenciados, fiscalizar obras, controlar recursos financeiros e materiais e planejar atividades e lideranca

de equipes.
-

Fontes e/ ou Tipo de - Possiveis Inte. / Tipo de
Perigo : {anci . Risco Nivel |danos a C " |LT/LEO |Equipamento |Trajetéria s

circunstancias risco Sev.|Prob. |de satde onc. exposicao

risco

Postura Postura:j ¢ t Ergonomico _ Dores musculares 16 3 Médio Lesbes _ _ _ Muscular Habitual e

preponderantemen (48) Intermitente

e sentada por
longos periodos.
Métodos de avaliacdo: Qualitativa

Ruido continuo ou
] . intermitente
Ruido i Fisico - islaca 4 >
Ambiente (legislagéo

trabalhista)

82.1 _ Dosimetro de Aérea Habitual e
dB(A) ruido Intermitente

Métodos de avaliagdo: NHO 01

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

EPI ATENUACAO EFICACIA
Calgado de seguranga com protegao na biqueira SIM
Capacete com aba frontal SIM
Oculos de seguranca com ampla visdo SIM
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MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL

EPI ATENUACAO EFICACIA

Protetor Auditivo tipo plug com trés estagios SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
ATROPELAMENTOS --

Ruido continuo ou intermitente (legislacéo trabalhista) Reduzir o tempo de exposi¢ao; Rotatividade dos trabalhadores; Reduzir o
numero de trabalhadores expostos; Treinamentos especificos;

MEDIDAS DE PROTEGCAO - TREINAMENTOS

Treinamento sobre uso adequado do EPI, guarda e conservagao
Treinamento Primeiros Socorros
Permissao de Trabalho Basico

Santo André/SP. Pagina 31



Reviséo: 01 'J
Data da elaboragéo: 01/03/2025 Exitho

INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: OLIMPEZA URBANA Ambientes: Limpeza Urbana

Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 18

Descricdo das atividades: Conservar os bueiros e galerias de aguas pluviais, realizando sua limpeza

Funcéo: BUERISTA =
e desobstrucgéo.

Descricdo das atividades: Varricdo de ruas, coleta dos residuos varridos, limpeza de pragas e parques

AmEE MARREDON e raspagem de sarjetas, e desobstrucdo de bueiros.

Descricdo das atividades: Carregar e descarregar caminhao; fazer a limpeza de ruas, varrer, levar e
remover o lixo de detritos das ruas.

Categoria
Nivel SOSS'V?'S 1d LT/LEO|Equipamento | Trajetéria e d.e~
Sev. |Prob.|de anos asaude exposicao
risco

Doengas e

Func¢éo: COLETOR

Fontes e/ ou
circunstancias

Perigo

Tipo de risco

<J)-

Animais Limpeza de bueiro Mecénico - Animais 4 lesd Dermal Habitual e
peconhentos P Acidentes peconhentos esoes em caso Intermitente
de mordida
Diferencga de
Queda Descer no bueiroe  Mecanico - _ nivel menor ou LesGe e _ _ _ Dermal  abituale
abertura Acidentes igual a dois ferimentos Intermitente
metros
Doencgas
Intempéries Chuva Me_canlco ) -- Intempéries 4 respiratoria e -- - -- Dermal Habltu_al N
Acidentes doencas Intermitente
brandas
Levantamento
Levantamento e Remocio da tamba Ergondmico - _ ;gﬁﬂ:f)gg{e 4 Doencgas _ _ _ Dermal Habitual e
transporte manual ¢ Biomecanico osteomusculares Intermitente
cargas ou
volumes
Movimentagdode Remogéode Mecénico - _ Movimentagao Doencgas _ _ _ Dermal  Habituale
materiais detritos Acidentes de materiais osteomusculares Intermitente
Radiagao solar S?I VUl Fisico -- Radiagdo solar 4 _Que|maldura e = -- -- Aérea Habltu_al e
céu aberto insolagcéo Intermitente
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Perigo F_ontes:ﬂo_u Tipo de risco ng'gol Risco Nivel SOSS'V?'S 1d LT/LEO| Equipamento | Trajetoria JUEe d.eN
circunstancias eSocia Sev. |Prob. | de anos asaude exposicao
risco

Ruido

Ruido Transito de Fisico _ ﬁ\c:g:::ﬁgrﬁg 4 3 Perda auditae 79.1 85 Dosimetro de Aérea Habitual e
veiculos . - stress dB(A) dB(A) ruido Intermitente
(legislagao
trabalhista)
Trabalhos em
. . . o LTS, Habitual e
Virus e bactéria Limpeza de bueiro  Biologico 03.01.005 fossas e Doencas - -- -- Dermal | :
ntermitente
tanques de
esgoto
MEDIDAS DE PROTEQAO INDIVIDUAL
EPI ATENUACAO EFICACIA
Calgado de seguranga com protecao na biqueira SIM
Luva Para Protegao Contra Agentes Mecanicos SIM
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
Animais peconhentos contatar a autoridade local competente para a remogéao dos vespeiros ou

colmeias;
Diferenca de nivel menor ou igual a dois metros --
Intempéries --
Levantamento e transporte manual de cargas ou volumes --
Movimentacao de materiais --
Radiacao solar -~

Ruido continuo ou intermitente (legislacéo trabalhista) Reduzir o tempo de exposigao; Rotatividade dos trabalhadores; Reduzir o
numero de trabalhadores expostos; Treinamentos especificos;

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto --
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INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: MANUTENGAO

Jornada de trabalho: Nao informada

Funcg&o: ¥ OFICIAL MECANICO

Fontes e/ ou

. . Tipo de risco
circunstancias

Maquinas e

Ruldo equipamentos

Fisico -

Executar ajustes e
regulagens

em Mecanico -
e Acidentes

Lesao corporal maquinas

eguipamentos.

Ambientes: Manutencao de Maquinas e Equipamentos

NUmero de empregados: 01

Descricdo das atividades: Auxiliar na montagem, desmontagem, instalacdo e manutencédo de
maquinas e equipamentos, realizar a manutengao preventiva e corretiva, identificar e solucionar
problemas, garantir o bom funcionamento e a longevidade dos equipamentos, realizar a troca, ajuste,
reparo e testes das pecas, lubrificar maquinas, trocar pecas danificadas e limpar das maquinas.

Categoria

Nivel Possiveis

. Tipo de
Prob. |de danos asaude

LT/LEO| Equipamento | Trajetoria .~
exposicao

Sev.

risco

EPI ATENUACAO

Calgado de seguranga com protegao na biqueira

Luva Para Prote¢ao Contra Agentes Mecéanicos

Ruido
ﬁ?{n:'r:ﬁorgu 4 3 Perda auditiae  79.1 85 Dosimetro de Aérea Habitual e
ermitente stress dB(A) dB(A) ruido Intermitente
(legislagao
trabalhista)
Ferimentos Corte nos Habitual
nas maos 8 3 membros - - - Contato | ? Iu.? et
superiores néarllEne
MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL
EFICACIA
SIM
SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Ruido continuo ou intermitente (legisla¢&o trabalhista)
Treinamento de prevencao / Percepgao de riscos

Treinamentos especificos;
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ANEXO Il
PLANO DE ACAO

PLANO DE AGAO PARA ESTE PGR

o] o[ copne | Ao [ Lo [ oo s [t [ [ [ [ [

N&o permitir que funciondrios realizem trabalhos sem o uso Geréncia de  Apoio/

01 de Equipamentos de Protegdo individual - EPI adequados, Responsével~ pela
orientages quanto ao seu uso e com observagdo e cumprimento ~ Implementacao/Cump 2025/2027
das recomendagdes de  seguranca/Treinamento  sobre fimentodo PGR.
responsabilidades, guarda, conservagao e higienizagao.
02 Elaborar ordem de servigo, para orientar os funcionarios na Geréncia, de Apoio/
execucado de qualquer tarefa a ser desenvolvida/treinamento. Responsavel  pela
Implementag&o/Cump 2025/2027
rimento do PGR.
03 Treinar todos os colaboradores no manuseio adequado das Geréncia de Apoio/
ferramentas motorizadas conforme as instrugdes do fabricante. Responsavel pela
Implementag&o/Cump 2025/2027

rimento do PGR.

04  Treinamento postural para os exercicio das arividades em pé e Geréncia de Apoio/

sentadas por longos periodos. Responsavel  pela
Implementag&o/Cump 2025/2027
rimento do PGR.
05  Treinamento/orientagdo sobre percepcéo dos riscos nos Geréncia’de Apoio/
ambientes de trabalho e das atividades. Responsavel  pela
Implementag&o/Cump 2025/2027

rimento do PGR.
06 Revisdo do PGR com estabelecimento de novas agdes para novas Geréncia de Apoio/
situacgdes identificadas Responsavel pela

Implementagdo/Cump 2025/2027
rimento do PGR.

BEN Previsto
BEE Realizado
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ANEXO Il - MATRIZ DE RISCO

A categoria de risco é a forma pela qual se classifica a agdo de um determinado agente ambiental sobre um grupo de trabalhadores, podendo ou nao representar risco potencial de
danos a sua saude. A caracterizagao basica de cada GHE/GES deve resultar na confirmagéo ou alteragdo da situagdo apontada na avaliagdo preliminar, através da comparagao
dos resultados encontrados com os critérios para graduagao da concentragdo ou nivel (perfil da exposigao), estimativa do tempo de exposicao e possiveis efeitos a saiude. Com
base nessa metodologia, a exposicao ocupacional de cada GHE/GES sera graduada através da Matriz de Graduagéo da Exposi¢cdao Ocupacional, apresentada abaixo.

QUADRO 1 - MATRIZ DE GRADUACAO DA EXPOSICAO OCUPACIONAL AOS RISCOS AMBIENTAIS

32 64 96

16 32 48
Efeitos 8 16 24 40 64 104
Sag‘,‘ de 4 8 12 20 32 52

- Perfil da exposicdo

Para cada categoria de risco estabelecida na caracterizagéo basica € definido um conjunto de a¢des, de modo a determinar as medidas de controle a serem adotadas em fun¢éo do
potencial de danos oferecido pelos riscos ambientais avaliados, bem como a prioridade de adogao de tais medidas.
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QUADRO 2 - INTERPRETAGAO DA MATRIZ DE GRADUAGAO DA EXPOSICAO OCUPACIONAL

Riscos de
Exposicéo
Ocupacional

Resultado da
Multiplicagédo

Quando um determinado risco estiver com nivel
elevado, medidas de controle de redugao de risco

Implementagéo
imediata.

devem ser adotadas, ao menor nivel razoavelmente
alcancavel (ALARA), mas o critério de aceitabilidade
deve ser endossado pelo Diretor responsavel pela Implementacdo
Diretoria ou unidade de negécio. Para os cenarios de com prazo
(60 a 120) ALTO Higiene Ocupacional faz-se necessaria a adogao de maximo de 6
medidas de controle de exposi¢cao, acompanhamento | (seis) meses.
médico e a realizacdo da avaliagao quantitativa da
exposicao.
Quando um determinado risco estiver com nivel
médio, medidas de controle para redugao de risco | ~
. mplementacao
) devem ser adotadas ao menor nivel razoavelmente com prazo
(25 a 60) MEDIO alcancavel (ALARA). Para os cenarios de Higiene maximo de 1
Ocupacional faz-se necessaria a adogao de (um) ano
acompanhamento médico e a realizagcao da avaliacéao '
quantitativa da exposigao.
Implementagao
(< 25) BAIXO Devem ser gerenciados' na busca por melhoria caso o custo
continua seja baixo com
baixo esforgo.
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QUADRO 3 - CRITERIO PARA DEFINIR A GRADACAO DA PROBABILIDADE

Categoria do Perfil de Exposicao

2 - Raro
3 -Pouco Provavel

5 - Ocasional

8 - Provavel

13 - Frequente
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QUADRO 4 - CRITERIO PARA DEFINIR OS EFEITOS A SAUDE
Quantidade de trabalhadores possivelmente atingindos
SEVERIDADE
10% 20% 30% 50% 80% 100%

Efeitos
reversiveis
pouco
preocupantes
ou sem efeitos
adversos
conhecidos

Efeitos
reversiveis
preocupantes

Efeitos

reversiveis GRAVE (8) GRAVE (8) GRAVE (8) GRAVE (8)
severos

| EEiies GRAVE (8) GRAVE (8)

irreversiveis

Risco de vida
ou
doencal/lesao
incapacitantes

Santo André/SP. Pagina 39



